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NO GIFT POLICY

โรงเรียนคลองขลงุราษฎร์รังสรรค์

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากําแพงเพชร

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ
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      โรงเรียนคลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ ได้ประกาศ เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ใน
การต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความซื ่อสัตย์สุจริตในการ
ปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิบาลที่ดี บุคลากรทุ กคนไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะและหลังปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยงการ
กระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลบุคลากรทุกคนให้ปฏิบัติ
ตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่าง เคร่งครัด โดยโรงเรียน
คลองขลุงราษฎร์รังสรรค์ได้ขับเคลื่อนนโยบาย 

วันศุกร์ ที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2566  นายวิรัช วันบรรเจิด ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์
รังสรรค์ มอบนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ให้แก่ครูและบุคลากรทุกคนได้รับทราบและนำไป
ปฏิบัติในการประชุมคณะครูและบุคลากรประจำเดือนมีนาคม 2567 และได้มีการทบทวนนโยบายให้แก่ครู
และบุคลากรทุกคนในการประชุมประจำเดือนเป็นประจำทุกเดือน ณ ห้องประชุมอาคารเรียนรวม 50 ปี 
ราษฎร์รังสรรค์ 

 

 

 

วันพฤหัสบดี ที่ 31 สิงหาคม พ.ศ. 2566 นายวิรัช วันบรรเจิด ผู้อำนวยการโรงเรียนคลองขลุงราษฎร์
รังสรรค์ มอบหมายนางสาวสุชาดา แย้มเจริญ รองผู้อำนวยการโรงเรียน เป็นประธานการประชุมการ เตรียม
ความพร้อมการประเมินคุณธรรม เเละความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity & 
Transparency Assessment :ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือตอบคำถามและรายงานการเปิดเผย 
ข้อมูลในระบบการประเมิน (OIT) โดยเปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ ของหน่วยงานผ่านระบบ ITAS ให้สาธารณะได้รับ
ทราบ ณ ห้องประชุมอาคารเรียนรวม 50 ปี ราษฎ์รังสรรค์  
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