
O19
รายงานผลการบริหารและพัฒนา

ทรัพยากรบคุคล

ประจําปงีบประมาณ 2566

โรงเรียนคลองขลงุราษฎร์รังสรรค์

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากําแพงเพชร

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ



 

 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจําปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 
โครงการที่ 9 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
(๑) 

 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
(๒) 

 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 
และผลการใช้

จ่าย 
งบประมาณ 

(๓) 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

(๔) 
 

ข้อมูล
อัตรากําลัง 
จําแนกตาม 

ประเภท
ตําแหน่ง 

(๕) 

จํานวน 
ผู้เข้ารับการ 
ฝึกอบรม 

หรือพัฒนา 
(๖) 

ปัญหา 
อุปสรรค 

(๗) 

ข้อเสนอแนะ 
(๘) 

 

1 การนิเทศการจัดการเรียน
สอนแบบมีส่วนร่วมโดยใช้
กระบวนการชุมชนแห่ง
การเรยีนรู้ทางวิชาชีพเพื่อ
ส่งเสริมความสามารถใน
การจัดการเรยีนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 

นายฉัตรชัย 
สุขุม 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา (สายการจดัการ
เรียนการสอน) เข้าร่วม
กิจกรรม PLC เพื่อส่งเสริม
ความสามารถในการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning)  
ร้อยละ 100 
2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา (สายการจดัการ
เรียนการสอน) ไดร้ับการ
นิเทศการจัดการเรียนสอน
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้
กระบวนการชุมชนแห่ง
การเรยีนรู้ทางวิชาชีพเพื่อ
ส่งเสริมความสามารถใน
การจัดการเรยีนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ร้อย
ละ 93.33 

ได้รับงบประมาณ
2,060 บาท 
 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  
0 บาท  

1 พ.ย. 66 – 
20 ก.ย.67 

1.ผอ.รร.  
จ านวน 0 คน 
2.รองผอ.รร. 
จ านวน 0 คน 
3.คร ู
จ านวน 75คน 
 
รวม 75 คน 

75 คน จุดแข็ง 
สามารถด าเนินการ
นิเทศได้บรรลุตาม
เป้าหมายที่ก าหนด 
จุดอ่อน 
กระบวนการนเิทศ
ขาดความต่อเนื่อง 
และขาดการรายงาน
ผลเพื่อการพัฒนา
ของครูผูส้อน
รายบุคคล 

 



 

 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
(๑) 

 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
(๒) 

 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 
และผลการใช้

จ่าย 
งบประมาณ 

(๓) 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

(๔) 
 

ข้อมูล
อัตรากําลัง 
จําแนกตาม 

ประเภท
ตําแหน่ง 

(๕) 

จํานวน 
ผู้เข้ารับการ 
ฝึกอบรม 

หรือพัฒนา 
(๖) 

ปัญหา 
อุปสรรค 

(๗) 

ข้อเสนอแนะ 
(๘) 

 

2 กิจกรรมศึกษาดูงาน นางมะลิ 
เขียวสวาท 

ไม่ได้ด าเนินการ ได้รับงบประมาณ
50,000 บาท 
 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  
0 บาท  

- - - - - 

3 การอบรมเชิงปฏิบัติการ
การวัดและประเมินผล
ส าหรับการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก Active Learning  

นางนิภาพร 
กาญจนะ 

ไม่ได้ด าเนินการ ได้รับงบประมาณ
18,000 บาท 
 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  
0 บาท  

- - - - - 

4 กิจกรรมส่งเสริมงานวิจัย
ในช้ันเรียน 

นางกนกพร 
มุงเมือง 

ครูจัดท ารายงานวิจัยในช้ัน
เรียน ร้อยละ 97.33 

ได้รับงบประมาณ
18,000 บาท 
 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  
0 บาท 

1 พ.ย. 66 – 
10 ก.ย.67 

1.ผอ.รร.  
จ านวน 0 คน 
2.รองผอ.รร. 
จ านวน 0 คน 
3.คร ู
จ านวน 75คน 
 
รวม 75 คน 

75 คน จุดแข็ง 
ครูมีประสิทธิภาพ
และมเีป้าหมายใน
การจัดการเรยีนการ
สอน  
 
จุดอ่อน 
ครูไมม่ีรูปแบบการ
เขียนรายงานวิจัยใน
ช้ันเรียนที่ถูกต้อง 

- 



 

 

ที ่ ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
(๑) 

 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดําเนินงาน 
(๒) 

 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 
และผลการใช้

จ่าย 
งบประมาณ 

(๓) 

ระยะเวลา 
ดําเนินการ 

(๔) 
 

ข้อมูล
อัตรากําลัง 
จําแนกตาม 

ประเภท
ตําแหน่ง 

(๕) 

จํานวน 
ผู้เข้ารับการ 
ฝึกอบรม 

หรือพัฒนา 
(๖) 

ปัญหา 
อุปสรรค 

(๗) 

ข้อเสนอแนะ 
(๘) 

 

5 ยกย่องเชิดชูเกียรตคิรู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

นางมะลิ 
เขียวสวาท 

ไม่ได้ด าเนินการ ได้รับงบประมาณ
1,500 บาท 
 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  
0 บาท  

- - - - - 

6 การพัฒนาครูเพื่อจดัท า
สารสนเทศรายบุคคลโดย
ใช้ google site ส าหรับ
ประเมินตามหลักเกณฑ์ 
PA 

นางกนกพร 
มุงเมือง 

ไม่ได้ด าเนินการ แตม่ีการ
ปรับรูปแบบการ
ด าเนินการเป็นการให้
ความรู้ครูในการใช้ 
Canva site ส าหรับ
ประเมินตามหลักเกณฑ์ 
PA ในการประชุม
ประจ าเดือนแทน 

ได้รับงบประมาณ
2,060 บาท 
 
ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ  
0 บาท 

1 พ.ย. 66 – 
30 ก.ย.67 

1.ผอ.รร.  
จ านวน 1 คน 
2.รองผอ.รร. 
จ านวน 3 คน 
3.คร ู
จ านวน 75 
คน 
 
รวม 75 คน 

79 คน - - 

 
 


