
 



คำนำ 
 

ในปงบประมาณ ๒๕๖6  ของโรงเรียนหนองกองพิทยาคม มุงม่ันท่ีจะปฏิรูปการจัดการศึกษาตามนโยบาย
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยกำหนดแนวทางการพัฒนางานเพ่ือใหทุกฝาย/ งาน / กลุม
สาระการเรียนรูไดดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการเพ่ือใหเกิดผลดีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการศึกษา 
พัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง และอยูรวมในสังคมอยางมีความสุข ใหผูเรียนมีคุณธรรม นำความรูนอมนำ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ สงเสริมใหประชาการวัยเรียนไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึงและมี
คุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา และไดจัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปงบประมาณ ๒๕๖6 
เพ่ือสรุปผลการดำเนินงานตามจุดเนนและนโยบายของโรงเรียนหนองกองพิทยาคม ในรอบปท่ีผานมาและเผยแพร
ประชาสัมพันธใหหนวยงานและสาธารณชนท่ัวไปไดรับทราบ 
 ผลสำเร็จที่เกิดขึ้นทั ้งหมดมาจากความรวมมือของทุกฝาย โรงเรียนหนองกองพิทยาคม ขอขอบคุณ
คณะทำงานทุกทานที่มีสวนเกี่ยวของ และหวังวาเอกสารายงานผลการดำเนินงานฉบับนี้จะเปนขอมูลเพื่อนำไปสู
การวางแผนพัฒนาการศึกษาในปตอไป 
 
 
 
 

       นายกวีวัฒน เงินขาว 
                     ผูอำนวยการโรงเรียนหนองกองพิทยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โครงการท่ี 1 ยกผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน:  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

 นโยบายท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน ตบช. ท่ี..1.1 (1-7) 
ลักษณะโครงการ :   ()  โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางฐิติรัตน  แสนทิ 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาเริ่มตนโครงการ: 1 ตุลาคม 256๕  ระยะเวลาส้ินสุดโครงการ:  30 กันยายน 256๖ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียนจำนวน 3๙๐ คน 8 กลุมสาระการเรียนรู มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร 

และความคิดคำนวณตามเกณฑของแตละระดับชั้น 

           - นักเรียนจำนวน 3๙๐  คน 8 กลุมสาระการเรียนรู มีความสามารถในการคิดวิเคราะหคิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหาเปนไปตามเกณฑ 
            - นักเรียนจำนวน 3๙๐  คน 8 กลุมสาระการเรียนรู มีความสามารถในการสรางนวัตกรรมตามระดับ

ความสามารถและวัย 

            - นักเรียนจำนวน 3๙๐ คน 8 กลุมสาระการเรียนรู มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

เปนไปตามเกณฑ 

   - นักเรียนจำนวน 11๗ คน นักเรียน ม.3 และ ม.6 มีคาคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนสูงข้ึน ในกลุม 5 

กลุมสาระการเรียนรู 

 
เชิงคุณภาพ 

- รอยละ ๗๕ ผูเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู ความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร  

และการคิดคำนวณ  

- รอยละ ๗๕ ผูเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

- รอยละ ๘๐ ผูเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

- รอยละ 76  ผูเรียน 8 กลุมสาระการเรียนรู  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

- รอยละ 65  ผูเรียน 5 กลุมสาระการเรียนรู มีผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ (0- Net)นักเรียน ม.3 

และ ม.6 มีคาคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนสูงข้ึน  

 



งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน 163,082 บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  163,082  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -อุปกรณในการจัดการเรียนรูของบางรายวิชาไมเพียงพอ- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 

 
โครงการท่ี 2 โครงการสงเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน: กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

 นโยบายท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ตบช.ท่ี 3/3.1-3.5 
ลักษณะโครงการ :   ( )  โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นางปทมา  แปนพุดเย็น 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาเริ่มตนโครงการ: 1 ตุลาคม 256๕  ระยะเวลาส้ินสุดโครงการ:  30 กันยายน 256๖ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ 
รอยละ 9๑  ของครูโรงเรียนหนองกองพิทยาคม สามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
ครูโรงเรียนหนองกองพิทยาคม สามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญได 

 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน 154,000 บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  154,000  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 
 
 
 

 

 

 



โครงการท่ี 3 พัฒนาความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ คอมพิวเตอรและการส่ือสาร 

สนองกลยุทธโรงเรียน 

 กลยุทธท่ี 1  พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานสากล 

 กลยุทธท่ี 2  สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 

สนองนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

  นโยบายท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน ตบช.ท่ี 1/1.1/4 

ลักษณะโครงการ :   ( )  โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบกิจกรรม : นางเสาวนีย  ตาคำ  
กลุมท่ีรับผิดชอบ : กลุมบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 พฤศจกิายน 256๕  –  30 กันยายน 256๖ 
 

สรุปผลการดำเนินงาน   

 เชิงปริมาณ 

นักเรียนมีความรูทางดานคอมพิวเตอรและนวัตกรรมเทคโนโลยีการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21รอยละ 80 

 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความรูทางดานคอมพิวเตอรและนวัตกรรมเทคโนโลยีการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๓๓,๘๐๐ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  ๓๓,๘๐๐  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 
 

 
 
 

 

 

 

 



โครงการท่ี 4 โครงการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และการใหบริการ 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน: กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

 นโยบายท่ี 3. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

นโยบายท่ี 4. ดานประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ตบช.ท่ี 2/2.2-2.3 
ลักษณะโครงการ :   ( )  โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นางปทมา  แปนพุดเย็น 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 256๕ –30 กันยายน 256๖ 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
รอยละ ๑๐๐  ของครูและบุคลากรทางการศึกษาของกลุมบริหารงานวิชาการ สามารถปฏิบัติงาน

ท่ีรับผิดชอบบรรลุผลตามท่ีกำหนดอยางมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของกลุมบริหารงานวิชาการปฏิบัติงานท่ีรับผิดชอบบรรลุผลตามท่ี
กำหนดอยางมีประสิทธิภาพมีคาเฉลี่ยของผลการประเมินงานอยูในระดับดีข้ึนไป 

 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๒๔๔,๕๓๐ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  ๒๔๔,๕๓๐  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โครงการท่ี ๕ กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน:  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธท่ี 3 สงเสริมศักยภาพผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

นโยบายท่ี 2. ดานโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

นโยบายท่ี 3. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน ตบช. ท่ี 1.2/1 
ลักษณะโครงการ :   (  )  โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ นายศิริชัย เล่ียมทอง 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 256๕ –30 กันยายน 256๖ 
 
สรุปผลการดำเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 95 มีนำองคความรู ทักษะจากการเรียนรู และประสบการณของผูเรียนมาปฏิบัติกิจกรรม

พัฒนาตนเองมีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย และมีจิตสำนึกสาธารณะท่ีดีงาม ใชทักษะชีวิต การคิด    การสื่อสาร การ
แกปญหา และการใชเทคโนโลยี และมีความสุขในการดำเนินชีวิตอยางพอเพียง โดยอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยาง
สรางสรรค และในยามวิกฤติโรคระบาดท่ีเปนอุปสรรคตอการดำเนินชีวิต 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนนำองคความรู ทักษะจากการเรียนรู และประสบการณของผูเรียนมาปฏิบัติกิจกรรมพัฒนาตนเอง

มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย และมีจิตสำนึกสาธารณะที่ดีงาม ใชทักษะชีวิต การคิด    การสื่อสาร การแกปญหา 
และการใชเทคโนโลยี และมีความสุขในการดำเนินชีวิตอยางพอเพียง โดยอยู ร วมกับผู อื ่นในสังคมไดอยาง
สรางสรรค และในยามวิกฤติโรคระบาดท่ีเปนอุปสรรคตอการดำเนินชีวิต 
งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๕๑๔,๒๑๒ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  ๕๑๔,๒๑๒  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 

 
 



โครงการท่ี  ๖ วางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน:  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพครู 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

นโยบายท่ี 4. ดานประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ตบช.ท่ี 2./2.4  

ลักษณะโครงการ : () โครงการตอเนื่อง  (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวเบนฤณ ชูภู 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริการงานบุคคล  
ระยะเวลาดำเนินการ :  1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรโรงเรียนหนองกองพิทยาคมรอยละ 90 ไดรับการพัฒนาใหมีความรู ความเชี่ยวชาญใน

วิชาชีพครูโดยกระบวนการ PLC อยางตอเนื่อง 

. ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 80 ไดพัฒนาตนเอง โดยการทำผลงาน การอบรม สัมมนา ประชุมเชิง

ปฏิบัติการเพ่ือนำไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ อยางนอย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 90 มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน 

ครูบุคลากรทางการศึกษาและชุมชนรอยละ 90 มีความพึงพอใจเปนตอการพัฒนาตนเอง   

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากร ไดพัฒนาใหมีความรูความ ความเชี่ยวชาญในวิชาชีพครู โดย กระบวนการ PLC อยาง

ตอเนื่อง 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำความรูท่ีไดรับจากการอบรม สัมมนา ประชุมเชิงปฏิบัติการศึกษาดูงาน

ไปปรับใชในการปฏิบัติงานของตนอยางมีประสิทธิภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานและปฏิบัติตน 

ครูบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจเปนตอการพัฒนาตนเอง 
 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๑๑๖,๔๗๒ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  ๑๑๖,๔๗๒  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 



โครงการท่ี ๗ จางบุคลากรครูและลูกจางช่ัวคราว 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน:  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

นโยบายท่ี 4. ดานประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ตบช.ท่ี 2/2.4 
ลักษณะโครงการ : () โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวเบนฤณ  ชูภู 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานบุคคล  
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

ดานปริมาณ 
   - จางบุคลากรครูของกลุมสาระท่ีขาดแคลนจำนวน 1 อัตรา 

    -จางลูกจางชั่วคราว จำนวน 1 อัตรา 

   - พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน  

ดานคุณภาพ 

 - มีบุคลากรครูท่ีสอนตรงกับวิชาเอก และมีบุคลากรท่ีเพียงพอตอการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 
-  ผูปกครอง ชุมชน มีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน 

 
งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน 20๗,๖๐๐ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  20๗,๖๐๐  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 

 

 

 

 

 

 

 



 
โครงการท่ี  ๘ สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน:  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธท่ี 3 สงเสริมศักยภาพผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

 นโยบายท่ี 2. ดานโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน ตบช.ท่ี 1.1.2/1-4 
ลักษณะโครงการ :   ()  โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายภูมิศักดิ์     คันธะชุมภู 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ  กิจการนักเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 256๕ –30 กันยายน 256๖ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 90 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร  
นักเรียนรอยละ 90 มีความเอ้ืออาทรตอผูอ่ืนและกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ  
นักเรียนรอยละ 90 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง  
นักเรียนรอยละ 90 คุณคาและตระหนัก ในการรวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร  
นักเรียนมีความเอ้ืออาทรตอผูอ่ืนและกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ  
นักเรียนยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง  
นักเรียนเห็นคุณคาและตระหนัก ในการรวมอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 

 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๙๗,๐๐๐ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน ๙๗,๐๐๐  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 

 

 

 



โครงการท่ี  ๙  พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน: กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

 นโยบายท่ี 2. ดานโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
 มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพผูเรียน ตบช. ท่ี 1/1.2/4 
ลักษณะโครงการ :   ()  โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ นายภูมิศักดิ์  คันธะชุมภู 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กิจการนักเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ :  1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖ 

 
สรุปผลการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุม  

 ถึงผูเรียนทุกคน ในระดับดี 
  ครูรอยละ 100 เยี่ยมบานนักเรียนทุกคนและนำขอมูลระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนไปใชในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

 
เชิงคุณภาพ 

การดำเนินงานตามระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนเปนไปอยางเปนระบบ ครบถวนสมบูรณและ
นักเรียนทุกคนไดรับการชวยเหลือตามความแตกตางอยางท่ัวถึง 

 
 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๓๒,000 บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน ๓๒,000 บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 

 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการท่ี  1๐  สนับสนุนสงเสริมการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูป การศึกษาเพ่ือ

พัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงข้ึน 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน:  

 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาและสงเสริมผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

 นโยบายท่ี 1. สถานศึกษาปลอดภัย 

นโยบายท่ี 2. ดานโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษา และลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

นโยบายท่ี 3. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ตบช.ท่ี 2.1  
ลักษณะโครงการ :   ()  โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ    นายภูมิศักดิ์   คันธะชุมภู 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ  กิจการนักเรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖ 
 
สรุปผลการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนหนองกองพิทยาคม มีการจัดโครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือ ตอบสนองนโยบาย จุดเนน ตาม

แนวทางการปฏิรูปการศึกษา  
โรงเรียนหนองกองพิทยาคม มีผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมาย ไมนอยกวารอยละ 90 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนหนองกองพิทยาคม มีการจัดโครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนอง นโยบาย จุดเนน ตาม

แนวทางการปฏิรูปการศึกษา และมีผลการดำเนินงานบรรลุตามเปาหมาย 
 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๑๑๓,๗๐๕ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน ๑๑๓,๗๐๕ บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ไมมี- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 

 

 

 



 
โครงการท่ี  1๑ การสงเสริมพัฒนากระบวนการบริหารและจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน:  

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 

สอดคลองกับนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

นโยบายท่ี 4. ดานประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษาตบช.ท่ี 2.1,2.2  
                 ,2.5,2.6 

ลักษณะโครงการ :  () โครงการตอเนื่อง   (  )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวเกษร  ออนคำ 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริการงานแผนงานงบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖ 
 
สรุปผลการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ 
          -รอยละ 85 มีการบริหารและการจัดการท่ีดีในงานท้ัง 4 ฝาย 

-รอยละ 85 มีการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศของโรงเรียนมีความถูกตองครบถวนทันสมัยนำไป

ประยุกตใชไดและดำเนินการอยางเปนระบบ 

 

เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการท้ัง 4 ฝาย มีการทำงานอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ  

-ผูเก่ียวของหรือผูมีสวนรวมทุกฝาย มีความพึงพอใจตอการบริหารจัดการ 

 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๘๑,๕๓๐ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  ๘๑,๕๓๐  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -บุคลากรในการทำงานดานการเงินไมเพียงพอ  ภาระงานมากเกินไป- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -เพ่ิมบุคลากรในการทำงานดานการเงิน- 
 

 

 

 



โครงการท่ี 1๒ พัฒนาสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน:  

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาสถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู 

สนองนโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษากำแพงเพชร 

นโยบายท่ี 1  สถานศึกษาปลอดภัย 

นโยบายท่ี 4  ดานประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สอดคลองกับมาตรฐานสถานศึกษา 
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  (ตบช. 2.3-2.6) 
มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ (ตบช. 3.1-3.5) 

ลักษณะโครงการ : ( / ) โครงการตอเนื่อง (   )  โครงการใหม 
ผูรับผิดชอบโครงการ   นายศุภากร  โฉมนาท 
กลุมงานท่ีรับผิดชอบ   นายศุภากร  โฉมนาท 
ระยะเวลาดำเนินการ : 1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖ 
สรุปผลการดำเนินงาน  

เชิงปริมาณ   

- สถานศึกษามีการวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน ทุกกลุมเปาหมาย

ของผูเรียนรอบดาน ทุกกลุมเปาหมายและดำเนินการอยางเปนรูปธรรม 

     - สถานศึกษามีการวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

     - การวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
     - สถานศึกษามีการวางแผนและการจดัการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบ 

เชิงคุณภาพ  

-สถานศึกษามีการวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน  

ทุกกลุมเปาหมายของผูเรียนรอบดาน ทุกกลุมเปาหมายและดำเนินการอยางเปนรูปธรรมเต็มศักยภาพและมี

ประสิทธิภาพสูงสุด 

    - สถานศึกษามีการวางแผนและดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพเต็มศักยภาพ

และมีประสิทธิภาพสูงสุด 

      -การวางแผนและจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
     - สถานศึกษามีการวางแผนและการจัดการขอมูลสารสนเทศอยางเปนระบบมีประสิทธิภาพสูงสุด 

งบประมาณท่ีไดรับการจัดสรร  จำนวน ๑๕๐,๘๘๖ บาท 

ผลการใชจายงบประมาณ  ดำเนินการเบิกจายแลว   จำนวน  ๑๕๐,๘๘๖  บาท 

    คงเหลือ   จำนวน 0 บาท 

ปญหา/อุปสรรค  -ขาดแคลนงบประมาณในการปรับปรุงสภาพแวดลอม- 

ขอเสนอแนะ/แนวทางพัฒนา  -ไมมี- 



 

 
 


	เชิงปริมาณ

