
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
 

1. การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งในการด าเนินงานของโรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๕ 
โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา  อ าเภอหนองฉางจังหวัดอุทัยธานี พบว่า มีผลคะแนนภาพรวมหน่วยงานอยู่ท่ี 

96.50 คะแนน อยู่ในระดับ AA ดังนี้ 

คะแนนสูงสุดรายตัวชี้วัด 

 ตัวชี้วัดที่ 1 การป้องกันการทุจริต   100.00  คะแนน 
 ตัวชี้วัดที่ 2 การเปิดเผยข้อมูล     97.31  คะแนน 
 ตัวชี้วัดที่ 3 การปฏิบัติหน้าที่     96.91  คะแนน 
 ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้อ านาจ      93.13  คะแนน 
 ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต  100.00  คะแนน 
 ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการด าเนินงาน    89.55  คะแนน 
 ตัวชี้วัดที่ 7 การใช้งบประมาณ     94.34  คะแนน 
 ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการท างาน     88.69  คะแนน 
 ตัวชี้วัดที่ 9 การใช้ทรัพย์สินของราชการ  100.00  คะแนน 

ตัวชี้วัดที่ 10 ประสิทธิภาพการสื่อสาร    100.00  คะแนน 
  คะแนนสูงสุด 100.00  คะแนน 
  คะแนนต่ าสุด  88.69   คะแนน 
 

2. การประชุมปฏิบัติการจัดท าและปรับปรุงเว็บไซต์เพื่อเตรียมพร้อมรับการการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งในการด าเนินงานของสถานศึกษา ออนไลน์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

3. จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและโครงการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

http://www.banthungna.ac.th/_files_school/61100298/other/ita_61100298_1_20230818-
140753.pdf  
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4. ประกาศเจตจ านงนโยบาย No Gift Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ 256๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. การด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. การจัดท าคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน Preventing Conflict Of Interest 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8. ประกาศเจตจ านงในการบริหารงานโรงเรียนบ้านทุง่นาวิทยา ข้อบังคับจรรยาบรรณข้าราชการและ
มาตรการป้องกันการทุจริต 

 

๑. โรงเรียนบ้านทุง่นาวิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุทัยธานี ชัยนาท 
http://www.banthungna.ac.th/oitdata_49_2566  

๒. เจตจ านงในการบริหารงานโรงเรียนบ้านทุง่นาวิทยา  

http://www.banthungna.ac.th/oit_2566  

๓. นโยบายการไม่รับของขวัญและของก านัลหรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy          
http://www.banthungna.ac.th/_files_school/61100298/other/ita_61100298_1_20230804-
150425.pdf     

๔. ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาบรรณของข้าราชการ โรงเรียนบ้านทุ่งนาวิทยา สังกัด สพม.อุทัยธานี ชัยนาท 

 http://www.banthungna.ac.th/oitdata_60_2566  
๕. มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วม  
 http://www.banthungna.ac.th/oitdata_45_2566  
๖. มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม  
 https://spmuncn.obec.go.th/oit2566  
๗. มาตรการจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์การทุจริต  
http://www.banthungna.ac.th/_files_school/61100298/other/ita_61100298_1_20230808-

090959.pdf 

๘. นโยบายข้อมูลส่วนบุคคล 

http://www.banthungna.ac.th/_files_school/61100298/other/ita_61100298_1_2023
0807-144155.pdf 
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9. รายงานการก ากับติดตามการด าเนินการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ รอบ 6 เดือน  

http://www.banthungna.ac.th/oitdata_56_2566  
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10. แต่งตั้งกรรมการด าเนินงานระดับโรงเรียน เพื่อด าเนินการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


