
 1 แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ตามแผมปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 
โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา รายการ 
แหล่ง

งบประมาณ 
จำนวนเงิน ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผน
อัตรากำลัง 

ปีการศึกษา 
2567 

วางแผนอัตรากำลัง ปี
การศึกษา 2568 

- - ผู้อำนวยการ 
รองผู้อำนวยการ 
หัวหน้ากลุ่มงาน 
หัวหน้าสายชั้น 

2.กิจกรรมจัดจ้าง
ลูกจ้างชั่วคราว 

ตลอดปี
การศึกษา 
2568 

(11 เดือน) 

1. ค่าจ้างครูต่างชาติ
สอนภาษาอังกฤษ 
2 คน สอนระดับ 

ชั้นอนุบาล 2 – ป.6 

เงินบำรุง
การศึกษา 

 

๙๐๙,000.- ครูบุษราคัม 

2. ค่าจ้างครูสอน
ภาษาจีน 1 คน สอน 
ชั้นอนุบาล 2 – ป.6 

เงินบำรุง
การศึกษา 

ครบูุษราคัม 

3. ค่าจ้างครูสอน
คอมพิวเตอร์ 1 คน 

เงินบำรุง
การศึกษา 

ครบูุษราคัม 

4. ค่าจ้างครู
บรรณารักษ ์1 คน 

เงินบำรุง
การศึกษา 

ครบูุษราคัม 

5. ค่าจ้างครูสอน
ดนตรีไทย 1 คน 

เงินบำรุง
การศึกษา 

ครบูุษราคัม 

6. ค่าจ้างครูสอน
คณิตศาสตร์ 1 คน 

เงินบำรุง
การศึกษา 

ครบูุษราคัม 

7. ค่าจ้างครูสอนว่าย
น้ำ 1 คน เจ้าหน้าที่ 
สระว่ายน้ำ 1 คน 

เงินบำรุง
การศึกษา 

๓๖๓,๖00.- ครูณรงค์ 
ครูจิรายุทธ์ 

 
3. กิจกรรมส่งเสริม

ประสิทธิภาพบุคลากร 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
2568 

 
 
 

1. งานพัฒนา
บุคลากร 

งบอุดหนุน 
รายหัว 

60,000 ครูพารริน 
ครูวาริยา 

ครูบุษราคัม 
ครูสุพิชชา 

2. งานทะเบียนข้อมูล 
เกียรติบัตร 

- - ครูพนิดา 
ครูสุริโยทัย 



 2 แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ตามแผมปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2568 โรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลา รายการ 
แหล่ง

งบประมาณ 
จำนวนเงิน ผู้รับผิดชอบ 

 
 

 
 

ใบประกอบวิชาชีพ 
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

ครูชญานิน 

3. งานสวัสดิการ - - ครูพารริน 
ครูสุพิชชา 
ครูพนิดา 

ครูสุริโยทัย 
รวมเงิน 1,332,600.-  

 
 

ลงชื่อ     ผู้เสนอ 
(นางสาวพารริน ถวายทรัพย์) 

ตำแหน่ง ครูโรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 
 

ลงชื่อ                  ผู้เห็นชอบ 
(นางสาวอรยา ฤทธิ์บำรุง) 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 
 

ลงชื่อ    ผู้อนุมัติ 
(นายชูชาติ  โพธิ์เพ็ชร) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลท่าตะโก 
 

 

 


