
 

 

 

 

ประกาศ โรงเรียนบ้านคลองกำลัง 
เรื่อง  นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

................................................................................... 
 ด้วยโรงเรียนบ้านคลองกำลัง ในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษา ได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของการปลูกจิตสำนึกในการไม่ยอมรับและไม่ทนต่อการทุจริต พร้อมกำหนดมาตรการการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมทั้งเสริมสร้างค่านิยม ทัศนคติ จิตสำนึก และพฤติกรรมของบุคลากรในสังกัด 
เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ 
 เพื ่อเสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ และป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านคลองกำลัง จึงรับนโยบายการ
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ดังนี้ 
 1. ผู้บริหาร ข้าราชการ และบุคลากรในโรงเรียนบ้านคลองกำลัง ทุกคนงดรับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ จากบุคคลภายนอกผู้มาติดต่อสถานศึกษา 
 2. ผู้บริหาร ข้าราชการ และบุคลากรในโรงเรียนบ้านคลองกำลัง งดให้ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
แก่บุคคลภายนอกผู้มาติดต่อสถานศึกษา 
 3. ผู้บริหาร ข้าราชการ และบุคลากรในโรงเรียนบ้านคลองกำลัง ต้องไม่แสวงหาเพื่อให้ได้มาซึ่ง
ของขวัญ ของกำนัลหรือผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย 
 4. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความเสียใจ
ในโอกาสต่างๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพร บัตร
แสดงความเสียใจ หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์แทนการให้สิ่งของ 
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Announcement: Ban Khlong Kamlang School 

Subject: Policy of not accepting gifts and gratuities or any other benefits 

from performing duties 

...................................................................................  

With Ban Khlong Kamlang School, the agency responsible for organizing education, we 

realized the importance of cultivating awareness of not accepting and not tolerating 

corruption. Along with measures to prevent corruption and misconduct, including 

strengthening the values, attitudes, conscience, and behaviour of personnel under the 

organization, we avoided actions that may affect the performance of duties. 

To strengthen the culture and values of honesty in working with morality and ethics, 

without conflicts of interest from performing duties. To prevent corruption, Ban Khlong Klang 

School accept the policy of not accepting gifts and all kinds of gratuities from the performance 

of duties (No Gift Policy) as follows: 

           1. Administrators, civil servants, and personnel of Ban Khlong Kamlang School. 

Everyone refrains from accepting gifts and presents of any kind while performing their duties 

from outsiders who come to contact the educational institution. 

           2. Administrators, civil servants, and personnel of Ban Khlong Kamlang School refrain 

from giving gifts and presents of all kinds to outsiders who come into contact with the 

educational institution. 

           3. Administrators, civil servants, and personnel at Ban Khlong Klang School: You must 

not seek to obtain gifts. Unlawful gifts or benefits. 

          4. Congratulation, expression of good wishes, welcome, or expression of condolences 

on various occasions. As usual, popular tradition suggests that Expression methods should be 

used by signing greeting cards, greeting books, and condolence cards. Alternatively, people 

can use social media instead of giving things. 

 



This policy is in place to uphold the integrity and reputation of Ban Khlong Kamlang 

School. Announced on January 4, 2024. 

 

 

 
                                                    (Mr. Chansin Rueangsri) 

 Director of Ban Khlong Klang School 
 


