
แผนการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
(1) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร  

(2) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
(3) ผู้รับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1. โครงการพัฒนาบุคลากรและ
อัตราก าลัง : กิจกรรมพัฒนา
บุคลากรและอัตราก าลัง 
กิจกรรมที่ 1.กิจกรรมส ารวจการมา
ปฏิบัติ ราชการของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
    1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
-  ส ารวจเวลาที่มาปฏิบัติราชการของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาแล้ว
น าเสนอผู้บริหารสถานศึกษากิจกรรม
ที ่
- รวบรวมใบลากิจใบลาป่วยของครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
-  บันทึกสถิติการลากิจ/ลาป่วย ของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2. กิจกรรมเสนอ ขอรับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีสิทธิได้รับ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
(1) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร  

(2) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
(3) ผู้รับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
-  ท าการส ารวจขอรับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ให้แก่
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีสิทธิได้รับ 
กิจกรรมที่ 3. กิจกรรมพิจารณาการ
เลื่อนขั้นเงินเดือน 
-  ครั้งที่ 1 
-  ครั้งที่ 2 
1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
-  ประเมินพิจารณาการเลื่อนขั้น
เงินเดือน 
กิจกรรมที่ 4.  กิจกรรม ส่งครูเข้ารับ 
การพัฒนาความรู้/ความสามารถ 
1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
- ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการอบรม 
กิจกรรมที่ ๕. กิจกรรมศึกษาดูงานที่
หน่วยงานที่มีการบริหารจัดการองค์กร
อย่างเป็นระบบและมี 
ประสิทธิภาพ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
(1) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร  

(2) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
(3) ผู้รับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
๑. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
-  จัดกิจกรรมศึกษาดูงานที่หน่วยงาน
ที่การบริหารจัดการองค์กรอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 
กิจกรรมที่ ๖. กิจกรรมจัดท า
แผนพัฒนาตนเอง ID Plan  
1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
-  จัดท าแผน ID Plan ส่งฝ่ายบริหาร
บุคคล 
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2. โครงการพัฒนาบุคลากรและ
อัตราก าลัง : กิจกรรมจัดจ้างลูกจ้าง
ชั่วคราว 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
 1. ประกาศรับสมัครและคัดเลือก
คนงาน 
 2. ท าสัญญาจ้าง 
 3. ลูกจ้างปฏิบัติหน้าที่ 
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3. โครงการเลขานุการ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
กิจกรรมที่ด าเนินการ 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
(1) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร  

(2) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
(3) ผู้รับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
1. จัดท าเอกสาร/คู่มือ ระเบียบ แนว
ปฏิบัติการรับบริการและการให้บริการ
ด้านต่างๆ จากชุมชน 
 2. ประชุมครูเพ่ือชี้แจงแนวทางการ
การด าเนินงาน 
 3. ด าเนินกิจกรรม 
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4. โครงการพัฒนางานธุรการและ
สารบรรณ 
กิจกรรมที่ 1. รับ-ส่งหนังสือราชการ 
    1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
-บันทึกรับหนังสือราชการจาก สพม. 
นครสวรรค์ และหน่วยงานภายนอก 
และบันทึกหนังสือราชการน าส่ง 
พร้อมประสานงาน 
กิจกรรมที่ 2. ลงทะเบียนหนังสือ 
1. มีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
- บันทึกหนังสือภายในโรงเรียน เช่น 
ค าสั่ง , หนังสือรับรอง เป็นต้น 
กิจกรรมที่ ๓. จัดเก็บหนังสือราชการ 
1. มีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
- จัดเก็บหนังสือราชการเป็นปี พ.ศ. 
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ชื่อโครงการ/กิจกรรม  
(1) 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร  

(2) 

ระยะเวลาด าเนินการ 
(3) ผู้รับผิดชอบ 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
กิจกรรมที่ ๔. ประสานงาน ๕ ฝ่าย
บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล 
1. มีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 
-ประสานงานการส่งหนังสือราชการใน
แต่ละฝ่ายเพื่อด าเนินการต่อไปในส่วน
ที่เก่ียวข้อง 
กิจกรรมที่ ๕. บันทึกการประชุมครู
และรายงานการประชุมครู 
1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
-บันทึกการประชุมครูและรายงานการ
ประชุมครู 
กิจกรรมที่ ๖. จัดท าสถิติเวรยาม
รักษาการณ์ 
1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
- จัดท าค าสั่งเวรยามรักษาการณ์
กลางวันและกลางคืน 
กิจกรรมที่ ๗. จัดท ารายงานต่างๆ
ตามท่ีผู้อ านวยการมอบหมาย 
1. มีข้ันตอนด าเนินการดังนี้ 
- ด าเนินงานตามที่ผู้อ านวยการ
มอบหมาย 
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