
รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบประจ าปี 
โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

แบบติดตามผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 (รอบ 12 เดือน) 

ประเภทความเสี่ยง/วัตถุประสงค์ ปัจจัยเสี่ยง 

การประเมินความเสี่ยง
เดิม 
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เสี่ยง/รายงานผลการ
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ความเสี่ยงเก่ียวกับการทุจริต 

ความเสี่ยง : การเบิกค่าตอบแทน
ไม่สอดคล้องกับกฎหมาย 
กฎระเบียบ และข้อบังคับท่ี
เกี่ยวข้อง 
วัตถุประสงค์ : เพ่ือให้การเบิก
ค่าตอบแทนถูกต้องตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการ ระเบียบ/วิธีการ ที่เก่ียวข้อง 
ตัวช้ีวัด : การเบิกจ่ายเงินซ ้าซ้อน 
ค่าเป้าหมาย : ไม่มีการเบิกจ่ายเงิน
ซ ้าซ้อน 
ค่าเป้าหมายที่ยอมรับได้ : มีการ
เบิกจ่ายเงินซ ้าซ้อนไม่เกิน 2ครั ง/ปี 

ปัจจัยภายใน(Internal) 
1. บุคลากรบางส่วนขาดความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย 
ระเบียบข้อบังคับที่เก่ียวข้อง 
2. การเบิกค่าตอบแทน การ
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ หรือ 
การประชุม อบรม สัมมนา และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ เป็นเท็จ ไม่เป็นไป
ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง 
3. ผู้มีอ้านาจลงนามในการสั่ง
จ่ายเงิน/เช็ค ขาดการควบคุมที่
เพียงพอ 
ปัจจัยภายนอก(External) 
1. การเปลี่ยนแปลงกฎระเบียบต่างๆ
เป็นช่องว่างให้เกิดการทุจริต 
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โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
มีมาตรการการควบคุม 
ก้ากับ ดูแลให้ข้าราชการ 
บุคลากรในสังกัด ปฏิบัติ
ตามกฎหมายข้อบังคับ 
ระเบียบ การเบิกจ่ายเงิน 
อย่างเคร่งครัด และสามารถ
ตรวจสอบได้ 
ผลการด าเนินงาน 
- จัดท้าแผนการปฏิบัติการ
ประจ้าปี และใช้จ่าย
งบประมาณไปตาม
วัตถุประสงค์ 
- รายงานผลการด้าเนินการ
ทุกๆไตรมาส 

 
3 
 
 
2 
 
 
 
 
2 
 
 
 
2 

 
2 
 
 
3 
 
 
 
 
2 
 
 
 
2 

 
ปานกลาง 

 
 

ปานกลาง 
 
 
 
 

ปานกลาง 
 
 
 

ปานกลาง 

ฝ่ายบริหาร
งบประมาณ
และแผน 

 


