
 

 

 

 

 

 

 

 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 

 

 

 

โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ 

 



คำนำ 

 มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 ได้เห็นชอบแผนปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดกิจกรรมปฏิรูป
ที่สำคัญ กิจกรรมที่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เป้าหมายที่ 1 ข้อที่ 1.1 
ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วย ประกาศเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ No Gift Policy ดังนั้น เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐสามารถ
นำนโยบายไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเหมาะสม เพ่ือเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
บุคลากร รวมทั้งเป็นการส่งเสริมธรรมาภิบาล ในโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม จึงได้ประกาศ
นโยบาย No Gift Policy จาก การปฏิบัติหน้าที่ เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2566 และได้ดำเนินการ
ขับเคล่ือนการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือปลุกจิตสำนึกให้บุคลากร
ได้ตระหนักและถือปฏิบัติต่อไป 

 

โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การสร้างวัฒนธรรม NO Gift Policy ของ โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครสวรรค์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

 คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2563 ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) ซึ่งมีจุดมุ่งหมายให้ประเทศ
ไทยมีระดับคะแนนดัชนี การรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index : CPI) อยู่ใน 20 
อันอับแรกของโลกในปี 2579 ซึ่งได้มี มาตรการควบคุม กำกับ ติดตามการบริหารจัดการของ
หน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน มีการเปิดเผยข้อมูล ข่าวสารภาครัฐให้ประชาชนสามารถเข้าถึง
และตรวจสอบได้ ยกระดับการบังคับใช้มาตรการทางวินัย มาตรการ ทางปกครอง ปรับปรุง
ประสิทธิภาพการบังคับใช้กฎหมายในกระบวนการยุติธรรม และให้มีกลไกที่เหมาะสม ใน การ
ประสานงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในระดับนโยบายยุทธศาสตร์
และการ ขับเคลื่อนนโยบายและยุทธศาสตร์เพื่อให้ประเทศไทยปลอดทุจริต ตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 ที่กำหนดว่าการปฏิรูปประเทศคาดหวังว่าจะบรรลุผลใน 5 ปี    
ทั้งนี้ มีกิจกรรมปฏิรูปที่สำคัญใน กิจกรรมปฏิรูปที่ 4 การพัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส ไร้
ผลประโยชน์ ในเป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยประกาศตนเป็นหน่วยงานที่
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) ประกอบกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ กำหนดหลักเกณฑ์และ
แนวทางในการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
โดยจะต้องมีการประกาศเจตนารมณ์นโยบายและขับเคลื่อนการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ รวมทั้งรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
 เพื่อเป็นการป้องกันและยกระดับด้านการปฏิบัติงานที่สุจริต โปร่งใส โรงเรียนหนองกรด
พิทยาคม จึงได้ดำเนินการประกาศเจตนารมณ์นโยบาย NO Gift Policy และสร้างวัฒนธรรม No 
Gift Policy เพื่อเป็นการปลุกจิตสำนึกแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการปฏิเสธการรับ
ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ขึ้น 
วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อสร้างปลุกจิตสำนึกให้ครูและบุคลากรในสังกัดปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 2. เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์ที่สุจริต โปร่งใส เป็นองค์กรที่เข้มแข็งและได้รับการยอมรับ
จากหน่วยงานภายนอก 
 3. เพื่อยกระดับมาตรการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนหนองกรดพิทยา
คม ให้สูงขึ้น 

 



แนวทางการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่                        
ของโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

1. ว่าที ่ร้อยตรี เบญจรงค์ ทองอ่อน ผู ้อำนวยการโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ได้ประกาศ
เจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2566 โดย
ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทางที่เหมาะสมให้
ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล 
หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่เพื่อป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อ
ประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติ หรือ ก่อให้เกิดผลประโยชน์
ทับซ้อน  

2. โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ได้ดำเนินการนำประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่นำเผยแพร่หน้า Website หลักของหน่วยงาน เพื่อบุคลากรในหน่วยงาน ผู้รับบริการ และ
หน่วยงานภายนอกได้รับรู้รับทราบว่าโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร และ
เจ้าหน้าที่ทุกคนไม่รับ ไม่ให้ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ทั้งในก่อน ขณะ และ
หลังการปฏิบัติหน้าที่ไม่ว่างทางตรงหรือทางอ้อม  

3. โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ได้ดำเนินการแจ้งนโยบาย NO Gift Policy ให้ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดได้ทราบและถือปฏิบัติ และเป็นกรอบในการปฏิบัติงานด้าน
การ ป้องกันการทุจริตของหน่วยงานให้เกิดความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ รวมทั้งให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้ตระหนักถึงผลและโทษที่จะได้รับหากไม่ถือปฏิบัติตามนโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้ประกาศไว้ ตามหนังสือโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ลงวันที่ 
19 มิถุนายน 2566  

4. โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ได้ดำเนินการอบรมให้ความรู้และเสริมสร้าง คุณธรรมจริยธรรมกับ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงานทุกคน เกี ่ยวกับเรื่ องการประกาศเจตนารมณ์ตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ และให้ความรู้และสร้างความตระหนักในการ
ประพฤติปฏิบัติตามประมวล จริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม และป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

 

 

 



เอกสารและภาพกิจกรรมการดำเนินงาน 
1. ว่าที่ร้อยตรี เบญจรงค์ ทองอ่อน ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ได้ประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2566 

 

 

 
2. โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ได้ดำเนินการนำประกาศนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ นำมา
เผยแพร่หน้า Website หลักของหน่วยงาน 

 

 



3. โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ได้ดำเนินการแจ้งนโยบาย NO Gift Policy ให้ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ในสังกัดได้ทราบและถือปฏิบัติ 

 



4. โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม ได้ดำเนินการอบรมให้ความรู้และเสริมสร้าง คุณธรรมจริยธรรมกับครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงานทุกคน เกี่ยวกับเรื่องการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ และให้ความรู้และสร้างความตระหนักในการประพฤติปฏิบัติตามประมวล จริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

 


