
รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อโครงการ พัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารงานฝ่ายกิจการนักเรียน 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
มาตรฐานสากล 
     กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างผู้เรียนให้มีจิตสาธารณะและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามวิถี
ความเป็นไทย 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตรรษที่21 

 สพ ฐ.   กลยุทธ์ที่ ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
                      กลยุทธ์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
              ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายสยาม  ศรีทอง  

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
          ๑. เพ่ือให้การด าเนินงานในฝ่ายกิจการนักเรียนด าเนินการเป็นอย่างมีระบบ ระเบียบ สะดวก รวดเร็ว  
          ๒. เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมในฝ่ายกิจการนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรฝ่ายบริหารกิจการ
นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
ความคล่องตัว และปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 ครูและบุคลากรฝ่ายบริหาร
กิจการนักเรียนร้อยละ ร้อยละ 
96 ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

  

2 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
2. ครู นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง
และชุมชนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในการรับบริการจาก
ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 
 

ร้อยละ 80 ครู นักเรียน บุคลากร 
ผู้ปกครองร้อยละ 96 มีความ
พึงพอใจในการรับบริการจาก
ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1. บุคลากรโรงเรียนหนองกรดพิทยา
คม ได้รับการอ านวยความสะดวกใน
การปฏิบัติหน้าที่ราชการ จากฝ่าย
กิจการนักเรียน 

................ บุคลากรโรงเรียนหนองกรด
พิทยาคม ได้รับการอ านวย
ความสะดวกในการปฏิบัติ
หน้าที่ราชการ จากฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

  

2. ครู นักเรียน  ผู้ปกครองและชุมชน
มีความพึงพอใจในการรับบริการจาก
ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

.............. ครู นักเรียน  ผู้ปกครองและ
ชุมชนมีความพึงพอใจในการรับ
บริการจากฝ่ายบริหารกิจการ
นักเรียน 

  

10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 5,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  5,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ      -     บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

 

 
  

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

 
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รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

 

 
    

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 40 8    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.8       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =  96   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  ฝ่ายกิจการยังขาดอุปกรณ์ส านักงานอีกหลายรายการ เช่น คอมตั้งโต๊ะ และอุปกรณ์อ่ืนๆ 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ของบสนับสนุนฝ่ายกิจการนักเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพต่อไป 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 ................................................................................................ .............................................................. 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                       ( นายสยาม  ศรีทอง)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม  



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565– มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาส านักงานฝ่ายบริหารบุคคล 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียนกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน 
                       อย่างมีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตวรรษท่ี 21 
                      กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน 
                       การจัดการศึกษา 
 สพฐ    กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     

               ประเด็นพิจารณาที่  2.2,2.4,2.5  

4.ลักษณะโครงการ         โครงการใหม่โครงการต่อเนื่อง 

5.ผู้รับผิดชอบโครงการ: นายพิพัฒน์  ผาสุขขี 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารบุคคล 

7.ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน  เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1   เพ่ือให้มีการพัฒนางานด้านการบริหารงานบุคคล เกิดประสิทธิภาพช่วยส่งเสริมให้ขวัญก าลังใจ 

         ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาละส่งเสริมให้มีการปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดยยึดมั่นใน 
          ระเบียบวินัย จรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ 

8.2   เพ่ือจัดเก็บเอกสาร งานธุรการ และข้อมูลสารสนเทศ ให้เป็นระเบียบยิ่งขึ้นถูกต้องและเป็น
ปัจจุบันอยู่เสมอ 

  8.3 เพ่ือสรรหาวัสดุ อุปกรณ์ ช่วยงานด้านธุรการ 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
1)บุคลากร ร้อยละ 82 มีความพึง
พอใจในการให้บริการของฝ่ายบริหาร
บุคคลมีการพัฒนางาน 

ร้อยละ  
82 

1)บุคลากร ร้อยละ 85 มีความพึง
พอใจในการให้บริการของฝ่ายบริหาร
บุคคลมีการพัฒนางาน 

  



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
2)การบริหารงานบุคคลร้อยละ 82  
เกิดประสิทธิภาพช่วยส่งเสริมให้ขวัญ
ก าลังใจ ข้าราชการครูและ บุคลากร
ทางการศึกษาละส่งเสริมให้มีการ
ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดยยึด
มั่นในระเบียบวินัย จรรยาบรรณ 
อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ 

ร้อยละ  
82 

2)การบริหารงานบุคคลร้อยละ 85  
เกิดประสิทธิภาพช่วยส่งเสริมให้ขวัญ
ก าลังใจ ข้าราชการครูและ บุคลากร
ทางการศึกษาละส่งเสริมให้มีการ
ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดยยึด
มั่นในระเบียบวินัย จรรยาบรรณ 
อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ 

  

3)ร้อยละ 95 ของครูที่ได้รับการ
ส่งเสริมให้เข้ารับการพัฒนาตนเอง 

ร้อยละ  
95 

3)ร้อยละ 100 ของครูที่ได้รับการ
ส่งเสริมให้เข้ารับการพัฒนาตนเอง 

  

4)ร้อยละ 95 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ มีพัฒนาตนเองตาม
แผนพัฒนาตนเอง น าความรู้   
ความสามารถและทักษะที่ได้จากการ
พัฒนาตนเองมาพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ที่ 
ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 

ร้อยละ  
95 

4)ร้อยละ 100 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ มีพัฒนาตนเองตาม
แผนพัฒนาตนเอง น าความรู้   
ความสามารถและทักษะที่ได้จากการ
พัฒนาตนเองมาพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ที่ 
ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 

  

5)ร้อยละ 95 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ได้รับการพัฒนา ให้
สามารถจัดการเรียนการสอน 
 โดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 

ร้อยละ  
95 

5)ร้อยละ 98 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ได้รับการพัฒนา ให้
สามารถจัดการเรียนการสอน 
 โดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกล 

  

6)ร้อยละ 90 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ มีการศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยวิธีการต่างๆ ที่ท าให้เกิด
ความรู้และทักษะเพ่ิมข้ึน สามารถ
เขียนบทความทางวิชาการ น ามา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ 

ร้อยละ  
90 

6)ร้อยละ 92 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ มีการศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ด้วยวิธีการต่างๆ ที่ท าให้เกิด
ความรู้และทักษะเพ่ิมข้ึน สามารถ
เขียนบทความทางวิชาการ น ามา
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ 

  

7)ร้อยละ 90 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้เป็นแบบอย่างที่ดี เป็นผู้น า 
เป็นพี่เลี้ยง และเป็นที่ปรึกษาด้าน
หลักสูตร ด้านการออกแบบหน่วยการ
เรียนรู้ และด้านการจัดท าแผนการจัด 
การเรียนรู้ 

ร้อยละ  
90 

7)ร้อยละ 92 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้เป็นแบบอย่างที่ดี เป็นผู้น า 
เป็นพี่เลี้ยง และเป็นที่ปรึกษาด้าน
หลักสูตร ด้านการออกแบบหน่วย
การเรียนรู้ และด้านการจัดท า
แผนการจัด การเรียนรู้ 

  

8)ร้อยละ 95 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ค่านิยมที่ดีงาม ปลูกฝัง
ความเป็นประชาธิปไตยอันมี

ร้อยละ  
95 

8)ร้อยละ 98 ของครูทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ อบรมบ่มนิสัยให้ผู้เรียนมี
คุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ค่านิยมที่ดีงาม ปลูกฝัง
ความเป็นประชาธิปไตยอันมี

  



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มี
การเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมั่นใจใน
การพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ 
เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มี
การเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมั่นใจ
ในการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ 
เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู้ 

9)ร้อยละ 95 ของโรงเรียนมีการ
ด าเนินการ ก ากบัติดตาม ประเมิลผล
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดย
ความร่วมมือจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ร้อยละ  
95 

9)ร้อยละ 100 ของโรงเรียนมีการ
ด าเนินการ ก ากับติดตาม ประเมิลผล
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดย
ความร่วมมือจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

  

10)ร้อยละ 85 .ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู้ปกครอง 
ชุมชนให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงาน ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ร้อยละ  
85 

10)ร้อยละ 90 ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู้ปกครอง 
ชุมชนให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงาน ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
 
 
 
 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1)  โรงเรียนจัดเอกสารของฝ่ายบุคคล 
เป็นระบบ หมวดหมู่ สามารถค้นหา
ได้รวดเร็วขึ้น 

ส าเร็จ 1)  โรงเรียนจัดเอกสารของฝ่าย
บุคคล เป็นระบบ หมวดหมู่ สามารถ
ค้นหาได้รวดเร็ว 

  

2)  ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

ส าเร็จ 2)  ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
 10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 5,000  บาท 
 10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  5,000  บาท 
 10.3 งบประมาณคงเหลือ        0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
 

 

 



ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์นโยบาย 
เป้าหมายโรงเรียน 

   

1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละข้ันตอนสอดคล้องกับ 
เป้าหมาย 

     

3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
โครงการ 

     

4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 7 3    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 
 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  .....4.7........ (คะแนนผลรวม10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .......94....... (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 
 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ        ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี      ระดับปานกลาง ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 



 
ตอนที่ 3  ปญัหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

3.1ปัญหาและอุปสรรค  
 การใช้เทคโนโลยีมีผลต่อการปฏิบัติงานและท าให้งานล่าช้า 

3.2แนวทางในการแก้ไข 
 อบรมด้านเทคโนโลยีในด้านการสอนการท างานเพ่ือท าให้งานส าเร็จได้อย่างราบรื่น 
 
 
ตอนที่ 4ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 จัดการอบรมด้านเทคโนโลยีต่างๆ หรือส่งครูไปอบรมด้านเทคโนโลยีกับหน่วยงานภายนอก 
 
 

ลงชื่อ................................................... 
                                                                      (นายพิพัฒน์ ผาสุขขี)  
                                                                 ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมบนพ้ืนฐานหลักปรัชญา 
                   ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน  
                                      การจัดการศึกษา 
 สพฐ    กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ประเด็นพิจารณาท่ี  2.1 , 2.2 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวพิชยา  กองแก้ว 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารงบประมาณและแผน 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
8.2 เพ่ือพัฒนางานการบริหารจัดการทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา 
8.3 เพ่ือจัดระบบการตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) งาน/โครงการ/กิจกรรม
ต่างๆของโรงเรียน สามารถ
ด าเนินการเบิกจ่ายได้ตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปีร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 งาน/โครงการ/กิจกรรมต่างๆของ
โรงเรียน สามารถด าเนินการ
เบิกจ่ายได้ตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี คิดเป็นร้อยละ 100 

  

2) โครงการตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปี สามารถด าเนินการและ
บรรลุวัตถุตามเป้าหมายได้         

ร้อยละ 90 โครงการตามแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี สามารถด าเนินการและ

  

1 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
บรรลุวัตถุตามเป้าหมายได้ คิด
เป็นร้อยละ 88.16 

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ

ประจ าปีและวางแนว
ทางการด าเนินงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีและวางแนวทางการ
ด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  

2) การด าเนินงานตามโครงการ
พัฒนางานแผนงานและ
งบประมาณบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

 การด าเนินงานตามโครงการ
พัฒนางานแผนงานและ
งบประมาณบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 5,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  4,270  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  730     บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 10 32    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.2       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 84.00   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  - 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 - 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางสาวพิชยา  กองแก้ว)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ  
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรและอัตราก าลัง 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียน 
การสอน 
 สพฐ    กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

          ประเด็นพิจารณาที่ 2.1, 2.2, 2.4, 2.5, 2.6  

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางวัชราภรณ์  วิทยารักษ์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารบุคคล 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือให้การบริหารงานบุคลากรเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 
8.2 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามาปฏิบัติงานตามเวลาที่
สถานศึกษาก าหนด          

ร้อยละ  
100 

 

ครูมาปฏิบัติงานตามเวลาที่
สถานศึกษาก าหนด ร้อยละ 
100 

  

2) ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาที่มีสิทธิได้รับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

ร้อยละ  
100 

 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีสิทธิได้รับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ตาม 
ระยะเวลาที่ก าหนด ร้อยละ 
100   

  



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
3) ครูและลูกจ้างประจ าได้รับ 

การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนและ                         
ค่าจ้างตามความเหมาะสม 

ร้อยละ  
100 

 

ครูและลูกจ้างประจ าได้รับการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนและ
ค่าจ้างตามความเหมาะสม ร้อย
ละ 100   

  

4) ครูที่มีโอกาสเข้าร่วมการ 
ประชุม อบรม สัมมนาเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพตามสายงาน 

ร้อยละ  
95 
 

ครูมีโอกาสเข้าร่วมการประชุม 
อบรม สัมมนาเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพตามสายงานร้อยละ 
95 

  

5) ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาได้ไปศึกษาดูงานที่หน่วยงานที่มี
การบริหารจัดการองค์กรอย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ  
80 
 

ครูได้มีโอกาสไปศึกษาดูงานที่
โรงเรียนบางแพปฐมพิทยา 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) การบริหารงานบุคลากรเป็น 

ระบบและมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ  
100 

โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม มี
การบริหารงานบุคลากรที่เป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพตาม
นโยบายของกระทรวงฯ 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 150,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  150,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ       -       บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

√   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา √     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์ √   
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน √     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      

2 



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม √   
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

 
√ 

    

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง  √    
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

 
 

    

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด √   
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

 
√ 

    

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ √     
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 45 4    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.9       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =  98   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  -  

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

4 



 มีการเชิญวิทยากรภายนอกที่มีความช านาญมาร่วมจัดกิจกรรมให้กับครูเพ่ิมขึ้นและส่งเสริมให้ครูเข้า
ร่วมการพัฒนาตนเองกับหน่วยงานอื่นเพ่ิมข้ึน 
 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางวัชราภรณ์   วิทยารักษ์)  
                                                                        ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมความประพฤติและระเบียบวินัยนักเรียน 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างผู้เรียนให้มีจิตสาธารณะและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามวิถี
ความเป็นไทย 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 สพฐ  กลยุทธ์ ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน    บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ ข้อ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  ประเด็นพิจารณาท่ี       1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์                  

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายสยาม  ศรีทอง  

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาให้นักเรียนเป็นผู้มีความประพฤติดี มีระเบียบวินัย 
8.2 เพ่ือให้ครู ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาพฤติกรรมของนักเรียน 

          8.3 เพ่ือให้โรงเรียนสามารถผลิตทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพออกสู่สังคมภายนอก 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
 1)นักเรียนโรงเรียนหนองกรดพิทยา
คมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 มีความ
ประพฤติดีมีระเบียบวินัย 

ร้อยละ 90 นักเรียนโรงเรียนหนองกรด
พิทยาคมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90 
มีความประพฤติดีมีระเบียบ
วินัย 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
 2)นักเรียนโรงเรียนหนองกรดพิทยา
คมมีความประพฤติดีมีระเบียบวินัย 

 นักเรียนโรงเรียนหนองกรด
พิทยาคมมีความประพฤติดีมี
ระเบียบวินัย 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  10000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ     -       บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 30 16    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
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คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.6      (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =  92    (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  ในปัจจุบันสื่อเทคโนโลยีและสังคมออนไลด์ท าให้นักเรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย และข้อมูลบาง
ชนิดอาจมีความเสี่ยงในด้านความรุนแรง เพศศึกษา การพนัน ไม่เหมาะสมกับวัยของนักเรียน ซึ่งนักเรียนบาง
คนยังขาดความยั้งคิดที่จะเสพข้อมูลอย่างถูกต้องและเหมาะสมกับวัย ท าให้นักเรียนบางคนมีพฤติกรรมที่เสียง 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ให้ความรู้และค าแนะน ากับนักเรียนทุกคนโดยชี้ให้เห็นถึงประโยชน์และโทษของสื่อเทคโนโลยีที่ไม่
เหมาะสมกับวัย 
         

4 
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ............................................................................................................................. ................................. 
  ............................................................................................... ............................................................... ........... 
............................................................................................................................. ............................................... 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นายสยาม  ศรีทอง)  
                                                                ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ ยานพาหนะ 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
                       กลยุทธ์ที่ 4. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู้และพัฒนาสิ่งแวดล้อมแหล่ง
เรียนรู้ 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา           
 สพ ฐ.   กลยุทธ์ที่ 4  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมี  มาตรฐาน   
และลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  
3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  

มาตรฐานที ่ กระบวนการบริหารและการจัดการ                 
ประเด็นพิจารณาท่ี   2.6 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายสยาม  ศรีทอง  

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารกิจการทั่วไป 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
          8.1 เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม ยานพาหนะในการให้บริการอย่างเพียงพอ เหมาะสม และมีความ
ปลอดภัยสูงสุด 
          8.2 เพ่ือบริหารงบประมาณหมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับยานพาหนะให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และเป็นไป
ตามระเบียบอย่างเคร่งครัดบนพื นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) ร้อยละ 80 ยานพาหนะมีความ
พร้อมในการใช้งานได้อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 90 ยานพาหนะมีความ
พร้อมในการใช้งานได้อย่างมี
คุณภาพ 

  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
2) บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ 90 มี

ความพึงพอใจในการให้บริการยานพาหนะ
ของโรงเรียน       

ร้อยละ 90 95   

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) ยานพาหนะองโรงเรียน อยู่ 

ในสภาพที่พร้อมที่จะใช้งานได้และมีคุณภาพ
ที่ด ี
 

..................... ยานพาหนะองโรงเรียน อยู่ 
ในสภาพที่พร้อมที่จะใช้งานได้
และมีคุณภาพที่ดี 

  

10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 70,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  ......................  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  .....................  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

 

 
  

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

  

 
   

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

 

 
    



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 35 12    

 การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.7       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =  94   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  ............................................................................................................................. ................................. 
   ............................................................................................................................. ................................. 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 ................................................................................................ .............................................................. 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                       ( นายสยาม  ศรีทอง)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชือ่โครงการ     งานประชาสัมพันธ์สื่อสาร ข่าวสาร N.K.P. 
2.  สนองกลยุทธ์  

โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
        กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

สพม.นว   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะอาชีพ
และความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

สพฐ.      กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลด
ความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา   
3.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 

มาตรฐานที่ 1 กระบวนการบริหารและการจัดการ          
              ประเด็นพิจารณาที่ 2.6 
4.  ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกัญญาณฐั  ไผ่วุฒิพันธ์ 
6.  ฝ่ายบริหารงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารทั่วไป 
7.  ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน        เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน            ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 
8.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 8.1  เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร และประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนต่อนักเรียน 
ผู้ปกครอง ครู และชุมชน 
9.  เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ร้อยละของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1  ด้านปริมาณ 
      1)  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 85 มี
ความพึงพอใจในงานประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียนอยู่ในระดับมากขึ นไป 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 86.60   

9.2  ด้านคุณภาพ 
      1)  งานประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
และประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ 
ในหลายรูปแบบ ได้แก่ เสียงตาม
สาย ป้ายหน้าโรงเรียน เว็บไซต์ เพจ
เฟซบุ๊ก จดหมายข่าวเดือนละ 1 
ฉบับ วารสารภาคเรียนละ 1 ฉบับ 
และวิดีทัศน ์ต่อนักเรียน ผู้ปกครอง 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   



ครู และชุมชน 

10.  งบประมาณที่ได้รับ   
       10.1  งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 10,000  บาท 
       10.2  งบประมาณที่ใช้ไป    9,300  บาท 
       10.3  งบประมาณคงเหลือ       700  บาท 

11.  สถานที่ด าเนินงาน  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 
ดี

มาก 

4 
ดี 

3  
ปาน
กลาง 

2  
พอ 
ใช้ 

1  
ปรับ
ปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย เป้าหมาย
โรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคณุภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย      
    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ      
    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 20 24    

              การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51 - 5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51 - 4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51 - 3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50 - 2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย      0 - 1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

 
 
 
 



สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย = 4.40  (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 88.00 (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมที่ตั งไว้              85.00 
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมหลังด้าเนินงาน    88.00 
     บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไมบ่รรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ระดับคุณภาพ 
        ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่  3   ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1  ปัญหาและอุปสรรค  
         อุปกรณ์ส้าหรับประชาสัมพันธ์เกิดความขัดข้องในบางครั ง 

  3.2  แนวทางในการแก้ไข 
         - 
         
ตอนที่  4   ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
               ควรปรับปรุงอุปกรณ์ส้าหรับประชาสัมพันธ์บริเวณใต้อาคาร 1 เพ่ือให้การประชาสัมพันธ์มีคุณภาพ
มากยื่งขึ น 
 

   ลงชื่อ......................................................  
                                            (นางสาวกัญญาณัฐ  ไผ่วุฒิพันธ์) 

              ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
           กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
          กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

สพม.นว.  
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ

อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสออย่าง

มีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการ

จัดการศึกษา 

 สพฐ   
กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

     กลยุทธ์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา  
3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน  ผู้เรียน    บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน      
  ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ,1.2 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนพมาศ อาจอนงค์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

 
8. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีตามเกณฑ์การประเมิน
ของสถานศึกษา  

2. เพ่ือให้นักเรียนสามารถผ่านการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์อยู่ในระดับดี 
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3. เพ่ือให้นักเรียนมีพฤติกรรมทีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจในความเป็นไทย 

เพ่ือให้นักเรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) นักเรียนร้อยละ 75 มี
ความสามารถในการอ่าน การเขียน
ภาษาไทยอยู่ในระดับดีตามเกณฑ์การ
ประเมินของสถานศึกษา 

ร้อยละ 75 นักเรียนร้อยละ 76.78 มี
ความสามารถในการอ่านอยู่ใน
ระดับด ีและนักเรียนร้อยละ 
84.90 มีความสามารถในการ
เขียนอยู่ในระดับดี  

  

2) นักเรียนร้อยละ 93 สามารถ
ผ่านการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ อยู่ในระดับดี 

ร้อยละ 93 นักเรียนร้อยละ 79.92 ผ่าน
การประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ อยู่ในระดับดี 

  

3) นักเรียนร้อยละ 75 ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
ด้านความสามารถในการสื่อสาร ใน
ระดับดี 

ร้อยละ 75 นักเรียนร้อยละ 82.75 ผ่าน
การประเมินสมรรถนะส าคัญ
ของผู้เรียน ด้านความสามารถ
ในการสื่อสาร ในระดับดี 

  

4) นักเรียนร้อยละ 50 มีผลการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ระดับสามข้ึนไป 

ร้อยละ 50 นักเรียนร้อยละ 49.05 มีผล
การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ระดับสามข้ึนไป 

  

5) นักเรียนร้อยละ 100 มี
พฤติกรรมทีแสดงออกถึงความรักและ
ภูมิใจในความเป็นไทย 
 
 
 

ร้อยละ 100 นักเรียนร้อยละ 100 มี
พฤติกรรมทีแสดงออกถึงความ
รักและภูมิใจในความเป็นไทย 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพ

ตามมาตรฐานการเรียนรู้
ภาษาไทย 

 นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ภาษาไทย 

  

2) นักเรียนมีโอกาสได้รับการ
เรียนรู้ตรงตามความถนัด
และความสนใจ 

 นักเรียนมีโอกาสได้รับการ
เรียนรู้ตรงตามความถนัดและ
ความสนใจ 

  

3) นักเรียนมีโอกาสเข้าเข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการอย่าง
ทั่วถึง 

 นักเรียนมีโอกาสเข้าเข้าร่วม
กิจกรรมทางวิชาการอย่าง
ทั่วถึง 

  
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10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  10,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  0    บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง)      

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.8       (คะแนนผลรวม 10) 



4 
 

                                                        คิดเป็นร้อยละ = 96    (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

  ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
มีนักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ และนักเรียนที่ไม่มีตัวจ านวนมาก ท าให้ค่าเฉลี่ยของนักเรียนที่มีผล

การเรียนรู้ในรายวิชาภาษาไทย อยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป ไม่ถึงค่าเป้าหมายที่กลุ่มสาระก าหนด    

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านการอ่าน การเขียนให้แก่นักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้ และตัดนักเรียน
ที่ไม่มีตัวออก  
  
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านการอ่าน เขียน คิด วิเคราะห์ให้แก่นักเรียน 
 

   ลงชื่อ................................................... 
                                                                     (นางสาวสมร ปะวะภูชะโก)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565– มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ เลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียนกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
                       ในการจัดการศึกษา 
 สพฐ    กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  

มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

              ประเด็นพิจารณาที่    2          

4.ลักษณะโครงการ         โครงการใหม่โครงการต่อเนื่อง 

5.ผู้รับผิดชอบโครงการ: นางทัศณี  ทะอินเลย 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารบุคคล 

7.ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน  เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1   เพ่ือให้มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาร่วมกับผู้บริหารสถานศึกษาและคณะครู ในแก้ไข  

         ปัญหาต่างๆ ในสถานศึกษา 
8.2   เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้คณะกรรมการสถานศึกษาฯ ได้มีโอกาสพบปะแลกเปลี่ยนทัศนคติ 

         ระหว่างกันเพ่ือสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างคณะกรรมการสถานศึกษาฯ กับสถานศึกษา 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
1)โรงเรียนมีการประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานฯ ผู้เข้าร่วม
ได้แก่ ประธานกรรมการ  
  กรรมการที่เป็นผู้แทน ผู้ปกครอง 
กรรมการที่เป็นผู้แทนครู กรรมการที่
เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน  
  กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า 

ร้อยละ 85 1)โรงเรียนมีการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ฯ ผู้เข้าร่วมไดแ้ก่ ประธานกรรมการ  
  กรรมการที่เป็นผู้แทน ผู้ปกครอง 
กรรมการที่เป็นผู้แทนครู กรรมการที่
เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน  
  กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า 

  

1 

2 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
หรอืผู้แทนองค์กรศาสนา 
  อ่ืนในพื้นท่ี กรรมการที่เป็นผู้แทน
ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้บริหารสถานศึกษา 
เข้าร่วมอย่างน้อยร้อยละ 85 ของ
ผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 

กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
หรือผู้แทนองค์กรศาสนา 
  อ่ืนในพื้นท่ี กรรมการที่เป็นผู้แทน
ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้บริหาร
สถานศึกษา เข้าร่วมอย่างน้อยร้อยละ 
90 ของผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมด 

2)ร้อยละ 95 ของโรงเรียนมีการ
ด าเนินการ ก ากับติดตาม ประเมิลผล
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยความ
ร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการบริหาร 
สถานศึกษา ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ร้อยละ 95 2)ร้อยละ 100 ของโรงเรียนมีการ
ด าเนินการ ก ากับติดตาม ประเมิลผล
การด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดย
ความร่วมมือจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการ
บริหาร 
สถานศึกษา ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

  

3)ร้อยละ 85 ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู้ปกครอง 
ชุมชนให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ร้อยละ85 3)ร้อยละ 90 ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู้ปกครอง 
ชุมชนให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงาน ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1)คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง
ในการด าเนินงานในโรงเรียน 

 1)คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานเข้าใจบทบาทหน้าที่ของ
ตนเองในการด าเนินงานในโรงเรียน 

  

2)คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้สนับสนุนการด าเนินกิจการ
ในโรงเรียนร่วมให้ค าปรึกษาแนะน า 
ช่วยพัฒนาโรงเรียนและมีปฏิสัมพันธ์ที่
ดีต่อกัน 

ส าเร็จ 2)คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานสนับสนุนการด าเนินกิจการใน
โรงเรียนร่วมให้ค าปรึกษาแนะน า ช่วย
พัฒนาโรงเรียนและมีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกัน 

  

3)คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนทัศนคติ
ความคิดเหน็ระหว่างกันท าให้ทราบ
ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินงานของ
กรรมการสถานศึกษาและโรงเรียน 
เพ่ือหาแนวทางการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาให้โรงเรียนก้าวหน้าต่อไป      

ส าเร็จ 3)คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐานได้แลกเปลี่ยนทัศนคติความ
คิดเห็นระหว่างกันท าให้ทราบปัญหา
อุปสรรคในการด าเนินงานของ
กรรมการสถานศึกษาและโรงเรียน 
เพ่ือหาแนวทางการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาให้โรงเรียนก้าวหน้าต่อไป      

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
 10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 5,000  บาท 

3 



 10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  5,000  บาท 
 10.3 งบประมาณคงเหลือ        0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์นโยบาย 
เป้าหมายโรงเรียน 

   

1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละข้ันตอนสอดคล้องกับ 
เป้าหมาย 

     

3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
โครงการ 

     

4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 7 2    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  .....4.3........ (คะแนนผลรวม10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .......86....... (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ        ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

4 



ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี      ระดับปานกลาง ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

3.1ปัญหาและอุปสรรค  
 การติดต่อสื่อสารประสานงานไม่สะดวกและเวลาว่างของผู้เข้าร่วมประชุมไม่ตรงกันท าให้การมา
ประชุมไม่ครบ 

3.2แนวทางในการแก้ไข 
 การก าหนดระยะเวลาการประชุมที่แน่นอนหรือลงปฏิทินการประชุมล่วงหน้าก่อนการประชุม 
 
ตอนที่ 4ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 สร้างปฏิทินการประชุมล่วงหน้าเพื่อให้ผู้เข้าประชุมเตรียมความพร้อมเพ่ือการประชุมที่พร้อมเพียงกัน 
 
 

ลงชื่อ................................................... 
                  (นางทัศณี  ทะอินเลย)  
            ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ ข้อมูลสถิตินักเรียน 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของ 
                             เศรษฐกิจพอเพียง 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน   
                             การจัดการศึกษา 
 สพฐ    กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที่  ที่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน                   

 ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวเบญจมาศ อินทลักษณ์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  เมษายน 2565 – มีนาคม 2566 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย   
8.2 เพ่ือให้โรงเรียนมีข้อมูลสถิติของนักเรียน         

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) มีความรับผิดชอบ มีวินัย มี
ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

ร้อยละ 
80 
 

. นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
รับผิดชอบ มีวินัย มีความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

  

2) โรงเรียนมีข้อมูลสถิติของ
นักเรียนทุกคน 

ร้อยละ  
80 

โรงเรียนมีข้อมูลสถิตินักเรียน
ทุกคน 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
1) นักเรียนมีความรับผิดชอบ  

มีวินัย มีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

80 1)นักเรียนมีความรับผิดชอบ  
มีวินัย มีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

  

2)   โรงเรียนมีข้อมูลสถิตินักเรียน 
 

80 2)   โรงเรียนมีข้อมูลสถิติ
นักเรียน 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 2,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  2,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ        0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 15 28    
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  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.3       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =  86   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  สถานการณ์แพร่ระบาดของโควิด 19 นักเรียนบางส่วนติดเชื้อโควิด 19 ท าให้ไม่สามารถมาเรียน
ตามปกติได้เพ่ือรักษาตัวจึงท าให้ปรับวิธีการบันทึกสถิติการมาเรียนของนักเรียนให้เหมาะสมกับสถานการณ์ 
 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 

 ปรับเปลี่ยนรูปแบบบันทึกสถิติให้มีช่องของการติดเชื้อและกักตัวของนักเรียน     
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 - สร้างความเข้าใจให้กับบุคลากรทางการศึกษาในการด าเนินการไปในทิศทางเดียวกัน 

 
  ลงชื่อ................................................... 

                                                                    (นางสาวเบญจมาศ อินทลักษณ์)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ช่ือโครงการ พัฒนางานธุรการและสารบรรณ 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียนกลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน   
                       การจัดการศึกษา 
 สพฐ กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษยก์ลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและ
เสรมิสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์กลยุทธ์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนษุย์ 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที2่  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นพิจารณาท่ี2.2   

4. ลักษณะโครงการ         โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ: นางสาวสุพร  แซ่กือ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารบุคคล 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน  เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพื่อการด าเนินงานธุรการให้เป็นระบบ  รวดเร็วทันเหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน โดยยึดความถูกต้องตามระเบียบ

ของทางราชการ 

8.2เพื่อน าเทคโนโลยีมาใช้ในการด าเนินงานด้านการให้บริการอย่างมีคุณภาพ รวดเร็วยิ่งข้ึน 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) ผลส าเร็จของการบริหารงาน
ธุรการเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 87 ร้อยละ88   

9.2 ด้านคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ภายในหน่วยงานและหน่วยงาน
ภายนอก มีความพึงพอใจ    

ในบริการของงานธุรการโรงเรียน

ร้อยละ 87 ร้อยละ 89   
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
หนองกรดพิทยาคม 

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
 10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 20,000    บาท 
 10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  19,933    บาท 
 10.3 งบประมาณคงเหลือ  78  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
 2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละข้ันตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 20 24 - - - 

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 



3 
 

คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.4 (คะแนนผลรวม10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 88  (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ        ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี      ระดับปานกลาง ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
 ..............................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. ................................. 
 ............................................................................................................................. ................................. 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ........................................................ ......................................................................................................  
 ............................................................................................................................. ................................. 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ....................................................................................................................................................... ....... 
 .......................................................................................................................... .................................... 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
(นางสาวสุพร  แซ่กือ)  

                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
  
 
 
 
 
 



๑ 
 

รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (เมษายน ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพอนามัยนักเรียน ครูและบุคลากร 

๒. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล
    กลยุทธ์ที่ ๗ จัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกลในสถานการณ์แพร่ 

          ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID -19) 

 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ ๓ ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้้าผู้เรียนได้รับโอกาส
          ในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 สพฐ   กลยุทธ์ที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและ
          ลดความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา  

๓. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ ๑. คุณภาพของผู้เรียน           

   ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒ ข้อ ๔ 

๔. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสาธิต   เกษา 

๖. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารทั่วไป 

๗. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.๑ เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการบริการด้านสุขภาพอนามัยที่ดี 
        และเพียงพอต่อความต้องการ 
 ๘.๒ เพ่ือจัดให้มีการตรวจสุขภาพนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 ๘.๓ เพ่ือเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับการรักษาสุขภาพอนามัย การป้องกันยุงลาย การป้องกันเชื้อไวรัส 
        โคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-19) แก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในโรงเรียน 
        และชุมชน 
 ๘.๔ เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
 ๘.๕ เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนมีสุขภาพที่ดีทั้งร่างกายและจิตใจ 
 

 

 



๒ 
 

๙. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๙.๑ ด้านปริมาณ 
    ๑. นักเรียนมีน้้าหนัก ส่วนสูง และ
พัฒนาการทางร่างกายเจริญเติบโต
ตามเกณฑ์ มาตรฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข 

ร้อยละ ๗๕ 

นักเรียนร้อยละ ๗๙.๔๖ มี
น้้าหนัก ส่วนสูง และ
พัฒนาการทางร่างกาย
เจริญเติบโตตามเกณฑ์ 
มาตรฐานของกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข  

 

 

    ๒. นักเรียนมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพล
ศึกษา หรือ ส้านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) ทุกข้อ 

ร้อยละ ๘๐ 

นักเรียน ร้อยละ ๘๒.๔๖ มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมพลศึกษา 
หรือ ส้านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) ทุกข้อ 

 

 

    ๓. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่ง
กายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัว
สะอาด และ ปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 
๑๐ ประการ 

ร้อยละ ๙๕ 

นักเรียนร้อยละ ๙๖.๘๒ มี
สุขภาพแข็งแรง แต่งกาย
สะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้
ส่วนตัวสะอาด และ ปฏิบัติตน
ตามสุขบัญญัติ ๑๐ ประการ  

 

 

๙.๒ ด้านคุณภาพ 
    ๑. ยาและเวชภัณฑ์ในการ
พยาบาลเบื้องต้นเพียงพอต่อความ
ต้องการของนักเรียน ครูและ 
บุคลากร 

 ยาและเวชภัณฑ์ในการ
พยาบาลเบื้องต้นเพียงพอต่อ
ความต้องการของนักเรียน ครู
และ บุคลากร 

 

 

 
 
๑๐. งบประมาณที่ได้รับ  
  ๑๐.๑ งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๒๕,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๒ งบประมาณท่ีใช้ไป  ๒๕,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๓ งบประมาณคงเหลือ      ๐      บาท 

๑๑. สถานที่ด าเนินงาน  : โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
  



๓ 
 

ตอนที่  ๒  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

๑. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    ๑.๑ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    ๑.๒ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา 

 
    

๒. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    ๒.๑ ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    ๒.๒ ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
๓. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    ๓.๑ ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    ๓.๒ วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    ๓.๓ กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
๔. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    ๔.๑ ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    ๔.๒ ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    ๔.๓ ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) ๔๕ ๔    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  ๔.๕๑-๕.๐๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  ๓.๕๑-๔.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  ๒.๕๑-๓.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  ๑.๕๐-๒.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  ๐.๐๐-๑.๔๙   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ๔.๙        
                                                        คิดเป็นร้อยละ = ๙๘  

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 



๔ 
 

ตอนที่ ๓  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  ๓.๑ ปัญหาและอุปสรรค  
  - ผู้จ่ายยา ติดภาระกิจการสอน ท้าให้บางช่วงเวลาไม่มีครูประจ้าห้องพยาบาล 

  ๓.๒ แนวทางในการแก้ไข 
 - จัดครูจ่ายยาเพ่ิม และห้องพยาบาล เปิด – ปิด เป็นเวลา 
         
ตอนที่ ๔ ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

ห้องพยาบาลควรเปิดบริการเป็นเวลา 

 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                          (นายสาธิต   เกษา)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ จัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 

สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน     
             อย่างมีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตวรรษที่ 21 

 สพฐ    กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  ประเด็นพิจารณาท่ี 2.1, 2.2, 2.4, 2.5, 2.6 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางวัชราภรณ์   วิทยารักษ์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารบุคคล 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือจัดจ้างลูกจ้างชั่วคราว (คนงาน) 
8.2 เพ่ือจัดจ้างครูผู้สอนวิชาพลศึกษา 

           8.3 เพ่ือจัดจ้างครูผู้สอนวิชาภาษาต่างประเทศ 
 8.4  เพ่ือจัดจ้างบุคลากรที่ปฏิบัติงานให้สถานศึกษา 

 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) จ้างลูกจ้างคนงาน จ านวน  
2  คน 

2) จ้างครูผู้สอนวิชาพลศึกษา 
จ านวน  1  คน 

3) จ้างครูผู้สอนวิชา
ภาษาต่างประเทศ จ านวน 1 
คน 

ร้อยละ 100 
 

ร้อยละ 100 
 

ร้อยละ 100 
 
 

โรงเรียนได้ด าเนินการจ้าง
คนงาน จ านวน 2 คน 
โรงเรียนได้ด าเนินการจ้างครู
วิชาพลศึกษา จ านวน 1 คน 
โรงเรียนได้ด าเนินการจ้างครู
วิชาภาษาต่างประเทศ จ านวน 
1 คน 

 
 
 
 
 
 
 

 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
4) จ้างบุคลากรที่ปฏิบัติงานให้

สถานศึกษา จ านวน 1 คน 
ร้อยละ 100 โรงเรียนได้ด าเนินการจ้าง

บุคลากร จ านวน 1 คน 
 

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) ลูกจ้างได้ให้บริการด้านความ

สะอาดและปรับปรุงดูแล
อาคารสถานที่แก่ผู้รับบริการ 

2) ครูผู้สอนวิชาพลศึกษา ได้
จัดการเรียนการสอนให้แก่
นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

3) ครูผู้สอนวิชา
ภาษาต่างประเทศ ได้จัดการ
เรียนการสอนให้แก่นักเรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4) บุคลากรที่ปฏิบัติงานให้
สถานศึกษาปฏิบัติงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
ร้อยละ 100 
 
 
 
ร้อยละ 100 

โรงเรียนมีความสะอาดและ
พร้อมส าหรับการด าเนิน
กิจกรรม 
มีครูวิชาพลศึกษาท่ีเพียงพอใน
การจัดการเรียนการสอน 
 
มีครูวิชาภาษาต่างประเทศที่
สามารถจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
มีบุคลากรที่ปฏิบัติงานให้
สถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 731,400  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  731,400  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ       -       บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

√   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา √     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์ √   
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน √     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม √   
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รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

√     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง √     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

 
 

    

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด √   
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

√     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ √     
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 50     

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  5       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 100   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  ............................................................................................................................. ................................. 
   ............................................................................................................................. ................................. 
 ................................................................................................ .............................................................. 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ............................................................................................................................. ................................. 
   ............................................................................................................................. ................................. 
 ................................................................................................ .............................................................. 
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ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ............................................................................................................................. ................................. 
   .............................................................................................. ................................................................ 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางวัชราภรณ์   วิทยารักษ์)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ประจ าปีการศึกษา2565 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน     กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและ   
                                        มาตรฐานสากล 
       กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างผู้เรียนให้มีจิตสาธารณะและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามวิถี   

                   ความเป็นไทย 
สพม.นว.    กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริม    
                            ทักษะ อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลัก    
              ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้ าผู้เรียนได้รับโอกาสใน 
               การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบให้สามารถจัดการเรียนการ  
               สอน อย่างมีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตวรรษท่ี 21 

 สพฐ       กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
     กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน 
              และลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ 1. คุณภาพของผู้เรียน 

      2. กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
       3.  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ประเด็นพิจารณาท่ี  
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 การวางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 การมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุก คนมสี่วนร่วม 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 การจัดการเรียนการสอนที่ยึดโยงกับบริบทของชุมชนและท้องถิ่น 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.3 การตรวจสอบและประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
   และมีประสิทธิภาพ 
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4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางทัศณี  ทะอินเลย 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ 1 เมษายน 2565- 31 มีนาคม 2566 

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์และค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ 

8.2. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

8.3. เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจ
พอเพียง 

8.4. เพ่ือส่งเสริม พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 8.5. เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนและครูพัฒนาด้านวิชาการและวิชาชีพ 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
1) นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม

และค่านิยมที่พึงประสงค์และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ 

ร้อยละ 95. นักเรียนร้อยละ 95 มีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์และค่านิยมหลักของ
คนไทย 12 ประการ 

  

2) นักเรียน มีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษา 
ศาสนา และ วัฒนธรรม ตั้งแต่
ระดับ 3 

ร้อยละ 60 นักเรียนร้อยละ 60 มีการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาสังคมศึกษา ศาสนา และ 
วัฒนธรรม ตั้งแต่ระดับ 3 

  

3) นักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม 
ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร้อยละ 95  นักเรียนร้อยละ 98 มีคุณธรรม 
จริยธรรม ความเป็นไทย และ
วิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ  
เศรษฐกิจพอเพียง 

  

4) นักเรียนและครู มีผลงานด้าน
วิชาการ สื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี 

ร้อยละ 90 นักเรียนและครูร้อยละ 91 มี
ผลงานด้านวิชาการ สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี 

  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
5) นักเรียนและครู ได้รับส่งเสริม 

พัฒนาด้านวิชาการและวิชาชีพ 
ร้อยละ 85 นักเรียนและครูร้อยละ 86 

ได้รับส่งเสริม พัฒนาด้าน
วิชาการและวิชาชีพ 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม

และค่านิยมที่พึงประสงค์และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ 

ร้อยละ 95. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์และ
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ  อยู่ในระดับดีมาก 

  

2) นักเรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาฯ 
ตั้งแต่ระดับ 3 

ร้อยละ 60 นักเรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาสังคมศึกษาฯ 
ตั้งแต่ระดับ 3 อยู่ในระดับดี 

  

3) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ร้อยละ 95 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอยู่ในระดับดีมาก 

  

4) ครูและนักเรียน ได้รับการพัฒนา
และส่งเสริม ด้านสื่อนวัตกรรม
และเทคโนโลยีกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ร้อยละ 90 ครูและนักเรียน ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริม ด้านสื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม อยู่ใน
ระดับดีมาก 

  

5) นักเรียนและครู ได้รับส่งเสริม 
พัฒนาด้านวิชาการและวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง 

ร้อยละ 85 นักเรียนและครู ได้รับส่งเสริม 
พัฒนาด้านวิชาการและวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่องอยู่ในระดับดีมาก 

  

10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  10,000 บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย     

2 



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

         เป้าหมายโรงเรียน 
    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 15 28    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.3       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 86.00   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
1. นักเรียนบางคนไม่ตั้งใจเรียน ส่งผลให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไม่บรรลุผลที่ตั้งไว้ส่งผลให้ผล   
    สัมฤทธิ์ทางการเรียน 



2. ครูยังขาดความรู้ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีในการสอน ที่หลากหลาย  
3. เวลาในเรียนค่อนข้างน้อยเนื่องจากมีกิจกรรมมากส่งผลให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไม่    
   ต่อเนื่องส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางเรียนไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 - นักเรียนที่ไม่สนใจเรียนและไม่ส่งงานจะถูกว่ากล่าว ตักเตือน 
   - ส่งเสริมให้ครูได้รับการอบรมพัฒนา   
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 - 
 
 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                       (นางทัศณี ทะอินเลย)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานโสตทัศนศึกษา 
2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
 สพฐ    กลยุทธ์ที่ ๖ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 
มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ อย่างมี

คุณภาพ 
4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายวงศ์สถิตย์ พริกสี 
6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารทั่วไป 
7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  
  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 
8. วัตถุประสงค์ 

8.1 เพ่ือให้บุคลากร ชุมชน องค์กรท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการศึกษาของโรงเรียน 
8.2 เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้ด้านวิชาการและอาชีพจากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
8.3 เพ่ือจัดกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ กับชุมชน ตามโอกาสและความเหมาะสมตลอดปีการศึกษา 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) นักเรียนร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจการให้บริการงานโสตทัศน
ศึกษาของโรงเรียน 

ร้อยละ 80 นักเรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจการให้บริการงานโสต
ทัศนศึกษาของโรงเรียน 

  

2) บุคลากรร้อยละ 80 มีความ
พึงพอใจการให้บริการงานโสตทัศน
ศึกษาของโรงเรียน 

ร้อยละ 80 บุคลากรร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจการให้บริการงานโสต
ทัศนศึกษาของโรงเรียน 

  

3) ผู้รับบริการภายนอก ร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจการให้บริการงาน
โสตทัศนศึกษาของโรงเรียน 

ร้อยละ 80 ผู้รับบริการภายนอก ร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจการ
ให้บริการงานโสตทัศนศึกษา
ของโรงเรียน 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
1) โรงเรียนมีห้องที่เกี่ยวข้องกับ

งานโสตทัศนศึกษาที่พร้อมใช้
งานได้ 

..................... โรงเรียนมีห้องที่เกี่ยวข้องกับ
งานโสตทัศนศึกษาที่พร้อมใช้
งานได้ 

  

2) โรงเรียนมีสถานที่ใช้จัด
กิจกรรมในชุมชนและวัน
ส าคัญๆ ตลอดปีการศึกษา  

 โรงเรียนมีสถานทีใ่ช้จัด
กิจกรรมในชุมชนและวัน
ส าคัญๆ ตลอดปีการศึกษา 

  

3) โรงเรียนให้บริการโสตทัศน
ศึกษาแก่นักเรียน บุคคลและ
หน่วยงานอื่นได้ 

 โรงเรียนให้บริการโสตทัศน
ศึกษาแก่นักเรียน บุคคลและ
หน่วยงานอื่นได้ 

  

10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 15,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  14,950  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ        50  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      

2 



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 10 32    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย = 4.20       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 84.00   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  ห้องเรียนบางห้องมีอุปกรณ์ช ารุดหลังจากด าเนินการจัดหาอุปกรณ์ไปแล้ว 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ส ารวจอุปกรณ์ในแต่ละห้องเพ่ือน ามาปรับปรุงให้เหมาะสม 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 แนะน าการใช้อุปกรณ์ต่าง ๆ ให้บุคลากรในโรงเรียนเพ่ือการใช้ที่ถูกวิธี 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                     ( นายวงศ์สถิตย์  พริกสี )  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาระบบงานพัสดุโรงเรียน 

2. สนองกลยุทธ์  
โรงเรียน กลยุทธ์ที่  1 ยกระดับคุณภาพผู้ เ รี ยนตามมาตรฐานการศึกษาขั้ น พ้ืนฐานและ
มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 
สพฐ. กลยุทธ์ ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  

กลยุทธ์ ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2 ,2.5 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวอรทัย ยศวิชัย 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารงบประมาณและแผน 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือด าเนินการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ที่จ าเป็นต่อการจัดกิจกรรมการเรียนสอนและการด าเนินงาน

ของโรงเรียน 
8.2 เพ่ือด าเนินงานพัสดุ ให้เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

9.1 ด้านปริมาณ 
1) การด าเนินการจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ที่

จ าเป็นทันต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

ร้อยละ 90 การด าเนินการจัดหาวัสดุ
ครุภัณฑ์ ที่จ าเป็นทันต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ร้อย
ละ 90 

  



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

2) การด าเนินงานพัสดุ ถูกต้องและ
เป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 

ร้อยละ 90 การด าเนินงานพัสดุ ถูกต้อง
และเป็นไปตามระเบียบของ
ทางราชการ ร้อยละ 90 

  

3) บุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
การท างานด้านการบริหารพัสดุ 

ร้อยละ 90 ครูและบุคลกรทางการศึกษา ผู้ที่
เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการ
งานพัสด ุร้อยละ 90 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) โครงการในแผนปฏิบัติราชการของ

โรงเรียนมีวสัดุ-อุปกรณ์ตามระยะเวลา
ที่ก าหนด 

2) ครูสามารถเบิกพัสดุได้ทันต่อด าเนิน
กิจกรรม 

ร้อยละ 90 โครงการในแผนปฏิบัติราชการ
ของโรงเรียนมีวัสดุ-อุปกรณ์ตาม
ระยะเวลาที่ก าหนด และครู
สามารถเบิกพัสดุได้ทันต่อด าเนิน
กิจกรรม ร้อยละ 90 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000 บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  9,868 บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  132 บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 
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รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 30 16    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.6       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 92   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  1. การจัดหาวัสดุ-อุปกรณ ์บางรายการไม่สามารถจัดหาได้อย่างครบถ้วน 
 2. ขั้นตอนการด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ยังล่าช้าในบางรายการ 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 1. พยายามติดต่อร้านค้าในการหาวัสดุ-อุปกรณ์ ให้ได้ตามรายการที่ครูแลบุคลากรเขียนขอจัดซื้อ จัด
จ้าง ให้ได้ครบถ้วน  
 2. จัดล าดับและเรียบเรียงความต้องการใช้วัสดุจากความต้องการใช้ด่วน ไปหาความต้องการใช้ปกติ 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

1. ชี้แจงขั้นตอนการจัดซื้อ จัดจ้างให้ครูและบุคลากรให้เข้าใจง่าย และปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 
 
 

  
 ลงชื่อ................................................... 

                                                                       (นางสาวอรทัย ยศวิชัย)  
                                                                        ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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๑ 
 

รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (เมษายน ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ชื่อโครงการ ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและเอดส์  ในสถานศึกษา 

๒. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างผู้เรียนให้มีจิตสาธารณะและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามวิถี 
          ความเป็นไทย  
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลัก  
          ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 สพฐ   กลยุทธ์ที่ ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 

๓. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ ๑. คุณภาพของผู้เรียน           

   ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒ 

๔. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสาธิต   เกษา 

๖. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 

๗. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.๑ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษของสารเสพติดและโรคเอดส์ 
 ๘.๒ เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนักถึงผลกระทบที่เกิดจากการเสพสารเสพติด และมีเพศสัมพันธ์ 
        ก่อนวัยอันควร 
 ๘.๓ เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการอยู่ร่วมกันกับสังคมได้อย่างมีความสุข 

๙. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๙.๑ ด้านปริมาณ 
    ๑. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับสารเสพติดและเอดส์ ร้อยละ ๙๐ 

ผู้เรียน ร้อยละ ๙๘.๗๓ มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสาร
เสพติดและเอดส์ 

 
 

    ๒. ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตน
หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา ปัญหา

ร้อยละ ๙๖ 
ผู้เรียน ร้อยละ ๙๗.๙๓ 
ประพฤติปฏิบัติตนหลีกเลี่ยง  

 



๒ 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
ทางเพศ การทะเลาะวิวาท และ
อบายมุขทุกชนิด 

จากสิ่งมอมเมา ปัญหาทางเพศ 
การทะเลาะวิวาท และ
อบายมุขทุกชนิด 

    ๓. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
และเอดส์ ในสถานศึกษาและชุมชน 

ร้อยละ ๙๙.๕๒ 

ผู้เรียน ร้อยละ ๙๐ มีส่วนร่วม
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดและเอดส์ ใน
สถานศึกษาและชุมชน 

 

 

    ๔. ผู้เรียนมีส่วนร่วมกิจกรรมต่าง 
ๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น ร้อยละ ๙๙.๓๖ 

ผู้เรียน ร้อยละ ๙๐ มีส่วนร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจัด
ขึ้น 

 
 

๙.๒ ด้านคุณภาพ 
    ๑. นักเรียนในสถานศึกษามี
ความตระหนักและส านึกถึงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
และเอดส์มากยิ่งขึ้น 

 นักเรียนในสถานศึกษามีความ
ตระหนักและส านึกถึงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด และเอดส์มากยิ่งขึ้น 

 

 

 
๑๐. งบประมาณที่ได้รับ  
  ๑๐.๑ งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๒,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๒ งบประมาณท่ีใช้ไป  ๒,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๓ งบประมาณคงเหลือ    ๐      บาท 

๑๑. สถานที่ด าเนินงาน  : โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  ๒  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

๑. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    ๑.๑ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    ๑.๒ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา 

  
   

๒. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    ๒.๑ ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    ๒.๒ ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
๓. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    ๓.๑ ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    



๓ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

    ๓.๒ วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    ๓.๓ กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
๔. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    ๔.๑ ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    ๔.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    ๔.๓ ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) ๔๕ ๔    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  ๔.๕๑-๕.๐๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  ๓.๕๑-๔.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  ๒.๕๑-๓.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  ๑.๕๐-๒.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  ๐.๐๐-๑.๔๙   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ๔.๙        
                                                        คิดเป็นร้อยละ = ๙๘  

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ ๓  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  ๓.๑ ปัญหาและอุปสรรค  
  - นักเรียนมั่วสุมบริเวณนอกโรงเรียน 

  ๓.๒ แนวทางในการแก้ไข 
 - ขอความร่วมมือจากชาวบ้านรอบข้าง คอยดูแลและแจ้งข่าวสาร พฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียน 
ตอนที่ ๔ ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 - การจัดกิจกรรมครั้งต่อไปควรได้รับการสนับสนุนงบประมาณเพ่ิม 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                          (นายสาธิต   เกษา)  
 



๑ 

 

รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (เมษายน ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ชื่อโครงการ พัฒนาผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

๒. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
    กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างผู้เรียนให้มีจิตสาธารณะและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามวิถีความ 
          เป็นไทย 
    กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
    กลยุทธ์ที่ ๕ ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของ
          เศรษฐกิจพอเพียง 
    กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ
          อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
   กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา  
          ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   กลยุทธ์ที่ ๓ ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้ าผู้เรียนได้รับโอกาสใน
          การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

  กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน
         อย่างมีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตวรรษที่ ๒๑ 

 สพฐ   กลยุทธ์ที่ ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
   กลยุทธ์ที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและ
          ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา 

๓. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ ๑. คุณภาพของผู้เรียน           

   ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๑  ข้อ ๕ 
   ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  ข้อ ๑ และ ข้อ ๔ 

๔. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสาธิต   เกษา 

๖. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

๗. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 



๒ 

 

๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาในระดับดีขึ้นไป 

 ๘.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้น าและมีจิตอาสา 

          ๘.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูงและพัฒนาร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม 
       อนามัย  
 ๘.๔ เพ่ือให้นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือ สสส.ทุกข้อ     
 ๘.๕ เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัวและปฏิบัติตนตาม 

                 สุขบัญญัติ ๑๐ ประการ 

๙. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๙.๑ ด้านปริมาณ 
    ๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ร้อยละ ๗๐ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา ระดับ ๓ ขึ้นไป ร้อยละ 
๗๐.๙๙ 

 

 

    ๒. นักเรียนมีความรับผิดชอบ มี
วินัย มีภาวะผู้น าและมีจิตอาสา ร้อยละ ๙๔ 

นักเรียนมีความรับผิดชอบ มี
วินัย มีภาวะผู้น าและมีจิตอาสา
ร้อยละ ๙๔.๕๙ 

 
 

    ๓. นักเรียนมนี้ าหนัก ส่วนสูงและ
พัฒนาร่างกายเจริญเติบโตตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย 

ร้อยละ ๗๕ 

นักเรียนมนี้ าหนัก ส่วนสูงและ
พัฒนาร่างกายเจริญเติบโตตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย ร้อยละ ๗๙.๔๖ 

 

 

    ๔. นักเรียนมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมพล
ศึกษา หรือ สสส.ทุกข้อ 

ร้อยละ ๘๐ 

นักเรียนมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
พลศึกษา หรือ สสส.ทุกข้อ 
ร้อยละ ๘๒.๖๔ 

 

 

    ๕. นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่ง
กายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้ส่วนตัว
และปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ ๑๐ 
ประการ 

ร้อยละ ๙๕ 

นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง แต่ง
กายสะอาดเรียบร้อย เครื่องใช้
ส่วนตัวและปฏิบัติตนตามสุข
บัญญัติ ๑๐ ประการ ร้อยละ 
๙๖.๘๒ 

 

 

๙.๒ ด้านคุณภาพ 
    ๑. การพัฒนาเรียนผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษามีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 

 ผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษามีคุณภาพ
มากยิ่งขึ้น 

 
 

 
 



๓ 

 

๑๐. งบประมาณที่ได้รับ  
  ๑๐.๑ งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๖๐,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๒ งบประมาณท่ีใช้ไป  ๖๐,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๓ งบประมาณคงเหลือ      ๐      บาท 

๑๑. สถานที่ด าเนินงาน  : โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  ๒  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

๑. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    ๑.๑ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    ๑.๒ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา 

 
    

๒. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    ๒.๑ ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    ๒.๒ ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
๓. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    ๓.๑ ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    ๓.๒ วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    ๓.๓ กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
๔. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    ๔.๑ ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    ๔.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    ๔.๓ ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) ๔๐ ๘    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  ๔.๕๑-๕.๐๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  ๓.๕๑-๔.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  ๒.๕๑-๓.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  ๑.๕๐-๒.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  ๐.๐๐-๑.๔๙   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ๔.๘        



๔ 

 

                                                        คิดเป็นร้อยละ = ๙๖  

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 

ตอนที่ ๓  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  ๓.๑ ปัญหาและอุปสรรค  
  - อุปกรณ์กีฬาในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอต่อนักเรียน 

  ๓.๒ แนวทางในการแก้ไข 
 - จัดกลุ่มในการเรียนการสอน เพื่อให้อุปกรณ์กีฬาเพียงพอให้นักเรียนสามารถฝึกปฏิบัติได้ทุกคน 
         
ตอนที่ ๔ ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ของบประมาณเพ่ิมเติมในการซื้ออุปกรณ์กีฬา 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                          (นายสาธิต   เกษา)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพงานประกันอุบัติเหตุ 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้้าผู้เรียนได้รับโอกาส
    ในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
    กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน 
                       อย่างมีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตวรรษท่ี21 
 สพฐ    กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
    กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและ
    ลดความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพผู้เรียน               
  ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวเพชรรัตน์  กองช้าง 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารลบประมาณและแผน 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือประกันชีวิตคุ้มครองอุบัติเหตุ ส้าหรับครู บุคลากรและนักเรียนในสถานศึกษา 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
โรงเรียนมีการประกันชีวิตคุ้มครอง
อุบัติเหตุ ให้กับคณะครู  บุคลากร
และนักเรียน       

 

 

ร้อยละ 100 โรงเรียนมีการประกันชีวิต
คุ้มครองอุบัติเหตุ ให้กับคณะครู  
บุคลากรและนักเรียน คิดเป็น
ร้อยละ 100   

 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 

1 

2 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
ครู บุคลากรและนักเรียนใน
สถานศึกษาได้รับคุ้มครองอุบัติเหตุ 
ที่ดีมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
และมีความพึงพอใจกับการจัด
คุ้มครองอุบัติเหตุของโรงเรียน 

ร้อยละ 100 ครู บุคลากรและนักเรียนใน
สถานศึกษาได้รับคุ้มครอง
อุบัติเหตุ ที่ดีมีคุณภาพชีวิตที่
ดี และมีความพึงพอใจกับการ
จัดคุ้มครองอุบัติเหตุของ
โรงเรียนคิดเปน็ร้อยละ 100   

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 200  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  200  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  -      บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน  

  

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      

2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      

    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      

3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      

    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      

4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      

3 



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 35 12    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.7      (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =  94   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  นักเรียนบางส่วนยังมีความไม่เข้าใจในการส่งใบเสร็จค่ารักษาพยาบาล ท้าให้การรับเงินชดเชยล่าช้า  
3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนมีความเข้าใจในการส่งใบเสร็จค่ารักษาพยาบาล เพื่อแก้ปัญหาการรับเงิน
ชดเชยล่าช้า               
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ควรมีการวางแผนการด้าเนินงานให้รัดกุมและประเมินสถานการณ์ที่ไม่อาจคาดเดาได้  
 
 
       ลงชื่อ................................................................... 
                                                                     (นางสาวเพชรรัตน์  กองช้าง)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                  ลงวันที่       ................/................./................                                                  
                       
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565– มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนกลุ่มสาระการเรยีนรู้ศลิปะ 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ ๑ ยกระดับคณุภาพผู้เรยีนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 

กลยุทธ์ที่ ๓ เสรมิสร้างผู้เรียนให้มจีิตสาธารณะและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามวิถีความเป็นไทย 

กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมทักษะการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ 

กลยุทธ์ที่ ๗ จัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกลในสถานการณ์แพรร่ะบาดเช้ือไวรัสโคโรนา2019  

 สพม.นว.  
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดบัตามหลักสูตร ส่งเสรมิทักษะอาชีพและ 

                ความสามารถด้านเทคโนโลยเีพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้
กลยุทธ์ที่ 2 ปลูกฝังคณุธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ 

                เศรษฐกิจพอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท่ัวถึง และลดความเหลื่อมล้ าผู้เรยีนไดร้ับโอกาสในการ 

                พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 สพฐ   
 กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
 กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการจัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
 กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มคีุณภาพมีมาตรฐานและลดความ 
                เหลื่อมล้ าทางการศกึษา  
 กลยุทธ์ที่ 5 ด้านการจดัการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน               

              ประเด็นพิจารณาที่ 1.1,12 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

              ประเด็นพิจารณาที่ 3.1,32,3.3,34,3.5 

4.ลักษณะโครงการ         โครงการใหม่โครงการต่อเนื่อง 

5.ผู้รับผิดชอบโครงการ: นายพิพัฒน์  ผาสุขขี 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7.ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน  เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 



8.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ประพึงประสงค์ 
8.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
8.4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่าง 
มีสติสมเหตุผล 
8.5 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
8.6 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน รักการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีเจตคติที่ดี

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
1) นักเรียนร้อยละ 85 สามารถสร้างผลงาน 
ด้าน ศิลปะ ,ดนตร,ีนาฏศิลป์ตามจนิตนาการ 

ร้อยละ 85 นักเรียนร้อยละ 87.26 สามารถ
สร้างผลงาน ด้าน ศลิปะ ,ดนตร,ี

นาฏศิลปต์ามจินตนาการ 

  

๒) นักเรียนร้อยละ  85  มีคุณลักษะที่ดี เอ้ือ
อาทรต่อผู้อืน่ ยอมรับความคดิที่แตกต่าง
ทางวัฒนธรรม 

ร้อยละ 85 นักเรียนร้อยละ 87.26  มีคุณลักษะ
ที่ดี เอ้ืออาทรต่อผู้อื่น ยอมรับ
ความคิดที่แตกต่างทางวัฒนธรรม 

  

๓) นักเรียนร้อยละ  85 มีทักษะในการใช้
เทคโนโลยีแสวงหาความรูด้้วยตนเอง รัก
เรียนรู้ และพัฒนาตนเองเรียนรู้ร่วมกันเป็น
กลุ่ม 

ร้อยละ 85 นักเรียนร้อยละ87.26 มีทักษะใน
การใช้เทคโนโลยีแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุม่ 

  

๔) นักเรียนร้อยละ  85 มีความคดิริเริ่ม
สร้างสรรค์และเสนอวิธีการแก้ปญัหาด้วยวิธี
ของตนเองอย่างมีสต ิ

ร้อยละ 85 นักเรียนร้อยละ87.26  มีความคดิ
ริเริม่สรา้งสรรค์และเสนอวิธีการ
แก้ปัญหาด้วยวิธีของตนเองอย่างมี
สต ิ

  

๕) นักเรียนร้อยละ  85  มีความรูท้ักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร และมีผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียน 2.00 ขึ้นไป ของกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ศลิปะ 
 

ร้อยละ 85 นักเรียนร้อยละ87.26 มีความรู้
ทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร และมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 2.00 ขึ้น
ไป ของกลุ่มสาระการเรยีนรู้ศลิปะ 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนเห็นคณุค่าของตนเอง มีความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค ์

ส าเร็จ 1) นักเรียนมคีุณค่าของตนเอง มี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค ์

  

2) นักเรียนยอมรับความคิดและวฒันธรรมที่
แตกต่าง รู้และเห็นคณุค่าร่วมอนุรกัษ์
สิ่งแวดล้อม 

ส าเร็จ 2) นักเรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง รู้และเห็น
คุณค่าร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

  

3) โรงเรียนการสยับสนุนให้นักเรยีน ที่มี
ความสามารถทางด้านทัศนศลิป์ ดนตรี 
นาฏศิลป ์

ส าเร็จ 3) นักเรียน มีความสามารถ
ทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศลิป์ 
ตามที่โรงเรียนต้องการ 

  

 
 



10. งบประมาณที่ได้รับ  
 10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 15,000  บาท 
 10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  15,000  บาท 
 10.3 งบประมาณคงเหลือ         0   บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์นโยบาย 
เป้าหมายโรงเรียน 

   

1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละข้ันตอนสอดคล้องกับ 
เป้าหมาย 

     

3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
โครงการ 

     

4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 6 4    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

 

 



สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  .....4.6........ (คะแนนผลรวม10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .......92....... (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ        ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี      ระดับปานกลาง ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

3.1ปัญหาและอุปสรรค  
            นักเรียนมีความแตกต่างและพ้ืนฐานต่างกันจึงท าให้เกิดความเข้าใจในการเรียนที่ไม่ดีเท่าท่ีควร 

3.2แนวทางในการแก้ไข 
   สร้างหรือค้นหาวิธีที่ท าให้นักเรียนเกิดความเข้าใจได้ง่ายขึ้น 

 
ตอนที่ 4ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 สร้างนวัตกรรมการสอนที่ให้สอนให้นักเรียนเกิดความเข้าใจในการเรียนให้ง่ายขึ้นเพ่ือปรับปรุงและ
แก้ปัญหาให้ตรงจุด 
 
 

ลงชื่อ................................................... 
                                                                      (นายพิพัฒน์  ผาสุขขี)  
                                                                  ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
  
 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565– มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ สร้างความสัมพันธ์กับชุมชน   

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียนกลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของ 
                           เศรษฐกิจพอเพียง 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน  
                       การจัดการศึกษา  

สพฐ    กลยุทธ์ที่ 4  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและ 
            ลดความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

           ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณาที่ 2.5   , 3.5   

4.ลักษณะโครงการ         โครงการใหม่โครงการต่อเนื่อง 

5.ผู้รับผิดชอบโครงการ: นายพิพัฒน์  ผาสุขขี 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารทั่วไป 

7.ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน  เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรของโรงเรียนเห็นความส้าคัญของการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชน 

8.2 เพ่ือส่งเสริมการให้บริการ รับบริการและการได้รับความช่วยเหลือจากชุมชน 

8.3 เพ่ือสนับสนุนให้บุคลากรของโรงเรียน ชุมชนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือสร้าง 

                ความสัมพันธ์ที่ดีและมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
1)บุคลากรของโรงเรียนและชุมชนทุก ร้อยละ  1)บุคลากรของโรงเรียนและชุมชนทุก   



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
คนทุกฝ่ายร้อยละ 90 เห็นความส้าคัญ
ในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

90 คนทุกฝ่ายร้อยละ 95 เห็นความส้าคัญ
ในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

2)บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 90 พึง
พอใจในการรับบริการด้านอาคาร
สถานที่ สิ่งแวดล้อม/ สาธารณูปโภค 

ร้อยละ  
90 

2)บุคลากรของโรงเรียนร้อยละ 95 พึง
พอใจในการรับบริการด้านอาคาร
สถานที่ สิ่งแวดล้อม/ สาธารณูปโภค 

  

3)บุคลากรของโรงเรียน ชุมชน ร้อยละ 
90 เข้าร่วมกิจกรรมส้าคัญ ๆ ที่จัดขึ้น 

ร้อยละ  
90 

3)บุคลากรของโรงเรียน ชุมชน ร้อยละ 
95 เข้าร่วมกิจกรรมส้าคัญ ๆ ที่จัดขึ้น 

  

4)ร้อยละ 85 ของคณะกรรมการ
สถานศกึษาข้ันพ้ืนฐานและผู้ปกครอง 
ชุมชนให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

ร้อยละ  
85 

4)ร้อยละ 90 ของคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและผู้ปกครอง 
ชุมชนให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 
ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1)โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์
อันดีต่อกัน 

ส้าเร็จ 1)โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์อัน
ดีต่อกัน 

  

2)ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษามากข้ึน 

ส้าเร็จ 2)ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษาอย่างดียิ่ง 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
 10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 1,000 บาท 
 10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  1,000 บาท 
 10.3 งบประมาณคงเหลือ        0 บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์นโยบายเป้าหมายโรงเรียน    
1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละข้ันตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย      

3 



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ      
4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 6 4    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  .....4.6........ (คะแนนผลรวม10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .......92....... (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ        ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี      ระดับปานกลาง ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

3.1ปัญหาและอุปสรรค  
 การประสานงานการรับการจัดงานต่างๆ ไม่ค่อยราบรื่น อุปกรณ์ ในการปฏิบัติงานไม่เหมาะสม 

3.2แนวทางในการแก้ไข 
 ควรประสานงานและก้าหนดเป้าหมายในงาน จัดหาอุปกรณ์ให้ตรงกับงาน 
ตอนที่ 4ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 สร้างปฏิทินในการจัดงาน จัดหาและซ่อมแซมอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งาน 
 
 

ลงชื่อ................................................... 
                                                          (นายพิพัฒน์  ผาสุขข)ี  
                                                                 ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนางานแนะแนวและสังคมสงเคราะห์ในโรงเรียน 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

 สพม.นว.  
กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล ้าผู้เรียนได้รับโอกาสใน

การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

 สพฐ   
กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพมีมาตรฐานและลด 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน  ผู้เรียน    บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน      
  ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนพมาศ อาจอนงค์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  
  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถก้าหนดเป้าหมาย และวางแผนอนาคตได้อย่างมีเหตุผล 
 3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพร้อมที่ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ น 

4. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการท้างาน และประกอบอาชีพ 
5. เพ่ือพัฒนาระบบงานแนะแนว 

 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
1) นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ 

ทักษะพื นฐานและเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 

ร้อยละ 80 นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้ 
ทักษะพื นฐานและเจตคติท่ีดีต่อ
งานอาชีพ 

  

2) นักเรียน ร้อยละ 90 มี ID 
Pan และ Portfolio เพ่ือการศึกษา
ต่อและการประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 90 นักเรียน ร้อยละ 100 มี ID 
Pan เพ่ือการศึกษาต่อและการ
ประกอบอาชีพ 

  

3) นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ 6 ร้อยละ 90 มีความพร้อมที่
ศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ น 

ร้อยละ 90 นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และ 6 ร้อยละ 77.66 มีความ
พร้อมที่ศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ น 

  

4) นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ 6 ร้อยละ 90 มีความพร้อมใน
การท้างาน และประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 90 นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และ 6 ร้อยละ 100 มีความ
พร้อมในการท้างาน และ
ประกอบอาชีพ 

 

  

5) นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 
6 ร้อยละ60 สามารถเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา 

ร้อยละ60 นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
จ้านวน 71 ร้อยละ 78.88 
สามารถเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา  
(มีนักเรียนบางส่วนยังรอการ
ประกาศผลการศึกษาต่อ) 

  

6) นักเรียน ร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมพ่ีอ้าลาน้อง 

ร้อยละ 90 นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมอ้าลาสถาบัน 

  

7) นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ 6 ร้อยละ 90 เข้าร่วมปัจฉิม
นิเทศและมอบใบประกาศนียบัตร 

ร้อยละ 90 นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และ 6 ร้อยละ.......... เข้าร่วม 
ปัจฉิมนิเทศและมอบ          
ใบประกาศนียบัตร 
(จัดกิจกรรมวันที่ 31 มี.ค. 66) 

  

8) นักเรียนร้อยละ 80 สมัคร
เข้าศึกษาต่อระดับชั นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 

ร้อยละ 80 นักเรียนร้อยละ 90 สมัครเข้า
ศึกษาต่อระดับชั นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 

  

9) นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ 6 ร้อยละ 70 ศึกษาต่อใน
ระดับสูงขึ น 

ร้อยละ 70 นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จ้านวน 94 
คน ติดเป็นร้อยละ 97.91 และ 
นักเรียนชั นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
จ้านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 
78.88 ศึกษาต่อในระดับสูงขึ น 

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนได้มีโอกาสเข้าร่วม

กิจกรรมแนะแนวและสังคม
สงเคราะห์เพ่ิมมากยิ่งขึ้น 

 นักเรียนได้มีโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมแนะแนวและสังคม
สงเคราะห์เพ่ิมมากยิ่งขึ้น 

  

2) นักเรียนได้รับบริการ
ทางด้านการแนะแนวอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 นักเรียนได้รับบริการทางด้าน
การแนะแนวอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  10,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  0    บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/      
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รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

         โครงการ 
    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง)      

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.8       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 96    (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

  ระดับดีมาก       ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้       ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
นักเรียนบางคนไม่ศึกษาต่อในระดับ ม.4 และ ระดับมหาวิทยาลัย    

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนตระหนักถึงความส้าคัญของการศึกษาต่อ  
  
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 การจัดกิจกรรมงานปัจฉิม ควรจัดให้ไวขึ น เพราะนักเรียนบางคนต้องไปท้างานเพ่ือหารายได้เสริม
ระหว่างปิดภาคเรียน จึงไม่สามารถมาร่วมงานได้ 
 
 

   ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางสาวนพมาศ อาจอนงค)์  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ โรงเรียนธนาคาร โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

2. สนองกลยุทธ์  
           โรงเรียน   กลยุทธ์ 3: เสริมสร้างผู้เรียนให้มีจิตสาธารณะและปลูกฝังคุณธรรม  

                                     จริยธรรม ตามวิถีความเป็นไทย 

          กลยุทธ์ 5: ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วน 
                                       ร่วมบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  สพม.นว   กลยุทธ์ 2 ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิต   
                                              ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

                         สพฐ.       กลยุทธ์ 3 : ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
           กลยุทธ์ 5 : ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
                                                            สิ่งแวดลอ้ม 
3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 

                  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน               

                                                      ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 , 1.2 
4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวจันทร์นภัส  นิติภูมิไตรลักษณ์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารงานกิจการนักเรียน 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการรู้จักประหยัด อดออม และสามารถด ารงชีวิตแบบ     
       เศรษฐกิจพอเพียง 

 8.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการท างาน สามารถน าไปใช้ใน 
                  ชีวิตประจ าวันได้ 
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9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
  1.นักเรียนร้อยละ 80 ของโรงเรียน
หนองกรดพิทยาคมมีส่วนร่วม
โครงการโรงเรียนธนาคาร โรงเรียน
หนองกรดพิทยาคม 

 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 80 ของบุคลากรและ
นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
จัดการเลือกตั้งประธาน
นักเรียน 

  

  2.นักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคาร
โรงเรียนร้อยละ 80 ของมีทักษะการ
บริหาร การบริการและการท างาน
อย่างมีขั้นตอน ได้รับประสบการณ์
จากกระบวนการท างานของธนาคาร
โรงเรียน 

 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 80 ของบุคลากรและ
นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการ
สภา 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
 1.นักเรียนโรงเรียนหนองกรดพิทยา
คมทุกคนมีนิสัยรักการประหยัดอด
ออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน 

 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 90 นักเรียนโรงเรียน
หนองกรดพิทยาคมทุกคนมี
นิสัยรักการประหยัดอดออม 
รู้จักการใช้จ่ายเงิน 

  

 2.นักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคาร
โรงเรียนมีทักษะการบริหาร การ
บริการ และการท างานอย่างมี
ขั้นตอน ได้รับประสบการณ์จาก
กระบวนการท างานของธนาคาร
โรงเรียน 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 90นักเรียนที่
ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียนมี
ทักษะการบริหาร การบริการ 
และการท างานอย่างมีขั้นตอน 
ได้รับประสบการณ์จาก
กระบวนการท างานของ
ธนาคารโรงเรียน 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 1,000  บาท 
          10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป       -     บาท 
          10.3 งบประมาณคงเหลือ      -  บาท 
11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
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ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง)      

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  .............      (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = ..............   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
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ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  นักเรียนร้อยละ  20 ยังไม่เห็นความส าคัญของการออม   

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 มีการจัดกิจกรรมในการส่งเสริมการออมคือของรางวัลจากการน าฝากเงินออมเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการ
ฝากเงินออม 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 อุปกรณ์อิเล็กโทนิคท่ีทันสมัยกว่ารุ่นเดิม 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                              (นางสาวจันทร์นภัส  นิติภูมิไตรลักษณ์) 

                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



๑ 
 

รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (เมษายน ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ชื่อโครงการ ป้องกัน Covid-19 

๒. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๗ จัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกลในสถานการณ์แพร่ 

          ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID -19) 

 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ ๓ ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้้าผู้เรียนได้รับโอกาส
          ในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 สพฐ   กลยุทธ์ที่ ๔ ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและ
          ลดความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา  

๓. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ ๑. คุณภาพของผู้เรียน           

   ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒ ข้อ ๔ 

๔. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสาธิต   เกษา 

๖. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารทั่วไป 

๗. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.๑ เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรอบรู้ในการปฏิบัติตนที่ เหมาะสมกับ 
       สถานการณ  ์ COVID-19 

 ๘.๒ เพ่ือจัดให้มีการตรวจสุขภาพนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 
 ๘.๓ เพ่ือเป็นการเฝ้าระวังป้องกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) ในโรงเรียน   
 ๘.๔ เพ่ือเป็นการควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา๒๐๑๙ (COVID-19) ในโรงเรียน
       ได้ รวดเร็ว ทันท่วงที และมีประสิทธิภาพ  

 
 

  



๒ 
 

๙. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๙.๑ ด้านปริมาณ 
    ๑. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรอบรู้ในการ
ปฏิบัติตนที่เหมาะสมกับสถานการณ  ์ 
COVID-19 

ร้อยละ ๙๕ 

นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ ๙๘.๘๐ 
มีความรอบรู้ในการปฏิบัติตนที่
เหมาะสมกับสถานการณ  ์ 
COVID-19 

 

 

    ๒. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการคัดกรองโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-
19) เชิงรุก ด้วยชุดตรวจแอนติเจน 
(Antigen Test KIT) ด้วยตนเอง 

ร้อยละ ๙๕ 

นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐
ได้รับการคัดกรองโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-
19) เชิงรุก ด้วยชุดตรวจ
แอนติเจน (Antigen Test KIT) 
ด้วยตนเอง 

 

 

๙.๒ ด้านคุณภาพ 
    ๑. โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม
สามารถควบคุมการแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ 
(COVID-19) ในโรงเรียนได้ อย่าง
รวดเร็ว ทันท่วงที และมีประสิทธิภาพ 

 โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม
สามารถควบคุมการแพร่ระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID-19) ใน
โรงเรียนได้ อย่างรวดเร็ว 
ทันท่วงที และมีประสิทธิภาพ 

 

 

 
 
๑๐. งบประมาณที่ได้รับ  
  ๑๐.๑ งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๑๐,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๒ งบประมาณท่ีใช้ไป  ๑๐,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๓ งบประมาณคงเหลือ      ๐      บาท 

๑๑. สถานที่ด าเนินงาน  : โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
  



๓ 
 

ตอนที่  ๒  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

๑. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    ๑.๑ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    ๑.๒ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา 

  
   

๒. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    ๒.๑ ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    ๒.๒ ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
๓. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    ๓.๑ ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    ๓.๒ วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    ๓.๓ กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
๔. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    ๔.๑ ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    ๔.๒ ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    ๔.๓ ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) ๔๕ ๔    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  ๔.๕๑-๕.๐๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  ๓.๕๑-๔.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  ๒.๕๑-๓.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  ๑.๕๐-๒.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  ๐.๐๐-๑.๔๙   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ๔.๙        
                                                        คิดเป็นร้อยละ = ๙๘  

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 



๔ 
 

ตอนที่ ๓  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  ๓.๑ ปัญหาและอุปสรรค  
  - เมื่อเกิดการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส Covid-19 ภายในโรงเรียน ท้าให้นักเรียนป่วยเป็น โรค
ติดเชื้อไวรัส Covid-19 ได้อย่างรวดเร็ว 

  ๓.๒ แนวทางในการแก้ไข 
 - ให้นักเรียนที่เป็นโรคติดเชื้อไวรัส Covid-19 เรียนออนไลน์ ณ สถานที่รักษาตัวจนกว่าจะหายจึงให้
มาเรียนในโรงเรียนปกติได้ 
         
ตอนที่ ๔ ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

- จัดอบรมให้นักเรียนตระหนักถึงความปลอดภัยของตนเอง และผู้อื่น ต่อการติดต่อของโรคติดเชื้อ
ไวรัส Covid-19 

 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                          (นายสาธิต   เกษา)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนางานประมวลผล GPA 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและตาม 

    มาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ 2 พัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นครูมืออาชีพ 
 สพม.นว. กลยุทธ์ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน 

    อย่างมีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตวรรษที่ 21 
 สพฐ    กลยุทธ์ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพมีมาตรฐานและลด 

    ความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ประเด็นพิจารณาท่ี 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
 ประเด็นพิจารณาท่ี 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ 
            การจัดการเรียนรู้  

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวชญาณี  ฤทธิ์ณรงค์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือพัฒนาความรู้ ความเข้าใจและทักษะการใช้โปรแกรมงานทะเบียนวัดผลและสารสนเทศ

นักเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 ให้แก่คณะครูของโรงเรียน 
8.2 เพ่ือจัดท้าข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและออกเอกสารหลักฐานทางการศึกษา ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
8.3 เพ่ือให้การจัดการฐานข้อมูล GPA นักเรียน มีความถูกต้องตรงตามส้านักบริหารงาน

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สถาบันทดสอบการศึกษาแห่งชาติก้าหนด 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
1) ร้อยละของครูใช้โปรแกรม 

SGS ในการจัดท้าและส่งต่อข้อมูลผล
การเรียน 

ร้อยละ 95 ครูร้อยละ 100 ใช้งาน
โปรแกรม SGS ในการจัดท้า
และส่งต่อข้อมูลผลการเรียน 

  

2) ร้อยละของนักเรียนที่จบ
หลักสูตรทุกช่วงชั้นได้รับแบบระเบียน
แสดงผลการเรียน และใบ
ประกาศนียบัตรที่ถูกต้องตรงตามท่ี
กระทรวง ศึกษาธิการก้าหนด 

ร้อยละ 100 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
ระเบียนแสดงผลการเรียนและ
ใบประกาศนียบัตรที่ถูกต้อง
ตรงตามที่กระทรวงศึกษาธิการ
ก้าหนด 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
     รายงานข้อมูลผลการเรียนเฉลี่ย 
(GPA) ระดับชั้น ม.6 ปีการศึกษา 
2565 ได้ถูกต้องสมบูรณ์ และส่ง
ข้อมูลได้ทันตามก้าหนดเวลา 

ถูกต้องและ
ทันก้าหนด 

โรงเรียนได้รายงานข้อมูลผล
การเรียนเฉลี่ย(GPA) ระดับชั้น 
ม.6 ปีการศึกษา 2565 ได้
ถูกต้อง สมบูรณ์และส่งข้อมูล
ได้ทันตามก้าหนดเวลา 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 5,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  5,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ        0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ      
    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 40 8    

 การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.80       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 96.00   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  เว็บไซต์งานทะเบียน-วัดผล SGS มีความไม่เสถียรในช่วงปลายภาคเรียน เนื่องจากมีการเข้าใช้งาน
อย่างพร้อมกันทั่วประเทศจึงท้าให้ไม่เสถียรและหลุดออกจากเว็บไซต์บ่อยๆ  

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 แนะน้าให้ครูผู้สอนเข้าไปบันทึกข้อมูลในเว็บไซต์งานทะเบียน-วัดผล SGS เป็นระยะๆ เพ่ือหลีกเลี่ยง
การใช้เว็บไซต์พร้อมกัน  
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 - คุณครูควรมีการด้าเนินงานในโปรแกรม SGS Online เป็นระยะๆ  
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางสาวชญาณี  ฤทธิ์ณรงค์)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.    โครงการ   กิจกรรมวันส ำคัญ 

2.    สนองกลยุทธ์ 
โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 1 ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของมนุษย์และของชำติ  

กลยุทธ์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  
กลยุทธ์ที่ 4  ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำที่มีคุณภำพมี 
มำตรฐำนและลดควำมเหลื่อมล  ำทำงกำรศึกษำ  

สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 1 ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือควำมมั่นคงของมนุษย์และของชำติ  
กลยุทธ์ที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกรมนุษย์  
กลยุทธ์ที่ 4  ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสในกำรเข้ำถึงบริกำรกำรศึกษำที่มีคุณภำพมี
มำตรฐำนและลดควำมเหลื่อมล  ำทำงกำรศึกษำ  

สพฐ   

3.    สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ด้าน  ผู้เรียน  บริหำรจัดกำร ผู้บริหำร/คร ู

 มาตรฐานที ่1 ด้ำนคุณภำพผู้เรียน  
       ประเด็นพิจำรณำที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ข้อ 1 กำรมีคุณลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด 
ข้อ 2 มีควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 
ข้อ 3 กำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 

4.    ลักษณะโครงการ           โครงกำรใหม ่        โครงกำรต่อเนื่อง 

5.    ผู้รับผิดชอบโครงการ   นำยกมล  หมีอ่ิม 

6.    ผู้รับผิดชอบโครงการ   ฝ่ำยบริหำรทั่วไป 

7.    ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตำมท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่ำที่ระบุไว้ในแผน   ช้ำกว่ำที่ระบุไว้ 

8.    วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1. เพ่ือให้นักเรียนได้เข้ำร่วมกิจกรรมในวันส ำคัญเพ่ือเรียนรู้เข้ำใจและเห็นควำมส ำคัญของวันส ำคัญต่ำง ๆ   
   และขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของท้องถิ่นและประเทศชำติ 
2. เพ่ือให้นักเรียนเกิดควำมภำคภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเป็นไทยสำมำรถปฏิบัติตนได้อย่ำงเหมำะสม 
   ตำมระเบียบประเพณีและวัฒนธรรมที่ดี 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีเกิดกำรยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำงและหลำกหลำย 
 
 
 



 

 

9.  เป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) นักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมวัน
เฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จพระเจ้ำ
ฯพระบรมรำชินี 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100   

2) นักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมวัน
ไหว้คร ู

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100   

3) นักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมวัน
เข้ำพรรษำ 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100   

4) นักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมวัน
เฉลิมพระชนมพรรษำสมเด็จพระ
เจ้ำอยู่หัว 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100   

5) นักเรียนเข้ำร่วมกิจกรรมเฉลิม
พระชนมพรรษำ สมเด็จพระนำงเจ้ำ
สิริกิติ์ พระบรมรำชินีนำถ ในระบำท
สมเด็จพระปรมินทรมหำภูมิพลอดุลย
เดช และกิจกรรมวันแม่แห่งชำติ 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 90   

6) เข้ำร่วมกิจกรรมวันคล้ำยวัน
เฉลิมพระชนมพรรษำพระบำทสมเด็จ
พระปรมินทรมหำภูมิพลอดุยเดช บรม
นำถบพิตร วันชำติ และวันพ่อแห่งชำติ 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100   

7) เข้ำร่วมกิจกรรมวันส่งท้ำยปี
เก่ำต้อนรับปีใหม่ 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 95   

8) มีควำมภำคภูมิใจในควำมเป็น
ไทยและอนุรักษ์ไว้ซึ่งขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ดีงำม 
 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 100   

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะ

และค่ำนิยมที่ดีตำมที่
สถำนศึกษำก ำหนดโดยไม่ขัด
กับกฎหมำยและวัฒนธรรม
อันดีของสังคม 

2) นักเรียนทุกคนมีภูมิใจใน
ท้องถิ่นและควำมเป็นไทย 
 

 
ระดับดี 

 
 

ระดับดี 
 
 
 

 
ระดับดี 

 
 

ระดับดี 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
3) นักเรียนทุกคนยอมรับที่จะ

อยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำง
และหลำกหลำย 

ระดับดี 
 

 

ระดับดี 
 

 
 

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  

  10.1 งบประมำณท่ีได้รับอนุมัติ 20,000   บำท 

  10.2 งบประมำณท่ีใช้ไป  20,000   บำท 

  10.3 งบประมำณคงเหลือ                บำท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยำคม 

ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 

ดีมาก 
4 
ดี 

3 
ปาน
กลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับ
ปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
1.1 กิจกรรม/โครงกำรสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบำย เป้ำหมำยโรงเรียน    
1.2 กิจกรรม/โครงกำรสอดคล้องกับมำตรฐำนคุณภำพกำรศึกษำ      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
2.1 ควำมเหมำะสมของงบประมำณ/วัสดุ อุปกรณ์    
2.2 ควำมร่วมมือ/จ ำนวนของบุคลำกรในกำรด ำเนินงำน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
3.1 ควำมเหมำะสมของระยะเวลำด ำเนินงำนแต่ละกิจกรรม    
3.2 วิธีกำร/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั นตอนสอดคล้องกับเป้ำหมำย      
3.3 กระบวนกำรตรวจสอบและควบคุมควำมเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตำมก ำหนด    
4.2 ผลกำรด ำเนินงำนบรรลุตำมวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงกำร      
4.3 ผลกำรด ำเนินงำนบรรลุตำมเป้ำหมำยที่ตั งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 40 8    

                   การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่ำกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับ  ดีมำก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่ำกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่ำกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับ  ปำนกลำง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่ำกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย      0-1.49   แสดงว่ำกำรด ำเนินงำนอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 



 

 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของกำรด ำเนินงำนมีระดับค่ำเฉลี่ย = ......4.8...........  (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .....94.00........ (ค่ำเฉลี่ยที่ได้x1005) 
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงกำร/กิจกรรมที่ตั งไว้              ………80…………   
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงกำร/กิจกรรมหลังด ำเนินงำน    ………96…………. 
 บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร         ไม่บรรลุตำมวัตถุประสงค์ของโครงกำร 
ระดับคุณภาพ 
  ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่  3   ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1  ปัญหาและอุปสรรค  

        ปัญหำกำรจัดกิจกรรมอุปกรณ์กำรจัดงำนไม่เพียงพอต่อกำรจัดกิจกรรมต่ำงท ำให้มีกำรติดขัดในเวลำ
ท ำงำนและกำรจัดกิจกรรม เช่น เรื่อง เครื่องเสียงภำยในงำน อุปกรณ์กำรจัดงำนสถำนที อุปกรณ์กำบันทึกภำพ  

  3.2  แนวทางในการแก้ไข 

 ขอควำมอนุเครำะห์ควำมร่วมมือคณะครูและอุปกรณเ์ครื่องเสียงภำยในงำน อุปกรณ์กำรจัดงำนสถำน
ที อุปกรณ์กำบันทึกภำพ  
      -         
ตอนที่  4   ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน ครั้งต่อไป 

ควรเพ่ิมงบประมำณในกำรจัดกิจกรรมบำงกิจกรรม อำทิเช่น กิจกรรมวันแม่แห่งชำติ เพ่ือเป็น
ค่ำอำหำรของว่ำง กรอบเกียรติบัตร ให้แก่แม่ดีเด่นที่มำร่วมงำน 
 

  ลงชื่อ................................................................... 
                                                                      ( นำยกมล  หมีอ่ิม )  
                                                                      ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
                                                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาการนิเทศการเรียนการสอน 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ
    อาชีพและความสามรถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 สพฐ    กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
    กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ประเด็นพิจารณาท่ี  2.4 
มาตรฐานที ่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ประเด็นพิจารณาท่ี  3.1, 3.2, 3.3, 3.5 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :     นางสาวจิรประภา  เทศเอม 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือส่งเสริมให้มีการนิเทศการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 
8.2 เพ่ือให้ครูมีความรู้ ทักษะและประสบการณ์ในการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานฯ 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
ได้รับการนิเทศการเรียนการ
สอน และน าผลการนิเทศไป
ปรับปรุง พัฒนาตนเองในการ
จัดการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพ      

ร้อยละ 85 ครูร้อยละ 100  ได้รับการ
นิเทศการเรียนการสอนและน า
ผลการนิเทศฯ ไปปรับปรุง
พัฒนางานที่รับผิดชอบ 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
1) การนิเทศการศึกษา มี

ผู้รับผิดชอบและมีการนิเทศ
การเรียนการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง 

 ผู้รับผิดชอบมีการจัดการนิเทศ
การเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 

  

2) การจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพและได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 ผู้รับการนิเทศได้รับค าแนะน า
และน าไปปรับปรุงพัฒนา 

  

10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 500  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  500  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ    0   บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 

ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 35 12    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
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คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.70      (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =  94   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 
 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ระดับคุณภาพ 
   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  เนื่องจากผู้บริหารฯ มีตารางงานที่ยุ่ง จึงท าให้ตารางการนิเทศฯ มีการคลาดเคลื่อนล่าช้ากว่าก าหนด 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 จัดตารางการนิเทศฯ ให้เร็วขึ้นกว่าเดิม 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ด าเนินการให้เร็วขึ้น 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางสาวจิรประภา  เทศเอม)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
       31  มีนาคม  2566 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566)  

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาสื่อนวัตกรรม วิจัยในชั้นเรียน และแหล่งเรียนรู้ 

2. สนองกลยุทธ์  
        โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ 
                      กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ 
                                      ศึกษา  

                กลยุทธ์ที่ 7 จัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกลในสถานการณ์แพร่ 
                                ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID -19) 

        สพม.นว กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดการเรียนการสอน   
                                    อย่างมีประสิทธิภาพมุ่งสู่ศตรรษที่21 
         สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
                    กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
                    กลยุทธ์ที่ 5 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

    ประเด็นพิจารณาที่ 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
                     3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
                    4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
                    6)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

                       1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
                                      2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
          มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นพิจารณาท่ี 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
         มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป   
                                       ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
                        3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                        3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
                        3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 
                                       จัดการเรียนรู้ 
 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางปราณี  จันด า 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  



  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
 8.1 เพ่ือให้ครูสามารถผลิตและพัฒนาสื่อนวัตกรรม 
 8.2 เพ่ือให้ครูสามารถวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 
 8.3 เพ่ือให้ครูสามารถใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 
1) ครูร้อยละ80ของทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 80 ครูร้อยละ 90 ขึ้นไป ของทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้ใช้สื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และ
สามารถใช้เทคโนยีที่ทันสมัย
และเหมาะสมในการจัดการ
เรียนการสอนนักเรียนทั้ง on 
line และ on site ในช่วงการ
ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 

  

2)  ครูร้อยละ80  ผลิตและพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมอย่างน้อยคนละ 1 ชุด/ภาค
เรียน 

ร้อยละ 80 ครูผลิตสื่อ/นวัตกรรมภาคเรียน
ละ 1 ชิ้น  ครบ 100 % 

  

3)  ครูร้อยละ 80 จัดท าวิจัยในชั้น
เรียนอย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง/ภาค
เรียน 

ร้อยละ 80 ครูจัดท าวิจัยในชั้นเรียน คนละ 
1 เรื่อง/ภาคเรียน ครบ 100% 

  

4) ครูร้อยละ 80 ของทุกกลุ่มสาระ 
ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
บูรณาการในการจัดการเรียนการสอน
เอ้ือต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนปฏิบัติจริง 

ร้อยละ 80 ครูไม่ต่ ากว่าร้อยละ 90  ของ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ใช้
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกโรงเรียนที่หลากหลาย 
และสามารถน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาบูรณาการได้อย่าง
เหมาะสมในการจัดการเรียน
การสอนนักเรียนทั้ง on line 
และ on site ในช่วงการ
ระบาดของไวรัสโคโรน่า 2019 

  

 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านคุณภาพ 
1) สื่อนวัตกรรม วิจัยในชั้นเรียน 
แหล่งการเรียนรู้และภูมิปัญญา

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน

สูงขึ้น 

ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม แหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้

  



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
ท้องถิ่น ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้มากข้ึน 

เอ้ือต่อการจัดการเรียนการ
สอนในวิชานั้น ๆ อย่างต่อเนื่อง 
และเหมาะสม ส่งผลให้การ
จัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ
เพ่ิมมากข้ึน 

2) ครูสามารถใช้สื่อนวัตกรรม วิจัยใน
ชั้นเรียน แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ในการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ได้มากขึ้น 

ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน

สูงขึ้น 

ครูใช้สื่อ/นวัตกรรม ในการ
จัดการเรียนการสอนในทุก
รายวิชาและใช้วิจัยในการ
แก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นใน
ห้องเรียน ส่งผลให้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ สามารถ
แก้ปัญหาได้อย่างทันเหตุการณ์
และตรงจุดมากข้ึน นักเรียนมี
ผลสัมฤทิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

  

 
 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 2000       บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  ......................  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  .....................  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 35 8    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.30       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =    86  (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

ระดับดีมาก        ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
- การส่งรูปเล่มรายงานผลการด าเนินงานของครูล่าช้า 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
-  -  ควรมีการติดตามการด าเนินงานของครูเป็นระยะ ๆ 
 
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

-  ควรมีการประกวดสื่อ/นวัตกรรม และงานวิจัยภายในสถานศึกษา 

 
 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อโครงการ     งานร้านค้าสวัสดิการโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
2.  สนองกลยุทธ์  

โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  
สพม.นว   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะอาชีพ

และความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
สพฐ.       กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

        กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลด
ความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา   
3.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 

มาตรฐานที่ 1 กระบวนการบริหารและการจัดการ          
              ประเด็นพิจารณาที่ 2.5 
4.  ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกัญญาณัฐ  ไผ่วุฒิพันธ์ 
6.  ฝ่ายบริหารงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารทั่วไป 
7.  ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน        เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน            ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 
8.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 8.1  เพ่ืออ้านวยความสะดวกให้แก่ครูและนักเรียนสามารถซื อสินค้าอุปโภค บริโภค เพ่ือใช้ในการเรียน
การสอนได ้
 
9.  เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ร้อยละของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1  ด้านปริมาณ 
      1)  ผู้ เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มี
ความพึงพอใจในการให้บริการของ
ร้านค้าสวัสดิการโรงเรียนอยู่ ใน
ระดับมากขึ นไป 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 86.90   

9.2  ด้านคุณภาพ 
      1)  ร้านค้าสวัสดิการโรงเรียน
หนองกรดพิทยาคมมีการให้บริการ
และจัดจ้ าหน่ ายสิ นค้ า ได้ อย่ าง
เหมาะสม 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   
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10.  งบประมาณทีไ่ด้รับ   
       10.1  งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ -  บาท 
       10.2  งบประมาณที่ใช้ไป  -  บาท 
       10.3  งบประมาณคงเหลือ  -  บาท 

11.  สถานที่ด าเนินงาน  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 
ดี

มาก 

4 
ดี 

3  
ปาน
กลาง 

2  
พอ 
ใช้ 

1  
ปรับ
ปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย เป้าหมาย
โรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคณุภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย      
    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ      
    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 25 20 3   

              การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51 - 5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51 - 4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51 - 3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50 - 2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย      0 - 1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 
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สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย = 4.80  (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 96.00 (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมที่ตั งไว้              80.00 
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมหลังด้าเนินงาน    96.00 
     บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไมบ่รรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ระดับคุณภาพ 
        ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่  3   ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1  ปัญหาและอุปสรรค  
         ร้านค้าสวัสดิการโรงเรียนจ้าหน่ายสินค้านอกเหนือจากข้อตกลงที่ท้าร่วมกับโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

  3.2  แนวทางในการแก้ไข 
         - 
         
ตอนที่  4   ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
               ควรสร้างข้อตกลงที่ชัดเจน เพื่อให้เป็นนไปตามระเบียบของโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 

   ลงชื่อ......................................................  
                                            (นางสาวกัญญาณัฐ  ไผ่วุฒิพันธ์) 

              ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



1 
 

รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาระบบการวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน  
2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน 1. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล  
 สพม.นว. 1. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ 
     อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
    3. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้้าผู้เรียนได้รับโอกาสใน 
     การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
 สพฐ    4. ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลด   

                   ความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา 
3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน   ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 และ 1.2 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวนลินี นวลป้อง 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 

 8.1 เพ่ือพัฒนาระบบการวัดผลประเมินผล ให้เป็นไปตามระเบียบของการวัดผลประเมินผล 

 8.2 เพ่ือส่งเสริม ก้ากับ ติดตาม การวัดผลประเมินผลการเรียนด้านต่างๆ 

 8.3 เพ่ือให้มีเอกสารแสดงผลการเรียนของผู้เรียน และเอกสารหลักฐานทางการศึกษาที่ถูกต้อง ชัดเจน   
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1. ครูร้อยละ  90  มีความเข้าใจ และ
ปฏิบัติตามระเบียบการวัดผล
ประเมินผล 

ร้อยละ 90 ครูร้อยละ  100  มีความเข้าใจ 
และปฏิบัติตามระเบียบการ
วัดผลประเมินผล 

  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

2. ครูร้อยละ  85  สามารถสร้างและ
พัฒนาเครื่องมือวัดผลประเมินผลตาม
สภาพจริงและมีความหลากหลาย 

ร้อยละ 85 ครูร้อยละ  85  สามารถสร้าง
และพัฒนาเครื่องมือวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริงและ
มีความหลากหลาย 

  

3. ครูร้อยละ  90  สามารถจัดท้า
สมุดประเมินผล (ปพ.5) ได้ถูกต้อง
และเป็นปัจจุบัน 

ร้อยละ 90 ครูร้อยละ  90  สามารถจัดท้า
สมุดประเมินผล (ปพ.5) ได้
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

  

4. นักเรียนร้อยละ 50 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับสถานศึกษาทุก
รายวิชาอยู่ในระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ 50 นักเรียนร้อยละ 50 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ
สถานศึกษาทุกรายวิชาอยู่ใน
ระดับ 3 ขึ้นไป 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1. การวัดผลประเมินผลการเรียนมี
ระบบ และเป็นไปตามระเบียบการ
วัดผลฯ 

 ครูมีการวัดผลประเมินผลการ
เรียนอย่างเป็นระบบ และ
เป็นไปตามระเบียบการวัดผลฯ 
มากขึ้น 

  

2. นักเรียนได้รับการวัดผล
ประเมินผลการเรียนที่หลากหลาย 
และมีประสิทธิภาพ 

 นักเรียนทุกคนได้รับการวัดผล
ประเมินผลการเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพและหลากหลาย 

  

3. โรงเรียนมีฐานข้อมูลสารสนเทศ
สะท้อนผลการพัฒนาผู้เรียนทุก
ระดับชั้นและทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ส้าหรับการพิจารณาปรับปรุง / 
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

 โรงเรียนมีฐานข้อมูลสารสนเทศ
สะท้อนผลการพัฒนาผู้เรียนทุก
ระดับชั้นและทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ส้าหรับการพิจารณา
ปรับปรุง / พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ของผู้เรียน 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  10,000 บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ         0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
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ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

 
 

  

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 45 4    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ....4.9....      (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .....98.00....   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  
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  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  ด้านการเบิกจ่ายงบประมาณค่อนข้างยาก เนื่องจากวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดสถานที่ ฉาก หรือการ
เตรียมงานต้องจัดหาจากหลายแหล่ง หลายร้าน ท้าใหค้่อนข้างล่าช้า 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ด้าเนินการบันทึกข้อความขอเปลี่ยนรายการซื้อจากโครงการ เพ่ือขออนุมัติงบประมาณให้เป็นไปตาม
ระเบียบ  
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 เขียนโครงการปี 2566 และงบประมาณให้มีความสอดคล้องกัน เพ่ือให้ง่ายต่อการจัดกิจกรรม 
 

 
  ลงชื่อ...................... ............................. 

                                                                      (นางสาวนลินี นวลป้อง)  
                                                                  ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อโครงการ     งานจัดท าส ามะโนผู้เรียนและรับนักเรียน 
2.  สนองกลยุทธ์  

โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
สพม.นว   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะอาชีพ

และความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
          กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้ าผู้เรียนได้รับโอกาสในการ

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
สพฐ.      กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  
         กลยุทธ์ที่ 2 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
             กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
         กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลด

ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา   
3.  สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน                  
              ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 และ 1.2 
4.  ลักษณะโครงการ           โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
5.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวกัญญาณัฐ  ไผ่วุฒิพันธ์ 
6.  ฝ่ายบริหารงานที่รับผิดชอบ  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
7.  ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน        เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน            ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 
8.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 8.1  เพ่ือให้การรับสมัครนักเรียนประจ าปีการศึกษา 2565 เป็นไปตามแนวปฏิบัติของหน่วยงานต้นสังกัด 
 8.2  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่อยู่ในเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษาภาคบังคับอย่างเสมอ
ภาค 
 
 
 
 
 
9.  เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ร้อยละของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1  ด้านปริมาณ 
      1)  ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 85 มี
ความพึงพอใจในงานจัดท าส ามะโน

ร้อยละ 85 ร้อยละ 86.97   



ผู้เรียนและรับนักเรียนของโรงเรียน
อยู่ในระดับมากข้ึนไป 
      2)  นักเรียนร้อยละ 70 เป็น
นักเรียนโรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ
ของโรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 77.34   

9.2  ด้านคุณภาพ 
      1)  โรงเรียนมีการจัดระบบและ
จัดเก็บข้อมูลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   

      2)  โรงเรียนรบัสมัครนักเรียน
ประจ าปีการศึกษา 2565 ตามแนว
ปฏิบัติของหน่วยงานต้นสังกัด 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100   

10.  งบประมาณที่ได้รับ   
       10.1  งบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 5,000  บาท 
       10.2  งบประมาณที่ใช้ไป  4,984  บาท 
       10.3  งบประมาณคงเหลือ      16  บาท 

11.  สถานที่ด าเนินงาน  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 
ดี

มาก 

4 
ดี 

3  
ปาน
กลาง 

2  
พอ 
ใช้ 

1  
ปรับ
ปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย เป้าหมาย
โรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคณุภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย      
    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ      
    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 25 20    

            



   การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51 - 5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51 - 4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51 - 3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50 - 2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย      0 - 1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย = 4.50  (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 90.00 (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้              88.75 
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมหลังด าเนินงาน    91.08 
     บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ระดับคุณภาพ 
        ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่  3   ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1  ปัญหาและอุปสรรค  
         - 

  3.2  แนวทางในการแก้ไข 
         - 
         
ตอนที่  4   ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
               - 
 

   ลงชื่อ......................................................  
                                            (นางสาวกัญญาณัฐ  ไผ่วุฒิพันธ์) 

              ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 
 



                                         รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565– มีนาคม 2566) 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมนิสัยรักการอ่านและการพัฒนาส่งเสริมประสิทธิภาพ
สนองกลยุทธ์  

 โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

 สพม.นว.  กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล ้าผู้เรียน
ได้รับโอกาสใน การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 สพฐ   กลยุทธ์ที่ 3  ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     กลยุทธ์ที่ 4  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐาน
และลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 

 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้านผู้เรียนบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 

4.ลักษณะโครงการ         โครงการใหม่โครงการต่อเนื่อง 

5.ผู้รับผิดชอบโครงการ: นางกุลจิรา  วิรัชชั่ว 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ: ฝ่ายบริหารฝ่ายบริหารวิชาการ 

7.ระยะเวลาในการด าเนินการ 

 ตามท่ีระบุไว้ในแผน  เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
 8.1 เพ่ือให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน รักการเรียนรู้  และสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 
 8.2 เพ่ือสนับสนุนและส่งเสริมให้นักเรียนสนใจ  ในการใช้บริการห้องสมุด 
  8.3 เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการอ่านให้นักเรียนอย่างหลากหลาย  และบูรณาการการอ่านไปสู่ 
  กระบวนการ เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 8.4 เพ่ือจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการอ่านให้ตรงตามธรรมชาติและศักยภาพของนักเรียนตลอดจนตรง 
     กับความต้องการและความสนใจของนักเรียน 

 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
1) มีนิสัยรักการอ่าน รักการเรียนรู้ 
และสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง 

ร้อยละ  
80 

) มีนิสัยรักการอ่าน รักการ
เรียนรู้ และสามารถเรียนรู้ได้
ด้วยตนเอง 

  

2) มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดีตาม
เกณฑ์การประเมินของสถานศึกษา 

 

ร้อยละ  
75 

มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียนภาษาไทยอยู่ในระดับดี
ตามเกณฑ์การประเมินของ
สถานศึกษา 

  

3) สนใจและใช้บริการห้องสมุด 
 

ร้อยละ  
85 

สนใจและใช้บริการห้องสมุด   

4).เพียงพอของกับจ้านวนนักเรียน 
ส้าหรับสืบค้นและหาความรู้เพ่ิมเติม 

 

ร้อยละ  
80 

เพียงพอของกับจ้านวนนักเรียน 
ส้าหรับสืบค้นและหาความรู้
เพ่ิมเติม 

  

5)เข้าร่วมกิจกรรสนับสนุนงานบริการ
ห้องสมุดและมีความพึงพอใจในระดับ
ดี 

 

ร้อยละ  
85 

เข้าร่วมกิจกรรสนับสนุนงาน
บริการห้องสมุดและมีความพึง
พอใจในระดับ 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียน ผู้ปกครองชุมชน 
ตลอดจนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนมีความพ่ึงพอใจต่อ
การด้าเนินงานโครงการ 
2. โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม จัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนานักเรียนให้มี
ทักษะการอ่านและนิสัย รักกรอ่านได้
ย่างมีประสิทธิภาพ  
3.  นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข 
และมีการแสวงหาความรู้จากการอ่าน
อย่างสม่้าเสมอ 
 
 4.  ผู้ปกครอง/ชุมชนและกรรมการ
สถานศึกษาขั นพื นฐาน ให้ความ
ร่วมมือโครงการจัดกิจกรรม สง่เสริม
พัฒนานักเรียนให้มีทักษะการอ่าน
และนิสัยรักการอ่านด้วยความพึง
พอใจ 

 

 .   นักเรียน ผู้ปกครองชุมชน 
ตลอดจนครูและบุคลากร
ทางการศึกษาของโรงเรียนมี
ความพ่ึงพอใจต่อการ
ด้าเนินงานโครงการ 
   โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา
นักเรียนให้มีทักษะการอ่าน
และนิสัย รักกรอ่านได้ย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 

  

 



10. งบประมาณที่ได้รับ  
 10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 20,000  บาท 
 10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  20,000 บาท 
 10.3 งบประมาณคงเหลือ  0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์นโยบาย 
เป้าหมายโรงเรียน 

   

1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
3.2 วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั นตอนสอดคล้องกับ 
เป้าหมาย 

     

3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
โครงการ 

     

4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง)      

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ............. (คะแนนผลรวม10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .............. (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

2 



บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ        ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี      ระดับปานกลาง ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

3.1ปัญหาและอุปสรรค  
 .............................................................................. ................................................................................ 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 ........................................................................................................................................... ................... 

3.2แนวทางในการแก้ไข 
 .......................................................................................... .................................................................... 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 ....................................................................................................................................................... ....... 
 
 
ตอนที่ 4ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ..............................................................................................................................................................  
 ............................................................................................................................. ................................. 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 
 

ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางกุลจิรา  วิรัชชั่ว.)  
                                                               ผู้รับผดิชอบโครงการ/กิจกรรม 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 



แบบรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปกีารศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 
 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1.    โครงการ   ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 

2.    สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมบนพ้ืนฐานหลัก   

                                    ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       สนองกลยุทธ์ สพม.นว.  
       สนองกลยุทธ์ สพฐ    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน           
                       ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3.    สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ด้าน  ผู้เรียน  บริหารจัดการ ผู้บริหาร/คร ู
       กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมบนพ้ืนฐานหลัก 
       ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.    ลักษณะโครงการ            ต่อเนื่อง         ใหม ่

5.    ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายกมล  หมีอ่ิม 

6.    ฝ่ายบริหารงานรบัผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7.    ระยะเวลาด าเนินงาน   

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน  

8.   วัตถุประสงค์ของโครงการ 
8.1 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
8.2 เพ่ือให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
8.3 เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง 
8.4 เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการ 
     ศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น 

9.  เป้าหมายตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ/กิจกรรม 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) มีความรู้ ความเข้าใจหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90   

2) สามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85   



 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
3) มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

“อยู่อย่างพอเพียง” ใน ระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 85 ร้อยละ 85   

4) นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ใช้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นแหล่งเรียนรู้ 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 80   

5) ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา แบบครบวงจร จ านวน 1 
ศูนย์ 

มี มี   

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนมีความรู้ ความ

เข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจ พอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 

2) นักเรยีนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลัก ปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

3) นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
และหน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์
การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
แหล่งเรียนรู้ 

4) มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงแบบครบวงจร 

ระดับดี 
 
 
 
 

ระดับดี 
 
 
 
 

ระดับดี 
 
 
 
 
 

ระดับดี 
 

ระดับดี 
 
 
 
 

ระดับดี 
 
 
 
 

ระดับดี 
 
 
 
 
 

ระดับดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 20,000  บาท 

10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  20,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ       0     บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 



 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 

ระดับคะแนน 
5 

ดีมาก 
4 
ดี 

3 
ปาน
กลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับ
ปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย เป้าหมาย      
โรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกบัมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับเป้าหมาย      
    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคข์องกิจกรรม/โครงการ      
    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 20 24    

                    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย      0-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย = ......4.4...........  (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .....88.00........ (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 
ร้อยละวัตถปุระสงค์ของโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้              ………80…………   
ร้อยละวัตถุประสงค์ของโครงการ/กิจกรรมหลังด าเนินงาน    ………88…………. 
 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ระดับคุณภาพ 



 
 
  ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่  3   ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1  ปัญหาและอุปสรรค  

 การจัดกิจกรรมการให้ความร่วมมือในศูนย์การเรียนรู้ยังมีอุปกรณใ์นการจัดกิจกรรมแต่ละฐานการ
เรียนรู้มาพอต่อความต้องการของจ านวนนักเรียนในแต่ละฐานการเรียนรู้ 

  3.2  แนวทางในการแก้ไข 

 ให้จัดกิจกรรมแบ่งเป็นกลุ่มเล็กๆเพ่ือจะมีอุปกรณ์ในการจัดท าโครงการและพัฒนาการเรียนการสอน
ร่วมไปถึงการขอใช้ศูนย์การเรียนรู้ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
  
ตอนที ่ 4   ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน ครั้งต่อไป 

กิจกรรมทุกกิจกรรมเน้นนักเรียนให้เป็นผู้ปฏิบัติให้มากที่สุด บางกจิกรรมต้องท าอย่างต่อเนื่อง
สม่ าเสมอ และปฏิบัติอย่างเข้มแข็งจะดีมาก 
 
 

  ลงชื่อ................................................................... 
                                                                      ( นายกมล  หมีอ่ิม )  
                                                                      ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 

 สพม.นว.  
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ

อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้  

 สพฐ   
กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  

กลยุทธ์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาด้าน  ผู้เรียน    บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน      
  ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาวนพมาศ อาจอนงค์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. เพื่อยกระดับผลการทดสอบระดับชาติของนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) ครูร้อยละ 90 จัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ร้อยละ 90 ครูร้อยละ 100 จัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

  



2 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
2) นักเรียนชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 

3 และ 6 ร้อยละ 90 ได้รับการสอน
เสริมเติมความรู้สู่การทดสอบ
ระดับชาติ 

ร้อยละ 90 เนื่องจากในปีการศึกษา 2565 
มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ที่สมัครสอบ O-NET เพียง 9 
คน และนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สมัครสอบ 
O-NET เพียง 9 คน จึงงดจัด
กิจกรรมการสอนเสริมเติม
ความรู้สู่การทดสอบระดับชาติ 
แต่เปลี่ยนเป็นจัดกิจกรรมสอน
เสริมเติมความรู้ให้แก่นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จะสอบ
เข้าศึกษาต่อในระดับ
มหาวิทยาลัยแทน 

  

3) ร้อยละ 45 ของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้มีผลการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) สูงกว่าปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ร้อยละ 45 รอประกาศผล   

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) การจัดการเรียนการสอนเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญและมีความ
เหมาะสมกับผู้เรียนมากข้ึน 
นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
จนสามารถสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง 

 การจัดการเรียนการสอนเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและมีความ
เหมาะสมกับผู้เรียนมากข้ึน 
นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง จน
สามารถสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเอง 

  

2) นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมี
ความสนใจ  มีเจตคติที่ดีต่อ
การเรียน 

 เนื่องจากในปีการศึกษา 2565 
มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ที่สมัครสอบ O-NET เพียง 9 
คน และนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่สมัครสอบ 
O-NET เพียง 9 คน จึงงดจัด
กิจกรรมการสอนเสริมเติม
ความรู้สู่การทดสอบระดับชาติ 
แต่เปลี่ยนเป็นจัดกิจกรรมสอน
เสริมเติมความรู้ให้แก่นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จะสอบ
เข้าศึกษาต่อในระดับ
มหาวิทยาลัย และนักเรียนที่

  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
เข้าร่วมโครงการมีความสนใจ  
และมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน 

3) ผลการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) ของมัธยมศึกษาปีที่ 
3 และ 6 ดีขึ้น 

 รอประกาศผล   

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 20,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  20,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  0    บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง)      

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
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คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.8       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 96    (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

  ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
เมื่อจัดกิจกรรมสอนเสริมเติมความรู้ให้นักเรียน นักเรียนบางคนเข้าเรียนช้า และไม่ค่อยสนใจเรียน

เท่าท่ีควร    

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนตระหนักถึงความส าคัญของการสอนเสริมเติมความรู้        
  
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 .................................................................................................................... .......................................... 
   ............................................................................................................................. ................................. 
 ............................................................................................................................. ................................. 
 
 

   ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางสาวนพมาศ อาจอนงค์)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน 1. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล  
 สพม.นว. 1. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ 
     อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
    3. ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้้าผู้เรียนได้รับโอกาสใน 
     การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
 สพฐ    2 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน   ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 

มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
  ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 และ 1.2 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวนลินี นวลป้อง 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 

 8.1 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความสามารถด้านต่างๆ ได้แสดงความสามารถ และพัฒนา   

     ความสามารถให้สูงขึ้น 

 8.2 เพ่ือให้นักเรียนได้ประสบการณ์ตรง สามารถน้าไปพัฒนาและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ้าวัน 

 8.3 เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูและนักเรียนจากโรงเรียนต่าง ๆ จากการการแข่งขันในระดับ
จังหวัด ภูมิภาค และผลงานในระดับประเทศ 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1. ทุกกลุ่มสาระฯ ได้สนับสนุน
ส่งเสริมนักเรียนด้านการเรียนรู้ ด้าน

ร้อยละ 80 มีเพียง 2 กลุ่มสาระ คือกลุ่ม
สาระฯสุขศึกษาและพลศึกษา 
และกลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์ ได้

  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
ทฤษฎีและปฏิบัติทางวิชาการใน การ
เรียนรู้ตามที่ตนถนัด 

สนับสนุนส่งเสริมนักเรียนเข้า
ร่วมการแข่งขันตามที่ตนถนัด 
คิดเป็นร้อยละ 25 ส่วนกลุ่ม
สาระฯอ่ืนไม่ได้ส่งนักเรียนเข้า
แข่งขันเนื่องจากสถานการณ์
การแพร่โควิด ท้าให้ไม่ค่อยมี
การจัดแข่งขัน 

2. นักเรียนที่มีความสามารถทางด้าน
วิชาการร้อยละ 70 ได้รับการพัฒนา
เข้าร่วมการแข่งขันและได้รับรางวัล
จากการแข่งขัน 

ร้อยละ 70 นักเรียนที่มีความสามารถ
ทางด้านวิชาการร้อยละ 70 
ได้รับการพัฒนาเข้าร่วมการ
แข่งขันและได้รับรางวัลจาก
การแข่งขัน 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ 
ตามความถนัดความสามารถในด้าน
ต่างๆทางวิชาการอย่างเต็มศักยภาพ
และได้รับรางวัลจากการประกวด  
แข่งขัน 

 นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ 
ตามความถนัดความสามารถใน
ด้านต่างๆทางวิชาการอย่างเต็ม
ศักยภาพและได้รับรางวัลจาก
การประกวด แข่งขัน 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 20,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  20,000 บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ         0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
  

ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

 
 

  

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
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รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 35 12    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ....4.7....      (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = .....94.00....   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  เนื่องจากสถานการณ์การระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ท้าให้การจัดแข่งขันต่างๆมีน้อย การ
ส่งเสริมนักเรียนเข้าแข่งขันจึงไม่ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 เมื่อสถานการณ์ปกติ ให้การสนับสนุนให้ครูน้านักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันให้มากข้ึน  
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
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 สนับสนุนงบประมาณให้กับทุกกลุ่มสาระฯได้น้านักเรียนเข้าแข่งขันในปีการศึกษาต่อไป 
 

 
  ลงชื่อ...................... ............................. 

                                                                      (นางสาวนลินี นวลป้อง)  
                                                                  ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ 
2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ
       อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 สพฐ    กลยุทธ์ ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
  ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1, 1.2 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวจิรประภา  เทศเอม 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถในด้านวิชาการ ด้านเทคโนโลยี ศิลปะ ดนตรี การ

แสดง กีฬา และสิ่งประดิษฐ์อย่างเต็มศักยภาพ 
8.2 เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนและครูได้ตระหนักถึงกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ และ

ทักษะ ตามความถนัดอย่างต่อเนื่อง  
8.3 เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของครูและนักเรียนจากโรงเรียนต่าง ๆ การแข่งขันในระดับจังหวัด 

ภูมิภาค และผลงานในระดับประเทศ 
 
9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) นักเรียนจ านวน 250 คน ได้
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะตามความ
ถนัดในโอกาสต่าง ๆ 

ร้อยละ 70 นักเรียนร้อยละ 70 ได้เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะตามความ
ถนัดในโอกาสต่าง ๆ 

  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
2) ร้อยละ 70 ของกิจกรรมที่

เข้าร่วมการแข่งขันได้รับเหรียญ
รางวัล ในการเข้าร่วมการแข่งขัน       

ร้อยละ 70 สรุปผลการแข่งขันทักษะ
นักเรียน ปีการศึกษา 2565 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนเกิดการพัฒนา

ตนเองตามความถนัด ซึ่งเกิด
จากการฝึกฝน แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์และ
สามารถน าความรู้/ทักษะที่
ได้รับไปใช้ในการด ารงชีวิต
อย่างมีความสุข 

 สรุปผลการแข่งขันศิลปหัต
กรรมนักเรียนนักเรียน ปี
การศึกษา 2565 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ     170,450    บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  170,450    บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ   0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัดกิจกรรม      
    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/โครงการ      

3 



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 35 12    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.70       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ =  94    (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 
 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
ระดับคุณภาพ 
   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  การเบิก/จ่ายเงิน และขาดอุปกรณ์ส านักงานในการพิมพ์เกียรติบัตร 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ด าเนินการโครงการฯให้รวดเร็วขี้น หลังจากท่ีได้รับหนังสือจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครสวรรค์ 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 วางแผนและด าเนินการให้เร็วขึ้น 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางสาวจิรประภา  เทศเอม)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                        31  มีนาคม  2566 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

2. สนองกลยุทธ์  
โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล
สพม.นว. กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ 
            อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
สพฐ   กลยุทธ์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ  

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

  ประเด็นพิจารณาท่ี 2.1, 2.2, 2.3 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางวัชราภรณ์  วิทยารักษ์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
 8.1  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ 

และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความสนใจและถนัดของนักเรียนแต่ละบุคคล  
    8.2 เพ่ือสามารถบริหารจัดการเวลาเรียน และจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ได้อย่าง

เหมาะสม ทั้งด้านวิชาการ ด้านปฏิบัติ นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามความสนใจและถนัดของ
แต่ละบุคคล  

   8.3 เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา 
ตนเองตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 

   8.4 เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีความรู้และประสบการณ์ในการพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 
   8.5 เพ่ือให้ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษามีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

 

 

 

 



9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี 
บทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ในลักษณะการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ระหว่างนักเรียนกับครู และนักเรียน
กับนักเรียนด้วยกัน เพ่ือฝึกทักษะการ
ท างานเป็นทีม การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
และทักษะส าคัญ อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 

ร้อยละ 80 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใน
ลักษณะการเรียนรู้แบบร่วมมือ
ระหว่างนักเรียนกับครู และ
นักเรียนกับนักเรียนด้วยกัน 
เพ่ือฝึกทักษะการท างานเป็น
ทีม การเรียนรู้ด้วยตนเอง และ
ทักษะส าคัญ อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ร้อยละ 80 

  

2) ครูไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
สามารถจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้สมดุลทั้งด้าน
พุทธิพิสัย ทักษะพิสัยและจิตพิสัย  มี
การบันทึกหลังการจัดกิจกรรมและมี
การปรับปรุงพัฒนา (AAR) 

ร้อยละ 80 ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้
สมดุลทั้ง ด้านพุทธิพิสัย ทักษะ
พิสัยและจิตพิสัย  มีการบันทึก
หลังการจัดกิจกรรมและมีการ
ปรับปรุงพัฒนา (AAR) ร้อยละ 
80 

  

3) นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  
80 มีความพึงพอใจในกิจกรรม “ลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” 

ร้อยละ 80 นักเรียนมีความพึงพอใจใน
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้”ร้อยละ 80 

  

4) ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้อง 
กับการจัดการศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจใน 
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” 

ร้อยละ 80 ผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษา มีความพึง
พอใจในกิจกรรม “ลดเวลา
เรียน เพ่ิมเวลารู้” ร้อยละ 80  
 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิม 

เวลารู้โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม มี
ความสมบูรณ์ตามรายละเอียด ที่
กระทรวงฯก าหนด 

ร้อยละ 80 
 
 
 
 

โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
จัดกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้ ตามนโยบายของ
กระทรวงฯ 

  

     2) กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิม 
เวลารู้โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม มี
ความหลากหลาย มีการจัดกิจกรรมที่
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน 

ร้อยละ 80 โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม มี
การจัดกิจกรรมที่หลากหลาย
และเหมาะสม 

  

    3) กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม มีความ

ร้อยละ 80 โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม มี
การจัดกิจกรรมมีความ

  
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
เหมาะสมกับผู้เรียน นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง จนสามารถสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง 

เหมาะสมกับผู้เรียน นักเรียนได้
ลงมือปฏิบัติจริง จนสามารถ
สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 

4) ครูใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ที่ 
หลากหลายและเชื่อมประสบการณ์
กับชีวิตจริงเพื่อฝึกการคิด การ 
แก้ปัญหา และการค้นพบความรู้ใน
การด าเนินกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 

ร้อยละ 80 โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม มี
การสนับสนุนให้ครูใช้สื่อและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  10,000  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ      -      บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

√   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา √     
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์ √   
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน √     
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม √   
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

√     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง √     
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

 
 

    

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด √   
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ √     
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รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

         โครงการ 
    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ √     

รวม (ผลรวมทุกช่อง) 50     

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  5       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 100   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  ............................................................................................................................. ................................. 
   .............................................................................................. ................................................................ 
 ............................................................................................................................. ................................. 

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ............................................................................................................................. ................................. 
   .............................................................................................. ................................................................ 
 ............................................................................................................................. ................................. 
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ............................................................................................................................. ................................. 
   ............................................................................................................................. ................................. 
 ................................................................................................ .............................................................. 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                  (นางวัชราภรณ์   วิทยารักษ์)  
                                                                       ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและตาม 

    มาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ 6 ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 สพม.นว. กลยุทธ์ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงและลดความเหลื่อมล ้าผู้เรียนได้รับโอกาสใน 

    การพัฒนาตามศักยภาพ 
 สพฐ    กลยุทธ์ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
    กลยุทธ์ 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     กลยุทธ์ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพมีมาตรฐานและลด 

    ความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที ่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
  ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป 
            ประยุกต์ใช้ในการด้าเนินชีวิต   

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายจรัส  สร้อยสอาด 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
8.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

 

 

 



9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) ร้อยละของนักเรียนผ่านการ
ประเมินการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

รอ้ยละ 90 นักเรียนร้อยละ 89.75 ผ่าน
การประเมินการเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

  

2) ร้อยละของนักเรียนผ่านการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดี 

รอ้ยละ 80 นักเรียนร้อยละ 89.45 ผ่าน
การประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับดี 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
     นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ได้รับการ
พัฒนา 

นักเรียนมีการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 500  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป      0  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  500  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 

ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
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รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 35 12    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.70       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 94.00   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  นักเรียนบางส่วนยังให้ความสนใจในกิจกรรมน้อย เนื่องจากอาจไม่ตรงกับความต้องการ เพราะมี
ข้อจ้ากัดในการรับจ้านวนนักเรียนในแต่ละกิจกรรม  

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 ควรหาแนวทางการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย และเพ่ิมจ้านวนในแต่ละกิจกรรม  
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 -  
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                       (นายจรัส  สร้อยสอาด)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

3 



๑ 
 

รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (เมษายน ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ชื่อโครงการ นักศึกษาวิชาทหาร 

๒. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ที่ ๓ เสริมสร้างผู้เรียนให้มีจิตสาธารณะและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตามวิถีความ  
    กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ
          อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
   กลยุทธ์ที่ ๒ ปลูกฝังคุณธรรมความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา  
          ของเศรษฐกิจพอเพียง 
   กลยุทธ์ที่ ๓ ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้ าผู้เรียนได้รับโอกาสใน
          การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 สพฐ   กลยุทธ์ที่ ๑ ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
   กลยุทธ์ที่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

๓. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ ๑. คุณภาพของผู้เรียน           

   ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒  

๔. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสาธิต   เกษา 

๖. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

๗. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารมีประสบการณ์ในวิชาทหาร 
 ๘.๒ เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารมีระเบียบวินัย ฝึกการเป็นผู้น า และผู้ตาม 
          ๘.๓ เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาวิชาทหารรู้จักท างานเป็นหมู่คณะ ช่วยเหลือและรับผิดชอบต่อสังคม 
 ๘.๔ นักศึกษาวิชาทหารเกิดความรักชาติ และเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์  
 

 

 



๒ 
 

๙. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๙.๑ ด้านปริมาณ 
    ๑. นักศึกษาวิชาทหารมี
ประสบการณ์ในวิชาทหาร ร้อยละ ๙๕ 

นักศึกษาวิชาทหารมี
ประสบการณ์ในวิชาทหาร ร้อย
ละ ๙๘.๑๘ 

 
 

    ๒. นักศึกษาวิชาทหารมีระเบียบ
วินัย มีความเป็นผู้น า และผู้ตาม ร้อยละ ๙๕ 

นักศึกษาวิชาทหารมีระเบียบ
วินัย มีความเป็นผู้น า และผู้
ตาม ร้อยละ ๙๘.๑๘ 

 
 

    ๓. นักศึกษาวิชาทหารท างานเป็น
หมู่คณะ ช่วยเหลือและรับผิดชอบต่อ
สังคม 

ร้อยละ ๙๕ 

นักศึกษาวิชาทหารท างานเป็น
หมู่คณะ ช่วยเหลือและ
รับผิดชอบต่อสังคม ร้อยละ 
๙๘.๑๘ 

 

 

๙.๒ ด้านคุณภาพ 
    ๑. นักศึกษาวิชาทหารเกิดความ
รักชาติ และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

 นักศึกษาวิชาทหารมีความรัก
ชาติ และเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

 
 

 
 
๑๐. งบประมาณที่ได้รับ  
  ๑๐.๑ งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๑๕,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๒ งบประมาณท่ีใช้ไป  ๑๕,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๓ งบประมาณคงเหลือ      ๐      บาท 

๑๑. สถานที่ด าเนินงาน  : โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 

ตอนที่  ๒  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

๑. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    ๑.๑ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    ๑.๒ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา 

 
    

๒. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    ๒.๑ ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    



๓ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

    ๒.๒ ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
๓. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    ๓.๑ ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    ๓.๒ วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    ๓.๓ กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
๔. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    ๔.๑ ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    ๔.๒ ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    ๔.๓ ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) ๔๕ ๔    

การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  ๔.๕๑-๕.๐๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  ๓.๕๑-๔.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  ๒.๕๑-๓.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  ๑.๕๐-๒.๕๐   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  ๐.๐๐-๑.๔๙   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ๔.๙        
                                                        คิดเป็นร้อยละ = ๙๘  

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 



๔ 
 

ตอนที่ ๓  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  ๓.๑ ปัญหาและอุปสรรค  
  -  

  ๓.๒ แนวทางในการแก้ไข 
 -  
         
ตอนที่ ๔ ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

สนับสนุนให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 สมัครเรียนนักศึกษาวิชาทหารเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้ วิชาทหาร และได้ฝึกระเบียบวินัย ส่งเสริมอุดมการณ์การรักชาติ 

 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                          (นายสาธิต   เกษา)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. ชื่อโครงการ โครงการสื่อการเรียนการสอน 

2. สนองกลยุทธ์ 
 โรงเรียน     กลยุทธ์ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 กลยุทธ์ 6 ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
  สพม.นว.    กลยุทธ์ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล ้าผู้เรียนได้รับโอกาส  

       ในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
สพฐ       กลยุทธ์ 4 ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลด   

              ความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ  

          ประเด็นพิจารณาที่ 3.2   

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 

5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวชญาณี  ฤทธิ์ณรงค์ 

6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  
  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

8. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  8.1 เพ่ือจัดท้าสื่อการเรียนการสอน ประกอบการจัดการเรียน 

8.2 เพ่ือบริการถ่ายแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 
8.3 เพ่ือบริการถ่ายเอกสารส้าหรับงานของฝ่ายต่างๆ ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการจัดท้าสื่อการเรียน
การสอนประกอบการเรียน 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 ของครแูละ
บุคลากรทางการศึกษามีการ
จัดท้าสื่อการเรียนการสอน
ประกอบการเรียน 

  

2) ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับบริการถ่าย
แบบทดสอบวัดผลการเรียนรู้ 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ

  



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
บริการถ่ายแบบทดสอบวัดผล
การเรียนรู้ 

9.2 ด้านคุณภาพ 
     ฝ่ายต่างๆ ได้รับบริการถ่าย
เอกสารอย่างเพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 

ได้รับบริการ
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ฝ่ายต่างๆ ได้รับบริการที่
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

  

10. งบประมาณที่ได้รับ  
 10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 100,000  บาท 
 10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  100,000  บาท 
 10.3 งบประมาณคงเหลือ           0  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
 

ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 40 8    



  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  4.80       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 96.00   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
  การด้าเนินการขอถ่ายเอกสารมีหลายขั นตอน และร้านถ่ายเอกสารเปิดบริการเป็นเวลา เลยท้าให้
คุณครูได้เอกสารล่าช้า  

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
 แนะน้าให้ครูผู้สอนด้าเนินการขอถ่ายเอกสารล่วงหน้าอย่างน้อย 2 วันท้าการเพ่ือแก้ไขปัญหาเอกสาร
ล่าช้า  
         
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 
 ขออนุมัติเช่าซื อเครื่องถ่ายเอกสารเพื่อด้าเนินการถ่ายเอกสารเอง แก้ไขเรื่องเวลาในการถ่ายเอกสาร  
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                    (นางสาวชญาณี  ฤทธิ์ณรงค์)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                        31  มีนาคม  2566 

 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบงานคอมพิวเตอร์ให้ผู้เรียนมีคุณภาพและศักยภาพด้านเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษ 

  กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
  กลยุทธ์ที่ 7 จัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกสถานการณ์แพร่ระบาด 
                 เชื้อไวรัสโคโรนา2019 (COVID -19) 

 สพม.นว. กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ 
      อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

 สพฐ    ข้อที่ 4  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลด 
  ความเหลื่อมล้้าทางการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 
มาตรฐานที ่ 1 คุณภาพของผู้เรียน                   
ประเด็นพิจารณาที่ 4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารคุณภาพ 

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่        โครงการต่อเนื่อง 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายวงศ์สถิตย์ พริกสี 
6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  
  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 
8. วัตถุประสงค์ 

8.1 เพ่ือพัฒนาระบบส้านักงานคอมพิวเตอร์ให้มีประสิทธิภาพในการบริการด้านเทคโนโลยี 
8.2 เพ่ือพัฒนาบุคลากรงานคอมพิวเตอร์ในการจัดการเรียนการสอน 
8.3 เพ่ือพัฒนาสมรรถนะส้าคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี การสืบค้นและ

ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในรายวิชาเทคโนโลยี 
8.4 เพ่ือพัฒนาทักษะด้าน Digital Literacy ของผู้เรียน ให้มีการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) บุคลากรในงานคอมพิวเตอร์
ร้อยละ 80 ท้างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 บุคลากรในงานคอมพิวเตอร์
ร้อยละ 100 ท้างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

  



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
2) นักเรียนร้อยละ 75  มี

ความสามารถในการสืบค้นข้อมูลจาก
อินเตอร์เน็ต และสรุปความรู้ได้ 

ร้อยละ 75 นักเรียนร้อยละ 79.57  มี
ความสามารถในการสืบค้น
ข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต และ
สรุปความรู้ได้ 

  

3) นักเรียนร้อยละ 70  ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะส้าคัญของผู้เรียน 
ด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี ในระดับดี 

ร้อยละ 70 นักเรียนร้อยละ 68.93  ผ่าน
การประเมินสมรรถนะส้าคัญ
ของผู้เรียน ด้านความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยี ในระดับดี 

  

4) นักเรียนร้อยละ 80  มีทักษะ
ด้าน Digital Literacy ในการเรียนรู้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 80 นักเรียนร้อยละ 79.57  มี
ทักษะด้าน Digital Literacy 
ในการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) ส้านักงานคอมพิวเตอร์และ

บุคลากรท้างานอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ส้านักงานคอมพิวเตอร์มี

อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ส้าคัญ ใน
การบริการบุคลากรและ
หน่วยงาน อยู่ในระดับดี 

  

2) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยี
ของครูและนักเรียนมีประสิทธิภาพ 

 โรงเรียนมีสถานทีใ่ช้จัด
กิจกรรมในชุมชนและวัน
ส้าคัญๆ ตลอดปีการศึกษา 

  

3) นักเรียนมีห้องเรียนและการ
จัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ที่มี
คุณภาพ 

 โรงเรียนให้บริการโสตทัศน
ศึกษาแก่นักเรียน บุคคลและ
หน่วยงานอื่นได้ 

  

4)   โรงเรียนมีอุปกรณ์เทคโนโลยี
และเครือข่ายอินเตอร์เน็ตที่สามารถ
ใช้งานในกิจกรรมของโรงเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 มีการพัฒนาเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต ให้รองรับการใช้
งานได้ครอบคลุมทั้งโรงเรียน
มากขึ้น และยังมีความเสถียร
ในการท้างานมากข้ึน สามารถ
รองรับกิจกรรมส้าคัญได้มาก
ขึ้น อยู่ในระดับดี 

  

5)  นักเรียนมีศักยภาพในการ
แข่งขันด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ที่จะเข้าร่วมการแข่งขันตาม
หน่วยงานต่าง ในระดับดี 

  

 
10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 10,000  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป    7,475  บาท 

3 



  10.3 งบประมาณคงเหลือ    2,525  บาท 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    4.2 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 20 24    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย = 4.40       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 88.00   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 



   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  
1. การพัฒนาด้านเทคโนโลยีอุปกรณ์ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว จึงไม่สามารถปรับอุปกรณ์ให้

รองรับได้ทันสมัยกับเทคโนโลยีได้โดยสมบูรณ์ 
 2. มีการใช้งบประมาณไม่สอดคล้อง เพราะบางกิจกรรมไม่สามารถก้าหนดเวลาที่ชัดเจน หรือมีบาง
กิจกรรมที่ต้องใช้งบประมาณเฉพาะหน้า  

  3.2 แนวทางในการแก้ไข 
1. จัดซื้อเฉพาะอุปกรณ์ท่ีจ้าเป็น 

 2. การด้าเนินการเบิกงบประมาณให้เป็นไปตามแผนงานที่ก้าหนด       
 
 
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

1. ควรจัดท้าผังระบบเครือข่ายหรือให้ผู้เชี่ยวชาญเข้ามาตรวจสอบ เพื่อการใช้อินเตอร์เน็ตอย่างคุ้มค่า 
2. ปรับปรุงระบบปรับอากาศห้องส้านักงานเพ่ือรองรับระบบแม่ข่ายคอมพิวเตอร์ 
3. เขียนโครงการในงานคอมพิวเตอร์เพ่ือขอเสนองบประมาณให้ชัดเจนเพื่อการด้าเนินงานที่ไม่ซ้้าซ้อน 

 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                     ( นายวงศ์สถิตย์  พริกสี )  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา 2565  (เมษายน 2565 – มีนาคม 2566) 

 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
2. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษ 

  กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
 สพม.นว. กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ 

      อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 สพฐ    ข้อที่ 4  ด้านการสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาที่มีคุณภาพมีมาตรฐานและลด 

  ความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 

3. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน 
มาตรฐานที่  1 คุณภาพของผู้เรียน                   
ประเด็นพิจารณาที่ 4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ  
ประเด็นพิจารณาที่ 2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู้           

4. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายวงศ์สถิตย์ พริกสี 
6. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 
7. ระยะเวลาในการด าเนินการ  
  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 
8. วัตถุประสงค์ 

8.1 เพ่ือจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ส้าหรับการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
8.2 เพ่ือให้มีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่มีคุณภาพพร้อมใช้งานและมีความทันสมัยต่อการเรียนการสอน 
8.3 เพ่ือพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพ 
 

9. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
9.1 ด้านปริมาณ 

1) มีเครื่องคอมพิวเตอร์ เพ่ือ
การเรียนการสอนอย่างเพียงพอใน
อัตรา 2 คน ต่อ 1 เครื่อง 

ร้อยละ 80 ในห้องคอมพิวเตอร์มีเครื่อง
คอมพิวเตอร์ที่มาจากการเช่า 
จ้านวน 20 เครื่องต่อห้อง 

  

2) ห้องปฏิบัติการมีเครื่อง
คอมพิวเตอร์ 25-30 เครื่อง/ห้อง 

ร้อยละ 75 ห้องปฏิบัติการมีเครื่อง
คอมพิวเตอร์ร้อยละ 80 ต่อ
ห้อง 

  



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
3) ผู้ใช้บริการร้อยละ 70 มีความ

พึงพอใจต่อการใช้งานระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 

ร้อยละ 70 ผู้ใช้บริการร้อยละ 70 มีความ
พึงพอใจต่อการใช้งานระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต 

  

9.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์

ที่มีคุณภาพเพียงพอต่อการเรียนการ
สอน 

 นักเรียนมีเครื่องคอมพิวเตอร์ที่
มีคุณภาพเพียงพอต่อการเรียน
การสอน 

  

2) ห้องเรียนมีสภาพแวดล้อม
และวัสดุอุปกรณ์ท่ีเหมาะสมต่อการ
เรียนการสอน 

 มีการจัดการเรียนการสอน โดย
ดูแลบ้ารุงรักษาเครื่อง
คอมพิวเตอร์ให้ใช้งานได้
สม่้าเสมอ มีการปรับปรุงระบบ
อินเตอร์เน็ตให้ใช้งานได้ดี 
สามารถจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างต่อเนื่อง 

  

3) โรงเรียนมีระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตที่เหมาะสมต่อการใช้งาน 

 ห้องเรียนมีการควบคุมดูแลด้วย
ระบบกล้องวงจรปิด มีการ
ควบคุมการเข้าห้อง
คอมพิวเตอร์ในเฉพาะคาบ
เรียน มีการปิดล็อคกุญแจโดย
ตลอด และในรอบปีที่ผ่านมามี
อุปกรณ์ช้ารุดเสียหายบ้างตาม
สภาพการใช้งาน แต่ไม่มี
อุปกรณ์สูญหาย 

  

10. งบประมาณที่ได้รับ  
  10.1 งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ 298,080  บาท 
  10.2 งบประมาณท่ีใช้ไป  ..………….  บาท 
  10.3 งบประมาณคงเหลือ  ..………….  บาท 
 

11. สถานที่ด าเนินงาน  :  โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  2  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

1. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    1.1 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   



รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

5 
ดีมาก 

4 
ดี 

3 
ปานกลาง 

2 
พอใช้ 

1 
ปรับปรุง 

    1.2 กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา      
2. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    2.1 ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    2.2 ความร่วมมือ/จ านวนของบุคลากรในการด าเนินงาน      
3. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    3.1 ความเหมาะสมของระยะเวลาด าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    3.2 วธิีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    3.3 กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
4. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    4.1 ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก าหนด    
    4.2 ผลการด าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/ 
         โครงการ 

     

    4.3 ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      
รวม (ผลรวมทุกช่อง) 15 28    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  4.51-5.00   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  3.51-4.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  2.51-3.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.50-2.50   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  0.00-1.49   แสดงว่าการด าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย = 4.30       (คะแนนผลรวม 10) 
                                                        คิดเป็นร้อยละ = 86.00   (ค่าเฉลี่ยที่ได้x1005) 

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
 
ตอนที่ 3  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  
  3.1 ปัญหาและอุปสรรค  

1. เครื่องคอมพิวเตอร์ไม่พอเรียน เนื่องจากบางห้องเรียนมีนักเรียนเกินกว่า 40 คน ท้าให้เครื่องคอม
ไม่รองรับ 2 คน/เครื่อง 



 2. การตรวจสอบสิทธิและการเข้าถึงข้อมูลอินเตอร์เน็ตไม่สามาถควบคุมได้ เนื่องจากไม่มีระบบรองรับ
การเข้าระบบสิทธิ 
  3.2 แนวทางในการแก้ไข 

1. จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์อ่ืนๆ มาเสริมในการใช้ในการเรียนการสอน 
 2. จัดท้าผังระบบเครือข่ายหรือให้ผู้เชี่ยวชาญเข้ามาตรวจสอบ เพื่อการใช้อินเตอร์เน็ตอย่างคุ้มค่า 
 
ตอนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

1. ประสานงานเรื่องการซ่อมบ้ารุงเครื่องคอมพิวเตอร์ห้องเรียน 
 2. การวางแผนการปรับปรุงระบไฟฟ้าและระบบอินเตอร์เน็ตห้องเรียน 
 3. วางแผนการเสนองบประมาณเพ่ือพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตโรงเรียน 
 4. การวางแผนการเลือกซื อสื่อการสอนที่เหมาะสม 
 
 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                     ( นายวงศ์สถิตย์  พริกสี )  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                                                         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑ 
 

รายงานผลการด าเนินตามโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการ ปีการศึกษา ๒๕๖๕  (เมษายน ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 

๑. ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศหนองกรดพิทยาคมโมเดล 

๒. สนองกลยุทธ์  
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและมาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ที่ ๖ ส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
 สพม.นว. กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ทุกระดับตามหลักสูตร ส่งเสริมทักษะ
          อาชีพและความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
   กลยุทธ์ที่ ๓ ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้้าผู้เรียนได้รับโอกาสใน
          การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 สพฐ   กลยุทธ์ที่ ๒ ด้านการจดัการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

๓. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา   ด้าน  ผู้เรียน   บริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน  
มาตรฐานที ่ ๑. คุณภาพของผู้เรียน           

   ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๒ ข้อ ๔ 

๔. ลักษณะโครงการ            โครงการใหม ่         โครงการต่อเนื่อง 

๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายสาธิต   เกษา 

๖. ฝ่ายบริหารงานรับผิดชอบ :  ฝ่ายบริหารวิชาการ 

๗. ระยะเวลาในการด าเนินการ  

  ตามท่ีระบุไว้ในแผน   เร็วกว่าที่ระบุไว้ในแผน   ช้ากว่าที่ระบุไว้ในแผน 

๘. วัตถุประสงค์ 
 ๘.๑ เพ่ือส่งเสริมนักเรียนมีสมรรถภาพร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง 
 ๘.๒ เพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักกีฬาไปสู่ความเป็นเลิศอย่างต่อเนื่องเป็นระบบ 
          ๘.๓ เพ่ือสร้างนักกีฬาให้มีศักยภาพเป็นตัวแทนนักกีฬาระดับเขต และทีมชาติไทย 
  
๙. เป้าหมาย 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
๙.๑ ด้านปริมาณ 
    ๑. นักกีฬาของหนองกรดพิทยา
คมโมเดลมีรายการการแข่งขัน ร้อยละ ๙๕ 

นักกีฬาของหนองกรดพิทยาคม
โมเดลมรีายการการแข่งขัน ร้อย
ละ ๑๐๐ 

 
 



๒ 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
ระดับของผลส าเร็จ ความส าเร็จ 

ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 
    ๒. นักกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน ร้อยละ ๖๐ 

นักกีฬาที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ได้รับรางวัลจากการแข่งขัน 
ร้อยละ ๗๕ 

 
 

    ๓. นักกีฬามีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีน้้าใจนักกีฬา ร้อยละ ๑๐๐ 

นักกีฬามีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีน้้าใจนักกีฬา ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

๙.๒ ด้านคุณภาพ 
    ๑. นักกีฬามีพัฒนาการในทักษะ
กีฬาสู่ความเป็นเลิศอย่างต่อเนื่องและ
เป็นระบบ 

 นักกีฬาสามารถพัฒนาทักษะ
กีฬาสู่ความเป็นเลิศอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นระบบ 

 
 

๑๐. งบประมาณที่ได้รับ  
  ๑๐.๑ งบประมาณท่ีได้รับอนุมัติ ๑๐,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๒ งบประมาณท่ีใช้ไป  ๑๐,๐๐๐  บาท 
  ๑๐.๓ งบประมาณคงเหลือ      ๐      บาท 

๑๑. สถานที่ด าเนินงาน  : โรงเรียนหนองกรดพิทยาคม 
ตอนที่  ๒  การบริหารโครงการ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

๑. ด้านสภาพแวดล้อมของกิจกรรม/โครงการ      
    ๑.๑ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ นโยบาย  
         เป้าหมายโรงเรียน 

   

    ๑.๒ กิจกรรม/โครงการสอดคล้องกับมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษา 

 
    

๒. ด้านความพอเพียงของทรัพยากรที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม      
    ๒.๑ ความเหมาะสมของงบประมาณ/วัสดุ อุปกรณ์    
    ๒.๒ ความร่วมมือ/จ้านวนของบุคลากรในการด้าเนินงาน      
๓. ด้านความเหมาะสมของกระบวนการจัดกิจกรรม/โครงการ      
    ๓.๑ ความเหมาะสมของระยะเวลาด้าเนินงานแต่ละกิจกรรม    
    ๓.๒ วิธีการ/กิจกรรมที่ปฏิบัติในแต่ละขั้นตอนสอดคล้องกับ 
         เป้าหมาย 

     

    ๓.๓ กระบวนการตรวจสอบและควบคุมความเสี่ยง      
๔. ด้านความส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการจัด
กิจกรรม 

     

    ๔.๑ ปฏิบัติกิจกรรมได้ครบถ้วนตามก้าหนด    
    ๔.๒ ผลการด้าเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม/      



๓ 
 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

๕ 
ดีมาก 

๔ 
ดี 

๓ 
ปานกลาง 

๒ 
พอใช้ 

๑ 
ปรับปรุง 

         โครงการ 
    ๔.๓ ผลการด้าเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้      

รวม (ผลรวมทุกช่อง) ๔๕ ๔    

  การแปลระดับคะแนนจากข้อมูลมาตรประมาณค่า 
คะแนนเฉลี่ย  ๔.๕๑-๕.๐๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดีมาก 
คะแนนเฉลี่ย  ๓.๕๑-๔.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ดี 
คะแนนเฉลี่ย  ๒.๕๑-๓.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  ๑.๕๐-๒.๕๐   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  พอใช้ 
คะแนนเฉลี่ย  ๐.๐๐-๑.๔๙   แสดงว่าการด้าเนินงานอยู่ในระดับ  ปรับปรุง 

สรุปผลการประเมินการบริหารโครงการ  
ระดับปริมาณ : ผลสัมฤทธิ์ของการด้าเนินงานมีระดับค่าเฉลี่ย =  ๔.๙        
                                                        คิดเป็นร้อยละ = ๙๘  

 บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ         ไม่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

ระดับคุณภาพ 

   ระดับดีมาก      ระดับดี       ระดับปานกลาง      ระดับพอใช้        ระดับปรับปรุง 
ตอนที่ ๓  ปัญหาอุปสรรค แนวทางการปรับปรุงพัฒนาโครงการ/กิจกรรม  

  ๓.๑ ปัญหาและอุปสรรค  
  -  

  ๓.๒ แนวทางในการแก้ไข 
 -  
         
ตอนที่ ๔ ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม/งาน  ครั้งต่อไป 

สนับสนุนให้นักเรียนทุกระดับชั้นเข้าร่วมการฝึกซ้อมกีฬายิงปืน เพ่ือสร้างทักษะ ระเบียบวินัย และ
ความอดทน น้าไปสู่การแข่งขันพัฒนาตนเองสู่นักกีฬาอาชีพ 

 
 

  ลงชื่อ................................................... 
                                                                          (นายสาธิต   เกษา)  
                                                                   ผู้รบัผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 


