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คำนำ 

 

  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาป5การศึกษา๒๕๖๕โรงเรียนชุมชนดอยช>างฉบับน้ี  

จัดทำขึ ้นตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษาพ.ศ.๒๕๖๑ ข>อ ๓ ระบุให>สถานศึกษา 

จัดสQงรายงานผลการประเมินตนเองให>แกQหนQวยงานต>นสังก ัดหรือหนQวยงานที ่กำกับดูแล 

สถานศึกษาเปXนประจำทุกป5เพื ่อรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาที ่สะท>อน 

ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ ่งเปXนผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที ่สอดคล>อง 

กับมาตรฐานการศึกษาในระดับปฐมวัย ๓ มาตรฐาน ได>แกQ คุณภาพของเด็ก กระบวนการบริหาร 

และการจัดการ  การจัดประสบการณ^ที ่เน>นเด็กเปXนสำคัญ และระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ๓

มาตรฐานได>แกQคุณภาพของผู>เรียนกระบวนการบริหารและการจัดการกระบวนการจัดการเรียนการ 

สอนที่เน>นผู>เรียนเปXนสำคัญเพื่อนำเสนรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบป5ที่ผQานมาตQอหนQวยงานต>น

สังกัด หนQวยงานที่เกี่ยวข>อง ตลอดจนเผยแพรQตQอสาธารณชนได>รับทราบ และ เตรียมความพร>อม 

ในการร ับการประเม ินภายนอก โดยสำน ักงานร ับรองมาตรฐานการศ ึกษาและประเมิน 

คุณภาพการศึกษา(องค̂การมหาชน) ตQอไป 

  ขอขอบคุณคณะครู ผู >ปกครอง นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู>ท่ี 

มีสQวนเกี ่ยวข>องทุกฝdายที ่มีสQวนรQวมในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

ป5การศึกษา๒๕๖๕ ฉบับนี้ คณะผู>จัดทำหวังเปXนอยQางยิ่งวQาเอกสารรายงานฉบับนี้ จะเปXนประโยชน̂ 

ตQอการนำไปใช>ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนชุมชนดอยช>าง ในป5การศึกษา ๒๕๖๖ 

ตQอไป 

 

           

            ( นายเกรียงไกร   ฟูธรรม ) 

       ผู>อำนวยการโรงเรียนชุมชนดอยช>าง 

               ๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ 
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สารบัญ 

เร่ือง หน1า 

คำนำ ก 

สารบัญ ข 

บทสรุปสำหรับผู1บริหาร ๑ 

ส8วนท่ี ๑  ข1อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ๔ 

           ข>อมูลท่ัวไป ๔ 

           ข>อมูลครูและบุคลากร ๔ 

           ข>อมูลนักเรียน ๕ 

           ข>อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษาป5การศึกษา ๒๕๖๔ ๖ 

           ผลการทดสอบระดับชาติของผู>เรียน ๑๑ 

ส8วนท่ี ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๑๓ 

        ระดับปฐมวัย ๑๓ 

        ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ๑๓ 

                 มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของเด็ก ๑๓ 

                 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๑๔ 

                 มาตรฐานท่ี ๓  การจัดประสบการณ̂ท่ีเน>นเด็กเปXนสำคัญ ๑๘ 

        ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๓๐ 

        ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๓๐ 

                 มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพของผู>เรียน ๓๐ 

                 มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ๓๒ 

                 มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน>นผู>เรียนเปXนสำคัญ ๓๔ 
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ส8วนท่ี ๓  สรุปผลและแนวทางการพัฒนา 

 

๓๖ 

         ระดับปฐมวัย ๓๖ 

         ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๔๐ 

ส8วนท่ี ๔  ภาคผนวก ๔๔ 

         สำเนาประกาศมาตรฐานสถานศึกษาและคQาเปkาหมาย ๔๕ 

         คำส่ังงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ๖๐ 

         รายงานสรุปผลการทดสอบระดับชาติ O – NET ,RT,NT ๖๔ 

         โมเดลโรงเรียนชุมชนดอยช>าง ๗๘ 



 

 

๑ 

 

บทสรุปสำหรับผู1บริหาร 

 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง ต้ังอยูQเลขท่ี ๒๐๐ หมูQ ๒๖ ตำบลวาวี อำเภอแมQสรวย จังหวัดเชียงราย 

สังก ัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงรายเขต ๒สำนักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ เปtดสอนต้ังแตQระดับช้ันอนุบาล ๒ ถึงชั้นมัธยมศึกษาป5ท่ี ๓           

มีบุคลากรสายบริหาร ๒ คน ได>รับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ เมื ่อวันที่ ๑๗, ๒๐ - ๒๑ 

มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๓ มีการจัดการศึกษา  ๒ ระดับ คือ ระดับการศึกษาปฐมวัย มีครูจำนวน ๕ คน 

นักเรียนจำนวน ๑๔๖ คน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีครูจำนวน ๒๔ คน นักเรียนจำนวน ๔๗๘ คน 

รวมท้ังสถานศึกษา มีบุคลากรครูจำนวน ๒๙ คน นักเรียนจำนวน ๖๕๒ คน 

 

จุดเด8น 

 เด็กมีพัฒนาการด>านรQางกายพัฒนาการด>านอารมณ^และจิตใจ มีพัฒนาการด>านสติปwญญา 

สมวัย สามารถใช>ภาษาในการสื่อสารได>ดี มีความสามารถในการอQาน การเขียน การคิดคำนวณ 

และม ี ผ ลส ั ม ฤทธ ิ ์ ท า ง ก า ร เ ร ี ย น เ ป X น ไ ปต าม เป k า หม ายขอ งหล ั ก ส ู ต ร สถ านศ ึ กษ า 

สามารถอภ ิปรายแลกเปล ี ่ยนความค ิดเห ็น ยอมร ับและอย ู Q ร Q วมก ันได >อย Qางม ีความสุข 

ม ี ความสามารถในการใช > เทคโนโลย ีอย Q า งสร > า งสรรค ^  ม ี เ จตคต ิท ี ่ ด ี ต Q ออาช ีพส ุ จ ริต 

ปkองกันตนเองจากสิ่งเสพติดและมีความพร>อมในการศึกษาตQอระดับที่สูงขึ้น ผู>เรียนมีความรักชาติ 

ศ า ส น ^  ก ษ ั ต ร ิ ย ^  แ ล ะ ม ี ค ว า ม ภ า ค ภ ู ม ิ ใ จ ใ น ว ั ฒ น ธ ร ร ม ไ ท ย  ว ั ฒ น ธ ร ร ม ท > อ ง ถ่ิ น 

ม ี ก า ร เ ข > า ร Q ว ม ก ิ จ ก ร ร ม ป ร ะ เ พ ณ ี ข อ ง ท > อ ง ถ ิ ่ น อ ย ู Q เ ส ม อ  ผ ู > เ ร ี ย น ม ี จ ุ ด เ ดQ น 

ในด>านจิตอาสาเปXนท่ียอมรับของชุมชนและสังคม 

 ครูมีการวางแผนและจัดทำแผนการเรียนรู>ที่ตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดมีการวิเคราะห̂ 

ผู >เรียนและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให>สอดคล>องกับความสามารถของผู >เรียน        

เน>นกระบวนการคิด การแสดงออกและการสื ่อสาร สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมให>กับผู >เรียน      

เพื่อสร>างผู>เรียนเปXนคนเกQง ดี มีสุข สQงเสริมการเรียนรู>โดยใช>เทคโนโลยีและแหลQงเรียนรู>ที่หลากหลาย 

มีการตรวจสอบประเมินผลผู >เรียนอยQางเปXนระบบและให>ข>อมูลย>อนกลับแกQผู >เรียนเพื ่อพัฒนา       

การเรียนรู>ตนเองนอกจากนั้นครูยังนำผลการประเมินผู>เรียนมาพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู> 

 



 

 

๒ 

ในป5การศึกษาตQอไป มีการจัดทำวิจัยในชั ้นเรียน มีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู >ทางวิชาชีพอยู Qเสมอ 

เข>ารับการอบรมเพื่อพัฒนาวิชาชีพของตนเองโรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยQางเปXนระบบ 

น > อมนำหล ั กปร ั ชญาของ เศรษฐก ิ จพอ เพ ี ย งของ ในหลวงร ั ชกาลท ี ่  ๙มาประย ุ ก ต̂  

ใช > ผ Q านโครงการอ ัจฉร ิ ยะ เกษตรประณ ีตในโรง เร ี ยน โดยจ ัด ให >ม ี การ เร ี ยนการสอน 

แบบบูรณาการตั้งแตQระดับชั้นอนุบาล จนถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาป5ที่ ๓พร>อมทั้งจัดทำหลักสูตร 

นำรQองอัจฉริยะเกษตรในรายวิชาเพิ่มเติมของชั้นมัธยมศึกษาป5ที่ ๑ และขยายหลักสูตรเพื่อใช>ในการ

จัดการเรียนรู>ในทุกระดับช้ันภายในป5การศึกษา๒๕๖๖โดยผู>บริหารสถานศึกษา คณะครูคณะกรรมการ 

สถานศ ึ กษา ได > ร Q ว มก ั นว ิ เ ค ร าะห ^  ว า งแผน  กำหนด เป k าหมาย  ว ิ ส ั ยท ั ศน ^  พ ั น ธ กิ จ 

สอดคล>องก ับบริบทสถานศึกษา ความต>องการของผู >ปกครองชุมชน นโยบายของร ัฐบาล 

ภายใต >ว ิส ัยท ัศน ^ท ี ่ ว Qา “โรงเร ียนช ุมชนดอยช >าง จ ัดการศ ึกษาตามมาตรฐานการศ ึกษา 

ใ ช > แ หล Q ง เ ร ี ย น ร ู > ท ี ่ ห ล า กหล าย  โ ด ยค ร ู ม ื อ อ า ช ี พ และช ุ ม ชนม ี ส Q ว น ร Q ว ม ”  ม ี ก า ร 

จัดทำโครงการนิเทศภายในสถานศึกษา มีการแตQงตั ้งคณะกรรมการนิเทศจากครูทุกชQวงช้ัน 

จัดทำคูQมือการนิเทศ ปฏิทินการนิเทศ เครื่องมือการนิเทศ โดยมีการนิเทศ  แบบกัลยาณมิตรชั้นเรียน 

ภาคเรียนละ ๒ ครั ้งนำผลการนิเทศมาปรับปรุง พัฒนาการบริหารสQงเสริมให>ครูจัดทำผลงาน 

ทางว ิชาการ และพ ัฒนาหาความร ู > อย Q าง เป Xนระบบเพ ิ ่ ม เต ิมตลอดเวลาร >อยละ ๑๐๐ 

และนำความรู >ท ี ่ ได >ร ับพัฒนาตนเอง นักเร ียนและโรงเร ียนนอกจากนั ้นสถานศึกษาได > จัด 

ทำโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล>อมโดยจัดสภาพแวดล>อม ทางกายภาพทั้งภายใน 

ภายนอกและสภาพแวดล>อมทางสังคมให>สะอาดนQาอยูQตามสภาพบริบทของโรงเรียนมีแหลQงพักผQอนขอ

งคร ูน ักเร ียน และผ ู > เข > ามาใช >บร ิการอย Qางเพ ียงพอ จ ัดทำป kายห >องเร ียนท ั ้ งภาษาไทย 

และภาษาอังกฤษ บอกทิศทางอาคารเรียนตQาง ๆและเน>นความปลอดภัยของผู >เรียนเปXนสำคัญ 

มีการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาบริหารจัดการเพื่อให>เกิดความสะดวกรวดเร็วในการให>บริการมีการ 

จัดข>อมูลสารสนเทศให>เปXนระบบจัดให>มีเครื ่องคอมพิวเตอร^ ระบบอินเตอร^เน็ตความเร็วสูง 

โทรทัศน^ขนาด ๕๕ นิ้ว สำหรับใช>ในกิจกรรมการเรียนการสอนทุกห>องเรียน เพื่อให>เปXน Smart 

Classroom ใช>ประโยชน̂คุ>มคQา 

 

จุดควรพัฒนา 

         ผู>เรียนยังมีความสามารถด>านการคิดไมQหลากหลายการส่ือสารด>วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ผลการทดสอบระดับชาติยังต่ำกวQาคQาเฉล่ียของเขตพ้ืนท่ีสร>างชุมชนแหQงการเรียนรู>ให>เข>มแข็งตQอเน่ือง

และพัฒนาผู>เรียนด>วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ท่ีหลากหลาย 

 



 

 

๓ 

 

นวัตกรรมหรือตัวอย8างการปฏิบัติท่ีดี (Best Practice) ของสถานศึกษา (ถ1ามี) 

 การเรียนรู>ภายใต>โครงการ Science Technology Innovation (STI) : Smart Intensive 

Farming หลักสูตรอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียนหลักสูตรท>องถิ่นที่สQงเสริมการเรียนรู>ถึงรากฐาน 

ของชุมชน สำนึกรักท>องถิ่น และสืบสานวัฒนธรรมท>องถิ่นให>คงอยูQควบคูQกับการพัฒนาทางเทคโนโลยี 

เชQนหลักสูตรกาแฟดอยช>างหลักสูตรแมคคาเดเมียและหลักสูตรผ>าปwกโออี้โดยโรงเรียนได>จัดกิจกรรม 

การเรียนรู>แบบบูรณาการ สQงเสริมให>นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ 

โดยคำนึงถึงความแตกตQางระหวQางบุคคลและพัฒนาการทางสมองเน>นให>ความสำคัญทั้งความรู> 

คุณธรรม จริยธรรม จัดกิจกรรมให>ผู >เรียนคิดสร>างสรรค^น>อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สูQการจัดการเรียนรู> คือ การนำหลักคิดตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาเปXนวิธีคิดกQอน 

ตัดสินใจกระทำการใด ๆ ในทุกเร่ือง พอเพียงอยQางท่ีเราเปXน  

 

 



 

 

๔ 

ส8วนท่ี ๑ 

ข1อมูลพ้ืนฐาน 

 

๑.๑ ข1อมูลท่ัวไป 

ช่ือโรงเรียน ชุมชนดอยช>าง 

ท่ีอยูQ ๒๐๐     หมูQ ๒๖      ตำบลวาวี       อำเภอแมQสรวย       จังหวัดเชียงราย 

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๒ 

โทรศัพท̂ ๐๕๓ – ๑๖๐๘๔๔ E-mail : doichangschool@gmail.com 

เปtดสอนระดับช้ัน ระดับช้ันอนุบาลป5ท่ี ๒  ถึง  ระดับช้ันมัธยมศึกษาป5ท่ี ๓ 

๑.๒ ข1อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

 ๑) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู1บริหาร ครูผู1สอน 
พนักงาน 

ราชการ 

ครู 

อัตราจ1าง 

เจ1าหน1าท่ี

อ่ืนๆ 

รวม 

ท้ังหมด 

ป5การศึกษา ๒๕๖๔ ๒ ๒๖ ๑ ๒ ๒ ๓๓ 

 

  ๒) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร

 

 

ปริญญาโท 27% 

ปริญญาตรี 70% 

ตํ0ากว่าปริญญาตรี 3% 

ปริญญาโท ปริญญาตรี ตํ,ากวา่ปริญญาตรี 



 

 

๕ 

๑.๓ ข1อมูลนักเรียน (ข1อมูล ณ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๕) 

 จำนวนนักเรียนป5การศึกษา ๒๕๖๕  รวมท้ังส้ิน ๖๕๒ คน 

 

ระดับช้ันเรียน จำนวนห1องเรียน 
จำนวนนักเรียน 

เฉล่ียต8อห1อง 
ชาย หญิง รวม 

อ.๒ ๔ ๔๐ ๓๗ ๗๗ ๑๙.๒๕ 

อ.๓ ๓ ๔๑ ๒๘ ๖๙ ๒๓ 

รวม ๗ ๘๑ ๖๕ ๑๔๖  

ป.๑ ๔ ๔๒ ๔๖ ๘๘ ๒๒ 

ป.๒ ๓ ๓๕ ๒๘ ๖๓ ๒๑ 

ป.๓ ๓ ๓๗ ๓๓ ๗๐ ๒๓.๓๓ 

ป.๔ ๓ ๒๙ ๒๘ ๕๗ ๑๙ 

ป.๕ ๓ ๔๑ ๒๕ ๖๖ ๒๒ 

ป.๖ ๓ ๒๐ ๒๒ ๔๒ ๑๔ 

รวม ๑๙ ๒๐๔ ๑๘๒ ๓๘๖  

ม.๑ ๒ ๒๑ ๒๗ ๔๘ ๒๔ 

ม.๒ ๒ ๒๐ ๒๔ ๔๔ ๒๒ 

ม.๓ ๑ ๑๐ ๑๘ ๒๘ ๒๘ 

รวม ๕ ๕๑ ๖๙ ๑๒๐  

รวมท้ังหมด ๓๑ ๓๓๖ ๓๑๖ ๖๕๒  

 

 

 

 



 

 

๖ 

เปรียบเทียบข1อมูลนักเรียน ปaการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๕ 

 

 

 

๑.๔ ข>อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษาป5การศึกษา ๒๕๖๔ 

      ระดับปฐมวัย 

      ร>อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแตQละด>านในระดับ ๓ ข้ึนไป 

 

ระดับช้ัน 
ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด1าน 

ครบท้ัง ๔ ด1าน 
ร8างกาย อารมณf จิตใจ สังคม สติปhญญา 

อ.๑ - - - - - 

อ.๒ ๗๕ ๗๖ ๗๔ ๖๖ ๖๖ 

อ.๓ ๖๕ ๖๓ ๖๓ ๔๓ ๔๓ 

รวม ๑๔๐ ๑๓๙ ๑๓๗ ๑๐๙ ๑๐๙ 

คิดเปiนร1อยละ ๙๕.๒๓ ๙๔.๕๕ ๙๓.๑๙ ๗๔.๑๔ ๗๔.๑๔ 

130
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136
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ปฐมวยั ประถม มธัยม รวม 

2563 2564 2565 



 

 

๗ 

  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

๑) ร>อยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตQละรายวิชาในระดับ ๓ ข้ึนไป 

    ระดับช้ันประถมศึกษาป5ท่ี ๑ ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาป5ท่ี ๓ ป5การศึกษา  ๒๕๖๕ 

ระดับช้ัน 

รายวิชา(พ้ืนฐาน) 
ภา

ษา
ไท

ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

f 

วิท
ยา

ศา
สต

รf 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะวั

ติศ
าส

ตร
f 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
อา

ชีพ
ฯ 

ป.๑ ๓๖ ๓๐ ๑๒ ๖๑ ๕๑ ๖๖ ๖๕ ๖๓ ๑๗ 

ป.๒ ๒๐ ๑๘ ๓๓ ๕๑ ๕๔ ๕๕ ๕๐ ๕๖ ๒๙ 

ป.๓ ๑๔ ๑๓ ๓๐ ๓๘ ๔๓ ๔๙ ๕๓ ๓๗ ๑๐ 

ป.๔ ๑๓ ๒๗ ๓๘ ๒๕ ๔๓ ๕๖ ๒๖ ๔๗ ๑๒ 

ป.๕ ๑๓ ๑๑ ๖ ๓๐ ๓๑ ๓๖ ๘ ๙ ๔ 

ป.๖ ๙ ๑๒ ๑๔ ๒๒ ๑๘ ๓๘ ๒๐ ๑๘ ๒ 

ม.๑ ๙ ๑๕ ๑๘ ๓๔ ๓๕ ๓๒ ๘ ๒๔ ๑๗ 

ม.๒ ๑๙ ๒ ๑๗ ๔ ๑๖ ๓๒ ๑๕ ๒๘ ๗ 

ม.๓ ๘ ๑ ๓ ๙ ๑๔ ๒๘ ๒๖ ๒๑ ๑๑ 

รวม ๑๔๑ ๑๒๙ ๑๗๑ ๒๗๔ ๓๐๕ ๓๙๒ ๒๗๑ ๓๐๓ ๑๐๙ 

คิดเปiนร1อยละ ๒๗.๑๒ ๒๔.๘๑ ๓๒.๘๘ ๕๒.๖๙ ๕๘.๖๕ ๗๕.๓๘ ๕๒.๑๑ ๕๘.๒๗ ๒๐.๙๖ 

 

 

 

 

 

 



 

 

๘ 

๒) ร>อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอQาน คิดวิเคราะห̂ และเขียน ในระดับดีข้ึนไป 

ระดับช้ันประถมศึกษาป5ท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาป5ท่ี ๓  ป5การศึกษา  ๒๕๖๕ 

 

 

ระดับช้ัน จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ข้ึนไป 
ร1อยละ 

ไม8ผ8าน ผ8าน ดี ดีเย่ียม 

ป.๑ ๘๘ ๑ ๘ ๒๓ ๕๖ ๗๙ ๘๙.๗๗ 

ป.๒ ๖๕ ๗ ๑๖ ๑๓ ๒๙ ๔๒ ๖๔.๖๒ 

ป.๓ ๗๒ ๓ ๑๑ ๒๘ ๓๐ ๕๘ ๘๐.๕๖ 

ป.๔ ๖๐ ๒ ๒๒ ๙ ๒๗ ๓๖ ๖๐.๐๐ 

ป.๕ ๖๙ ๔ ๘ ๑๔ ๔๓ ๕๗ ๘๒.๖๑ 

ป.๖ ๔๖ ๐ ๗ ๒๕ ๑๔ ๓๙ ๘๔.๗๘ 

ม.๑ ๔๘ ๑ ๓ ๑๐ ๓๔ ๔๔ ๙๑.๖๗ 

ม.๒ ๔๔ ๕ ๒ ๙ ๒๘ ๓๗ ๘๔.๐๙ 

ม.๓ ๒๘ ๐ ๐ ๔ ๒๔ ๒๘ ๑๐๐ 

รวม ๕๒๐ ๒๓ ๗๗ ๑๓๕ ๒๘๕ ๔๒๐ ๘๐.๗๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๙ 

๓) ร>อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค̂ในระดับดีข้ึนไป 

ระดับช้ันประถมศึกษาป5ท่ี ๑ ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาป5ท่ี ๓  ป5การศึกษา  ๒๕๖๕ 

ระดับช้ัน จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ข้ึนไป 
ร1อยละ 

ไม8ผ8าน ผ8าน ดี ดีเย่ียม 

ป.๑ ๘๘ ๑ ๘ ๑๒ ๖๗ ๗๙ ๘๙.๗๗ 

ป.๒ ๖๕ ๖ ๐ ๐ ๕๙ ๕๙ ๙๐.๗๗ 

ป.๓ ๗๒ ๓ ๐ ๑๗ ๕๒ ๖๙ ๙๕.๘๓ 

ป.๔ ๖๐ ๐ ๐ ๑๑ ๔๙ ๖๐ ๑๐๐ 

ป.๕ ๖๙ ๐ ๑๐ ๙ ๕๐ ๕๙ ๘๕.๕๑ 

ป.๖ ๔๖ ๐ ๑ ๑๙ ๒๖ ๔๕ ๙๗.๘๓ 

ม.๑ ๔๘ ๑ ๓ ๙ ๓๕ ๔๔ ๙๑.๖๗ 

ม.๒ ๔๔ ๕ ๐ ๒ ๓๗ ๓๙ ๘๘.๖๓ 

ม.๓ ๒๘ ๐ ๐ ๐ ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 

รวม ๕๒๐ ๑๖ ๒๒ ๗๙ ๔๐๓ ๔๘๒ ๙๒.๖๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๑๐ 

๔)ร>อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

พุทธศักราช ๒๕๕๑ป5การศึกษา ๒๕๖๕ ของผู>เรียนช้ันประถมศึกษาป5ท่ี ๖ ในระดับผQานข้ึนไป 

 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ8าน 

ข้ึนไป 
ร1อยละ 

ไม8ผ8าน ผ8าน ดี ดีเย่ียม 

๑. ความสามารถในการส่ือสาร ๑ ๐ ๓๖ ๙ ๔๕ ๙๗.๘๓ 

๒. ความสามารถในการคิด ๑ ๐ ๒๘ ๑๗ ๔๕ ๙๗.๘๓ 

๓. ความสามารถในการแก>ปwญหา ๑ ๐ ๐ ๔๕ ๔๕ ๙๗.๘๓ 

๔. ความสามารถในการใช>ทักษะชีวิต ๐ ๕ ๒๙ ๑๒ ๔๑ ๘๙.๑๓ 

๕. ความสามารถในการใช>เทคโนโลยี ๑ ๔ ๓๑ ๑๐ ๔๑ ๘๙.๑๓ 

รวม ๔ ๙ ๑๒๔ ๙๓ ๒๑๗ ๙๔.๓๔ 

 

๕)ร>อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

พุทธศักราช ๒๕๕๑ป5การศึกษา ๒๕๖๔ ของผู>เรียนช้ันมัธยมศึกษาป5ท่ี ๓ ในระดับผQานข้ึนไป 

 

สมรรถนะสำคัญ 
ผลการประเมิน ระดับผ8าน 

ข้ึนไป 
ร1อยละ 

ไม8ผ8าน ผ8าน ดี ดีเย่ียม 

๑. ความสามารถในการส่ือสาร ๐ ๐ ๐ ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 

๒. ความสามารถในการคิด ๐ ๐ ๕ ๒๓ ๒๘ ๑๐๐ 

๓. ความสามารถในการแก>ปwญหา ๐ ๐ ๔ ๒๔ ๒๘ ๑๐๐ 

๔. ความสามารถในการใช>ทักษะชีวิต ๐ ๐ ๐ ๒๘ ๒๘ ๑๐๐ 

๕. ความสามารถในการใช>เทคโนโลยี ๐ ๐ ๓ ๒๕ ๒๘ ๑๐๐ 

รวม ๐ ๐ ๑๒ ๑๒๘ ๑๔๐ ๑๐๐ 

 



 

 

๑๑ 

๑.๕ ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู1เรียนระดับชาติ (NT) 

ระดับช้ันประถมศึกษาปaท่ี ๓ 

 

๑) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู>เรียนระดับชาติ (NT) ป5การศึกษา ๒๕๖๕ 

 

ความสามารถ 
คะแนนเฉล่ียร1อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดับประเทศ 

ด>านภาษาไทย ๒๘.๖๑ ๕๕.๓๓ ๕๕.๘๖ 

ด>านคณิตศาสตร̂ ๒๑.๐๑ ๔๘.๘๑ ๔๙.๑๒ 

รวมความสามารถท้ัง ๒ ด>าน ๒๔.๘๔ ๕๒.๐๗ ๕๒.๕๐ 

 

 

๒) การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู>เรียนระดับชาติ (NT) 

ป5การศึกษา ๒๕๖๔- ๒๕๖๕ 

 

ความสามารถ 
ปaการศึกษา 

๒๕๖๔ 

ปaการศึกษา 

๒๕๖๕ 

ร1อยละของผลต8าง 

ระหว8างปaการศึกษา 

ด>านภาษาไทย ๓๑.๖๐ ๒๘.๖๑ - ๒.๙๙ 

ด>านคณิตศาสตร̂ ๒๔.๘๗ ๒๑.๐๑ - ๓.๘๖ 

รวมความสามารถท้ัง ๒ ด>าน ๒๘.๒๔ ๒๔.๘๔ - ๓.๔๐ 

 

 

 

 



 

 

๑๒ 

๑.๖ ผลการประเมินทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  ( O – NET )  

ระดับช้ันประถมศึกษาปaท่ี ๖ 

 

๑) ผลการประเมินทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  ( O – NET )  ป5การศึกษา ๒๕๖๕ 

 

รายวิชา 
ปaการศึกษา 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

วิชาภาษาไทย - - ๔๙.๑๘ 

วิชาภาษาอังกฤษ - - ๒๗.๒๑ 

วิชาคณิตศาสตร̂ - - ๒๒.๘๓ 

วิชาวิทยาศาสตร̂ - - ๒๙.๕๘ 

 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปaท่ี ๓ 

 

๑) ผลการประเมินทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  ( O – NET )  ป5การศึกษา ๒๕๖๕ 

 

รายวิชา 
ปaการศึกษา 

๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

วิชาภาษาไทย - - ๕๖.๒๘ 

วิชาภาษาอังกฤษ - - ๓๐.๑๕ 

วิชาคณิตศาสตร̂ - - ๒๑.๒๔ 

วิชาวิทยาศาสตร̂ - - ๓๓.๔๓ 

 

 



 

 

๑๓ 

ส8วนท่ี ๒ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

ระดับปฐมวัย 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ปaการศึกษา ๒๕๖๕ 

มาตรฐานการศึกษา : ดีเลิศ   

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ̂ท่ีเน>นเด็กเปXนสำคัญ ดีเลิศ 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก อยู8ในระดับ ดีเลิศ 

 ผลการพัฒนาการเด็กในด1านร8างกาย ด1านอารมณf จิตใจ ด1านสังคม และด1านสติปhญญา ดังน้ี 

  

๑.๑  มีพัฒนาการด1านร8างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได1 

 ป5การศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู >บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู>นำชุมชน พQอแมQ และผู>ปกครองนักเรียน รQวมกันวางแผนการดำเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ให>มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง  พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  มีการจัด

ประสบการณ^ที่สQงเสริมให>เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด>านรQางกายให>แกQเด็กปฐมวัย เด็กได>เลQนกีฬาและได>เข>ารQวม

การแขQงขันกีฬาสีภายในโรงเรียน กีฬาระดับกลุQมและกีฬาระดับอำเภอ เด็กได>รับประทานอาหารที่มีสารอาหาร

ครบถ>วนและเพียงพอตQอความต>องการของรQางกาย ได>วิ่งออกกำลัง เลQนเกมกลางแจ>ง และหมุนฮูลQาฮูป ได>ฝ�กใช> 

มือ นิ้วมือและข>อมือในการทำกิจกรรมตQาง ๆ รวมถึงการชQวยเหลือตนเองในกิจวัตรประจำวันและการดูแล

สุขภาพอนามัยของตน เด็กได>รับการตรวจสุขภาพและได>รับความรู>เกี่ยวกับการดูแลรักษา สุขภาพอนามัยจาก

ทางโรงพยาบาลสQงเสริมสุขภาพบ>านดอยช>าง ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง ได>รับการตรวจทัตกรรมและได>รับความรู>

เกี่ยวกับการดูแลรักษา ชQองปาก จากทางโรงพยาบาลแมQสรวย ป5การศึกษาละ ๑ ครั้ง จะชQวยตอบสนองความ



 

 

๑๔ 

ต>องการของเด็กปฐมวัย ชQวยให>เด็กเจริญเติบโตด>านรQางกายอยQางสมวัย เด็กสามารถดูแลรักษาสุขภาพอนามัย

และความปลอดภัยของตนเองและผู>อ่ืน  

  โรงเรียนชุมชนดอยช>างมีกระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  เพื่อพัฒนาคุณภาพของ

เด็กปฐมวัยอยQางเปXนระบบและตQอเนื่อง โดยดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนชุมชน

ดอยช>าง ประจำป5การศึกษา ๒๕๖๕  ดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย มีการจัด

กิจกรรมเสริมความพร>อมพัฒนาการด>านรQางกาย โดยผQานโครงการรQางกายสดใส ใสQใจการรับรู> เปXนการจัด

กิจกรรมที่ชQวยสQงเสริมให>กระบวนการเรียนรู>ของเด็กมีประสิทธิภาพมากขึ้น เชQน การฝ�กใช>ประสาทสัมผัสทั้ง ๕ 

(มอง ฟwง สัมผัส ชิมรส และดมกลิ่น) กิจกรรมการออกกำลังกายหน>าเสาธง การปฏิบัติกิจวัตรประจำวันด>วย

ตนเอง  ดำเนินกิจกรรมตามแผนการจัดประสบการณ̂ในกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมกลางแจ>งที่เน>น

ให>เด็กได>เลQนเกมกลางแจ>งที่เน>นพัฒนาทั้งกล>ามเนื้อใหญQและกล>ามเนื้อเล็ก มีการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

ผQานการจัดประสบการณ̂การเรียนรู>สำหรับเด็กปฐมวัย ยึดหลักการอบรมเลี้ยงดูและให>การศึกษาที่เน>นเด็กเปXน

สำคัญและการพัฒนาเด็กโดยองค^รวม ผQานการเลQนอยQางมีความหมาย  เด็กได>ลงมือกระทำมีการบูรณาการผQาน

การเลQนในสภาพแวดล>อมที่เอื้อตQอการเรียนรู> เหมาะสมกับวัย  ดำเนินตามกิจกรรมตามโครงการโรงเรียน

สQงเสริมสุขภาพ มีการตรวจสุขภาพเด็กเปXนประจำ สQงเสริมการรักษาสุขภาพอนามัย มีการชั่งน้ำหนักวัดสQวนสุ

งทุกเดือน ยังได>ดำเนินโครงการอาหารเสริมนมโรงเรียนท่ีสQงเสริมให>เด็กเด็กได>ด่ืมนมทุกวัน 

  

๑.๒  มีพัฒนาการด1านอารมณf จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณfได1 

 ป5การศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู>นำชุมชน พQอแมQ และผู>ปกครองนักเรียน รQวมกันวางแผนการดำเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ให>มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง  พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  มีการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียนชุมชนดอยช>าง มีการจัดประสบการณ^ท่ี

สQงเสริมให>เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด>านอารมณ^  จิตใจ ให>แกQเด็กปฐมวัย เด็กได>เรียนรู>ผQานการเลQนและทำ

กิจกรรมอยQางมีความสุข แสดงออกทางอารมณ^ได>อยQางเหมาะสมกับสถานการณ^ มีความความมั่นใจในตนเอง

และกล>าแสดงออกในการทำกิจกรรมรQวมกับเพื่อนและครู ทั้งการแสดงออกทางการพูดและการกระทำ  มีความ

พึงพอใจในตนเอง ช่ืนชมความสามารถและผลงานของตนเองและผู>อ่ืน เด็กมีคุณธรรมจริยธรรมและจิตใจท่ีดีงาม 

รู>จักชQวยเหลือกันและกันจากการเลQนของเลQนเสร็จแล>วชQวยกันเก็บของเลQนเข>าที่เรียบร>อยและจากการทำ

กิจกรรมเสร็จหลังใช>อุปกรณ^ตQาง ๆ  เรียบร>อยแล>ว เด็กมีความซื่อสัตย^และยอมรับความผิดพลาดของตนเอง ไมQ

แยQงของผู>อื่นมาเปXนของตนเองและรู>จักการให>อภัย ขอโทษเมื่อทำผิดตQอผู>อื่น เด็กเกิดความคิดสร>างสรรค̂ สร>าง

ผลงานศิลปะตามความคิดของตนเองและสามารถอธิบายผลงานของตนเองได>เหมาะสมตามวัย  โดยจัด



 

 

๑๕ 

ประสบการณ^การเรียนรู>ที่เน>นเด็กเปXนสำคัญ  ให>เด็กได>ลงมือปฏิบัติจริงด>วยตนเองผQานประสาทสัมผัสทั้ง ๕  

และผQานกิจกรรมหลัก  ๖ กิจกรรม  ได>แกQ  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเสริมประสบการณ̂  

กิจกรรมสร>างสรรค^  กิจกรรมเสรี  กิจกรรมกลางแจ>ง  และกิจกรรมเกมการศึกษา  ซึ ่งทำให>เด็กได>รับ

ประสบการณ̂ท่ีดี ชQวยให>เด็กเกิดความม่ันใจในตนเองมากข้ึน    

  โรงเรียนชุมชนดอยช>างมีกระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  เพ่ือพัฒนาคุณภาพของ

เด็กปฐมวัยอยQางเปXนระบบและตQอเนื่อง โดยดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนชุมชน

ดอยช>าง ประจำป5การศึกษา ๒๕๖๕ โดยดำเนินงานกิจกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนรู >และการจัด

ประสบการณ̂ระดับปฐมวัย เพ่ือสQงเสริมให>เด็กมีพัฒนาการตามจุดมุQงหมายของหลักสูตร มีพัฒนาการท่ีเกิดจาก

การเรียนรู> มีการจัดกิจกรรมให>เด็กได> กิจกรรมร>อง เลQน เต>น รำ เพื่อสQงเสริมให>เด็กมีพัฒนาการทางด>าน

อารมณ^ จิตใจ และมีสุนทรียภาพ มีความสุขกับเสียงเพลง ดนตรีและการเคลื่อนไหว กิจกรรมทัศนศึกษาเพ่ือ

สQงเสริมให>เด็กได>เรียนรู>จากแหลQงเรียนรู>นอกสถานที่และพบเห็นธรรมชาติตQาง ๆ ที่อยูQรอบตัว สQงผลให>เด็กมี

สุขภาพจิตสมวัยสQงผลให>เด็กมีสุขภาพจิตสมวัย  

 

 ๑.๓  มีพัฒนาการด1านสังคม ช8วยเหลือตนเอง และเปiนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 ป5การศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู>นำชุมชน พQอแมQ และผู>ปกครองนักเรียน รQวมกันวางแผนการดำเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ให>มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง  พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  ตาม

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐   จัดประสบการณ̂ที่สQงเสริมพัฒนาการทางด>านสังคม 

เพื่อให>เด็กปฐมวัย ชQวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได> โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู>แบบบูรณาการ 

ผQานกิจกรรมหลัก  ๖ กิจกรรม  ได>แกQ  กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเสริมประสบการณ^  กิจกรรม

สร>างสรรค^  กิจกรรมเสรี  กิจกรรมกลางแจ>ง  และกิจกรรมเกมการศึกษา แผนการจัดประสบการณ^การเรียนรู>มี

หนQวยการเรียนรู>ที่สQงเสริมให>เด็กสามารถปรับตัวเข>ากับสังคมและอยูQรQวมกันได>อยQางมีความสุข เชQน โรงเรียน

ของเรา บ>านแสนสุข ชุมชนของเรา  เด็กรู>จักการประหยัดและพอเพียงมีสQวนรQวมดูแลรักษาสิ่งแวดล>อมในและ

นอกห>องเรียนผQานกิจกรรม มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เชQน การไหว> การย้ิมทักทาย และมีสัมมาคารวะกับ

ผู>ใหญQ สามารถชQวยเหลือตนเองและเปXนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>างมีกระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  เพื่อพัฒนาคุณภาพของ

เด็กปฐมวัยอยQางเปXนระบบและตQอเนื่อง โดยดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนชุมชน

ดอยช>าง ประจำป5การศึกษา ๒๕๖๕ โดยดำเนินงานกิจกรรมการพัฒนาการจัดการเรียนรู >และการจัด

ประสบการณ̂ระดับปฐมวัย เพ่ือสQงเสริมให>เด็กมีพัฒนาการตามจุดมุQงหมายของหลักสูตร มีพัฒนาการท่ีเกิดจาก



 

 

๑๖ 

การเรียนรู> มีการจัดกิจกรรมให>เด็กได>ทำงานเปXนกลุQม มอบหมายงานให>รับผิดชอบ มีการสร>างข>อตกลงในการ

ทำงานรQวมกัน มีการทำงานตามลำดับข้ันตอน มีการช่ืนชมในผลงานและสามารถทำงานรQวมกับผู>อ่ืนได> กิจกรรม

พี่ไหว>น>อง น>องไหว>พี่ เพื่อสQงเสริมให>เด็กปฏิบัติตนเปXนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรมและนำไปใช>ในการดำรงชีวิต

ประจำวันได>  เปtดโอกาสให>เด็กได>เข>ารQวมกิจกรรมวันสำคัญตQางๆท่ีโรงเรียนได>จัดข้ึน เพ่ือให>เด็กได>รQวมกิจกรรม

กับผู>อ่ืนได>ฝ�กให>เด็กมีความกล>าแสดงออก และอยูQรQวมกันในสังคมได> 

 ๑.๔  มีพัฒนาการด1านสติปhญญา ส่ือสารได1 มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู1ได1 

 ป5การศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู >บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู>นำชุมชน พQอแมQ และผู>ปกครองนักเรียน รQวมกันวางแผนการดำเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ให>มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง  พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐   มีการจัด

ประสบการณ^ที่สQงเสริมให>เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด>านสติปwญญา สื่อสารได> มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ

แสวงหาความรู> โดยจัดประสบการณ^เรียนรู>โดยผQานโครงการบ>านนักวิทยาศาสตร^น>อยซึ่งมีการปฏิบัติผQาน

กิจกรรมการจัดประสบการณ^ทางวิทยาศาสตร^สำหรับเด็กปฐมวัย  กิจกรรมการศึกษานอกห>องเรียน การจัด

ประสบการณ^การเรียนรู>ผQานกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ได>แกQ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริม

ประสบการณ^ กิจกรรมสร>างสรรค^ กิจกรรมเสรี กิจกรรมกลางแจ>ง และกิจกรรมเกมการศึกษา ซ่ึงกิจกรรมเสริม

ประสบการณ^จะมีการเรียนรู>ในเรื่องของภาษาซึ่งจะมีกิจกรรมการสนทนา กิจกรรมการเลQาเรื่องจริง กิจกรรม

สนทนาจากภาพ และกิจกรรมการอQานหนังสือซึ่งเด็กสามารถอQานนิทานและเลQาเรื่องที่ตนเองอQานได>เหมาะสม

กับวัย  

 โรงเรียนชุมชนดอยช>างมีกระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย  เพื่อพัฒนาคุณภาพของ

เด็กปฐมวัยอยQางเปXนระบบและตQอเนื่อง โดยดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนชุมชน

ดอยช>าง ประจำป5การศึกษา ๒๕๖๕ โดยดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนระดับปฐมวัย มีการจัด

กิจกรรมเสริมความพร>อมพัฒนาการด>านสติปwญญาสำหรับเด็กปฐมวัยเปXนการจัดกิจกรรมที่ชQวยสQงเสริมให>

กระบวนการเรียนรู>ของเด็กมีประสิทธิภาพมากขึ้น เชQน การฝ�กใช>ประสาทสัมผัสทั้ง ๕ (มอง ฟwง สัมผัส ชิมรส 

และดมกลิ่น) ด>วยการจัดกิจกรรมการเลQนที่เหมาะสม เลQานิทานให>ฟwง เพื่อสQงเสริมทักษะทางด>านการฟwงและ

การใช>ภาษา มีการบูรณาการกับการจัดประสบการณ^บ>านนักวิทยาศาสตร^น>อย ได>แกQ การกิจกรรมการทดลอง

วิทยาศาสตร^ปฐมวัย มีการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัยผQานการจัดประสบการณ^การเรียนรู>สำหรับเด็กปฐมวัย 

ปฐมวัยทุกคน  สQงเสริมกระบวนการเรียนรู>และพัฒนาการท่ีครอบคลุมเด็ก 

 

 



 

 

๑๗ 

แหล8งข1อมูล/หลักฐาน   

 - รายงานโครงการโรงเรียนสQงเสริมสุขภาพ/รายงานกิจกรรมทัศนศึกษา/รายงานโครงการ

กิจกรรมวันสำคัญ/รายงานโครงการสQงเสริมสติปwญญาผQานกระบวนการคิดและการใช>ภาษา/รายงาน

โครงการรQางกายสดใสใสQใจการรับรู> 

 -แบบบันทึกการรับประทานอาหารกลางวัน ด่ืมนมและน้ำหนักสQวนสูง 

 -แบบบันทึกการแปรงฟwน 

 -สมุดบันทึกสุขภาพประจำตัวนักเรียน 

 -แบบบันทึกสุขภาพ 

 -โครงงานคุณธรรม เร่ือง หนูน>อยนQารัก รู>จักวินัย 

 -ภาพถQาย 

 -สมุดรายงานประจำตัวเด็ก,บันทึกพัฒนาการด>านรQางกาย(อบ.) 

 -ภาพถQาย 

จุดเด8น 

โรงเรียนชุมชนดอยช>าง มีกระบวนการพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยและมี

การนำแนวคิดการจัดประสบการณ^แบบบูรณาการ มาพัฒนาและดำเนินการอยQางเปXนรูปธรรมและ

ตQอเนื่อง มีเครืองขQายที่พร>อมให>ควารQวมมือในการสQงเสริมและพัฒนาเด็ก รวมทั้งครูและบุคลากร

ทางการศึกษาได>รับการพัฒนาให>มีความรู>ความเข>าใจในการจัดประสบการณ^การพัฒนาผู>เรียน สQงผล

ให>นักเรียนมีพัฒนาการด>านรQางกาย พัฒนาการด>านอารมณ^ จิตใจ พัฒนาการด>านสังคม พัฒนาการ

ด>านสติปwญญา นักเรียนมีความรQาเริงแจQมใส มีความรู>สึกที่ดีตQอตนเองและผู>อื่น มีความมั่นใจ กล>าคิด 

และกล>าแสดงออก มีทักษะในการสื่อสาร มีทักษะการคิดพื้นฐานสามารถคิดแก>ปwญหา คิดเชื่อมโยงส่ิง

ที่เรียนรู>และนำไปใช>ในชีวิตประจำวันได>เด็กปฐมวัยมีวินัยรับผิดชอบตQอหน>าที่ของตัวเองเชื่อฟwงคำส่ัง

สอนของพQอแมQ ครูและญาติผู>ใหญQ มีความซื่อสัตย^สุจริต ชQวยเหลือแบQงปwนผู>อื่น มีความประหยัดและ

พอเพียง ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ 

 เด็กปฐมวัยสามารถสื่อสารกับผู>อื่นได> สนทนาโต>ตอบ แสดงความคิดเห็นรQวมกันได>และเลQา

เรื่องให>ผู>อื่นเข>าใจได>สามารถตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยได> มีทักษะการคิดพื้นฐาน มี

ความสามารถในการคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตQาง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ^การเรียนรู> รู>จักคิดเชิง

เหตุผลทางคณิตศาสตร̂และวิทยาศาสตร̂มีการแก>ปwญหาอยQางเหมาะสมกับวัย 

  



 

 

๑๘ 

ข1อจำกัดของการดำเนินงาน จุดท่ีควรพัฒนา 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง ไมQมีเครื่องเลQนสนามสำหรับเด็กปฐมวัยเนื่องด>วยการจำกัดของพื้นท่ี  

ทำให>เด็กปฐมวัยขาดโอกาสในการเลQนเครื่องเลQนสนามตQาง ๆ ที่สามารถเสริมสร>างและพัฒนาความ

แข็งแรงของกล>ามเน้ือใหญQผQานการเคลื ่อนไหวรQางกายในการเลQนเครื ่องเลQนสนามตQาง ๆ อยQาง

เหมาะสมกับวัย โรงเรียนควรมีการสร>างความตระหนัก ความรู> ความเข>าใจให>กับพQอแมQผู>ปกครองใน

การเลี้ยงดูบุตรหลาน ให>เข>าใจถึงพัฒนาการเด็ก พฤติกรรมตQาง ๆ รวมถึงความสะอาดของสุขภาพ

รQางกายให>มากยิ่งข้ึน  โรงเรียนควรมีการจัดกิจกรรมที่สQงเสริมความสามารถในการคิดรวบยอด คิด

แก>ปwญหา  

       โรงเรียนควรสQงเสริมให>เด็กได>ออกไปศึกษาแหลQงเรียนรู>ในชุมชนเพื่อเสริมสร>างให>เด็กเรียนรู>ผQาน

ประสบการณ̂ตรง และเผชิญกับสถานการณ̂จริง รู>จักคุณคQา รักชุมชนท่ีตนอยูQ  

       โรงเรียนควรมีการประสานความรQวมมือชุมชน เอกชน หรือหนQวยงานเพื่อการพัฒนาสQงเสริม

สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาการเรียนรู> การจัดประสบการณ^เด็ก ทั้งด>านงบประมาณ สื่อการเรียนรู> 

และวิทยากรในการพัฒนาสQงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ     

อยู8ในระดับ ดีเลิศ  

 ผลกระบวนการบริหารและการจัดการ ดังน้ี 

 ๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด1าน สอดคล1องกับบริบทของท1องถ่ิน  

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง  โดยผู >บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdาย รQวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาโดยใช>แนวคิดการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาที่เน>นการมีสQวนรQวม   โดยการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย มีการศึกษาวิเคราะห̂

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ และหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย โรงเรียนชุมชนดอย

ช>าง  พ.ศ. ๒๕๖๕ เด็กปฐมวัยได>รับการวิเคราะห^ข>อมูลเปXนรายบุคคล มีการกำหนดโครงการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาในระดับปฐมวัย ในแผนปฏิบัติการประจำป5 เพื่อสQงเสริมและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับ

ปฐมวัย ให>เหมาะสมกับเด็กปฐมวัยและสอดคล>องกับสภาพบริบทของท>องถิ ่น โดยมีการนำแผนการจัด

ประสบการณ^การเรียนรู>แบบบูรณาการ มาใช>ในการจัดประสบการณ^การเรียนรู>ให>กับเด็กปฐมวัย เพื่อสQงเสริม

พัฒนาการทั้ง ๔ ด>าน ได>แกQ ด>านรQางกาย ด>านอารมณ̂-จิตใจ ด>านสังคม และด>านสติปwญญา และเปXนการ

ปลูกฝwงให>เด็กได>เรียนรู>ไปตามความต>องการตามธรรมชาติ รวมทั้งมีการจัดสภาพแวดล>อม ให>เอื้อตQอการเรียนรู> 

เพื่อให>เด็กสามารถดึงศักยภาพที่มีในตัวให>ปรากฏออกมา พร>อมทั้งเปtดโอกาสให>เด็กได>ค>นพบสิ่งตQาง ๆ ด>วย



 

 

๑๙ 

ตนเอง ผQานการจัดประสบการณ^การเรียนรู>ตามกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม ได>แกQ  กิจกรรมการเคลื่อนไหวและ

จังหวะ  กิจกรรมเสริมประสบการณ^  กิจกรรมสร>างสรรค^  กิจกรรมเสรี  กิจกรรมกลางแจ>ง  กิจกรรมเกม

การศึกษา มีการบูรณาการการจัดประสบการณ̂การเรียนรู>กับโครงการบ>านนักวิทยาศาสตร̂น>อย ได>แกQ กิจกรรม

การทดลองวิทยาศาสตร^ปฐมวัย โดยสQงเสริมให>เด็กได>เรียนรู>จากการลงมือทำอยQางเปXนขั้นตอน รู>จักการแสดง

ความคิดเห็นรQวมกันกับผู>อื่น  รู>จักการทำงานรQวมกันกับผู>อื่น สามารถปฏิบัติตามกฎ กติกา และข>อตกลงได>  

สQงเสริมและฝ�กทักษะด>านการคิดวิเคราะห^ เปรียบเทียบ การคิดรวบยอดเกี ่ยวกับสิ ่งตQาง ๆ ที ่เกิดจาก

ประสบการณ̂การเรียนรู> ส่ิงตQาง ๆ  รอบตัว มีการสนทนาซักถามในส่ิงท่ีสนใจ  สQงเสริมให>เด็กได>รับประสบการณ̂

ตรงจากการทำกิจกรรม และจากการลงมือปฏิบัติจริง 

 ๒.๒  จัดครูให1เพียงพอกับช้ันเรียน 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน และภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdาย รQวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาโดยใช>แนวคิดการพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษาท่ีเน>นการมีสQวนรQวม  โดยมีการบริหารจัดการ มีการวางระบบ และกระบวนการข้ันตอนการ

ดำเนินงาน ตัวชี้วัดความสำเร็จไว>อยQางชัดเจน ในกระบวนการดำเนินงานมีการวิเคราะห^สภาพบริบททั่วไปของ

โรงเรียน/แผน/นโยบายการจัดการศึกษา มีการกำหนดรูปแบบการจัดองค^กร/โครงสร>าง/การบริหารงานอยQาง

เปXนระบบ และวางตัวบุคคลตรงกับความรู>ความสามารถและคุณวุฒิ หรือประสบการณ^ที่รับผิดชอบ มีแผนกล

ยุทธ^ในการดำเนินการ มีการกำหนดและดำเนินการตามกระบวนการขั้นตอนการดำเนินงาน ดำเนินการนิเทศ 

กำกับ ติดตาม ประเมินผลสรุปรายงานผลการดำเนินงานอยQางเปXนระบบและตQอเนื่อง  รวมทั้งโรงเรียนได>นำเอา

นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำป5งบประมาณ ๒๕๖๕ 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง มีจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาที่จบการศึกษาปฐมวัยครบชั้นเรียน 

โดยมีครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาตรี วิชาเอกการศึกษาปฐมวัยโดยตรงจำนวน ๕ 

คน โรงเรียนเปtดสอนใน ระดับชั้นอนุบาล ๒ จำนวน ๓ ห>องเรียน  และระดับชั้นอนุบาล ๓ จำนวน ๓ ห>องเรียน 

ครูเหมาะสมกับการจัดประสบการณ^การเรียนรู> มีทักษะในการจัดประสบการณ^และการประเมิน

พัฒนาการเด็กเปXนรายบุคคล มีทักษะการสังเกต มีการจัดประสบการณ̂การการเรียนรู>ที่เน>นเด็กเปXนสำคัญ 

ตามความแตกตQางระหวQางบุคคล เพ่ือสQงเสริมพัฒนาการท้ัง ๔ ด>าน ได>แกQ ด>านรQางกาย ด>านอารมณ̂-จิตใจ ด>าน

สังคม และด>านสติปwญญา ให>เหมาะสมกับวัย และมีปฏิสัมพันธ̂ท่ีดีกับเด็กและผู>ปกครอง 

 

 

 

 



 

 

๒๐ 

 ๒.๓  ส8งเสริมให1ครูมีความเช่ียวชาญด1านการจัดประสบการณf 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน และภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdาย รQวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาโดยใช>แนวคิดการพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษาที่เน>นการมีสQวนรQวม   โดยการพัฒนาครูและบุคลากรให>มีความเชี่ยวชาญด>านการจัด

ประสบการณ^ มีการวางระบบ และกระบวนการขั้นตอนการดำเนินงาน ตัวชี้วัดความสำเร็จไว>อยQางชัดเจน ใน

กระบวนการดำเนินงาน มีการวิเคราะห^ แนวคิด/ทฤษฎี/ระเบียบนโยบายการบริหารงานบุคลากรและมาตรฐาน

วิชาชีพครู  วิเคราะห^ข>อมูลความรู>ความสามารถของบุคลากรแตQละคน เพื่อวางแผนและดำเนินการพัฒนา

บุคลากร กำหนดแผนกลยุทธ^การพัฒนาบุคลากร โดยดำเนินการพัฒนาตามตัวชี้วัดที่ได>รQวมกันกำหนดขึ้นให>

สอดคล>องกับสภาพปwญหาที่บุคลากรควรได>รับการพัฒนาสQงเสริมตามความต>องการของบุคลากร ดำเนิน

กิจกรรมตามแผนกลยุทธ^พัฒนาบุคลากร ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลสรุปรายงานผลการ

ดำเนินงานการพัฒนาบุคลากรอยQางเปXนระบบและตQอเน่ือง    

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียนชุมชน

ดอยช>าง ประจำป5การศึกษา ๒๕๖๕ โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมอบรมครูและ

บุคลากรทางการศึกษา โดยครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับปฐมวัย เข>ารQวมอบรมตามโครงการบ>าน

นักวิทยาศาสตร^น>อย ผQานระบบออนไลน^และเข>ารับอบรมเชิงปฏิบัติการที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

เชียงรายเขต ๒ ได>จัดขึ้น เปXนการอบรมเชิงปฏิบัติการกิจกรรมการทดลองทางด>านวิทยาศาสตร^ เปXนกิจกรรมท่ี

ให>เด็กได>ลงมือกระทำ สังเกต และทดลอง เรียนรู>จากการลงมือทำอยQางเปXนขั้นตอน สQงเสริมให>เด็กรู>จักการ

แสดงความคิดเห็นรQวมกันกับผู>อื่น  รู>จักการทำงานรQวมกันกับผู>อื่น สามารถปฏิบัติตามกฎ กติกา และข>อตกลง

ได>  สQงเสริมและฝ�กทักษะการคิดวิเคราะห^ เปรียบเทียบ การคิดรวบยอดเกี ่ยวกับสิ ่งตQาง ๆ ที ่เกิดจาก

ประสบการณ̂การเรียนรู> ส่ิงตQาง ๆ  รอบตัว มีการสนทนาซักถามในส่ิงท่ีสนใจ  สQงเสริมให>เด็กได>รับประสบการณ̂

ตรงจากการทำกิจกรรม และจากการลงมือปฏิบัติจริง ได>พัฒนาทั้งด>านรQางกาย อารมณ^ จิตใจ สังคม และ

สติปwญญา  เข>ารQวมอบรมเทคนิคการปรับพฤติกรรมเด็กสำหรับครูประจำชั้นอนุบาล ที่ทางโรงพยาบาลจัดข้ึน 

เพื่อนำความรู>เกี่ยวกับโภชนาการที่ดีในเด็ก ผลกระทบของภาวะทุพโภชนาการในเด็กมาปรับใช>ในโรงเรียน เข>า

รQวมการพัฒนาทักษะในการจัดการเรียนรู>แบบActive LearningและการพัฒนาชุมชนแหQงการเรียนรู>วิชาชีพ 

(PLC) ที่สQงเสริมให>ครูมีเทคนิคเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning รู>วิธีการออกแบบ

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบActive Learning ให>เด็กเกิดทักษะ ในศตวรรษที่ ๒๑ และกิจกรรมศึกษาดูงาน

ของครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อสQงเสริมให>ครูและบุคลากรทางการศึกษาได>เข>าใจแนวคิดการจัด

ประสบการณ^การเรียนรู> เปXนการแลกเปลี่ยนเรียนรู>ประสบการณ^และองค^ความรู>ในการจัดการเรียนการสอน 

นำไปสูQผู>มีสมรรถนะสูงในการปฏิบัติหน>าที่ได>อยQางมืออาชีพ ครูและบุคลากรทางการศึกษาได>รับความรู>ด>าน

การผลิตสื่อ นวัตกรรมและรูปแบบการสอนที่มีประสิทธิภาพและหลากหลาย สามารถนำความรู>ที่ได>รับไปปรับ

ใช>และแก>ไขปwญหาท่ีเกิดข้ึนกับเด็กในช้ันเรียน เพ่ือสQงเสริมให>เด็กมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมกับวัย   



 

 

๒๑ 

  โรงเรียนชุมชนดอยช>าง  โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน และภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdาย รQวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาโดยใช>แนวคิดการพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษาปฐมวัยที่เน>นการมีสQวนรQวม โดยมีการประชุมวางแผนแนวทางการพัฒนาสภาพแวดล>อมท่ี

เอื้อตQอการเรียนรู> กำหนดวัตถุประสงค^การพัฒนาสภาพแวดล>อม ดำเนินการพัฒนาสภาพแวดล>อม นิเทศ  

กำกับ  และติดตามการพัฒนาสภาพแวดล>อมที่เอื ้อตQอการเรียนรู > ประเมินผลการดำเนินงานการพัฒนา

สภาพแวดล>อม สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน  

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา

ขั้นพื้นฐาน และภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdาย รQวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาสภาพแวดล>อม โดยมีการจัด

สภาพแวดล>อมภายนอก มีการปรับปรุงรางน้ำฝนให>กับอาคารอนุบาล  ปรับปรุงห>องน้ำให>มีความปลอดภัยมาก

ขึ้น  การจัดสภาพแวดล>อมภายในห>องเรียนมีมุมการจัดประสบการณ^การเรียนรู>ในห>องเรียน เชQน มุมตุ�กตา มุม

บล็อก มุมหนังสือ มุมศิลปะ มุมสื่อการเรียนรู> เพื่อสQงเสริมพัฒนาการของเด็ก ของเลQนและของใช>มีขนาด

เหมาะสม จำนวนเพียงพอ สะอาดและปลอดภัยสำหรับเด็ก มีโต�ะสำหรับการจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับเด็ก 

โรงเรียนจัดให>มีมาตรการด>านความปลอดภัยและการปkองกันการบาดเจ็บในเด็ก โดยมีการสQงเสริมให>มีการทำ

ประกันอุบัติเหตุให>กับนักเรียนในโรงเรียนทุกระดับชั้น มีการรักษาความปลอดภัยให>กับเด็กโดยหลังเลิกเรียน

ผู>ปกครองต>องเซ็นชื่อรับเด็กกลับทุกครั้ง และมีการออกเยี่ยมบ>านนักเรียนตามหมูQบ>านตQาง ๆ เพื่อรับทราบ

ปwญหาและรQวมกันดูแลเด็กอยQางถูกต>องและเหมาะสม         

 

 ๒.๕  ให1บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู1เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณfสำหรับครู 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู >บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdาย รQวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาโดยใช>แนวคิดการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาที่เน>นการมีสQวนรQวม ดำเนินการสQงเสริมการใช>สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการ

เรียนรู>เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ^การเรียนรู>ในบริบทของสถานศึกษา ซึ่งมีกระบวนการข้ันตอนการ

ดำเนินงาน ตัวชี้วัดความสำเร็จไว>อยQางชัดเจน มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลสรุปรายงานผลการ

ดำเนินงานอยQางเปXนระบบและตQอเน่ือง   

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู >บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdาย รQวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โดยมีการวิเคราะห^กิจกรรมการเรียนรู> ที่สอดคล>องกับพัฒนาการทั้ง ๔ ด>านของเด็กปฐมวัย มีการจัดทำ

แผนการจัดประสบการณ^การเรียนรู>แบบบูรณาการตามกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม และดำเนินการพัฒนา จัดซ้ือ 

จัดหา ผลิตสื่อการเรียนการสอนที่สQงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู> คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา



 

 

๒๒ 

ดำเนินการจัดประสบการณ^การเรียนรู>ผQานกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม  ได>แกQ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  

กิจกรรมเสริมประสบการณ^  กิจกรรมสร>างสรรค^  กิจกรรมเสรี  กิจกรรมกลางแจ>ง  และกิจกรรมเกมการศึกษา 

มีการประเมินผลพัฒนาการของเด็กปฐมวัยเปXนรายบุคคล และรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ให>กับผู>บริหาร พQอแมQผู>ปกครองได>รับทราบ เพื่อการพัฒนาเด็กรQวมกันอยQางตQอเนื่อง ทุกภาคเรียน ทุกป5

การศึกษา มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลสรุปรายงานผลการดำเนินงานการพัฒนาอยQางเปXนระบบและ

ตQอเน่ือง 

 นอกจากนี้โรงเรียนชุมชนดอยช>าง ได>ดำเนินการจัดทำโครงการที่ชQวยสนับสนุนการพัฒนาโดยมี

การประชุมวางแผนดำเนินงานสQงเสริมให>ครูมีความเช่ียวชาญในการจัดประสบการณ̂การเรียนรู> โดยสQงเสริมให>มี

การพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมการจัดประสบการณ^การเรียนรู>ระดับปฐมวัย มีการผลิตสื่อ การผลิตนวัตกรรม การใช>

เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู> การจัดรูปแบบการสอนตQาง ๆ  สQงเสริมให>ครูได>รับความรู>ด>านการผลิต

สื่อนวัตกรรมและรูปแบบการสอน โดยให>ครูสืบค>นจากอินเตอร^เน็ต สQงเสริมการนำวัสดุเหลือใช>หรือมีอยูQใน

ชุมชนมาผลิตส่ือนวัตกรรม สQงเสริมให>ครูผลิตส่ือหรือหารูปแบบการสอนท่ีสามารถแก>ไขปwญหาท่ีเกิดข้ึนกับเด็ก

หรือในชั้นเรียน ดำเนินการนิเทศ  กำกับ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากร ดำเนินการสรุป

รายงานผลการดำเนินงานให>แกQผู>บริหารได>รับทราบและพัฒนาบุคลากรอยQางตQอเน่ือง 

 

 ๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเป|ดโอกาสให1ผู1เก่ียวข1องทุกฝ~ายมีส8วนร8วม 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู >บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdาย รQวมกันกำหนดแนวทางการพัฒนาโดยใช>แนวคิดการ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาที ่เน>นการมีสQวนรQวมมาใช>ในการขับเคลื ่อนการดำเนินการ โดยการประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู >ปกครอง ชุมชน ภาคีผู >มีสQวนรQวมในการจัดการศึกษา มีการบูรณาการการ

ปฏิบัติงานและเปtดโอกาสให>ผู>เกี่ยวข>องทุกฝdายมีสQวนรQวม โดยมีการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาโดยผู>บริหาร และคณะครู รวมถึงบุคลากรทางการศึกษา ได>รQวมประชุมวางแผนการพัฒนาและ

การบริหารจัดการของโรงเรียนชุมชนดอยช>างข้ึน โดยได>ดำเนินการวิเคราะห̂สภาพปwญหา ผลการจัดการศึกษาท่ี

ผQานมา โดยการศึกษาข>อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนรQวมกันกำหนด

เปkาหมาย ปรับวิสัยทัศน^ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ^ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ

ผู>เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป5 ให>สอดคล>องกับสภาพปwญหา 

ความต>องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ได>ดำเนินการตามกระบวนการพัฒนาอยQางตQอเนื่อง มี

การกำหนดโครงสร>างการบริหารงาน อยQางเปXนระบบโดยมีการวางตัวบุคลากรของโรงเรียนให>ตรงกับความรู>

ความสามารถและคุณวุฒิหรือประสบการณ^ตรงกับภาระงานที่รับผิดชอบ มีการกำหนดวิสัยทัศน^ พันธกิจ 



 

 

๒๓ 

เปkาหมายของสถานศึกษา มีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอยQางตQอเนื่องโดยการเน>นคุณภาพของ

ผู>เรียนเปXนสำคัญ 

 นอกจากนี้ทางโรงเรียนได>ดำเนินการตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจำป5

ประกอบด>วย โครงการจัดการศึกษาแบบมีสQวนรQวม เปXนการสQงเสริมความรQวมมือกับชุมชนในการพัฒนาการจัด

การศึกษาของโรงเรียน เพื่อสร>างความรู>ความเข>าใจบทบาทหน>าที่และการให>การสนับสนุนในการจัดการศึกษา

ของโรงเรียน ประกอบด>วย กิจกรรมประชุมผู>ปกครองนักเรียน กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

ซึ ่งทางโรงเรียนได>รับความรQวมมือจากผู >มีสQวนรQวมทุกฝdายเปXนอยQางดี  มีเฟสบุ �คของโรงเรียน เพ่ือ

ประชาสัมพันธ^การจัดกิจกรรมของโรงเรียน มีการจัดระบบเทคโนโลยีด>านบริหารจัดการด>านการเรียน

การสอน โดย สนับสนุนและสQงเสริมให>ครูได>จัดประสบการณ^เรียนรู>ที่มีประสิทธิภาพ และนำระบบ

บริหารสารสนเทศมาใช>ในการบริหารจัดการภายในโรงเรียนอยQางตQอเน่ืองเปXนระบบ 

 

แหล8งข1อมูล/หลักฐาน   

 - รายงานโครงการ 

 - หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พุทธศักราช 

๒๕๖๐ 

 -แผนปฏิบัติการประจำป5 

 - คำส่ังการปฏิบัติหน>าท่ี 

 - รายงานการใช>หลักสูตร 

 -บันทึกการประชุมคณะกรรมสถานศึกษา 

 -บันทึกการประชุมครู 

 -สมุดนิเทศห>องเรียน 

 -สรุปการอบรม  

 -เกียรติบัตร/วุฒิบัตร 

 -บันทึกการผลิตส่ือและนวัตกรรม 

 -ภาพถQาย 

 

 



 

 

๒๔ 

จุดเด8น 

 ผู>บริหารมีวิสัยทัศน^ มีความรู>ความเข>าใจในการพัฒนาหลักสูตรระดับปฐมวัยและมีภาวะผู>นำ

ในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการขับเคลื่อนในการพัฒนานวัตกรรมเพื่อการบริหาร

และการจัดการ มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาเชิงระบบระดับปฐมวัย ระบบบริหาร

วิชาการปฐมวัย ระบบการเรียนรู> ระบบดูแลชQวยเหลือนักเรียน ระบบความปลอดภัย ที่ดำเนินการ

อยQางเปXนระบบและตQอเน่ือง  

 ครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับปฐมวัย มีความรู>ความเข>าใจในการจัดประสบการณ̂

สามารถจัดประสบการณ^การเรียนรู>ที่หลากหลายสอดคล>องกับความแตกตQางระหวQางบุคคล โดยใช>

แนวทางการจัดการเรียนรู>แบบบูรณาการ ในการจัดการเรียนการสอน และได>รับการพัฒนาให>เปXนครู

มืออาชีพอีกทั้งโรงเรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอยQางเปXนระบบ มีการนิเทศภายในเพื่อการ

พัฒนาการจัดการประสบการณ̂การเรียนรู> อยQางตQอเน่ืองสม่ำเสมอ  มีการผลิตส่ือและนวัตกรรม มีการ

วัดและประเมินผลเพื่อสQงเสริมการเรียนรู>ให>กับเด็กปฐมวัยให>สอดคล>องกับวัตถุประสงค^การจัดการ

เรียนรู>  

 โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาที่เน>นการมีสQวนรQวม  ในระบบการบริหาร

จัดการ ที่ดำเนินการตQอเนื่องอยQางเปXนระบบ มีแผนงานโครงการที่สนับสนุนให>การขับเคล่ือนการ

บริหารจัดการศึกษาระดับปฐมวัยที่สอดรับกับสภาพบริบทความต>องการพัฒนาและความต>องการของ

ชุมชน 

 ข1อจำกัดของการดำเนินงาน จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑. ควรมีการสร>างความรู>ความเข>าใจให>กับพQอแมQผู>ปกครองเด็กปฐมวัย ในเรื่องของหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยรQวมกันอยQางตQอเน่ือง 

 ๒. ควรสQงเสริมให>ครูและบุคลากรทางการศึกษาได>พัฒนาตนเองในวิชาชีพของตนเองอยQาง

ตQอเน่ืองเพ่ือนำเอาองค̂ความรู>ทักษะการจัดการเรียนรู>มาใช>ให>เกิดประโยชน̂กับเด็กปฐมวัยให>มากท่ีสุด 

 ๓ .ควรสQงเสริมให>ครูพัฒนาตนเองในการผลิต สื ่อนวัตกรรม และการใช>สื ่อ ที ่เกี ่ยวกับ

เทคโนโลยีสารสนเทศให>มีความชำนาญ 

          

 

 

 



 

 

๒๕ 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณfท่ีเน1นเด็กเปiนสำคัญ อยู8ในระดับ ดีเลิศ  

ผลการจัดประสบการณfท่ีเน1นเด็กเปiนสำคัญดังน้ี 

 ๓.๑  จัดประสบการณfท่ีส8งเสริมให1เด็กมีพัฒนาการทุกด1านอย8างสมดุลเต็มศักยภาพ 

 ป5การศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู>นำชุมชน พQอแมQ และผู>ปกครองนักเรียน รQวมกันวางแผนการดำเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ให>มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง  พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  มีการจัดทำ

แผนการเรียนรู>ท่ีมุQงพัฒนาผู>เรียนโดยใช>กิจกรรมการเรียนรู>แบบบูรณาการสำหรับเด็กปฐมวัย ผQานกิจกรรมหลัก 

๖ กิจกรรม  ได>แกQ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ̂ กิจกรรมสร>างสรรค̂ กิจกรรมเสรี 

กิจกรรมกลางแจ>ง และกิจกรรมเกมการศึกษา  ที่สงเสริมให>เด็กมีพัฒนาการด>านรQางกาย อารมณ^ จิตใจ สังคม

และสติปwญญาอยQางสมดุล และเต็มศักยภาพ  โดยครูจัดทำแบบวิเคราะห^ข>อมูลเด็กเปXนรายบุคคล  จัดทำ

แผนการจัดประสบการณ^เปXนหนQวยการเรียนรู>  จัดกิจกรรที่สQงเสริมพัฒนาการเด็กครบทั้ง ๔ ด>าน ด>านรQางกาย 

ครูสQงเสริมให>เด็กรับประทานอาหารที่มีประโยชน^ จัดน้ำดื่มที่สะอาด ฝ�กให>ล>างมือกQอนรับประทานอาหารและ

ล>างมือหลังใช>ห>องน้ำ สQงเสริมให>เด็กได>นอนหลับและพักผQอน   จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะกล>ามเนื้อมัดเล็ก โดย

การใช>อุปกรณ̂เชQน กรรไกร ดินน้ำมัน ลูกปwด การวาดภาพ กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  เกมกลางแจ>ง สนาม

เด็กเลQน  การเคล่ือนไหวตQาง ๆ อยQางปลอดภัย   

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง ประจำป5การศึกษา ๒๕๖๕ ได>แกQ ดำเนินงานโครงการบ>านนักวิทยาศาสตร̂น>อย  โดยจัดกิจกรรม

การทดลองทางวิทยาศาสตร^ ให>เด็กได>ลงมือกระทำ สังเกต และทดลอง เรียนรู>จากการลงมือทำอยQางเปXน

ขั้นตอนสQงเสริมให>เด็กรู>จักการแสดงความคิดเห็นรQวมกันกับผู>อื่น  รู>จักการทำงานรQวมกันกับผู>อื่น สามารถ

ปฏิบัติตามกฎ กติกา และข>อตกลงได>  สQงเสริมและฝ�กทักษะการคิดวิเคราะห^ เปรียบเทียบ การคิดรวบยอด

เกี่ยวกับสิ่งตQาง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ^การเรียนรู> สิ่งตQาง ๆ รอบตัว มีการสนทนาซักถามในสิ่งที่สนใจ  

สQงเสริมให>เด็กได>รับประสบการณ^ตรงจากการทำกิจกรรม และจากการลงมือปฏิบัติจริง ได>พัฒนาทั้งด>าน

รQางกาย อารมณ^ จิตใจ สังคม และสติปwญญา   สQงเสริมกระบวนการเรียนรู>และพัฒนาการที่ครอบคลุมเด็ก

ปฐมวัยทุกคน  พัฒนาเด็กโดยองค^รวม ผQานการเลQนอยQางมีความหมาย และมีกิจกรรมหลากหลาย ได>ลงมือ

กระทำ มีการบูรณาการผQานการเลQนในสภาพแวดล>อมที่เอื้อตQอการเรียนรู> เหมาะสมกับวัยและความแตกตQาง

ระหวQางบุคคล ให>เด็กมีทักษะชีวิต และสามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปXนคนดี มี

วินัย มีปwญญา และมีความสุข  

 



 

 

๒๖ 

 ๓.๒  สร1างโอกาสให1เด็กได1รับประสบการณfตรง เล8นและปฏิบัติอย8างมีความสุข 

 ป5การศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู>นำชุมชน พQอแมQ และผู>ปกครองนักเรียน รQวมกันวางแผนการดำเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ให>มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง  พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐   มีการจัด

ประสบการณ̂ที่สQงเสริมให>เด็กปฐมวัยได>เรียนรู>จากสื่อที่หลากหลาย สามารถเลือกเลQน เรียนรู> ลงมือกระทำและ

สร>างองค̂ความรู>ด>วยตนเอง  เปtดโอกาสให>เด็กได>ลงมือปฏิบัติจริงด>วยตนเองผQานประสาทสัมผัสท้ัง ๕  เชQน การ

สังเกต การจับต>อง การลูบคลำ การฟwงเสียง การดมกลิ่นและการชิมรส สามารถทำกิจกรรมตQาง ๆ  ได>ตามความ

สนใจของตนเองและได>ลงมือทำกิจกรรมจากสื่อตQาง ๆ ด>วยตนเองอยQางมีความสุข  โดยมีแนวทางการจัด

ประสบการณ^การเรียนรู>สำหรับเด็กปฐมวัยแบบบูรณาการ ผQานกิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม  ได>แกQ กิจกรรม

เคลื่อนไหวและจังหวะ  กิจกรรมเสริมประสบการณ̂  กิจกรรมสร>างสรรค̂  กิจกรรมเสรี  กิจกรรมกลางแจ>ง  และ

กิจกรรมเกมการศึกษา  สQงเสริมให>เด็กได>รับประสบการณ^ที่ดี ชQวยให>เด็กเกิดความมั่นใจในตนเอง มีการจัด

ประสบการณ^ที่สQงเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด>าน ได>แกQ ด>านรQางกาย ด>านอารมณ̂-จิตใจ ด>านสังคม และด>าน

สติปwญญา  ให>เด็กปฐมวัยมีความสนใจเรียนรู>สิ่งรอบตัว สนทนาซักถามในสิ่งที่สนใจ มีทักษะการคิดพื้นฐาน  มี

ความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตQาง ๆ  ที่เกิดจากประสบการณ^การเรียนรู>  มีทักษะการคิดเชิงเหตุผล  มีทักษะการ

คิดแก>ปwญหา  การเชื่อมโยงความรู>ไปใช>ในชีวิตประจำวัน ยึดหลักการอบรมเลี้ยงดูและให>การศึกษาที่เน>นเด็ก

เปXนสำคัญ  มีการพัฒนาเด็กโดยองค^รวม ผQานการเลQนอยQางมีความหมาย และมีกิจกรรมหลากหลาย ใน

สภาพแวดล>อมที่เอื้อตQอการเรียนรู> เหมาะสมกับวัย และจัดประสบการณ^การเรียนรู>ให>เด็กมีทักษะชีวิต และ

สามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปXนคนดี มีวินัย มีปwญญา และมีความสุข 

 โรงเรียนมีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนชุมชนดอยช>าง ประจำป5

การศึกษา ๒๕๖๕  โดยดำเนินงานตามโครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ระดับปฐมวัยสูQความเปXนเลิศ 

จัดกิจกรรมวันสำคัญตQาง ๆ  ดำเนินงานโครงการบ>านนักวิทยาศาสตร^น>อย  โดยจัดกิจกรรมการทดลองทาง

วิทยาศาสตร^   จัดกิจกรรมทัศนศึกษา เปXนการจัดกิจกรรมที่ให>เด็กได>ลงมือปฏิบัติจริง สQงเสริมการคิดอยQางมี

จินตนาการ สQงเสริมให>เด็กรู>จักการแสดงความคิดเห็นรQวมกันกับผู>อื่น  รู>จักการทำงานรQวมกันกับผู>อื่น สามารถ

ปฏิบัติตามกฎ กติกา และข>อตกลงได>  สQงเสริมและฝ�กทักษะการคิดวิเคราะห^ เปรียบเทียบ การคิดรวบยอด

เกี่ยวกับสิ่งตQาง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ^การเรียนรู> สิ่งตQาง ๆ รอบตัว มีการสนทนาซักถามในสิ่งที่สนใจ  

สQงเสริมให>เด็กได>รับประสบการณ^ตรงจากการทำกิจกรรม และจากการลงมือปฏิบัติจริง ได>พัฒนาทั้งด>าน

รQางกาย อารมณ^ จิตใจ สังคม และสติปwญญา มีการสQงเสริมกระบวนการเรียนรู>และพัฒนาการที่ครอบคลุมเด็ก

ปฐมวัยทุกคน  ดำเนินงานโครงการเปtดโลกกว>างทางการเรียนรู>ระดับปฐมวัย โดยการนำเด็กออกไปศึกษานอก

สถานท่ี เพ่ือให>เด็กเกิดการเรียนรู>จากประสบการณ̂ตรง สามารถนำความรู>ท่ีได>รับไปปรับใช>ในชีวิตประจำวันได>  



 

 

๒๗ 

 ๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต8อการเรียนรู1 ใช1ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

 ป5การศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู>นำชุมชน พQอแมQ และผู>ปกครองนักเรียน รQวมกันวางแผนการดำเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ให>มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง  พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  โดยการ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในด>านการจัดบรรยากาศที่เอื้อตQอการเรียนรู> ใช>สื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมกับวัย  มีการจัดสภาพแวดล>อมในห>องเรียนที่เหมาะสมกับเด็ก  โดยเด็กเรียนรู>จากสิ่งแวดล>อมรอบ ๆ  

ตัว มีการจัดมุมประสบการณ^ตQาง ๆ ที่สQงเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด>านของเด็ก เชQน มุมบล็อก มุมตุ�กตา มุม

หนังสือ มุมสร>างสรรค̂ มุมบทบาทสมมติ ฯลฯ  

 นอกจากนี้โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย โดยดำเนินงานโครงการ/

กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนชุมชนดอยช>าง ประจำป5การศึกษา ๒๕๖๕  โครงการบ>านนักวิทยาศาสตร̂

น>อย  โดยจัดกิจกรรมการทดลองทางวิทยาศาสตร^   จัดกิจกรรมการศึกษานอกห>องเรียน เปXนการจัดกิจกรรมท่ี

ให>เด็กได>ลงมือปฏิบัติจริง สQงเสริมการคิดอยQางมีจินตนาการ สQงเสริมให>เด็กรู>จักการแสดงความคิดเห็นรQวมกัน

กับผู>อื่น  รู>จักการทำงานรQวมกันกับผู>อื่น สามารถปฏิบัติตามกฎ กติกา และข>อตกลงได>  สQงเสริมและฝ�กทักษะ

การคิดวิเคราะห^ เปรียบเทียบ การคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตQาง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ^การเรียนรู> สิ่งตQาง  ๆ

รอบตัว มีการสนทนาซักถามในสิ่งที่สนใจ  สQงเสริมให>เด็กได>รับประสบการณ^ตรงจากการทำกิจกรรม และจาก

การลงมือปฏิบัติจริง ได>พัฒนาทั้งด>านรQางกาย อารมณ^ จิตใจ สังคม และสติปwญญา มีการสQงเสริมกระบวนการ

เรียนรู>และพัฒนาการท่ีครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกคน 

 

 ๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณfและพัฒนาเด็ก 

 ป5การศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนชุมชนดอยช>าง โดยผู>บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู>นำชุมชน พQอแมQ และผู>ปกครองนักเรียน รQวมกันวางแผนการดำเนินการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย ให>มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยโรงเรียน

ชุมชนดอยช>าง  พุทธศักราช ๒๕๖๕ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐  โดยมีการ

พัฒนากระบวนการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ

จัดประสบการณ^  โดยครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด>วยเครื่องมือและวิธีการท่ี

หลากหลาย ทั้งจากการวิเคราะห^เด็กเปXนรายบุคคล มีการสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู>และการสังเกตพฤติกรรม

จากการทำกิจกรรมรQวมกับผู>อื่น  การบันทึกพัฒนาการด>านตQาง ๆ และการบันทึกหลังการจัดกิจกรรมโดย

บันทึกลงในแผนการจัดประสบการณ^แล>วนำผลการจัดประสบการณ^เรียนรู>มาวางแผนการจัดประสบการณ̂



 

 

๒๘ 

ให>กับเด็กอยQางเหมาะสม เพื่อให>เกิดการพัฒนาเด็กอยQางตQอเนื่องและเปXนระบบ ครูมีการวิเคราะห^ผลการ

ประเมินพัฒนาการเด็กอยQางมีสQวนรQวม โดยผู>ปกครองและภาคีผู>มีสQวนเกี่ยวข>อง มีสQวนรQวมในการวิเคราะห̂เด็ก

โดยการประชุม ปรึกษา และหาแนวทางในการสQงเสริมพัฒนาการเด็กด>วยวิธีการที่หลากหลาย เข>าใจในความ

แตกตQางระหวQางบุคคลของเด็ก รQวมกันนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงและพัฒนาการจัด

ประสบการณ^เรียนรู>ให>กับเด็ก สามารถจัดประสบการณ^เรียนรู>ให>กับเด็กได>ตามความสนใจและความถนัดของ

เด็กด>วยการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย 

 นอกจากนี้แล>ว ครูมีการนำผลการประเมินที่ได>ไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดประสบการณ^การ

เรียนรู>และพัฒนาเด็กอยQางตQอเนื่อง โดยกระบวนการ PLC ระหวQางผู>ที่มีสQวนเกี่ยวข>องเพื่อหาแนวทางและ

วิธีการ ในการปรับปรุงและพัฒนาเด็กให>ดียิ่งๆขึ้นไป ทำให>เกิดการเรียนรู>รQวมกัน เกิดแนวทาง และวิธีการท่ี

สามารถนำมาใช>ได>จริงและเกิดผลในการพัฒนาที่ดียิ่งขึ้น มีการนิเทศ กำกับ ติดตามผลการพัฒนาเด็กอยQาง

ตQอเน่ืองระหวQางผู>ท่ีมีสQวนเก่ียวข>อง ทำให>เด็กได>รับการประเมินและพัฒนาอยQางแท>จริง 

 

แหล8งข1อมูล/หลักฐาน   

 -รายงานโครงการ/กิจกรรม 

 -แบบวิเคราะห̂ผู>เรียนรายบุคคล 

 -รายงานการเย่ียมบ>านนักเรียน 

 -แบบประเมินพัฒนาการตามมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̂ 

 -การประเมินผลการจัดประสบการณ̂ 

 -สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 

 -มุมประสบการณ̂ในห>องเรียน 

 -ภาพถQาย 

 

 

 

 

 



 

 

๒๙ 

จุดเด8น 

 โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการจัดประสบการณ^ในการพัฒนาคุณภาพของ

นักเรียนปฐมวัย ผQานรูปแบบการจัดกิจกรรมการจัดประสบการณ̂แบบบูรณาการท่ีชัดเจน มีการพัฒนา

ดำเนินการอยQางตQอเน่ืองเปXนรูปธรรมสามารถเปXนแบบอยQางในการดำเนินการ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษาในระดับปฐมวัยมีความรู> ความเข>าใจในการจัดประสบการณ̂

การเรียนรู>ที่หลากหลาย สอดคล>องกับความแตกตQางระหวQางบุคคล สามารถบริหารจัดการชั้นเรียนท่ี

สร>างวินัยเชิงบวกได> ทำให>เกิดบรรยากาศการเรียนรู>ท่ีมีความสุข 

ข1อจำกัดของการดำเนินงาน จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑. ควรสQงเสริมให>มีการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู> ที่สQงเสริมให>เด็กเกิดการพัฒนาในทุกด>าน

อยQางเต็มศักยภาพมากย่ิงข้ึน 

    ๒. ควรสQงเสริมให>มีการพัฒนาเด็กอยQางตQอเนื ่องทั ้งที ่บ>านและที่โรงเรียน เพื ่อให>เด็กมี

พัฒนาการท่ีดีย่ิงๆ ข้ึนไป 

 ๓. ควรสQงเสริมให>มีการจัดกิจกรรมศึกษาแหลQงเรียนรู>ในชุมชน เพื่อกระตุ>นให>เกิดการเรียนรู>

อยQางเหมาะสมตามวัย และจัดแหลQงเรียนรู>ท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู>ของเด็ก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๓๐ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

มาตรฐานการศึกษา : ยอดเย่ียม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู1เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน1นผู1เรียนเปiนสำคัญ ยอดเย่ียม 

 

มาตรฐานการศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน   

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผู1เรียน  :  ดีเลิศ  

โรงเรียนชุมชนดอยช>างมีกระบวนการพัฒนาผู>เรียนด>วยวิธีการที่หลากหลายครูจัดการเรียนรู> 

ให>เปXนไปตามศักยภาพของผู>เรียนและเปXนไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบ 

การจัดการเรียนรู>ที่เหมาะสมกับผู>เรียนพัฒนาให>ผู>เรียนทุกคนอQานคลQองและเขียนคลQองสQงเสริมการใช> 

เทคโนโลยีในการสืบค>นข>อมูลและพัฒนาตนเองด>วยวิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่เน>นปฏิสัมพันธ^เชิง

บวกจัดกระบวนการเรียนรู>ที่เน>นกระบวนการคิดให>นักเรียนได>ปฏิบัติจริงฝ�กทักษะการแสดงออกการ 

นำเสนอผลงานโดยผQานการเรียนรู>รายวิชาอัจฉริยะเกษตรประณีตและรายวิชาตQางๆตามหลักสูตร 

การทำงานเปXนกลุQมการสาธิตการบูรณาการระหวQางกลุQมสาระในการจัดกิจกรรมโดยใช>ทักษะในราย 

วิชาตQางๆดำเนินกิจกรรมโดยการสืบค>นจากแหลQงเรียนรู>ที่หลากหลายทั้งในชุมชนจากภูมิปwญญาท>อง 

ถิ่นและการใช>เทคโนโลยีในการสืบค>นพัฒนาครูทุกคนให>มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให>ตร

งตามศักยภาพของผู>เรียนใช>สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนมีการจัดทำแผนการจั

ดการเรียนรู>มีการวัดและประเมินผลแบบบูรณาการนอกจากน้ีโรงเรียนได>มีการดำเนินการเพ่ือพัฒนาทั

กษะชีวิตของผู>เรียนเพื่อให>อยูQในสังคมได>อยQางมีความสุขเน>นการพัฒนาด>านคุณธรรมจริยธรรมท่ี 

เหมาะสมก ับว ัยของผ ู > เร ียน และตามจ ุดเน >นของ สพป.ชร. เขต ๒เร ื ่องการข ับเคล ื ่อน 

การสื ่อสารภาษาอังกฤษ และคุณธรรมพื้นฐานจัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษาตQอเพื ่อการมีงาน 

ทำสQงเสริมให>นักเร ียนมีส ุขภาพกายและสุขภาพจิตที ่ด ีสร >างพฤติกรรมสุขภาพที ่เหมาะสม 

สQงเสริมให>นักเรียนมีทักษะให>การแสวงหาความรู >ด>วยตนเอง รักการเรียนรู > และพัฒนาตนเอง 

อยQางตQอเนื่อง โดยจัดกิจกรรมห>องสมุดมีชีวิต กิจกรรมรักการอQาน กิจกรรมอQานคลQองเขียนคลQอง 



 

 

๓๑ 

ให>ครูผู >สอนกลุ Qมสาระการเรียนรู >ทุกรายวิชา จัดกิจกรรมสQงเสริมนิสัยรักการอQานและแสวงหา 

ความรู >ด >วยตนเอง จากแหลQงเร ียนรู >ต Qางๆทั ้งภายในและภายนอกโรงเร ียนและโรงเรียนได> 

จ ัดแสดงผลงานน ักเร ียนและผลผล ิตของน ักเร ียนปลายป 5การศ ึกษา ภายใต > โครงการ 

เปtดบ>านวิชาการตามแผนปฏิบัติการประจำป5 

 

ผลการดำเนินงาน 

 ผ ู > เร ียนมีความสามารถในการอQานการเขียนการสื ่อสารในระดับที ่ด ีร >อยละ๘๘.๑๔

ตามมาตรฐานการอQานแตQละระดับชั้นและผู>เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเทQากับคQาเปkาหมายที่สถาน

ศึกษากำหนดมีความสามารถและแสวงหาความรู>จากสื่อเทคโนโลยีด>วยตนเองรู>เทQาทันสื่อและสังคมท่ี 

เปลี่ยนแปลงอยQางรวดเร็วสามารถวิเคราะห^แยกแยะสิ่งตQางๆและสามารถทำงานรQวมกับผู>อื่นรQวมแลก 

เปลี่ยนแสดงความคิดเห็นได>อยQางสร>างสรรค^โดยวิเคราะห^จากผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู> 

เรียน ผู>เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดี เลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน^ รักการออกกำลังกาย 

ตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ ่งเสพติด มีความภาคภูมิใจในท>องถิ ่น โดยเข>ารQวมประเพณี 

ของท>องถิ่นอยูQเสมอ เพื่อเปXนการสืบสานและอนุรักษ^วัฒนธรรมอันดี เรียนรู> เข>าใจและยอมรับ 

ความแตกต Qางระหว Qางบ ุคคล ผ ู > เร ียนม ีความร ู >  ท ักษะและเจตคต ิท ี ่ด ีต Qออาช ีพส ุจร ิตได>  

อยQางเหมาะสมตามวัยโดยผู>เรียนที่จบการศึกษาเข>ารับการศึกษาตQอในสายวิชาชีพและสายสามัญร>อย

ละ ๙๖.๔๒ นอกจากนี้ผู>เรียนมีความรักชาติ ศาสน^ กษัตริย^ มีวินัยและพอเพียง เปXนต>นแบบด>าน 

การทำความดีมีจิตอาสาตQอสังคมชุมชนจนเปXนท่ียอมรับ 

 

แผนพัฒนาเพ่ือให1ได1มาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

1. สQงเสริมกิจกรรมการสQงเสริมกระบวนการคิดและแก>ปwญหาอยQางมีเหตุผล 

และกQอให>เกิดความมีระเบียบวินัย ซ่ือสัตย̂ สุจริต ความพอเพียงให>สูงข้ึน 

2. สQงเสริมกิจกรรมการเรียนรู>คำศัพท̂และประโยคภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารทุกช้ันเรียน 

3. ใช>กิจกรรมสมาธิมาปwญญาเกิดกQอนการเรียนการสอน 

4. น>อมนำปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงมาใช>ในการพัฒนาผู>เรียนอยQางรอบด>าน 

5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคQายวิชาการและสQงเสริมความเปXนเลิศทาง 

วิชาการ 

6. กิจกรรมสQงเสริมและสร>างนิสัยรักการอQาน 



 

 

๓๒ 

ข1อจำกัดของการดำเนินงาน 

     ผู>เรียนไมQได>ใช>ภาษาไทยเปXนภาษาหลักในการดำรงชีวิตในชุมชนและท>องถ่ินซ่ึงสQงผลให>เกิดปwญหา

ในการส่ือสารการอQานและการเขียนส่ือความ 

  

 

มาตรฐานท่ี ๒  มาตรฐานกระบวนการบริหารและการจัดการ : ระดับยอดเย่ียม 

ผลการดำเนินงาน 

การบริหารและการจัดการสถานศึกษาทางโรงเรียนชุมชนดอยช>างได>น>อมนำหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงของในหลวรัชกาลท่ี๙ มาประยุกต̂ใช>โดยผู>บริหารสถานศึกษาคณะครูคณะกรรมการ 

สถานศึกษาได>รQวมกันวิเคราะห^วางแผน กำหนดเปkาหมาย วิสัยทัศน^ พันธกิจ สอดคล>องกับ 

บริบทสถานศึกษา ความต>องการของผู>ปกครอง ชุมชน นโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 

และสังคมแหQงชาติฉบับที่ ๑๒ แผนพัฒนาการศึกษาแหQงชาติ ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ แผนยุทธศาสตร̂ 

จังหวัดเชียงราย ภายใต>วิสัยทัศน^ที ่ว Qา “โรงเรียนชุมชนดอยช>างจัดการศึกษาอยQางมีคุณภาพ 

ตามมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ผู>เรียนมีความรู > คู Qคุณธรรม มีทักษะชีวิตโดยครูมืออาชีพ 

และทุกฝdายมีสQวนรQวม”ตาม Model ของโรงเรียนที่วQา “เปXนคนดี มีทักษะชีวิต เป5¢ยมจิตสาธารณะ”        

ด>านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสอดคล>องกับปรัชญาที่วQา “ผู>มีความรู>ในทางที่ดีเปXนผู>เจริญ” 

มีการจัดทำแผนปฏิบัต ิการประจำป5 ครอบคลุมทั ้ง ๔ ฝdายงาน ได>แกQ ๑.งานด>านวิชาการ 

๒.งานบริหารงานบุคคล ๓.งานด>านงบประมาณ ๔.งานบริหารงานทั ่วไป โดยใช>กระบวนการ 

บร ิหารวงจรเดมม ิ ่ งPDCAทุกข ั ้นตอนม ีการจ ัดโครงการประเม ินประก ันค ุณภาพภายใน 

สถานศึกษาเปXนตัวขับเคลื่อนการบริหารจัดการมีการแตQงตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา จัดทำมาตรฐานสถานศึกษา  ตั ้งคQาเปkาหมายในการพัฒนา โดยมีคณะกรรมการ 

สถานศึกษาให>ความเห็นชอบมีการควบคุม กำกับติดตามและประเมินผล โดยคณะกรรมการ 

ศูนย^เครือขQายพัฒนาคุณภาพการศึกษาห>วยไคร>มีการจัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

เพื ่อให>ทันตQอการเปลี ่ยนแปลงตามนโยบายและความต>องการของภาคีเครือขQาย มีการแตQงต้ัง 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุQมสาระ มีการประเมินผลการใช>หลักสูตรป5การศึกษา 

๒๕๖๔ เพ่ือนำผลมาปรับปรุงในป5การศึกษา ๒๕๖๕ ให>ครูมีการวิเคราะห^ผู >เรียนเปXนรายบุคคล 

ทุกช้ันเรียนแล>วนำผลการวิเคราะห̂ผู>เรียนมาใช>วางแผนการจัดการเรียนรู>ให>สอดคล>องกับความแตกตQา

งระหวQางบุคคลมีการคัดกรองผู>เรียนที่มีความบกพรQองด>านตQางๆเพื่อจัดการเรียนรู>ได>ตรงกับความ 

สามารถ จัดทำโครงการระบบดูแลชQวยเหลือ มีการเยี่ยมบ>านร>อยละ ๑๐๐ นักเรียนร>อยละ ๙๐ 



 

 

๓๓ 

ได>รับทุนการศึกษาทางโรงเรียนสร>างขวัญกำลังคณะครูในการปฏิบัติงานโดยการจัดทำโครงการนิเทศ

ภายในสถานศึกษา มีการแตQงตั ้งคณะกรรมการนิเทศจากครูทุกชQวงชั ้น จัดทำคู Qมือการนิเทศ 

ปฏิทินการนิเทศ เครื่องมือการนิเทศ โดยมีการนิเทศแบบกัลยาณมิตรชั้นเรียน ภาคเรียนละ ๒ คร้ัง 

นำผลการนิเทศมาปรับปรุงพัฒนาการบริหาร สQงเสริมให>คร ูจ ัดทำผลงานทางวิชาการและ 

พัฒนาหาความรู>อยQางเปXนระบบเพิ่มเติมตลอดเวลาร>อยละ ๑๐๐ และนำความรู>ที่ได>รับพัฒนาตนเอง 

นักเรียนและโรงเรียน นอกจากนั้นสถานศึกษาได>จัดทำโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล>อม 

โดยจ ัดสภาพแวดล >อม ทางกายภาพท ั ้ งภายใน ภายนอกและสภาพแวดล >อมทางส ังคม 

ให>สะอาดนQาอยู QมีการจัดสวนหยQอมน้ำตก จัดทำปkายห>องเรียนทั ้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

บอกทิศทางอาคารเรียนตQางๆและเน>นความปลอดภัยของผู >เรียนเปXนสำคัญมีการนำเทคโนโลยี 

สารสนเทศมาบริหารจัดการเพื ่อให>เกิดความสะดวกรวดเร็วในการให>บริการ มีการจัดข>อมูล 

สารสนเทศให > เป Xนระบบ จ ัดให >ม ี เคร ื ่ องคอมพ ิวเตอร ^  ระบบอ ินเตอร ^ เน ็ตความเร ็ว สูง 

สำหรับใช>ในกิจกรรมการเรียนการสอนทุกห>องเรียนเพื่อให>เปXน Smart Classrom ใช>ประโยชน^คุ>มคQา 

จ ัดทำให>ม ีห >องปฏิคม คอมพิวเตอร^ ห >อง ICT มีการใช>จ ัดการเร ียนการสอนสัปดาห^ละ ๒ 

ชั่วโมง/ห>องเรียน มีห>องสมุด จำนวน ๑ หลัง ห>องสืบค>นทางอินเตอร^เน็ต (USO NET) เพื่อให>ครู 

นักเรียนมาใช>ในการสืบค>น รายงาน ไว>บริการชุมชน ผู>สูงอายุหมูQบ>านดอยช>าง นักเรียน นักศึกษาท่ัว ๆ 

ไป สQงผลให>สถานศึกษาเปXนแหลQงศึกษาเรียนรู>แกQหนQวยงานตQาง ๆ เปXนท่ียอมรับของชุมชน 

 

ข1อจำกัดของการดำเนินงาน 

  การจัดกิจกรรมบางครั้งไมQมีความตQอเนื่องเหตุอาจมาจากกิจกรรมหรือโครงการตามนโยบาย

เรQงดQวนเข>ามาแทรกทำให>การจัดกิจกรรมไมQเปXนไปตามแผนปฏิบัติการตามที่กำหนดไว>ตามแผนปฏิบัติ

การ อีกทั้งการจัดกิจกรรมของครูบางสQวนยังไมQตอบสนองนโยบายหรือเปkาหมายของสถานศึกษาเปXน

ต>น 

จุดท่ีต1องการพัฒนา 

สถานศึกษาได>ดำเนินงานตามที่มีการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการอยQางเปXนระบบ

แตQผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่บQงบอกถึงคุณภาพผู>เรียนยังไมQเปXนที่พึงพอใจควรปรับปรุงพัฒนาด>านการ

จัดการเรียนรู>ให>ผู>เรียนมีคุณภาพเพ่ือรักษามาตรฐานด>วยการพัฒนาครูให>มีประสิทธิภาพในการจัดกระ

บวนการเรียนรู>ทุกกลุQมสาระการเรียนรู>สร>างชุมชนแหQงการเรียนรู>ให>เข>มแข็งและตQอเนื่องและพัฒนาผู>เ

รียนด>วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ที่หลากหลายให>ชุมชนมีสQวนรQวมในการพัฒนาการบริหารจัดการ 

ตQางๆ ให>มากข้ึน 



 

 

๓๔ 

มาตรฐานท่ี ๓ คุณภาพการจัดการเรียนการสอน  : ระดับยอดเย่ียม 

ผลการดำเนินงาน 

 คณะครูโรงเรียนชุมชนดอยช>างได>จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่ใช>องค^ประกอบของหลักสูตรแ

กนกลางตามมาตรฐานตัวชี้วัดจัดหนQวยการเรียนรู>สู Qแผนการเรียนรู>ที ่สอดคล>องกับอัตลักษณ^ของ 

โรงเรียนมีการวิเคราะห̂ผู>เรียนท่ีสQงเสริมให>ผู>เรียนมีสQวนรQวมในการวิเคราะห̂ตนเองกำหนดกิจกรรมการ

จัดการเรียนการสอนที่สอดคล>องกับความสนใจและความถนัดของนักเรียนเปXนรายบุคคลมีการบริหาร

จัดการชั้นเรียนโดยเน>นปฏิสัมพันธ^เชิงบวกจัดกระบวนการเรียนรู>ที่เน>นกระบวนการคิดให>นักเรียนได> 

ปฏิบัติจริงฝ�กทักษะการแสดงออกการนำเสนอผลงานโดยผQานการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกน 

กลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานรQวมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู>ผQานหลักสูตรท>องถิ่นประกอบด>วยหลักสูต

รอัจฉร ิยะเกษตรประณีตในโรงเร ียน หลักสูตรกาแฟเด็กดอยช>าง หลักส ูตรแมคคาเดเมีย 

และหลักสูตรผ>าปwกโออี้ อีกทั้งนักเรียนยังได>เรียนรู>ผQาน การจัดทำโครงงานคุณธรรม โครงงานอาชีพ 

โครงงานวิทยาศาสตร^ การทำงานเปXนกลุQมการสาธิตการบูรณาการระหวQางกลุQมสาระในการจัด 

กิจกรรมโดยใช>ทักษะในรายวิชาตQาง ๆ ดำเนินกิจกรรม โดยการสืบค>นจากแหลQงเรียนรู>ที่หลากหลาย 

ทั ้งในชุมชน จากภูม ิป wญญาท>องถ ิ ่นและการใช >เทคโนโลยีในการสืบค>น สอดแทรกการใช> 

ระบบสืบค >นอย Qางม ีค ุณธรรม ม ีระบบการอ>างอ ิงท ี ่ถ ูกว ิธ ีคณะคร ูร Qวมแลกเปลี ่ยนเร ียนรู>  

และประสบการณ̂เพื่อนำไปใช>ในการปรับปรุงมีการสร>างชุมชนแหQงการเรียนรู>พัฒนาการจัดการเรียนรู> 

คณะครูดำเนินการประเมินผู > เร ียนจากสภาพจริง ด>วยเครื ่องมือการประเมินที ่หลากหลาย 

มีการดำเนินการให>คุณภาพของเครื ่องมือที ่ใช>ในการประเมินโดยผQานขั ้นตอนกระบวนการวิจัย 

และม ีการจ ัดระบบการว ัดประเม ินผลโดยการม ีส Qวนร Qวมระหว Qางคร ูผ ู >สอนและนักเร ียน 

มีการใช>เทคโนโลยี ประกอบการวัดผลประเมินผลข>อสอบมีข>อมูลย>อนกลับให>นักเรียนได>ทราบผลทันที 

และเปtดโอกาสให>ผู>เรียนได>พัฒนาตนเองหลังจากทราบผลการประเมินแล>วนักเรียนสามารถพัฒนา 

ผลงานตามที่ครูเสนอแนะและขอสQงผลงานที่พัฒนาแล>วตามข>อเสนอแนะของผู>สอนเพื่อเพิ่มคะแนน               

โดยการดำเนินการดังกลQาวดำเนินการผQานกิจกรรมโครงการสQงเสริมความเปXนเลิศทางวิชาการ 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนกลุ Qมสาระการเรียนรู > ทั ้ง ๘ กลุ Qมสาระการเรียนรู> 

โดยใช>หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โครงการพัฒนาห>องเรียนและสื ่อการเรียนการสอน 

โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการประกันภายในสถานศึกษาโครงการระบบดูแลชQวยเหลือ 

โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า แ ล ะ ว ิ จ ั ย ใ น ช ั ้ น เ ร ี ย น  ก า ร จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม  S T E M  ก า ร ส Q ง เ ส ริ ม 

การเรียนการสอนโดยใช>ไอซีทีโครงการศึกษาแหลQงเร ียนรู >นอกสถานศึกษา โครงการนิเทศ 

พ ัฒนายกระด ับค ุณภาพการศ ึ กษา  ก ิ จกรรมคำท ี ่ ม ั ก เข ี ยนผ ิ ดก ิ จกรรมธ ุ รก ิ จน > อย 

มีค ุณธรรมนำสู Q เศรษฐกิจอยQางสร>างสรรค^ ก ิจกรรมลดเวลาเร ียนเพิ ่มเวลารู >  ด >วยการน>อม 

นำศาสตร^พระราชาสู QการพัฒนาอยQางยั ่งยืน โครงการห>องสมุดมีชีวิตเพื ่อสร>างนิสัยรักการอQาน 



 

 

๓๕ 

กิจกรรมรักการอQานเพื่อพัฒนาการคิดวิเคราะห^ โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ก ิจกรรมการว ิ เคราะห^ อ ีกท ั ้ง โรงเร ียนชุมชนดอยช>างได >ม ีการทำMOUการจ ัดการเร ียน 

การสอนสQงเสริมทักษะอาชีพผQานการจัดการเรียนการสอนรQวมกับวิทยาลัย เทคโนโลยี กรุงธน 

เช ี ยงราย ไทย- เยอรม ันและว ิทยาล ั ย เทคน ิคกาญจนาภ ิ เษกเช ี ยงราย เป Xนการ เ ก็บ 

หนQวยกิตเพ่ือเรียนตQอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน 

 

ข1อจำกัดของการดำเนินงาน 

การจัดกิจกรรมบางครั้งไมQมีความตQอเนื่องบางกิจกรรมหรือโครงการตามนโยบายเรQงดQวนเข>า

มาแทรก ทำให>การจัดกิจกรรมไมQเปXนไปตามแผนที่กำหนดไว> อีกทั้งการจัดกิจกรรมของครูบางสQวน 

ยังไมQตอบสนองนโยบายหรือเปkาหมายของสถานศึกษา เปXนต>น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๓๖ 

ส8วนท่ี ๓ 

สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปXนข>อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษาจะต>อง

นำไปวิเคราะห^  สังเคราะห^  เพื่อสรุปนำไปสูQการเชื่อมโยงหรือสะท>อนภาพความสำเร็จกับแผนพัฒนา

การจัดการศึกษาของสถานศึกษา(๓-๖ ป5) และนำไปใช>ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา   ดังน้ัน  จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวม

ของจุดเดQน  จุดควรพัฒนาของแตQละมาตรฐาน  พร>อมทั้งแนวทางการพัฒนาเพื่อให>ได>มาตรฐานท่ี

สูงข้ึน  ดังน้ี 

 

สรุปผลระดับปฐมวัย 

 

จุดเด8น จุดควรพัฒนา 

wคุณภาพของเด็ก 

โรงเรียนชุมชนดอยช>าง มีกระบวนการพัฒนา

หลักสูตรการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยและมีการนำ

แนวคิดการจัดประสบการณ̂แบบบูรณาการ มาพัฒนาและ

ดำเนินการอยQางเปXนรูปธรรมและตQอเนื่อง มีเครืองขQายท่ี

พร>อมให>ควารQวมมือในการสQงเสริมและพัฒนาเด็ก รวมท้ัง

ครูและบุคลากรทางการศึกษาได>รับการพัฒนาให>มีความรู>

ความเข>าใจในการจัดประสบการณ^การพัฒนาผู >เรียน 

สQงผลให>นักเรียนมีพัฒนาการด>านรQางกาย พัฒนาการด>าน

อารมณ^ จิตใจ พัฒนาการด>านสังคม พัฒนาการด>าน

สติปwญญา นักเรียนมีความรQาเริงแจQมใส มีความรู>สึกที่ดีตQอ

ตนเองและผู>อื่น มีความมั่นใจ กล>าคิด และกล>าแสดงออก 

มีทักษะในการสื่อสาร มีทักษะการคิดพื้นฐานสามารถคิด

แก>ป wญหา ค ิดเช ื ่อมโยงส ิ ่งท ี ่ เร ียนร ู >และนำไปใช >ใน

ชีวิตประจำวันได>เด็กปฐมวัยมีวินัยรับผิดชอบตQอหน>าท่ีของ

ตัวเองเชื่อฟwงคำสั่งสอนของพQอแมQ ครูและญาติผู>ใหญQ มี

ความซ่ือสัตย̂สุจริต ชQวยเหลือแบQงปwนผู>อ่ืน มีความ 

wคุณภาพของเด็ก 

 โรงเรียนชุมชนดอยช>าง ไมQมีเครื่องเลQนสนามสำหรับ

เด็กปฐมวัยเนื่องด>วยการจำกัดของพื้นที่  ทำให>เด็กปฐมวัย

ขาดโอกาสในการเลQนเครื ่องเลQนสนามตQาง ๆ ที ่สามารถ

เสริมสร>างและพัฒนาความแข็งแรงของกล>ามเนื้อใหญQผQาน

การเคลื ่อนไหวรQางกายในการเลQนเครื ่องเลQนสนามตQาง ๆ 

อยQางเหมาะสมกับวัย โรงเรียนควรมีการสร>างความตระหนัก 

ความรู> ความเข>าใจให>กับพQอแมQผู>ปกครองในการเลี้ยงดูบุตร

หลาน ให>เข>าใจถึงพัฒนาการเด็ก พฤติกรรมตQาง ๆ รวมถึง

ความสะอาดของสุขภาพรQางกายให>มากยิ่งขึ้น  โรงเรียนควร

มีการจัดกิจกรรมที่สQงเสริมความสามารถในการคิดรวบยอด 

คิดแก>ปwญหา  

       โรงเรียนควรสQงเสริมให>เด็กได>ออกไปศึกษาแหลQงเรียนรู>

ในชุมชนเพื่อเสริมสร>างให>เด็กเรียนรู>ผQานประสบการณ^ตรง 

และเผชิญกับสถานการณ̂จริง รู>จักคุณคQา รักชุมชนท่ีตนอยูQ  

 



 

 

๓๗ 

จุดเด8น จุดควรพัฒนา 

ประหยัดและพอเพียง ประพฤติตนตาม

วัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนนับถือ 

 เด็กปฐมวัยสามารถสื่อสารกับผู >อื ่นได> 

สนทนาโต>ตอบ แสดงความคิดเห็นรQวมกันได>และเลQาเรื่อง

ให>ผู>อื่นเข>าใจได>สามารถตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือ

สงสัยได> มีทักษะการคิดพื้นฐาน มีความสามารถในการคิด

รวบยอดเกี่ยวกับสิ่งตQาง ๆ ที่เกิดจากประสบการณ^การ

เร ียนร ู >  ร ู > จ ักค ิดเช ิ ง เหต ุผลทางคณ ิตศาสตร ^และ

วิทยาศาสตร̂มีการแก>ปwญหาอยQางเหมาะสมกับวัย 

โรงเรียนควรมีการประสานความรQวมมือชุมชน เอกชน หรือ

หนQวยงานเพื ่อการพัฒนาสQงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการ

พัฒนาการเร ียนร ู >  การจ ัดประสบการณ^เด ็ก ท ั ้ งด >าน

งบประมาณ สื ่อการเรียนรู > และวิทยากรในการพัฒนา

สQงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา 

wกระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเด8น 

 ผู>บริหารมีวิสัยทัศน^ มีความรู>ความเข>าใจในการ

พัฒนาหลักสูตรระดับปฐมวัยและมีภาวะผู >นำในการ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในการขับเคลื่อนใน

การพัฒนานวัตกรรมเพื่อการบริหารและการจัดการ มี

กระบวนการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาเชิงระบบระดับ

ปฐมวัย ระบบบริหารวิชาการปฐมวัย ระบบการเรียนรู> 

ระบบดูแลชQวยเหลือนักเรียน ระบบความปลอดภัย ท่ี

ดำเนินการอยQางเปXนระบบและตQอเนื่อง ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาระดับปฐมวัย มีความรู>ความเข>าใจในการจัด

ประสบการณ^สามารถจัดประสบการณ^การเร ียนรู > ท่ี

หลากหลายสอดคล>องกับความแตกตQางระหวQางบุคคล 

โดยใช>แนวทางการจัดการเรียนรู>แบบบูรณาการ ในการ

จัดการเรียนการสอน และได>รับการพัฒนาให>เปXนครูมือ

อาชีพอีกท้ังโรงเรียนมีการบริหาร 

 

wกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 

ข1อจำกัดของการดำเนินงาน จุดท่ีควรพัฒนา 

 ๑. ควรมีการสร>างความรู>ความเข>าใจให>กับพQอแมQ

ผู >ปกครองเด็กปฐมวัย ในเรื ่องของหลักสูตรสถานศึกษา

ปฐมวัย เพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัยรQวมกันอยQางตQอเน่ือง 

 ๒. ควรสQงเสริมให>ครูและบุคลากรทางการศึกษาได>

พัฒนาตนเองในวิชาชีพของตนเองอยQางตQอเนื่องเพื่อนำเอา

องค^ความรู>ทักษะการจัดการเรียนรู>มาใช>ให>เกิดประโยชน^กับ

เด็กปฐมวัยให>มากท่ีสุด 

         ๓ .ควรมีการจัดหาสถานที่สำหรับสร>างเปXนสนามเด็ก

เลQนในการพัฒนาเด็กท่ีเหมาะสม 

          ๔.ควรสQงเสริมให>ครูพัฒนาตนเองในการผลิต ส่ือ

นวัตกรรม และการใช>สื่อ ที่เกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศให>

มีความชำนาญ 

 

 



 

 

๓๘ 

จุดเด8น จุดควรพัฒนา 

wกระบวนการบริหารและการจัดการ 

จุดเด8น (ต8อ) 

จัดการชั้นเรียนอยQางเปXนระบบ มีการนิเทศภายในเพื่อการ

พัฒนาการจัดการประสบการณ^การเรียนรู> อยQางตQอเนื่อง

สม่ำเสมอ  มีการผลิตสื ่อและนวัตกรรม มีการวัดและ

ประเมินผลเพื่อสQงเสริมการเรียนรู>ให>กับเด็กปฐมวัยให>

สอดคล>องกับวัตถุประสงค̂การจัดการเรียนรู>  

 โ ร ง เ ร ี ยนม ี ก ระบวนการพ ัฒนาค ุณภาพ

สถานศึกษาที่เน>นการมีสQวนรQวม  ในระบบการบริหาร

จัดการ ที่ดำเนินการตQอเนื่องอยQางเปXนระบบ มีแผนงาน

โครงการที ่สนับสนุนให>การขับเคลื ่อนการบริหารจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยที่สอดรับกับสภาพบริบทความ

ต>องการพัฒนาและความต>องการของชุมชนการวัดและ

ประเมินผลพัฒนาการของเด็กอยQางหลากหลาย 

 

การจัดประสบการณfท่ีเน1นเด็กเปiนสำคัญ 

          โรงเรียนมีการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการจัด

ประสบการณ^ในการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนปฐมวัย 

ผQานรูปแบบการจัดกิจกรรมการจัดประสบการณ^แบบ

บูรณาการที่ชัดเจน มีการพัฒนาดำเนินการอยQางตQอเนื่อง

เปXนรูปธรรมสามารถเปXนแบบอยQางในการดำเนินการ 

 ครูและบุคลากรทางการศึกษาในระดับปฐมวัยมี

ความรู> ความเข>าใจในการจัดประสบการณ̂การเรียนรู>ท่ี

หลากหลาย สอดคล>องกับความแตกตQางระหวQางบุคคล 

สามารถบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีสร>างวินัยเชิงบวกได> ทำ

ให>เกิดบรรยากาศการเรียนรู>ท่ีมีความสุข 

wกระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ๑. ควรสQงเสริมให>มีการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู > ท่ี

สQงเสริมให>เด็กเกิดการพัฒนาในทุกด>านอยQางเต็มศักยภาพ

มากย่ิงข้ึน 

    ๒. ควรสQงเสริมให>มีการพัฒนาเด็กอยQางตQอเนื่องทั้งท่ี

บ>านและท่ีโรงเรียน เพ่ือให>เด็กมีพัฒนาการท่ีดีย่ิงๆ ข้ึนไป 

 ๓. ควรสQงเสริมให>มีการจัดกิจกรรมศึกษาแหลQง

เรียนรู>ในชุมชนเพื่อกระตุ>นให>เกิดการเรียนรู>อยQางเหมาะสม

ตามวัย และจัดแหลQงเรียนรู>ท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู>ของเด็ก 

 

 



 

 

๓๙ 

แผนการดำเนินงานเพื่อให1ระดับคุณภาพให1สูงขึ้น (ถ1ามีในประเด็นใดในปaการศึกษาถัดไปให1กรอก

แผนการดำเนินงานในประเด็นน้ัน) 

๑.คุณภาพของเด็ก 

Ø เม่ือพบปwญหามีการติดตQอกับผู>ปกครองผQานชQองทางตQาง ๆให>สม่ำเสมอ เพ่ือสร>างความตระหนัก

และแลกเปล่ียนพฤติกรรมเด็กรQวมกัน 

Ø จัดกิจกรรม ท่ีสQงเสริมให>เด็กมีสมาธิ โดยผQานการจัดกิจกรรมจิตศึกษา    

Ø จัดประสบการณ̂โดยเน>นการมีสQวนรQวม เชQน การทำงานเปXนกลุQม การฝ�กเปXนผู>นำ ผู>ตามท่ีดี รับฟwง

ความคิดเห็นของผู>อ่ืน  

Ø สร>างส่ือ นวัตกรรม ให>มีความหลากหลายมากข้ึนและลงกับตัวเด็กจริง 

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ 

Ø  พัฒนาหลักสูตร ปรับปรุงหลักสูตรให>สอดคล>องกับบริบทของโรงเรียน  

Ø  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา และครูพ่ีเล้ียงให>มีความเช่ียวชาญด>านการจัดประสบการณ̂

การเรียนรู>ปฐมวัย 

Ø  สQงเสริมให>ครูได>รับการพัฒนาโดยการอบรมอยQางตQอเน่ือง สQงเสริมให>ครูในกลุQมเครือขQายได>มา

พบปะเรียนรู>แลกเปล่ียนกันด>านงานวิชาการ 

 Ø พัฒนาครูให>มีความรู>ความสามารถด>านเทคโนโลยี สQงเสริมให>ครูได>เข>ารับการอบรมท่ีมีการผลิต

ส่ือการสอนด>านIT และลงสูQห>องเรียน 

Ø  มีระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางาน ท้ังระบบอยQางตQอเน่ือง 

Ø พัฒนาแหลQงเรียนรู>ท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู>และพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

๓. การจัดประสบการณfท่ีเน1นเด็กเปiนสำคัญ 

Ø จัดอุปกรณ̂ส่ือการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพียงพอ และทันสมัย 

Ø ปลูกสำนึกรักให>เด็กมีนิสัยการอQาน 

Ø จัดกิจกรรมการเรียนรู>นอกห>องเรียน เชQน ศึกษาแหลQงเรียนรู>ในโรงเรียน ศึกษาแหลQงเรียนรู>ใน

ชุมชน  

Ø กำหนดให>ครูทุกคนรQวมทำ PLC เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู>และจัดประสบการณ̂การเรียนรู> 

Ø สQงเสริมให> พQอแมQ และผู>ปกครอง มีสQวนรQวมในการประเมินพัฒนาการของเด็ก  



 

 

๔๐ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สรุปผล 

จุดเด8น จุดควรพัฒนา 

⬥คุณภาพของเด็ก 

๑.ผู>เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามคQาเปkาหมายท่ี

สถานศึกษากำหนดมีความสามารถและแสวงหาความ

รู >จากสื ่อเทคโนโลยีด >วยตนเองร ู > เท Qาทันสื ่อและ 

สังคมที่เปลี่ยนแปลง อยQางรวดเร็ว สามารถวิเคราะห̂ 

แยกแยะส ิ ่ งต Q างๆ และสามารถทำงานร Qวมกับ 

ผู >อ ื ่นร Qวมแลกเปลี ่ยนแสดงความคิดเห็นได>อยQาง 

สร>างสรรค^โดยวิเคราะห^จากผลการประเมินสมรรถนะ

สำคัญของผู>เรียน  

๒.ผู>เรียนมีสุขภาพกายสุขภาพจิตที่ดีเลือกรับประทาน

อาหารที่มีประโยชน^รักการออกกำลังกายตระหนักถึงโ

ทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดมีความภาคภูมิใจในท>องถ่ิ

นโดยเข>ารQวมประเพณีของท>องถิ่นอยูQเสมอเพ่ือเปXนกา

รสืบสานและอนุรักษ^วัฒนธรรมอันดีเรียนรู>เข>าใจและ 

ยอมรับความแตกตQางระหวQางบุคคลผู>เรียนมีความรู> 

ทักษะและเจตคติที่ดีตQออาชีพสุจริตได>อยQางเหมาะสม

ตามวัยโดยผู>เรียนที่จบการศึกษาเข>ารับการศึกษาตQอ 

ในสายวิชาชีพและสายสามัญนอกจากนี้ผู>เรียนมีความ

รักชาติ ศาสน^ กษัตริย^ มีวินัยและพอเพียงเปXนต>น 

แบบด>านการทำความดีมีจิตอาสาตQอสังคมชุมชนจน 

เปXนท่ียอมรับ 

 

 

 

 

⬥คุณภาพของเด็ก 

๑.พัฒนาสQงเสริมความสามารถด>านวิชาการ 

เพ่ือให>นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู>สูง

ข้ึน 

๒.พัฒนากิจกรรมสQงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

เพ่ือให>นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค̂สูง

ข้ึน 

         

 



 

 

๔๑ 

จุดเด8น จุดควรพัฒนา 

⬥กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑.ผู>บริหารมีความตั้งใจมีความมุQงมั่นมีหลักการบริหาร 

และมีวิสัยทัศน^ที่ดีในการบริหารงานและคณะกรรมกา

ร 

สถานศึกษาเครือขQายผู >ปกครอง มีความตั้งใจ และ 

มีความพร>อมในการปฏิบัติหน>าท่ีตามบทบาท 

๒.โรงเรียนชุมชนดอยช>างได>น>อมนำหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียงของในหลวงรัชกาลที่๙ มาประยุกต̂ 

ใช>ผQานโครงการอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน 

โดยจ ัดให >ม ีการเร ียนการสอนแบบบ ูรณาการ 

ต ั ้ งแต Qระด ับช ั ้นอน ุบาลจนถ ึงม ัธยมศ ึกษาป 5 ท่ี  

พร>อมทั้งจัดทำหลักสูตรนำรQองอัจฉริยะเกษตรในรายวิ

ชาเพิ ่มเติมของชั ้นมัธยมศึกษาป5ที ่ ๑โดยผู >บริหาร 

สถานศึกษา คณะครูคณะกรรมการสถาน ศึกษาได> 

รQวมกันวิเคราะห^ วางแผน กำหนดเปkาหมาย วิสัยทัศน̂ 

พ ั น ธ ก ิ จ  ส อ ด ค ล > อ ง ก ั บ บ ร ิ บ ท ส ถ า น ศ ึ ก ษ า 

ความต>องการของชุมชนผู>ปกครองนโยบายของรัฐบาล

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหQงชาติฉบับที่ ๑๒ 

แผนพัฒนาการศึกษาแหQงชาติ ๒๕๖๐ - ๒๕๗๙ แผน 

ยุทธศาสตร^จ ังหวัดเชียงราย มีการจัดการศึกษา 

อยQางมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ผู >เรียนมีความรู > คู Qคุณธรรมมีทักษะชีวิตโดยครูมือ 

อาชีพและทุกฝdายมีสQวนรQวม 

 

 

 

 

⬥กระบวนการบริหารและการจัดการ 

๑.พัฒนาครูและบุคลากรให>มีความเช่ียวชาญ 

ทางวิชาชีพมีความรู>ความสามารถทักษะตาม 

มาตรฐานตำแหนQง 

๒.จัดสภาพแวดล>อมและสังคมให>แกQผู>เรียนทุกก

ลุQมเปkาหมาย 

๓.การสำรวจความต>องการด>านกิจกรรมสQงเสริม

การใฝdรู>ของนักเรียน 

 



 

 

๔๒ 

จุดเด8น จุดควรพัฒนา 

⬥การจัดประสบการณfท่ีเน1นผู1เรียนเปiนสำคัญ 

๑. คร ูม ีความตั ้งใจ ม ุ Qงม ั ่นพ ัฒนาการเร ียนการ 

สอนโดยการจัดกิจกรรมให>นักเรียนได>เรียนรู>โดยการคิ

ดการปฏิบ ัต ิจร ิงด >วยว ิธ ีการและแหลQงเร ียนร ู > ท่ี  

หลากหลาย  

๒.ครูสQงเสริมให>นักเรียนแสวงหาความรู>จากสื่อเทคโน 

โลยีด>วยตนเองอยQางตQอเน่ือง 

๓.นักเรียนมีสQวนรQวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวด 

ล>อมท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู> 

๔.ครูนำผลการวิจัยไปพัฒนาและแก>ปwญหาการจัดการ

เรียนการสอน  

 

⬥การจัดประสบการณfท่ีเน1นผู1เรียน 

เปiนสำคัญ 

๑.ครูสQงเสริมให>นักเรียนมีสQวนรQวมในการวิเคร

าะห^ด>วยตนเองกำหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมท่ี

สอดคล>องกับความสนใจและความถนัดเปXน 

รายบุคคลอยQางเปXนรูปธรรมท้ังระบบ 

๒.ครูสQงเสริมให>ผู>เรียนได>เรียนรู>ด>วยกระบวน

การวิจัยอยQางเปXนรูปธรรมและตQอเน่ือง 

๓.ครูนำภูมิปwญญาท>องถ่ินให>เข>ามามีสQวนรQวม

ในการจัดกิจกรรมให>นักเรียนได>เรียนรู>และรQว

มกิจกรรมการเรียนการสอนอยQางเปXนรูปธรร

มและตQอเน่ือง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๔๓ 

แผนพัฒนาเพ่ือให1ได1มาตรฐานท่ีสูงข้ึน 

แผนปฏิบัติงานที ่ ๑ การจัดกิจกรรมสQงเสริมความสามารถด>านวิชาการ ดนตรี กีฬา ศิลปะ   

          การศึกษาตQอและอาชีพ 

แผนปฏิบัติงานท่ี ๒    พัฒนากิจกรรมสQงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

แผนปฏิบัติงานท่ี ๓    การพัฒนาครูตามมาตรฐานวิชาชีพ 

แผนปฏิบัติงานท่ี ๔    คณะครูนำผลการวิเคราะห̂รายบุคคลมาจัดทำกิจกรรมซQอมเสริม 

แผนปฏิบัติงานที ่๕   สQงเสริมให>ผู >เรียนมีสQวนรQวมในการวิเคราะห^ตนเอง กำหนดเนื ้อหาสาระ  

          กิจกรรมสอดคล>องกับความถนัดเปXนรายบุคคล 

แผนปฏิบัติงานท่ี ๖     สQงเสริมให>ผู>เรียนเรียนรู>ด>วยกระบวนการวิจัย 

แผนปฏิบัติงานท่ี ๗     สQงเสริมการนำภูมิปwญญาท>องถ่ินมีสQวนรQวมในการจัดการเรียน 

                            การสอนอยQางเปXนรูปธรรมตQอเน่ือง 

แผนปฏิบัติงานท่ี ๘ การให>ความรู>บุคลากรใหมQ ด>านการประกันคุณภาพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๔๔ 

ส8วนท่ี ๔   

ภาคผนวก 

 

        สำเนาประกาศมาตรฐานสถานศึกษาและคQาเปkาหมาย 

         คำส่ังงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

         สำเนาใบประกาศ/เกียรติบัตร 

         รายงานสรุปผลการทดสอบระดับชาติ,  O – NET , NT ,  RT 

         โมเดลโรงเรียนชุมชนดอยช>าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๔๕ 

 

 

ประกาศโรงเรียนชุมชนดอยช>าง 

เร่ือง ให>ใช>มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับปฐมวัยและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน            

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ป5การศึกษา ๒๕๖๕ 

............................ 

 โดยที่มีประกาศใช>กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษา พ.ศ. 

๒๕๖๑ นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองที่กำหนดเปkาหมายและยุทธศาสตร^ในการประกัน

คุณภาพการศึกษาไทย      ในอนาคตประกอบกับมีนโยบายให>ปฏิรูปการประเมินและการประกันคุณภาพ

ทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับ  กQอนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบตQอไป นอกจากนี้มีประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให>ใช>มาตรฐานการศึกษา  ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย̂การศึกษาพิเศษ ฉบับลงวันที่ ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑ โรงเรียนบ>านดอยช>าง  จึงปรับ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีสQวนรQวมของผู>เกี่ยวข>อง ทั้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน ผู>ปกครองและ

ประชาชนในชุมชน ให>เหมาะสมและสอดคล>องกันเพื่อนำไปสูQการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาการประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก เพื่อให>การพัฒนาคุณภาพ

และมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน มีคุณภาพและมาตรฐาน จึงได>กำหนดคQาเปkาหมายการพัฒนาตาม

มาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท>ายประกาศนี้ เพื่อเปXน

เปkาหมายในการพัฒนาคุณภาพ       และมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา 

 

ประกาศ  ณ วันท่ี   ๕  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

 

( นายเกรียงไกร  ฟูธรรม ) 

ตำแหนQง  ผู>อำนวยการโรงเรียนบ>านดอยช>าง 



 

 

๔๖ 

การกำหนดค8าเป�าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปaการศึกษา ๒๕๖๕ 

เร่ือง กำหนดค8าเป�าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

.................................................................................................. 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

ค8าเป�าหมาย

มาตรฐาน/ 

ประเด็นการ

พิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู1เรียน ดีเลิศ 

๑.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู1เรียน  

     ๑)  มีความสามารถในการอQาน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห̂และคิดอยQางมีวิจารณญาณ  อภิปราย  

แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแก>ปwญหา 

ดีเลิศ 

     ๓)  มีความสามารถในการสร>างนวัตกรรม ดีเลิศ 

     ๔)  มีความสามารถในการใช>เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสาร ดีเลิศ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 

     ๖)  มีความรู>  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตQองานอาชีพ ยอดเย่ียม 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคfของผู1เรียน  

     ๑)  การมีคุณลักษณะและคQานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ยอดเย่ียม 

     ๒)  ความภูมิใจในท>องถ่ินและความเปXนไทย ยอดเย่ียม 

     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูQรQวมกันบนความแตกตQาง และหลากหลาย ยอดเย่ียม 

     ๔)  สุขภาวะทางรQางกาย และจิตสังคม ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเย่ียม 



 

 

๔๗ 

๒.๑  มีเปkาหมาย วิสัยทัศน̂  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเย่ียม 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน>นคุณภาพผู>เรียนรอบด>านตามหลักสูตรสถานศึกษา

และทุกกลุQมเปkาหมาย 

ยอดเย่ียม 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให>มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม 

๒.๕  จัดสภาพแวดล>อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตQอการจัดการเรียนรู>อยQางมีคุณภาพ ยอดเย่ียม 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการ

เรียนรู> 

ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน1นผู1เรียนเปiนสำคัญ ยอดเย่ียม 

๓.๑  จัดการเรียนรู>ผQานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต̂ใช>ใน

ชีวิตได> 

ยอดเย่ียม 

๓.๒  ใช>ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลQงเรียนรู>ท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู> ยอดเย่ียม 

๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม 

๓.๔  ตรวจสอบ และประเมินผู>เรียนอยQางเปXนระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู>เรียน ยอดเย่ียม 

๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู> และให>ข>อมูลสะท>อนกลับเพ่ือพัฒนา และปรับปรุง         

การจัดการเรียนรู> 

ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๔๘ 

การกำหนดค8าเป�าหมาย 

 

๑. ศึกษาข>อมูลเดิมผลการประเมินตQาง ๆ ท่ีผQานมา  เพ่ือเปXนข>อมูลฐานในการกำหนดคQา

เปkาหมาย 

๒. การกำหนดคQาเปkาหมาย  แตQละมาตรฐาน  ควรกำหนดเปXน ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  

เพ่ือให>สอดคล>องกับการประเมิน  ดังน้ี 

ระดับ  ยอดเย่ียม 

ระดับ  ดีเลิศ 

ระดับ  ดี 

ระดับ  ปานกลาง 

ระดับ  กำลังพัฒนา 

๓.  การกำหนดคQาเปkาหมาย  ในแตQละประเด็นพิจารณา  จะกำหนดเปXน  ระดับคุณภาพ  

หรือ  

 เปXนร>อยละ  ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๔๙ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

แนบท1ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง ให1ใช1มาตรฐานการศึกษา  

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยfการศึกษาพิเศษ 

ฉบับลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ.๒๕๖๑ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๓  มีจำนวน ๓ มาตรฐาน  ได>แกQ 

 มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู>เรียน 

   ๑.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู>เรียน 

   ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค̂ 

 มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน>นผู>เรียนเปXนสำคัญ 

แตQละมาตรฐานมีรายละเอียด  ดังน้ี 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู1เรียน 

 ๑.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู>เรียน 

  ๑)  มีความสามารถในการอQาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

  ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห̂ คิดอยQางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 

       ความคิดเห็น และแก>ปwญหา 

  ๓)  มีความสามารถในการสร>างนวัตกรรม 

  ๔)  มีความสามารถในการใช>เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

  ๕)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

  ๖)  มีความรู>  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตQองานอาชีพ 

 ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค̂ของผู>เรียน 

  ๑)  การมีคุณลักษณะและคQานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

  ๒)  ความภูมิใจในท>องถ่ินและความเปXนไทย 

  ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูQรQวมกันบนความแตกตQางและหลากหลาย 



 

 

๕๐ 

  ๔)  สุขภาวะทางรQางกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดกา 

 ๒.๑  มีเปkาหมายวิสัยทัศน̂และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

 ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

 ๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน>นคุณภาพผู>เรียนรอบด>านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

                และทุกกลุQมเปkาหมาย 

 ๒.๔  พัฒนาครูและบุคลากรให>มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 ๒.๕  จัดสภาพแวดล>อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตQอการจัดการเรียนรู>อยQางมีคุณภาพ 

 ๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู> 

 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน1นผู1เรียนเปiนสำคัญ 

 ๓.๑  จัดการเรียนรู>ผQานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต̂ 

                  ใช>ในชีวิตได> 

 ๓.๒  ใช>ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลQงเรียนรู>ท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู> 

 ๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

 ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผู>เรียนอยQางเปXนระบบและนำผลมาพัฒนาผู>เรียน 

 ๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู>และให>ข>อมูลสะท>อนกลับเพ่ือพัฒนาและ 

                ปรับปรุงการจัดการเรียนรู> 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๕๑ 

การกำหนดค8าเป�าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา   

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปaการศึกษา ๒๕๖๕ 

เร่ือง  กำหนดค8าเป�าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

.................................................................................................. 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา 

ค8าเป�าหมาย

มาตรฐาน/ 

ประเด็นการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

๑.๑ มีการพัฒนาด>านรQางกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของ  

      ตนเองได> 

ดีเลิศ 

๑.๒ มีการพัฒนาด>านอารมณ̂  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงออกทางอารมณ̂ได> ดีเลิศ 

๑.๓ มีการพัฒนาการด>านสังคม  ชQวยแหลือตนเอง  และเปXนสมาชิกท่ีดีของสังคม ดีเลิศ 

๑.๔ มีพัฒนาการด>านสติปwญญา  ส่ือสารได>  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรู>ได> 

ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 

๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด>าน  สอดคล>องกับบริบทของท>องถ่ิน ดีเลิศ 

๒.๒  จัดครูให>เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ 

๒.๓  สQงเสริมให>ครูมีความเช่ียวชาญด>านการจัดประสบการณ̂ ดีเลิศ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล>อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู>  อยQางปลอดภัย  และเพียงพอ ดีเลิศ 

๒.๕  ให>บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู>เพ่ือสนับสนุนการจัด

ประสบการณ̂ 

ดีเลิศ 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปtดโอกาสให>ผู>เก่ียวข>องทุกฝdายมีสQวนรQวม ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณfท่ีเน1นเด็กเปiนสำคัญ ดีเลิศ 

๓.๑  จัดประสบการณ̂ท่ีสQงเสริมให>เด็กมีการพัฒนาการทุกด>านอยQางสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 



 

 

๕๒ 

๓.๒  สร>างโอกาสให>เด็กได>รับประสบการณ̂ตรง  เลQนและปฏิบัติอยQางมีความสุข ดีเลิศ 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู>ใช>ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง   

การจัดประสบการณ̂และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

 

การกำหนดค8าเป�าหมาย 

๑. ศึกษาข>อมูลเดิม  ผลการประเมินตQาง ๆ ท่ีผQานมา  เพ่ือเปXนข>อมูลฐานในการกำหนดคQา

เปkาหมาย 

๒. การกำหนดคQาเปkาหมาย  แตQละมาตรฐาน  ควรกำหนดเปXน ระดับคุณภาพ  ๕  ระดับ  

เพ่ือให>สอดคล>องกับการประเมิน  ดังน้ี 

ระดับ  ยอดเย่ียม 

ระดับ  ดีเลิศ 

ระดับ  ดี 

ระดับ  ปานกลาง 

ระดับ  กำลังพัฒนา 

๓. การกำหนดคQาเปkาหมาย  ในแตQละประเด็นพิจารณา  จะกำหนดเปXน  ระดับคุณภาพ  

หรือเปXนร>อยละตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๕๓ 

 

 

 

คำส่ังโรงเรียนบ>านดอยช>าง 

ท่ี  ๑๐๐ / ๒๕๖๕ 

เร่ือง แตQงต้ังคณะกรรมการการจัดทำมาตรฐานสถานศึกษา ประจำป5การศึกษา ๒๕๖๕ 

................................................................................................................................. 

  ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงศึกษาธิการมีการ

ประกาศให>ใช>มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ัน

พื้นฐานศูนย^การศึกษาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑  สำหรับให>สถานศึกษาใช>เปXน

แนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมิน

คุณภาพภายนอก ซึ่งจะทำให>เกิดความมั่นใจแกQผู>มีสQวนเกี่ยวข>องทุกฝdายวQาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษามีคุณภาพ ได>มาตรฐาน และคงรักษาไว>ซึ่งมาตรฐานจากการดำเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา 

          การพัฒนามาตรฐานการศึกษา มีแนวคิดวQาต>องเปXนมาตรฐานที่สถานศึกษาปฏิบัติได>จริง

ประเมินได>จริง กระชับ และจำนวนน>อยแตQสามารถสะท>อนบริบทของสถานศึกษาและคุณภาพ

การศึกษาได>จริงข>อมูลที่ได>เกิดประโยชน^ในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ ตั้งแตQระดับสถานศึกษา 

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับหนQวยงานต>นสังกัด และระดับชาติ ดังนั ้นการกำหนดมาตรฐาน

การศึกษาจึงเน>นที่คุณภาพผู>เรียน คุณภาพผู>บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู มีความสอดคล>องกับ

มาตรฐานการศึกษาชาติ และข>อกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  เพื่อให>การดำเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ>านดอยช>าง ประจำป5

การศึกษา ๒๕๖๕ มีประสิทธิภาพและประสบความสำเร็จตามที่คาดหวังไว>จึงแตQงตั้งคณะกรรมการ

เพ่ือรับผิดชอบการดำเนินงานดังน้ี 

๑. คณะกรรมการฝ~ายอำนวยการ  

  ๑. นายเกรียงไกร         ฟูธรรม         ผู>อำนวยการโรงเรียน    ประธานกรรมการ 

  ๒. นางสาวทิพกฤตา     ทิพย̂ปkอ       รองผู>อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 

  ๓. นายทวีศักด์ิ      อภิเดชกุล  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา    ผู>ทรงคุณวุฒิ 



 

 

๕๔ 

  ๔. นางสาวพรรณี วันชัย      ครูชำนาญการ      กรรมการ 

  ๕. นางสาวสุรีย̂  ยาพูQ      ครูชำนาญการ     กรรมการ 

   ๖. นายสุทธิพล  ชัยวงค̂      ครูชำนาญการ   กรรมการ 

  ๔. นางดวงใจ   จงเจริญ  ครูชำนาญการ    กรรมการ 

   ๕. นายจักรพงษ̂   วงมาเกษ ครูชำนาญการ             กรรมการ 

           ๖. นางสาวกรวิกา  ม่ังมูล  ครู     กรรมการ 

  ๗. นางสาวพรพิรุณ สำราญใจ ครู     กรรมการ 

  ๘. นายวัชรพล  ถนอม  ครู     กรรมการ  

  ๙. นางสาวนภาพร   ฤทธิเดช  ครู     กรรมการ 

  ๑๐.นายธีรพงศ̂  ใจซ่ือ  ครู    กรรมการ  

๑๑.นางสาวภานุมาศ ปwญโญ  ครู    กรรมการ 

๑๒.นางสาวมลทิพย̂ โพธ์ิทอง  ครูผู>ชQวย   กรรมการ 

  ๑๓. นางสาวธนภรณ̂ แสนแปง ครู                กรรมการและเลขานุการ 

มีหน1าท่ี   

๑. ให>คำปรึกษา อำนวยความสะดวกในการทำงานของคณะกรรมการดำเนินงาน จัดทำแฟkม 

    มาตรฐาน การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

๒. ศึกษาวิเคราะห̂มาตรฐานและประเด็นการพิจารณาวQาด>วยการประกันคุณภาพภายในของ  

    สถานศึกษาตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการประกาศใช> 

๓. พิจารณาสาระสำคัญที ่กำหนดมาตรฐานและประเด็นการพิจารณาของทั ้งด>านมาตรฐานวQา 

    ด>วยคุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่วQาด>วยกระบวนการบริหารและจัดการ และมาตรฐานวQาด>วย 

    กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน>นผู>เรียนเปXนสำคัญ    

๔. กำหนดคQาเปkาหมายความสำเร็จของแตQละมาตรฐานและประเด็นการพิจารณา    

๕. ประกาศคQาเปkาหมายแตQละมาตรฐานและประเด็นการพิจารณาวQาด>วยการประกันคุณภาพ 

    ของสถานศึกษา 



 

 

๕๕ 

๑. คณะกรรมการฝ~ายจัดทำแฟ�มมาตรฐานและตัวบ8งช้ี จำแนกตามมาตรฐานมาตรฐานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย  ๓    มาตรฐาน  ๑๔  ประเด็นการ

พิจารณา ประกอบด1วย  

 

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ผู1รับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของเด็ก  

๑.๑ มีการพัฒนาด>านรQางกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยท่ีดี  และดูแลความปลอดภัยของ ตนเอง

ได> 

นางพรรณี  วันชัย 

๑.๒ มีการพัฒนาด>านอารมณ̂  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงออกทางอารมณ̂ได> นางสาวรัตน̂ติยา มาสุข 

๑.๓ มีการพัฒนาการด>านสังคม  ชQวยแหลือตนเอง  และเปXนสมาชิกท่ีดีของสังคม นางมยุรี  ใจวัง 

๑.๔ มีพัฒนาการด>านสติปwญญา  ส่ือสารได>  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู>ได> นางสาวญาณิดา  อินซีวงศ̂ 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ  

๒.๑  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด>าน  สอดคล>องกับบริบทของท>องถ่ิน นางพรรณี  วันชัย 

๒.๒  จัดครูให>เพียงพอกับช้ันเรียน นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

๒.๓  สQงเสริมให>ครูมีความเช่ียวชาญด>านการจัดประสบการณ̂ นางสาวทิพกฤตา  ทิพย̂ปkอ 

๒.๔  จัดสภาพแวดล>อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู>  อยQางปลอดภัย  และเพียงพอ นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

๒.๕  ให>บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู>เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ̂ นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

๒.๖  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปtดโอกาสให>ผู>เก่ียวข>องทุกฝdายมีสQวนรQวม นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

มาตรฐานท่ี  ๓  การจัดประสบการณfท่ีเน1นเด็กเปiนสำคัญ  

๓.๑  จัดประสบการณ̂ท่ีสQงเสริมให>เด็กมีการพัฒนาการทุกด>านอยQางสมดุลเต็มศักยภาพ นางพรรณี  วันชัย 

๓.๒  สร>างโอกาสให>เด็กได>รับประสบการณ̂ตรง  เลQนและปฏิบัติอยQางมีความสุข นางสาวรัตน̂ติยา มาสุข 

๓.๓  จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู>ใช>ส่ือเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย นางมยุรี  ใจวัง 

๓.๔  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง   

การจัดประสบการณ̂และพัฒนาเด็ก 

นางสาวญาณิดา  อินซีวงศ̂ 



 

 

๕๖ 

มีหน1าท่ี 

ดำเนินงานจัดทำแฟkมเอกสารตามมาตรฐานและประเด็นการพิจารณาที่เกี ่ยวกับการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัยตามระบบหลักเกณฑ^การประกันคุณภาพภายในตรวจสอบและทบทวน

คุณภาพภายในสถานศึกษาตามสภาพความเปXนจริงให>ครอบคลุมทั้งด>านมาตรฐานวQาด>วยคุณภาพของ

เด็ก   มาตรฐานที่วQาด>วยกระบวนการบริหารและจัดการ และมาตรฐานที่วQาด>วยการจัดประสบการณ̂

ที่เน>นเด็กเปXนสำคัญ  พร>อมทั้งรวบรวมข>อมูล วิเคราะห^ความก>าวหน>า ความสำเร็จตามเปkาหมาย 

จุดเดQน จุดด>อย ของการดำเนินงานเพื่อใช>ในการปรับปรุงพัฒนางานและรองรับการประเมินภายนอก

ตQอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๕๗ 

๒. คณะกรรมการฝ~ายจัดทำแฟ�มมาตรฐานและตัวบ8งช้ี จำแนกตามมาตรฐานมาตรฐานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระประถมศึกษา ๓ มาตรฐาน ๑๓ ประเด็นการ

พิจารณาประกอบด1วย  

 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ผู1รับผิดชอบ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู1เรียน  

๑.๑  ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู1เรียน  

     ๑)  มีความสามารถในการอQาน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคำนวณ นางสาวมลทิพย̂  โพธ์ิทอง 

     ๒)  มีความสามารถในการวิเคราะห̂และคิดอยQางมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปล่ียน

ความคิดเห็น  และแก>ปwญหา 

นางสาววรรัตน̂  บุญตQาย 

     ๓)  มีความสามารถในการสร>างนวัตกรรม นางสาวธนภรณ̂  แสนแปง 

     ๔)  มีความสามารถในการใช>เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการส่ือสาร นายวีรชัย  บุญเทพ 

     ๕)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา นางสาวสุรีย̂  ยาพูQ 

     ๖)  มีความรู>  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตQองานอาชีพ นายทศพล  ไชยบัวคำ 

๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคfของผู1เรียน  

     ๑)  การมีคุณลักษณะและคQานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด นางสาวพรพิรุณ  สำราญใจ 

     ๒)  ความภูมิใจในท>องถ่ินและความเปXนไทย นายทินกร  ตาสาย 

     ๓)  การยอมรับท่ีจะอยูQรQวมกันบนความแตกตQาง และหลากหลาย นางดวงใจ  จงเจริญ 

     ๔)  สุขภาวะทางรQางกาย และจิตสังคม นางสาวธันยา  ขัดจา 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ  

๒.๑  มีเปkาหมาย วิสัยทัศน̂  และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

๒.๓  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน>นคุณภาพผู>เรียนรอบด>านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุQมเปkาหมาย 

นางสาวทิพกฤตา  ทิพย̂ปkอ 



 

 

๕๘ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ผู1รับผิดชอบ 

๒.๔  พัฒนาครูและบุคลกรให>มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

๒.๕  จัดสภาพแวดล>อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตQอการจัดการเรียนรู>อยQางมีคุณภาพ นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

๒.๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู> นายเกรียงไกร  ฟูธรรม 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน1นผู1เรียนเปiนสำคัญ  

๓.๑  จัดการเรียนรู>ผQานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไปประยุกต̂ใช>ในชีวิต

ได> 

นางสาวอัจจิมา  คุณณาศรี 

๓.๒  ใช>ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหลQงเรียนรู>ท่ีเอ้ือตQอการเรียนรู> นายธีรพงศ̂  ใจซ่ือ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก นางสาวนภาพร  ฤทธิเดช 

๓.๔  ตรวจสอบ และประเมินผู>เรียนอยQางเปXนระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู>เรียน นางสาวพรพิรุณ  สำราญใจ 

๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู> และให>ข>อมูลสะท>อนกลับเพ่ือพัฒนา และปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู> 

นายสมควร  ใจคำ 

 

มีหน1าท่ี 

ดำเนินงานจัดทำแฟkมเอกสารตามมาตรฐานและประเด็นการพิจารณาที่เกี ่ยวกับการจัด

การศึกษาระดับประถมศึกษาตามระบบหลักเกณฑ^การประกันคุณภาพภายในตรวจสอบและทบทวน

คุณภาพภายในสถานศึกษาตามสภาพความเปXนจริงให>ครอบคลุมทั้งด>านมาตรฐานวQาด>วยคุณภาพของ

ผู>เรียน  มาตรฐานท่ีวQาด>วยกระบวนการบริหารและจัดการ และมาตรฐานที่วQาด>วยกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนที่เน>นผู>เรียนเปXนสำคัญ  พร>อมทั้งรวบรวมข>อมูล วิเคราะห^ความก>าวหน>า ความสำเร็จ

ตามเปkาหมาย จุดเดQน จุดด>อย ของการดำเนินงานเพื่อใช>ในการปรับปรุงพัฒนางานและรองรับการ

ประเมินภายนอกตQอไป 

 

 



 

 

๕๙ 

 

ให>ผู >ที ่ได>รับแตQงตั ้ง  ปฏิบัติหน>าที ่ราชการและงานที่ได>รับมอบหมายอยQางเต็มที่   เต็ม

ความสามารถ และเต็มเวลาเพ่ือให>เกิดประโยชน̂สูงสุดแกQทางโรงเรียนและทางราชการตQอไป 

  ท้ังน้ี  ต้ังแตQวันท่ี  ๕  เดือน  พฤษภาคม    พ.ศ. ๒๕๖๕   เปXนต>นไป 

   ส่ัง  ณ   ๕  เดือน  พฤษภาคม    พ.ศ. ๒๕๖๕  

 

 

    

            ลงช่ือ    

                       ( นายเกรียงไกร  ฟูธรรม )   

                                                                  ผู>อำนวยการโรงเรียนบ>านดอยช>าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๖๐ 

 

 

 

                                          คำส่ังโรงเรียนบ>านดอยช>าง 

ท่ี   ๑๐๑ / ๒๕๖๕ 

เร่ือง แตQงต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

................................................................................................................................. 

 ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงศึกษาธิการมีการ

ประกาศให>ใช>มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานศูนย̂การศึกษาพิเศษ พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑  สำหรับให>สถานศึกษาใช>เปXน

แนวทางดำเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมิน

คุณภาพภายนอก ซ่ึงจะทำให>เกิดความม่ันใจแกQผู>มีสQวนเก่ียวข>องทุกฝdายวQาการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษามีคุณภาพ ได>มาตรฐาน และคงรักษาไว>ซ่ึงมาตรฐานจากการดำเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษาการพัฒนามาตรฐานการศึกษา มีแนวคิดวQาต>องเปXนมาตรฐานท่ีสถานศึกษา

ปฏิบัติได>จริงประเมินได>จริง กระชับ และจำนวนน>อยแตQสามารถสะท>อนบริบทของสถานศึกษาและ

คุณภาพการศึกษาได>จริงข>อมูลท่ีได>เกิดประโยชน̂ในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ ต้ังแตQระดับ

สถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับหนQวยงานต>นสังกัด และระดับชาติ ดังน้ัน การกำหนด

มาตรฐานการศึกษาจึงเน>นท่ีคุณภาพผู>เรียน คุณภาพผู>บริหารสถานศึกษา และคุณภาพครู มีความ

สอดคล>องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ และข>อกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา

พ.ศ.๒๕๖๑ 

            เพ่ือให>การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน มีคุณภาพและมาตรฐานตามคQา

เปkาหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีกำหนดไว> จึงขอแตQงต้ังบุคคลเปXน

คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ดังน้ี  

๑. นายเกรียงกร       ฟูธรรม       ผู>อำนวยการโรงเรียน    ประธานกรรมการ 

๒. นางสาวทิพกฤตา  ทิพย̂ปkอ   รองผู>อำนวยการโรงเรียน        รองประธานกรรมการ 

๓. นายทวีศักด์ิ        อภิเดชกุล   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  ผู>ทรงคุณวุฒิ 

๔. นางสาวสุรีย̂         ยาพูQ         ครูชำนาญการ    กรรมการ 



 

 

๖๑ 

๕. นางดวงใจ           จงเจริญ   ครูชำนาญการ              กรรมการ 

๖. นายธีรพงศ̂          ใจซ่ือ   ครู     กรรมการ 

๗. นางสาวพรรณี      วันชัย   ครูชำนาญการ    กรรมการ 

๘. นางสาวกรวิกา     ม่ังมูล   ครู     กรรมการ 

๙. นางสาวนภาพร    ฤทธิเดช   ครู               กรรมการและ

เลขานุการ  

 ให>ผู>ท่ีได>รับแตQงต้ัง  ปฏิบัติหน>าท่ีราชการและงานท่ีได>รับมอบหมายอยQางเต็มท่ี   เต็ม

ความสามารถ  

และเต็มเวลาเพ่ือให>เกิดประโยชน̂สูงสุดแกQทางโรงเรียนและทางราชการตQอไป 

  ท้ังน้ี  ต้ังแตQวันท่ี  ๕  เดือน  พฤษภาคม    พ.ศ.  ๒๕๖๕  เปXนต>นไป 

   ส่ัง  ณ   ๕  เดือน  พฤษภาคม    พ.ศ. ๒๕๖๕  

 

 

                   

 

                       ( นายเกรียงไกร  ฟูธรรม )   

                                                                  ผู>อำนวยการโรงเรียนบ>านดอยช>าง 

 

 

 

 

 

 



 

 

๖๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โล่รางวัลและเกยีรติบัตรเป็นสถานศกึษานํารอ่ง 

ในการดําเนินโครงการอัจฉรยิะเกษตรประณตีในโรงเรยีน 



 

 

๖๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๖๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET)  

ช้ันประถมศึกษาปEท่ี ๖      ปEการศึกษา ๒๕๖๕ 



 

 

๖๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๖๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๖๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๖๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET)  

ช้ันมัธยมศึกษาปEท่ี ๓      ปEการศึกษา ๒๕๖๕ 



 

 

๗๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๗๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๗๒ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๗๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๗๔ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินคุณภาพผูTเรียน (NT)  

ช้ันประถมศึกษาปEท่ี ๓       ปEการศึกษา ๒๕๖๕ 



 

 

๗๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๗๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมินความสามารถดTานการอVานของผูTเรียน (RT)  

ช้ันประถมศึกษาปEท่ี ๑      ปEการศึกษา ๒๕๖๕ 



 

 

๗๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๗๘ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โมเดลในการบริหารของโรงเรียนชุมชนดอยชTาง 



 

 

๗๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

๘๐ 

 

DC.SMILE Model เปXนรูปแบบการบริหารโรงเรียนคุณภาพท่ีมุQงสูQ การพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน 

อยQางสมดุลรอบด>าน เพ่ือให>นักเรียนท่ีเปXนผลผลิต เปXนมนุษย̂ท่ีสมบูรณ̂ เปXนคนดี มีทักษะชีวิต 

เป5¢ยมจิตสาธารณะ เปXนรูปแบบการบริหารงานท่ีมีความสอดคล>องกับบริบทของโรงเรียน 

โดยใช>กระบวนการวงจรคุณภาพ P-D-C-A ในการดำเนินงาน  

DC. = Doi Chang Community 

 การมีสQวนรQวมจากทุกภาคสQวนในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยมีสQวนรQวมในการคิด 

รQวมทำ รQวมแก>ปwญหา และรQวมภาคภูมิใจ 

S = Service Mind 

 การสQงเสริมให>ผู>เรียนมีจิตสาธารณะ มุQงเน>นการปลูกฝwงให>มีความรับผิดชอบตQอตนเอง 

และสังคมด>วยความเต็มใจ กระตือรือร>นโดยไมQหวังผลตอบแทน 

M = Management 

 การสร>างระบบการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 

ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให>เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

โดยผู>บริหารสถานศึกษา กระจายอำนาจให>ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ได>มีโอกาสเปXนผู>นำและผู>ตามในการทำงาน 

I = Indication of good behavior 

 การบQงช้ีพฤติกรรมท่ีดีของครู ท้ังด>านบุคลิกภาพทางกาย ด>านทางอารมณ̂ ด>านสังคม 

และด>านสติปwญญา เพ่ือเปXนแบบอยQางท่ีดีแกQผู>เรียน 

L = Life skill 

 การจัดการเรียน การสอนให>ผู>เรียนเกิดทักษะชีวิต 

เพ่ือให>สามารถจัดการกับปwญหาตQางๆรอบตัวในสภาพสังคมปwจจุบัน 

และเตรียมพร>อมสำหรับการปรับตัวในอนาคต 

E = Evaluation 

 การประเมินผล ติดตามผลโดยการนิเทศภายใน อยQางเปXนระบบ และมีคุณภาพ 

นำผลการนิเทศภายในมาพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 



 

 

๘๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


