
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

นโยบายการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล 

 (Privacy Policy) 

 

โรงเรียนบ้านเมืองกาญจน์ 

ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 4 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 



หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนบ้านเมอืงกาญจน์  รวมถึงบุคคลทีเ่กี่ยวข้องกบัการประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคลตามค าสั่ง 

หรือในนามของโรงเรียนบ้านเมืองกาญจน์  ซึ่งต่อไปนีจ้ะเรียกรวมว่า “โรงเรียน” ตระหนักถึงความส าคัญของ 
ข้อมูลส่วนบุคคลและข้อมลูอื่นอันเกี่ยวกับท่าน ต่อไปนีเ้รียกรวมว่า “ข้อมูล” เพื่อใหท้่านสามารถเช่ือมั่นและ 
วางใจได้ว่า โรงเรียนมีความโปร่งใสและความรับผิดชอบในการเกบ็รวบรวม ใช้หรือเปิดเผยข้อมูลของท่านตาม 
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พุทธศักราช 2562 รวมถึงกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง ต่อไปนีเ้รียกว่า 
“กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล” นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ต่อไปนี้เรียกว่า “นโยบาย” 
จัดท าข้ึนเพื่อช้ีแจงรายละเอียดเกี่ยวกับการเกบ็รวบรวม ใช้หรือเปิดเผย ต่อไปนีเ้รียกรวมว่า “ประมวลผล” 
ข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งด าเนินการโรงเรียนรวมถึงเจ้าหน้าที่และบุคคลทีเ่กี่ยวข้อง ผู้ด าเนินการแทนหรือในนาม 
ของโรงเรียน โดยมีเนื้อหาสาระ ดังนี ้

ขอบเขตการบังคับใช้นโยบาย 
นโยบายน้ีใช้บังคับกับข้อมลูส่วนบุคคล ของบุคคลซึ่งมีความสัมพันธ์กบั โรงเรียนในปัจจุบันและที่ 

อาจมีในอนาคต ซึ่งถูกประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลโดยโรงเรยีน ครู บุคคลกร นักเรียน ผูร้ับบริการ บุคคลอื่น 
หรือหน่วยงานรปูแบบอื่นที่ด าเนินการโดยโรงเรียน และรวมถึงคู่สัญญาหรือบุคคลภายนอกทีป่ระมวลผลข้อมลู 
ส่วนบุคคลแทนหรือในนามของโรงเรียน ต่อไปนีเ้รียกว่า “ผูป้ระมวลผลข้อมลูส่วนบุคคล” ภายใต้ผลิตภัณฑ์ 
และบริการต่าง ๆ เช่น เว็บไซต์ ระบบ แอปพลิเคช่ัน เอกสารหรือบริการในรูปแบบอื่นที่ควบคุมดูแลโดย 
โรงเรียน ต่อไปนีเ้รียกรวมว่า “บริการ” 

บุคคลมีความสมัพันธ์กับ โรงเรียน ตามความในวรรคแรก รวมถึง 
1) ผู้บรหิาร ครู บุคลากร พนักงาน เจ้าหน้าทีห่รอืผูป้ฏิบัติงาน 
2) นักเรียน หรือ ผู้ใช้บริการ 
3) บิดามารดา ผูป้กครองของนักเรียน 
4) นักเรียนเก่า หรอืผูส้ าเร็จการศึกษา 
5) คณะกรรมการ อนุกรรมการซึ่งทางโรงเรียนตั้งข้ึน 
6) ผู้เข้าร่วมการวิจัย หรือผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดข้ึน 
7) คู่ค้าและผู้ใหบ้ริการซึง่เป็นบุคคลธรรมดา 
8) ผู้ใช้งานผลิตภัณฑ์หรือบรกิารของโรงเรียน 
9) คณะกรรมการบรหิารโรงเรียน 
10) ผู้เข้าชมหรือใช้งานเว็บไซต์ http://www.banmuangkarn.ac.th/ รวมทั้งระบบ แอปพลิเคช่ัน 

อุปกรณ์ หรือช่องทางการสือ่สารอื่นซึง่ควบคุมดูแลโดยโรงเรยีน 
 



11) บุคคลอื่นที่โรงเรียนเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล เช่น ผู้สมัครงาน นักเรียนจากภายนอกที่ 
สมัครเข้าศึกษาที่โรงเรียน รวมถึงสมัครเข้าร่วมโครงการต่าง ๆ ครอบครัวของเจ้าหน้าที่  

ผู้ค้ าประกัน ผูร้ับประโยชน์ในกรมธรรมป์ระกันภัย เป็นต้น   
ข้อ 1) ถึง 6) เรียกรวมกันว่า “ท่าน” 
นอกจากนโยบายฉบบันี้แล้ว โรงเรียนก าหนดให้มีค าประกาศนโยบายความเป็นส่วนตัว ต่อไปนี้ 

เรียกว่า “ประกาศ” ส าหรับการด าเนินงานต่าง ๆ หรอืบริการของโรงเรียน เพือ่ช้ีแจงใหเ้จ้าของข้อมลูส่วน 
บุคคลซึ่งเป็นผู้ใช้บริการได้ทราบถงึข้อมูลส่วนบุคคลที่ถูกประมวลผล วัตถุประสงค์และเหตุผลอันชอบด้วย 
กฎหมายในการประมวลผล ระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมลูส่วนบุคคล รวมถึงสิทธิในข้อมูลส่วนบุคคลที่ 
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลพงึมีในการด าเนินงานต่าง ๆ หรือบริการนั้นเป็นการเฉพาะเจาะจง 
ทั้งนี้ ในกรณีทีม่ีความขัดแย้งกันในสาระส าคัญระหว่างความในประกาศเกี่ยวกับความเป็นส่วนตัวและ 
นโยบายน้ี ให้ถือตามความในประกาศเกี่ยวกบัความเป็นส่วนตัวของบริการนั้น 

ค านิยาม 
1) ข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง ข้อมลูเกี่ยวกับบุคคลธรรมดา ซึ่งท าใหส้ามารถระบุตัวบุคคลนั้นได้ไม่ 

ว่าทางตรงหรือทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงข้อมลูของผู้ถึงแกก่รรมโดยเฉพาะ 
2) ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว หมายถึง ข้อมูลส่วนบุคคลตามที่ถูกบัญญัติไว้ในมาตรา 26 แห่ง 

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งไดแ้ก่ ข้อมูลเช้ือชาติ เผ่าพันธ์ุ ความคิดเห็นทางการ 
เมือง ความเช่ือในลัทธิ ศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ข้อมลูสุขภาพ ความพิการ 
ข้อมูลสหภาพแรงงาน ข้อมลูพันธุกรรม ข้อมลูชีวภาพ หรือข้อมูลอื่นใดซึ่งกระทบต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
ในท านองเดียวกันตามที่คณะกรรมการคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคลประกาศก าหนด 

3) การประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคล หมายถึง การด าเนินการใด ๆ กับข้อมลูส่วนบุคคล เช่น เก็บ 
รวบรวม บันทึก ส าเนา จัดระเบียบ เกบ็รักษา ปรับปรงุ เปลีย่นแปลง ใช้ กู้คืน เปิดเผย ส่งต่อ เผยแพร่ โอน 
รวม ลบ ท าลาย เป็นต้น 

4) เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลธรรมดาซึง่เป็นเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลที่โรงเรียนเกบ็ 
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 

5) ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรอืนิติบุคคลซึ่งมีอ านาจหน้าที่ตัดสินใจเกี่ยวกบัการ 
เก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 

6) ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง บุคคลหรอืนิติบคุคลซึ่งด าเนินการเกี่ยวกับการเก็บ 
รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลตามค าสัง่หรือในนามของผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล ทัง้นี้ บุคคลหรือ 
นิติบุคคลซึ่งด าเนินการดังกล่าวไมเ่ป็นผู้ควบคุมข้อมลูส่วนบคุคล 

แหล่งท่ีมาของข้อมูลส่วนบุคคลท่ีโรงเรียนเก็บรวบรวม 



โรงเรียนเก็บรวบรวมหรือได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลประเภทต่าง ๆ จากแหล่งข้อมูลดังต่อไปนี้ 
1) ข้อมูลส่วนบุคคลที่โรงเรียนเก็บรวบรวมจากเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลโดยตรง โดยมีวัตถุประสงค์ 

ขอบเขต และใช้วิธีการที่ชอบด้วยกฎหมายและเป็นธรรม ซึง่โรงเรียนจะด าเนินการอย่างจ ากัดเพียงเท่าที ่
จ าเป็นแก่การให้บริการทางการศึกษา การจัดกิจกรรมทางการศึกษา หรือในช่องทางใหบ้รกิารต่าง ๆ เช่น 
ข้ันตอนการสมัคร ลงทะเบียน สมัครงาน ลงนามในสัญญา เอกสาร ท าแบบส ารวจหรือใช้งาน บรกิาร หรือ 
ช่องทางใหบ้รกิารอื่นที่ควบคุมดูแลโดยโรงเรียน หรือเมื่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลติดต่อสื่อสารกับโรงเรียน ณ 
ที่ท าการหรอืผ่านช่องทางติดต่ออื่นที่ควบคุมดูแลโดยโรงเรียน เป็นต้น 

2) ข้อมูลที่โรงเรียนเก็บรวบรวมจากการที่เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลเข้าใช้งานเว็บไซต์ ผลิตภัณฑห์รือ 
บริการอื่น ๆ ตามสญัญาหรือตามพันธกิจของโรงเรียน เช่น การติดตามพฤติกรรมการใช้งานเว็บไซต์ หรอื 
บริการของโรงเรียน ด้วยการใช้คุกกี้ (Cookies) หรือจากซอฟต์แวร์บนอุปกรณ์ของเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล 
เป็นต้น 

3) ข้อมูลส่วนบุคคลที่โรงเรียนเก็บรวบรวมจากแหลง่อื่นนอกจากเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล โดยที่ 
แหล่งข้อมูลดงักล่าวมีอ านาจหน้าที่ มีเหตุผลที่ชอบด้วยกฎหมายหรอืได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมลูส่วน 
บุคคลแล้วในการเปิดเผยข้อมูลแก่โรงเรียน เช่น การเช่ือมโยงบรกิารดจิิทลัของหน่วยงานของรัฐในการให้          
บริการเพือ่ประโยชน์สาธารณะแบบเบ็ดเสร็จแกเ่จ้าของข้อมลูส่วนบุคคลเอง การรับข้อมลูส่วนบุคคลจาก 
หน่วยงานของรัฐแห่งอื่นในฐานะที่โรงเรียน มหีน้าที่ตามพันธกิจในการด าเนินการจัดให้มีศูนย์แลกเปลี่ยนข้อมลู 
กลางเพื่อสนับสนุนการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐในการให้บริการประชาชนผ่านระบบดจิิทลั รวมถึงจาก 
ความจ าเป็นเพื่อใหบ้รกิารตามสัญญาที่อาจมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลส่วนบุคคลกบัหน่วยงานคู่สัญญาได้ 
นอกจากนี้ ยังหมายความรวมถงึกรณีที่ท่านเป็นผู้ให้ข้อมลูสว่นบุคคลของบุคคลภายนอกแก่โรงเรียน 
ดังนี้ ท่านมีหน้าทีร่ับผิดชอบในการแจง้รายละเอียดตามนโยบายนี้หรอืประกาศของผลิตภัณฑ์หรอืบริการ 
ตามแต่กรณี ให้บุคคลดงักล่าวทราบ ตลอดจนขอความยินยอมจากบุคคลนั้นหากเป็นกรณีที่ต้องได้รบัความ 
ยินยอมในการเปิดเผยข้อมลูแก่โรงเรียน ทัง้นีใ้นกรณีที่เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลปฏิเสธไม่ให้ข้อมลูทีม่ีความจ าเป็น
ในการใหบ้ริการของโรงเรียนอาจเป็นผลให้โรงเรียนไม่สามารถให้บริการนั้นแก่เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลดังกล่าวได้
ทั้งหมดหรือบางส่วน 
 
 
 
 
 
 



การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
โรงเรียนจะด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลเมื่อไดร้บัความยินยอมจากเจ้าของข้อมลูส่วน 

บุคคลก่อน ยกเว้นในกรณีดังต่อไปนี ้
1) เพื่อปฏิบัติตามสัญญา กรณีการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลเพื่อความจ าเป็นต่อ 

การใหบ้ริการหรือปฏิบัติตามสัญญาระหว่างเจ้าของข้อมลูและโรงเรียน 
2) เพื่อป้องกันหรือระงบัอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรอืสุขภาพ 
3) เพื่อปฏิบัติตามกฎหมาย 
4) เพื่อผลประโยชน์อันชอบโดยกฎหมายของโรงเรียน กรณีมีความจ าเป็นเพื่อประโยชน์อันชอบ 

ธรรมในการด าเนินงานของโรงเรียน โดยโรงเรียนจะพจิารณาถึงสิทธิของเจ้าของข้อมูลเป็นส าคัญ เช่น เพื่อ 
ป้องกันการฉ้อโกง การรักษาความปลอดภัยในระบบเครือข่าย การปกป้องสิทธิเสรีภาพ และประโยชน์ของ 
เจ้าของข้อมูลเป็นต้น 

5) เพื่อการศึกษา วิจัย หรือ สถิติ กรณีทีม่ีการจัดท าเอกสารประวัติศาสตร์หรือจดหมายเหตเุพื่อ 
ประโยชนส์าธารณะหรือทีเ่กี่ยวกบัการศึกษาวิจัยหรอืสถิติซึง่ได้จัดให้มมีาตรการปกป้องที่เหมาะสมเพื่อ 
คุ้มครองสิทธิ และเสรีภาพของเจ้าของข้อมูล 

6) เพื่อปฏิบัติภารกิจของรัฐ กรณีมีความจ าเป็นต่อการปฏิบตัิตามภารกิจเพื่อประโยชนส์าธารณะ 
หรือการปฏิบัติหน้าที่ตามอ านาจรัฐที่โรงเรียนไดร้ับมอบหมาย 

ในกรณีที่โรงเรียนมีความจ าเป็นต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อการปฏิบัติตามสญัญา 
การปฏิบัตหิน้าที่ตามกฎหมายหรือเพื่อความจ าเป็นในการเข้าท าสัญญา หากท่านปฏิเสธไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคล 
หรือ คัดค้านการด าเนินการประมวลผลตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม อาจมีผลท าใหโ้รงเรียนไม่สามารถ 
ด าเนินการหรือให้บริการตามที่ท่านร้องขอได้ทั้งหมดหรือบางส่วน 
ผู้เยาว์ ผู้ไร้ความสามารถ ผู้เสมือนไร้ความสามารถ 

ผู้เยาว์ซึ่งยงัไม่บรรลุนิติภาวะโดยการสมรสหรือไม่มีฐานะเสมือนดังบุคคลบรรลุนิติภาวะตามมาตรา 
27 แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ผู้ไร้ความสามารถ และผู้เสมือนไร้ความสามารถ การเก็บรวบรวม 
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โรงเรียนอาจจ าเป็นต้องให้บิดามารดา ผู้ปกครอง ผู้อนุบาล หรือผูพ้ิทักษ์ของ 
ท่านให้ความยินยอมหรือกรณีที่กฎหมายอนญุาตให้ท าได้ หากโรงเรียนทราบว่ามีการเกบ็รวบรวมข้อมลูส่วน 
บุคคลจากผูเ้ยาว์โดยไม่ได้รับความยินยอมจากบิดามารดา ผูป้กครอง ผู้อนบุาล หรือผู้พิทักษ์ โรงเรียนจะ 
ด าเนินการลบข้อมูลนั้นจากระบบของโรงเรียน 
 
 

 
 



ประเภทของข้อมูลส่วนบุคคลท่ี โรงเรียนเก็บรวบรวม 
ในการเก็บรวบรวม และเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล โรงเรียนจะใช้วิธีการท่ีชอบด้วยกฎหมายและ 

จ ากัดเพียงเท่าท่ีจ าเป็นตามวัตถุประสงค์การด าเนินงานของโรงเรียน ประกอบด้วย 
ประเภทข้อมูลส่วนบุคคล รายละเอียดและตัวอยา่ง 

ข้อมูลเฉพาะตัวบุคคล ข้อมูลระบุช่ือเรียกของท่านหรือข้อมูลจากทีร่ะบุข้อมูล
เฉพาะตัวของท่าน เช่น ช่ือ-นามสกลุ, อายุ, วันเกิด, 
เพศ, เลขประจ าตัวประชาชน,เลขทีห่นังสือเดินทาง,
หมายเลขประจ าตัวนักเรียน, ประวัติการศึกษา, 
สถานภาพการเกณฑ์ทหาร, ลายมือช่ือ, ส าเนาบัตร
ประชาชน, ส าเนาทะเบียนบ้าน, ส าเนาบัตรประจ าตัว
นักเรียน, ประวัติการท างาน,หมายเลขที่สามารถระบุ
ตัวตนได ้เป็นต้น 

ข้อมูลส าหรับการติดต่อ ข้อมูลส าหรับการติดต่อท่าน เช่น ที่อยู่, หมายเลข
โทรศัพท,์ อีเมล, ช่ือผู้ใช้งานในสงัคมออนไลน์ เป็นต้น 

ข้อมูลเอกสารทางราชการ ข้อมูลเอกสารราชการของท่าน เช่น ส าเนาบัตร
ประชาชน, ส าเนา ทะเบียนบ้าน, ส าเนาหนังสือ
เดินทาง, ส าเนาบัตรประจ าตัวนักเรียน/ เป็นต้น 

ข้อมูลทางการเงิน ข้อมูลทางการเงินของท่าน เช่น ข้อมูลเลขบัญชี
ธนาคาร, ส าเนาหน้า สมุดบัญชี, สถานะการกู้ยืมเงิน
ของกองทุนให้กู้ยมืเพือ่การศึกษา (กยศ.) หรอืกองทุน
เงินกู้ยืมเพื่อการศึกษาทีผู่กกบัรายได้ในอนาคต (กรอ.), 
สถานภาพทางการเงิน เป็นต้น 

ข้อมูลการทีเ่กี่ยวข้องกบัการศึกษา ข้อมูลการทีเ่กี่ยวข้องกบัการศึกษาของท่าน เช่น ผล
การศึกษา, การ ลงทะเบียนวิชาเรียน, ผลการคัดเลือก
เข้าศึกษา,วุฒิการศึกษา, สถานะ การศึกษา,สาขาวิชา/
แผนการเรียน, งานวิจัย เป็นต้น 

 
 
 
 

 
 



คุกก้ี (Cookies)  
โรงเรียนเก็บรวบรวมและใช้คุกกีร้วมถึงเทคโนโลยีอื่นในลกัษณะเดียวกันในเว็บไซต์ที่อยู่ภายใต้ความ ดูแล

ของ โรงเรียน เช่น เว็บไซต์ http://www.banmuangkarn.ac.th หรือบนอุปกรณ์ของท่านตามแต่บริการที่ท่านใช้
งาน ทั้งนี้ เพื่อ การด าเนินการด้านความปลอดภัยในการใหบ้ริการของโรงเรียน และเพื่อให้ท่านซึ่งเป็นผู้ใช้งาน
ได้รับ ความสะดวกและประสบการณ์ที่ดีในการใช้งานบริการของโรงเรียน และข้อมูลเหล่าน้ีจะถูกน าไปเพื่อ
ปรับปรงุ เว็บไซต์ของโรงเรียนให้ตรงกบัความต้องการของทา่นมากยิ่งข้ึน โดยท่านสามารถตั้งค่าหรือลบการใช้งาน
คุกกี้ ได้ด้วยตนเองจากการตั้งค่าในเว็บบราว์เซอร์ (Web Browser) ของท่าน 

วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 
 โรงเรียนด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพื่อวัตถุประสงค์หลายประการ ซึ่งข้ึนอยูก่ับ 

ประเภทของการด าเนินการหรือบรกิารหรือกิจกรรมหรือผลติภัณฑ์ใด ๆ ที่ท่านใช้บริการ ตลอดจนลกัษณะ 
ความสัมพันธ์ของท่านกับโรงเรียน หรือข้อพจิารณาในแต่ละบริบทเป็นส าคัญ โดยวัตถุประสงค์ทีร่ะบุไว้ ดังต่อไปนี้
เป็นเพียงกรอบการใช้ข้อมลูส่วนบุคคลของโรงเรียนเป็นการทั่วไป ทั้งนี้ เฉพาะวัตถุประสงค์ที่ เกี่ยวข้องกบัการ   
ด าเนินการหรือบรกิารทีท่่านใช้งานหรือมีความสัมพันธ์ด้วยเท่านั้น ที่จะมผีลบังคับใช้กับ ข้อมลูของท่าน 

 1) การศึกษา วิจัย การส่งเสริม ประยุกต์ พัฒนาวิชาการและวิชาชีพช้ันสูง ซึ่งเป็นไปตาม วัตถุประสงค์
ของการด าเนินงานของโรงเรียน เพื่อพฒันาประเทศและสังคม และก่อใหเ้กิดประโยชน์แก่ โรงเรียน  

2) ปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการด าเนินการด้านงานวิชาการและการบริการการศึกษาของ โรงเรียน 
(พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542)  

3) การให้บริการ หรอืการด าเนินงานของโรงเรียนที่เกี่ยวข้องกับการสง่เสริมและการพฒันา ด้านกิจกรรม
นักเรียน ด้านการเรียนการสอนและการเรียนรู้ เพือ่สร้างประสบการณ์ ตลอดจนการสร้าง เครอืข่ายนักเรียน 

 4) การด าเนินการคัดเลือกนักเรียน เพื่อเข้ารบัการศึกษา เช่น การสมัครเข้าเรียน การทดสอบ การ
สัมภาษณ์ หรือวิธีการอื่นใด เพือ่ให้ได้มาซึง่นักเรียน  

5) การประชาสัมพันธ์ การท าแบบสอบถาม การสัมภาษณ์ การส ารวจความคิดเห็น หรือกิจกรรม การ
ให้บรกิารใด ๆ กับโรงเรียน  

6) การประสานงาน วิเทศสัมพันธ์กับสถาบันอื่นทัง้ในและตา่งประเทศ และส่งตอ่ข้อมลูให้กบั หน่วยงาน
อื่น ๆ  

7) จัดท าประวัติ บันทึกพฤติกรรม การดูแลนกัเรียน  
8) การให้บริการทางการพยาบาล การสง่เสรมิสุขภาพ  
9) การด าเนินงานด้านนักเรียนเก่าสัมพันธ์  
10) การสมัครงาน การเป็นพนักงาน หรือวัตถุประสงค์อื่นใดที่เกี่ยวข้อง  

http://www.banmuangkarn.ac.th/


11) การพิจารณาคัดเลือกผู้สมัครงาน ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่งงานที่โรงเรียนต้องการ โดย     
ด าเนินการสรรหาตามข้ันตอนต่าง ๆ เช่น การรบัสมัคร การทดสอบ การสัมภาษณ์ การประเมิน การคัดเลือก 
ตลอดจนการเสนอการจ้างงาน เป็นต้น  

12) การด าเนินการตามกระบวนการและข้ันตอนต่าง ๆ ตลอดระยะเวลาของการปฏิบัติงานของ บุคลากร
ของโรงเรียน เช่น การจัดท าทะเบียนบุคลากร การจัดท าข้อมูลบุคลากร การจัดท าบัตรประจ าตัว บุคลากร การ
ประเมินการทดลองงาน การปรับปรงุข้อมลูบุคลากร การบรหิารจัดการวันหยุดพักผอ่นประจ าป ีการลางาน
ประเภทต่าง ๆ การแจ้งตั้งครรภ์ การขอหนังสือรับรอง การลาออก รวมถงึการด าเนินการตาม แบบค ารอ้งขออื่น ๆ 
เป็นต้น  

13) การด าเนินการด้านการบรหิารงานบุคคล เช่น การฝึกอบรม การพัฒนาทักษะความรู้ ความสามารถ 
การมอบหมายงาน การมอบอ านาจ การแต่งตัง้ การโยกย้าย การเปลี่ยนแปลงต าแหน่งงาน การปรับโครงสร้าง
องค์กร การประเมินผลการปฏิบัตงิาน การปรับระดับต าแหน่งงาน การปรบัอัตราเงินเดือน การ จ่ายเงินพเิศษ 
รวมถึงการสนบัสนุนด้านเส้นทางความก้าวหน้าในอาชีพ และการวางแผนสบืทอดต าแหนง่งาน  

14) การตรวจสอบและพสิูจน์ตัวตนของท่านเพือ่ลงเวลาท างาน และ/หรือเพื่อเข้าพื้นที่ของโรงเรียน เพือ่
ปฏิบัติงาน เข้าประชุม อบรมสัมมนา หรือเข้าร่วมกจิกรรมตา่ง ๆ ของโรงเรียน โดยโรงเรียนจะเก็บข้อมูล จ าลอง
ลายน้ิวมือ และ/หรือ ข้อมลูการจดจ าใบหน้า (Face Recognition) ของท่านโดยไดร้ับความยินยอม โดยชัดแจ้ง
จากท่านหรือตามที่กฎหมายอนุญาต  

15) การด าเนินการด้านค่าตอบแทน สวัสดกิารและสทิธิประโยชน์  
16) การด าเนินการตามกฎหมายต่าง ๆ เช่น การหกัและช าระภาษี การหักประกันสงัคม การอายัด และน 

าส่งเงินเดือน โบนัส ค่าตอบแทนต่าง ๆ ตามค าสั่งหรอืหมายหรือหนังสือแจง้ให้อายัดและน าส่งเงินตาม กฎหมาย 
เช่น การบังคับคดี กองทุนกู้ยมืเพื่อการศึกษา เป็นต้น 

 17) การรายงาน วิเคราะห์ ท าสถิติ ในด้านการเงินและการจัดการ เพือ่การบรหิารจัดการ การวางแผน
งบประมาณ และการบรหิารด้านการบญัชี  

18) การสนบัสนุนข้อมลูในการด าเนินการตามขั้นตอน หรือกระบวนการต่าง ๆ ภายในโรงเรียน ซึง่อาจมี
การน าสง่ข้อมลูของท่าน ใหก้ับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยใช้ข้อมูลเท่าทีจ่ าเป็นและเป็นไปตาม วัตถุประสงค์ใน    
แต่ละกระบวนการ  

19) การก าหนดสิทธิการใช้งานระบบต่าง ๆ และการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล สนบัสนุนด้าน เครื่องมอื
อุปกรณ์เพื่ออ านวยความสะดวกในการท างานให้กบัท่าน  

20) การด าเนินการจัดการสินทรัพย์ของโรงเรียน ที่อ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานให้กับครู 
บุคลากร เช่น อุปกรณ์ส านักงาน คอมพิวเตอร์ โน็ตบุ๊ค (Notebook) รถยนต์ เป็นต้น  

21) การตรวจสอบ ก ากบั ดูแลและบริหารความเสี่ยง  



22) การบริหารจัดการข้อมูลส าหรับอดีต ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ของโรงเรียน  
23) การประเมินความเหมาะสมด้านความสามารถและด้านคุณสมบัติของผู้สมัครเข้ารับการ ฝกึอบรม 

การบริการจัดการฝกึอบรมให้มีประสิทธิภาพ การด าเนินงานกิจกรรมส าหรบัการพัฒนา การส่งเสริม การเรียนรู้ 
และการสร้างเสริมประสบการณ์ ตลอดจนการสร้างเครือข่ายส าหรับผู้เข้ารบัการฝกึอบรม  

24) การด าเนินการด้านสหกิจที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพ รวมทั้งช่วยเหลือในการสมัครงานเพื่อให้ได้ ร่วมงาน
กับสถานประกอบการภายนอก  

25) วิเคราะห์และติดตามการใช้บริการทางเว็บไซต์ หรือระบบออนไลน์อื่นใดและวัตถุประสงค์ ในการ
ตรวจสอบย้อนหลงัในกรณีที่เกิดปัญหาการใช้งาน โรงเรียนจงึจัดเก็บบันทึกข้อมูลการเข้าออกเว็บไซต์ (Log Files) 
ของท่านโดยระบบอัตโนมัติ  

26) ส่งข้อความแจ้งเตือนหรือการเสนอความช่วยเหลือจากโรงเรียน  
27) การจัดซือ้จัดจ้าง การท าสัญญากบัทางโรงเรียนการว่าจา้งหน่วยงานอื่นเพื่อให้ด าเนินการเกี่ยวกบั

ข้อมูลส่วนบุคคล เช่น การจัดส่งพัสดุ ไปรษณีย ์ 
29) ด าเนินกิจกรรมใด ๆ ทางบญัชีและการเงิน เช่น การตรวจสอบบัญชี การแจ้งและเรียกเก็บหนี้ การ

ออกใบก ากับภาษีและหลักฐานการด าเนินธุรกรรมต่าง ๆ ทีก่ฎหมายก าหนด  
30) การรักษาความปลอดภัยภายในบรเิวณโรงเรียน อาคารส านักงานหรือสถานที่ต่าง ๆ ของ โรงเรียน 

การแลกบัตรเพื่อเข้าพื้นทีบ่รเิวณโรงเรียน อาคารส านักงาน รวมถึงการบันทกึภาพภายในพื้นที่ของ โรงเรียน ด้วย
กล้องวงจรปิด (CCTV)  

31) การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบของโรงเรียน  
32) ใช้ในการสอบสวนและปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรือหน้าที่ตามกฎหมายของโรงเรียน เช่น การ

จัดการความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับการร้องเรียน การด าเนินงานทางวินัยหรอืที่เกี่ยวกับข้อพพิาทหรือคดีความ  
33) เป็นช่องทางในการสื่อสาร ตอบค าถามหรือตอบสนองตอ่ค าขอของท่าน เช่น การรบัเรื่อง ร้องเรียน 

ปัญหาการใช้บริการ  
34) อ านวยความสะดวกและน าเสนอรายการสิทธิประโยชนต์่าง ๆ แก่ผู้ใช้บริการ เช่น ทุนการศึกษา  
35) จุดประสงค์ด้านการตลาด การสง่เสรมิการให้บริการ และการลูกค้าสมัพันธ์ เช่น การจัดกจิกรรม

ประชาสมัพันธ์ ให้ค าแนะน าด้านการศึกษา การจ าหน่ายสินค้า  
36) ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ วิจัยตลาดและวิเคราะหท์างสถิติ เพื่อเป็นข้อมลู ในการปรับปรงุ

การใหบ้ริการภายในโรงเรียน  
37) วัตถุประสงค์อื่น ๆ ที่ได้รบัค ายินยอมชัดแจง้จากท่าน  
 



การส่งต่อและเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล โรงเรียนจะไม่เปิดเผยและส่งต่อข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยัง
หน่วยงานภายนอก เว้นแต่ได้รับ ค ายินยอมชัดแจ้งจากท่าน หรือเป็นไปตามกรณีดังต่อไปนี ้ 

1) เพื่อบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ระบุในนโยบายความเป็นส่วนตัวฉบับนี้ โรงเรียนอาจจ าเป็นต้อง เปิดเผย
หรือแบ่งปนัข้อมูลเฉพาะเท่าทีจ่ าเป็นแก่คู่ค้า ผู้ให้บริการ หรอืหน่วยงานภายนอก โดยโรงเรียนจะจัดท าข้อตกลง
การประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคลตามทีก่ฎหมายก าหนด  

2) กฎหมายหรือกระบวนการทางกฎหมายบังคับให้เปิดเผยข้อมูล หรือเปิดเผยต่อเจ้าพนักงาน เจ้าหน้าที่
รัฐ หรอืหน่วยงานทีม่ีอ านาจเพื่อปฏิบัติตามค าสัง่หรือค าขอที่ชอบด้วยกฎหมาย  

การถ่ายโอนหรือส่งต่อข้อมูลไปยังต่างประเทศ  
โรงเรียนอาจจะสง่หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลไปยงัต่างประเทศ โดยจะท าให้แน่ใจว่าประเทศปลายทาง 

หรือหน่วยงานปลายทางมีมาตรฐานและนโยบายในการคุ้มครองความเป็นส่วนตัวทีเ่พียงพอ หรือไดร้ับค ายินยอม
จากท่าน  

ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน 
 โรงเรียนจะเกบ็รกัษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไว้ในระยะเวลาเท่าที่ข้อมลูนั้นยังมีความจ าเปน็ตาม

วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเท่านั้น ตามรายละเอยีดที่ได้ก าหนดไว้ในนโยบาย ประกาศหรอื ตาม
กฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง ทั้งนี้ เมื่อพ้นระยะเวลาและข้อมูลส่วนบุคคลของท่านสิ้นความจ าเป็นตามวัตถุประสงค์
ดังกล่าวแล้ว โรงเรียนจะท าการลบ ท าลายข้อมลูส่วนบุคคลของท่าน หรอื ท าให้ข้อมลูส่วนบุคคลของท่านไม่
สามารถระบุตัวตนได้ต่อไป ตามรปูแบบและมาตรฐานการลบท าลายข้อมูลส่วนบุคคล อย่างไรก็ดี ในกรณีทีม่ีข้อ
พิพาท การใช้สทิธิหรือคดีความอันเกี่ยวข้องกบัข้อมลูส่วนบคุคลของท่าน โรงเรียนขอสงวนสิทธ์ิ ในการเก็บรักษา
ข้อมูลนั้นต่อไปจนกว่าข้อพิพาทนั้นจะได้มีค าสั่งหรือค าพิพากษาถึงที่สุด  

การปกป้องข้อมูลส่วนบุคคล  
โรงเรียนจะใช้มาตรการทางเทคนิคและการบรหิารจัดการทีเ่หมาะสมเพื่อปอ้งกันและรกัษาความ 

ปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน โดยมีการเข้ารหสัส าหรบัการส่งข้อมูลผ่านเครือข่ายอินเทอรเ์น็ตและ 
ควบคุมการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเฉพาะผูเ้กี่ยวข้อง ทั้งในส่วนของข้อมูลที่จัดเก็บในรูปแบบเอกสาร และ
รูปแบบอิเล็กทรอนกิส์  

การเชื่อมต่อเว็บไซต์หรือบริการภายนอก  
บริการของโรงเรียนอาจมกีารเช่ือมต่อไปยงัเว็บไซตห์รอืบริการของบุคคลทีส่าม ซึ่งเว็บไซต์หรือบริการ 

ดังกล่าวอาจมีการประกาศนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบคุคลที่มีเนือ้หาสาระแตกต่างจากนโยบายนี้ โรงเรียน
ขอแนะน าให้ท่านศึกษานโยบายการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลของเว็บไซต์หรือบริการนั้น ๆ เพื่อทราบ ใน
รายละเอียดก่อนการเข้าใช้งาน ทั้งนี้ โรงเรียนไมม่ีความเกี่ยวข้องและไม่มีอ านาจควบคุมถึงมาตรการ คุ้มครอง



ข้อมูลส่วนบุคคลของเว็บไซต์หรือบริการดังกล่าวและไม่สามารถรับผิดชอบต่อเนื้อหา นโยบาย ความ เสียหาย หรือ
การกระท าอันเกิดจากเว็บไซตห์รอืบริการของบุคคลที่สาม  

เจ้าหน้าท่ีคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
โรงเรียนได้แต่งตั้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลเพื่อท าหน้าที่ตรวจสอบ  ก ากับและให้ค าแนะน าใน

การเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล รวมถึงการประสานงานและให้ความร่วมมอืกับส านักงาน 
คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพื่อใหส้อดคลอ้งตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล 
พุทธศักราช 2562  

สิทธิของท่านตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พุทธศักราช 2562 
 ท่านสามารถขอใช้สทิธิต่าง ๆ ตามที่กฎหมายก าหนด และตามที่ระบุไว้ในประกาศฉบับนี้ได้ดังต่อไปนี้  
1) สิทธิในการขอเข้าถึงและขอรับส าเนาข้อมลูส่วนบุคคล 
 2) สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลดงักล่าวให้เป็นปัจจุบันและถูกต้อง  
3) สิทธิในการขอรับข้อมลูส่วนบุคคล ในกรณีทีโ่รงเรียนได้ท าให้ข้อมูลส่วนบุคคลนั้นอยู่ในรปูแบบ ที่

สามารถอ่านหรอืใช้งานโดยทั่วไปได้ด้วยเครื่องมือหรืออุปกรณ์ที่ท างานได้โดยอัตโนมัติและสามารถใช้หรือ 
เปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลได้ด้วยวิธีการอัตโนมัต ิ

 4) สิทธิในการขอลบหรือท าลายหรือท าให้ข้อมลูส่วนบุคคลเป็นข้อมลูที่ไมส่ามารถระบุตัวบุคคลได้ เมื่อ
ข้อมูลนั้นหมดความจ าเป็นหรือเมื่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลถอนความยินยอม 

 5) สิทธิในการขอระงับการใช้ข้อมลูส่วนบุคคล ในกรณีเมือ่เป็นข้อมูลส่วนบุคคลที่ต้องลบหรอืเมือ่ ข้อมูล
ดังกล่าวหมดความจ าเป็น  

6) สิทธิในการถอนความยินยอม ในการประมวลผลข้อมลูทีผู่้ใช้บริการเคยให้ไว้  
7) สิทธิในการขอคัดค้าน เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสทิธิคัดค้านการเกบ็รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย ข้อมูล

เมื่อใดก็ได้  
           โทษของการไม่ปฏิบัติตามนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

 การไม่ปฏิบัติตามนโยบายอาจมีผลเป็นความผิดและถูกลงโทษทางวินัยตามกฎเกณฑ์ของโรงเรียน 
(ส าหรับเจ้าหน้าทีห่รือผูป้ฏิบัติงานของโรงเรียน) หรือตามขอ้ตกลงการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล (ส าหรับ ผู้
ประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคล) ทัง้นี้ ตามแต่กรณีและความสมัพันธ์ที่ท่านมีต่อโรงเรียนและอาจได้รบัโทษ ตามที่    
ก าหนดโดยพระราชบญัญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พุทธศักราช 2562 รวมทั้งกฎหมายล าดับรอง กฎ ระเบียบ   
ค าสั่งทีเ่กี่ยวข้อง  

การร้องเรียนต่อหน่วยงานผู้มีอ านาจก ากับดูแล  
ในกรณีที่ท่านพบว่า โรงเรียนมิได้ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล ท่านมีสทิธิร้องเรียนไป ยัง

คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรอืหน่วยงานทีม่ีอ านาจก ากับดูแลที่ได้รบัการแต่งตั้งโดย คณะกรรมการ



คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลหรือตามกฎหมาย ทั้งนี้ ก่อนการร้องเรียนดังกล่าว โรงเรียนขอให้ท่าน โปรดติดต่อมายัง
โรงเรียน เพือ่ให้โรงเรียนมีโอกาสได้รับทราบข้อเท็จจรงิและได้ช้ีแจงในประเด็นต่าง ๆ รวมถึง จัดการแก้ไขข้อกังวล
ของท่านก่อนในล าดับแรก  

การปรับปรุงแก้ไขนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 
 โรงเรียนอาจพิจารณาปรบัปรุง แก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงนโยบายนี้ตามเห็นสมควร และจะท าการแจ้งให้ 

ท่านทราบผ่านช่องทางเว็บไซต์ http://www.banmuangkarn.ac.th โดยระบุวันที่มผีลบงัคับใช้ของแต่ละฉบับ
แก้ไขก ากับอยู่ อย่างไรก็ดีโรงเรียนขอแนะน าให้ท่านโปรดตรวจสอบเพื่อรับทราบนโยบายฉบับใหม่อย่างตอ่เนื่อง 
ผ่านช่องทาง เฉพาะกจิกรรมที่โรงเรียนด าเนินการ โดยเฉพาะก่อนที่ท่านจะท าการเปิดเผยข้อมลูส่วนบุคคลแก่
โรงเรียน การเข้าใช้งานผลิตภัณฑ์หรือบริการของโรงเรียนภายหลังการบังคับใช้นโยบายใหม่ ถือเป็นการรบัทราบ
ตามข้อตกลงในนโยบายใหม่แล้ว ทั้งนี้โปรดหยุดการเข้าใช้งานหากท่านไมเ่ห็นด้วยกับรายละเอียดในนโยบายฉบบั 
นี้และโปรดติดต่อมายังโรงเรียนเพือ่ช้ีแจงข้อเท็จจรงิต่อไป 

 
ประกาศ ณ วันที่ 1 ตุลาคม  พ.ศ. 2565 

 

         (นายวัลลภ  ตลับทอง) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเมืองกาญจน ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 


