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 แผนปฏิบัติการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชรเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็น
ระบบและมีทิศทางในการบริหาร ตอบสนองความต้องการของผู ้ที ่ม ีส ่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย รวมถึง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และพระราชบัญญัติบุคลากรทางการศึกษาพ.ศ. 2544  และ
นโยบายของรัฐบาล  จำเป็นอย่างยิ่งที่สถานศึกษาต้องมีการวางแผนในการดำเนินงานอย่างรอบด้านและ
ครอบคลุมงานตามภารกิจทุกด้านประกอบ กับทางโรงเรียนได้ร่วมกันวางแผนงานจากผู้มี ส่วนได้ส่วนเสีย    
ทุกๆ ฝ่าย เพื่อจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีขึ ้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานตามภารกิจของ
สถานศึกษาตลอด ปีงบประมาณ 2566 
 ขอขอบคุณคณะครูโรงเรียนชุมชนศิลาเพชรและผู้ปกครองนักเรียน กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ท่ีได้ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมูลและร่วมจัดทำแผนปฏิบัติงานให้สำเร็จลุล่วงได้อย่างดีมีประสิทธิภาพ 
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เห็นชอบและอนุมัตแิผนปฏบิัติการประจำปีงบประมาณ 2566 
       
  ข้าพเจ้า ประสิทธิ์  ปรังฤทธิ์  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร  
ในนามของคณะกรรมการสถานศึกษา อาศัยมติท่ีประชุม มีความเห็นชอบและอนุมัติให้ใช้แผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 2566    
  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา  คณะครู  ท่ีได้มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการนี้  
จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนนี้จะเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนชุมชนศิลาเพชรต่อไป  
 
 
 
 
    ลงช่ือ 

(ประสิทธิ์  ปรังฤทธิ์) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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                                                               ส่วนที่   1 
 ข้อมูลทั่วไป 

ข้อมูลพื้นฐานสถานศึกษา และสภาพการจัดการศึกษา 
สภาพปัจจุบัน 

ปัจจุบันโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 ต้ังอยู่เลขท่ี 156 
หมู่ 8 บ้านป่าตองดอนทรายทอง ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน รหัสไปรษณีย์ 55120 โทรศัพท์ 054 – 688328 
โทรสาร 054-688328 E- mail :  silaphetschool@gmail.com พื้นท่ีต้ังของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร  ต้ังอยู่ในเขตพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนตำบลศิลาเพชร  อำเภอปัว จังหวัดน่าน  ระยะทางจากโรงเรียนไปสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาน่าน เขต 2 ระยะทาง 12 กิโลเมตร ห่างจากตัวจังหวัดน่าน  70 กิโลเมตร 

โรงเรียนชุมชนศิลาเพชรมีเนื้อที่ 13 ไร่  3 งาน 34 ตารางวา  มีอาคารเรียน อาคารประกอบทั้งหมด 12 หลัง มีครู
และบุคลากร  13  คน นักการภารโรง 1 คน  นักเรียน 150  คน จำนวนห้องเรียน 8 ห้องเรียน เปิดทำการสอนตั้งแต่ช้ัน
อนุบาล 2 ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีเขตบริการของโรงเรียน 7 หมู่บ้านคือ 

 
1. บ้านนาคำ  หมู่  1  ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

   2.  บ้านทุ่งศรีบุญยืน  หมู่  2  ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
   3.  บ้านป่าตอง  หมู่  3  ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
   4.  บ้านดอนไชย  หมู่  6  ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
   5.  บ้านทุ่งรัตนาหมู่  7  ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
   6.  บ้านป่าตองดอนทรายทอง  หมู่  8  ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
   7.  บ้านป่าตองพัฒนา  หมู่  9  ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
ประวัติโรงเรียน 
  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร เดิมช่ือ โรงเรียนบ้านป่าตอง มีเนื้อท่ี 13 ไร่  3 งาน 34 ตารางวา ต้ังอยู่ท่ีหมู่ 8 บ้านป่าตอง
ดอนทรายทอง ตำบลศิลาเพชร เดิมสังกัดกรมการปกครองอำเภอปัว ต่อมาโอนไปสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาอำเภอปัว  
สำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดน่าน ต่อมาสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาน่าน เขต 2 และสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 2 ตามลำดับ ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 24 กันยายน 2449 โดยเปิดเรียนครั้งแรกอาศัยวัดป่าตอง
เป็นที่เรียน ต่อจากนั้นประชาชนร่วมใจกันสร้างอาคารเรียนชั่วคราวขึ้นมา 1 หลัง ในปี พ.ศ.2507 ได้รับงบประมาณสร้าง
อาคารเรียนจำนวน    1 หลัง 4 ห้องเรียน และตั้งชื่อว่า อาคารพญาภูคา ต่อมาได้รื้ออาคารหลังนี้มาสร้างใหม่เมื่อปี พ.ศ. 
2539     โดยอาศัยแรงงานประชาชนในเขตพื้นที่บริการ และจากหน่วยพัฒนาการเคลื่อนที่ 31 มาร่วมกันก่อสร้าง ตั้งช่ือ
อาคารหลังนี้ว่า อาคารพญาภูคาประชาร่วมใจ ต่อมาในปี พ.ศ. 2543 ทางราชการได้ยุบรวมโรงเรียนบ้านทุ่งศรีบุญยืน และใน
ปี พ.ศ. 2544 ได้ยุบรวมโรงเรียนบ้านดอนไชย มารวมกับโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร ปัจจุบันปีการศึกษา 2564 โรงเรียนชุมชน
ศิลาเพชร มีอาคารเรียน อาคารประกอบท้ังหมด 12 หลัง เปิดสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาล 2 ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
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สัญลักษณ์โรงเรียน 
 
 
 
ความหมาย       เพชรคือความแข็งแกร่ง เปรียบเสมือน ทีมงานครูและบุคลากรท่ีมีคุณภาพ                     
อัตลักษณ ์  ความรู้ดี  มีคุณธรรม  มารยาทงาม 
เอกลักษณ ์  สืบสานวัฒนธรรม น้อมนำวิถีชีวิตแบบพอเพียง  
ปรัชญาโรงเรียน  การศึกษาพัฒนาคน  
คำขวัญโรงเรียน  ความรู้นำ คุณธรรมเด่น เน้นวัฒนธรรมท้องถิน่   
สีประจำโรงเรียน          สีฟ้า   
คติธรรม   นต.ถิ  ปญ.ญา  สมา  อาภา 
        แสงสว่างเสมอด้วยปัญญาไม่มี  
อักษรย่อชื่อโรงเรียน      ช.พ. 
  
ข้อมูลด้านการบริหาร 
 โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร  แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  4  ฝ่าย ได้แก่ 

1. ฝ่ายการบริหารวิชาการ   
2. ฝ่ายการบริหารงบประมาณ   
3. ฝ่ายการบริหารบุคคล  
4. ฝ่ายการบริหารท่ัวไป   

โดยผู้บริหารยึดหลักการบริหารและเทคนิคการบริหารแบบหลักธรรมาภิบาล ได้แก่  
1. หลักนิติธรรม  
2. หลักคุณธรรม 
3.  หลักความโปร่งใส 
4.  หลักการมีส่วนร่วม  
5. หลักความรับผิดชอบ  
6. หลักความคุ้มค่า   
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ได้กำหนดแผนผังโครงสร้างการบริหาร  ดังนี้ 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สภาพชุมชนโดยรวม 

ตามประวัติเดิมชุมชนท่ีเป็นท่ีต้ังของโรงเรียนต้นกำเนิดของจังหวัดน่าน มีพญาภูคาซึ่งเป็นเจ้าเมืองในขณะนั้นเป็น
ผู้ครองเมือง  และได้ย้ายเมืองจากตำบลศิลาเพชรมาต้ังอยู่ท่ีเมืองวรนคร  ปัจจุบันคือท่ีต้ังอำเภอปัว  และได้มีเจ้าเมืองย้าย
เมืองจากเมืองวรนครมาต้ังอยู่ท่ีเมืองน่านจนถึงปัจจุบัน  ประชาชนในเขตบริการของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชรส่วนใหญ่เป็น
ชาวไทยลื้อ มีภาษาประจำถิ่นคือภาษาไทยลื้อ นับถือศาสนาพุทธประมาณร้อยละ 95  และนับถือศาสนาคริสต์ประมาณ
ร้อยละ 5 ของประชาชนในเขตบริการของโรงเรียน  ประชาชนส่วนใหญ่มีประกอบอาชีพการเกษตรเพื่อการยังชีพ  มี
แม่น้ำย่างเป็นแม่น้ำสายสำคัญในการประกอบอาชีพในการเกษตร  ประชาชนในวัยทำงานส่วนใหญ่ใช้ช่วงเวลานอกฤดูใน
การทำนาไปขายแรงงานต่างจังหวัด  จึงมีประชาชนบางส่วนที่ใช้เวลานอกฤดูการทำนาประกอบอาชีพการเกษตร  ปลูก
พริก  ผักกาด   ถั่วลิสง  ข้าวโพด  และยาสูบ  เขตบริการของโรงเรียนประกอบด้วยหมู่บ้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 หมู่ท่ี 1 บ้านนาคำมีจำนวนครัวเรือน  231  ครัวเรือน มีประชากรรวม 742   คน  
 หมู่ท่ี 2 บ้านทุ่งศรีบุญยืน  มีจำนวนครัวเรือน 82  ครัวเรือนมีประชากรรวม  317  คน 

นายวิเลิศ   จนัทร์สุข 
ผูอ้  านวยการโรงเรียนชุมชนสิลาเพชร 

 

 

การบริหารวิชาการ การบริหารทัว่ไป การบริหารบุคคล การบริหารงบประมาณ 

นางจงจินต์  เชื้อเมืองพาน 
นางสาวิตรี กองสอน 
นางจารุวรรณ์  ริพล 
นางศุภาลักษณ์  โนราช 
น.ส.จุฬาลักษณ์  คำแสน 
นางสาวกรรณิการ์  ใจปิง 
นายสุพศิน  นาวัลย ์
นางอรพินท์  เสมอใจ 
นางสาวสุพิชชญา  ขัตติจิตร 
นางสาวนริศรา ตารินทร์ 
นายอนุชิต  เมืองมูล 
 

นางเทียมจิต   หาญยุทธ 
นางจงจินต์ เชื้อเมืองพาน 
นางจารุวรรณ์  ริพล 
นางอรพินท์  เสมอใจ 
 

นางอรพินท์  เสมอใจ 
นางสาวิตรี  กองสอน 
นางศุภาลักษณ์  โนราช 
นางจงจินต์  เชื้อเมืองพาน 
นายสุพศิน  นาวัลย ์
 

นางจารุวรรณ์  ริพล 
นางศุภาลักษณ์  โนราช 
นางสาวิตรี  กองสอน 
นางเทียมจิต   หาญยุทธ 
นางจงจินต์  เชื้อเมืองพาน 
นายสุพศิน  นาวัลย ์
 
 

1. การพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. การวัดผล ประเมินผล 
3. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
4. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
5. การนิเทศการศึกษา 
6. การแนะแนวการศึกษา 
7. การพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
8. การประสารความร่วมมือใน
การพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาอื่น 

1. การวางแผนอัตรากำลัง
และการกำหนดตำแหน่ง 
2. การสรรหาและการบรรจุ
แต่งต้ัง 
3. การเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏบิัติ
ราชการ 
4. วินัยและการรักษาวินัย 
5. การออกจากราชการ 

1. การจัดทำและเสนอ
งบประมาณ 
2. การตรวจสอบ ติดตาม
ประเมินผล และรายงานผล
การใช้เงินและผลการ
ดำเนินงาน 
3.การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
4.การบริหารการเงิน 
5. การบริหารบัญชี 
6. การบริหารพัสดุและ
สินทรัพย ์

1. การดำเนินงานธุรการ 
2. งานเลขานุการ 
3.งานข้อมูลสารสนเทศ 
4. งานพัฒนาการศึกษา 
5. การบริหารและพัฒนาองค์กร 
6.การส่งเสริมสนับสนุนวิชาการ 
7. การดูแลอาคารสถานที่ 
8. การทำสำมะโนผู้เรียน 
9. การรับนักเรียน 
10.การส่งเสริมประสานงาน
การศึกษาในระบบและนอก
ระบบตามอัธยาศัย 
11.การประชาสัมพันธ์ 
12. งานประสานราชการกับเขต
พื้นที่และหน่วยงานอ่ืน 
13. งานบริการสาธารณะ 
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 หมู่ท่ี 3  บ้านป่าตองมีจำนวนครัวเรือน 106  ครัวเรือนมีประชากรรวม  310  คน 
 หมู่ท่ี 4  บ้านดอนแก้ว มีจำนวนครัวเรือน 122 ครัวเรือน มีประชากรรวม 441  คน 
 หมู่ท่ี 6  บ้านดอนไชย มีจำนวนครัวเรือน  139 ครัวเรือนมีประชากรรวม 473  คน 
 หมู่ท่ี 7  บ้านทุ่งรัตนา มีจำนวนครัวเรือน 64 ครัวเรือน มีประชากรรวม 209 คน 
 หมู่ท่ี 8 บ้านป่าตองดอนทรายทองมีจำนวนครัวเรือน 160 ครัวเรือนมีประชากรรวม 564  คน 
 หมู่ท่ี 9  บ้านป่าตองพัฒนามีจำนวนครัวเรือน 138 ครัวเรือน  มีประชากร รวม 470  คน 
หน่วยงานราชการในชุมชนท่ีสนับสนุนการจัดการศึกษาให้กับโรงเรียนชุมชนศิลาเพชรมีดังนี้ 

1. หน่วยพัฒนาการเคล่ือนท่ี 31 สำนักงานพัฒนาภาค 3 หน่วยบัญชาการทหารพัฒนา 

2. หน่วยจัดการต้นน้ำย่าง 

3. ชลประทานฝ่ายน้ำย่าง 

4. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลศิลาเพชร 

5. สถานีตำรวจภูธร  ตำบลศิลาเพชร 

6. องค์การบริหารส่วนตำบลศิลาเพชร 
 

ประเพณี/ ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ชุมชนปฏิบัติสืบเนื่องกันมาต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบันและเป็นปัจจัยสำคัญต่อการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
 1.  ประเพณีค้ำโพธิ์จัดขึ้นในวันท่ี 16 เมษายน  ของทุกปี 

2.  ประเพณีรดน้ำผาควาย  จัดขึ้นในช่วงเทศกาลวันสงกรานต์ 
3.   ประเพณีทานสลากภัตร  จัดขึ้นหลังวันออกพรรษาของทุกปี 
4. ประเพณีสืบชะตาหลวง  จัดขึ้นในวันท่ี 13  เมษายนของทุกปี 
5. ประเพณีสู่ขวัญควาย  จัดขึ้นหลังจากเสร็จส้ินการปลูกข้าวประมาณต้นเดือนสิงหาคมของทุกปี 
6. ประเพณีสู่ขวัญข้าว  จัดขึ้นหลังจากการเสร็จส้ินการเก็บเกี่ยวข้าว 
 
 
 
นอกจากนั้นในเขตบริการของโรงเรียนยังมีร่องรอยประวัติศาสตร์   ซึ่งเป็นหลักฐานให้ทราบว่าชุมชนท่ีเป็นท่ีต้ัง

ของโรงเรียนเป็นเมืองเก่า  คือเมืองย่างซึ่งเป็นต้นกำเนิดเมืองน่านได้แก่ 
1. ศาลเจ้าพญาภูคา ต้ังอยู่บนเขาบริเวณน้ำตกศิลาเพชร 
2. วัดมะณี ต้ังอยู่ท่ีบ้านป่าตอง  ตำบลศิลาเพชร 
3. บ่อน้ำมุก  เป็นบ่อน้ำศักดิ์สิทธิ์   อยู่บริเวณทุ่งนาบ้านป่าตอง   
4. หม่อนเผด   

 5. พระเพชร (พระพุทธรูปทองสำริด  สมัยเชียงแสนรุ่นแรก  หน้าตักกว้าง 9 นิ้ว  สูง 14  นิ้วน้ำหนัก  11 กิโลกรัม) 
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การวิเคราะห์สถานภาพองค์กร (    SWOT ) 

 
 
 วินิจฉัยองค์การ   โดยใช้เครื่องมือ SWOT  วิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาสและอุปสรรค โดยใช้หลักดังนี้ 
การวิเคราะห์บริบทภายนอกด้วยเครื่องมือ  C-PEST    วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  5 ประเด็นคือ 
 1. ลูกค้าหรือผู้รับบริการ Customer  ส่วนใหญ่อยู่ในเขตบริการชุมชนท่ีเข้มแข็งและให้ความสำคัญกับโรงเรียน
ไม่อยากให้โรงเรียนยุบรวม  

 2. สถานการณ์บ้านเมือง Politics   เนื่องจากมีการปรับเปล่ียนรัฐบาลบ่อย จึงมีผลกระทบต่อนโยบาย 
ของกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย สพฐ. ซึ่งส่งผลกระทบต่อทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนด้วย 

 3. สภาพแวดล้อม Environment  ชุมชนในเขตบริการของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชรท้ังหมด 7 หมู่บ้าน ให้การ
สนับสนุนโรงเรียนเป็นอย่างดี  

 4. สภาพเศรษฐกิจ Economics ชุมชนมีฐานะค่อนข้างดี  สามารถให้การสนับสนุนโรงเรียนได้ 
 5. สภาพสังคม Society  วัฒนธรรม Culture  ค่านิยม Value ของประชาชนโดยรอบโรงเรียน เป็นชุมชนไตล้ือ
เข้มแข็งท่ีเห็นความสำคัญของการศึกษา ยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงาม มีภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้ท่ีส่งเสริม
การเรียนรู ้
 7. เทคโนโลยี Technology ระบบสารสนเทศ  หลายครอบครัวในชุมชนมีคอมพิวเตอร์  ระบบอินเตอร์เน็ต 
สามารถเข้าถึงข่าวสารได้อย่างรวดเร็ว 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ด้วยเครื่องมือ 7Ss  ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ Strategy  โรงเรียนกำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  ตอบสนองการแก้ปัญหาภายใน
โรงเรียนและข้อเสนอแนะของสมศ.รอบส่ี 
 2. โครงสร้างองค์การ  Structure  มีโครงสร้างการบริหารงานท่ีชัดเจนและท่ัวถึงบุคลากรทุกคน 
 3. ระบบงานในองค์การ Systems ระบบงานในโรงเรียนแบ่งเป็น  4  งาน ( วิชาการ  บุคลากร  การเงิน และ
บริหารท่ัวไป ) มีความชัดเจนในด้านกรอบงานและการมอบหมายงานและการมีส่วนร่วม 
 4. ทักษะ Skill  ความสามารถในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร  ครูร้อยละ 90  มีทักษะการจัดการเรียนรู้ท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและทักษะด้านเทคโนโลยี 
 5.  ค่านิยมร่วม Shared Value  บุคลากรครูบางส่วนยังยึดติดวัฒนธรรมเดิม และต่อต้านการเปล่ียนแปลง 
 6. คณะบุคลากรในโรงเรียน Staff    โรงเรียนมีจำนวนครูเพียงพอเหมาะสม 
   
  7. รูปแบบการบริหารจัดการศึกษา  Style   ผู้บริหารโรงเรียน ใช้หลักการบริหารแบบธรรมาภิบาล  มีการ
กระจายอำนาจในองค์การ และการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษามี Modelในการ
บริหารงานท่ีชัดเจน 
 โดยสรุปสภาพแวดล้อมภายนอกโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร เป็นโอกาสและเป็นปัจจัยท่ีจะส่งเสริมการบริหารจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้เกิดผลดีและประสบผลสำเร็จได้ 

 สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนยังเป็นจุดแข็ง ท่ีส่งเสริมการบริการจัดการศึกษาให้สำเร็จตามวิสัยทัศน์ท่ีต้ังไว้   
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สถานภาพองค์   ดาวเด่น 
 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 4 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร ต้ังอยู่ท่ี เลขท่ี ๑๕๖ หมู่ท่ี ๘ บ้านป่าตองดอนทรายทอง ตำบลศิลาเพชร อำเภอปัว 
จังหวัดน่าน สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต ๒ เปิดสอนต้ังแต่ช้ัน อนุบาล ๒ ถึง ประถมศึกษาปี
ท่ี ๖ คณะผู้ประเมินได้ตรวจเยี่ยมสถานศึกษาเมื่อวันท่ี ๓๑ มกราคม ๒๕๖๓ ถึง ๓ และ ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๓ โดยมีผล
การประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี ดังนี้  
สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ -๒๕๖๓) 

๑. การศึกษาปฐมวัย 

ด้าน ระดับคุณภาพ 
๑ คุณภาพของเด็ก ดีมาก 
๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 
๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีมาก 

จุดเด่น  
ด้านคุณภาพของเด็ก  

เด็กอารมณ์ดี รู้หน้าท่ี มีความรับผิดชอบได้ตามวัย  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  

สถานศึกษาส่งเสริมจัดแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาได้หลากหลาย   
 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
ครูเอาใจใส่ดูแลเด็กดี ใส่ใจในงาน ประสานผู้ปกครองได้ดี  

จุดที่ควรพัฒนา  
ไม่มี  

ข้อเสนอแนะตามนโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัด หรือภาครัฐ  
ไม่มี  

ข้อเสนอแนะ  
ไม่มี 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  
 
ด้านคุณภาพของเด็ก  

สถานศึกษาจัดทำโครงการ กิน กอด เล่น เล่า ให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการ
สูงขึ ้นอย่างต่อเนื่องและลดสัดส่วนของเด็กที่มีพัฒนาการช้า  โดยบูรณาการการทำงานกับโรงพยาบาลประจำตำบล 
โรงพยาบาลประจำอำเภอ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณ และวิทยากรมาช่วยสนับสนุน 
ประสานขอความร่วมมือจากผู้ปกครอง ให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ ในการเล้ียงดูและส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
เด็กให้เกิด Executive Functions (EF) คือกระบวนการทำงานของสมองส่วนหน้า ซึ่งมีความสำคัญในการควบคุมอารมณ์ 
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ความคิดการวางแผน และการแก้ไขปัญหา สามารถเชื่อมโยงข้อมูลต่างๆ จากความจำมาสู่การกระทำเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายให้ดีขึ้น และมีการพัฒนาการครบท้ัง ๔ ด้านขณะอยู่ท่ีบ้าน เป็นการส่งเสริมและสร้างเสริมทักษะการคิด เพื่อการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑  
 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  

สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการจัดทำแบบประเมินผลแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา  ทำการประเมินผล วิเคราะห์
สรุปผลว่าแต่ละฐานแหล่งเรียนรู้ ส่งผลต่อการพัฒนาเด็กด้านใด มากน้อยเพียงไร ยังมีส่ิงใดท่ีต้องพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ
ก่อให้ประสิทธิผลต่อพัฒนาการท้ังส่ีด้านของเด็ก ทำการปรับปรุงพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น  
 
ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูนำผลท่ีเกิดจากการทำ PLC และผลการจัดประสบการณ์ มาใช้ให้เกิดประโยชน์ในการ
พัฒนาเด็กทุกกด้าน โดยจัดทำแผนพัฒนาเด็กรายบุคคลให้เห็นชัดเจน ด้วยวิธีการพัฒนาเด็กในรูปแบบท่ีหลากหลายตาม
ศักยภาพของเด็ก โดยการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ของชุมชน ตลอดท้ังใช้กระบวนการการจัดประสบการณ์ท่ีหลากหลาย
มาใช้ในการพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื่อง เช่น กระบวนการวิทยาศาสตร์ กระบวนการ Project Approach การอ่านแบบ 
PISA มาประยุกต์ใช้ในระดับชั้นอนุบาล และการจัดบรรยากาศห้องเรียนเชิงบวก เป็นต้น เพื่อกระตุ้นให้เด็กเกิด
กระบวนการคิดอย่างเป็นเหตุเป็นผล ให้เกิดการพัฒนาการเรียนรู้ ตามศตวรรษท่ี ๒๑ อย่างยั่งยืน  
 
สรุปประเด็นจากหน่วยงานต้นสังกัด  

คณะนิเทศเตรียมความพร้อมเปิดภาคเรียน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต ๒ มีการนิเทศ
การเตรียมความพร้อม พบว่า สถานศึกษามีความพร้อมทุกด้าน ท้ังด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการ
จัดการและด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ให้ข้อเสนอแนะ เรื ่องการนำเสนอนวัตกรรมท่ีเป็น
ความสำเร็จของสถานศึกษา  
สรุปผลการประเมินความโดดเด่น  

สร้างสุจริตชนบนวิถีพอเพียง ระดับ C1 ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
๒. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ด้าน ระดับคุณภาพ 
๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีมาก 
๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 
๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีมาก 

จุดเด่น  
ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
๑. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมบูรณ์ ปราศจากโรคภัย มีสุขภาพจิตท่ีดี กล้าแสดงออก มีคุณธรรมจริยธรรม มีวินัย
เคารพกติกาและระเบียบของสังคม สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นบนความแตกต่างและหลากหลายอย่างมีความสุข  
๒. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาที่สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมาและมีค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net) ปีการศึกษา ๒๕๖๑ สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ  
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ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพทุกด้าน ครอบคลุมทุกประเด็นด้วยกระบวนการ PDCA ขับเคลื่อนด้วย SILAPHET 

Model  
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

ครูทุกคนมีวุฒิทางการศึกษาจบปริญญาตรีขึ้นไป มีความมุ่งมั่นในการจัดการเรียนการสอนร่วมกันเป็นอย่างดี มี
ความสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
อย่างหลากหลาย มีโครงงานจากการศึกษาค้นคว้า จากกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ มีการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
ศึกษาค้นคว้าทางอินเทอร์เน็ต ระดมสมองจากกระบวนการกลุ่ม การจัดกิจกรรมโครงงาน การได้ปฏิบัติกิจกรรมจริง มี
การใช้แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ  

 
จุดที่ควรพัฒนา  

ไม่มี  
ข้อเสนอแนะตามนโยบายจากหน่วยงานต้นสังกัด  

ไม่มี  
ข้อเสนอแนะ  

ไม่มี 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสู่นวัตกรรม หรือแบบอย่างที่ดี  
ด้านคุณภาพของผู้เรียน  

สถานศึกษาส่งเสริมการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง การทำโครงงาน การประดิษฐ์ส่ิงของได้ดีแล้ว และส่งเสริมให้มี
การต่อยอดพัฒนาโครงงาน หรือช้ินงานประดิษฐ์นั้นๆให้ดียิ่งขึ้นเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติท่ีโดดเด่นเป็นแบบอย่างท่ีดีและเป็น
นวัตกรรมในอนาคต หรือการนำไปต่อยอดในการประกอบอาชีพของผู้เรียนที่สนใจจะประกอบอาชีพหรือผู้เรียนที่ไม่มี
โอกาสเรียนต่อในระดับชั้นที่สูงต่อไป เช่น การปลูกผักสวนครัว การเพาะเลี้ยงเห็ดนางฟ้า งานจักสานจากเส้นพลาสติก 
เป็นต้น  

 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  

สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการพัฒนาให้ครอบคลุมทุกโครงการกิจกรรม ทุกฝ่ายงาน ทุกกลุ่มเป้าหมายที่มีส่วน
เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา กำกับ ติดตาม นิเทศโดยผู้บริหารสถานศึกษา ฝ่ายงานวิชาการ นำผลการประเมินผลมาวิเคราะห์
ผลการดำเนินงาน นำผลมาปรับปรุงพัฒนางาน ให้พัฒนายิ่งขึ้น มีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลครอบคลุมทุกด้าน ทุกฝ่าย
งาน  
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

๑. สถานศึกษาส่งเสริมให้มีการจัดนิทรรศการการแสดงผลงาน โครงงาน กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือและการ
ใช้สื ่อในสถานศึกษา พร้อมทั้งเชิญชวนผู้ปกครอง ประชาชนทั่วไป และสถานศึกษาอื่นๆที่มีความสนใจเข้ารับชม
นิทรรศการหรือร่วมแสดงผลงานร่วมกับสถานศึกษา  

๒. สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้วิธีการสืบค้นหาคำตอบจากการตั้งคำถามของครู  
กระตุ้นให้ผู้เรียนได้ใช้ความคิด (Inquiry Education) จนสามารถสืบค้นหาคำตอบได้อย่างคล่องแคล่วรวดเร็ว  
สรุปประเด็นจากหน่วยงานต้นสังกัด  
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คณะศึกษานิเทศก์จากเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต ๒ ได้มานิเทศการเตรียมความพร้อมในการจัด
การศึกษา มีข้อสังเกต คือ สภาพแวดล้อมของโรงเรียนและห้องเรียนมีความสะอาด มีพื้นท่ีกว้างขวางเหมาะสำหรับการจัด
กิจกรรมของนักเรียน การจัดสภาพของอาคารและห้องเรียนระดับปฐมวัย มีความสะอาด มีมุมเสริมประสบการณ์ที่เด็ก
สามารถเรียนรู้และเล่นได้ การจัดทำสื่อประกอบการเรียนการสอนและการจัดทำโครงงานซึ่งครูทุกชั้นมีการจัดกิจกรรม 
Active Learning ทุกกลุ่มสาระท่ีเป็นไปตามมาตรฐาน  
 
การประเมินความโดดเด่น  
สร้างสุจริตชนบนวิถีพอเพียง ระดับ C๑ ด้านการบริหารจัดการศึกษา  
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ส่วนที่   ๒ 
ทิศทางการจัดการศึกษา 

๑.แนวการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
▪ ปีการศึกษา ๒๕๖๕-๒๕๗๐ “ การยกระดับคุณภาพการศึกษาแก้ปัญหาภาวะถดถอยทางการ

เรียนรู้ (Learning Loss)” 
▪ โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร ก้าวล้ำคุณภาพ (Next Normal, Next Quality) “ผู้เรียนปลอดภัย 

มั่นใจส่ือสาร คิดได้ ทำเป็น และเห็นคุณค่า” 
๒ บริหารจัดการ ภายใต้ธรรมาภิบาล ๔ นโยบาย 

๑) ความปลอดภัย (Safety)  
   ๒) คุณภาพ (Quality) 
   ๓) โอกาส (Opportunity) 
   ๔) ประสิทธิภาพ (Efficiency) 

๓ หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) 
๑) หลักนิติธรรม 

   ๒) หลักคุณธรรม 
   ๓) หลักความโปร่งใส 
   ๔) หลักการมีส่วนร่วม 
   ๕) หลักสำนึกรับผิดชอบ 
   ๖) หลักความคุ้มค่า 

๔ การดำเนินการตามนโยบาย ภายใต้ธรรมาภิบาล ๔ นโยบาย 
▪ ความปลอดภัย (Safety) 
▪   How to…..จะทำอย่างไร ให้โรงเรียน “น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน” 

  # เป็นบ้านแห่งความสุขของครูและนักเรียน “๓ เสาหลัก ๓ มาตรการ”  
    ๓ เสาหลัก ประกอบด้วย 
    

๑) ด้านอาคารสถานท่ีและส่ิงอำนวยความสะดวกในโรงเรียน 
๒) ด้านการบริหารจัดการภัยพิบัติการจัดทำแผนเผชิญเหตุ 

   ๓) ด้านการศึกษา ลดความเส่ียง และการรู้รับปรับตัว  จากภัยพิบัติ 
๓ มาตรการ ประกอบด้วย 

   ๑) การป้องกัน  การวางแผน จัดโครงสร้างการบริหาร ประเมินความเส่ียงอย่างรอบด้าน 
   ๒) การปลูกฝัง  พัฒนาความรู้ ทักษะ เจตคติ  สมรรถนะด้านความปลอดภัยให้แก่ นักเรียน ครู 
และบุคลากรฯ 
   ๓) การปราบปราม  ดำเนินการจัดการแก้ไขปัญหา ช่วยเหลือ เยียวยา ฟื้นฟู และดำเนินการ
ตามข้ันตอนของกฎหมาย 
 

▪ คุณภาพ (Quality) 
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๑) การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (ค่าเฉล่ียเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 จากฐานเดิม) 
       ๒) หลักสูตรฐานสมรรถนะ +ประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมือง /Active Learning / การประเมินตาม
สภาพจริง / อ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น/ Digital Literacy 
     ๓) นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ และมีจิตอาสา 
      ๔) การส่ือสารด้วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
          ๕) โรงเรียน ๑ โรงเรียน ๑ นวัตกรรม 
       ๖) ครู ๑ คน ๑ นวัตกรรม 
      ๗) นักเรียน ๑ คน  ๑ ศิลปะ ๑ ดนตรี ๑ กีฬา ๑ อาชีพ ตามประเภทและบริบทของโรงเรียน 

▪ โอกาส (Opportunity) 
 ๑) การสำมะโนประชากรวัยเรียน      

         ๒) เด็กทุกคนต้องได้เรียนจนจบหลักสูตรอย่างเท่าเทียม 
        ๓) การติดตามนักเรียน 
         ๔) ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

▪ ประสิทธิภาพ (Efficiency) 
 ๑) การบริหารจัดการโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน     

         ๒) การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการ 
        ๓) การจัดการเรียนการสอน 
          ๔) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน (ดี เก่ง มีคุณภาพ) 
          ๕) สมรรถนะผู้เรียนตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

๕  สมรรถนะตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
๑) การจัดการตนเองอย่างมีสุขภาวะ 

   ๒) การคิดขั้นสูงและการเรียนรู ้
   ๓) การส่ือสารด้วยภาษา 
    ๔) การจัดการและทำงานเป็นทีม 
    ๕) การเป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง 
    ๖) การอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน 
      **เป้าหมาย : นักเรียนคิดได้ทำเป็น เห็นคุณค่า** 

๖ จุดเน้นด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑) การแก้ปัญหาภาวะถดถอยทางการเรียนรู ้
๒) การอ่านออกเขียนได้ ประกอบด้วย     

                  - อ่านออกเขียนได้  (นักเรียนช้ัน ป.๑)  
                  - อ่านคล่องเขียนคล่อง (นักเรียนช้ัน ป. ๒-๖) 
             ๓) คิดเลขเป็น ประกอบด้วย    
                - คิดเลขเป็น  (นักเรียนช้ัน ป.๑)  
                - คิดเลขคล่อง (นักเรียนช้ัน ป. ๒-๖) 
              ๔) การส่ือสารด้วยภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
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๕) นักเรียนมีความสามารถด้าน Digital Literacy 
๖) นักเรียน ๑ คน  ๑ ศิลปะ ๑ ดนตรี ๑ กีฬา ๑ อาชีพ ตามประเภทและบริบทของโรงเรียน 
๗) นวัตกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม ครู 1 คน 1 นวัตกรรม 
๘) ห้องเรียนคุณภาพ ประกอบด้วย 

                   - การบริหารจัดการช้ันเรียน 
                   - การจัดการเรียนรู้ ท่ีเน้น Active Learning 
                  - คุณภาพผู้เรียน 

๙) PLC/SLC เพื่อการพัฒนาวิชาชีพสู่คุณภาพผู้เรียน 
 
วิสัยทัศน์ 

มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามมาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ มีคุณธรรม มีทักษะและมีความสามารถในการแข่งขัน
ในศตวรรษที่ ๒๑ ใช้เทคโนโลยีมาพัฒนา คุณภาพการศึกษา ภายใต้ศาสตร์พระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” 
 
พันธกิจ (Mission) 
๑. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะในศตวรรษท่ี ๒๑  คิดเป็น  
แก้ปัญหาเป็น มีความสามารถในการแข่งขัน อย่างเท่าเทียมและท่ัวถึง 
๒. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ คู่คุณธรรม และยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
๓. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ และการจัดองค์กรอย่างมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมมาภิบาล 
๔. ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาพัฒนาการบริหารจัดการ  การจัดการเรียนการสอน และเช่ือมต่อเครือข่ายเพื่อ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูและบุคลากรจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ทำงานแบบมีส่วนร่วม และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้สำหรับการดำรงชีวิต 

 
เป้าประสงค์ (Purpose) 
 1.  ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ คุณลักษณะใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
 2.  นักเรียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามสถานศึกษากำหนด 
 3. สถานศึกษามีการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพเช่ือมต่อเครือข่ายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 4.  ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
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กลยุทธ์ (Strategic) 
 กลยุทธ์ที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 กลยุทธ์ที่ 3  การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
1.  คุณภาพของเด็ก 

1.1  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
1.2  มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 
1.3  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

2. กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
2.4  จัดสภาพ แวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 
2.5  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 
2.6  มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

 
3. การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
3.2  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 
3.3  จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 
3.4  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน 
  ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
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1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
 2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
 2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ 
 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

ยุทธศาสตร์ระดับองค์กร  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร (ระดับปฐมวัย) 
กลยุทธ์ระดับองค์กร กิจกรรมรองรับ 

กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของเด็ก (ระดับ
ปฐมวัย) 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ความพร้อมของเด็กปฐมวัย 

1. การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของ
เด็กปฐมวัย 

2.จัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านกระบวนการ BBL 
3. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
4.รักษ์ป่าน่าน สำหรับเด็กปฐมวัย 

กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและ
จัดการ (ระดับปฐมวัย) 
โครงการ พัฒนากระบวนการ
บริหารงานบุคคล 

1. การพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยและการประเมินผลการใช้หลักสูตร 
2. จัดบรรยากาศห้องเรียนคุณภาพ ท้ังภายในและภายนอกให้มี   ความปลอดภัย 
3. สนับสนุนส่ือเพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
4. การประกันคุณภาพทางการศึกษาระดับปฐมวัย 

กลยุทธ์ที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ี
เน้นเด็กเป็นสำคัญ (ระดับปฐมวัย) 
โครงการ จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

1. บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
2. ทัศนศึกษานักเรียน 
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ยุทธศาสตร์ระดับองค์กร  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร (ระดับพื้นฐาน) 
กลยุทธ์ระดับองค์กร กิจกรรมรองรับ 

กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
โครงการส่งเสริมศักยภาพ
นักเรียนตามมาตรฐานการศึกษา
เพื่อความเป็นเลิศทางด้าน
วิชาการ 
 
 

1.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาไทย            
 2.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์        
 3.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์        
 4.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ       
 5.ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ NT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3               
 6.ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ O-NET ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6         
 7.การแข่งขันทักษะวิชาการและศิลปหัตถกรรมนักเรียน                    
 8.ตลาดนัดวิชาการ                                                                              
 9.ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ใช้หลักสูตรรักษ์ป่าน่าน                              
 10.นักเรียนพิการเรียนร่วม                                                                  
 11.จ้างครูต่างประเทศ                                                                          
 12. การพัฒนาหลักสูตรและประเมินการใช้หลักสูตร                         
 13.การวัดและประเมินผลระหว่างเรียนและปลายปี                            
   และการจัดทำเอกสารรายงานผลการเรียนและจบหลักสูตร  
              

กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
โครงการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์และทักษะการแข่งขันใน
ศตวรรษท่ี  21 

1. การปรับปรุงซ่อมแซมระบบห้องคอมพิวเตอร ์  
2. กิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง   
3.  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                         
4.  คุณธรรมวิถีพุทธ  
5.  ห้องเรียนคุณภาพ   
6. วันสำคัญ                     
7. พัฒนาสภานักเรียน  
8. กิจกรรมอาหารกลางวัน  
9. กิจกรรมอาหารเสริม (นม)   
10. โรงเรียนปลอดขยะ 
11. อนามัยดีมีสุข   
12. ประกันอุบัติเหตุภายในโรงเรียน  
13. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี    
14. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน  
15. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  
16. กิจกกรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน    
17. .กิจกกรมประชุมคณะกรรมการสถานฯ    
18. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา        
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ยุทธศาสตร์ระดับองค์กร  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร (ระดับพื้นฐาน) 

 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ระดับองค์กร กิจกรรมรองรับ 
กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
โครงการ พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
 

1.  กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
2.  ปรับปรุงซ่อมแซมทีวี คอมพิวเตอร์ และครุภัณฑ์  
3.  ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
4.  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน   
5.  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา   
6.  สาธารณูปโภค (ไฟฟ้า,ประปา)   
7.  การประชุม PLC   
8.  การประเมินผลการปฏิบัติงานครูและบุคลากร   
9.  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ    
10.  ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน   
11. จ้างครูปฐมวัย  
12.  การจัดซื้อจัดจ้าง   
 

กลยุทธ์ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 
โครงการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

1. สนับสนุนส่ือการเรียนการสอนสู่ห้องเรียนคุณภาพ   
2. วิจัยในช้ันเรียน     
3. หนึ่งวิชาหนึ่งโครงงาน        
4. หนึ่งครูหนึ่ง Best Practice       
5. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต       
6. การพัฒนาครูและบุคลากร อบรม/ดูงาน   
7. ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี    
8. เยี่ยมและนิเทศช้ันเรียน     
9. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต        
10. กิจกรรมโรงเรียนคุณภาพ       
11. กิจกรรมโรงเรียนประชารัฐ    
12. กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน      
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ส่วนท่ี 3 

รายละเอียดแผนปฏบิัติการประจำปีงบประมาณ  2566 
ชั้น จำนวน

นักเรียน 
งบรายหัว จำนวนเงิน หมายเหตุ 

ช้ันอนุบาล 1 13 1,734 22,542 เงินท่ีนำมาใช้ในโครงการ ได้แก่ 
ช้ันอนุบาล 2 19 1,734 32,946 1. เงินอุดหนุนรายหัว 

รวม 32 - 55,488 2.เงินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 18 1,938 34,884 เงินท่ีไม่ต้องนำมาใช้ในโครงการ 

ได้แก่ 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 20 1,938 38,760 1.เงินค่าเครื่องแบบ 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 20 1,938 38,760 2.เงินค่าหนังสือเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 14 1,938 27,132 3.เงินค่าอุปกรณ์การเรียน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 19 1,938 36,822 4.เงินปัจจัยพื้นฐานยากจน 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 23 1,938 44,574 5.เงินรายได้สถานศึกษา 

รวม 114 - 220,932 6.เงินอาหารกลางวัน 
รวม อบ.1 -  ป.6 146 - 276,420 7.เงินรายได้แผ่นดิน 

เงินคงเหลือเหล่ือมปี - - 7,000.00 
 

รวมทั้งหมด - 
 

283,420.00 
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รายละเอียดงบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   ปีงบประมาณ  2566  

ชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

งบรายหัว จำนวนเงิน หมายเหตุ 

1.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอนุบาล 
 

32 
 

438 
 

14,016 
1.ใช้ในโครงการ ประจำปี
งบประมาณ  2566  จำนวน  บาท 

2.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประถม 114 489 55,746 อบ.1-2 = 37 คน  บาท 

3.เงินคงเหลือกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

- - 59,785 ป.1-6 = 112 คน  

บาท 

รวมทั้งหมด 146 
 

129,547   เงินเหลื่อมปี   บาท 

    รวม   บาท 
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                                 แผนการจัดสรรงบประมาณตามกลยุทธ์/โครงการ 

                                          ประจำปีงบประมาณ  2566 
                                       ตาราง แสดงการจัดสรรงบประมาณตามโครงการ  

                                            ประจำปีงบประมาณ 2566 

   

 พัฒนาวิชาการ 60 %  
                          
106,145  

 เงินอุดหนุน  
    283,420    วิชาการ อบ  

                            
21,307  

 เงินกิจกรรม  
    129,547    วิชาการ ปถ  

                            
84,838  

 รวม  
    412,967    รวม  

                          
106,145  

       

 อุดหนุนก่อนประถม  
     55,488   

 พัฒนาบริหารบริหารท่ัวไป 30 %  
                            
53,073  

 อุดหนุนประถม  
    220,932    วัสดุสำนักงาน  

                            
28,500  

 รวม  
    276,420    ซ่อมแซมอาคาร ไฟฟ้า ประปา  

                             
9,573  

    ปรับปรุงภูมิทัศน์  
                                  
-    

 ค่าสาธารณูปโภค ก่อน 36%  
     19,976    ปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพ  

                            
12,000  

 ค่าสาธารณูปโภค ประถม 36%  
     79,536    ซ่อมซอมท่ีวีและคอม  

                                  
-    

 รวม  
     99,511    จัดซื้อจัดจ้าง  

                             
3,000  

 
   ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง    

 ไฟฟ้า  
     98,000    รวม  

                            
53,073  

 อินเตอร์เน็ต             -       

 ประปา  
       1,511   

 สำรองจ่าย 10 %  
                            
17,691  

 เช้ือเพลิง  
   

 กิจกรรมพัฒนา  
                          
129,547  

 รวม  
     99,511    รวม  

                          
306,456  
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 เงินอุดหนุนเพื่อบริหารในกิจกรรม    เงินอุดหนุน 60  %  

 อุดหนุนก่อนประถม  
     35,512                               35,512  

                            
21,307  

 อุดหนุนประถม  
    141,396                             141,396  

                            
84,838  

 เงินกิจกรรม  
    129,547     

                          
106,145  

 ไม่รวมเงินกิจกรรมเฉพาะอุดหนุนรายหัว      176,909     
 

    
 

    
 พัฒนาวิชาการ 60 %      106,145     
 พัฒนาบริหารบริหารท่ัวไป 36 %       53,073     
 สำรองจ่าย 10 %       17,691     
 กิจกรรมพัฒนา      129,547     

 รวม      306,456     
 

    
 พัฒนาวิชาการ 60 %      106,145     
 พัฒนาบริหารบริหารท่ัวไป 36 %       53,073     
 สำรองจ่าย 10 %       17,691     
 กิจกรรมพัฒนา      129,547     

 รวม      306,456     
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กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพความพร้อมของเด็กปฐมวัย 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผนงาน 
ประเภทของงบประมาณ 

อุดหนุน รายได้ กิจกรรมฯ อื่น ๆ 
1. การจัดการเพื่อส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ 
เพื่อพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย 

  ท่ัวไป 6390       

2. การแข่งขันกรีฑาสำหรับเด็กปฐมวัย   ท่ัวไป         

              
4.เรียนภาษาอังกฤษกับครูต่างชาติ   วิชาการ   เงินรายได้     

5. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน   วิชาการ 2000       
              

7.ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ห้องแสดงผลงานนักเรียน     1917   
รอ

ดำเนินการ 
  

รวมเงินอุดหนุนและรายได้ 10307 0     
รวมทั้งส้ิน         

 

นางศุภาลักษณ์  โนราช  
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กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ (ระดับปฐมวัย) 

โครงการ พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผนงาน ประเภทของงบประมาณ 
      อุดหนุน รายได้ กิจกรรมฯ อื่น ๆ 

1. การพัฒนาหลักสูตรปฐมวัยและประเมินการ
ใช้หลักสูตร 

  วิชาการ ๑๐๐๐       

2. พัฒนาครู อบรมพัฒนาตนเองและศึกษาดู
งาน 

  บุคคล ใช้ร่วมกับพื้นฐาน 

3. ประชุม PLC  ทุกวันจันทร์    วิชาการ ใช้ร่วมกับพื้นฐาน 

4. การประเมินผลการปฏิบัติงานของครูปฐมวัย   บุคคล ใช้ร่วมกับพื้นฐาน 
5. จัดบรรยากาศห้องเรียนคุณภาพ ท้ังภายใน
และภายนอกให้มีความปลอดภัย 

  ท่ัวไป ใช้ร่วมกับพื้นฐาน 

6. การประกันคุณภาพทางการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 

  วิชาการ 1,000       

7. จ้างครูพี่เล้ียงดูแลเด็ก  วิชาการ   70,000     
 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      2,000 70,000     

 รวมทั้งส้ิน              
 

โครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ 2566 
 กลยุทธ์ที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ (ระดับปฐมวัย) 

โครงการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็สำคัญ 

 กิจกรรม  
 

ผู้รับผิดชอบ  
 แผนงาน  

 ประเภทของงบประมาณ  
 

อุดหนุน  
 รายได้  

 กิจกรรม
ฯ  

 อื่น ๆ  

1 สนับสนุนส่ือการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้
เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 

  วิชาการ 4000       

2 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย   วิชาการ 4000       

3 รักษ์ป่าน่าน สำหรับเด็กปฐมวัย   วิชาการ 1,000       

4 ส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   ท่ัวไป ใช้ร่วมกับพื้นฐาน 
5 ห้องเรียนคุณภาพ   ท่ัวไป ใช้ร่วมกับพื้นฐาน 

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      9000       
 รวมทั้งส้ิน              
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กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ  

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผนงาน ประเภทของงบประมาณ 

      อุดหนุน รายได้ กิจกรรมฯ 
อื่น 
ๆ 

1. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระภาษาไทย สุวพิชชา  วิชาการ  3,000       
2. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระคณิตศาสตร์ เทียมจิต  วิชาการ  3,000       

3. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระวิทยาศาสตร์ สุพศิน  วิชาการ  3,000       
4. ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระภาษาอังกฤษ  จารุวรรณ์   วิชาการ  3,000       

5. ค่ายและเปล่ียนประสบการณ์ NT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 สาวิตรี  วิชาการ  
    

3,000   

6. ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ O NET ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 เทียมจิต  วิชาการ  
    

6,000   

7. ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ RTประถมศึกษาปีท่ี 1 อรพินท์  วิชาการ  
    

3,000   

8. การแข่งขันทักษะวิชาการและศิลปหัตถกรรมนักเรียน  จารุวรรณ์   วิชาการ  
  

20,000     

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      12,000 20,000 12,000 0 

 รวมทั้งส้ิน              
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กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ  

กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผนงาน ประเภทของงบประมาณ 
      อุดหนุน รายได้ กิจกรรมฯ อื่น ๆ 

9.ตลาดนัดวิชาการ   ครูเทียมจิต   วิชาการ  3,000       

10.ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ใช้หลักสูตรรักษ์ป่าน่าน   ครูสุพศิน  วิชาการ  1,000     
ตาม

จัดสรร 
11.นักเรียนพิการเรียนร่วม   ครูจงจินต์   วิชาการ  2,000       
12.จ้างครูต่างประเทศ   จารุวรรณ์   บุคคล    200,000     

13. การพัฒนาหลักสูตรและประเมินการใช้หลักสูตร   ครูจงจินต์   วิชาการ  2,000       
              

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      8,000 200,000 0 0 
 รวมทั้งส้ิน      8,000       
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โครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ 2566 
 กลยุทธ์ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

 โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษที่  21  
 กิจกรรม   ผู้รับผิดชอบ   แผนงาน   ประเภทของงบประมาณ  

       อุดหนุน   รายได้   กิจกรรมฯ   อื่น ๆ  
1.การปรับปรุงซ่อมแซมระบบเครือข่ายและ
คอมพิวเตอร์ 

 ครูสาวิตรี  งบประมาณ      30,000   

2. กิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง  ครูอนุชิต   ท่ัวไป          
๓.ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   ครูจงจินต์   ท่ัวไป  1,000       

๔.คุณธรรมนำวิถีพุทธ  ครูจุฬาลักษณ์  ท่ัวไป      10,000   

5. ห้องเรียนคุณภาพ ครูจงจินต์ ท่ัวไป ๑๒๐๐๐   8,000   

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      13,000 0 48,000 0 
 รวมทั้งส้ิน              

       

 โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษที่  21  
 กิจกรรม   ผู้รับผิดชอบ   แผนงาน   ประเภทของงบประมาณ  

       อุดหนุน   รายได้   กิจกรรมฯ   อื่น ๆ  
6.วันสำคัญ ครูจุฬาลักษณ์ ท่ัวไป 5000       

7.พัฒนาสภานักเรียน ครูอนุชิต   ท่ัวไป 1000       
8.กิจกรรมอาหารกลางวันนักเรียน ครูสุวพิชชา ท่ัวไป 1,000       

9.กิจกรรมอาหารเสริม(นม) ครูอรพินท์ ท่ัวไป         

10.โรงเรียนปลอดขยะ ครูจุฬาลักษณ์ ท่ัวไป ๓๐๐๐   8,000   

11.อนามัยดีมีสุข ครูอรพินท์ ท่ัวไป ๖๐๐๐       

12.ประกันอุบัติเหตุในโรงเรียน ครูสุวพิชชา ท่ัวไป         

13.กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี ครูสุพศิน ท่ัวไป     4,000   

14. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน ครูอนุชิต ท่ัวไป ๔๐๐๐       

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      20,000 0 12,000 0 
 รวมทั้งส้ิน              
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โครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ 2566 
กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 

โครงการ พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผนงาน ประเภทของงบประมาณ 

      อุดหนุน รายได้ กิจกรรมฯ อื่น ๆ 
1.กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน นริศรา ท่ัวไป 28,500       
2.ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ครูเทียมจิต วิชาการ 2,000       
3.ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ครูจารุวรรณ์ ท่ัวไป      1,000 
4.ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครูจารุวรรณ์ ท่ัวไป      1,000 
5. ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า,ประปา) ครูอรพินท์ งบประมาณ 99,511       

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      130,011 0 0 2,000 

 รวมทั้งส้ิน              

       

 
      

โครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ 2566  
 กลยุทธ์ที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  

 โครงการ พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล  
 กิจกรรม  ผู้รับผิดชอบ แผนงาน ประเภทของงบประมาณ 

      อุดหนุน รายได้ กิจกรรมฯ  อื่น ๆ  
 6.การประชุม  PLC  ครูจงจินต์ บุคคล      1,000 
 7.การประเมินผลการปฏิบัติงานครูและ
บุคลากร  

ครูเทียมจิต บุคคล 1000       

 8.ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ  

ครูอนุชิต /
นายวรวุฒ ิ

งบประมาณ 9573 10000     

 9. ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน  
ครูอนุชิต /
นายวรวุฒ ิ

งบประมาณ   10000     

 10. การจัดซื้อจัดจ้าง  ครูสุพศิน งบประมาณ 3,000       

11. ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรีและ
กีฬา(จัดจ้างวิทยากรพิเศษ) 

ครูสุพศิน ท่ัวไป   5000     

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      13,573 25,000 0 1,000 
 รวมทั้งส้ิน              
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โครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ 2566  
กลยุทธ์ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โครงการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็สำคัญ  
กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผนงาน ประเภทของงบประมาณ 

      อุดหนุน รายได้ กิจกรรมฯ อื่น ๆ 

1.สนับสนุนส่ือการเรียนการสอนสู่ห้องเรียน
คุณภาพ 

ครูจารุวรรณ์/
ครูศุภาลักษณ์ 

วิชาการ ๒๔,๐๐๐       

2.กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต ครูสุวพิชชา วิชาการ 4,338       

3. การพัฒนาครูและบุคลากร อบรม/ดูงาน ครูเทียมจิต บุคคล 3,000       

4. ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา ครูวิจิตตรา วิชาการ 5,000 3,000     

5.นิเทศภายใน ครูอรพินท์ บุคคล 1,500       

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      37,838 3,000 0 0 
 รวมทั้งส้ิน              

 
      

โครงการ/กิจกรรมปีงบประมาณ 2566 
กลยุทธ์ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

โครงการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเปน็สำคัญ 
กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ แผนงาน ประเภทของงบประมาณ 

       อุดหนุน   รายได้   กิจกรรมฯ   อื่น ๆ  

 6.กิจกรรมโรงเรียนสุจริต  
ครูจารุวรรณ์/
ครูอรพินท์  

 ท่ัวไป  1000     
ตาม

จัดสรร 

 7.กิจกรรมโรงเรียนคุณภาพ  ครูสาวิตรี   ท่ัวไป  1000     
ตาม

จัดสรร 

 8.กิจกรรมโรงเรียนประชารัฐ  
ครูสาวิตรี/   
ครูจุฬาลักษณ์ 

 ท่ัวไป  1000     
ตาม

จัดสรร 

 9.กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน  
 ครุอนุชิต /    
ครูสุพศิน 

 ท่ัวไป      57,547   

 รวมเงินอุดหนุนและรายได้      3,000 0 57,547 0 
 รวมทั้งส้ิน              

      อุดหนุน รายได้ กิจกรรม เงินอื่น 
      237,422 248,000 129,547 3,000 
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       53,073  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       
       

36%        
 วัสดุสำนักงาน        28,500       
 ซ่อมแซมอาคาร ไฟฟ้า ประปา          9,573       
 ปรับปรุงภูมิทัศน์               -         
 ปรับปรุงห้องเรียนคุณภาพ        12,000       
 ซ่อมซอมทีวีและคอม               -         
 จัดซื้อจัดจ้าง          3,000       
 ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง         

วิชาการ 60 ก่อน 21307 
  ประถม 84838 
  รวม 106145 
     
บริหาร 30  53073 
     
 สำรอง 10 %          17,691  
     
รวม         176,909  

ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า,ประปา) 99,511   
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ประเภทโครงการ/กิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางจารุวรรณ์  ริพล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาสท่ี  1    (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565 )  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31 มีนาคม 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566  – 30  มิถุนายน 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566  – 30 กันยายน 2566) 
1.หลักการและเหตุผล 
            การศึกษาในปัจจุบันมุ่งเน้นที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามมาตรฐานการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ และพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21 คือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ และนวัตกรรม มีทักษะด้านสารสนเทศ ส่ือ 
และเทคโนโลยี และมีทักษะชีวิตการทำงาน และภารกิจหลักที่สำคัญของโรงเรียน คือการจัดการเรียนการสอนที ่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยจะต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  การจัดการเรียนการสอน
ในห้องเรียนจึงเป็นการพัฒนาผู้เรียนในภาพรวม  แต่การที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพทางการเรียนในแต่ละสาระการ
เรียนรู้สูงกว่าผู้อื่น  จำเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมกระตุ้นส่งเสริมผู้เรียน นำศักยภาพที่มีอยู่ในตนเองออกมานำเสนอด้วย
วิธีการท่ีหลากหลาย  เช่น  การพูด  การเขียน  การจัดทำช้ินงาน  ตลอดจนการประกวดแข่งขันทักษะในด้านต่าง ๆ  ท้ังนี้
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ท่ียั่งยืน  และสามารถนำไปใช้ในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคตได้  

โรงเรียนชุมชนศิลาเพชรเล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาศักยภาพของนักเรียน จึงจัดทำโครงการส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยมีกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อเตรียมความพร้อม
นักเรียนในการส่งเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการท่ีสถาบันการศึกษา และองค์กรต่าง ๆ ต่าง ๆ จัดขึ้น  รวมทั้งการส่งนักเรียน
เข้าร่วมแข่งขันระดับกลุ่มเครือข่ายโรงเรียน ระดับสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และมีเป้าหมายท่ีจะพัฒนานักเรียนให้มี
ความรู้ความสามารถเข้าสู่การแข่งขันระดับระดับภูมิภาค และระดับประเทศ  อันจะนำชื่อเสียง เกียรติยศ มาสู่ โรงเรยีน
ต่อไป 
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2.วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้ได้รับการพัฒนาความรูแ้ละทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ   
2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพตามมาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ  
3. เพื่อส่งเสริมนักเรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรู้ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ 
4. เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ความสามารถทางวิชาการเข้าสู่การแข่งขันในระดับต่าง ๆ 
 

3.เป้าหมาย     
     3.1  ด้านปริมาณ   
           1 นักเรียนร้อยละ 60 ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีศักยภาพตามมาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ 
 2.นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพฒันาความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ   

   นักเรียน 147   คน ❑ ครู/บุคลากร.......................คน ❑ อื่น ๆ........................................ 
     3.2  ด้านคุณภาพ 
          1. นักเรียนมีความสามารถทางด้านภาษา ด้านคำนวณและด้านการใช้เหตุผลและการใช้เทคโนโลยีอยู่ในระดับดี 
 2. นักเรียนสามารถใช้ภาษาต่างประเทศส่ือสารในระดับดี 
          3. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพตามความถนัดและความสนใจ มีผลการแข่งขันเป็นท่ียอมรับของสังคมในระดับดี 
         4. นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านวิชาการ ทักษะ การงานอาชีพ อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
4.สถานที่ดำเนินงาน   โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
5. กิจกรรมในโครงการ 
       1.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาไทย            ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุวพิชชา   ขัตติจิตร 
  2.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์         ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 3.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์        ผู้รับผิดชอบ   นายสุพศิน นาวัลย์ 
 4.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ       ผู้รับผิดชอบ    นางจารุวรรณ์  ริพล 
 5.ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ NT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3  ผู้รับผิดชอบ  นางสาวิตรี  กองสอน 
 6.ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ O-NET ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6         ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 7.ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ RT ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1  ผู้รับผิดชอบ  นางอรพินท์  เสมอใจ 
 8.การแข่งขันทักษะวิชาการและศิลปหัตถกรรมนักเรียน                 ผู้รับผิดชอบ  นางจารุวรรณ์  ริพล 
 9.ตลาดนัดวิชาการ                                                            ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 10.ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ใช้หลักสูตรรักษ์ป่าน่าน                      ผู้รับผิดชอบ  นายสุพศิน  นาวัลย์ 
 11.นักเรียนพิการเรียนร่วม                                                   ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
 12.จ้างครูต่างประเทศ                                                        ผู้รับผิดชอบ  นางจารุวรรณ์  ริพล 
 13. การพัฒนาหลักสูตรและประเมินการใช้หลักสูตร                     ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
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6.วิธีดำเนินการ 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1.ประชุมครูช้ีแจงนโยบายของโครงการ  เพื่อสร้าง
ความเข้าใจร่วมกันในการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 
2.แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่อรับผิดชอบแต่ละกิจกรรม
ในโครงการ 
3.ประชุมเชิงปฏิบัติการในการปฏิบัติงานแต่ละ
กิจกรรมโดยให้ครูผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมช้ีแจง
นโยบายเพื่อสร้างความเข้าใจร่วมกัน 
4.ประชุมเชิงปฏิบัติการออกแบบและสร้างแบบ
ประเมินแต่ละกิจกรรมและโครงการเมื่อเสร็จส้ินใน
การปฏิบัติในปีการศึกษา 
5.ประชุมครูเพื่อจัดทำปฏิทินการปฏิบัติของแต่ละ
กิจกรรมของโครงการ  เพื่อให้ดำเนินการตาม
แผนงาน 

1 ต.ค.
65 -31 
ต.ค.66 

 
 

    นางจารุวรรณ์  
ริพล 

ขั้นดำเนินการ   OD(  ) 
ดำเนินการช้ีแจงในการดำเนินกิจกรรม  เพื่อให้
นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมท่ีได้จัดขึ้น  ตลอดปี
การศึกษา 2564 
1.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระภาษาไทย     
2.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระคณิตศาสตร์     
3.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระวิทยาศาสตร์    
4.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระ
ภาษาอังกฤษ    
5.ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ NT ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3   
6.ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ O-NET ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 
7.ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์ RT ประถมศึกษาปี
ท่ี ๑ 
 
 

 

1ต.ค.
65-30 
ก.ย.66                

 
 
 
 

 
2,000 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

3,000 
1,000 
3,000 
3,000 

 
3,000 

 
6,000 

 
3,000 

  
 
 

 
 

น.ส.สุวพิชชา  
นางเทียมจิต   
นายสุพศิน  
นางจารุวรรณ์  
 
นางสาวิตรี   
 
นางเทียมจิต 
 
นางอรพนิท์  
เสมอใจ 
 

ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
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เวลา ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณ

ฑ์ 
8.การแข่งขันทักษะวิชาการและศิลปหัตถกรรม
นักเรียน  
9.ตลาดนัดวิชาการ  
10.ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ใช้หลักสูตรรักษ์ป่าน่าน 
11.นักเรียนพกิารเรียนร่วม 
12.จ้างครูต่างประเทศ        
13.การพัฒนาหลักสูตรและประเมินการใช้หลักสูตร     
  

  
 
 
 
 

200,000 

7,500 
 

500 
 

1,000 
 

916 

12,500 
 

2,500 
1,000 
1,000 

 
1,084 

 นางจารุวรรณ์   
 
นางเทียมจิต  
นายสุพศิน 
นางจงจินต์  
นางจารุวรรณ์  
นางจงจินต์  

ขั้นตรวจสอบ )CHECK  
1.ประเมินผลการดำเนินงานตามแบบประเมินท่ี
ร่วมกันจัดทำขึ้น เพื่อตรวจสอบข้อบกพร่องในการจัด
กิจกรรมแต่ละกิจกรรม 

1พย.
65-30 
พ.ย.66 

    คณะครู 

ขั้นรายงาน )ACTION (  
1.รายงานผลแต่ละกิจกรรมท่ีดำเนินการเรียบร้อยหา
ข้อบกพร่องเพื่อได้ข้อเสนอแนะแล้วนำไปปรับปรุงใน
การจัดกิจกรรมครั้งต่อไป  และนำเสนอต่อ
ผู้อำนวยการโรงเรียน 
ประชุมครูเพื่อสรุปภาพรวมของแต่ละกิจกรรมเพื่อ
จัดทำรายงานโครงการประจำปีการศึกษาเมื่อดำเนิน
ตามแผนงานเสร็จส้ิน 
2.รายงานประเมินผล/สรุปผลการดำเนินโครงการต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณะ 

1 ต.ค.
66 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

  นางจารุวรรณ์   
 
 
 
 
 
 

                                           รวม 202,000 9,916 40,084   
ยอดรวมรวม                        252,000  บาท 

 
8.งบประมาณและทรัพยากร 

8.1 งบประมาณท้ังส้ิน                       252,000    บาท 
8.2  แหล่งงบประมาณ  
    เงินอุดหนุน  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เงินระดมทรัพย์ เงินสวัสดิการ เงินรายได้สถานศึกษา 
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9.การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของแต่ละกิจกรรม วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Output) 
1.ร้อยละนักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ   
2. ร้อยละนักเรียนท่ีได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพตาม
มาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ  
3.ร้อยละนักเรียนนักเรียนท่ีได้มีโอกาส
แสดงออกถึงความรู้ความสามารถใน
รูปแบบและวิธีการต่าง ๆ 
4. ร้อยละนักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ทางวิชาการเข้าสู่การแข่งขันในระดับต่าง 
ๆ 

  
-  สังเกต  -แบบทดสอบ 
 
-  แบบทดสอบการคิดวิเคราะห์
และสังเคราะห์ 
 
-  แบบทดสอบการคิดวิเคราะห์
และสังเคราะห์ 
 
-แบบทดสอบ 
 

 

แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
 
-  แบบทดสอบ 
 
-  ข้อสอบแบบ 
 
 
-แบบสำรวจ 
 

ผลลัพธ์ ( outcome ) 
1. นักเรียนมีความสามารถทางด้านภาษา 
ด้านคำนวณและด้านการใช้เหตุผลอยู่ใน
ระดับดี 
 2. นักเรียนสามารถใช้ภาษาต่างประเทศ
ส่ือสารในระดับดี 
 3. นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพตามความ
ถนัดและความสนใจ มีผลการแข่งขันเป็น
ท่ียอมรับของสังคมในระดับดี 
4. นักเรียนได้แสดงความสามารถ
ทางด้านวิชาการ ทักษะ การงานอาชีพ 
อย่างสร้างสรรค์และมีประสิทธิภาพ 
  

แบบทดสอบการคิดวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ 
 
 
-  สังเกต - แบบทดสอบ 
 
 
-  ผลงานและรางวัล 
 
 
-  วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
 
 

 

-แบบทดสอบ 
 
 
-  แบบบันทึกการสังเกต
พฤติกรรม 
 
-  เกียรติบัตรและเหรียญรางวัล 

 
 
 

-  ข้อสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
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10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (สอดคล้องกับวัตถุประสงค์) 
1. นักเรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ   
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีศักยภาพตามมาตรฐานสู่ความเป็นเลิศ  
3. นักเรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรู้ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ 
4. นักเรียนมีความรู้ความสามารถทางวิชาการเข้าสู่การแข่งขันในระดับต่าง ๆ 
 
11.ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ (จาก 13 กิจกรรมของโรงเรียน)  
  1. นักเรียนมีผลการเรียนทุกกลุ่มสาระอยู่ในระดับดี 

  2. โรงเรียนและนักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันกิจกรรมต่าง ๆ ทุกระดับ 
 
 

 ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
            ( นางจารุวรรณ์  ริพล) 
                    ตำแหน่ง  ครู 
 
 

 ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
            (นางจารุวรรณ์  ริพล)  
               หัวหน้าแผนงาน 
 
  
 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                           (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ      ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรม           ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระเรียนรู้ภาษาไทย       
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ   นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม  2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม  2566  – 31   มีนาคม 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566 – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จัดทำแบบทดสอบอ่านออกเขียนได้และบัญชีคำพื้นฐาน ช้ัน ป.1-6  
1. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4    12 150 1,800  
2. กระดาษทำปกสี เอ 4 120g    6 140  840  
3. เทปกาวย่น ขนาด 1 นิ้ว    9 40 360  

รวม      3,000  
รวมทั้งหมด 3,000        บาท 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน       3,000    บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
 
 
                                    ลงช่ือ......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

           (นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร) 
            ตำแหน่ง ครู 
                                             

 
 

    ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
              (นางจารุวรรณ์  ริพล)  
                      หัวหน้าแผนงาน 
 
  
    ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                             (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
กิจกรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระคณิตศาสตร์ 
ประเภทกิจกรรม          ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่    1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 

ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
 ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
 ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

จัดทำแบบฝึกคิดเลขเร็วชั้น ป.1-3        

1. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   6 รีม 125 750  

2. กระดาษทำปกสี เอ 4 120g   2 ห่อ 95 190  

3. เทปกาวย่น ขนาด 1 น้ิว   3 ม้วน 20 60  

อบรม GSP ป.4-6 1,000       

เวทคณิต ป.1-6 1,000       

        
        
        
        

รวม 2,000     1,000  

รวมทั้งหมด 3,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน  ..............3,000.......................................  บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
ลงช่ือ................................................................ 

( นางเทียมจิต  หาญยุทธ) 
      ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
 

    ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
              (นางจารุวรรณ์  ริพล)  
                      หัวหน้าแผนงาน 
 
  
    ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                             (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระวิทยาศาสตร์ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  

 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่  1       2      3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่  1       2       3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่  1       2       3      
ผู้รับผิดชอบ นายสุพศิน  นาวัลย์ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
จัดทำแบบฝึกเสริมทักษะวิทย์ ป.2-ป.6 จำนวน 96 เล่ม 
1. กระดาษ Double A 80 g A4     8 ริม 125 1,000  
2. กระดาษทำปกสี A4 150 g    4 ห่อ 120 480  
3. เทปกาวย่น ขนาด 1.5 น้ิว   4 ม้วน 30 120  
จัดทำสื่อการสอนวทิยาศาสตร์ ชั้นป.2-ป.6 
1. กระดาษการ์ดขาว 180 แกรม   15 ห่อ 85 1,275  
2. เทปกาวย่น ขนาด 1 น้ิว   5 ม้วน 25 125  

รวม      3,000  
รวมทั้งหมด 3,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายสุพศิน  นาวัลย์ 

 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน                      3,000                     บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
ลงช่ือ................................................................ 

(นายสุพศิน  นาวัลย์) 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้รบัผิดชอบโครงการ /กิจกรรม 
(นางจารุวรรณ์  ริพล) 
   หัวหน้าแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้อนุมัติโครงการ /กิจกรรม 
(นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ  
กิจกรรม        ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระภาษาอังกฤษ  
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางจารุวรรณ์  ริพล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2566)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

-สมุดบัญชีคำพื้นฐาน 
-สมุดบันทึก   English Today 
-สมุดสำหรับเขียนคำศัพท์ตาม
คำบอก 
-แบบฝึกการเขียนเร่ืองจากภาพ 

  

กระดาษถ่ายเอกสาร  A 80 g A4     13 รีม 150 1,950  
กระดาษการ์ด   4 ห่อ 140 560  
สันรูด 1 ซ.ม.   2 ชุด 54    108  
เทปกาวย่น   8 ม้วน 40   320  
ปากกาไวท์บอร์ด   3 ด้าม 25    75  

รวม      3,013  
รวมทั้งหมด 3,013 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางจารุวรรณ์  ริพล 
          ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ..........................3,000................................บาท    

 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

                       
 

ลงช่ือ.............................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

          (นางจารุวรรณ์  ริพล) 
              ตำแหน่ง  ครู 
                                             

 
 

    ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
              (นางจารุวรรณ์  ริพล)  
                     หัวหน้าแผนงาน 
 
  
    ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                             (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรม       ค่ายแลกเปลี่ยนประสบการณ์ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ประเภทกิจกรรม          ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นางสาวิตรี   กองสอน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
           ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 
 

 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1.กระดาษ A4    10 ริม 150 1500  
2.กระดาษปก A4  150g   5 ริม 140 700  
3.เทปกาวสำหรับเข้าเล่มเอกสาร   10 อัน 40 400  
4.สันรูดพลาสติก สำหรับเข้าเล่ม   5 ห่อ 80 400  

รวม      3,000  
รวมทั้งหมด 3,000     บาท 
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รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวิตรี   กองสอน 
 
 ใช้เงินอุดหนุน      จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ........................3,000.................................บาท    
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
                
 

              ลงช่ือ.......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                               (นางสาวิตรี    กองสอน ) 
                                                   ตำแหน่ง  ครู    
 
                                     ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
               (นางจารุวรรณ์     ริพล)  
               หัวหน้าแผนงานวิชาการ 
 
 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                      (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ      ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรม           ค่ายแลกเปล่ียนประสบการณ์  O -NET ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6   
ประเภทกิจกรรม           ใหม่   ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อท่ี 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อท่ี 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม  256๕ – 31   ธันวาคม 256๕ )  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม  256๖  – 31   มีนาคม 256๖ ) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 256๖  – 30   มิถุนายน 256๖ ) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 256๖ – 30   กันยายน 256๖) 

รายจ่าย 
  

งบประมาณ หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์   
1. กระดาษ Double A 80 g A4     8 ริม 125 1,000  
2. กระดาษการ์ดสี A4 180 g   1 ห่อ 130 130  
๓. หมึกเครื่องปริ้นสีดำ Epson   1 ขวด 290 290  
4. เทปกาวย่น ขนาด 1.0 น้ิว   4 ม้วน 20 80  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  
1. กระดาษ Double A 80 g A4     6 ริม 125 750  
2. กระดาษการ์ดขาว A4 180 g    5 ห่อ 85 425  
๓. หมึกเครื่องปริ้นสีดำ EpsonL๓210   1 ขวด 290 290  
5. เทปกาวย่น ขนาด 1.0 น้ิว   1 ม้วน 35 35  
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 ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
          ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน          ๖,000       บาท    

 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
 

ลงช่ือ................................................................ 
( นางเทียมจิต  หาญยุทธ) 
      ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 

                                          ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
               (นางจารุวรรณ์     ริพล)  
               หัวหน้าแผนงานวิชาการ 
 
 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                      (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  
1. กระดาษ Double A 80 g A4     5 ริม 125 625 1 กล่อง 
2. กระดาษการ์ดขาว A4 180 g    7 ห่อ 85 595  
3. กระดาษการ์ดสี A4 180 g   1 ห่อ 130 130 สีชมพู 
4. กระดาษการ์ดสี A4 180 g   1 ห่อ 130 130 สีเขียว 
5. เทปกาวย่น ขนาด 1.0 น้ิว   1 ม้วน 20 20  

รายจ่าย 
  

งบประมาณ หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ        
1. กระดาษ Double A 80 g A4     6 ริม 125 750  
2. กระดาษการ์ดขาว A4 180 g    5 ห่อ 85 425  
๓. หมึกเครื่องปริ้นสีดำ EpsonL๓210   1 ขวด 290 290  
5. เทปกาวย่น ขนาด 1.0 น้ิว   1 ม้วน 35 35  

รวม        
รวมทั้งหมด ๖,000        บาท 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

 
ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรม       ค่ายแลกเปลี่ยนประสบการณ์ RT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นางอรพินท์   เสมอใจ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
           ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1.กระดาษ A4    10 ริม 150 1,500  
2.กระดาษปก A4  150g   5 ริม 140 700  
3.เทปกาวสำหรับเข้าเล่มเอกสาร   10 อัน 40 400  
4.สันรูดพลาสติก สำหรับเข้าเล่ม   5 ห่อ 80 400  

รวม      3,000  
รวมทั้งหมด 3,000     บาท 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางอรพินท์   เสมอใจ 
 ใช้เงินอุดหนุน      จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ........................3,000.................................บาท    
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
                
 

              ลงช่ือ.......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                                ( นางอรพินท์   เสมอใจ ) 
                                                     ตำแหน่ง  ครู    
 
                                     ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
               ( นางจารุวรรณ์     ริพล)  
               หัวหน้าแผนงานวิชาการ 
 
 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                      (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ      ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรม           การแข่งขันทักษะวิชาการและศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางจารุวรรณ์  ริพล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม  2565 – 31   ธันวาคม 2566 )  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม  2566  – 31   มีนาคม 2566 ) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566 ) 
          ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566 – 30   กันยายน 2566) 

   
 

รายการ 
  

งบประมาณ หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

 การฝึกซ้อมกิจกรรมที่เข้าร่วมแข่งขันในระดับต่าง ๆ  
ค่าวัสดุฝึกกิจกรรมต่าง ๆ      12,500  
ค่าพาหนะรับส่งนักเรียนไปร่วม
แข่งขันระดับกลุ่มโรงเรียน เขต
พื้นท่ี /ภาค 

   7,500      

        
รวม        

รวมทั้งหมด 20,000   บาท 
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 ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางจารุวรรณ์  ริพล 

ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน .......................................................บาท    
ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน.......................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน........................................................บาท 
 อื่น ๆ เงินรายได้สถานศึกษา                จำนวน..................... 20,000.................บาท 
                                                                  
 
 
 
 

ลงช่ือ..........................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                   (นางจารุวรรณ์  ริพล) 
        ตำแหน่ง ครู 
 
 
 

     ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
               (นางจารุวรรณ์  ริพล)  
                              หัวหน้าแผนงาน 
 
  
     ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                              (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



54 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
กิจกรรม  ตลาดนัดวิชาการ 
ประเภทกิจกรรม            ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่       1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่  1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่  1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่  1      2     3      

ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 

ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

จัดนิทรรศการผลงานนักเรียนและครู        

1. จัดทำป้ายไวนิล  500      

2. วัสดุอุปกรณ์ตกแต่งนิทรรศการ      2,500  

รวม        

รวมทั้งหมด 3,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน  3,000  บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
 

ลงช่ือ................................................................ 
( นางเทียมจิต  หาญยุทธ) 
      ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้รบัผิดชอบโครงการ /กิจกรรม 
 (นางจารุวรรณ์  ริพล) 
    หัวหน้าแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้อนุมัติโครงการ /กิจกรรม 
(นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
กิจกรรม  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ใช้หลักสูตรรักษ์ป่าน่าน 
ประเภทกิจกรรม            ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่       1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่  1       2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่  1       2      3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่  1       2      3      
ผู้รับผิดชอบ  นายสุพศิน  นาวัลย์ 
 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2566)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 
 

 

 
 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายสุพศิน  นาวัลย์ 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

กิจกรรมเรียนรู้ตามหลักสูตรรักษ์ป่าน่าน ช้ัน ป.1-6 
1. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   6 รีม 125 750  
2. สีไม้คอลลีน 2 หัว 6 แท่ง 12 สี   6 กล่อง 40 240  
3. ดินสอ HB ตราม้า   1 กล่อง 30 30  

รวม      1,020  
รวมทั้งหมด 1,020 
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 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน                     1,000                      บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
 

ลงช่ือ................................................................ 
      (นายสุพศิน  นาวัลย์) 
      ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้รบัผิดชอบโครงการ /กิจกรรม 
 (นางจารุวรรณ์  ริพล) 
    หัวหน้าแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้อนุมัติโครงการ /กิจกรรม 
(นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
กิจกรรม       นักเรียนพิการเรียนร่วม 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานท่ี     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อท่ี 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อท่ี 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
   ไตรมาสท่ี 1     (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
   ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31 มีนาคม 2566) 
   ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566  – 30  มิถุนายน 2566) 
   ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566  – 30 กันยายน 2566) 

 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้

สอย 
ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

ค่าตรวจพัฒนาเด็กพิเศษ  1,000      
จัดทำข้อมูลและเอกสารเกี่ยวกับเด็กพิเศษ 
1.กระดาษถ่ายเอกสาร  80g A4  
2.กระดาษทำปกสี 120 g A4 
3.แฟ้มโชว์เอกสาร A 4 ตราช้าง เบอร์ 771 
4. ไส้แฟ้มโชว์เอกสาร A4 ตราช้าง 
5. เทปผ้ากาว ขนาด 2 นิ้ว 
6.ลวดเย็บกระดาษแม็กซ์ เบอร์ 3 

  3 
1 
2 
3 
3 
6 

รีม 
ห่อ 
แฟ้ม 
ห่อ 
ม้วน 
กล่อง 

125 
96 
110 
22 
52 
16 

375 
 96 
220 
66 
156 
96 

 

รวม  1,000    1,009  
รวมทั้งหมด 2,009     บาท 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ............................2,000..............................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

                            
 

ลงช่ือ.......................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                               (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)                            
ตำแหน่ง ครู 
 
 

  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
             (นางจารุวรรณ์  ริพล)  
                      หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ      ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กิจกรรม             จ้างครูต่างประเทศ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่   ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานท่ี     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อท่ี 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อท่ี 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางจารุวรรณ์  ริพล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาสท่ี  1      (1  ตุลาคม  2565 – 31   ธันวาคม 2565 )  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม  2566  – 31   มีนาคม 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566 – 30   กันยายน 2566) 

    
 
 
 
 
 
 

รายจ่าย 
  

งบประมาณ หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จ้างครูสอนภาษาต่างประเทศ
จำนวน 10 เดือน 

200,000       

        
รวม        

รวมทั้งหมด 200,000   บาท 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางจารุวรรณ์   ริพล 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆเงินรายได้สถานศึกษา            จำนวน............................200,000...........................บาท 

 
 
                                        ลงช่ือ.........................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                (นางจารุวรรณ์   ริพล) 
 
 
 

     ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
               (นางจารุวรรณ์  ริพล)  
                          หัวหน้าแผนงาน 
 
  
             ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                                         (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ   ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนตามมาตรฐานการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
กิจกรรม        การพัฒนาหลักสูตรและการประเมินการใช้หลักสูตร 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานท่ี     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
          1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อท่ี 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อท่ี 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาสท่ี  1    (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566  – 30  มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566  – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จัดพิมพ์หลักสูตรสถานศึกษา 
1.กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4 
2.แฟ้มโชว์เอกสาร เอ4 ตรงช้าง 771 
3.ไส้แฟ้มโชว์เอกสาร เอ4 ตราช้าง 
4. กระดาษทำปกสี เอ 4 120g 

  6 
1 
2 
2 

ห่อ 
แฟ้ม 
ห่อ 
ห่อ 

125 
110 
22 
90 

750 
110 
 44 
180 

 

เข้าเล่มเอกสารและเคลือบปก  916        1,084  
รวม        

รวมทั้งหมด 2,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ............................2,000............................  ..บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

                           
 
 
 

 ลงช่ือ................................................. ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

       (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน ) 
               ตำแหน่ง  ครู 
 
 

    ลงช่ือ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
              (นางจารุวรรณ์  ริพล)  
                     หัวหน้าแผนงาน 
 
  
    ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                             (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
ประเภทโครงการ/กิจกรรม            ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1        2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1      2     3     4       
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1       2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 
 
1.หลักการและเหตุผล 
 สถานศึกษาจะประสบความสำเร็จในภารกิจการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ   
มีผลสัมฤทธิ์บรรลุเป้าหมายท่ีกำหนด  มีคุณธรรม  จริยธรรม  เป็นคนเก่ง  คนดีของสังคม  การบริหารจัดการ ครูและ
บุคลากรถือว่าเป็นส่วนท่ีสำคัญยิ่งท่ีจะส่งผลสำเร็จตามเป้าหมายดังกล่าว  ดังนั้นการจัดระบบการบริหารจัดการและ 
การบริหารงานบุคคลท้ังด้านการวางแผนอัตรากำลัง  กำหนดตำแหน่ง  การสรรหา  บรรจุ  แต่งต้ัง  การดำเนินงานวินัย  
การรักษาวินัยและการลาออกจากราชการให้  มีประสิทธิภาพ การจัดทำข้อมูลสารสนเทศ การประชุม PLC  การสร้าง
ขวัญกำลังใจ  การส่งเสริมเครือข่ายและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ การมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ี
เข้มแข็ง  การเสริมสร้างคุณธรรม  จริยธรรมเพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดี  ถือเป็นส่ิงท่ีจำเป็นอย่างยิ่งท่ีต้องดำเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง  จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้การบริหารจัดการและการบริหารงานบุคคลมีความคล่องตัว ถูกต้อง รวดเร็ว โปร่งใส ยุติธรรม 
 2.2 เพื่อให้ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้างของโรงเรียน มีศักยภาพ มีขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
 2.3 เพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากรได้เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมแก่ตนเองและนำไปเผยแพร่เป็นแบบอย่าง
แก่นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 2.4 เพื่อส่งเสริมให้ครูได้รับการเล่ือนวิทยฐานะท่ีสูงขึ้นตามความสาม 
3.เป้าหมาย       
    ด้านปริมาณ 

❑  นักเรียน.....................คน    ครู/บุคลากร 16 คน ❑ อื่นๆ.................................................... 
   ด้านคุณภาพ  

 3.1 การบริหารจัดการและการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชรคล่องตัว มีการจัดอัตรากำลังตาม
ความต้องการจำเป็นอย่างเหมาะสมเกิดประโยชน์สูงสุด 
 3.2 การบริหารงานบุคคลของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชรมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
 3.3 ครูและบุคลากรมีศักยภาพในการปฏิบัติงานที่สูงขึ้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนบรรลุเป้าหมายท่ี
กำหนด 
 3.4 ครูและบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่นักเรียน และสามารถเผยแพร่
แก่นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

4.สถานที่ดำเนินงาน  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
5. กิจกรรมในโครงการ 

1.  กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำนักงาน ผู้รับผิดชอบ นางสาวนริศรา  ตารินทร์ 
2.  ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
3.  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน  ผู้รับผิดชอบ  นางจารุวรรณ์  ริพล 
4.  ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้รับผิดชอบ  นางจารุวรรณ์  ริพล 
5.  ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า,ประปา)  ผู้รับผิดชอบ  นางอรพินท์  เสมอใจ 
6.  การประชุม PLC  ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
7.  การประเมินผลการปฏิบัติงานครูและบุคลากร  ผู้รับผิดชอบ นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
8.  ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ   ผู้รับผิดชอบ  นายอนุชิต  เมืองมูล นายวรวุฒิ  อุ่มมี 
9.  ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน  ผู้รับผิดชอบ  นายอนุชิต  เมืองมูล นายวรวุฒิ  อุ่มมี 
10.  การจัดซื้อจัดจ้าง  ผู้รับผิดชอบ  นายสุพศิน  นาวัลย์ 
11.  ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี และกีฬา  ผู้รับผิดชอบ  นายสุพศิน  นาวัลย์ 

6.วิธีดำเนินการ 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ ์

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1. จัดทำโครงการและกิจกรรมเพ่ือขออนุมัติ 
2. เสนอโครงการและกิจกรรม 
3. ประชุมแต่งต้ังคณะดำเนินการ 

ต.ค.65      

ขั้นดำเนินการ  )DO (  
1. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
2. จัดทำระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ต.ค.65 
–  
 

 
 
 

 
 
 

 
28,500 
2,000 

  
นางสาวนริศรา 
นางเทียมจิต 
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3. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
4. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
5. สาธารณูปโภค 
6. ประชุม PLC 
7. การประเมินผลการปฏิบัติงานครูและบคุลากร 
8. ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
9. ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
10. จัดซื้อจัดจ้าง 
11. ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี และกีฬา 

 
 

1,000 
1,000 

99,511 
1,000 
1,000 
19,573 
10,000 
3,000 
5,000 

 

นางจารุวรรณ ์
นางจารุวรรณ ์
นางอรพินท์ 
นางจงจินต์ 
นางเทียมจิต 
นายอนุชิต/นายวรวุฒิ 
นายอนุชิต/นายวรวุฒิ 
นายสุพศิน 
นายสุพศิน 

ขั้นตรวจสอบ )CHECK (  
ประเมินความพึงพอใจ 

ก.ย. 66      

ขั้นรายงาน )ACTION (  
สรุปรายงานผลการดำเนินงาน 

ก.ย.66      

                                           รวม      
ยอดรวมรวม  

8.งบประมาณและทรัพยากร 
8.1 งบประมาณท้ังส้ิน  171,584  บาท 

8.2  แหล่งงบประมาณ  
    เงินอุดหนุน      เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   เงินระดมทรัพย์  เงินสวัสดิการ   เงินรายได้
สถานศึกษา 
 เงินอื่น ๆ 

9.การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของแต่ละกิจกรรม วิธีการประเมิน เคร่ืองมือทีใช้ 

ผลผลิต (outputs) 
1.ร้อยละ 95  ของข้าราชการครู  บุคลากร
ทางการศึกษา ลูกจ้าง มีศักยภาพ  มีขวัญ  
กำลังใจในการปฏิบัติงาน 
2. ครูและบุคลากรอย่างน้อยร้อยละ 80 พัฒนา
ศักยภาพตนเองให้มีผลสัมฤทธ์ิการปฏิบัติงาน
สูงข้ึน 
3. คร ูและบุคลากรร ้อยละ 90 ได ้ร ับการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี 

 
สัมภาษณ ์

 
 

ประเมิน 
 
 

ประเมิน 

 
แบบสัมภาษณ์ 

 
 

แบบประเมิน 
 
 

แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ ( outcome ) 
1. การปฏิบัติงานด้านการบริหารจัดการและ
การบริหารงานบุคคลของโรงเรียนมี
ประสิทธิภาพถูกต้อง  โปร่งใส เป็นธรรม 
2. ครูและบุคลากรมีขวัญ กำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

 
สังเกต 

 
สังเกต 

 

 
แบบสังเกต 

 
แบบสังเกต 
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10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (สอดคล้องกับวัตถุประสงค์) 
     10.1  การบริหารจัดการ การสร้างเครือข่ายเพื่อการมีส่วนร่วมและการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
     10.2  ข้าราชการครู  บุคลากรทางการศึกษา  และลูกจ้างฯ  มีศักยภาพ  มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
     10.3  ครู บุคลากร สามารถปฏิบัติงานอย่างเต็มศักยภาพ มีผลดีต่อคุณภาพการศึกษา 
     10.4  นักเรียนได้รับการพัฒนา และเรียนรูไ้ด้อย่างเต็มศักยภาพ 
     10.5  ครู บุคลากร นักเรียน  เป็นบุคคลท่ีมีคุณธรรม  จริยธรรม เป็นคนดีของสังคม 
 
 
 
 
11.ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  

1. การปฏิบัติงานด้านบริหารงานบุคคลของโรงเรียนมีประสิทธิภาพถูกต้อง  โปร่งใส เป็นธรรม 
2. ข้าราชการครู  บุคลากรทางการศึกษา ลูกจ้าง มีศักยภาพ  มีขวัญ กำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 
 

 ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
              (นางเทียมจิต  หาญยุทธ) 
    ตำแหน่ง ครู  
 
 

 ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
            (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                 หัวหน้าแผน 
 
  

 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                         (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
              ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม  จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3    4 
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1     2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1     2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางสาวนริศรา  ตารินทร์ 
 

ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
 ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2564 – 31   ธันวาคม 2564)  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2565  – 31  มีนาคม 2565) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2565  – 30  มิถุนายน 2565) 
 ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2565 – 30 กันยายน 2565) 

 
 
 
 
 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   32 รีม 125 4,000  

ซ่อมแซมเครื่องถ่ายเอกสาร   1 1 6,500 6,500  

หมึกเครื่องถ่ายเอกสาร   4 ถุง 4,500 18,000  

รวม      28,500  

รวมทั้งหมด 28,500 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวนริศรา  ตารินทร์ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน 28,500  บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 

ลงช่ือ.............................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                                 (นางสาวนริศรา  ตารินทร์) 
                                                  ตำแหน่ง เจ้าหน้าท่ีธุรการ 

   
 

  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
             (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม การประชุม PLC 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่   ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3     4 
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
 ไตรมาสท่ี  1    (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31 มีนาคม 2566) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566  – 30  มิถุนายน 2566) 
 ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566  – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
1. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   3 ห่อ 135 405  
2.แฟ้มโชว์เอกสาร เอ4 ตรงช้าง 771   2 แฟ้ม 110 220  
3. กระดาษทำปกสี เอ 4 120g   1 ห่อ 95 95  
4. เทปผ้ากาว ขนาด 2 นิ้ว   5 ม้วน 50 250  
5. ลวดเสียบกระดาษ   2 กล่อง 20 40  

รวม      1,010  
รวมทั้งหมด 1,010 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
 
 

 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน.................................1,000...........................บาท 

 
 
 

ลงช่ือ..................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
              (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน) 
          ตำแหน่ง  ครู 
 
 
  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                 (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  
                   หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นายอนุชิต  เมืองมูล และนายวรวุฒ ิ อุ่มมี 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
1. ค ่าว ัสดุและอุปกรณ์ปร ับปรุง
ซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ 

     19,573  

        
        
        

รวม      19,573  
รวมทั้งหมด 19,573 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายอนุชิต  เมืองมูล 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน                 9,573                         บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
  อื่นๆ......เงินรายได้สถานศึกษา.......... จำนวน                 10,000                         บาท 

 
 
 

ลงช่ือ.......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

(นายอนุชิต  เมืองมูล) 
     ตำแหน่ง   ครู 
 
 
 
 

  ลงช่ือ.................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ/กิจกรรม 
             (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม ปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 
ประเภทกิจกรรม         ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อท่ี 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อท่ี 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นายอนุชิต  เมืองมูล และนายวรวุฒ ิ อุ่มมี 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
1. ค่าวัสดุและอุปกรณ์ปรับปรุง 
ภูมิทัศน์โรงเรียน 

     10,000  

        
        
        
        

รวม      10,000  
รวมทั้งหมด 10,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายอนุชิต  เมืองมูล 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน......................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ..........เงินรายได้สถานศึกษา......... จำนวน              10,000                            บาท 
  
 

ลงช่ือ......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

(นายอนุชิต  เมืองมูล) 
      ตำแหน่ง ครู   

 
 

  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
             (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม ค่าสาธารณูปโภค  ( ไฟฟ้า,ประปา ) 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2    3     4      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1     2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1     2     3      

ผู้รับผิดชอบ นางอรพินท์   เสมอใจ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาสท่ี 1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
ค่าไฟฟ้า,ประปา  99,511    99,511  
        

รวม      99,511  
รวมทั้งหมด 99,511 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางอรพินท์   เสมอใจ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ...................... 99,511................................บาท    
ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน.......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน.....................................................................บาท 
อื่น ๆ.......................   จำนวน.....................................................................บาท 
  

 
ลงช่ือ............................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

(นางอรพินท์   เสมอใจ) 
      ตำแหน่ง  ครู 

 
 

                          ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
       (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  

   หัวหน้าแผนงาน 
 

 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
         (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  พัฒนาการกระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม การจัดซื้อจัดจ้าง 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3    4      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นายสุพศิน  นาวัลย์ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   10 ริม 125 1,250  

2. ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10   6 กล่อง 15 90  

3. ตัวหนีบหูดำ   1 โหล 120 120  

4. แฟ้มโชว์เอกสาร ตราช้าง   7 อัน 120 840  

5. ลวดเสียบกระดาษ   1 โหล 110 110  

6. ปากกาลูกลื่น ตราม้า   1 กล่อง 246 246  

7. ปากกาลบคำผิด paper mate   4 แท่ง 65 260  

8. สมุดปกสีน้ำเงิน เบอร์ 2   2 เล่ม 28 84  

รวม      3,000  

รวมทั้งหมด 3,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายสุพศิน  นาวัลย์ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน                      3,000                     บาท    
ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ.............................................ผู้รับผิดชอบกิจกร 

                                                    (นายสุพศิน  นาวัลย์) 
                   ตำแหน่ง ครู 
 
 
 

  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
             (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  พัฒนาการกระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรีและกีฬา (จัดจ้างวิทยากรพิเศษ) 
ประเภทกิจกรรม             ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3    4      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นายสุพศิน  นาวัลย์ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
จัดจ้างวิทยากรพิเศษ 5,000       

รวม 5,000       
รวมทั้งหมด 5,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายสุพศิน  นาวัลย์ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน .....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ......................................................................บาท 

 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินรายได้    จำนวน                    5,000                         บาท 
  

 
 
 
 
 

ลงช่ือ.............................................ผู้รับผิดชอบกิจกร 

                                                    (นายสุพศิน  นาวัลย์) 
                   ตำแหน่ง ครู 
 
 
 

  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
             (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ   โครงการ พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล  
กิจกรรม         ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
ประเภทกิจกรรม           ใหม่   ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
 2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3     4 
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางจารุวรรณ์  ริพล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
 ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
 ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

จัดทำแผ่นพับ/วาระการประชุม 

บันทึกการประชุม และรายงานการ
ประชุม 

1. กระดาษ A4 
2. ปกการ์ดสี 
3. เทปกาวขนาด 2.5 น้ิว 
4. เทปกาวขนาด ¾ น้ิว 

5. ปากกา 

  
 
 

 

 
 
 
6 
1 
2 
2 
1 

 
 
 

รีม 
ห่อ 
ม้วน 
ม้วน 
ด้าม 

 
 
 

125 
100 
50 
15 
5 

 
 
 

750 
100 
100 
45 
5 

 

รวม      1,000  

รวมทั้งหมด 1,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางจารุวรรณ์  ริพล 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน...........................1,000...................................บาท 
  

 
ลงช่ือ......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

   (นางจารุวรรณ์  ริพล) 
 
 
 
 

   ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
             (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ    โครงการ พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล  
กิจกรรม        ประชุมผู้ปกครองนักเรียน  
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1    2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      4      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางจารุวรรณ์  ริพล 
 

ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
 ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 
 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางจารุวรรณ์  ริพล 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

จัดทำแผ่นพับและรายงานการ
ประชุม 
1. กระดาษ A4 
2. เทปกาว 
3. ลวดเย็บเล่ม แม็กซ์ No.23/8 

   
 
4 
1 
1 

 
 

รีม 
ม้วน 
กล่อง 

 
 

125 
65 
85 

 
 

500 
65 
85 

 

จัดทำป้าย  350      

        

รวม  350    650  

รวมทั้งหมด 1,000 
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 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ................................1,000...........................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
 
 
 
 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

(นางจารุวรรณ์  ริพล)  
    ตำแหน่ง  ครู 

                                                     
 

  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
             (นางเทียมจิต  หาญยุทธ)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
  
   ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม การประเมินผลการปฏิบัติงานครูและบุคลากร 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่   ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3     4 
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
 ไตรมาสท่ี  1    (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31 มีนาคม 2566) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566  – 30  มิถุนายน 2566) 
 ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566  – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
1. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   6 ห่อ 125 750  
2. กระดาษทำปกสี เอ 4 120g   1 ห่อ 100 100  
3. เทปผ้ากาว ขนาด 2 นิ้ว   3 ม้วน 50 150  

รวม        
รวมทั้งหมด 1,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน.................................1,000...........................บาท 

 
     ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 

                 (นางเทียมจิต  หาญยุทธ) 
               ตำแหน่ง ครู  
 
 
    ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                        (นางเทียมจิต  หาญยุทธ) 
                        หัวหน้าแผน 
 
  
                                 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                                        (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ชื่อโครงการ  พัฒนากระบวนการบริหารงานบุคคล 
กิจกรรม  ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่   1       2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
 2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
 ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
 ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

1. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   5 รีม 125 625  

2. กระดาษทำปกสีขาวเอ 4   1 ห่อ 100 100  

3. หมึกเติมเครื่องปริ้นซ์ Epson 
สีดำ สีน้ำเงิน สีแดง สีเหลือง 

  1 ชุด 1,160 1,160  

4. เทปกาวขนาด ¾ น้ิว   1 ม้วน 15 15  

5. เข้าเล่มรายงานประเมินคุณภาพ
ภายใน (SAR) 

 100      

รวม  100    1,900  

รวมทั้งหมด 2,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน  2,000  บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
                       (นางเทียมจิต  หาญยุทธ) 
          ตำแหน่ง ครู  
 
 
    ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                        (นางเทียมจิต  หาญยุทธ) 
                        หัวหน้าแผน 
 
  
                                 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                                        (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในทศวรรษที่ 21 
ประเภทโครงการ/กิจกรรม            ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1        2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
 2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1      2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1       2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566 – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 
1.หลักการและเหตุผล 

ด้วยระบบบริหารจัดการกลุ่มบริหารงานทั่วไป เป็นกลุ่มบริหารงานที่ต้องให้บริการอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม  
งานบริการต่างๆในโรงเรียน เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนของครูบุคลากรและนักเรียน รวมทั้งการอำนวยความ
สะดวกแก่ผู้เกี่ยวข้อง ประสานสัมพันธ์ในรูปแบบบริการสาธารณะ อันจะเป็นประโยชน์สำหรับโรงเรียนและชุมชน เป็น
งานที่ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตรโรงเรียนชุมชนศิลา
เพชร เป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  เปิดโอกาสทางการศึกษาให้แก่เยาวชนทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นบุคคลที่มี
คุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อให้การทำงานเป็นไปด้วยดีและมีประสิทธิภาพ การยกระดับ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  การกระจายการบริหารงานภายในองค์กรเป็นการจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง
ความต้องการของผู้เรียนและชุมชนอย่างแท้จริง การอำนวยความสะดวกให้กับผู้รับบริการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม 
    มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหารท่ัวไปให้มีระเบียบเรียบร้อยเป็นสัดส่วนได้อย่างเป็นขั้นตอน 
    และมีระบบแบบแผน 
 3. เพื่อสนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม ปลอดภัย  

                เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
     4. เพื่อรักษาความสะอาด อำนวยความสะดวก ในการเดินเรียนระหว่างอาคารเรียนต่างๆเหมาะสมยิ่งขึ้น     
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3.เป้าหมาย       
    ด้านปริมาณ 

  นักเรียน  147 คน    ครู/บุคลากร 18 คน ❑ อื่นๆ.................................................... 
   ด้านคุณภาพ  

 1. พัฒนาสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมให้มีความสะอาด ร่มรื่นสวยงาม โดยแบ่งพื้นท่ีให้บุคลากรและ         
              นักเรียนได้มีส่วนรับผิดชอบ ดูแลรักษาอย่างต่อเนื่อง 
 2. มีการจัดกิจกรรมประกวดห้องเรียนและอาคาร ตลอดจนปรับปรุงดูแลรักษาอาคาร ทุกหลังให้ 
              สะอาดสวยงาม โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม จากครู นักเรียน พนักงานบริการ 
 3. สร้างความสัมพันธ์ชุมชนอันดีกับกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง อย่างต่อเนื่อง 

4. พัฒนางานข้อมูลสารสนเทศให้สามารถนำมาใช้ในการบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็น 
   ปัจจุบัน  
5. พัฒนางานสารบรรณ งานรักษาความปลอดภัย งานโสตทัศนศึกษาและ ประชาสัมพันธ์   

     งานพนักงานบริการและงานโภชนาการ ให้เป็นปัจจุบัน และบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ 
           6. ปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภคให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
4.สถานที่ดำเนินงาน  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
5. กิจกรรมในโครงการ 

1. การปรับปรุงซ่อมแซมระบบเครือข่ายและคอมพิวเตอร์ ผู้รับผิดชอบ นางสาวิตรี  กองสอน 
2. กิจกรรมส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง   ผู้รับผิดชอบ นายอนุชิต  เมืองมูล 
3.  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                         ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์ เช้ือเมืองพาน 
4.  คุณธรรมวิถีพุทธ     ผู้รับผิดชอบ นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 
5.  ห้องเรียนคุณภาพ     ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์ เช้ือเมืองพาน 
6. วันสำคัญ                                                  ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 
7. พัฒนาสภานักเรียน     ผู้รับผิดชอบ  นายอนุชิต  เมืองมูล 
8. กิจกรรมอาหารกลางวัน    ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร 
9. กิจกรรมอาหารเสริม (นม)    ผู้รับผิดชอบ  นางอรพินท์  เสมอใจ 
10. โรงเรียนปลอดขยะ     ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 
11. อนามัยดีมีสุข     ผู้รับผิดชอบ  นางอรพินท์  เสมอใจ 
12. ประกันอุบัติเหตุภายในโรงเรียน   ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร 
13. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี    ผู้รับผิดชอบ  นายสุพศิน  นาวัลย์   
14. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน    ผู้รับผิดชอบ  นายสุพศิน  นาวัลย์   
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6.วิธีดำเนินการ 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะ 

เวลา 
งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า
ครุภัณฑ์ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
1.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการ 
2.วางแผนเตรียมข้อมูลการดำเนินงาน 

ต.ค.64     นางจงจินต์          
เช้ือเมืองพาน 

ขั้นดำเนินการ  )DO (  
1.สำรวจวิเคราะห์ข้อมูล ความต้องการ ความ
จำเป็นต่างๆ 
2.สำรวจวัสดุ-อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ทำต้อง
ปรับปรุงซ่อมแซม 
3.จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน 

ต.ค.64 
–  

ส.ค.65 

    นางจงจินต์           
เช้ือเมืองพาน 
 

ขั้นตรวจสอบ )CHECK (  
1.ติดตามประเมินผล รับฟังข้อคิดเห็นต่างๆ 
2.สรุปผลการดำเนินงาน  
3.รายงาน 

ก.ย. 65     นางจงจินต์        
เช้ือเมืองพาน 

ขั้นรายงาน )ACTION (  
1.บันทึกข้อปรับปรุงและข้อเสนอแนะจากการ
สรุปประเมินผล 
2.นำผลการประเมินมาวิเคราะห์ ปรับปรุงแก้ไข
การทำงานในปีการศึกษาต่อไป 

ก.ย.65     นางจงจินต์          
เช้ือเมืองพาน 

                                           รวม      
ยอดรวมรวม 62,000 

8.งบประมาณและทรัพยากร 
8.1 งบประมาณท้ังส้ิน  62,000บาท 

8.2  แหล่งงบประมาณ  
    เงินอุดหนุน    เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เงินระดมทรัพย์ เงินสวัสดิการ   เงินรายได้
สถานศึกษา 
  เงินอื่น ๆ 

9.การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของแต่ละกิจกรรม วิธีการประเมิน เคร่ืองมือทีใช้ 

ผลผลิต (outputs) 
1. ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
ในการบริหารจัดการ 

 
ประเมิน 

 
แบบประเมิน 
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ผลลัพธ์ ( outcome ) 
1. การบริหารจัดการของโรงเรียน มี
ความเข้มแข็งทุกด้าน 
2. โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานสากล  สพฐ. และ สมศ. 

 
 

สังเกต 
 

 
 

แบบสังเกต 
 
 

10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (สอดคล้องกับวัตถุประสงค์) 
          1. บุคลากร นักเรียนและผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความสะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม 

    มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
2. พัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่มบริหารท่ัวไปให้มีระเบียบเรียบร้อยเป็นสัดส่วนได้อย่างเป็นขั้นตอน 
    และมีระบบแบบแผน 
 3. ฃสนับสนุนและพัฒนา อาคารสถานท่ี ส่ิงแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ ให้มีความสวยงาม ปลอดภัย  

                เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
 4. รักษาความสะอาด อำนวยความสะดวก ในการเดินเรียนระหว่างอาคารเรียนต่างๆเหมาะสม 
     ยิ่งขึ้น 

11.ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ  
1. โรงเรียนมีบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมมีความสะดวกสะอาด และมีความเหมาะสมใน   

    การจัดการเรียนการสอนมากขึ้น  
          2. มีส่ิงอำนวยความสะดวกวัสดุครุภัณฑ์ท่ีเหมาะสมและเอื้อต่อการเรียนการสอนอยู่ในสภาพใช้การได้  
          3. มีความพร้อมในการให้บริการชุมชนมากขึ้น 
          4. ครู นักเรียน ชุมชน มีส่วนร่วมในการรักษาและพัฒนาส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนโดยบูรณาการกับกิจกรรม และ

การเรียนการสอน 
 

 ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
           (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน) 
 ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
 
 

 ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
            (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                 หัวหน้าแผนงาน 
 
 

 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                         (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
              ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษที่ 21 
กิจกรรม การปรับปรุงซ่อมแซม ระบบเครือข่ายและคอมพิวเตอร์ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นางสาวิตรี   กองสอน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน 

(จ้างเหมา) 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จ้างเหมาปรับปรงุซอฟแวร์ระบบ
ห้องคอมพิวเตอร์ 

20,000     20,000  

ค่าอุปกรณ์สำหรับอัพเกรดระบบใน
ห้องคอมพิวเตอร์ 

  20 ชุด 500 10,000  

รวม 20,000     30,000  

รวมทั้งหมด 30,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวิตรี   กองสอน 
ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน...................30,000..................................  บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

 
ลงช่ือ....................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                                    (นางสาวิตรี    กองสอน ) 
         ตำแหน่ง ครู 
 

      ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
              หัวหน้าแผนงานบริหารท่ัวไป 
 

     ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                         (นายวิเลิศ    จันทร์สุข) 
              ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี  21 
กิจกรรม ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเภทกิจกรรม        ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นายอนุชิต  เมืองมูล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
รวม      0  

รวมทั้งหมด 0 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายอนุชิต  เมืองมูล 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน                       0                    บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
 

ลงช่ือ............................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
(นายอนุชิต  เมืองมูล) 
     ตำแหน่ง  ครู 

 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้รบัผิดชอบโครงการ /กิจกรรม 
(นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน) 
     หัวหน้าแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้อนุมัติโครงการ /กิจกรรม 
(นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี 21 
กิจกรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่   ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาสท่ี  1    (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31 มีนาคม 2566) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566  – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566  – 30 กันยายน 2566) 

 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

1. กระดาษถ่ายเอกสาร  80g A4    3 ห่อ 125 375  
2.กระดาษทำปกสี 120 g A4   1 ห่อ 96 96  
3.แฟ้มโชว์เอกสาร A 4 ตราช้าง เบอร์ 
771 

  3 แฟ้ม 110 330  

4. ไส้แฟ้มโชว์เอกสาร A4 ตราช้าง   2 ห่อ 22 44  
5. เทปผ้ากาว ขนาด 2 น้ิว   3 ม้วน 52 156  

รวม        

รวมทั้งหมด 1,001 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
 

 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ............................1,001..............................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

 
 
 

ลงช่ือ..........................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
(นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน) 
      ตำแหน่ง ครู 

 
                                         ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                    หัวหน้าแผนงาน 
 

      ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมติัโครงการ/กิจกรรม 
                          (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี  21 
กิจกรรม    โรงเรียนคุณธรรมนำวิถีพุทธ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
           ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 
 

กิจกรรม หมวด แยกตามรายการ รวม 
 รายจ่ายอื่น ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ  

๑.กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระแผ่เมตตา
อาราธนาศิล ทำสมาธิระลึกถึงชาติศาสนา
พระมหากษัตริย์ทุกวันและวันสุดสัปดาห์ 
๒.กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
จิตอาสา 
๓.กิจกรรมอนุรักษ์วฒันธรรมไทยและค่านิยม
ไทย 
๔.กิจกรรมอบรมค่ายธรรมะนักเรียน 
๕.กิจกรรมพัฒนาจิตก่อนรับประทานอาหาร 
๖.กิจกรรมพัฒนาวิถีชีวิตประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

 - 
 
 
 
 
- 
 
- 

1,000 
 
 

5,000 

- 
 
 
 
 
- 
 
- 

4,000 
- 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
- 

- 
 
 
 
 
- 
 
- 

5,000 
- 
 

5,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 

 ใช้เงินอุดหนุน    จำนวน                       0                     บาท    
  ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน                      10,000                      บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์  จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ...........................................จำนวน......................................................................บาท 
  

ลงช่ือ.........................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
( นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน ) 
     ตำแหน่ง  ครู 
 

       ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                 (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                     หัวหน้าแผนงาน 
 
 
       ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมติัโครงการ/กิจกรรม 
                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.กิจกรรมใส่ชุดขาว ถือศิล 5 ในวันพระท่ีตรง
กับเปิดเรียน 
8.กิจกรรมน้องไหว้พี่ หลังจากเคารพธงชาติ
เสร็จ 
9.อาราธนาศิล ไหว้พระ บุชาพระรัตนตรัย 

 
 

- 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี 21 
กิจกรรม  จัดบรรยากาศห้องเรียนคุณภาพ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาสท่ี  1    (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566  – 30  มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566  – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

1. ถัวจ่ายห้องเรียนละ 1,000 บาท      18,000  
        
        
        
        

รวม        

รวมทั้งหมด 18,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน 

 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน          10,000          บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน                    8, 000                     บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

 
 
 

ลงช่ือ.........................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
(นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน ) 
      ตำแหน่ง  ครู 

 
 
        ลงช่ือ.................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ/กิจกรรม 
                  (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
 

       ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมติัโครงการ/กิจกรรม 
                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี 21 
กิจกรรม  วันสำคัญ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

จัดทำใบงานประกวดวันต่างๆ        

1. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4    15 125 1,875  

2. กระดาษทำปกสีขาว  A4 180g    5 100 500  

อุปกรณ์ตกแต่งนิทรรศการ        

เทปกาว 2 หน้า ใส ขนาด 1 น้ิว    3 33 99  

ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 8    12 5 60  

ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10    10 5 50  

กระดาษกำมะหย่ี    1 9 90  

สติกเกอร์ พี.วี.ซี. A4    1 190 190  

กระดาษสต๊ิกเกอร์สีขาวด้าน     1 125 125  

กาวน้ำชนิดหลอด    1 11 11  

ทำป้ายไวนิล  2,000      

รวม  2,000    3.000  

รวมทั้งหมด 5,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน    5,000           บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
  ลงช่ือ......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                                                 (นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน) 

      ตำแหน่ง  ครู 
 

                                                           
  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                  (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                       หัวหน้าแผนงาน 
 
 
 

      ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมติัโครงการ/กิจกรรม 
                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี 21 
กิจกรรม  พัฒนาสภานักเรียน 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นายอนุชิต  เมืองมูล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

1. กระดาษชาร์ทแข็งเทาขาว   6 แผ่น 15 90  

3. กระดาษ เอ 4   3 รีม 125 375  

4. กระดาษทำปก   1 ห่อ 195 195  

7.รางวัลประจำห้อง   3 ชุด 120 360  

รวม      1,000  

รวมทั้งหมด        
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายอนุชิต  เมืองมูล 

 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน                    1,000                        บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
 
 
ลงช่ือ............................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

(นายอนุชิต  เมืองมูล) 
                                                          ตำแหน่ง  ครู 
 
 
                                        ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                   หัวหน้าแผนงาน 
 

    ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                           (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
ชื่อโครงการ    โครงการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี  21   
กิจกรรม        กิจกรรมอาหารกลางวันนักเรียน 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
 2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องก ลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางจารุวรรณ์  ริพล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 

 
แบบรายงานผลการจัดอาหาร
กลางวันประจำภาคเรียน 

 1,000      

 กระดาษ A4 4 รีม 150 600  

 กระดาษปก 2 แพ็ค 140 280  

 สันรูด 2 ห่อ 54 108  

 ใส้แม็กเย็บ 1 กล่อง 12 12  

จัดทำตารางเมนูอาหาร        

จัดทำเอกสารการเงิน บัญชี        

รวม      1,000  

รวมทั้งหมด 1,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน                     1,000                     บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
 
  

 
         ลงช่ือ........................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

           (นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร) 
              ตำแหน่ง  ครู 

 
 
 
    ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                           (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                               หัวหน้าแผนงาน  
 
 
 

    ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                       (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                          ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี  21  
กิจกรรม  อาหารเสริม (นม) 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ .......นางอรพนิท์   เสมอใจ............................... 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566 ) 

 
 
 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

จัดอาหารเสริม (นม) ให้
นักเรียนทุกช้ันและทุกคนได้ด่ืม 

- - - - -  อบต.ดำเนิน 
การจัดซื้อ

อาหารเสริม
(นม)ส่งมาให้
ทางโรงเรียน 

รวม        
รวมทั้งหมด  
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม      นางอรพินท์   เสมอใจ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ.... อบต. ดำเนินการจัดซื้อ          จำนวน                              บาท 
 

 
 
ลงช่ือ..........................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

    (นางอรพินท์   เสมอใจ) 
                                                            ตำแหน่ง  ครู 
 
 
  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                  ( นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน )  
                      หัวหน้าแผนงาน 
 
 

      ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมติัโครงการ/กิจกรรม 
                            (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี 21 
กิจกรรม  โรงเรียนปลอดขยะ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาสท่ี  1    (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566  – 30  มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566  – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

1. ไม้กวาดดอกหญ้า   60 อัน 35 2,100  
2. ไม้กวาดทางมะพร้าว   50 อัน 35 1,750  
3. ไม้กวาดหยากไหย่   30 อัน 35 1,050  
4. ถุงดำ   31 แพ๊ค 100 3,100  
5. ตะกร้าขยะพลาสติก   12 อัน 250 3,000  

รวม        

รวมทั้งหมด 11,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน   3,000          บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน                       8,000                    บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

 
 

ลงช่ือ.........................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
(นางสาวจุฬาลักษณ์  คำแสน) 
      ตำแหน่ง  ครู 
 
 

  ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                 (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                      หัวหน้าแผนงาน 
 
 

       ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมติัโครงการ/กิจกรรม 
                               (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



114 
 

 
โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี  21  
กิจกรรม  อนามัยดีมีสุข 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ .......นางอรพนิท์   เสมอใจ............................... 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566 – 30   กันยายน 2566) 

 

. 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

เวชภัณฑ์ยา 
- ยาใช้ภายใน 

- - - - - 3,000  

- ยาใช้ภายนอก      3,000  

        
รวม      6,000  

รวมทั้งหมด 6,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม     นางอรพินท์   เสมอใจ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน    6,000         บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน....................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน....................................................................บาท 
 อื่นๆ.... อบต. ดำเนินการจัดซื้อ จำนวน.....................................................................บาท 
  

 
ลงช่ือ........................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

(นางอรพินท์   เสมอใจ) 
      ตำแหน่ง ครู 

 
 
        ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                   (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                        หัวหน้าแผนงาน 
 
 

      ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมติัโครงการ/กิจกรรม 
                           (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
              ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี 21 
กิจกรรม การประกันอุบัติเหตุในโรงเรียน 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
ค่าเบี้ยประกันสำหรับนักเรียน คน
ละ 160 บาทต่อคนต่อปี 

     23,520  

        

รวม      23,520  

รวมทั้งหมด 23,520 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร 
ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ....................................................................บาท    
ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน.....................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ  จากนักเรียน     จำนวน   23,520            บาท 
  

 
 
 
 

ลงช่ือ.........................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
(นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร) 
      ตำแหน่ง  ครู 

 
 
  ลงช่ือ.................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ/กิจกรรม 
                (นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน)  
                    หัวหน้าแผนงาน 
 
 

       ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมติัโครงการ/กิจกรรม 
                             (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษที่  21 
กิจกรรม กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี 
ประเภทกิจกรรม         ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นายสุพศิน  นาวัลย์ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 
 

 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
1. ธงประจำหมู ่   20 ผืน 30 600  
2. เชือกขนาดเล็ก   8 เส้น 20 160  
3. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   4 รีม 125 500  
4. กระดาษทำปกสี A4 150 g   2 ห่อ 120 240  
5. วัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำฐานต่าง ๆ      2,500  

รวม      4,000  
รวมทั้งหมด 4,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายสุพศิน  นาวัลย์ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน.....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน                       4,000                    บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
 
 

ลงช่ือ................................................................ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 
(นายสุพศิน  นาวัลย์) 

                                                             ตำแหน่ง  ครู 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้รบัผิดชอบโครงการ /กิจกรรม 
(นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน) 
     หัวหน้าแผนงาน 
 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้อนุมัติโครงการ /กิจกรรม 
(นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ   โครงการส่งเสริมคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และทักษะการแข่งขันในศตวรรษท่ี  21 
กิจกรรม กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 
ประเภทกิจกรรม         ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      
ผู้รับผิดชอบ นายอนุชิต  เมืองมูล 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 25656) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 

 

 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่า 

ตอบแทน 
ค่า 

ใช้สอย 
ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
1. ปูนขาว ขนาด 5 กิโลกรัม   60 กระสอบ 60 3,600  
2. เชือกฟาง   1 โหล 120 120  
3. กระดาษ Double A 80 g A4     1 รีม 125 120  
4. กระดาษทำปกสี A4 150 g   1 ห่อ 120 120  
5. ลิบบิ้นผ้า   1 เส้น 45  40  

รวม      4,000  
รวมทั้งหมด 4,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายอนุชิต  เมืองมูล 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน                       4,000                    บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                                                      (นายอนุชิต  เมืองมูล) 
             ตำแหน่ง  ครู 
 
 

 
ลงช่ือ.......................................................... ผู้รับผิดชอบโครงการ /กิจกรรม 

(นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน) 
     หัวหน้าแผนงาน 
 
 

ลงช่ือ................................................................ ผู้อนุมัติโครงการ /กิจกรรม 
(นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
ชื่อโครงการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ 
ประเภทโครงการ/กิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2       3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3    
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางอรพินท์   เสมอใจ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 
1.หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวดที่ ๔  แนวทางการจัดการศึกษา มาตรา ๒๒  กล่าวไว้ว่า….. “การจัดการ

ศึกษาต้องยึดหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษา

ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถ พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” 

ดังน้ัน  ครูผู้สอนทุกคนจึงจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนบทบาทของตนเองจากการเป็นผู้บอกความรู้ให้จบไปในแต่ละครั้งที่เข้าสอนมา

เป็นผู้เอ้ือ อำนวยความสะดวก ในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนกล่าวคือเป็นผู้กระตุ้นส่งเสริมสนับสนุนจัดสิ่งเร้าและจัดกิจกกรมให้ผู้เรียน เกิดการ

พัฒนาให้เต็มตามศักยภาพ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของแต่ละบุคคล การจัดกิจกรรมจึงต้องเป็นกิจกรรมที่ ผู้เรียนได้คิด

วิเคราะห์ วิจารณ์ สร้างสรรค์ศึกษาและค้นคว้าได้ลงมือปฏิบัติจนเกิดการเรียนรู้และค้นพบความรู้ด้วยตนเองเป็นสาระ ความรู้ ด้วยตนเอง  

รักการอ่าน รักการเรียนรู้อันจะนำไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ ผู้สอนจึงต้องสอนวิธีการแสวงหาความรู้ 

มากกว่าสอนตัวความรู้ สอนการคิดมากกว่าสอนให้ท่องจำสอนโดยเน้น ผู้เรียนเป็นสำคัญ มากกว่าเน้นที่เน้ือหาวิชาโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร

จึงจัดทำโครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ข้ึน 

2.วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนการสอนมากขึ้น 
๒. เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถต่าง ๆ  ตามศักยภาพของตน 
๓. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการลงมือกระทำ ปฏิบัติหรือศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
๔. เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนตามความสนใจความสามารถของตนเอง 
๕. เพื่อให้ผู้เรียนได้เช่ือมโยงการเรียนรู้กับสภาพชีวิตประจำวัน 
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3.เป้าหมาย       
    ด้านปริมาณ 

❑  นักเรียน.....147.....คน ❑ ครู/บุคลากร........15........คน ❑ อื่น ๆ 

   ด้านคุณภาพ  

๑. ครูทุกคน สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้กับผู้เรียนได้อย่างถูกต้อง ต่อเนื่อง
และสม่ำเสมอ    

๒. นักเรียนทุกคนมีความพร้อมท้ัง ๔ ด้าน เพียงพอท่ีจะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น    
4.สถานที่ดำเนินงาน 
 โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
5. กิจกรรมในโครงการ 

1. กิจกรรมสนับสนุนส่ือการเรียนการสอนสู่ห้องเรียนคุณภาพ  ครูผู้รับผิดชอบ นางจารุวรรณ/ 
นางศุภาลักษณ์   

2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต      ครูผู้รับผิดชอบ นางสาวสุวพิชชา  
3. กิจกรรมการพัฒนาครูและบุคลากร อบรม/ดูงาน   ครูผู้รับผิดชอบ   นางเทียมจิต 
4. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา    ครูผู้รับผิดชอบ   นางสาววิจิตตรา 
5 .กิจกรรมนิเทศภายใน      ครูผู้รับผิดชอบ   นางอรพินท์ 
6.กิจกรรโรงเรียนสุจริต      ครูผู้รับผิดชอบ  นางจารุวรรณ/นางอรพินท์ 
7.กิจกรรมโรงเรียนคุณภาพ     ครูผู้รับผิดชอบ นางสาวิตรี  
8.กิจกรรมโรงเรียนประชารัฐ     ครูผู้รับผิดชอบ นางสาวิตรี/นางสาวจุฬาลักษณ์  
9. กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน     ครูผู้รับผิดชอบ นายอนุชิต /นายสุพศิน 

6.วิธีดำเนินการ 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะ 

เวลา 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบ 

แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่า

ครุภัณฑ์ 

ขั้นเตรียมงาน (PLAN) 
๑. จัดประชุมครู เกี่ยวกับปัญหาและแนว

ทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

     นางอรพินท์   

เสมอใจ 

ขั้นดำเนินการ  )DO (  
ดำเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ ดังนี้ 

 

 

ต.ค. 

65 – 

ก.ย. 

66 

     

-สนับสนุนส่ือสู่ห้องเรียนคุณภาพ   24,000  นางจารุวรรณ 

-กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต   4,338  น.ส.สุวพิชชา 

-การพัฒนาครูและบุคลากร อบรม/ดูงาน  3,000   นางเทียมจิต 

-ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี   8000  น.ส.วิจิตตรา 

-นิเทศภายใน   1,500  นางอรพนิท์ 
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-กิจกรรมโรงเรียนสุจริต    1,000  นางจารุวรรณ 

-กิจกรรมโรงเรียนคุณภาพ   1,000  นางสาวิตรี 

-กิจกรรมโรงเรียนประชารัฐ   1,000  นางสาวิตรี 

-กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน   57,547   นายอนุชิต  

ขั้นตรวจสอบ  (CHECK) 
1.ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน เพื่อ
ตรวจสอบข้อบกพร่องในการจัดกิจกรรมแต่ละ
กิจกรรม 
2.สรุปผลการดำเนินงาน  

ต.ค. 

65 – 

ก.ย. 

66 

    นางอรพินท์   

เสมอใจ 

ขั้นรายงาน )ACTION (  
1.บันทึกข้อปรับปรุงและข้อเสนอแนะจากการ
สรุปประเมินผล 
2.นำผลการประเมินมาวิเคราะห์ ปรับปรุงแก้ไข
การทำงานในปีการศึกษาต่อไป 

 

30 

ก.ย. 

66 

     

นางอรพินท์   

เสมอใจ 

                                           รวม  60,547 40,838   

ยอดรวมรวม  

 
8.งบประมาณและทรัพยากร 

8.1 งบประมาณท้ังส้ิน .........................101,385...............................................................................บาท 

8.2  แหล่งงบประมาณ  
    เงินอุดหนุน  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เงินระดมทรัพย์ เงินสวัสดิการ 
     เงินรายได้สถานศึกษา 

9.การติดตามประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของแต่ละกิจกรรม วิธีการประเมิน เคร่ืองมือทีใช้ 

ผลผลิต (outputs) 
       ครูทุกคน สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ท่ีเน้นนักเรียนเป็นสำคัญให้กับ 
ได้อย่างถูกต้อง ต่อเนื่องและสม่ำเสมอ    
 

-การสอบถาม 
-การสังเกต 

๑. แบบสอบถามความพึงพอใจ
ต่อโครงการ 

๒. แบบบันทึกการสังเกตการจัด
กิจกรรม  

ผลลัพธ์ ( outcome ) 
  ครูและนักเรียนได้มีการพัฒนา
ศักยภาพมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
เพิ่มขึ้น 

-แบบประเมินผล 
๑. บันทึกการนิเทศ กำกับ 

ติดตาม 
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10. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (สอดคล้องกับวัตถุประสงค์) 
๑. นักเรียนมีความสุขกับการเรียนและเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
๒. นักเรียนสามารถคิดค้น  ค้นหาความรู้  หาคำตอบได้ด้วยตนเอง 
๓. นักเรียนสามารถเรียนโดยการปฏิบัติจริง  กล้าคิด  กล้าทำและกล้าแสดงออก 
๔. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้หลากหลายหรือเรียนรู้แบบองค์รวม 
๕. นักเรียนสามารถร่วมกิจกรรมได้อย่างมีความสุข 
๖. นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้จากกระบวนการของตนเอง 
๗. ครูมีความสุขกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
๘. ครู ผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจ ต่อการดำเนินงานของโรงเรียน 

ชุมชนศิลาเพชร 
 
11.ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ (จาก 9 กิจกรรม ของโรงเรียน)  

นักเรียนเรียนมีความสุขกับการเรียน สามารถคิดค้น  ค้นหาความรู้  หาคำตอบได้ด้วยตนเอง 
สามารถเรียนโดยการปฏิบัติจริง  กล้าคิด  กล้าทำและกล้าแสดงออก สามารถเรียนรู้ได้หลากหลายหรือเรียนรู้แบบองค์
รวม ครู ผู้บริหารและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงานของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร  
 
 
 
 ลงช่ือ.................................................ผู้เสนอโครงการ/กิจกรรม 
           ( นางอรพินท์   เสมอใจ ) 
    ตำแหน่ง ครูผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 ลงช่ือ.................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                             ( นางอรพินท์   เสมอใจ ) 
                                                 หัวหน้าแผนงาน 
 
 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
                                              (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ      จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรม           สนับสนุนส่ือการเรียนการสอนสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
ประเภทกิจกรรม         ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2      3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2       3      

ผู้รับผิดชอบ นางจารุวรรณ์  ริพล / นางศุภาลักษณ์  โนราช 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม  2565 – 31   ธันวาคม 2565 )  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม  2566  – 31   มีนาคม 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566 – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 

รายจ่าย 
  

งบประมาณ หมาย
เหตุ ค่าตอบ 

แทน 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
จำนวน หน่วย ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 

(บาท) 
-จัดสรรวัสดุและสื่อการเรียนการสอนตามจำนวนครู 12  คน (เฉล่ียคนละ 2,000 บาท) 
กระดาษถ่ายเอกสาร   123 รีม 150 18,450 ถัวจ่าย

ทุก
รายการ 

กระดาษทำปกสี   24 ห่อ 140  3,360 
ปากกาเขียนไวท์บอร์ด   84 ด้าม 26 2,100  
เทปกาว   9 อัน 10 90 

รวม      24,000    
รวมทั้งหมด 24,000   บาท 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางนางจารุวรรณ์  ริพล 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน           24,000   บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
                                                         

    
 

     
          ลงช่ือ....................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                (นางจารุวรรณ์  ริพล) 
           ตำแหน่งครู       
 
 
 

           ลงช่ือ......................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

               (นางศุภาลักษณ์  โนราช) 
             ตำแหน่งครู       
 
 

 
 ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 

       (นางอรพินท์   เสมอใจ)  
   หัวหน้าแผนงาน 

 
 

 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
         (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรม  ห้องสมุดมีชีวิต 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
จำนวน หน่วย ราคา/

หน่วย 
จำนวน

เงิน (บาท) 
1. จัดซื้อรางวัลสำหรับนักเรียนร่วมกิจกรรม - -    1,794  
2. กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4   10 ห่อ 150 1500  
3. เทปกาวย่นสี ขนาด 1 น้ิว   10 ม้วน 40 400  
4. กระดาษทำปก   4 ห่อ 140 560  

5. ลวดเย็บกระดาษแม็กซ์ เบอร์ 35   7 กล่อง 12 84  

        
        

รวม      4,338  
รวมทั้งหมด 4,338 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวสุวพิชชา   ขัตติจิตร 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน    4,338            บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
 

 
 
ลงช่ือ................................................................ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 

(นางสาวสุวพิชชา   ขัตติจิตร) 
       ตำแหน่ง  ครู 

 
 
 

                          ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
    (นางอรพินท์   เสมอใจ)  

  หัวหน้าแผนงาน 
 
 
 

                        ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
  (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรม พัฒนาครูและบุคลากร อบรม/ดูงาน 
ประเภทกิจกรรม             ใหม่     ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่    1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2     3      

ผู้รับผิดชอบ  นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 

ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 

 
 
 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

ค่าเดินทางไปราชการ  3,000      
รวม  3,000      

รวมทั้งหมด 3,000 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางเทียมจิต  หาญยุทธ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน  3,000  บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
ลงช่ือ........................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                              ( นางเทียมจิต  หาญยุทธ ) 
                                                     ตำแหน่ง ครู 

       
 

                      ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
 ( นางอรพินท์   เสมอใจ )  

                                                      หัวหน้าแผนงาน 
 

                      ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
 (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ      จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรม           ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางสาววิจิตตรา   อุหม่อง 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม  2565 – 31   ธันวาคม 2565 )  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม  2566  – 31   มีนาคม 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566 – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 

รายจ่าย 
  

งบประมาณ หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

 

 
โต๊ะเทเบิลเทนนิส   1 ชุด 6,810 6,810  
เสาและตาข่ายเทเบิลเทนนิส   ๑ ชุด ๔๘๐ ๔๙๐  
ลูกเทเบิลเทนนิส   ๘ ชุด ๓๕ ๒๘๐  
ไม้เทเบิลเทนนิส   ๒ ไม้ ๒๑๐ ๔๒๐  
        

รวม      8,000                  
รวมทั้งหมด                                8,000                บาท 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาววิจิตตรา   อุหม่อง 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ...................5,000...............................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน....................3,000.............................  ........บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่น ๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
                              
 
 
                                  

 
ลงช่ือ...............................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                       (นางสาววิจิตตรา  อุหม่อง ) 
                                              ตำแหน่ง ครู                         
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                             (นางอรพินท์   เสมอใจ)  
                                                  หัวหน้าแผนงาน 

 
ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                                               (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
กิจกรรม    นิเทศภายใน 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3     4       5      6   
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2       3               

ผู้รับผิดชอบ นางอรพินท์   เสมอใจ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม  2565 – 31   ธันวาคม 2565 )  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม  2566  – 31   มีนาคม 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566 – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ 
จำนวน หน่วย ราคา/หน่วย จำนวนเงิน 

(บาท) 

กระดาษถ่ายเอกสาร 80g A4     4 ห่อ 150 600  
กระดาษถ่ายเอกสารสี A4  ( 500 แผ่น )   2 ห่อ 175 350  
สมุดเบอร์ 2 สำหรับบันทึกการนิเทศชั้นเรียน   8  เล่ม 50 400  
หมึกปริ้น EPSON สีดำ   1 ขวด 150 150  

รวม      1,500  
รวมทั้งหมด 1,500 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม………นางอรพินท์   เสมอใจ……………………………………………… 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ............1,500.......................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

 
 

ลงช่ือ...................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
          (นางอรพินท์   เสมอใจ) 

                                     ตำแหน่ง  ครู 
  
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                            (นางอรพินท์   เสมอใจ)  
                                                  หัวหน้าแผนงาน 
 

 
ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                                              (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ      จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรม           กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่     ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1        2        3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
            3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2      3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2      3      

ผู้รับผิดชอบ นางจารุวรรณ  ริพล / นางอรพินท์  เสมอใจ      
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม  2565 – 31   ธันวาคม 2565 )  
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม  2566  – 31   มีนาคม 2566 ) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566 )           
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566 – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 

ดำเนินกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริต 
-แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานโรงเรียนสุจริตระดับโรงเรียน 
-แต่งต้ังคณะกรรมการปปช.สพฐ.ชุมชนและคณะกรรมการปปช.สพฐ.น้อย 
-จัดค่ายเยาวชนต้นกล้าสุจริต 
-บริษัทสร้างการดี 
-สร้างสำนึกพลเมือง 
-พัฒนาการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
-ประกวดและแข่งขันกิจกรรมภายใต้โครงการโรงเรียนสุจริตระดับกลุ่มโรงเรียน  / ระดับเขตพื้นท่ี/ ระดับภาค   
-รายงานการปฏิบัติงานตามโครงการเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสพฐ. 
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 ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางจารุวรรณ  ริพล / นางอรพินท์  เสมอใจ      
 
  ใช้เงินอุดหนุน                               จำนวน ........................1,000..........................บาท    

 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 

               อื่น ๆ........................................ จำนวน..................................................................... บาท 
 
 
           ลงช่ือ......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

                                             ( นางจารุวรร    ริพล )                                        
                                                  ตำแหน่ง  ครู                                        

 
 

            ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
                                            ( นางอรพินท์   เสมอใจ )  
                                                      หัวหน้าแผนงาน 
 

 
          ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

                                               (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
 
 
 

รายจ่าย 
  

งบประมาณ หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

จัดทำป้ายไวนิล  500      
กระดาษถ่ายเอกสาร   2 รีม 150 300  
กระดาษบรู๊ฟ   2 โหล 60 120  
ปากกาเคมี   8 แท่ง 10 80  

รวม  500    500  
รวมทั้งหมด 1,000   บาท 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 
ชื่อโครงการ  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรม โรงเรียนคุณภาพ 
ประเภทกิจกรรม         ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนุนมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานท่ี     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ 

 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ 
3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อท่ี 1     2     3 
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อท่ี 1      2     3      4      5 
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อท่ี 1      2      3 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวิตรี  กองสอน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ 

 ไตรมาส  1      (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565) 
 ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566 – 31 มีนาคม 2566) 
 ไตรมาสท่ี 3     (1 เมษายน 2566 – 30 มิถุนายน 2566) 
 ไตรมาสท่ี 4     (1 กรกฎาคม 2566 – 30 กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 

รายการ 
 

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 

 

1. จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
โรงเรียนคุณภาพ 

  1 ป้าย 500 500  

2. กระดาษถ่ายเอกสาร A4   4 รีม 125 500  
รวม      1,000  

รวมทั้งหมด      1,000  
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายสุพศิน  นาวัลย์ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน..................................1,000........................บาท 
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน......................................................................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 

 
 
 
 

ลงช่ือ......................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
(นางสาวิตรี  กองสอน) 
      ตำแหน่ง  ครู 

 

ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
(นางอรพินท์   เสมอใจ) 
    หัวหน้าแผนงาน 

 
ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 

(นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กิจกรรม โรงเรียนประชารัฐ 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่    ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2    3     4      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1     2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1     2     3      

ผู้รับผิดชอบ นางสาวิตรี   กองสอน 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 
หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากในขณะนี้รัฐบาลกำลังขับโครงการประชารัฐ ท่ีเป็นความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และภาค ประชา
สังคม ซึ่งจะมีการตั้งคณะกรรมการมาขับเคล่ือนในเรื่องต่าง ๆ หนึ่งในนั้นคือการดูแลด้านการศึกษา พื้นฐานและการ
พัฒนาผู้นำผ่านโรงเรียนประชารัฐ ซึ่งภาคเอกชนจะสามารถเข้ามามีส่วนในการขับเคล่ือน นโยบายของรัฐบาลปัจจุบัน 

การจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 นักเรียนต้องมีความสามารถในการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองตาม
ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ มีความ สามารถในการส่ือสารและการคิดแก้ปัญหาและ ตัดสินใจได้อย่างถูกต้องบนพื้นฐาน
ของข้อมูลและเหตุผล 

  

 โรงเรียนชุมชนศิลาเพชรเป็นโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ ได้รับการสนับสนุนส่ืออุปกรณ์และส่ือ
การสอนทำให้สามารถ การยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ด้วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็น กระบวน การเรียนรู้ท่ีมุ่ง 
ประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน ดังนั้นทางโรงเรียน จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นมา เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียนให้
ดีขึ้น และเพื่อเพิ่มสมรรถนของนักเรียนตามหลักสูตรให้สูงขึ้น 
 
 
 



141 
 

 

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางสาวิตรี   กองสอน 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ......................1,000..................................บาท    
ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน.....................................................................บาท 
ใช้เงินระดมทรัพย์   จำนวน.....................................................................บาท 
อื่น ๆ.......................................  จำนวน.....................................................................บาท 
  

ลงช่ือ............................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
(นางสาวิตรี    กองสอน) 
      ตำแหน่ง  ครู 

 

                          ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
       (นางอรพินท์   เสมอใจ)  

 หัวหน้าแผนงาน 
 

 ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
         (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

           ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ 
  

รายจ่าย หมาย
เหตุ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน 

(บาท) 
กระดาษ A4 สำหรับทำคู่มือ   5 ริม 125 625  
กระดาษ ปกสี    1 ห่อ 125 125  
เทปกาวสี   2 อัน 40 80  
ป้ายประชาสัมพันธ์   1 แผ่น 250 250  
รวมทั้งหมด 1,000 
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โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร อำเภอปัว จังหวัดน่าน 

ชื่อโครงการ   จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
กิจกรรม        กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน 
ประเภทกิจกรรม           ใหม่   ต่อเนื่อง 
สนับสนนุมาตรฐานการศึกษาชาติ  มาตรฐานที่     1      2      3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2561 กระทรวงศึกษาธิการ คือ  
  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
  2 ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ   
  3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
สอดคล้องกลยุทธ์สพฐ.        ข้อที่ 1     2     3      
สอดคล้องกลยุทธ์สพป.น่าน 2 ข้อที่ 1      2     3      4      5      
สอดคล้องกลยุทธ์โรงเรียน   ข้อที่ 1      2       3      

ผู้รับผิดชอบ    นายอนุชิต   เมืองมูล  , นายสุพศิน  นาวัลย์ 
ระยะเวลาดำเนินปีงบประมาณ  
  ไตรมาส  1      (1  ตุลาคม 2565 – 31   ธันวาคม 2565)  
  ไตรมาสท่ี 2     (1 มกราคม 2566  – 31   มีนาคม 2566) 
  ไตรมาสท่ี 3     (1  เมษายน 2566  – 30   มิถุนายน 2566) 
  ไตรมาสท่ี 4     (1  กรกฎาคม 2566  – 30   กันยายน 2566) 

 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ 

  

รายจ่าย หมายเหตุ 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

จำนวน หน่วย ราคา/
หน่วย 

จำนวน
เงิน (บาท) 

ค่าจ้างเหมารถ  57,547    57,547  

        
        

รวม  57,547    57,547  

รวมทั้งหมด 57,547 
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ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายอนุชิต   เมืองมูล  , นายสุพศิน  นาวัลย์ 
 ใช้เงินอุดหนุน     จำนวน ....................................................................บาท    
 ใช้เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน.......................... 57,547.............................บาท 
 ใช้เงินระดมทรัพย ์   จำนวน......................................................................บาท 
 อื่นๆ............................................... จำนวน......................................................................บาท 
  

 
ลงช่ือ................................................................ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม 

    (นายอนุชิต   เมืองมูล  ) 
      ตำแหน่ง  ครู 

 

                         ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ/กิจกรรม 
    (นางอรพินท์   เสมอใจ)  

                                                        หัวหน้าแผนงาน 
 
 

                         ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ/กิจกรรม 
(นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 

  ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ส่วนท่ี 4 
การกำกับ ติดตาม ประเมินและรายงาน 

 
การติดตามและประเมินผล  

 เป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร ซึ่งมีหลักการท่ีสำคัญคือ การติดตาม ความก้าวหน้าในการปฏิบัติงานและ
ประเมินผล ความสำเร็จของงาน อันจะนำไปสู่การดำเนินการแก้ไขปรับปรุงร่วมกันให้บรรลุเป้าหมาย และเพื่อให้ทราบ
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบงานต่างๆของหน่วยงาน  
วัตถุประสงค์ของการติดตามโครงการ 

 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามแผน  เพื่อให้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นในระหว่างการดำเนินงาน
เพื่อหาทางแก้ไข ปรับปรุง การดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด 
การดำเนินการติดตามและประเมินผลโครงการ 

แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี ( Action Plan ) 
ประชุม กำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามโครงการ 
สร้างเครื่องมือ ( แบบประเมินโครงการ )  
ดำเนินการประเมิน ก่อน  ระหว่าง และหลัง ดำเนินการ 
รายงานผลการติดตามประเมินผลให้กับผู้เกี่ยวข้องทราบ 

ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
ทำให้ทราบถึงสถานภาพ สถานการณ์ต่างๆของการดำเนินการโครงการ 

ทำให้ทราบปัจจัยท่ีทำให้เกิดปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริง สามารถปรับและแก้ไขปัญหาได้ถูกจุดทันท่วงที  และหรือ
ปรับให้เหมาะสม พัฒนาในโอกาสต่อไป ตรงตามเป้าหมาย 
ประหยัดเวลา  งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินงานโครงการ 
กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงาน / ผู้รับผิดชอบโครงการ มีความสำนึกต่อหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ  ตัด  แก้ไข  ปรับปรุงโครงการอย่าง
สม่ำเสมอ 
มีข้อมูลสารสนเทศ ท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการ ประกอบการนำเสนอในเชิงสถิติ ได้รับการยอมรับและเช่ือถือ สามารถนำไป
อ้างอิงได้ 
เป็นขวัญกำลังใจต่อผู้ปฏิบัติงาน 
การรายงานผล 
 เป็นการรายงานผลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงาน ตามแบบท่ีกำหนดไว้ตามแผน การรายงานผลโครงการๆหนึ่ง  
เป็นหน้าท่ีของผู้รับผิดชอบโครงการ  ซึ่งเป็นหนึ่งในคณะกรรมการติดตามประเมินผล 
ได้เขียนรายงานสรุป ปัญหา  อุปสรรค  ผลลัพธ์ของโครงการ   
 โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร ได้กำหนดกรอบในการรายงานโครงการ เป็น  2  ลักษณะ ดังนี้ 

 รายงานตามแบบท่ีกำหนด( คณะกรรมการร่วมกนักำหนดเป็นเครื่องมือ ) มีประมาณ  2-3 หน้า 
รายงานในเชิงวิชาการ  เชิงเทคนิค ประกอบด้วย   

บทคัดต่อหรือบทสรุป 
บทนำ ( ความเป็นมาของโครงการ )  วัตถุประสงค์  ประโยชน์ท่ีได้รับ 
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บทท่ี 1 ระเบียบวิธีการติดตามงาน  ( ขอบเขตการติดตาม  ประชากรกลุ่มตัวอย่างการเก็บรวบรวมข้อมูล  การวิเคราะห์
ข้อมูล ) 
บทท่ี 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
บทท่ี 3 สรุปและข้อเสนอแนะ 
บรรณานุกรม และภาคผนวก 
 
 

กระบวนการนำแผนสู่การปฏิบัติ 
  

โรงเรียนได้ดำเนินการ  วินิจฉัยองค์การ   โดยใช้เครื่องมือ SWOT  วิเคราะห์จุดแข็ง  จุดอ่อน  โอกาสและ
อุปสรรค ซึ่งใช้หลัก 
 1.การวิเคราะห์บริบทภายนอกด้วยเครื่องมือ  C-PEST 
 2.การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ด้วยเครื่องมือ 7Ss      
สรุปสภาพปัญหาท่ีพบ   ร่วมกันกำหนดโครงการ / กิจกรรม ท่ีแก้ปัญหา  และสัมพันธ์กับวิสัยทัศน์   พันธกิจ  จุดเน้น
และประเด็นยุทธศาสตร์ของโรงเรียน  ร่วมกันจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพระยะปานกลาง ( ปี 2564-2567 )  จัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี  และแผนนิเทศภายในโรงเรียน  โดยการดำเนินงานท้ังหมด ในการนำแผนสู่การปฏิบัติโดย
เลือกใช้กระบวนการบริหารของเดมมิ่ง PDCA ซึ่งมีหลักการดังนี้ 
 PDCA   คือ  วงจรบริหารคุณภาพ ( Demming  Circle ) เป็นวงจรการบริหารจัดการท่ีมุ่งให้เกิดการปรับปรุง
กระบวนการทำงานอย่างต่อเนื่องเป็นกระบวนการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ  มีข้ันตอนมีเหตุผลมีการประเมินปรับปรุง
พัฒนาโดยเริ่มจาก P = Plan คือขั้นการวางแผนจากวัตถุประสงค์ และเป้าหมายท่ีได้กำหนดขึ้น     D = Do คือขัน้การ
ปฏิบัติตามขั้นตอนในแผนงานอย่างเป็นระบบและมีความต่อเนื่อง   
C = Check คือ ขั้นการตรวจสอบ ประเมินผลการดำเนินงานในแต่ละขั้นตอนของแผนงานว่ามีปัญหาอะไรเกิดขึ้น 
จำเป็นต้องเปล่ียนแปลงแก้ไขแผนงานในขั้นตอนใดบ้าง และ  A = Action คือขั้นการปรับปรุงแก้ไขส่วนท่ีมีปัญหา หรือ
ถ้าไม่มีปัญหาใดๆ ก็ยอมรับแนวทางการปฏิบัติตามแผนงานท่ีได้ผลสำเร็จ เพื่อนำไปใช้ในการทำงานครั้งต่อ 

กระบวนการนำแผนสู่การปฏิบัติ  โดยการขับเคล่ือนการบริหารและจัดการ  PDCA ของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร
มีกระบวนการและขั้นตอนในการดำเนินงานดังนี ้
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ข้ันการวางแผน  (P = Plan) 
  

1.  สร้างความตระหนัก แก่คณะครู บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชนให้เห็นความสำคัญของการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา และการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 2.  ศึกษาเอกสาร  หนังสือ  คู่มือ เกี่ยวกับระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและข้อเสนอแนะของสม
ศ.ในรอบท่ี 2  นโยบาย   จุดเน้น   ของหน่วยงานบังคับบัญชา   กำหนดนโยบาย  จุดเน้นและกลยุทธ์ของโรงเรียน    
 3.  จัดระบบโครงสร้างงานบริหาร  แต่งต้ังมอบหมายงาน 
 4.  วิเคราะห์ วิสัยทัศน์  พันธกิจ จุดเน้น   และประเด็นยุทธศาสตร์ 
 5. ศึกษาความสัมพันธ์  และกำหนดโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้อง 
 6.  จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะปานกลาง ( 3 ปี )    แผนปฏิบัติการประจำปีและ    แผนนิเทศ
ภายในโดยให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
  7. แต่งต้ังมอบหมายงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนให้ครูทุกคนมีส่วนรับผิดชอบ 
 8.  เสนอแผนผ่านความเห็นชอบของประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
 
 

1. สร้างความ
ตระหนกัแกค่รู
ทุกคน 
2. จดัระบบ
โครงสร้างและ
มอบหมายงาน 

3.จดัท า
แผนปฏิบติัการ
ประจ าปี แผน
นิเทศ 
4.แต่งตั้ง
ผูรั้บผิดชอบ
โครงการ/
กิจกรรม 

5. 
 

1.ด าเนินการโครงการ/
กิจกรรมตามแผนปฏิบติั
การประจ าปี 

2.พฒันาแหล่งเรียนรู้ใน
และนอกโรงเรียน 

3. หาเวทีแข่งขนัใหค้รู
และนกัเรียน 

ร่วมวางแผน 

  ร่วมปฏิบตัิ 

1. ประเมินคุณภาพภาย
โรงเรียน 

2. ประเมินคุณภาพ
นกัเรียนตามกลุ่ม
สาระ  8  กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

3. จดัท ารายงานการ
พฒันาคุณภาพ
การศึกษา ( SAR ) 
 

1.ตั้งกรรมการ
ตรวจสอบ  

2. นิเทศโครงการ/
กิจกรรม 

3.นิเทศ ประเมินผล
แผนนิเทศภายใน
โรงเรียน 

4. จดัท ารายงาน
โครงการ/กิจกรรม 

ร่วมปรับปรุง 

ร่วมกนัตรวจสอบ 
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ข้ันการปฏิบัติ (D = Do)    
 
 1. ดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการอย่างเคร่งครัดและบริหารงบประมาณให้ทันกำหนด 
 2.  ดำเนินการกิจกรรมนิเทศภายในโรงเรียนอย่างเต็มรูปแบบ ซึ่งมีกิจกรรมพัฒนาครู ดังนี้ 
  -  การให้คำแนะนำปรึกษา 
  -  การให้ศึกษาเอกสารวิชาการ 
  -  การจัดอบรมให้ความรู้เฉพาะเรื่องการวิจัยช้ันเรียน,การสอนโดยโครงงาน  
  -  การส่งเสริมให้พัฒนาวิชาชีพ เข้ารับการอบรมซึ่งจัดโดยหน่วยงานต้นสังกัด 
  -  การส่งเสริมให้พัฒนาวิชาชีพ เข้ารับการอบรมซึ่งจัดโดยหน่วยงานอื่น 
  -  การไปศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบ 
 3.  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังในและนอกสถานศึกษา จัดทำทะเบียนและส่งเสริมให้ใช้แหล่งเรียนรู้ในการเรียนการ
สอนสนับสนุนงบประมาณให้เพียงพอ 
 4.  จัดเวทีการแข่งขันทางวิชาการให้กับนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 5.  ส่งเสริมให้นักเรียนและครูเข้าสู่เวทีแข่งขันทักษะวิชาการในระดับกลุ่มโรงเรียน  ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา 
และระดับภาคเหนือ 
 6. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกับโรงเรียนในเครือข่าย  
 
                                   

ข้ันตรวจสอบ ประเมินผล  ( Check 
 

1. ครูท่ีรับผิดชอบ ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม เป็น  3  ระยะ คือ 
ระยะก่อนดำเนินการ 
ระยะระหว่างดำเนินการ 
ระยะหลังดำเนินการ 

2. ครูท่ีรับผิดชอบ จัดทำประเมินโครงการ/กิจกรรม เมื่อดำเนินการเสร็จส้ินแล้ว 
 3.  ส้ินปีการศึกษา   แต่งต้ังคณะกรรมการ  ติดตาม ตรวจสอบ  ทบทวน ท้ังด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
คุณภาพการจัดการเรียนการสอน  คุณภาพการบริหารและการจัดการ   และด้านการการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้  
 2.  ผู้บริหารโรงเรียน ดำเนินการ ติดตามนิเทศการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการในโครงการ/กิจกรรมต่างๆ  ใน
ระยะก่อนดำเนินการ   ระหว่างดำเนินการและ หลังดำเนินการ   
 3. ดำเนินการ ติดตามนิเทศประเมินผลการดำเนินงานตามแผนนิเทศภายในโรงเรียนทุกกิจกรรมและให้
ผู้รับผิดชอบทุกกิจกรรมจัดทำรายงานผลการดำเนินงานเมื่อดำเนินงานเสร็จส้ิน 
 4.  ครูผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำรายงานสรุปโครงการ/กิจกรรมเม่ือดำเนินการเสร็จส้ิน  
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 ข้ันปรับปรุงและพัฒนา  ( Action ) 
 

 ประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 1  แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 2  ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  
 3  ประเมินคุณภาพผู้เรียนโดยรวม  จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  เพื่อ 
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน \ 
 4  สรุปผลการประเมินในรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปีหรือ 
รายงานการประเมินตนเองSAR  (Self  Assessment  Report ) 
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ภาคผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 

               ที่  067 /2565 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 

........................................................................................ 

เพื่อให้ภารกิจในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้กับประชากรวัยเรียนในระดับก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษาใน
เขตบริการของโรงเรียนชุมชนศิลาเพชรให้เป็นไปตามระบบและบังเกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีการขับเคลื่อนด้วย
แผนปฏิบัติการประจำปี  ดังนั้นโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร จึงจัดให้มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566  
เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 จึงแต่งตั้งคณะกรรมการเพื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2566 ดังกล่าว ให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ ตามนโยบาย และทิศทางการพัฒนาการศึกษา  ดังนี้ 
 1.  นายวิเลิศ   จันทร์สุข   ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
 2.  นางเทียมจิต  หาญยุทธ์  ครู                            กรรมการ 

3.  นางสาวจุฬารัตน์  คำแสน  ครู   กรรมการ   
 4.  นางสาวิตรี   กองสอน   ครู   กรรมการ 
 5.  นางศุภาลักษณ์  โนราช  ครู   กรรมการ 
 6.  นางจารุวรรณ์  ริพล                       ครู                            กรรมการ 
 7.  นางอรพินท์  เสมอใจ   ครู   กรรมกร 

8. นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร  ครู                            กรรมการ 
9.  นายอนุชิต  เมืองมูล   ครู   กรรมการ 

 11. นายสุพศิน  นาวัลย์   ครู   กรรมการ 
 12. นางสาววิจิตตรา  อุหม่อง  ครู   กรรมการ 

13. นางสาวกรรณิการ์  ใจปิง    บุคลากรวิทยาศาสตร์ กรรมการ 
 14. นางสาวนริศรา  ตารินทร์   เจ้าหน้าท่ีธุรการ  กรรมการ 

15. นางวิภารัตน์  ฑีฆาวงค์  พี่เล้ียงเด็ก  กรรมการ 
16. นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน  ครู   กรรมการและเลขานุการ 

ให้คณะทำงาน ดังกล่าว มีส่วนร่วมในการพิจารณา  จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2566   โดยยึดเอา
จำนวนงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนท่ีได้รับจัดสรรตามรายหัวนักเรียนระดับปฐมวัยและประถมศึกษา ท้ังนี้การ
ดำเนินงานให้ทุกฝ่ายท่ีมีส่วนร่วม ได้เสนอแนวทาง ตลอดจนร่วมคิด ร่วมทำ อย่างเต็มกำลัง  เพื่อให้ได้มาซึ่งแผนปฏิบัติการ ท่ีมี
คุณภาพ  สมบูรณ์ อันจะเป็นเครื่องมือท่ีใช้ในการบริหารจัดการศึกษาในปีการศึกษา 2565 

ส่ัง  ณ  วันท่ี 9  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
 
 

                 (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ประกาศโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
เร่ืองแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการกำกับติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 

.................................................................. 
 เนื่องด้วยในปีงบประมาณ 2566  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร ได้กำหนดให้มีแผนปฏิบัติการประจำปี เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา  เพื่อให้แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล จึงขอประกาศแต่งต้ังคณะกรรมการกำกับติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำปี ดังนี้ 
. 1.  นายวิเลิศ   จันทร์สุข   ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
 2.  นางเทียมจิต  หาญยุทธ์  ครู                            กรรมการ 

3.  นางสาวจุฬารัตน์  คำแสน  ครู   กรรมการ   
 4.  นางสาวิตรี   กองสอน   ครู   กรรมการ 
 5.  นางศุภาลักษณ์  โนราช  ครู   กรรมการ 
 6.  นางจารุวรรณ์  ริพล                       ครู                            กรรมการ 
 7.  นางอรพินท์  เสมอใจ   ครู   กรรมกร 

8. นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร  ครู                            กรรมการ 
9.  นายอนุชิต  เมืองมูล   ครู   กรรมการ 

 11. นายสุพศิน  นาวัลย์   ครู   กรรมการ 
 12. นางสาววิจิตตรา  อุหม่อง  ครู   กรรมการ 

13. นางสาวกรรณิการ์  ใจปิง    บุคลากรวิทยาศาสตร์ กรรมการ 
 14. นางสาวนริศรา  ตารินทร์   เจ้าหน้าท่ีธุรการ  กรรมการ 

15. นางวิภารัตน์  ฑีฆาวงค์  พี่เล้ียงเด็ก  กรรมการ 
16. นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน  ครู   กรรมการและเลขานุการ 
ให้คณะทำงานดังกล่าว ร่วมกันดำเนินงานกำกับติดตามประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2566   

ท้ังนี้การกำกับติดตามและประเมินให้ดำเนินการเป็นสามระยะคือ ก่อนดำเนินการ  ระหว่างดำเนินการและหลังดำเนินการ   
ตลอดสรุปการประเมินให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 

ท้ังนี้  ต้ังแต่ วันท่ี  9  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565  เป็นต้นไป 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี   9  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
  
     ลงช่ือ          

          (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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ประกาศโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
เร่ืองแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 ( SAR ) 

..................................................................................... 
 เนื่องด้วยในปีงบประมาณ 2566  โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร ได้กำหนดให้มีแผนปฏิบัติการประจำปี เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษา   เพื่อให้ทุกภาคส่วนได้รับทราบข้อมูลผลการจัดการศึกษาจึงขอประกาศแต่งต้ัง
คณะกรรมการจัดทำรายงานผลการดำเนินการจัดการศึกษาประจำปี 2565 ( SAR ) ดังนี้ 

1.  นายวิเลิศ   จันทร์สุข   ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
 2.  นางเทียมจิต  หาญยุทธ์  ครู                            กรรมการ 
3.  นางสาวจุฬารัตน์  คำแสน  ครู   กรรมการ   
 4.  นางสาวิตรี   กองสอน   ครู   กรรมการ 
 5.  นางศุภาลักษณ์  โนราช  ครู   กรรมการ 
 6.  นางจารุวรรณ์  ริพล                       ครู                            กรรมการ 
 7.  นางอรพินท์  เสมอใจ   ครู   กรรมกร 
8. นางสาวสุวพิชชา  ขัตติจิตร  ครู                            กรรมการ 
9.  นายอนุชิต  เมืองมูล   ครู   กรรมการ 
 11. นายสุพศิน  นาวัลย์   ครู   กรรมการ 
 12. นางสาววิจิตตรา  อุหม่อง  ครู   กรรมการ 
13. นางสาวกรรณิการ์  ใจปิง    บุคลากรวิทยาศาสตร์ กรรมการ 
 14. นางสาวนริศรา  ตารินทร์   เจ้าหน้าท่ีธุรการ  กรรมการ 
15. นางวิภารัตน์  ฑีฆาวงค์  พี่เล้ียงเด็ก  กรรมการ 
16. นางจงจินต์  เช้ือเมืองพาน  ครู   กรรมการและเลขานุการ 

 ให้คณะทำงานดังกล่าว ร่วมกันดำเนินงานจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษาประจำปี 2565  เพื่อรายงานต่อ
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  และใช้เป็นข้อมูลในการแก้ไขปรับปรุงในการวางแผนในปีต่อไป 

 ท้ังนี้  ต้ังแต่ วันท่ี  9  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565  เป็นต้นไป 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี   9  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 
 
 
     ลงช่ือ          

        (นายวิเลิศ  จันทร์สุข) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
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หนังสือมอบอำนาจในการเปลีย่นแปลงแผนปฏบิัติการ 
       
  ข้าพเจ้า ประสิทธิ์  ปรังฤทธิ์  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 
 ในนามของคณะกรรมการสถานศึกษา อาศัยมติท่ีประชุม มีความเห็นชอบให้ นายวิเลิศ   จันทร์สุข  ตำแหน่งผู้อำนวยการ
โรงเรียนชุมชนศิลาเพชร  มีอำนาจในการปรับเปล่ียนแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  2566 ให้มีความเหมาะสมกับ
สถานการณ์ ในกรณีท่ีมีความจำเป็นจะต้องเปล่ียนแปลง  ท้ังนี้ให้ถือผลประโยชน์อันจะเกิดกับเด็กนักเรียนเป็นสำคัญ   
 
 
 
 
 
 
    ลงช่ือ 

(ประสิทธิ์  ปรังฤทธิ์) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนชุมชนศิลาเพชร 

 


