
รายงานผลการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย

ประจำปีงบประมาณ 

ผลการดำเนินงาน 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

๑. เสริมสร้างจิตสำนึก 

ค่านิยมใสถานศึกษา

บริหารตามหลักธรร

มาภิบาล 

๑. จัดกิจกรรมส่งเสริมการปฏิบัติงาน

และการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครูบุคลากร

ทางการศึกษนักเรียน ได้เรียนรู้และ

ปฏิบัติงานตามหน้าท่ีด้วย 

หลักธรรมาภิบาล 

๓. จัดทำหลักสูตรทางการศึกษาเพ่ือ

ใช้เป็นเครื่องมือในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา 

๔. ส่งเสริมค่านิยมการยกย่องและเชิด

ชู ความดีความซื่อสัตย์สุจริตและการ 

ต่อต้านการทุจริต 

จำนวนครั้ง 

 

 

 

 

 

จำนวนกิจกรรม 

 

 

 

 

จำนวนหลักสูตร 

จำนวนครั้ง 

๑ ครั้ง/ป ี

 

 

 

 

 

๑ กิจกรรม/ป ี

 

 

 

 

1 หลักสูตร/ป ี

๑ ครั้ง /ป ี

 

ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

 

 

     ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

 

     ดำเนินการแล้ว 

      ดำเนินการแล้ว  

๒. บูรณาการ

หน่วยงานทุกภาคส่วน

ในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต

ในสถานศึกษา 

๑.บูรณาการหน่วยงานสถานศึกษากับ

องค์กรทุกภาคส่วนเพ่ือสร้างความ

ตระหนักและปลูกจิตสำนึกการเป็น

พลเมืองดี 

๒.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาค

ประชาชนในการ 

ติดตามตรวจสอบการทุจริตหรือ

ประพฤติมิชอบ 

๓.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร 

จัดการศึกษาตามแนวทางการกระจาย

อำนาจทางการศึกษา 

จำนวนครั้ง ๑ ครั้ง /ป ี ดำเนินการแล้ว 

 

 



ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

๓.เสริมสร้างความ

เข้มแข็งในการป้องกัน

และปราบปราม 

การทุจริตใสถานศึกษา 

๑. พัฒนาระบบและกลไกในการ 

ตรวจสอบควบคุมพร้อมทั้งสร้าง

ความโปร่งใสและเป็น 

ธรรมในการบริหารงานบุคคล

ภายใต้ระบบคุณธรรม 

๒. สร้างกลไกความร่วมมือ

ระหว่างหน่วยงานสถานศึกษากับ

ภาคเอกชนให้มี 

ศักยภาพในการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต 

๓. พัฒนาประสิทธิภาพการ

บริหาร จัดการองค์กร 

๔. ส่งเสริมประสิทธิภาพการ

ดำเนินงาน 

ด้านการจัดระบบการควบคุม

ภายในและ 

บริหารจัดการความเสี่ยง 

จำนวนครั้ง 

 

 

 

 

 

 

จำนวนครั้ง 

 

 

 

 

 

 

จำนวนครั้ง 

 

จำนวนครั้ง 

๑ ครั้ง /ป ี

 

 

 

 

 

 

๑ ครั้ง /ป ี

 

 

 

 

 

 

๑ ครั้ง /ป ี

 

๑ ครั้ง /ป ี

 

ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

 

 

 

ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

 

 

 

ดำเนินการแล้ว 

 

ดำเนินการแล้ว 

๔. พัฒนาศักยภาพครู

บุคลากรทางการศึกษา 

นักเรียน 

ในการป้องกันและ

ปราบปราม 

การทุจริตใน

สถานศึกษา 

๑. พัฒนาศักยภาพและขีด

ความสามารถของคร ู

บุคลากรทางการศึกษา ในการ

ป้องกันและ 

ปราบปรามการทุจริตใน

สถานศึกษา 

๒. สร้างมาตรฐานทางวิชาชีพด้าน

การป้องกัน 

และปราบปรามการทุจริต 

สถานศึกษา 

จำนวนครั้ง 

 

 

 

 

 

 

 

จำนวนครั้ง 

 

 

 

๑ ครั้ง/ป ี

 

 

 

 

 

 

 

๑ ครั้ง/ป ี

 

 

 

ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

 

 

 

 

ดำเนินการแล้ว 

 

 

 



ยุทธศาสตร์ โครงการ/กิจกรรม 

ตัวชี้วัดผลสำเร็จและเป้าหมาย
ประจำปีงบประมาณ ผลการดำเนินงาน 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย 

๓. ส่งเสริมการปฏิบัติงานของ

บุคลากรตามหลักเกณฑ์และ

วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการ

สร้างองค์ความรู้เรื่องการป้องกัน

และปราบปราม 

 

จำนวนครั้ง 

 

 

 

จำนวนครั้ง 

 

๑ ครั้ง/ป ี

 

 

 

๑ ครั้ง /ป ี

 

ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

ดำเนินการแล้ว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


