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คำนำ 
 

แผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) จัดทำ
ขึ้นเพื่อเป็นคู่มือในการบริหารงานการศึกษาของโรงเรียน และบริหารการใช้งบประมาณ ของ
ปีงบประมาณ  2565 ทางโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้จัดทำโครงการไว้ในแผนปฏิบัติ
การปีการศึกษา 2565 โดยให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการ  ของโรงเรียน 
ชุมชน นโยบายของหน่วยงาน ต้นสังกัด มาตรฐานการศึกษาของชาติ โรงเรียนต้นแบบโรงเรียนดีใกล้
บ้าน และการพัฒนาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล  

ขอขอบคุณทุกฝ่ายท่ีได้ระดมสมองสู่โครงการเพื่อนำไปใช้เป็นแผนปฏิบัติงานประจำปี
การศึกษา  2565 จนสำเร็จลุล่วงด้วยดี ซึ่งทางโรงเรียนจะนำไปใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารพัฒนา
การศึกษาให้บรรลุจุดมุ่งหมาย ของการจัดการศึกษาต่อไป 

 
 

                                                 (นายกฤษดา  อินแสง) 
                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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ข้อมูลพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

 
ข้อมูลท่ัวไป 
ช่ือ โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)    
ท่ีต้ัง  เลขท่ี 48  หมู่ท่ี 1 ถนนเจ้าฟ้า  ตำบลนาน้อย  อำเภอนาน้อย  จังหวัดน่าน     
สังกัด  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต 1    
โทรศัพท์  054-789112  โทรสาร  054-789112    e-mail  narab1@hotmail.com  
websitewww.narabschool.ac.th    เปิดสอนระดับช้ัน อนุบาล ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
เนื้อที่ 7 ไร่ 2 งาน 90 ตารางวา  เขตพื้นท่ีบริการ หมู่ 1, 2 ต.นาน้อย ,หมู่ 6  ต.ศรีษะเกษ  อ.นาน้อย  
จ.น่าน 
 

ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  ต้ังขึ้นเมื่อ พ.ศ. 2465 ณ บริเวณหมู่บ้านนาราบ 
หมู่ที่ 1  ตำบลนาน้อย อำเภอนาน้อย จังหวัดน่าน  โดยความร่วมมือของประชาชน 4 หมู่บ้าน คือ 
บ้านนาราบ หมู่ท่ี 1 บ้านนาหลวง หมู่ท่ี 3 และบ้านดอนไชย หมู่ท่ี 2 สังกัดตำบลนาน้อย และบ้านทุ่งแล้ง 
(บ้านทุ่งมงคลปัจจุบัน) หมู่ท่ี 6 ตำบลศรีษะเกษ ร่วมกันสร้างอาคารเรียนช่ัวคราว กว้าง 8 เมตร ยาว 
14 เมตร ฝาขัดแตะ มุงหลังคาด้วยหญ้าคาบนพื้นท่ี 1.5 ไร่ โต๊ะม้านั่งใช้ขาตั้งแบบฝังดิน และตั้งช่ือ
โรงเรียนว่า “โรงเรียนบำรุงราษฎร์”  และส่งมอบให้กระทรวงธรรมการรับผิดชอบ เปิดทำการสอน
ต้ังแต่ช้ันมูลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 มีครูสอน 5 คน   

พ.ศ. 2478 ได้รับจัดสรรงบประมาณจากทางราชการสร้างอาคารเรียนใหม่ เป็นอาคารไม้ใต้
ถุนสูงมีมุข หลังคามุงด้วยไม้เกล็ด เปลี่ยนชื่อใหม่ว่า “โรงเรียนประชาบาล” (จุลเกษตรศึกษาคาร)  
ประจำตำบลนาน้อย เปิดสอนต้ังแต่ช้ันมูลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 7 คำว่า “จุลเกษตรศึกษาคาร”  
ขุนกิจ ธนสาร ซึ่งเป็นนายอำเภอนาน้อยสมัยนั้น เป็นผู้ตั ้งขึ ้นโดยมีความหมายว่ า “มีพื ้นที ่ทำ
การเกษตรน้อย” 

พ.ศ.2492  เปิดสอนช้ันมูลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 
พ.ศ.2500 เปลี ่ยนชื ่อโรงเรียน เป็นโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ตาม

พระราชบัญญัติการศึกษา 
พ.ศ.2503  ใช้หลักสูตรประถมศึกษา 2503 เปิดสอนช้ันเด็กเล็กถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 7 
พ.ศ.2521 ใช้หลักสูตรประถมศึกษา 2521 เปิดสอนต้ังแต่ช้ันอนุบาลถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
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 พ.ศ.2548  รับการประเมินจาก สมศ.รอบที่ 1 ได้รับคัดเลือกจาก สำนักงานเขตพื ้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 ให้เป็นโรงเรียนปฐมวัยต้นแบบของอำเภอนาน้อย และโรงเรียน
จัดการเด็กพิเศษเรียนร่วม 

พ.ศ.2549 ได้ร ับการคัดเลือกเป็นศูนย์การจัดการเรียนการสอน  ภาษาอังกฤษระดับ
ประถมศึกษา (ERIC CENTRE) 
 ปีการศึกษา 2550 ได้รับการคัดเลือกพัฒนาเป็นต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน โรงเรียนในฝันรุ่นท่ี 2 
 ปีการศึกษา 2552 ได้รับการประเมินเป็นโรงเรียนต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน  
(โรงเรียนในฝัน 19 พ.ย.52)  และเป็นโรงเรียนพร้อมใช้หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พ.ศ.2551 
 ปีการศึกษา 2554 ได้ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ี 3  โดยสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) สมศ.ในระดับดีมากและ ด้านอาคาร
สถานท่ีมีการปรับปรุง 

ปีการศึกษา 2555 มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยี  (แทปเล็ต) ในระดับช้ัน
ประถมปีท่ี 1 และด้านอาคารสถานท่ีมีการปรับปรุง 
 -  ห้องเรียนมาตรฐานกลุ่มสาระภาษาไทยเพิ่มเติมโดยปูพื้นกระเบ้ืองใหม่ 
 -  ห้องเรียนมาตรฐานช้ันประถมศึกษาปีท่ี1  จำนวน 2 ห้องเรียน 
 -  ห้องสมุดมีชีวิต 
 -  อาคารเอนกประสงค์ (ปูพื้นกระเบ้ือง  ทาสี) 
 -  อาคารศูนย์เรียนรู้ตามแนวพระราชดำริ (ได้รับงบสนับสนุนจากส่วนปกครองท่ีว่าการ
อำเภอนาน้อย) 
 -  ถมดินสนามหญ้าท้ังหมด 
 ปีการศึกษา 2556  ได้รับงบประมาณจัดสรรจากองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น (อบจ.) ด้านส่ือ 
อิเลคทรอนิกส์โดยจัดห้องเรียนอิเลคทรอนิกส์ จำนวน 1 ห้องเรียน และด้านอาคารสถานที่ได้มีการ
ปรับปรุง 
 -  ปรับปรุงห้องศิลปะดนตรี,ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
 -  จัดสร้างหลังคากันสาดบริเวณหน้าอาคาร 2 

-  รื้อถอนและจัดสร้างอาคาร 3 (อาคารปฐมวัย) 
ปีการศึกษา 2557  นายศักดิ์ชาย  รินนาศักดิ์ ตำแหน่งผู้อำนวยการได้ดำเนินการก่อสร้าง 

พัฒนาปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ แหล่งเรียนรู้ และสภาพแวดล้อม  
ปีการศึกษา 2558  ได้ผ่านเกณฑ์การประเมินสถานแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และ

บริหารจัดการตามหักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 



7 
 

 

 

ปีการศึกษา 2559 ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 17456,000 บาท สร้างอาคารเรียน แบบ 
212ล/57- ข (เขตแผ่นดินไหว) 3 ช้ันใต้ถุนโล่ง 
 ปีการศึกษา 2560 เตรียมเปิดสอนหลักสูตรสองภาษา Mini English Program (MEP) 

- รื ้อถอนอาคารเรียนแบบ 004 (อาคารไม้ 6 ห้องเรียน) โดยใช้งบประมาณรายได้
สถานศึกษา 

- ปรับพื้นท่ีลานกิจกรรมอเนกประสงค์ โดยใช้งบประมาณรายได้สถานศึกษา  
- ก่อสร้างฐานราก ตอม่อ คานคอดิน ลานกีฬาอเนกประสงค์ โดยใช้งบประมาณรายได้

สถานศึกษา 
 ปีการศึกษา 2561 ด้านอาคารสถานท่ีได้มีการปรับปรุง 

-  ขยายเขตระบบจำหน่ายไฟฟ้าและตดต้ังหม้อแปลง โดยใช้งบประมาณรายได้สถานศึกษา 
-  เทพื้นคอนกรีตลานกิจกรรมอเนกประสงค์ โดยใช้งบประมาณรายได้สถานศึกษา 
-  รื้อถอนและปรับพื้นท่ีอาคารใหม่ โดยใช้งบประมาณรายได้สถานศึกษา 
-  ปรับปรุงถนนและลานคอนกรีตในโรงเรียน โดยใช้งบประมาณรายได้สถานศึกษา 
-  ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน (ปลูกหญ้า ป้ายช่ืออาคารใหม่) โดยใช้งบประมาณรายได้

สถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2562 ได้รับจัดสรรงบประมาณสร้างห้องส้วมนักเรียนชาย/ หญิง 6 ที่นั่ง 

งบประมาณ 1,146,700 ด้านอาคารสถานท่ีได้มีการปรับปรุง 
-  ปรับปรุงร่องระบายน้ำภายในโรงเรียน 
-  สร้างอัฒจันทร์ลานกิจกรรมอเนกประสงค์ 
-  สร้างเสาธง 
-  ปรับปรุงโรงอาหาร 
-  ปรับปรุงห้องส้วมครู 
-  ปรับปรุงร่องระบายน้ำ 
-  ติดต้ังเครื่องปรับอากาศ 
-  สร้างโดมหลังคาคลุมลานอเนกประสงค์ 
-  สร้างป้าย,  รั้วโรงเรียน 
ปีการศึกษา 2563 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
- สร้างบ้านพักครู แบบ สปช 301/26 งบประมาณ 589,000 บาท 
- สร้างห้องส้วมนักเรียนชาย/ หญิง 6 ท่ีนั่ง งบประมาณ 220,000 บาท 
- ปรับปรุง ซ่อมแซมสนามเด็กเล็น งบประมาณ 300,000 บาท 
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ปีการศึกษา 2564  
- ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP งบประมาณ 40,000 บาท 
- ปูพื้นกระเบ้ืองหน้าห้องเรียน MEP งบประมาณ 149,000 บาท 
ปีการศึกษา 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณ 
- เปล่ียนหลังคาอาคารเรียน แบบ ป1ข งบประมาณ 188,000 บาท 

 

ผู้บริหารสถานศึกษา 
1.  นายผาย  ไชยศรี  ตำแหน่ง ครูใหญ่    24 พ.ค.2465 – 30 ก.ย. 2491 
2.  นายเผด็จ  วงศ์วิจิตร  ตำแหน่ง ครูใหญ่    1 ต.ค. 2491 – 30 มิ.ย. 2492 
3.  นายสมศักดิ์  สายนาค  ตำแหน่ง ครูใหญ่    1 ก.ค. 2492 - 17 พ.ย. 2494 
4.  นายแฝง  ปิยศทิพย์ ตำแหน่ง ครูใหญ่     18 พ.ย. 2494 - 31 มี.ค. 2495 
5.  นายสมศักดิ์ สายนาค ตำแหน่ง ครูใหญ่    1 ม.ค. 2496 – 31 มี.ค. 2520 
6.  นายทองอยู่  ทนันไชย ตำแหน่ง อาจารย์ใหญ่   7 เม.ย. 2520 - 30 ก.ย. 2532 
7.  นายเธียร ไชยบุญเรือง  ตำแหน่ง อาจารย์ใหญ่, ผู้อำนวยการโรงเรียน  

1 ต.ค.2532–30 ก.ย. 2534 
8.  นายณรงค์    สิทธิลภ ตำแหน่ง อาจารย์ใหญ่, ผู้อำนวยการโรงเรียน 

11 เม.ย. 2537–30 ก.ย. 2550 
9.  นายสุพัฒน์  แสนวงศ์  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน  24 มิ.ย. 2551 - 8 ธ.ค.2556 

10.  นายศักดิ์ชาย รินนาศักดิ์ ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  9 ธ.ค.2556 - 30 ก.ย.2559 
11.  นายบุญแต่ง  ใจจันทร์  ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  17 พ.ย. 2559 - 30 ก.ย.2562 
12.  นายกฤษดา  อินแสง  ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน  1 พ.ย. 2562 – ปัจจุบัน 
 

 

รองผู้บริหารสถานศึกษา 
1.  นายผดุง  พจนธารี 
2.  นางจันทร์เพ็ญ วันวิวัฒน์ 
3.  นายเรียง  มหายศนันท์ 
4.  นายบวร  ทนันไชย   
5.  นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย 

ปัจจุบันโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  ตั้งอยู่เลขท่ี 48  หมู่ที่ 1 ตำบลนาน้อย 
อำเภอนาน้อย จังหวัดน่าน  เปิดการเรียนการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที ่ 2 ถึง ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 
จำนวน 19 ห้องเรียนมีนักเรียนรวม 559 คน 
ภายใต้คำขวัญ  “มารยาทงาม  ความรู้ดี  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้  มุ่งสู่สากล” 
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 บุลากรทางการศึกษา 

- ข้าราชการครูและบุคลากรางการศึกษาท้ังหมดจำนวน 39 คน 

o ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 คน 

o รองผู้อำนวยการโรงเรียน 1 คน 

o ครูผู้สอน (ประจำการ) ระดับปฐมวัย 2 คน ประถมศึกษา 21 คน 

o ครูอัตราจ้างช่ัวคราว 10 คน (ครูไทย 7 คน, ครูชาวต่างชาติ 3 คน) 

o ครพูี่เล้ียงเด็กพิเศษ  1  คน 

o พนักงานราชการ 1 คน 

o ครธูุรการโรงเรียน 1 คน 

o ลูกจ้างประจำ 1 คน 

o แม่บ้าน 1  คน 
 

สภาพทางเศรษฐกิจ สังคม ชุมชน 
  

โรงเรียนตั้งอยู่ในหมู่บ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) เลขที่ 48 หมู่ที ่ 1 ตำบลนาน้อย 
อำเภอนาน้อย จังหวัดน่าน อยู่ในเขตเทศบาล ติดกับที่ว่าการอำเภอนาน้อย สถานีตำรวจภูธรอำเภอ
นาน้อย มีบ้านพักข้าราชการ แฟลต ตลาด ร้านค้าอยู่โดยรอบบริเวณโรงเรียน 
 ฐานะความเป็นอยู่ของผู้ปกครองนักเรียนโดยรวม มีสภาพของเศรษฐกิจ มีนักเรียนเป็นบุตร
หลานของข้าราชการ พ่อค้า ประชาชน ท่ีมีฐานะดี เข้ามาเรียน 
 ชุมชน เป็นชุมชนเมือง คล่องตัวทางด้านเศรษฐกิจ มีตลาดร้านค้ารองรับ 
 

พ้ืนท่ีอาณาเขต 
พื้นท่ี     7 ไร่  2 งาน  90 ตารางวา 
ทิศเหนือ     ติดต่อกับตลาด บ้านผู้ปกครองนักเรียน 
ทิศใต้     ติดต่อกับท่ีว่าการอำเภอนาน้อย สถานีตำรวจภูธรอำเภอนาน้อย ตลาด ร้านค้า 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับถนนทางหลวง หมายเลข 1260 (ถนนเจ้าฟ้า)แฟลตที่พักของ

ข้าราชการ 
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับทางสาธารณะประโยชน์และบ้านของผู้ปกครองนักเรียน ลักษณะ

พื้นท่ีเป็นท่ีลาดเอียง จากทิศตะวันตกไปทางทิศตะวันออก พื้นท่ีท้ังหมดปลูกสร้างอาคารเต็มพื้นท่ีไม่มี
บริเวณพื้นท่ีทำการเกษตร 
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ระบบสาธารณูปโภค 
 
 โรงเรียนจัดทำถนนคอนกรีตเช่ือมจากถนนใหญ่หน้าโรงเรียนติดต่อกันทุก ๆ อาคาร ท้ัง
อาคารเรียน และอาคารประกอบสะดวกในการเดินทางติดต่อ ระหว่างอาคาร สะอาด 

- น้ำด่ืม น้ำใช้จากประปาส่วนภูมิภาค อำเภอนาน้อยและโรงกรองน้ำด่ืม กรมทรัพยากรน้ำ
บาดาล  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

- ไฟฟ้า แสงสว่างจากไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอำเภอนาน้อย ติดไฟฟ้า พัดลมทุกห้องทุกอาคาร 

- ระบบเสียง มีระบบเสียงพร้อมลำโพงขยายเสียง ติดทุกอาคาร แต่ละห้องเรียนมีอุปกรณ์
เครื่องเสียงครบทุกห้อง 

- โทรศัพท์มีโทรศัพท์ 1 เลขหมาย 054-789112 

- การกำจัดขยะมูลฝอย ได้รับบริการจากเทศบาลอำเภอนาน้อยให้รถเก็บขยะทุกวัน 
 

 

การคมนาคมติดต่อ 
 
 

 มีการคมนาคมติดต่อกับหน่วยงานราชการใกล้เคียงได้สะดวกทุกฤดูกาล อยูห่่างจากท่ีว่า 
การอำเภอนาน้อยประมาณ  20 เมตร 
 ถนนติดต่อกับอำเภอเวียงสา 35 กิโลเมตร ลาดยางไปมาสะดวกทุกฤดูกาล 
 ถนนติดต่อกับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาน่านเขต1 60 กิโลเมตร ถนนลาดยางสะดวกทุก
ฤดูกาล 
 ถนนติดต่อกับกิ่งอำเภอบ้านโคก จังหวัดอุตรดิตถ์ ทางหลวงหมายเลข 1083 ระยะทาง                          
90 กิโลเมตรไม่สะดวกบางฤดูกาล 
 ถนนติดต่อกับอำเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์ ทางหลวงหมายเลข  หมายเลข 1339 ผ่าน
อำเภอนาหมื่น  
  

ขนาดของโรงเรยีน 
  

เป็นโรงเรียนขนาดกลางตามเกณฑ์ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ตามเกณฑ์มาตรฐาน                         
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน (สพฐ.) 
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เขตบริการ 
 
 

 โรงเรียนรับเด็กในเขตบริการ คือ 
1. หมู่ 1 ตำบลนาน้อย (บ้านนาราบ) 
2. หมู่ 2 ตำบลนาน้อย (บ้านดอนไชย) 
3. หมู่ 6 ตำบลศรีษะเกษ (บ้านทุ่งมงคล) 

- มีเด็กนอกเขตบริการจากหมู่บ้าน ตำบลทุก ๆ ตำบลในอำเภอนาน้อยมาเข้าเรียน 
 

ภารกิจ 
  

 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) มีภารกิจหลักคือ จัดการศึกษาระดับปฐมวัย ตาม
หลักสูตรปฐมวัย เพื่อให้เด็กมีความพร้อมในการเข้าเรียน ในชั้นประถมศึกษาตามที่กำหนดใน
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542 
 จัดการศึกษาระดับประถมศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ให้แก่เด็กที่มีอายุในเกณฑ์การศกึษา  
ภาคบังคับโดยรับท้ังเด็กในเขตบริการ 3 หมู่บ้าน และนอกเขตบริการต่างตำบลต่างอำเภอ 

จัดให้บริการแก่ชุมชนและหน่วยงานใกล้เคียงทั้งด้านอาคารสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์ และ
บุคลากรโดยอำนวยความสะดวกในทุก ๆ ด้าน ดังนี้ 

- ศูนย์ปฐมวัยต้นแบบของอำเภอนาน้อย ให้บริการแก่โรงเรียนเครือข่าย 

- โรงเรียนอนุบาลประจำเขตพื้นท่ีการศึกษาน่าน เขต 1 

- ศูนย์พัฒนาการเรียนการสอนภาษาอังกฤษระดับประถมศึกษาของอำเภอให้บริการแก่ 
โรงเรียนเครือข่าย 

- โรงเรียนแกนนำจัดการศึกษาให้เด็กพิเศษเรียนรวมและเรียนร่วม 

- โรงเรียนต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน (โรงเรียนในฝัน) ระดับประถมศึกษา 

- ศูนย์ส่งเสริมศิลปะพื้นบ้าน ดนตรีไทยพื้นบ้าน จังหวัดน่าน 

- พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโดยเทียบเคียงกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล 

- โรงเรียนเครือข่ายโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

- จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

- เปิดสอนหลักสูตรสองภาษา Mini  English  Program (MEP)  

- ดำเนินการจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีเป็นฐานการเรียนรู้ (ศูนย์ ICT) 

- พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้โดยสะเต็มศึกษา (STEM) 

- โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
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การจัดช้ันเรียนปีการศึกษา 2564 
 

ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในปัจจุบัน 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก  

ปริญญาตรี 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

ปริญญาโท 

1 นายกฤษดา  อินแสง 
ผอ.

โรงเรียน 
กศ.บ. ชีววิทยา กศ.ม. บริหารการศึกษา 

2 นางนันทา  พลธนะ ครู คศ.3 ศศ.บ. บ้านและชุมชน   
3 นางรัตนาภรณ์  ลำบาล ครู คศ.3 ค.บ. คณิตศาสตร์-วัดผล ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
4 น.ส.กัญญาพิชญ์  ใจบุญภักดีพนัธ ์ ครู คศ.3 ค.บ. ภาษาอังกฤษ ศศ.ม. ภาษาอังกฤษ 
5 นางนิภา  อุ่นถา ครู คศ.3 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ศษ.ม. เทคโนโลยีทางการศึกษา 
6 น.ส.พิกุล  ธิบุญเรือง ครู คศ.3 ค.บ. วิทยาศาสตร์   
7 นางสุรัตน์  ละพรม ครู คศ.3 ศษ.บ. สังคมศึกษา   
8 น.ส.กมลวรรณ  ศรรบศึก ครู คศ.3 ค.บ. พลศึกษา   
9 นางพสชนันท์  ขันคำนันต๊ะ ครู คศ.3 ค.บ. การประถมศึกษา   
10 นางวราพร  มาลาคำ ครู คศ.3 ค.บ. การอนุบาล   
11 นางเป่ียมสุข  ธิเขียว ครู คศ.3 ศษ.บ. สังคมศึกษา   
12 นางสกาวเดือน  ปาฟอง ครู คศ.2 ค.บ. คณิตศาสตร์ ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
13 นายกิตติศักดิ์  โนกัน ครู คศ.1 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
14 นางชนันธร  ปาฟอง ครู คศ.3 ศษ.บ. ภาษาไทย   
15 นายวิโรจน์  ราชปันติ๊บ ครู คศ.3 ค.บ. ประถมศึกษา   
16 นางพันทิพา  ใจจริม ครู คศ.3 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย   
17 นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย ครู คศ.3 ค.บ. 

ศษ.บ. 
การศึกษาปฐมวัย
คณิตศาสตร์ 

ศษ.ม. ปฐมวัยศึกษา 

18 นางโสภา  นันต๊ะ ครู คศ.3 ค.บ. 
ศษ.บ 

การศึกษาปฐมวัย
คณิตศาสตร์ 

  

19 นายมาตย์  ใจจริม ครู คศ.2 ค.บ. สังคมศึกษา   
20 นางนงค์เยาว์  แก้วกันทา ครู คศ.2 ศษ.บ. 

ค.บ. 
การแนะแนว
ชีววิทยา 

ศษ.ม บริหารการศึกษา 



13 
 

 

 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

ปริญญาตรี 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

ปริญญาโท 
21 นางอัมพร  มจินานนท์ ครู คศ.3 ค.บ. คณิตศาสตร์ ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
22 นางสาวพรพรรณ  สุทธจันทร์ ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ   
23 นายสังวาลย์  มัยราช ครูผู้ช่วย ค.บ. ดนตรีศึกษา   
24 นางสาวรัชดาภรณ์  ปะมะ ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาไทย   
25 นางสาวพิชญ์สินี  กองทอง ครูผู้ช่วย ศษ.บ. ภาษาอังกฤษ   

 

นักการภารโรง (พนักงานบริการ หรือตำแหน่งอืน่ที่ใช้งบ สพฐ.) 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก  

ปริญญาตรี 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

ปริญญาโท 
1 นายประจวบ  ศรีพรม พนักงานบริการ ปวช. ข่างไฟฟ้า   
2 นายกฤตเมธ  พรมใจ พนักงานราชการ ค.บ. พลศึกษา   
3 นางพชรพร ใจบุญภักดีพันธ์ ธุรการ ศศ.บ. รัฐศาสตร์   
4 นานงภาวิณี  คำเปียง ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ รป.บ. รัฐประศาสนศาสตร์   

 

ครูอัตราจ้าง (งบโรงเรียน) 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก  

ปริญญาตรี 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

ปริญญาโท 
1 นายกัมพุช  เจริญชัย ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. รัฐศาสตร์   
2 น.ส.สุรีย์พร  ปาคุธ ครูอัตราจ้าง ค.บ. การศึกษาปฐมวัย   
3 น.ส.คนงลักษณ์  กองพรม ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ   
4 น.ส.สุทธาทิพย์  เข็มทอง ครูอัตราจ้าง ค.บ. ชีววิทยา   
5 น.ส.พิภัทรชราพร  เทพคำ ครูอัตราจ้าง ค.บ. การประถมศึกษา   
6 นายอนุกุล  กันอิน ครูอัตราจ้าง ศศ.บ. นาฏศิลป์   
7 นางสาวอรวรรณ  แก้วจี๋ ครูอัตราจ้าง ค.บ. ภาษาอังกฤษ   

ครูชาวต่างชาติ 

ท่ี ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก  

ปริญญาตรี 
วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

ปริญญาโท 
1 Miss. Liezle Victorio Dangtayan  ครูชาวต่างชาติ     
2 Miss. Hagur Lhab ครูชาวต่างชาติ     
3 Miss. Claere Tami-ing Unggay ครูชาวต่างชาติ     
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ข้อมูลจำนวนนักเรียน 
 

ตารางแสดงจำนวนนักเรียนแต่ละระดับชั้น ปีการศึกษา 2564 

ระดับช้ัน ช้ัน 
จำนวนนักเรียน 

หมายเหตุ 
ชาย หญิง รวม 

ปฐมวัย 

อ.2/1 
อ.2/2 
อ.3/1 
อ.3/2 

13 
10 
11 
24 

8 
9 
10 
13 

21 
19 
21 
37 

 

รวม 58 40 98  

ประถมศึกษา 

ป.1/1 
ป.1/2 
ป.1/2 
ป.2/1 
ป.2/2 
ป.2/3 
ป.3/1 
ป.3/2 
ป.4/1 
ป.4/2 
ป.4/3 
ป.5/1 
ป.5/2 
ป.6/1 
ป.6/2 

10 
11 
13 
9 
20 
19 
10 
20 
17 
14 
12 
15 
19 
9 
21 

13 
13 
12 
15 
14 
17 
20 
21 
16 
14 
13 
19 
22 
24 
13 

23 
24 
25 
24 
34 
36 
30 
41 
33 
28 
25 
30 
41 
33 
34 

 

รวม 219 242 461  

รวมทั้งหมด 277 282 559  
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แผนผังโรงเรียน 
 

 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ 

1.  สนามหญ้า    9.  ศูนย์บริหาร 
2.  อาคารจุลเกษตรศึกษา   10.  อาคารรัฐสงเคราะห์ 3   
3.  สนามเด็กเล่น    11.  ศูนย์การเรียนรู้ตามแนวพระราชดำริ 
4.  อาคารรัฐสงเคราะห์ 5   12.  อาคารปฐมวัย 
5.  โรงอาหาร    13.  ลานเอนกประสงค์ปฐมวัย 
6.  อาคารรัฐสงเคราะห์ 2   14.  ห้องส้วมนักเรียน 
7.  อาคารอเนกประสงค์   15.  โรงกรองน้ำ 
8.  ลานเอนกประสงค์   
  

 
 
 
 
 

 

 N 

 

ทางไป อำเภอเวียงสา     ถนนเจ้าฟ้า                         ทางไปนาหมื่น       

 

ถนนซอยสุขาภิบาล 

N 

ถนนซอยสุขาภิบาล 

 

7 

 
13 

3 

4 

8 
11 

14 12 
9 

15 

10 

6 

5 

2 
 

 
ที่ดินเอกชน 

1 

 

ประตูทางออก 

ประตูทางเข้า 

ถนนใน ร.ร. 
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ผู้อำนวยการโรงเรียน  
นายกฤษดา  อนแสง 

  

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

 

ด้านการบริหารวิชาการ 
 

 

ด้านการบริหารงานบุคคล 
 

 

ด้านการบริหารทัว่ไป 
 

 

ด้านการบริหารงบประมาณ 
 

นางนิภา  อุ่นถา 
นางรัตนาภรณ์  ลำบาล 
นางชนันธร  ปาฟอง 
นางวราพร  มาลาคำ 
นายกิตติศักด์ิ  โนกัน 
นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง 
น.ส.กัญญาพิชญ์ ใจบุญภักดีพันธ์ 

นางสาวพรพรรณ  สุทธจันทร ์

น.ส.รัชดาภรณ์  ปะมะ 
น.ส.พิชญ์สินี  กองทอง 
 
 

นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย 
นางสกาวเดือน ปาฟอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายวิโรจน์  ราชปันต๊ิบ 
นางนันทา  พลธนะ 
นายมาตย์  ใจจริม 
นายสังวาลย์  มัยราช 
นางสาวพรพรรณ  สุทธจันทร ์

นางภาวิณี  คำเปียง 
นางพชรพร ใจบุญภักดีพันธ์ 
 
 
 

 
 

นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง 
นางพันทิพา  ใจจริม 
นางพสชนันท์  ขันคำนันต๊ะ 
นางโสภา  นันต๊ะ 
นางอัมพร  มจินานนท์ 
 
 
 
 
 
 
 

 

นายประจวบ  ศรีพรม 
นักการภารโรง 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย 
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แผนภูมิการบริหารหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ฝ่ายบริหารจัดการ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายกฤษดา  อินแสง 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย 

คณะกรรมการสถานศึกษาฯ 
 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

กลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาฯ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 

 

นางนิภา  อุ่นถา 
นางชนันธร  ปาฟอง 
นางนันทา  พลธนะ 
นางโสภา  นันต๊ะ 
นางสาวรัชดาภรณ์ ปะมะ 

 

นางรัตนาภรณ์  ลำบาล 
นางสกาวเดือน  ปาฟอง 
นางอัมพร  มจินานนท ์
นางวนิดา  ศริิวรวัจน์ชัย 
นางพสชนันท์  ขันคำนันต๊ะ 

นางโสภา  นันต๊ะ 
 
 
 

 
 

นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง 
นางสาวสุทธาทิพย์ เข็มทอง 
นางนงค์เยาว์  แก้วกันทา 

นายมาตย์  ใจจริม 
นายวิโรจน์  ราชปันต๊ิบ 
นางสกาวเดือน  ปาฟอง 
นายกิตติศักด์ิ  โนกัน 
นายกัมพุช  เจริญชัย 
นางภาวิณี  คำเปียง 
 
 

 
 

นายวิโรจน์  ราชปันต๊ิบ 
นางนันทา  พลธนะ 
นายกัมพุช  เจริญชัย 
นายสังวาลย์    มัยราช 
นางสาวกุลนิษฐ์  ติสระ 

 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษา และพลศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การงานอาชีพ 

นายกฤตเมธ  พรมใจ 
นายมาตย์  ใจจริม 
 

นายกิตติศักด์ิ  โนกัน 
นางนันทา  พลธนะ 
นายอนุกูล  กันอิน 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาต่างประเทศ 

น.ส.กัญญาพิญช์ ใจบุญภักดีพันธ์ 

นางชนันธร  ปาฟอง 
น.ส.พรพรรณ สุทธจันทร ์
น.ส.น.ส.พิชญ์สินี  กองทอง 
น.ส.อรวรรณ  แก้วจ๋ี 
Miss.Liezle Dangtayan 
Victorio 
Mr.Mark Charlie Callitong 
Guiao   
 
 

 
 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

นายมาตย์  ใจจริม 
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ส่วนที ่2 
ทิศทางดำเนินการจัดการศึกษา 
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สาระสำคัญในการพัฒนาการศึกษา ปีงบประมาณ 2565 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 
1. สภาพการจัดการศึกษา 

 1.1  โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร)  เปิดทำการสอนต้ังแต่ระดับปฐมวัย – ช้ัน
ประถมศึกษา 

ปีท่ี 6 ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
1.1.1  ช้ันอนุบาล 2   จำนวน  2  ห้องเรียน 
1.1.2  ช้ันอนุบาล 3  จำนวน  2 ห้องเรียน 
1.1.3  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน  3 ห้องเรียน 
1.1.4  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน  3 ห้องเรียน 
1.1.5  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน  2 ห้องเรียน 
1.1.6  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน  3 ห้องเรียน 
1.1.7  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 จำนวน  2 ห้องเรียน 
1.1.8  ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน  2 ห้องเรียน 
 รวมทั้งส้ิน  จำนวน  19 ห้องเรียน 

1.2  โรงเรียนได้จัดการศึกษาตามหลักสูตรศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
 

ปรัชญา คำขวัญ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา 

โรงเรียนได้ดำเนินการบริหารจัดการโดยกำหนด  ปรัชญา  คำขวัญวิสัยทัศน์  พันธกิจ 
เป้าประสงค์ อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษาไว้ดังนี ้

 
ปรัชญา 

 สุสฺสูส  ลภเต  ปัญฺญ 
 ผู้ต้ังใจศึกษา  ย่อมได้มีปัญญา 
 
 คำขวัญ 
 มารยาทงาม  ความรู้ดี  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู้  มุ่งสู่สากล 
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วิสัยทัศน์ 
“ปี 2562-2564 โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ต้องพัฒนาการจัดการศึกษาสู่

มาตรฐานสากล มีคุณธรรม มีความรู้ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการ
เรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21” 

 

พันธกิจ  
1. พัฒนาระบบบริหารการจัดการการศึกษาด้วยระบบุณภาพในด้านหลักสูตร รูปแบบการ

จัดการเรียนการสอน และบริบทแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
2. การพัฒนาคุณภาพของนักเรียนเทียบเคียงมาตรฐานสากลสู่ศตวรรษท่ี 21 
3. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นครูมืออาชีพ จัดการเรียนการสอนเทียบเคยีง

มาตรฐานสากล 
4.  พัฒนา ส่วเสริมให้นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม สำนึกในความเป็นไทย สืบสาน

ความเป็นวิถีแห่งน่าน  ดำรงชีวิตแบบพอเพียง  มีความเสมอภาคในการพัฒนาตนเอง  ตามศักยภาพ
การเรียนสู่มาตรฐานความเป็นพลโลก 

 

เป้าประสงค ์
(1) ผู้เรียนได้รับความรู้ตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
(2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถใช้ส่ือนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการจัด 

การเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
(3) ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม  สำนึกความเป็นไทยตามหลักปรัชญา 

เศรษฐกิจพอเพียง  สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย  และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(4) ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 
(5) โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) มีความเข้มแข็ง  สามารถขับเคล่ือน 

การศึกษาข้ันพื้นฐานสู่ความเป็นสากล 
 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของชาติ  มีคุณธรรม  นำความรู้  
ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  มุ่งสู่มาตรฐานสากล  อนุรักษ์  สืบสานภูมิปัญญา  
ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้าน  น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 ต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน  คิดเป็น  สื ่อสารสองภาษา  รักษ์ดนตรีพื ้นบ้าน  สืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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 3.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตามปรัชญาวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมายการ

พัฒนามาตรฐานระดับสถานศึกษาโรงเรียนได้กำหนดยุทธศาสตร์และจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพปี
การศึกษา2558 โดยมีกิจกรรม/โครงการและตัวชี้วัดความสำเร็จตามโครงการไว้ 4  ด้านดังนี้ 

     3.1  ด้านผลการจัดการศึกษา 
มุ่งจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสมบูรณ์ท้ังร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา 

ความรู้และมีคุณธรรมจริยธรรมและมีวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้ 
3.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 3.2.1  การจัดการเรียนการสอนต้องจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดของผู้เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล   ฝึกทักษะกระบวนการคิด  
การจัดการ  การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา 

 3.2.2  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 
3.2.3 จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่างๆอย่างได้สัดส่วน 

สมดุลกัน 
3.2.4 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูสามารถจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมส่ือการเรียนรู้ 

อำนวยความสะดวกเพื่อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ 
 3.2.5  จัดการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกสถานการณ์ 
 3.2.6  เน้นการจัดการเรียนรู้แบบเข้าใจสมอง (BBL: Brain base  Learning) 
3.3  ด้านการบริหารจัดการ 

 3.3.1  บริหารงานจัดการและพัฒนาสถานศึกษาตามกรอบงานบริหารงาน4 ด้านให้เกิด
ความชัดเจนและคล่องตัวโดยจัดโครงสร้างและวางตัวบุคคลให้เหมาะสมซึ่งประกอบด้วย 

 (1)  ด้านการบริหารวิชาการ 
 (2)  ด้านการบริหารงบประมาณ 
 (3)  ด้านการบริหารงานบุคคล 
 (4)  ด้านการบริหารท่ัวไป 

 3.3.2 บริหารจัดการสถานศึกษาท้ัง 4 ด้านโดยยึดหลักความคุ้มค่าคือการบริหารจัดการ
และใช้ทรัพยากรท่ีมีจำกัดเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 3.3.3  รณรงค์ให้บุคลากรมีความประหยัดใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างคุ้มค่าและรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติให้สมบูรณ์ยั่งยืน 

3.3.4  ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยให้มีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีส่วนร่วมในการกำหนดเอกลักษณ์ 
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นโยบายและแผนพัฒนาสถานศึกษา ให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติงานประจำปี ให้ความเห็นชอบใน
การจัดทำหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น 

3.3.5  จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมของสถานศึกษาให้มีความสะอาดถูก
สุขลักษณะ  ปลอดภัย และมีความสวยงาม 

3.3.6  ผู้บริหารสถานศึกษามีการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษาให้เกิด 
คุณภาพมาตรฐานและมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
          3.4  ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

 3.4.1  กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา(ครูและบุคลากรทางการศึกษา,
หลักสูตร,ตำรา,วิธีการเรียนการสอน,ส่ิงอำนวยความสะดวกเพื่อการศึกษา) 

3.4.2  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน 

3.4.3  จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
3.4.4  ดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
3.4.6  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
3.4.7  จัดทำรายงานประจำปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
3.4.8  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 
 4.  กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
           4.1  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพในด้านหลักสูตร รูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนและบริบทแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 

  4.2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนเทียบเคียงมาตรฐานสากล สู่ศตวรรษท่ี 21 
  4.3  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้นำทางด้านวิชาการสู่ครูมืออาชีพ 
  4.4  พัฒนา ส่งเสริมให้นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม  จริยธรรม สำนึกในความเป็นไทย สืบสานถ
วามเป็นวิถีแห่งน่าน ดำรงชีวิตแบบพอเพียง มีความเสมอภาคในการพัฒนาตนเองตามศักยภาพการเรียนรู้สู่
มาตรฐนความเป็นพลโลก 
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ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  พ.ศ. 2561-2564 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
1. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
2. ส่งเสริมนักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี 
3. พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์
และสมรรถนะตามหลักสูตรกำหนด 
4. ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้ส่ือ
เทคโนโลยี 

2. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ครูมืออาชีพ 1. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ครูมืออาชีพ สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. พัฒนาครูมีความรู้การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 
21 

3. สร้างวัฒนธรรม และสังคมแห่งการเรียนรู ้ 1. พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
2. พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้เอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้ 

4. ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 

1. พัฒนาระบบการประกนัคุณภาพภายในเพื่อ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
2. สร้างโอกาสในการเข้ารับการศึกษาและพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ 

5. สร้างจิตสำนึกอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. ส่งเสริมนักเรียนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2. ส่งเสริมนักเรียนนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

1. ส่งเสริมผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
2. พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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ส่วนที่ 3 
งบประมาณตามโครงการ 
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การบริหารงบประมาณ 
โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร)ได้รับจัดสรรงบประมาณจากแผนจัดการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน  ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา  2 ระดับ ได้แก่ระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษา  ปี
การศึกษา  2565 ดังนี้ 

1. เงินอุดหนุน 
2. งบเงินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน 
3. งบเงินเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 

- อุปกรณ์การเรียน 

- หนังสือแบบเรียน 

- ชุดนักเรียน 
4. ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
5. รับเงินจากหน่วยงานอืน่ 

- อาหารกลางวัน 

- ผู้ปกครองบริจาค 

- เงินรายได้สถานศึกษา 

- ห้องเรียนสองภาษา(MEP ) 

- กสศ. 
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การบริหารงบประมาณเงินอุดหนุน 
รายการงบประมาณ 

โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร)ได้รับจัดสรรงบประมาณจากแผนจัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน งบเงินอุดหนุน : อุดหนุนท่ัวไป ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 2 ระดับ ได้แก่ระดับปฐมวัย 
และระดับประถมศึกษา  ปีการศึกษา  2565 ดังนี้ 

ท่ี รายการ ก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา รวม 
 งบประจำ    
1 สาธารณูปโภค 5,508 349,836.64 355,344.64 
2 วัสดุการศึกษา 60,000 117,000 177,000.00 
3 บริหารงานวิชาการ 50,965 254,485 305,450.00 
4 บริหารงานบุคคล 4,247 46,270 50,517.00 
5 บริหารงานท่ัวไป 12,741 161,945 174,686.00 
6 บริหารงานงบประมาณ 16,989 46,270 63,259.00 
                            รวม 150,450 508,970 659,420.00 

 
กรอบการจัดสรรงบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามนโยบายเรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 

ปีงบประมาณ  2565 
ชั้น จำนวนคน งบประมาณ/คน/ภาคเรียน งบประมาณปี 2565 

อนุบาล 2 55 11,825 23,650 
อนุบาล 3 42 9,030 18,060 

รวมอนุบาล 97 20,855 41,710 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 65 15,600 31,200 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 70 16,800 33,600 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 98 23,520 47,040 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 68 16,320 32,640 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 71 17,040 34,080 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 72 17,280 34,560 

รวมประถมศึกษา 444 106,560 213,120 
รวมทั้งหมด 541 135,675 271,350 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี  2565 
ระดับปฐมวัย  โรงเรยีนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 

ท่ี  
รายการ 

 
ยอดยกมา 

จากปงีบประมาณ 
2564 

งบรับจัดสรรปีงบประมาณ 2565      รวม
งบประมาณปี 
2565 ทั้งหมด 

 
หมายเหตุ 100 % 100 % รวม 

คร้ังที ่1 
70 % 

คร้ังที ่2 
30 % 

คร้ังที ่1 
70 % 

คร้ังที ่2 
30 % 

1 เงินอุดหนุน (1700x79) 144,135.86 94,010  49,290  134,300 278,435.86  
2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (430x79) - 23,779  10,191  33,970 41,710  
3 เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ -        
 3.1 อุปกรณ์การเรียน (100x79) - 5,530  2,370  7,900 15,800  
 3.2 หนังสือแบบเรียน (200x79) -      15,800  
 3.3 ชุดนักเรียน (300x79) -      23,700  
4 อาหารกลางวัน (79x21x200) -      331,800 เทศบาล ต .นาน้อย 
          
          
          
          
          
 รวมเงินทั้งสิ้น 144,135.86 123,319  52,851  176,170 707245.86  
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี  2565 
ระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 
ท่ี 

 
รายการ/ โครงการ 

ต้ังงบประมาณตามแผน รายการจัดสรร  
เบิก 

 
คงเหลือ 

 
หมายเหตุ งบอุดหนุน พัฒนาผู้เรียน คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

1. งบประจำ(ส่งเสริมการจัดการศึกษา 110,000       
 1.1 สาธารณูปโภค 20,000       
 1.2วัสดุ สอบ สอน ครุภัณฑ์ 90,000       

2. บริหารงานวิชาการ 152,983.20       
 2.1ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน / แนะแนว 5,000 10,000      
 2.2 ค่ายกิจกรรม /วิชาการ 5,000 40,000      
 2.3 นิเทศภายใน 5,000       
 2.4 พัฒนาพ่อแม่ผู้ปกครอง 12,000       
 2.5 พัฒนาศูนย์ปฐมวัยต้นแบบและอนุบาลประจำเขตพื้นท่ี 65,000       
 2.6 เศรษฐกิจพอเพียง 5,000       
 2.7ทัศนศึกษา / กีฬา  30,000      
 2.8  ค่ายคุณธรรมจริยธรรม  2,000      
 2.9  ประกันคุณภาพการศึกษา 5,000       
 2.10 พัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 5,000       
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 2.11 พัฒนาทักษะด้านดนตรี – นาฏศิลป์  21,930      
 2.12 พัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษ  20,000      
 
ท่ี 

 
รายการ/ โครงการ 

ต้ังงบประมาณตามแผน รายการจัดสรร  
เบิก 

 
คงเหลือ 

 
หมายเหตุ งบอุดหนุน พัฒนาผู้เรียน คร้ังที่ 1 คร้ังที่ 2 

3 บริหารงานบุคลากร 25,497.20       
 - พัฒนาบุคลากร 10,000       
4 บริหารงานงบประมาณ 25,497.20       
 -  ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 15,000       
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี  2565 (เงินบริจาค) 
ระดับปฐมวัย     โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 

ท่ี รายการ/ โครงการ 
ต้ังงบประมาณ 

ตามแผน 
ผู้ปกครองบริจาค ผ้าป่าเพือ่การศึกษา เบิก เหลือ หมายเหตุ 

 จ้างบุคลากร       
 -  จ้างครูสอนระดับปฐมวัย 

(เดือนละ 8,000 บาท) 2  คน 
192,000 

 
192,000 

 
   น.ส.สุรีย์พร 

 -  จ้างครูสอนระดับปฐมวัย 
(เดือนละ 7,000 บาท)   

84,000 84,000    น.ส.พิภัทรชราพร 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี  2565 
ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 

ท่ี รายการ/ โครงการ 
ยอดยกมา 

จากปีงบประมาณ
2564 

งบรับจัดสรรปีงบประมาณ 2565 รวม
งบประมาณปี 
2565 ทั้งหมด 

หมายเหตุ 70 % 30 % รวม 
คร้ังที่ 1 คร้ังที ่2 คร้ังที่ 1 คร้ังที ่2 

1. เงินอุดหนุน(1,900 x 439)  583,300 583,300 250,800 250,800 834,100 834,100  
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน( 480 x 439)  147,360 147,360 63,360 63,360 210,720 210,720  
3. เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ         
 3.1 อุปกรณ์การเรียน( 195 x 439) - 59,865 59,865 25,740 25,740 85,605 85,605  
 3.2 หนังสือแบบเรียน ป.1 – ป. 6 - - - - - - -  
 3.3 ชุดนักเรียน( 360 x  439) - 110,520 110,520 47,520 47,520 158,040 158,040  

4. ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 59 - - - - 59 59  
5. รับเงินจากหน่วยงานอืน่         
 5.1อาหารกลางวัน ( 439x 20 x 200 ) - - - - - 1,756,000 1,756,000 เทศบาลต.นาน้อย 
 5.2 จ้างครูสอนภาษาอังกฤษ ( 2 คน) - - - - - - -  
 5.3 ผู้ปกครองบริจาค 250,096.64 - - - - 250,096.64 250,096.64 ผู้ปกครองบริจาค 
          
 รวมเงินทั้งสิ้น 250,155.64 901,045 901,045 387,420 381,045 3,294,620.64 3,294,620.64  
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณระดับปฐมวัย    ประจำปีงบประมาณ  2565 

ที่ รายการ /  โครงการ 

งบประมาณ 
รวมยอด
ทั้งสิ้น 

อุดหนุนรายหัว พัฒนาผู้เรียน 
ยกมางบ 64 

 
งบ 65 

งบประจำ (ส่งเสริมการจัดการศึกษา)       
 1.  สาธารณูปโภค 24,135.86 5,508  29,643.86 
 2. วัสดุการศึกษา  60,000  60,000 
บริหารงานวิชาการ   (60%) = 50,965 บาท  

1. โครงการนิเทศภายใน   3,000  3,000 
2. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  4,450 12,710 17,160 
3. โครงการพัฒนาศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ  15,000  15,000 
4.  โครงการพัฒนาการศึกษาปฐมวัย  27,515 7,000 34,515 

 -กิจกรรมจัดทำเอกสารวิชาการ      
-กิจกรรมจัดทำสื่อการเรียนการสอน     
-กิจกรรมปรับปรงุ พัฒนาหลักสูตรปฐมวัย     
-กิจกรรมสง่เสริมสุขภาพและพัฒนาการเด็กปฐมวัย     
-กิจกรรมสง่เสริมความเป็นเลิศทางวิชาการนักเรียนระดับปฐมวัย     
-กิจกรรมแสดงนิทรรศการทางวิชาการ     
-กิจกรรมวันสำคัญ     
-กิจกรรมตามนโยบายสถานศึกษา/สพป./สพฐ.     
-กิจกรรมจัดซื้อวัสดุดำเนินกิจกรรม     
-กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษปฐมวัย     

5. โครงการสง่เสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็กปฐมวัย   7,000 7,000 
6. โครงการพัฒนาศักยภาพด้านดนตรีสำหรับเด็กปฐมวัย  1,000  1,000 
7. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย   15,000 15,000 
8. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 120,000   120,000 

บริหารงานทั่วไป (15%) = 12,741 บาท 
9. โครงการพัฒนาพ่อแม่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย  9,741  9,741 

10. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับปฐมวัย   3,000  3,000 
บริหารงานบุคคล (5%) = 4,247 บาท 
11. พัฒนาบุคลากรปฐมวัย  4,247  4,247 

บริหารงบประมาณ (20%) = 16,989 บาท  
 12. โครงการจัดซื้อและซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ปฐมวัย   16,989  16,989 
 รวม 144,135.86 150,450 41,710 336,295.86 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี  2565 
ระดับประถมศึกษา  โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 

ท่ี  ยอดยกมา 
จากปงีบประมาณ

2564 

งบรับจัดสรรปีงบประมาณ 2565 รวม
งบประมาณปี 
2565 ทั้งหมด 

หมายเหตุ 
100 % 100 % รวม 

70 % 30 % 70 % 30 % 
1. เงินอุดหนุน (1,900 x 462) 543,811.88 614,460 263,340 - - 877,800 1,755,600  
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (480 x 462) 303,595.06 149,184 63,936 - - 221,760 443,520  
3. เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ - - - - - - -  
 3.4 อุปกรณ์การเรียน (195 x 462) - 60,606 25,974 - - 90,090 180,180  
 3.5 หนังสือแบบเรียน ป.1 – ป. 6 2,197 - - - - 357,033 357,033  
 3.6 ชุดนักเรียน (360 x 462) - 116,424 49,896 - - 166,320 159,840  

4. ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน - - - - - - 31,500  
5. รับเงินจากหน่วยงานอืน่ - - - - - - -  
 5.1 อาหารกลางวัน  -      2,272,200 เทศบาลต.นาน้อย 
 5.2 ห้องเรียนสองภาษา(MEP) 2,584,990.90 - - - - 4,250,000 6,834,990.90 ห้องเรียนสองภาษา 
 5.3 ผู้ปกครองบริจาค 865,898.69 - - - - 835,120.88 1,701,019.57 ผู้ปกครองบริจาค 

รวมเงินทั้งสิ้น 4,300,493.53 940,674 403,146 - - 6,798,123.88 13,735,883.47  
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แผนการใช้งบประมาณระดับประถมศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

ท่ี 

 
รายการ/โครงการ 

งบประมาณ 

รวมยอดทั้งสิ้น 
ยกมา

ปีงบประมาณ 
2564 

 
ปีงบประมาณ

2565 
พัฒนาผู้เรียน 

งบประจำ(ส่งเสริมการจัดการศึกษา) ( 466,836.64 บาท  )      
1 สาธารณูปโภค 

- เงินสมทบสาธารณูปโภค(รายได้
สถานศึกษา) 
- เงินดอกเบ้ียรายได้สถานศึกษา 

 300,000 
5,882 

 
139.40 

 300,000 
5,882 
139.40 

2 วัสดุการศึกษา 
 

 117,000  117,000 

บริหารงานวิชาการ 55 %  ( 254,485  บาท  )   
1 โครงการพัฒนาหลักสูตร  15,000  15,000 
2 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ศตวรรษ

ท่ี 21 
 70,000  70,000 

3 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  50,000  50,000 
4 โครงการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ชุมชน

แห่งการเรียนรู้ทางอาชีพ (PLC) 
 9,485  9,485 

5 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

 10,000  10,000 

6 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
 

 50,000  50,000 

7 โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 

  260,295 260,295 

8 โครงการศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP 
(Mini English Program) 
 

 30,000  30,000 

9 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
เรียนร่วม 

 20,000  20,000 
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ท่ี 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ 

รวมยอดทั้งสิ้น 
ยกมา

ปีงบประมาณ 
2564 

 
ปีงบประมาณ 

2565 
พัฒนาผู้เรียน 

บริหารงบประมาณ  10 %    ( 46,270  บาท )     
1 โครงการซ่อมแซมพัสดุครุภัณฑ์ในโรงเรียน  26,270  26,270 
2 โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน  10,000  10,000 
3 โครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ  10,000  10,000 
บริหารงานบุคคล 10 %   ( 46,270) 
1 โครงการส่งเสริมพัฒนาความก้าวหน้าทาง

วิชาการและวิชาชีพครู 
 20,000  20,000 

2 โครงการพัฒนาระบบงานตามนโยบายของ
ต้นสังกัดและสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

 26,270  26,270 

บริหารท่ัวไป  35 %   ( 161,945 บาท ) 
1 โครงการข้อมูลสารสนเทศ และ

ประชาสัมพันธ์ 
 5,000  5,000 

2 โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และสุขสภาวะผู้เรียน 

 10,000  10,000 

3 โครงการดูแล ปรับปรุงอาคารสถานท่ี 
สภาพภูมิทัศน์แหล่งเรียนรู้และส่ิงแวดล้อม
ในโรงเรียน 

 39,570  39,570 

4 โครงการจัดการขยะ Zero Waste 3 R  5,000  5,000 
5 โครงการส่งเสริมทักษะด้านกีฬา  15,000  15,000 
6 โครงการวันสำคัญ  39,375  39,375 
7 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  10,000  10,000 
8 โครงการความปลอดภัยในสถานศึกษา  5,000  5,000 
9 โครงการเสริมสร้างเครือข่ายทางการศึกษา  10,000  10,000 
10 โครงการประชาธิปไตยและเสริมสร้างวินัย

นักเรียน 
 3,000  3,000 



37 
 

 

 

11 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงสานต่อศาสตร์
พระราชา 

 15,000  15,000 

 
ท่ี 

 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ 

รวมยอดทั้งสิ้น 
ยกมา

ปีงบประมาณ 
2564 

 
ปีงบประมาณ 

2565 
พัฒนาผู้เรียน 

12 โครงการอนุรักษ์และสืบสานดนตรี
นาฏศิลป์ 

 5,000  5,000 

13 โครงการอาหารกลางวัน 
(เทศบาลตำบลนาน้อย) 

   2,272,200 

 
เงินรายได้สถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ท่ี 

 
รายการ/โครงการ 

งบประมาณ 

รวมยอดทั้งสิ้น 
ยกมา

ปีงบประมาณ 
2564 

 
ปีงบประมาณ

2565 
พัฒนาผู้เรียน 

เงินรายได้สถานศึกษา (เงินบำรุงอาคารสถานที่) (1) (6,600 บาท) 

1 โครงการสนับสนุนการจัดการศึกษา  6,600  6,600 

เงินรายได้สถานศึกษา (เงินบริจาคเพื่อพัฒนาการศึกษา) (2) (1,917,518.96 บาท) 

      
1 โครงการห้องเรียนพิเศษทางภาษานักเรียน

ระดับปฐมศึกษา 
 216,500  216,500 

2 โครงการจ้างเหมาบริการครูอัตราจ้าง และ
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

865,898.69 
(ผปค.) 

835,120 
(ผปค.) 

 1,701,018.96 

เงินรายได้สถานศึกษา (ห้องเรียนพิเศษ MEP) (3) (6,834,990.90บาท) 

1 โครงการจัดการเรียนการสอนหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ 
(Mini English Program) โรงเรียนบ้าน 
นาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

2,584,990.90 4,250,000  6,834,990.90 
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เงินเรียนฟรี 15 ปีอยา่งมีคุณภาพ ปีการศึกษา 2565 
 
ท่ี 

 
          รายการ/โครงการ 

งบประมาณเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ รวมยอดทั้งสิ้น 
ยกมาปีงบประมาณ 

2564 
ปีงบประมาณ 

2565 
 

1 -  ค่าหนังสือเรียน 2,197 354,836 357,033 
2 -  ค่าอุปกรณ์การเรียน  98,575 98,575 
3 -  เครื่องแบบนักเรียน  191,100 191,100 
4 -  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 336,727.56 260,295 597,022.56 

 
โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2564 (งบเหลือจ่าย) 

ท่ี 

 
 

รายการ/โครงการ 

งบประมาณ 

รวมยอดทั้งสิ้น 
ยกมา

ปีงบประมาณ 
64 

 
ปีงบประมาณ 65 

พัฒนาผู้เรียน 

1 โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อ 
การเรียนรู้ระดับปฐมวัย 

120,000   120,000 

2 โครงการสนับสนุนกิจกรรมทางวิชาระดับ
ประถมศึกษา 

120,000   120,000 

3  พัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับสภาพภูมิทัศน์
ในโรงเรียน 

100,000   100,000 

4  โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้สู้ศตวรรษ
ท่ี 21 

80,000   80,000 

5 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและ
การจัดการบริหารจัดการ 

120,000   120,000 

6 ค่าสาธารณูปโภค 100,000   100,000 
7 โครงการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดโควิด 15,000   15,000 
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ส่วนที่ 4 
โครงการ และรายละเอียดโครงการ 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการ 
ระดับปฐมวัย 
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1. ช่ือโครงการ จัดซื้อวัสดุการศึกษาระดับปฐมวัย 

    ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและ   
    การจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
    ขั้นพื้นฐาน และข้อท่ี 3. สร้างนวัตกรรมและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 4.1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา   
    ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพันทิพา  ใจจริม นางวราพร  มาลาคำ  นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ         
    และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ  
3. ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นนิติบุคคลมีวัตถุประสงค์เพื่อให้โรงเรียนจัด

การศึกษาอย่างเป็นอิสระคล่องตัวสามารถบริหารการจัดการศึกษาได้สะดวกรวดเร็วมีประสิทธิภาพ
ตามภาระงานท่ีรับผิดชอบ ยุทธศาสตร์และจุดเน้นท่ีโรงเรียนกำหนดไว้ 
           วัสดุการศึกษาเปน็ส่วนหนึ่งท่ีมีความสำคัญในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อเตรียม
ความพร้อมให้แก่เด็กปฐมวัย สถานศึกษาจำเป็นต้องมีความพร้อมในทุกๆด้านในการพัฒนาคุณภาพ
ของผู้เรียนท่ีเป็นเป้าหมายสูงสุดต่อไป 

 

5.  วัตถุประสงค์ 
    1. เพื่อดำเนินการจัดซื้อวัสดุการศึกษา ตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 
    2. เพื่อบริหารพัสดุ ครุภัณฑ์ ให้แก่ครู บุคลากรทางการศึกษา นำไปใช้ประโยชน์ในการ 
พัฒนาการศึกษา 
    3. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้เกิดความคล่องตัวและดำเนินงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 

6.  เป้าหมาย 
     เชิงปริมาณ 
          ดำเนินงานจัดซื้อวัสดุการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2564 
      
 

 
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เชิงคุณภาพ 
1. สามารถดำเนินการจัดซื้อ ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 

จัดจ้างการบริหารงานพัสดุ 
2. สามารถสนับสนุน และส่งเสริม พัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมคณะครู เพื่อช้ีแจงโครงการ                
2. ขออนุมัติโครงการ 2 4              
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน                
ขั้นปฏิบัติ (Do)                
4. ดำเนินงานตามแผน 
   กิจกรรมท่ี 1  สำรวจความต้องการวัสดุท่ีใช้
ในการเรียนการสอน 
   กิจกรรมท่ี 2 ดำเนินการจัดซื้อตามโครงการ 

 
 
 
2 

 
 
 
4 

 
- 

60,000 

            

ขั้นตรวจสอบ (Check)                
4. การติดตามตรวจสอบ 1 2 -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
5. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 2 -             

รวมจำนวน   60,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน..... 60,000....บาท (หกหม่ืนบาทถ้วน) 
               แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุนรายหัวก่อนประถมปีงบประมาณ 2565  
วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

1. สำรวจความต้องการวัสดท่ีุ
ใช้ในการเรียนการสอน 
2. จัดซื้อวัสดุ ตามโครงการ 
 

(Plan) 
1.ประชุม มอบหมายงาน และสำรวจ
ความต้องการวัสดุในแต่ละระดับช้ัน 
(Do) 
2.จัดซื้อวัสดุในการดำเนินงาน 
(Check) 
3.การติดตามตรวจสอบ 
(Action) 
4.สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
 

ค่าจัดซื้อวัสดุในการ
ดำเนินงาน 

60,000 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

4 
 
 

นางพันทิพา   ใจจริม 
และคณะครูปฐมวัย  
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10.  การติดตามประเมินผล 
 10.1  ตรวจสอบความถูกต้อง 

10.2  ประเมินความพึงพอใจของโครงการ 
10.3  สรุปและประเมินผลโครงการ 
 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11.1 โรงเรียนมีวัสดุ สนับสนุนการจัดการศึกษาอย่างเพียงพอ 
11.2 การดำเนินงานจัดการศึกษาเป็นไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 
 

12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
12.1 โรงเรียนมีความพร้อมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาปฐมวัยให้มีคุณภาพตาม

เป้าหมาย 
12.2 การดำเนินงานจัดซื้อวัสดุเป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ 

 และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
 
                     ลงช่ือ………………........………....ผู้เสนอโครงการ     
                             (นางพันทิพา  ใจจริม)                                  

 

              เห็นชอบ 

                        ไม่เห็นชอบเพราะ………………………. 
 
                     ลงช่ือ…………………..…….........… ผู้เห็นชอบโครงการ      
                            (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)    
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
      

                                      อนุมัติ 

          ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
                              ลงช่ือ……………....………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                                         (นายกฤษดา  อินแสง) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ นิเทศภายใน 
 ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่   โครงการต่อเน่ือง 

สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี  : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน  : ข้อที ่(7) 7.1-7.5 แนวการจัดการศึกษา  
สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน  : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางวราพร  มาลาคำ  นางพันทิพา ใจจริม นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ และนางสาว
สุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ น้ัน จะต้องอาศัยกระบวนการ ๓ อย่าง คือ กระบวนการบริหาร กระบวนการนิเทศ 
และกระบวนการเรียนการสอน ท้ัง ๓ อย่างน้ีเก่ียวข้องซึ่งกันและกัน การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม จริยธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข หรือกล่าว
อีกนัยหน่ึงคือ จัดการศึกษาให้นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุขได้น้ัน กระบวนการนิเทศเป็นกระบวนการ
หน่ึงที่มีความสำคัญต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนิเทศภายในข้ึนเพ่ือ
ช่วยเหลือและพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับสภาวะกาลปัจจุบัน 

 
5. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยและสามารถ 
นำไปใช้ปรับปรุงพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนของตนได้ 
 2. เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีความพร้อมตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
 3. เพ่ือให้ครูมีการพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพสามารถพัฒนาตนเองสู่ ”ครูมืออาชีพ” 
 
6. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. ครูผู้สอนระดับปฐมวัยจำนวน ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ระดับปฐมวัย 

  
เชิงคุณภาพ 
  1. ครผูู้สอนระดับปฐมวัย จำนวน 4 คนผ่านการนิเทศภายในตามแผนนิเทศภายในของโรงเรียน  
            2. นักเรียนระดับปฐมวัยมีความพร้อมเต็มตามศักยภาพครบทั้ง 4 ด้าน  
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  3. ครผูู้สอนระดับปฐมวัย จำนวน 4 คนได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองและ
เลื่อนวิทยฐานะได้  
 
7.  สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) สพป.น่าน เขต 1
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 8.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค.64 –  30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมชี้แจงโครงการ แต่งต้ังคณะทำงาน 
และขออนุมัติโครงการ 

1 4 -             

2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 1 4 -             
3. ประชุมคณะทำงานเพ่ือหาข้อมูลและออกแบบสำรวจ
ความต้องการพัฒนาของคณะครู 

1 4 -             

ขั้นปฏิบัติ (Do)                
4. คณะทำงานนิเทศ วิเคราะห์และสรุปความต้องการ
พัฒนาของคณะคร ู

1 - -             

5. คณะทำงานจัดทำแผนนิเทศโดยจัดกิจกรรมนิเทศ 12 4 3,000             
ขั้นตรวจสอบ (Check)                
6. การติดตามตรวจสอบ 2 - -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
7. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 - -             

รวมจำนวน 20 4 3,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน..... 3,000.........บาท 
 แหล่งงบประมาณ         งบเงินอุดหนุนรายหัวก่อนประถมศึกษา ปีงบประมาณ 2565  จำนวน  3,000 บาท 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเปา้หมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
 
1. กิจกรรมการประชุมวิชาการ 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุดำเนินงาน
ตามกิจกรรมในโครงการ 
3. กิจกรรมการเย่ียมชั้นเรียน 
4. กิจกรรมการพบปะเพ่ือ
พัฒนาการการนิเทศภายใน 
5. กิจกรรมการพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

(Plan) 
1. ประชุมชี้แจงโครงการ แต่งต้ังคณะทำงาน 
และขออนุมัติโครงการ  / แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ประชุมคณะทำงานเพ่ือหาข้อมูลและออกแบบสำรวจความต้องการ
พัฒนาของคณะคร ู
(Do) 
3. คณะทำงานนิเทศ วิเคราะห์และสรุปความต้องการพัฒนาของคณะครู 
4. คณะทำงานจัดทำแผนนิเทศโดยจัดกิจกรรมนิเทศ 
(Check) 
5. การติดตามตรวจสอบ 
(Action) 
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 
- ค่าวัสดุ 
โครงการ 

 
3,000 

 

 
ตลอด 

ปีการศึกษา 

 
4 

 
นางวราพร มาลาคำ 

และคณะ 
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10.  การติดตามประเมินผล 

 การติดตาม 
                   สังเกต ตรวจสอบ 
            วิธีการประเมินผล 
                   1. แบบสังเกต            

        2. แบบนิเทศ 
 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ครู / นักเรียนมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ และสามารถเรียนรู้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 2. 
ครผููส้อนระดับปฐมวัยจำนวน 4 คน  มีความสามารถจัดการเรียนรู้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาและสามารถ
นำข้อเสนอแนะจากการนิเทศไปใช้ในการพัฒนาตนเองและพัฒนางานได้ 
3. นักเรียนจำนวน 98 คน สามารถเรียนรู้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 ผลผลิต 
           1. นักเรียนระดับปฐมวัย ได้รับการเตรียมความพร้อม เต็มตามศักยภาพครบทั้ง 4 ด้านด้านร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจสังคม สติปัญญา   

 2. ครปูฐมวัย 4 ตนมคีวามรู้ในการพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพ สามารถพัฒนาตนเองในวิชาชีพได้  
           ผลลัพท์ 
           1. นักเรียนระดับปฐมวัย มีความพร้อม เต็มตามศักยภาพครบทั้ง ๔ ด้าน 

           2. ครูมีการพัฒนาทักษะด้านวิชาชีพ สามารถพัฒนาตนเองสู่ “ครูมืออาชีพ” 

                                                                    

 

                        ลงชื่อ…………………........……....ผู้เสนอโครงการ            

                             (นางวราพร   มาลาคำ)     

 

                           เห็นชอบ 

                           ไม่เห็นชอบเพราะ……………………….                         

 

                        ลงชื่อ…………………........……....ผู้เห็นชอบโครงการ            
                             (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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          อนุมัติ 

       ไม่อนุมัติเพราะ.......................................... 
 
        ลงชื่อ……………………………....………ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายกฤษดา  อินแสง) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
            ลักษณะโครงการ       โครงการใหม ่   โครงการต่อเน่ือง 

    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อที ่(4) 4.1-4.5 เด็กมีพัฒนาการด้าน        
    สติปัญญา    
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน   
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพันทิพา ใจจริม นางวราพร  มาลาคำ  นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ   
    และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม  2564 - 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ทรง

พระกรุณาพระราชทานพระราชดำริให้จัดทำขึ้นโดยที่มาของโครงการมาจากการประเมินผลของโครงการ PISA 
พบว่าความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ ของเด็กไทยอยู่ในระดับต่ำกว่ าค่าเฉลี ่ยเราจึงควรสร้างทัศนคติที่ม ีการ
เรียนรู ้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กตั ้งแต่ระดับปฐมวัย  (3-6 ปี) เพราะเป็นช่วงอายุที่มี
ความสามารถในการเรียนรู้และจดจำมากที่สุดและเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก
ปฐมวัย การจัดกิจกรรมวิทยาศาสตร์เป็นการสร้างความหลากหลายของกิจกรรม ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเลือกตามความ
ถนัดและความสนใจได้มีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียนรู้ด้วยตนเอง ส่งผลต่อพัฒนาการด้านการเรียนรู้ที่ดีแก่
ผ ู ้ เร ียน ผู ้เร ียนได้ร ับการฝึกปฏิบัติ ฝ ึกการคิด การแสดงออก การทำงานเป็นกลุ ่ม ต ลอดจนมีผลต่อด้าน 
ร่างกาย จิตใจ และการมีแนวคิดของการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ในระดับชั้นที่สูงข้ึน ทางโรงเรียนเล็งเห็นความสำคัญจึง
ได้จัดทำโครงการน้ีต่อเน่ืองทุกปีงบประมาณ 

 
5. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
 2. เพื ่อฝึกให้ผู ้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมซึ่งเป็นการทดลองเกี ่ยวกับวิทยาศาสตร์เป็นปรากฏการณ์ใน
ชีวิตประจำวันทำให้ได้เรียนรู้ของจริงนอกเหนือจากการเรียนรู้ในห้องเรียน 
 3. เพ่ือพัฒนาในด้านความรู้ ความคิด ด้านทักษะกระบวนการวิทยาศาสตร์และเจตคติทางวิทยาศาสตร์ 
 
6. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
          1.  เด็กปฐมวัย จำนวน 98 คน ได้รับการจัดประสบการณ์การทดลองวิทยาศาสตร์ ผ่านการจัดกิจกรรม
วิทยาศาสตร์ ในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย เครือข่ายมหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ 
 เชิงคุณภาพ 
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 1. เด็กปฐมวัยมีความสนใจและมีเจตคติที่ดีในการเรียนวิทยาศาสตร์ 
 2. เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ประสบการณ์ทางวิทยาศาสตร์ผ่านการทดลอง 
 3. ผู้เรียนเรียนรู้ผ่านการสืบเสาะหาความรู้การลงมือกระทำ และการแก้ปัญหาร่วมกัน 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) สพป.น่าน เขต 1 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม จำนวนคร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1ต.ค. 64 – 30ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมคณะครู เพ่ือชี้แจงโครงการ 1 4 -             

2. ขออนุมัติโครงการ 1 1 -             

3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 1 4 -             
ขั้นปฏิบัติ (Do)                
4. ดำเนินตามโครงการ 
     กิจกรรมที่ 1 
     กิจกรรมที่ 2 
     กิจกรรมที่ 3 

ตลอดปี
การศึกษา 

98 10,000             

ขั้นตรวจสอบ (Check)                
5. การติดตามตรวจสอบ 1 - -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 - -             

รวมจำนวน 5 - 10,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน.....10,000.....บาท (....หน่ึงหมื่นบาทถ้วน....) 
 แหล่งงบประมาณ          งบเงินอุดหนุน อุดหนุนรายหัวก่อนประถมศึกษา  10,000 บาท 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเปา้หมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

 
1. จัดซื้อวัสดุโครงการ 
2. กิจกรรมค่ายนักวิทยาศาสตร์น้อย 
3. กิจกรรมตามนโยบาย
สถานศึกษา/สพป./สพฐ. 

(Plan) 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
2. ขออนุมัติโครงการ 
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
4. การประชุมชี้แจงการกิจกรรมการทดลอง 
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
(Do) 
5. ดำเนินงานตามแผน 
(Check) 
6. ติดตามนิเทศ 
(Action) 
7. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 
1. ค่าวัสดุโครงการ 
2. ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม 

 
งบประมาณ 

ถัวจ่ายทุกกิจกรรม 
10,000 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
98 

 
นางพันทิพา ใจจริม 

คณะครูปฐมวัย 
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10.  การติดตามประเมินผล 
      การติดตาม    
                การสังเกต การสัมภาษณ ์
       การติดตาม 
                แบบสังเกต  แบบสัมภาษณ์ 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            1. นักเรียนระดับปฐมวัยของโรงเรียนได้เรียนรู้ทักษะด้านวิทยาศาสตร์จากการได้ปฏิบัติจริง 
            2. โรงเรียนบ้านนาราบเป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนเครือข่ายโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
       ผลผลิต 
              นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนของโรงเรียนมีทักษะด้านวิทยาศาสตร์จากการได้ปฏิบัติจริง 
        ผลลัพท์ 
               นักเรียนระดับปฐมวัยของโรงเรียนมีทักษะด้านวิทยาศาสตร์จากการได้ปฏิบัติจริงและ 
  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนเครือข่ายของโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 

 

              เห็นชอบ                                                

                                                         ไม่เห็นชอบเพราะ…………………………….            
                                        
ลงชื่อ…………….......…………....ผู้เสนอโครง     ลงชื่อ……………..……….....……… ผู้เห็นชอบโครงการ                                                                   
      (นางพันทิพา  ใจจริม)                            (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)      
ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
                                        

                                                     อนุมัติ 

                        ไม่อนุมัติเพราะ................................................. 
 
           ลงชื่อ………………………………...……ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายกฤษดา  อินแสง) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ พัฒนาศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบ 
   ลักษณะโครงการ    โครงการใหม ่   โครงการต่อเน่ือง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที ่(5) 5.1 – 5.10 ครูปฏิบัติงาน 
   ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน  
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือยกระดับการศึกษา 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวราพร  มาลาคำ  นางพันทิพา ใจจริม นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ   
    และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม  2564  –  30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) เป็นศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบประจำอำเภอและอนุบาลประจำ

เขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นสถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาปฐมวัยได้อย่างมีคุณภาพ มุ่งสนับสนุนเด็กทุกประเภท เน้นพัฒนา
เด็กโดยองค์รวม รวมทั้งเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ ศูนย์ประสานงาน ให้บริการทางด้านวิชาการ เป็นแหล่งศึกษาวิจัย
ทดลองและพัฒนาการศึกษาปฐมวัย ให้เป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคม 

เพื ่อเป็นการพัฒนาให้ศูนย์เด็กปฐมวัยต้นแบบให้มีความพร้อมในด้านต่างๆและมีคุณภาพในการจัด
การศึกษาปฐมวัย  ทางโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) เห็นความสำคัญในการพัฒนาศูนย์จึงได้เสนอ
โครงการอย่างต่อเน่ืองต่อไปเพ่ือเกิดประโยชน์แก่นักเรียนและผู้มารับบริการ 

 
5. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาปฐมวัยให้มีความพร้อมทั้งด้านวิชาการและอาคารสถานที่  
2. เพ่ือพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์–จิตใจ สังคม และสติปัญญาท่ีสมดุล 

เหมาะสมกับวัย และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
3. เพ่ือให้เป็นแหล่งเรียนรู้สำหรับครู  ผู้ปกครองระดับปฐมวัยและผู้ที่สนใจและผู้เก่ียวข้อง 

6.  เป้าหมาย 
    เชิงปริมาณ  
             นักเรียนระดับปฐมวัย/ครูผู้สอนปฐมวัยทุกคน 
     เชิงคุณภาพ  
              1.  ห้องเรียนปฐมวัยทุกห้องมีความพร้อมในการจัดประสบการณส์ำหรับเด็กปฐมวัย  
              2.  เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์–จิตใจ สังคม และสติปัญญา ที่ 
     สมดุลเหมาะสมกับวัยและเรียนรู้อย่างมีความสุข 
    3. ศูนย์ปฐมวัยมีความพร้อมในการให้บริการและเป็นแหล่งเรียนรู้แก่ผู้สนใจ 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ 
    โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) สพป.น่าน เขต 1
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 8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม จำนวนคร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ ( 1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เก่ียวข้อง 2 4 -             
2. ขออนุมัติโครงการ                
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน                
ขั้นปฏิบัติ (Do)                

4. ดำเนินงานตามแผน 

   - ปรับปรุงพัฒนาห้องศูนย์วิชาการ  
   -  พัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
   - ร่วมกิจกรรมตามนโยบาย เช่น เทศกาลบ้าน
นักวิทยาศาสตร์ ฯลฯ 

ตลอดปี
การศึกษา 

4 5,000 
(ถัวเฉลี่ยทุก
กิจกรรม) 

            

ขั้นตรวจสอบ (Check)                

5. การติดตามการดำเนินงาน 2 4 -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
6.สรุปผลการดำเนินงาน รายงานผล 2 4 -             

รวม 6 4 5,000             
 
 9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน..5,000.. บาท   
 แหล่งงบประมาณ       งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
           งบเงินอุดหนุนรายหัวปีงบประมาณ 2565 จำนวน . .....5,000..... บาท 
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  วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเปา้หมาย 

ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
 
1. กิจกรรมปรับปรงุพัฒน ห้องศูนย์วิชาการระดับปฐมวัย   

2. กิจกรรมจัดซื้อส่ือ/และจัดทำส่ือการเรียนการสอน
ตามหน่วยประสบการณ์  
3. กิจกรรมตามนโยบาย เช่น เทศกาลบ้าน
นักวิทยาศาสตร์ 
 

(Plan) 
1. การประชุมชี้แจง 
2. ขออนุมัติโครงการ 
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
(Do) 
4. ดำเนินตามโครงการ (กิจกรรมที่ 1-3) 
(Check) 
5. การติดตามตรวจสอบ 
(Action) 
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
 

 
- ค่าวัสดุ 
- ค่าสื่อ อุปกรณ ์
- ค่าพาหนะ 
 (ถัวจ่ายทุกกิจกรรม) 

 
5,000 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
4 

 
นางวราพร  มาลาคำ 
และคณะครูปฐมวัย 
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10. การติดตามประเมินผล 
     การติดตาม 
            การสังเกต ตรวจสอบ 
     การประเมินผล 
             แบบบันทึก  แบบสังเกต 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. สถานศึกษาจัดการศึกษาปฐมวัยมคีวามพร้อมในการจัดประสบการณ์และให้บริการแก่ผู้เก่ียวข้อง  
           2. เด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์–จิตใจ สังคม และสติปัญญา ที่สมดุล เหมาะสมกับวัย
และเรียนรู้อย่างมีความสุข 

 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
      ผลผลิต 
             นักเรียน/ครูผู้สอนปฐมวัยทุกคน/สถานศึกษา   
      ผลลพัท ์
            1. โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) เป็นสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของชุมชนและ
สังคม 

  2. สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้และศูนย์ประสานงานให้บริการเผยแพร่ความรู้ทางด้านวิชาการการศึกษา
ระดับปฐมวัย 
             3. นักเรียนปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์–จิตใจ สังคม และสติปัญญาที่สมดุล 
เหมาะสมกับวัยและเรียนรู้อย่างมีความสุข 
                                         

   เห็นชอบ                                                 

                                           ไม่เห็นชอบเพราะ……………………….……………………      
          
 ลงชื่อ………………………..............ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ………………..………….………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางวราพร  มาลาคำ)                                (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 
  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 

                                      อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ   พัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย 
   ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่   โครงการต่อเน่ือง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อที ่(4) 4.1-4.5 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา   
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    นางวราพร  มาลาคำ  นางพันทิพา ใจจริม นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ  
    และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม  2564 – 30 กันยายน  2565 

4. หลักการและเหตุผล 

 ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา มีแนวดำเนินการจัดการศึกษา โดยเน้นเด็กเป็นศูนย์กลางโดย
จัดกิจกรรมตามความสนใจเด็กคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และสนองต่อความต้องการ
พื้นฐานเด็ก เพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนาทุกๆด้านอย่างเหมาะสม 
 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย ถือว่ามีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะเด็กในช่วงแรกเกิด  
ถึง 6 ปี เป็นช่วงท่ีสมองเด็กมีการเจริญเติบโตมากท่ีสุด  เด็กจำเป็นจะต้องได้รับการพัฒนาในทุกๆด้าน
อย่างต่อเนื่อง  และมีความหลากหลายของกิจกรรม  เน้นให้เด็กปฏิบัติจริง มสีภาพแวดล้อมส่ือเอื้อต่อ

การเรียนรู้ของเด็ก และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและชุมชน   
5. วัตถุประสงค์ 
          1. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้รับการพัฒนาด้าน ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา เต็มตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
          2. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  สื่อ สารสนเทศปฐมวัย  เพ่ือสนองความต้องการต่อผู้รับบริการ และ
ท้องถ่ิน 
          3. ปรับปรุงสภาพแวดล้อม  ท้ังในและนอกห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 
          4. เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษาปฐมวัย 
6. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนได้รับการเตรียมความพร้อมและได้รับการส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ครบ
ตามหลักสูตร 
           2. นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคน มีสุขภาพแข็งแรง เรียนรู้อย่างมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 
          1. สถานศึกษามีความพร้อมในการจัดการศึกษาปฐมวัย และผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
          2. นักเรียนระดับปฐมวัย มีผลการประเมินตัวบ่งชี้ในทุกด้านในระดับ ดี ร้อยละ 80 
7.  สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) สพป.น่าน เขต 1 
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 8.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมคณะครู เพ่ือชี้แจงโครงการ 1 4 -             

2. ขออนุมัติโครงการ 1 1 -             

3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 1 4 -             
ขั้นปฏิบัติ (Do)                
4. ดำเนินตามโครงการ 
     กิจกรรมที่ 1-8 

 98 41,138             

ขั้นตรวจสอบ (Check)                
5. การติดตามตรวจสอบ 2 - -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 - -             

รวมจำนวน 6 102 41,138  
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 9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน...41,138…. บาท (ถัวจ่ายทุกกิจกรรม) 
        แหล่งงบประมาณ    งบเงินอุดหนุนรายหัวปีงบประมาณ  2565  จำนวน  .......27,428...... บาท  
                                              งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนปีงบประมาณ  2565  จำนวน  .......13,710...... บาท 
         วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเปา้หมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุดำเนินกิจกรรม 
2. กิจกรรมจัดทำเอกสารวิชาการ  
3. กิจกรรมปรับปรงุ พัฒนาหลักสูตรปฐมวัย 
4. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
5. กิจกรรมวันสำคัญ 
6. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
7. กิจกรรมแสดงผลงานทางวิชาการ 
8. กิจกรรมตามนโยบายสถานศึกษา/สพป./สพฐ. 

(Plan) 
1. การประชุมชี้แจง   
2. ขออนุมัติโครงการ 
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
(Do) 
4. ดำเนินตามโครงการ  
(Check) 
5. การติดตามตรวจสอบ 
(Action) 
6. สรุปและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

 
- ค่าวัสดุโครงการ 
- ค่าป้ายไวนิล 
- ค่าจ้างเหมาสำเนา
เอกสาร เข้าเล่ม 
- ค่าจ้างเหมารถพา
นักเรียนไปแข่งขัน 
- ค่าอาหาร/อาหาร
ว่าง 

 

 
41,138 บาท            
(ถัวจ่ายทุก
กิจกรรม) 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
98 
 

 
นางวราพร  มาลา

คำและคณะ 
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10.  การติดตามประเมินผล 
       10.1  การติดตาม 
               การสังเกต ตรวจสอบ 

  10.2  การประเมินผล 

          แบบสังเกต  แบบนิเทศ  แบบรายงานการปฏิบัติงาน 

 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          1. นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนได้รับการเตรียมความพร้อมและเรียนรู้อย่างมีความสุข 
          2. นักเรียนระดับปฐมวัย มีผลการประเมินบ่งชี้ในทุกด้านในระดับ ดี ร้อยละ  80 
 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
      ผลผลิต 

1. นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคนได้รับการเตรียมความพร้อมและได้รับการส่งเสริม
พัฒนาการเรียนรู้ ตรงตามหลักสูตรปฐมวัย 

          2. นักเรียนระดับปฐมวัยทุกคน มีสุขภาพแข็งแรง เรียนรู้อย่างมีความสุข 

     ผลลัพท ์
           1. สถานศึกษามีความพร้อมในการจัดการศึกษาปฐมวัย และผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 

             2. นักเรียนระดับปฐมวัย มีผลการประเมินตัวบ่งชี้ในทุกด้านในระดับ ดี ร้อยละ80 
 
                                         

   เห็นชอบ                                                 

                                           ไม่เห็นชอบเพราะ……………………….……………………      
          
 ลงชื่อ………………………..............ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ………………..………….………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางวราพร  มาลาคำ)                                (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 
  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 

                                      อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ   ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ระดับปฐมวัย 
    ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่   โครงการต่อเน่ือง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อที ่(4) 4.1-4.5 เด็กมีพัฒนาการด้าน 
    สติปัญญา    
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
    ข้ันพ้ืนฐาน 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ัน  
    พ้ืนฐาน 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางวราพร  มาลาคำ  นางพันทิพา ใจจริม นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ  
    และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม  2564 –  30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษาปฐมวัยเป็นภารกิจหน้าท่ีสำคัญส่วนหน่ึงของโรงเรียน ท่ีต้องจัดกิจกรรม สนับสนุน

ส่งเสริม ให้การดำเนินการเป็นไปตามเจตนารมณ์ของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 การจัดการ
ศึกษาระดับปฐมวัย มีความสำคัญอย่างย่ิงต่อการวางรากฐานของ พัฒนามนุษย์ให้มีคุณภาพสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา มีความรู้คู่ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข          
          โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้ตระหนักในความสำคัญของการพัฒนาเด็กปฐมวัย โดยเฉพาะ
การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมที่มุ่งเน้นในการเตรียมความพร้อมให้เด็กตามธรรมชาติและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
และสอดคล้องกับมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมเด็กปฐมวัยข้ึน 
 
5. วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือจัดกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมและส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  
มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร การศึกษา 
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
   2. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยได้ฝึกสมาธิให้มีความพร้อมในการเรียนรู้ตามพัฒนาการแห่งวัย และเต็มตามศักยภาพ
เพ่ือพัฒนาด้านสติปัญญา อารมณ์ จิตใจและสังคม อย่างรอบด้าน 
 
6. เป้าหมาย 
    ด้านปริมาณ  
          เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ทุกคนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและได้รับ
การ พัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุลเหมาะสมกับวัย 
    ด้านคุณภาพ  
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เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และมีคุณธรรม  
จริยธรรม จิตใจที่ดีงาม ด้านคุณภาพ อย่างสมดุลเหมาะสมกับวัย 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) สพป.น่าน เขต 1 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65 ) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมชี้แจงโครงการ แต่งต้ังคณะทำงาน ขออนุมัติ
โครงการ 

1 4 -             

2. ประชุมคณะทำงานเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 1 4 -             
3. ประสานถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 1 2 -             
4. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการ 1 4 -             
ขั้นปฏิบัติ (Do)                
5. จัดทำเกณฑ์ประเมินตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของเด็กปฐมวัยตาม หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
พุทธศักราช 2560 

1 4 -             

6. จัดสื่อและจัดเตรียมสื่ออุปกรณ์ 2 4    10,000 
 

            
7. ดำเนินการกิจกรรมค่ายคุณธรรมปฐมวัย 1 98             
ขั้นตรวจสอบ (Check)                
8.ติดตามผลการดำเนินงาน 1 4 -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
9.สรุป-ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินงาน                

รวมจำนวน 9 102 10,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน.......10,000.......... บาท (......ถัวจ่ายทกุกิจกรรม...........) 
 แหล่งงบประมาณ    งบเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนปีงบประมาณ 2565 จำนวน  .. 10,000...บาท  
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
กิจกรรมเข้าค่าย
คุณธรรมปฐมวัย 
     
 

(Plan) 
1. ประชุมชี้แจงโครงการ แต่งต้ังคณะทำงาน ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุมคณะทำงานเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 
3. ประสานถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
4. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการ 
(Do) 
4. จัดสื่อและจัดเตรียมสื่ออุปกรณ์ 
5. ดำเนินงานตามแผน  
(Check) 
6. ติดตามผลการดำเนินงาน 
(Action) 
7.รายงานผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
- ค่าวัสดุ 
- ค่าอาหารว่าง 2 มื้อ 
- ค่าจ้างเหมารถ 
- ค่าไวนิล 

 
 
 
 
 
 
 

10,000 บาท 
  (ถัวจ่ายทุก
กิจกรรม) 

  
 

98 
 
 
 

 
 
นางวราพร   
มาลาคำและ 
คณะ 
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10.  การติดตามประเมินผล 
            10.1 การติดตาม 
                    1. สังเกตพฤติกรรมก่อนและหลังการปฏิบัติกิจกรรม 
                     2. สัมภาษณ์ 
             10.2 วิธีการประเมินผล 
                     1. แบบสังเกต /แบบสัมภาษณ์ 
                     2. แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรมปฐมวัยสามารถ
ดำเนินชีวิตได้เหมาะสมตามศักยภาพและเหมาะสมวัย 
        2. นักเรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่เหมาะสมและสามารถพัฒนาตนเองตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
       ผลผลิต 
               เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ทุกคนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและได้รับการ 
พัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุลเหมาะสมกับวัย 
        ผลลัพท์ 
               ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา และมี
คุณธรรม จริยธรรม อย่างสมดุลเหมาะสมกับวัย 
 
              

   เห็นชอบ                                                 

                                           ไม่เห็นชอบเพราะ……………………….……………………      
          
 ลงชื่อ………………………..............ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ………………..………….………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางวราพร  มาลาคำ)                                (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 
  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 

                                      อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ช่ือโครงการ   โครงการพัฒนาศักยภาพด้านดนตรีสำหรับเด็กปฐมวัย 
   ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อท่ี (4) 4.1-4.5 เด็กมีพัฒนาการด้าน   
    สติปัญญา    
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
    ขั้นพื้นฐาน 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางพันทิพา ใจจริม   นางวราพร  มาลาคำ   นางสาวพิภัทรชราพร เทพ
คำ  
    และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม  2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
             ในวัยเด็ก ซึ่งการเรียนดนตรีมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้เด็กได้ทำกิจกรรมทางดนตรีสร้างอุปนิสัยท่ี
ดี  ตลอดจนการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  จากการใช้ประโยชน์ ของดนตรีท่ีเหมาะสม ซึ่งในสภาวะ
ปัจจุบันสังคมไทย โดยเฉพาะใน สถาบันครอบครัวส่วนใหญ่ ยังขาดความเข้มแข็ง เยาวชนมีการใช้
เทคโนโลยีอย่างขาดความรับผิดชอบ ซึ่งส่งผลให้ขาดความอดทน ขาดสมาธิ  และขาดทักษะการ
ทำงานเป็นทีมอย่างสร้างสรรค์ การพัฒนาสุนทรียภาพทางด้านดนตรี เป็นวิธีการที่ดีอย่างหนึ่ง  ท่ี
สามารถช่วยพัฒนามนุษย์ในการพัฒนาจิตใจ อารมณ์ สุนทรียภาพ และสังคม อันเป็นประโยชน์ต่อ
เยาวชน ท่ีจะเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาชาติต่อไป  
 ทางโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้เล็งเห็นความสำคัญและประโยชน์ของการ
พัฒนาสุนทรียภาพ ทางด้านทักษะดนตรีของนักเรียนปฐมวัย เพื่อให้เกิดประโยชน์ทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา เสริมสร้าง ความมีระเบียบวินัย ความรัก ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
และสังคม  
 
5. วัตถุประสงค์  
          5.1 เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีเจตคติท่ีดีต่อกิจกรรมพัฒนาการด้านอารมณ์ - จิตใจ  
          5.2  เพื่อให้เด็กปฐมวัยเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง  
          5.3 เด็กได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงและมีความสุขในการปฏิบัติกิจกรรม 
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6. เป้าหมาย  
    เชิงปริมาณ  
                 นักเรียนช้ันอนุบาล 3 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)] 
    เชิงคุณภาพ 
       นักเรียนอนุบาลโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 80 ได้เรียนรู้จากการ
ปฏิบัติจริงและมีความสุขในการปฏิบัติกิจกรรม 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ 

     โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) สพป.น่าน เขต 1 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมคณะครู เพื่อช้ีแจงโครงการ 1 4 -             
2. ขออนุมัติโครงการ 1 1 -             
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 1 4 -             
ขั้นปฏิบัติ (Do)                
4. ดำเนินตามโครงการ 
     กิจกรรมท่ี 1   

 30 3,000             

ขั้นตรวจสอบ (Check)                
5. การติดตามตรวจสอบ 2 - -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 - -             

รวมจำนวน 6 30 3,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน...3,000...บาท (......ถัวจ่ายทุกกิจกรรม...........) 
 แหล่งงบประมาณ    งบเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนปีงบประมาณ 2565  จำนวน 3,000 บาท  
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
 

1.ค่าวัสดุโครงการ 
 

(Plan) 
1. การประชุมช้ีแจงคณะครูปฐมวัย 

2.  ขออนุมัติโครงการ 

3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

(Do) 
4. ดำเนินตามโครงการ 

(Check) 
5. การติดตามตรวจสอบ 

(Action) 
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 

 
- ค่าวัสดุ อุปกรณ์ 
- ค่าวิทยากร 
 

 
    3,000 บาท 
  (ถัวจ่ายทุกกิจกรรม 
 
 
 

  
30 
 

 
นางพันทิพา  ใจจรมิ 
และคณะ 
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10.  การติดตามประเมินผล 
            10.1 การติดตาม 
                    1. ประเมินจากสภาพจริง 
   2. สังเกตความสนใจ/สัมภาษณ์ 
             10.2 วิธีการประเมินผล 
                     1. แบบสังเกต 
                     2. บันทึกการฝึกซ้อม 
 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

1. นักเรียนมีทักษะด้านดนตรี  และรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
          2. นักเรียนปฐมวัยมีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
          3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษ และความถนัดของ
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ   
 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
       ผลผลิต 
               เด็กปฐมวัยชั้นอนุบาล 3 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
       ผลลัพท์ 
           นักเรียนช้ันอนุบาล 3  ได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงและมีความสุขในการปฏิบัติกิจกรรม 

 
ลงช่ือ………………........………....ผู้เสนอโครงการ      

                                                             (นางพันทิพา  ใจจริม) 

                                                       ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ 

                               

                                                             เห็นชอบ 

                                                             ไม่เห็นชอบเพราะ………………………. 

 
                                                 ลงช่ือ…………………….……………… ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                                        (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)    
                                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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         อนุมัติ 

            ไม่อนุมัติเพราะ........................... 
 
 
   ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ช่ือโครงการ พัฒนาสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 

    ลักษณะโครงการ       โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง       
    สนองกลยุทธ์สพฐ.  ข้อท่ี 2 การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ท่ัวถึง 
    ครอบคลุมผู้เรียน ให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
    สนองกลยุทธ์ รร.  ข้อท่ี 3 พัฒนาต้นแบบ โรงเรียนดีใกล้บ้าน (โรงเรียนในฝัน) ให้ได้ตาม 
 มาตรฐานเป็นแบบอย่างแก่โรงเรียนอื่น 

                                  สนองมาตรฐานสพฐ. ข้อท่ี 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้  
                                    ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

2.   ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางพันทิพา ใจจริม นางวราพร  มาลาคำ นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ  
     และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3.  ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2564 –  30 กันยายน 2565 

4.  หลักการและเหตุผล 
  สภาพแวดล้อมเป็นปัจจัยท่ีสำคัญต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย การจัดส่ิงแวดล้อม แหล่ง
เรียนรู้ท่ีเหมาะสม ภูมิทัศน์ท่ีมีความร่มรื่น สะอาด สวยงาม ปลอดภัย เสริมสร้างบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู้และส่งผลให้การจัดกิจกรรมการเรียนรูข้องเด็กปฐมวัยใหเ้ป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
ตลอดจนการให้บริการต่างๆ ท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนให้ได้ตามมาตรฐานหลักสูตรและสอดคล้อง
กับความแตกต่างระหว่างบุคคล การจัดภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมภายในและนอกห้องเรียนอยา่ง
เหมาะสมจึงเป็นส่ิงท่ีควรได้รับการส่งเสริมต่อไป 
5.  วัตถุประสงค์ 
            1. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมให้มีความร่มรื่น สะอาด สวยงามและมีความปลอดภัย 
            2. เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและนอกห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
            3. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู ้
6. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 4 คน นักเรียนจำนวน 98 คน 
 เชิงคุณภาพ 
   สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  
7. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมคณะครู เพื่อช้ีแจงโครงการ 1 4 -             
2. ขออนุมัติโครงการ 1 1 -             
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 1 4 -             
ขั้นปฏิบัติ (Do)                
4. ดำเนินตามโครงการ 
กิจกรรมที่ 1 สนามเด็กเล่นของหนู 
1.1 จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม 
1.2 จัดซื้อพื้นยางปูสนามเด็กเล่น 
กิจกรรมที่ 2 ปรับปรุงแหล่งเรียน
ปฐมวัย 
2.1 ซ่อมแซมหลังคา 
2.2 ซ่อมแซมฝ้าเพดาน 
2.3 ทาสีฝ้าเพดาน 
 

 98 15,000             
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กิจกรรมที่ 3 แหล่งเรียนรู้สวนหย่อม 
3.1 จัดซื้อไม้ดอก-ไม้ใบ 
3.2 ปรับปรุงป้ายช่ือสวนหย่อม 
กิจกรรมที่ 4 ห้องน้ำสุขสันต์ 
 จัดซื้อครุภัณฑ์ทดแทนท่ีชำรุด 
ขั้นตรวจสอบ (Check)                
5. การติดตามตรวจสอบ 2 1 -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1  -             

รวมจำนวน   15,000             
 
 



79 
 

 

 

๖. งบประมาณ จำนวน บาท (ถัวเฉล่ียจ่ายทุกรายการ)  
๕.๑  เงินงบประมาณยกยอดมาจาก ปีงบประมาณ ๒๕๖๔  (เงินอุดหนุนรายหัวปฐมวัย)
จำนวนเงิน.๑๒๐,๐๐.บาท 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
การใช้เงินงบประมาณ 

งบดำเนินการ  
รวม ค่าใช้สอย ค่าแรง ค่าวัสดุ 

๑ จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม   ๖o,ooo ๖๐,ooo 
๒ จัดซื้อแผ่นยางปูพื้นสนาม   
๓ ปรับปรุงสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้

ปฐมวัย 
      ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ 

๔ จ้างเหมาทำป้ายแหล่งเรียนรู้ ๕,ooo   ๕,ooo 
๕ จัดซื้อครุภัณฑ์ห้องน้ำอนุบาล

(สุขภัณฑ์แบบนั่ง) 
  ๕,ooo ๕,ooo 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน...120,000...บาท (......ถัวจ่ายทุกกิจกรรม...........) 
 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนปีงบประมาณ 2565 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. จัดซื้อเครื่องเล่นสนาม 
 
2. จัดซื้อแผ่นยางปูพื้น
สนาม 
 
3. ปรับปรุงสภาพ 
แวดล้อมแหล่งเรียนรู้
ปฐมวัย 
 
4. จ้างเหมาทำป้ายแหล่ง
เรียนรู ้
 
5.  จัดซื้อครุภัณฑ์ห้องน้ำ
อนุบาล(สุขภัณฑ์แบบนั่ง) 

(Plan) 
1. การประชุมช้ีแจง เสนอข้ออนุมัติโครงการ 
2.ระบุสถานท่ีศึกษาดูงาน/วันท่ีไปศึกษา  
3. แต่งต้ังคณะครูแลนักเรียน 
(Do) 
4. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุดำเนินกิจกรรม 
5. ดำเนินกิจกรรมตามท่ีวางแผนไว้ 
(Check) 
6. นิเทศติดตาม 
(Action) 
7 .สรุปโครงการ 
 

ค่าวัสดุ 
 
ค่าวัสดุ 
 
 
ค่าวัสดุ 
 
 
 
ค่าจ้างเหมา 
 
 
ค่าวัสดุ 
 

40,000 
 

20,000 
 
 

50,000 
 
 
 

5,000 
 
 

5,000 

 
1 

 
98 
 

 
นางพันทิพา  ใจจริม 

และคณะ 
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10. การวัดผลประเมินผล 
          แบบประเมินความพึงพอใจ   
 
11. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
          1. สภาพแวดล้อมมีความร่มรื่น สะอาด สวยงามและมีความปลอดภัย 
           2. แหล่งเรียนรู้ท้ังภายในและนอกห้องเรยีนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
                                                                                                                               
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  
  
 
                     ลงช่ือ……………………………..…….…..ผู้เสนอโครงการ             
                               (นางพันทิพา  ใจจริม)                                                  
                         ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ          
 
                        เห็นชอบ                                                                   
                        ไม่เห็นขอบ เพราะ…………………………………………………          
                        
                  ลงช่ือ………………......…………….……ผู้เห็นชอบโครงการ          
                           (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)                                          
                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)       
 
                        อนุมัติ                                                             
                        ไม่อนุมัติ เพราะ…………………………………………………     
 
                 ลงช่ือ………………….……………………ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายกฤษดา  อินแสง) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ พัฒนาบุคลากรปฐมวัย 
   ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่   โครงการต่อเน่ือง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี :ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที ่(6) 6.1-6.7 ผู้บริหาร 
   ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ 
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที ่2  พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ครูมืออาชีพ 
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 1 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ครูมืออาชีพ สามารถปฏิบัติงานได้ 
    อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวราพร  มาลาคำ  นางพันทิพา ใจจริม นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ  
   และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม  2564 –  30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
 องค์กรจะประสบผลสำเร็จ บุคลากรจัดเป็นปัจจัยสำคัญย่ิงจะนำพาองค์กรให้บรรลุเป้าหมายตาม
วัตถุประสงค์ บุคลากรจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาเพ่ือให้มีทักษะ มีความรู้ในการปฏิบัติงาน ให้เท่าทันเทคโนโลยีและ
การเปลี่ยนแปลง จึงเป็นหน้าท่ีขององค์กรที่จะสนับสนุน  ส่งเสริมบคุลากรให้ได้รับการพัฒนาตลอดไป 

 

5. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้คณะครูปฐมวัยได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพครู 

2. เพ่ือให้บุคลากรมีพลังในการทำงานอย่างมีความสุข มีทัศนคติที่ดีต่องาน ผู้บริหารองค์กร เพ่ือน
ร่วมงาน ผู้มาใช้บริการ และมคีวามสามัคคีในองค์กร  
 

6. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบและบุคลากรทางการศึกษาด้านปฐมวัยจำนวน 4 คน 
 เชิงคุณภาพ 
 1. คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบมีการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ 
 2. คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบมีความพึงพอใจในการได้รับสวัสดิการและขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
 

7. สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  สพป.น่าน เขต 1 
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8. วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เก่ียวข้อง 1 4 -             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ 1 4 -             
ขั้นปฏิบัติ (Do)                

3. ดำเนินงานตามแผน 

    กิจกรรมท่ี 1 

    กิจกรรมท่ี 2 
    กิจกรรมท่ี 3  
    กิจกรรมท่ี 4 

6 4 7,000             

ขั้นตรวจสอบ (Check)                

4. การติดตามตรวจสอบ 1 - -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
5. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 - -             

รวมจำนวน 10  7,000             
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9. งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน.............. 7,000............บาท (......ถัวจ่ายทุกกิจกรรม...........) 
       แหลง่งบประมาณ    งบเงินอุดหนุนปีงบประมาณ 2565   จำนวน   7,000  บาท 
       วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเปา้หมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

 
1. กิจกรรมส่งครูเข้ารับการพัฒนาตนเอง 
2. กิจกรรมนำความรู้มาขยายผล 
 

( Plan)         
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
2. ขออนุมัติโครงการ 
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
(Do)             
4. ดำเนินงานตามโครงการ 
(Check)        
5. ติดตามนิเทศ 
(Active)        
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 
1. ค่าพาหนะ 
2. ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
 

 
7,000 

 
ตลอดปี

การศึกษา 

 
4 

 
นางวราพร มาลาคำ 
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10. การติดตามประเมินผล 
          10.1  การติดตาม 
          1. การสังเกต 
                    2. การรายงานการพัฒนาตนเอง 
           10.2 การประเมินผล 
                    1. แบบสังเกต 
                    2. แบบรายงานการพัฒนาตนเอง 
          3. แบบประเมินผลความพึงพอใจ 
 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

บุคลากรปฐมวัยเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และมุ่งมั่นในการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมีความสุขใน
การปฏิบัติงาน  มีทัศนคติที่ดีต่องาน ผู้บริหาร เพ่ือนร่วมงาน ผู้มาใช้บริการ พร้อมทัง้มีความสามัคคีในองค์กร      
 
12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
       ผลผลิต 
          คณะครูปฐมวัยทุกคนมีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง 
       ผลลพัท ์
           คณะครูปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  และมุ่งมั่นในการพัฒนา
ตนเองและวิชาชีพ 

  เห็นชอบ                                                 

                                           ไม่เห็นชอบเพราะ……………………….……………………      
          
 ลงชื่อ………………………..............ผู้เสนอโครงการ   ลงชื่อ………………..………….………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางวราพร  มาลาคำ)                                (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 
  ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 

                                      อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ จัดซื้อวัสดุและซ่อมแซมครุภัณฑ์การศึกษาระดับปฐมวัย 
   ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
   สอดคล้องกับแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ  
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการ 
    จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 3. สร้างนวัตกรรมและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 1 การประกันคุณภาพการบริหารจัดการ 
2. ผู้รับผิดชอบ  นางพันทิพา ใจจริม  นางวราพร  มาลาคำ  นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ 
    และนางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลา   1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 
4. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากวัสดุและครุภัณฑ์เป็นปัจจัยสำคัญท่ีจะสนับสนุนและส่งเสริมในการบริหารงานวิชาการ
ปฐมวัย  และเพื่ออำนวยความสะดวกต่อการจัดการเรียนการสอน ผู้เรียนหรือผู้รับบริการได้ใช้ส่ือท่ี
หลากหลาย  ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ  และการบริหารงานมีระบบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ   
          สถานศึกษาเห็นความจำเป็นในการจัดซื้อวัสดุและปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ระดับปฐมวัย
ตามความจำเป็น  จึงได้ดำเนินการโครงการนี้ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
 
5. วัตถุประสงค์ 
          1. เพื่อให้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ใช้อย่างเพียงพอและมีความปลอดภัย 
          2. เพื่อจัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนสำหรับเด็กปฐมวัยและครูผู้สอน 
          3. สถานศึกษามีความพร้อมท้ังด้าน วัสดุ  ครุภัณฑ์  
 
6. เป้าหมาย 

     6.1 เชิงปริมาณ 
 1. ห้องเรียนและนักเรียน ร้อยละ 80  มีวัสดุ ครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอและมีความปลอดภัย 

2. ครูผู้สอนและนักเรียน ผู้ใช้บริการ ร้อยละ 100 มีความสุขในการปฏิบัติงานและการใช้บริการ 
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6.2 เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนและเด็กปฐมวัยได้รับการดูแลเอาใจใส่มีวัสดุครุภัณฑ์ใช้อย่างเพียงพอ 
2. บรรยากาศของห้องเรียนเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 

 
7. สถานที่ดำเนินการ 
               โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  สพป.น่าน เขต 1 
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  8. วิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64– 30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. วางแผนการดำเนินกิจกรรม 
     ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์ 
แต่งต้ังคณะกรรมการ วิเคราะห์
สภาพส่ิงแวดล้อมภายในห้องเรียน 

1 4 -             

ขั้นปฏิบัติ (Do)                
2. การดำเนินการ 

    สำรวจวัสดุ อุปกรณ์ของใช้ประจำ
ห้องเรียนท่ีชำรุด  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
ครุภัณฑ์  ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
งานโครงการ/กิจกรรม 

 
 
1 

 
 
4 

 
 

20,107 

            

ขั้นตรวจสอบ (Check)                
3. การตรวจสอบ 
    นิเทศติดตามผล ตรวจสอบ
ความถูกต้องของการจัดซื้อ/จัดจ้าง
ประเมินผลและสรุปปัญหา/อุปสรรค  
ท่ีพบเพื่อเป็นแนวทางการแก้ไข 

 
 
2 

 
 
4 

 
 
- 

            
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ขั้นปรับปรุง (Action)   -             
๔. การปรับปรุง 
    นำข ้อม ูลท ี ่ ได ้จากการส ัง เกต  
การปฏิบัติงานรวมทั้งประเด็นปญัหา
มาเป็นข้อมูลในการปรับปรุงพัฒนา
งานในโครงการปีต่อไป 

               

รวมจำนวน 4 12 20,107             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 20,107 บาท (......ถัวจ่ายทุกกิจกรรม...........) 
 แหล่งงบประมาณ    งบเงินอุดหนุนรายหัวปีงบประมาณ 2565  จำนวน  20,107  บาท 
วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
 
1.จัดซื้อและซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ปฐมวัย 
  

(Plan) 
1. ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์และเป้าหมาย
ของโครงการ 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการ 
3. วิเคราะห์สภาพส่ิงแวดล้อมภายใน
ห้องเรียน 
(Do) 
4. สำรวจวัสดุ อุปกรณ์ของใช้ประจำ
ห้องเรียนท่ีชำรุด 
5. ดำเนินกิจกรรมในโครงการ 
(Check) 
6. ติดตามนิเทศผล 
(Action) 
7. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

 
1. จัดซื้อวัสดุ   
ครุภัณฑ์ 
2. จ้างเหมาซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ 
 

      
 20,107 บาท 
  (ถัวจ่ายทุกกิจกรรม 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
 
 
 
 

 

 
4 
 
 
 
 
 
 

 
นางพันทิพาและ
คณะครูปฐมวัย 
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10. การติดตามประเมินผล 
      การติดตาม 
 1. สังเกตและตรวจสอบ 
          2. สัมภาษณ์ 
      การประเมินผล 
          1. แบบสังเกต  
          2. แบบสัมภาษณ์ 
 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ห้องเรียนระดับปฐมวัย มีวัสดุ /ครุภัณฑ์ท่ีมีความปลอดภัยและมีจำนวนเพียงพอ 
สภาพแวดล้อมบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนการสอนของครูและนักเรียน   
 
12. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
     ผลผลิต 

1. วัสดุ /ครุภัณฑ์มีความปลอดภัยและเพียงพอในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2. ผู้เรียน/ครูผู้สอนพึงพอใจต่อครุภัณฑ์และสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

     ผลลัพธ์ 
     สถานศึกษามีความพร้อมท้ังด้านอาคารสถานท่ี อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ในการจัดการศึกษาปฐมวัย 
 
                     ลงช่ือ………………........………....ผู้เสนอโครงการ     
                             (นางพันทิพา  ใจจริม)                                  

                      ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ   

           

                        เห็นชอบ 

                        ไม่เห็นชอบเพราะ………………………. 

 

                     ลงช่ือ…………………..…….........… ผู้เห็นชอบโครงการ      
                            (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)    
          รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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                                      อนุมัติ 

          ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
                              ลงช่ือ……………....………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                                         (นายกฤษดา  อินแสง) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ พัฒนาพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านนาราบ 
   ลักษณะโครงการ        โครงการใหม ่   โครงการต่อเน่ือง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี :  ข้อที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที ่(7) 7.1-7.5 แนวการจัด   
   การศึกษาคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที่ 5  จัดมาตรการส่งเสริมเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา  
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน :  ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
   ข้ันพ้ืนฐาน 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางวราพร มาลาคำ , นางสาวพิภัชราพร  เทพคำ ,นางพันทิพา ใจจริม , 
    นางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จัดบริการการศึกษาปฐมวัย ซึ่งมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2546 เป็นแกนหลักในการจัดการศึกษา ที่ครอบคลุมเด็กแรกเกิด-5 ปี ซึ่งเป็นช่วงวัยที่สำคัญที่สุดของ
ชีวิต  ถ้าพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูเด็กด้วยวิธีการที่ถูกต้องก็จะส่งผลให้
เด็กทุกคนมีพัฒนาการสมวัยมีความพร้อมครบทั้ง 4 ด้านคือ ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์จิตใจ  ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา และเพ่ือให้สอดคล้องกับมติคณะรัฐบาลที่ส่งเสริมการอ่านเป็นวาระแห่งชาติ 
          โรงเรียนบ้านนาราบ ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็ก
ปฐมวัย เพ่ือสนองนโยบายของทางรัฐบาล  และเพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อพ่อ แม่ผู้ปกครองในการพัฒนาเด็ก 0-5 ปี 
ต่อไป 

 
5. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจให้ แก่พ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็ก ปฐมวัยให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยส่งเสริมอย่างถูกวิธี ให้บุตรหลานเป็นเด็กดีมีคุณธรรม ต้ังแต่เยาว์วัย 
 
6. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

 พ่อ แม่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยในโครงการ 98 คนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยง
ดูเด็กปฐมวัยอย่างถูกวิธี ส่งเสริม ให้บุตรหลานเป็นเด็กดีมีคุณธรรม และปลูกฝงันิสัยรักการอ่านต้ังแต่เยาว์วัย 

 เชิงคุณภาพ 
 1.  สถานศึกษาเป็นแหล่งวิทยาการในการแสวงหาความรู้และบริการชุมชน พ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็ก ปฐมวัย
ให้มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยอย่างถูกวิธี ส่งเสริม ให้บุตรหลานเป็นเด็กดีมีคุณธรรม 
และปลูกฝังนิสัยรักการอ่านตั้งแต่เยาว์วัยพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็ก ปฐมวัยมีแนวทางในการพัฒนาและสามารถจัด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาบุตรหลานของตนเองเมื่ออยู่ที่บ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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 2.  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับชุมชนพ่อ แม่ ผู้ปกครองเด็ก ปฐมวัยได้ร่วมมือ
กันกับครูผู้สอนระดับปฐมวัยในเรื่องการสง่เสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) สพป.น่าน เขต 1 
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    8.  วิธีดำเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมชี้แจงโครงการ 1 98 -             

2. แต่งต้ังคณะกรรมการ 1  -             

3. เสนออนุมัติโครงการ  1  -             
ขั้นปฏิบัติ (Do)                
4.  ดำเนินงาน   15,000             
ขั้นตรวจสอบ (Check)                
5. การติดตามตรวจสอบ 2 - -             
ขั้นปรับปรุง (Action)                
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 - -             

รวมจำนวน 6 98 15,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน.....15,000........ บาท (......หน่ึงหมืน่ห้าพันบาทถ้วน...........) 
 แหล่งงบประมาณ    งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่นๆ 
                                                  อุดหนุนรายหัวก่อนประถมศึกษาปีงบประมาณ 2565   จำนวน  15,000 บาท    
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1.ค่าวัสดุโครงการ 
2.กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนปฐมวัย 
 

(Plan) 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
2. ขออนุมัติโครงการ 
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
(Do) 
4. ดำเนินงานตามโครงการ 
(Check) 
5. ติดตามนิเทศ 
(Action) 
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ตาม
โครงการ 
- ค่าอาหารว่าง 
- ค่าวิทยากร 

15,000 บาท 
งบประมาณถัวจ่ายทุก

กิจกรรม 

1 4 นางวราพร  มาลาคำ 
คณะครูปฐมวัย 
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11.  การติดตามประเมินผล 
      การติดตาม 
     1. การสังเกต    
     2. การสอบถาม,สัมภาษณ์  
       การประเมินผล 
               1. แบบสังเกต    
     2.แบบสอบถาม,สัมภาษณ์  
 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  พ่อ แม่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยในโครงการ จำนวน 98 คน ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจในการ
อบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย และผู้ปกครองมีบทบาทในการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
      ผลผลิต 
           พ่อ แม่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยในโครงการ จำนวน 98 คน 
       ผลลัพท์ 
           1. พ่อ แม่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยในโครงการมคีวามรู้ความเข้าใจในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย และมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมายของหลักสูตรและบริบทของชุมชน          
       
                                                         ลงชื่อ……………………….…….............ผู้เสนอโครงการ          
                                                                    (นางวราพร   มาลาคำ)         
                                                                ตำแหน่ง  ครูชำนาญการพิเศษ          

                                                        เห็นชอบ                                           

                                                        ไม่เห็นชอบเพราะ……………………….                   
 
                                                         ลงชื่อ…………………………...........… ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                                (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)    
                                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
  

  อนุมัติ 

                 ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายกฤษดา  อินแสง) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนปฐมวัย 
   ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ป ี: ข้อท่ี 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาค  
   และเท่าเทียมกันทางสังคม  
    มาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
   ขั้นพื้นฐาน 
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพันทิพา ใจจริม ,นางสาวสุรีย์พร  ปาคุธ ,นางวราพร  มาลาคำ  และ 
   นางสาวพิภัทรชราพร เทพคำ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณภาพทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ  สังคมและ
สติปัญญามีความรู้ คู่คุณธรรม มีจริยธรรมและมีวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวัง  โดยผ่าน
กระบวนการทางการศึกษา ด้วยการส่งเสริม  สนับสนุนตลอดถึงการป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไข
ปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นกับนักเรียนนับเป็นส่ิงสำคัญของการพัฒนา   จากสภาพสังคมปัจจุบันพบปัญหา
ต่างๆเช่นปัญหาด้านเศรษฐกิจ,การระบาดของยาเสพติด  ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่างๆ ปัญหา
ครอบครัว  ซึ่งปัญหาดังกล่าวมีผลกระทบต่อภาวะความวิตกกังวล  ความเครียดซึ่งมีผลกระทบต่อ
สุขภาพจิตและสุขภาพกายของทุกคนท่ีเกี่ยวข้องตลอดถึงนักเรียน   จึงจำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือ
จากบุคลากรทุกฝ่ายเพื่อดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างใกล้ชิดด้วยความรัก  ความเมตตาเพื่อช่วยพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียนให้เจริญงอกงามเป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าของสังคมต่อไปทางโรงเรียนมองเห็น 
ความสำคัญจึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 

5. วัตถุประสงค ์
 1. เพื่อให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็น ไปอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อให้โรงเรียน ผู้ปกครองหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาหรือส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 
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6.  เป้าหมาย 
     เชิงปริมาณ 
            นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาล จำนวน 98 คน 

เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา สัมพันธภาพระหว่าง 

ครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดี นักเรียนเรียนรู้อย่างมคีวามสุข 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ 
     โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  สพป.น่าน เขต 1 
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8. วิธีการดำเนินงาน 
           8.1 งานจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
 

 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ขั้นวางแผน (Plan)                
1. ประชุมคณะครู เพื่อช้ีแจงโครงการ 1 4 -             
2. ขออนุมัติโครงการ 1 1 -             
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 1 4 -             
ขั้นปฏิบัติ (Do)                
4. ดำเนินตามโครงการ 
     กิจกรรมท่ี 1-4 

  
98 

 
3,000 

 
 

 
 

        
 

 
 

 
 

ขั้นตรวจสอบ (Check)                
๕. การติดตามตรวจสอบ 2 - -             

ขั้นปรับปรุง (Action)                

๖. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 - -             

รวมจำนวน 6 - 3,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน... 3,000...บาท (......ถัวจ่ายทุกกิจกรรม...........) 
 แหล่งงบประมาณ    งบเงินอุดหนุนรายหัวปีงบประมาณ 2565 จำนวน  3,000 บาท 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
 
 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุดำเนินกิจกรรม 
2. กิจกรรมจัดทำเอกสารวิชาการ  
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผล 

 
(Plan) 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
2. ขออนุมัติโครงการ 
3. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
(Do) 
4. ดำเนินงานตามโครงการ 
(Check) 
5. ติดตามนิเทศ 
(Action) 
6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 
 

 
   
 ค่าวัสดุโครงการ 

 
     
3,000 บาท 
 

 
    
30 

 
   
 98 

 

 
 
นางพันทิพา ใจจริม
และคณะ 



102 
 

 

 

10.  การติดตามประเมินผล 
       10.1  การติดตาม 
               การสังเกต ตรวจสอบ 

  10.2 การประเมินผล 
               แบบสังเกต  แบบนิเทศ  แบบรายงานการปฏิบัติงาน 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ 
 2.  โรงเรียน ผู้ปกครองหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือชุมชนมีการทำงานร่วมกัน โดยผ่าน
กระบวนการทำงานพร้อมด้วยเอกสาร สามารถตรวจสอบหรือรับการประเมินได้ 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

ผลผลิต 
      นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา  

และเรียนรู้อย่างมีความสุข  
       ผลลัพท์ 
           1. สถานศึกษามีแผนการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างชัดเจน 
            2. ครูมีความรู้ความเข้าใจในภาระงานมีเจตคติท่ีดีในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
            3. นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ การส่งเสริมอย่างถูกวิธีตรงตามพัฒนาการตามวัย 
             4 .สถานศึกษา ผู้ปกครองหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องดำเนินงานแบบมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและ
ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก 
 
                                            ลงช่ือ………………........……..……....ผู้เสนอโครงการ     
                                                     (นางพันทิพา   ใจจริม)   
                               

                                              เห็นชอบ                                                

                                              ไม่เห็นชอบเพราะ………………………. 

 

                                           ลงช่ือ…………………...............… ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                                 (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)                                   
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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                                     อนุมัติ 

         ไม่อนุมัติเพราะ...............................  
 
                              ลงช่ือ……………....………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                                         (นายกฤษดา  อินแสง) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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โครงการตามแผนปฏิบัติการ 
ระดับประถมศกึษา 
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1.  ช่ือโครงการ  โครงการจัดหาวัสดุสนับสนุนการจัดการศึกษา 

    ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและ   
    การจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
    ขั้นพื้นฐาน และข้อท่ี 3. สร้างนวัตกรรมและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน :ข้อท่ี4.1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับ    
    ปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนงค์เยาว์  แก้วกันทานางอัมพร  มจินานนท์  
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 -  30 กันยายน 2565 
……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. หลักการและเหตุผล 

การบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นนิติบุคคลมีวัตถุประสงค์เพื่อให้โรงเรียนจัด
การศึกษาอย่างเป็นอิสระคล่องตัวสามารถบริหารการจัดการศึกษาได้สะดวกรวดเร็วมีประสิทธิภาพ
ตามภาระงานท่ีรับผิดชอบการบริหารงานงบประมาณ การเงิน และพัสดุ ของสถานศึกษามุ่งเน้นให้
โรงเรียนได้วางแผนดำเนินการพัฒนาการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการ ยุทธศาสตร์และจุดเน้นท่ี
โรงเรียนกำหนดไว้ซึ่งการจัดซื้อ จัดจ้าง และการบริหารพัสดุ ถือเป็นปัจจัยสำคัญในการสนับสนุนการ
ดำเนินงานของโรงเรียนให้บรรลุเป้าประสงค์ โดยยึดหลักความถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ มีความโปร่งใสตรวจสอบได้เพื่อประโยชน์
สูงสุดทางการศึกษาซึ่งย่อมส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนท่ีเป็นเป้าหมายสูงสุดดังนั้น โรงเรียน
บ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้จัดให้มีโครงการจัดหาวัสดุสนับสนุนการจัดการศึกษาขึ้น 
5.  วัตถุประสงค์ 
    1. เพื่อดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 
    2. เพื่อบริหารพัสดุ ครุภัณฑ์ ให้แก่ครู บุคลากรทางการศึกษา นำไปใช้ประโยชน์ในการ 
พัฒนาการศึกษา 
    3. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้เกิดความคล่องตัวและดำเนินงานได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
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6.  เป้าหมาย 
     เชิงปริมาณ 
          ดำเนินงานจัดซื้อ จัดจ้างตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 งบประมาณ 
117,000 บาท 
     เชิงคุณภาพ 

1. สามารถดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้างโครงการจัดหาวัสดุสนับสนุนการจัดการศึกษา ถูกต้อง
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารงานพัสดุ 

2. สามารถสนับสนุน และส่งเสริม พัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ 
      โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ(ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (Plan) 2 30              
2. ดำเนินงานตามแผน (Do) 

กิจกรรมท่ี 1  มอบหมายผู้รับผิดชอบดำเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 2 จัดหาพัสดุในการดำเนินงาน 
กิจกรรมท่ี 3 จัดซื้อ จัดจ้างตามโครงการในแผนฯ 

 
 
1 
 

 
 
4 
4 

 
- 

117,000 
- 

            

3. การติดตามตรวจสอบ (Check ) 1 6 -             
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action) 1 4 -             

รวมจำนวน   117,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน.....117,000....บาท (หนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนเจ็ดพันบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

1.  มอบหมายผู้รับผิดชอบดำเนินงาน 
2.  จัดหาพัสดุในการดำเนินงาน 
3.  จัดซื้อ จัดจ้างตามโครงการในแผนฯ 
 

1.  ประชุม มอบหมายงาน จัดซื้อ จัดจ้าง  
โครงการจัดหาวัสดุสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

2. จัดซื้อพัสดุในการดำเนินงาน 
3.  จัดซื้อจัดจ้างตามโครงการในแผนฯ 

ค่าจัดซื้อวัสดุในการ
ดำเนินงาน 

117,000 1 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

30 
 
 

30 
30 

นางอัมพร  มจินานนท์   
นางนงค์เยาว์ แก้วกันทา  
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10.  การติดตามประเมินผล 
 10.1  ตรวจสอบความถูกต้อง 

10.2  ประเมินความพึงพอใจของโครงการ 
10.3  สรุปและประเมินผลโครงการ 

11.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
11.1  โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์สนับสนุนการจัดการศึกษาอย่างเพียงพอ 
11.2  การดำเนินงานจัดการศึกษาเป็นไปอย่างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 

12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
12.1  โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์สนับสนุนการจัดการศึกษาอย่างเพียงพอ 
12.2  การดำเนินงานจัดซื้อ จัดจ้างเป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัด 

จ้าง และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ 
 

        เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ............................ 
 
ลงช่ือ……………………………………...ผู้เสนอโครงการ     ลงช่ือ……………..……………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางนงค์เยาว์  แก้วกันทา)                                  (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
                      รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
      

                                            อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. โครงการ :  ค่าใช้จ่ายระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 
  ลักษณะโครงการ      โครงการใหม่         โครงการต่อเนื่อง 
  สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ข้อท่ี 2 โรงเรียนมีกระบวนการบริหารจัด  

การศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ  และมีหลักธรรมาภิบาล 
  สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 
  สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 6 พัฒนากระบวนการบริหารการจัดการศึกษาของ 
  สถานศึกษา 
  สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา 
  ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
   การศึกษาของชาติ 

2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวพิกุล   ธิบุญเรือง 
3.  ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน  2565 

4. หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 6  มีนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาจำนวนมาก  จึงเป็นภารกิจที่สำคัญ
อย่างยิ่งท่ีโรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการเพื่อส่งเสริม  สนับสนุนให้กระบวนการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้  ซึ่งจะส่งผลให้การบริหาร
จัดการมีคุณภาพ  และผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนดีขึ้น  ดังนั้นโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษา
คาร)  จึงได้จัดทำโครงการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ
เกี่ยวกับค่าไฟฟ้า  ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์  ค่าบริการอินเตอร์เน็ตและค่าพัฒนาการจัด
การศึกษาโดยงบประมาณรายได้ของ สพฐ. 

 
5. วัตถุประสงค ์  

      1.  เพื่อใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์  ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน 
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนยิ่งขึ้น 

2.  เพื่อสนับสนุนส่งเสริมการบริการจัดการศึกษา 
3.  เพื่อให้การบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตาม 

ระเบียบการของทางราชการ 
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6.  เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

1.  จัดสรรค่าสาธารณูปโภคเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าไฟฟ้า  ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์   
ค่าบริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียนได้อย่างเพียงพอ 

2.  นักเรียน  ครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับการสนับสนุนให้มีสาธารณูปโภค 
อย่างเพียงพอและเหมาะสม 

เชิงคุณภาพ 
1. การใช้จ่ายงบประมาณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
2. การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ 

           
7. สถานที่ดำเนินการ 
     โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ(ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

ขั้นวางแผน (Plan) 
- ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนและคณะครู
เพื่อวางแผนจัดทำโครงการ  
- ประสานผู้รับผิดชอบฝ่ายแผนงานและงบประมาณ
ของโรงเรียนรับทราบกำหนดแผนงาน 
- มอบหมายคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำโครงการ
เพื่อเสนอขออนุมัติ 
- ออกคำส่ัง/มอบหมายงานรับผิดชอบแต่ละฝ่าย
ดำเนินงาน 

1 8 -             

ขั้นดำเนินการ (Do) 
-   จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานตามคำส่ัง
แบ่งหน้าท่ีปฏิบัติภาระงานท่ีมอบหมายแต่ละฝ่าย
เพื่อพิจารณาจัดสรรหาค่าสาธารณูปโภคท่ีจำเป็นต่อ
การบริหารจัดการพัฒนาการศึกษาภายในโรงเรียน  
ได้แก ่ 1. ค่าไฟฟ้า 2. ค่าน้ำประปา 3.  ค่าโทรศัพท์ 
-  สำรวจค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคค่าไฟฟ้า  
 ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์  ค่าบริการอินเตอร์เน็ต
ของโรงเรียน 

1 3 344,836.64 
 

            
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กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

-  ประมาณการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคท่ีจะใช้ในปี
การศึกษา 2565 
 -  ดำเนินการจ่ายค่าสาธารณูปโภคตามใบแจ้งหนี้
ของแต่ละเดือน 

               

ขั้นกำกับติดตามผล (Check)  
-  ร่วมกับคณะผู้บริหาร  ผู้รับผิดชอบท่ีเกี่ยวข้อง
กำกับดูแลพร้อมท้ังแก้ปัญหาเพื่อให้เป็นไปตามแผน
ท่ีกำหนดจนส้ินสุดโครงการ 

2  -             

ขั้นประเมินผล (Action) 
 - ประชุมสรุปผลการดำเนินโครงการ 
-  จัดทำเพื่อเสนอต่อคณะผู้บริหาร    
-  นำเสนอรายงานสรุปโครงการต่อคณะผู้บริหาร
รับทราบ 

1  5,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน   349,836.64 บาท (สามแสนสี่หม่ืนเก้าพันแปดร้อยสามสิบหกบาทหกสิบสี่สตางค)์ 

 แหล่งงบประมาณ    งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 
    งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
ระบบสาธารณูปโภค -   จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงานตามคำส่ัง

แบ่งหน้าท่ีปฏิบัติภาระงานท่ีมอบหมายแต่ละฝ่าย
เพื่อพิจารณาจัดสรรหาค่าสาธารณูปโภคท่ีจำเป็น
ต่อการบริหารจัดการพัฒนาการศึกษาภายใน
โรงเรียน  ได้แก่   
1. ค่าไฟฟ้า 2. ค่าน้ำประปา 3.  ค่าโทรศัพท์ 
-  สำรวจค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคค่าไฟฟ้า  
 ค่าน้ำประปา  ค่าโทรศัพท์  ค่าบริการ
อินเตอร์เน็ตของโรงเรียน 
-  ประมาณการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคท่ีจะใช้ใน
ปีการศึกษา 2565 
 -  ดำเนินการจ่ายค่าสาธารณูปโภคตามใบแจ้ง
หนี้ของแต่ละเดือน 

ค่าน้ำประปา 4,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นางสาวพิกุล   ธิบุญเรือง 

ค่าไฟฟ้า 349,836.64 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นางสาวพิกุล   ธิบุญเรือง 

ค่าโทรศัพท์ 1,500   นางสาวพิกุล   ธิบุญเรือง 
ค่าอินเทอร์เน็ต 11,556 ตลอด

ปีงบประมาณ 
ปี 2565 

560 นางสาวพิกุล   ธิบุญเรือง 

 * หมายเหตุ  รายจ่ายทุกรายการสามารถถ่ัวเฉลี่ยกันได้

 √ 
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10.  การติดตามและประเมินผล 
10.1   การติดตาม 

              1.  ประชุมสรุปผลการดำเนินโครงการ 
              2.  จัดทำเพื่อเสนอต่อคณะผู้บริหาร    

  3.  นำเสนอรายงานสรุปโครงการต่อคณะผู้บริหารรับทราบ 
10.2 วิธีการประเมินผล 

1. การสังเกต  
    2. สัมภาษณ์ 
    3. แบบสำรวจ 

 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1   โรงเรียนมีการบริหารจัดการค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคอย่างเป็นระบบ 
11.2    สถานศึกษามีการพัฒนาให้เป็นฐานการเรียนรู้ท่ีสมบูรณ์ท้ังด้านวิทยบริการและ
สาธารณูปโภคท่ีเพียงพอต่อการจัดการศึกษาภายในโรงเรียน 

 11.3   มีการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้องตาม 
         ระเบียบการของทางราชการ 
 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
   1. ร้อยละ 90  ของนักเรียน  ครู  และบุคลากรเห็นความสำคัญและตระหนักถึงคุณค่าในการใช้
สาธารณูปโภคอย่างประหยัด   
    2.  โรงเรียนมีการใช้สาธารณูปโภคอย่างเพียงพอสำหรับการบริหารจัดการพัฒนาการศึกษา
ภายในโรงเรียน         
    3. ร้อยละ 90  ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อโครงการ 
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         ลงช่ือ…………………….….............ผู้เสนอโครงการ 
                (นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง) 

 

  เห็นชอบ       

  ไม่เห็นชอบเพราะ.....................................................  
 
ลงช่ือ………………………….…..........ผู้เห็นชอบโครงการ           

              (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)                         
                             รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 

 อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
    

ลงช่ือ………..……………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายกฤษดา  อินแสง) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

    ลักษณะโครงการ  โครงการใหม ่   โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
    และมาตรฐานท่ีมาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อ2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 4.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ได้ตาม 
    มาตรฐานการศึกษาชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาภรณ์  สุทธะ,  นางชนันธร  ปาฟอง,  นางพันทิพา  ใจจริม 
                                หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ท้ัง 8 กลุ่มสาระ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564  - 30 กันยายน  2565 

4. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 มาตรา 27 ระบุให้สถานศึกษาที่จัดการศกึษา  

ขั้นพื้นฐาน มีหน้าที่จัดทำสาระของหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อความเป็นไทยความเป็นพลเมืองที่ดีของ
ชาติ  การดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อ ในส่วนท่ีเกี่ยวกับสภาพปัญหา
ในชุมชน   และสังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว 
ชุมชน สังคม   และประเทศชาติ ประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการโดยสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานได้ทบทวนหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยนำ
ข้อมูลจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ยุทธศาสตร์ 20 ปี  และแผนการศึกษา
ชาติ พ.ศ. 2560-2579  มาใช้เป็นกรอบและทิศทางในการพัฒนาหลักสูตร และเห็นควรปรับปรุง
หลักสูตรในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม และประกาศใช้โดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 แห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 
12 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบราชการกระทรวงศึกษาธิการจึงประกาศใช้มาตรฐานการเรียนรู้ และ
ตัวชี้วัดกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์ และสาระภูมิศาสตร์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม(ฉบับปรับปรุงพ.ศ. 2560) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551โดยมีเงื ่อนไขให้เริ ่มใช้ในปีการศึกษา 2561 ในชั้น ป. 1 และป.4 ปี
การศึกษา 2562 ใช้ในช้ันป. 1 ป. 2 ป. 4  และป.5 และต้ังแต่ปีการศึกษา 2563 เป็นต้นไปให้ใช้ในทุก
ชั้นจากเหตุผลดังกล่าวจึงมีความจำเป็นต้อง มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ทันสมัยมี
ความสอดคล้องกับแนวการดำเนินงานพัฒนาหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการให้ เป็น
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หลักสูตรฐานสมรรถนะ โดยมีการวัดและประเมินผลให้ครอบคลุมทั้ ง 6 ด้าน  จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)ข้ึน 
 

5.วัตถุประสงค ์

1. เพื่อให้สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

2. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ
ถนัดความสามารถและความสนใจ 

3. เพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ  ความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
 4. เพื่อสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง 
 5. เพื่อให้ระบบการวัดและประเมินผลของครูมีความสอดคล้องกับหลักสูตร มีการวัดท่ี
หลากหลายครอบคลุมตามตัวช้ีวัดของหลักสูตร และสามารถนำผลไปสรุปปรับปรุงการเรียนการสอนได้ 
  
6.เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551และหลักสูตรฐานสมรรถนะ ในระดับดี ท้ัง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) มีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรท่ีเหมาะสม
กับสมรรถนะของผู้เรียน ตามบริบทของท้องถิ่น มีรายวิชา/กิจกรรมท่ีหลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน
ตามความสนใจ มีการส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู ้   ที ่ตอบสนองความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรียน มีการส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และสื่ออุปกรณ์การ
เรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการวัดประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและครอบคลุม
ทั้ง 6 ด้านของหลักสูตรฐานสมรรถนะ จัดทำระบบการบันทึก การรายงานผล และการส่งต่อข้อมูล
ของผู้เรียน นำผลไปปรับปรุงการสอนอย่าง สม่ำเสมอ มีการนำแหล่งเรียนรู้  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
ใช้ในการเรียนการสอน 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค. 64– ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง(P) 1     12 -             
2. ดำเนินงานตามแผน(D) 

กิจกรรมที่1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

ฐานสมรรถนะ 
 กิจกรรมท่ี 3 กิจกรรมพัฒนาการจัดกระบวนการ 

เรียนรู้ 
กิจกรรมการท่ี 4 กิจกรรมการวัดและประเมินผล 

     1 39  
4,000 
3,000 

 
5,000 

 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

3. การติดตามตรวจสอบ(C)   -             
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน(A)   -             

รวมจำนวน   15,000 2 4 3 3 3 4 2 1 1 1 1 2 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน  15,000 บาท (หนึ่งหม่ืนห้าพันบาท) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาฐาน

สมรรถนะ 
2. กิจกรรมพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู ้
3. กิจกรรมทะเบียนและวัดผล 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง(P) 
2. ดำเนินงานตามแผน(D) 
3. การติดตามตรวจสอบ(C) 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน(A) 
 

1.ค่าวัสดุ และค่า
จัดทำเอกสาร 
2.ค่าวัสดุ 

15,000 
 
 

ตลอดปี 
งบประมาณ 

2565 

47 นางสาวรัตนาภรณ์ 
สุทธะ 
นางชนันธร  ปาฟอง 
นางพันทิพา  ใจจริม 
หัวหน้ากลุ่มสาระ
การเรียนรู้ทุกสาระ 
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10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1  การติดตาม 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรที ่เหมาะสมกับผู ้เร ียนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

2. สถานศึกษามีการจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู ้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ 

3. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ  ความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 
 4. ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 5. ระบบการวัดและประเมินผลของครูมีความสอดคล้องกับหลักสูตร มีการวัดที่หลากหลาย
ครอบคลุมตามตัวชี้วัดของหลักสูตร และสามารถนำผลไปสรุปปรับปรุงการเรียนการสอนได้ 
 

 วิธีการประเมินผล 
 1. ใช้แบบประเมินผลสำรวจความพึงพอใจ  
 2.  สัมภาษณ์ 
 3.  ตรวจสอบผลงาน 

 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) มีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับสมรรถนะของผู้เรียน ตาม
บริบทของท้องถิ่น มีรายวิชา/กิจกรรมท่ีหลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความสนใจ มีการส่งเสริม
ให้ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้   ท่ีตอบสนองความถนัดและความสามารถของผู้เรียน มีการส่งเสริม
และพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื ้อต่อการเรียนรู ้ มีการ วัด
ประเมินผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่หลากหลายและครอบคลุมทั้ง 6 ด้านของหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ จัดทำระบบการบันทึก การรายงานผล และการส่งต่อข้อมูลของผู้เรียน นำผลไปปรับปรุง
การสอนอย่าง สม่ำเสมอ มีการนำแหล่งเรียนรู้  และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการเรียนการสอน 

 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
12.1 ด้านปริมาณ 
สถานศึกษามีหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 และหลักสูตรฐานสมรรถนะในระดับดี ท้ัง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
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- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

- กิจกรรมพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้ 

- กิจกรรมการวัดและประเมินผล 
  12.2 ด้านคุณภาพ  

1. สถานศึกษามีการจัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู ้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ 

2. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ  ความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน 
 3. ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 4. ระบบการวัดและประเมินผลของครูมีความสอดคล้องกับหลักสูตร มีการวัดที่หลากหลาย
ครอบคลุมตามตัวชี้วัดของหลักสูตร และสามารถนำผลไปสรุปปรับปรุงการเรียนการสอนได้ 
 
  

  เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ.......................................... 
 
ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ     ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางสาวรัตนาภรณ์   สุทธะ)                                 (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 

          รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
      

  อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. โครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

 ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 2 ขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานให้   
ท่ัวถึงครอบคลุมผู้เรียน ให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน และมาตรฐานท่ีมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 4.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐาน 
    การศึกษาชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนิภา  อุ่นถา,  นางสาวรัตนาภรณ์  สุทธะ    
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น

กำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตสำนึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพ
และการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้นการจัดกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์ คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชน
เป็นกำลังสำคัญในการขับเคล่ือนประเทศในอนาคต  โรงเรียนในฐานะเป็นหน่วยงานหลักในการจัด
การศึกษา จึงสร้างโอกาสให้แก่เด็กและเยาวชนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพและสุนทรียภาพ กิจกรรม
สร้างสรรค์ ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ ความสามารถ ใน
การพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มตามความสามารถ โดยส่งเสริมความรู้ความสามารถและทักษะ
ทางวิชาการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อนำความารู้ ทักษะต่าง ๆ ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
และเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ เช่น งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนทั้ง ในระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ระดับภาค และระดับประเทศ การทดสอบวัดความรู้ความสามารถทางวิชาการ รวมถึง
กิจกรรมการประกวดแข่งขันของหน่วยงานต่าง ๆ ที ่จัดขึ ้น ส่งผลให้นักเรียนได้แสดงความรู้
ความสามารถอย่างเต็มศักยภาพต่อไป 
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5. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียนทุกคน ท้ังเด็กปกติ และเด็กพิเศษ ได้แสดงความรู้

ความสามารถตามศักยภาพ สู่ความเป็นเลิศด้านต่าง ๆ  
2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

มีทักษะชีวิตนำไปประยุกต์ใช้กับการดำเนินชีวิตประจำวัน 
3. เพื่อส่งเสริมให้ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 
6. เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 

    1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ช้ัน ป.1–6  จำนวน 463 คน 
 2.  ครูโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) จำนวน 34 คน 
    เชิงคุณภาพ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพิ่มขึ้นตามเป้าหมายทีก่ำหนดไว ้
2. นักเรียนได้เพิม่พูนประสบการณ์เต็มตามศักยภาพผู้เรยีนสูค่วามเป็นเลิศ  นำความรู้  

และทักษะไปใช้ในชีวิตประจำวันได้รอ้ยละ 100 
 3. การเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปะหัตกรรมนักเรียน และการประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
ของหน่วยงานต่าง ๆ ตลอดปีการศึกษา 
  
7.  สถานที่ดำเนินการ    
           โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค. 64 – ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
5. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 4 34              
6. ดำเนินงานตามแผน (D) 

กิจกรรมท่ี 1 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมท่ี 2 การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
               งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
กิจกรรมท่ี 3 การประกวดแข่งขันกิจกรรมทาง   
                วิชาการของหน่วยงานต่าง ๆ 

   
10,000 
40,000 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

7. การติดตามตรวจสอบ (C)                

8. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A)                

รวมจำนวน    2 3 3 2 2 5  1 3 2 3 6 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 50,000 บาท (ห้าหม่ืนบาท) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2. การประกวดแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
3. การประกวดแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการ 
ของหน่วยงานต่าง ๆ 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง(P) 
2. ดำเนินงานตามแผน (D) 
3. การติดตามตรวจสอบ (C) 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 
 

1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
2. ค่าใช้จ่ายใน
การเดินทาง  

50,000 
 
 

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 
2565 

560 นางนิภา  อุ่นถา 
ครูผู้สอนทุกคน 
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10. การติดตามและประเมินผล 
10.1  การติดตาม 

  1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
2. การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี

การศึกษา ระดับภาคและระดับประเทศ  
3. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการในด้านต่าง ๆ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
4. ผลการทดสอบความรู้ความสามารถทางวิชาการของนักเรียน 

 10.2  วิธีการประเมินผล 
  1. ตรวจสอบคะแนนเฉล่ียของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

2. สังเกต /สัมภาษณ์/ตรวจสอบผลการแข่งขัน 
3. แบบนิเทศ/ติดตาม  

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าเฉล่ียสูงขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด 
 2. นักเรียนและครูได้ พัฒนาศักยภาพของตนเองสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

3. นักเรียนและครูได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมการประกวดแข่งขันทางวิชาการงาน
ศิลปะหัตกรรมในระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ระดับภาคและระดับประเทศ 

4. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจต่อการการจัดกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นทางวิชาการของโรงเรียน  

  เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ............................. 
 

ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางนิภา  อุ่นถา)                                  (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
                     รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

  อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 

    ลงช่ือ……………………….……………ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายกฤษดา  อินแสง) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ   สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางอาชีพ (PLC)  

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี :  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียน 
    การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 4.1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการ   
    การศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของชาติ 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน :ข้อท่ี  1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับ 
    ปฐมวัยและระดับประถมศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายกฤษดา  อินแสง      นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย  
   นางนิภา อุ่นถา       นางนงค์เยาว์  แก้วกันทา 
                               นางสาวรัตนาภรณ์ สุทธะ      นางสาวกัญญญาพิชญ์ ใจบุญภักดีพันธ ์
                               นางวราพร  มาลาคำ      นางชนันธร  ปาฟอง 
    3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม  2564  – 30 กันยายน  2565 

    4. หลักการและเหตุผล 
การเปลี่ยนแปลงในยุคศตวรรษที่ 21 ส่งผลต่อวิถีชีวิตของคนในสังคม ระบบการศึกษาจึง

จำเป็นต้องพัฒนา ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นนี้ด้วย เดิมการศึกษามุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
ทักษะเพียงอ่านออกเขียนได้เท่านั้น แต่สำหรับในศตวรรษที่ 21 ต้องมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการปฏิบัติ 
และการสร้างแรงบันดาลใจไปพร้อมกัน กล่าวคือ จะไม่เป็นเพียงผู้รับ (Passive Learning) อีกต่อไป 
แต่ผู ้เร ียนต้องฝึกการเรียนรู ้จากการลงมือปฏิบัติและการแสวงหาความรู ้ด้วยตนเอง (Active 
Learning) โดยมีครูเป็น “โค้ช” ท่ีคอย ออกแบบการเรียนรู้เพื่อช่วยผู้เรียนให้บรรลุผลได้ ประการสำ 
คัญ คือ ครูในศตวรรษท่ี 21 จะต้องไม่ต้ังตนเป็น“ผู้รู้” แต่ต้องแสวงหาความรู้ไปพร้อมๆ กันกับผู้เรียน
ในขณะเดียวกัน ดังนั้นการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ต้องก้าวข้าม “สาระวิชา” ไปสู่การเรียนรู้“ทักษะ
แห่งศตวรรษท่ี 21” (21st Century Skills)  

ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับวิถีท่ีเปล่ียนไป ครูจึงเป็นกลไก
สำคัญในการขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงแนวทางการจัดการเรียนรู้ โดยพัฒนาตนเองและองค์กรเป็น
รูปแบบของชุมชนการเรียนรู้ครูเพื ่อศิษย์ (Professional Learning Communities : PLC) ซึ่งเกิด
จากการรวมตัวกันของครูเพื่อแลกเปล่ียนประสบการณ์การทำหน้าท่ีของครูในการพัฒนาแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ Active Learning ควบคู่กับการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาการ
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จัดการเรียนรู้ การสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ แบบ Active 
Learning หรือแบบใช้โครงงาน (Project-Based Learning :PBL)   

การขับเคล่ือนกระบวนการ PLC (Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ” สู่สถานศึกษา ได้ดำเนินการมาตั้งแต่ระดับกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา และระดับสถานศึกษา ซึ่งโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้ดำเนินการตาม
นโยบายของต้นสังกัด เพื่อให้กระบวนการ PLC เป็นกลไกสำคัญในการขับเคล่ือนแนวทางการจัดการ
เร ียนการสอนในรูปแบบ Active Learning โดยการกำกับติดตามนิเทศในร ูปแบบนิเทศแบบ 
Coaching and Mentoring ของผู้บริหารสถานศึกษา หัวหน้าฝ่ายงานวิชาการ หัวหน้าสาระการ
เรียนรู้ อันจะส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้และปรับตัวเข้ากับสังคมใหม่ในศตวรรษที่ 21 
ต่อไป 

 
   5. วัตถุประสงค ์

1. เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้พัฒนางานวิชาชีพ ในรูปแบบ PLC (Professional Learning  
Community)  

2. เพื่อสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้โดยการร่วมมือ รว่มใจ โดยแก้ปัญหาการเรียนสอนตาม 
บริบทขององค์กรโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

3. เพื่อส่งเสริมให้ครูพัฒนาผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning  
4. เพื่อกำกับ ติดตามและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูโดยใช้การนิเทศแบบ  

Coaching and Mentoring  
5. เพื่อส่งเสริมให้ครูได้สร้างนวัตกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบของวิจัยในช้ันเรียน 
6. เพื่อเสริมสร้างให้ครูผู้สอนเกิดการร่วมแรงร่วมใจในกลุ่มสาระหรือในระดับช้ันเรียนในการ 

พัฒนาผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21  
 
6.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1. ครูทุกคนอยู่ในวง PLC ตามระดับช้ัน หรือตามสาระการเรียนรู้ ตามความเหมาะสม 
2. ครูผู้สอนมีนวัตกรรมหรือวิจัยในช้ันเรียน ร้อยละ 80  
3. ครูผู้สอนได้รับการนิเทศเพื่อพัฒนางานแบบ Coaching and Mentoring อย่างน้อย 2  

ครั้ง ต่อภาคเรียน 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 90 มีได้รับการจัดการเรียนรู้ 

ในรูปแบบ Active Learning  
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 เชิงคุณภาพ 
1. ครูโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) สามารถใช้ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

(Professional Learning Communities : PLC) จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ี
เหมาะสมกับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ครูผู้สอนใช้นวัตกรรมหรือวิจัยในช้ันเรียนพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ผู้บริหาร หัวหน้าสาระการเรียนรู้ สามารถใช้พัฒนางานโดยการนิเทศแบบ Coaching  

and Mentoring ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) มีคุณลักษณะท่ีเหมาะสมในการ 

เรียนรู้และการดำเนินชีวิตประจำวันในศตวรรษท่ี 21  
 
7.  สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
9. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (Plan) 4 41 -             
10. ดำเนินงานตามแผน (Do) 
    2.1. กิจกรรม PLC     
    2.2 วิจัยช้ันเรียน และนวัตกรรมการเรียนรู ้
   2.3 นิเทศแบบ Coaching and Mentoring  

 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 

 
 

41 

 
 

9,485 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

  
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

11. การติดตามตรวจสอบ (Check) 2 41              
12. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action) 1 41              

รวมจำนวน  41 9,485             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน   9,485 บาท ( เก้าพันสี่ร้อยแปดสิบห้าบาทถ้วน ) 

 แหล่งงบประมาณ  งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
    
  2.1. กิจกรรม PLC     
  2.2 วิจัยช้ันเรียน และนวัตกรรมการเรียนรู ้
  2.3 นิเทศแบบ Coaching and Mentoring 

 
    1. เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
    2. แต่งต้ังคณะทำงาน 
    3. ประชุมคณะทำงาน 
    4. ดำเนินงานตามแผนงาน 
    5. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

 
ค่าวัสดุ 
และ 

ค่าใช้สอย 
 
 
 

 
9,485 

 
ตลอดปี 

การศึกษา 
2565 

 
 
 

 
 

41 

 
นายกฤษดา  อินแสง 
นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย 
นางนิภา อุ่นถา   
นางนงค์เยาว์  แก้วกันทา 
นางสกาวเดือน ปาฟอง 
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10.  การติดตามประเมินผล 
 10.1 สังเกต นิเทศการจัดการเรียนรู้ 
 10.2 สอบถาม สัมภาษณ์ นักเรียน 
 10.3  ตรวจสอบวิจัยและนวัตกรรมการเรียนรู้ 
 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11.1 ครูผู้สอนได้พัฒนางานวิชาชีพ ในรูปแบบ PLC (Professional Learning 

Community)  
11.2 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยการร่วมมือ 

ร่วมใจ โดยแก้ปัญหาการเรียนสอนตามบริบทขององค์กร 
11.3 ครูพัฒนาผู้เรียนโดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบ Active Learning  
11.4 ใช้การนิเทศแบบ Coaching and Mentoring  กำกับ ติดตามและพัฒนาการจัด

กิจกรรมการเรียนรู ้
11.5 ครูมีนวัตกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบของวิจัยในช้ันเรียน 
11.6 ครูผู้สอนเกิดการร่วมแรงร่วมใจในกลุ่มสาระหรือในระดับช้ันเรียนในการพฒันาผู้เรียนสู่

ศตวรรษท่ี 21  
 

12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 12.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของผู้เรียนสูงขึ้นกวา่ปีท่ีผ่านมา 

12.2 มีงานวิจัยหรือ นวัตกรรม การเรียนการสอนในการแก้ปัญหาผู้เรียน 
12.3 ครูมีความสุขในการทำงาน และประสบผลสำเร็จในการพัฒนาผู้เรียน 

 
           ลงช่ือ……………..……………………… ผู้เสนอโครงการ      
                  (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 

     
              
              
     

             
                               

        

 อนุมัติ 
  ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 

ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายกฤษดา  อินแสง) 
ผู ้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)
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1. โครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม 

    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที่ 1-4 
สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมกันทางสังคม 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่  4.1- 4.5 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย,  นางนิภา อุ่นถา,  นางพนัทิพา  ใจจริม,   
นางสาวรัตนาภรณ์ สุทธะ, นายกิตติศักดิ์  โนกัน 

3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564  - 30 กันยายน  2565 

4.  หลักการและเหตุผล 
 สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ ฉบับลง
วันที่ 11 ตุลาคม พ.ศ. 2559 เป็นกรอบในการวางแผนและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ต้ังแต่การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีที ่ม ุ ่งสู ่มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา รวมถึงการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา โดยดำเนินการวิเคราะห์
ความเชื่อมโยงของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่ได้ดำเนินการตามกรอบมาตรฐานการศึกษาขั้น
พื้นฐานฯ ฉบับใหม่ และปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการ
ประจำปีเพื่อมุ่งมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาภายใต้กรอบ 4 มาตรฐานที่กระทรวงศึกษาธิการ 
ได้ประกาศใช้มีจำนวน 4 มาตรฐาน คือ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน (1.ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน และ 2.คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน) มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ และมาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
  ดังนั้นโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) จึงจัดโครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาข้ึน 
 
5. วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
2. เพื่อพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ มีความสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพโดยเน้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและการคิดวิเคราะห์ 
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3. เพื่อพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. เพื่อพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผลตามเป้าหมายและจุดเน้นของ 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  4  มาตรฐาน 
 
6.เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนจำนวน  559  คน  มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนและบุคลากรครู

ในโรงเรียนจำนวน 40 คน มีความสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพโรงเรียน
สามารถบริหารจัดการตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพอยู่ในระดับดีเย่ียม 
 เชิงคุณภาพ  

โรงเรียนสามารถพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในบริหารจัดการ  และพัฒนาบุคลากร
ในโรงเรียนตามเป้าหมายและจุดเน้นของคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
พ.ศ. 2561 มีจำนวน 4 มาตรฐาน  ได้แก่ 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
         1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
มาตรฐานท่ี 4  ระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ    
          โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ(ต.ค.64– ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ (Plan)                
2.แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน(Do)                
3. ดำเนินงานตามแผน (Check) 
    3.1. จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุกกลุ่มสาระ 

  
 
 

    
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

    3.2  พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ มี
ความสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยเน้นกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและการคิดวิเคราะห์ทุก
กลุ่มสาระ 

               

   3.3  จัดพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ
ของผู้บริหารสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

               

   3.4  จัดกิจกรรมนิทรรศการแสดผลงานของ
นักเรียนและครูประจำปีการศึกษาและประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา 

               

4.  สร ุปและรายงานผลการดำเน ินงานประจำปี  
(Action) 

               

รวมจำนวน    1 1 3 3 4 4 3 3 3 3 3 4 



137 
 

 

 

9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1.จัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนทุกกลุ่มสาระ 
 

1. ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2. แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3. ดำเนินงานตามแผน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ และค่า
จัดทำเอกสาร 
 

1,000 
 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

559 นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย 
หัวหน้างานวิชาการ 
หัวหน้างานบริหาร  
4 ฝ่ายงาน 

2.พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ มี
ความสามารถจัดการเร ียนการสอนได้อย ่ างมี
ประสิทธิภาพโดยเน้นกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญแนว Active Learning 

1. ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2. แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3. ดำเนินงานตามแผน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ  
5,000 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

40 นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย 
หัวหน้างานวิชาการ 
หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู ้

3.จัดพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ
ของผู้บริหารสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2. แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3. ดำเนินงานตามแผน 
4. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 1,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

40 นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย 
หัวหน้างานวิชาการ 
หัวหน้างานบริหาร  
4 ฝ่ายงาน 

4. จัดกิจกรรมนิทรรศการแสดผลงานของ
นักเรียนและครูประจำปีการศึกษาและประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา 

1. ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2. แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3. ดำเนินงานตามแผน 

ค่าวัสดุ 3,000 
 

ก.พ.2564 – 
มี.ค. 2565 

559 นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย 
หัวหน้างานวิชาการ 
หัวหน้างานบริหาร  
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10.  การติดตามและประเมินผล 
      10.1 การติดตาม 

1.  การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
2. การพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ มีความสามารถจัดการเรียนการสอนได้ 

อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและการคิด
วิเคราะห์ 

3. การพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผลตามเป้าหมายและจุดเน้น
ของคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 4 มาตรฐาน 

 10.2 วิธีการประเมินผล 
 1. ใช้แบบประเมินผลสำรวจความพึงพอใจ  
 2.  สัมภาษณ์ 
 3.  ตรวจสอบผลงาน 
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    1. สถานศึกษาสามารถพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน

ระดับดีเย่ียม 
2. สถานศึกษาสามารถพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ มีความสามารถจัดการเรียน

การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและ
การคิดวิเคราะห์ระดับดีเย่ียม 

3. สถานศึกษาสามารถพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพระดับดีเย่ียม 

4. สถานศึกษาสามารถพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผลตามเป้าหมาย
และจุดเน้นของคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 4 มาตรฐานระดับดีเย่ียม 

 
 
 
 
 
 



139 
 

 

 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
12.1 ด้านปริมาณ 
      1.  การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 

   2.  การพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้ มีความสามารถจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพโดยเน้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและการคิด
วิเคราะห์ 
  12.2 ด้านคุณภาพ  
            1. การพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 2. การพัฒนาระบบการประกนัคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผลตามเป้าหมายและจุดเน้นของ
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 4 มาตรฐาน 

 
 
ลงช่ือ………………………………… ผู้เสนอโครงการ      
     (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
            รองผู้อำนวยการ 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

     
              
              
     

             
                               
 
 
 
 
 
 
 
 

 อนุมัติ 

  ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 

ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายกฤษดา  อินแสง) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  
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1. โครงการ  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ        โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ 

    เท่าเทียมกันทางสังคม 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการ 
    จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที ่3 สร้างวัฒนธรรม และสงัคมแห่งการเรียนรู ้
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที ่4.1 สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา 
    ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
    ของชาติ 
2.  ผู้รับผิดชอบ นายวิโรจน์ ราชปันต๊ิบ 
3.  ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้ตระหนักถึงความสำคัญของจัดสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศที่เอื ้อต่อการเรียนรู ้ในการจัดการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนเพื ่อให้โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมที่ร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน ทั้งยังส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการออกกำลังกายเพ่ือให้สุขภาพ
แข็งแรง ตลอดจนการให้บริการต่างๆที่สนับสนุนการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานสากลซึ่งต้องมีการจัดภูมิทัศน์
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เกิดความสวยงามอย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่นตลอดจนจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพพลามัย 
ที่แข็งแรงก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนซึ่งส่งผลต่อผู้เรียนและบุคลากรทางโรงเรียนจึงเห็นความสำคัญจึงได้
ปรับปรุงจัดภูมิทัศน์แหล่งเรียนรู้และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนข้ึน 
 5.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สำหรับ
ผู้เรียน 

2.  เพ่ือให้สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมสขุภาพและความปลอดภัย 
3.  เพ่ือให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
4.  เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม 

3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 ข้าราชการครูและบคุลากรทางการศึกษาจำนวน 41 คน นักเรียนจำนวน 577 คน 
 
 เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนมีอาคารสถานที่  แหล่งการเรียนรู้หลากหลายเพ่ิมข้ึน และมีคุณภาพที่ดี  เอ้ือต่อกิจกรรมการเรียน
การสอน 
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7. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมชี้แจงแก่คณะครูและผู้เก่ียวข้อง 2  41 คน  -             
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน                
3. จัดทำโครงการเพ่ือเสนออนุมัติ                
4.  ดำเนินการตามโครงการ 
    4.1  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 1ห้องสมุดแห่งการเรียนรู้  
    4.2  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 2บ้านดนตรีและนาฏศิลป์และศิลป์
สร้างสรรค ์
    4.3  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 3 เรือนไม้งามตามรอยพ่อ 
    4.4  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 4 บ้านแคคตัส 
    4.5  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 5 วิถึพุทธ วิถึธรรม วิถึน่าน 
5. ห้องเรียนคุณภาพ 
6.  ห้องสมุด 
7.  ห้องคอมพิวเตอร์ 
8.  แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

   
5,000 
 
 
 
 
 
20,000 
10,000 
10,000 
5,000 

            

5.  การตรวจประเมินผลการดำเนินงาน                
6.  การรายงานผลการดำเนินงาน                

รวมจำนวน   50,000              
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√ 
9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 50,000บาท (สองหมื่นบาท ) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน    งบลงทุน  งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเปา้หมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. ศูนย์การเรียนรู้ 
   4.1 ศูนย์การเรียนรู้ที่ 1ห้องสมุดแห่งการเรียนรู้ 

1.  ประชุมชี้แจงแก่คณะครูและ
ผู้เก่ียวข้อง 
2.  แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำ 
3.  ดำเนินการตามโครงการ 
4.  ตรวจสอบและประเมินผล 
การดำเนินงาน 
5.  สรุป รายงานผล 

 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ 

 

. 
5,000 

  

ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

577 นายวิโรจน์ ราชปันต๊ิบ 
นางสาวรัชดาภรณ์ ปะมะ 
นายกิตติศักด์ิ โนกัน 
นางสาวกัญญาพิชญ์ 
 ใจบุญภักดีพันธ์ 
นายกัมพุช เจริญชัย 
 

   4.2  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 2บ้านดนตรีและนาฏศิลป์และ
ศิลป์สร้างสรรค ์

ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
 

   4.3  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 3 เรือนไม้งามตามรอยพ่อ ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
   4.4  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 4 บ้านแคคตัส ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
   4.5  ศูนย์การเรียนรู้ที่ 5 วิถึพุทธ วิถึธรรม  
วิถึน่าน 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
 

5. ห้องเรียนคุณภาพ 
6.  ห้องสมุด 
7.  ห้องคอมพิวเตอร์ 
8.  แหล่งเรียนรู้ภายนอก   

ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าหนังสือเรียน 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
ค่าบริการสถานที่ 

20,000 
10,000 
10,000 
5,000 
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10.  การวัดผลประเมินผล 
 ตรวจสอบ 
 
11.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 1. อาคารสถานที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนาให้สวยงาม 
 2. มีแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
 3. อาคารสถานที่มีความปลอดภัย 
 
12.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 สภาพแวดล้อมอาคารเรียนเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนา ด้านสภาพแวดล้อม
และแหล่งการเรียนรู้ทำให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ชุมชนนักเรียนมีความสุข มีสุขภาพ
แข็งแรงร่าเริง แจ่มใส 
 

 
  เห็นชอบ 

     ไม่เห็นชอบเพราะ................................... 
 
ลงชื่อ……………………………....ผู้เสนอโครงการ       ลงชื่อ………….....………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายวิโรจน์  ราชปันต๊ิบ)                                (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 

             ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
      
 

    อนุมัติ 

        ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
     

ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ  ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี :3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและ 
   การจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
   ขั้นพื้นฐาน และข้อท่ี 3. สร้างนวัตกรรมและสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 4.1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา    
   ระดับปฐมวัย ระดับประถมศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย  นางนิภา  อุ่นถา  
    นายมาตย์  ใจจริม  นางนงค์เยาว์ แก้วกันทา 

 นางพสชนันท์ ขันคำนันต๊ะ นางสาวกัญญาพิชญ์  ใจบุญภักดีพันธ์ 
   นายกิตติศักดิ์ โนกัน  นางพรพรรณ  ระลึก 

    นางสาวพิชญ์สินี  กองทอง นางสาวกุลนิษฐ์ ติสระ 
    นางมนฑกานต์ิ ปิยศทิพย์  นางสาวเบญจพร  จายานะ  
3. ระยะเวลาดำเนินการ           1 ตุลาคม 2564 -  30 กันยายน 2565 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
4. หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมี
สิทธิเสมอกันในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่าสิบสองปี ท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดย
ไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2545 มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติว่า“การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันใน
การรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีท่ีรัฐจะต้องจัดให้อย่างท่ัวถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย” ซึ่งเป็นข้อกำหนดท่ีเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบกับคำแถลงนโยบายของ
คณะรัฐมนตรี ได้กำหนดเป็นนโยบายเร่งด่วนท่ีจะเริ่มดำเนินการตามเจตนารมณ์ดังกล่าวในปีแรก โดย
กำหนดไว้ใน ข้อ 1.3 การลดภาระค่าครองชีพของประชาชน ข้อ 1.3.1 ว่า “ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาฟรี 15 ปี โดยสนับสนุนตำราในวิชาหลักให้แก่ทุกสถานศึกษา จัดให้มีชุดนักเรียนและ
อุปกรณ์การเรียนฟรีให้ทันปีการศึกษา ๒๕๕๒ และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอื่น ๆ เพื่อชดเชยรายการต่าง ๆ 
ท่ีสถานศึกษาเรียกเก็บจากผู้ปกครอง” อีกท้ังนโยบายของรัฐด้านการศึกษา ข้อ 3.1.4 กำหนดว่า “จัด
ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี ต้ังแต่อนุบาลไปจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย พร้อมท้ังเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรมในโอกาสทางการศึกษาแก่

 
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ประชาชนในกลุ่มผู ้ด้อยโอกาส ทั้งผู ้ยากไร้ ผู ้พิการหรือทุพพลภาพผู้อยู ่ในสภาวะยากลำบาก ผู้
บกพร่องทางร่างกายและสติปัญญา และชนต่างวัฒนธรรม รวมทั้งยกระดับการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กใน
ชุมชน” 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้รับจัดสรรงบประมาณอุดหนุนโครงการเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมีคุณภาพ สำหรับบริหารจัดการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู ้ เร ียนตามนโยบายของ
คณะรัฐมนตรี เพื่อให้โรงเรียนได้ดำเนินการ ในการจัดกิจกรรม เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและความเสมอ
ภาคในการศึกษาให้แก่ผู้เรียนทุกกลุ่ม ดังนั้น จึงได้จัดโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนขึ้น เพื่อสนอง
เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
และนโยบายของคณะรัฐมนตรี 

 
5. วัตถุประสงค ์

เพื่อดำเนินการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามงบประมาณท่ีจัดสรรประจำปี
งบประมาณ 2565 ในขอบข่ายงานดังต่อไปนี้ 
5.1 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านวิชาการ และแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
5.2 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรมจริยธรรม และโรงเรียนสุจริต 
5.3 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและให้บริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.4 เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี และการบำเพ็ญประโยชน์ 
5.5 เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์เฝ้าระบาดของไวรัส โคโรนา 2019 
 

6.  เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) จำนวน 461 คน 
     เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนา ด้านวิชาการ ด้านคุณธรรมจริยธรรม  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์เฝ้าระบาดของ
ไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
13. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (Plan) 6 10 -             
14. จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (Do) 

กิจกรรมท่ี1 จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ  
กิจกรรมท่ี2 จัดกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรม 
โรงเรียนสุจริต 
กิจกรรมที ่ 4 จัดกิจกรรมบริการด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
กิจกรรมท่ี 5 จัดกิจกรรมลูกเสือ- เนตรนารี 
กิจกรรมที่ 6 สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนใน
สถานการณ์เฝ้าระวัง Covid-19 
 

 
5 
1 
2 
1 
 
 
1 

 
 
 
 
 

461 
 
 
 

 
60,000 
80,295 
40,000 

 
30,000 

 
30,000 

 
20,000 

 

  
 

 
 

         

15. การติดตามตรวจสอบ (Check) 1 10 -             
16. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action) 1 10 -             

รวมจำนวน   260,295             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน..... 260,295....บาท (สองแสนหกหม่ืนสองร้อยเก้าสิบห้าบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน (เรียนฟรี 15 ปีฯ อย่างมีคุณภาพ)    งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

กิจกรรมที่ 1  จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ 
 

 
 
 
 
 
1. ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2. แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผน 
   ปฏิบัติงาน 
3. ดำเนินงานตามแผน 
4. สรุปและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

 
 
   
 
 
 
 
 
      ค่าใช้สอยและค่าวัสดุ 

 
60,000 

 
 

พ.ย. 64 
ถึง 

ก.ย. 65 

 
 
 
 

461 

1.นางนิภา   อุ่นถา 
2.นางสาวกัญญาพิชญ์        
    ใจบุญภักดีพันธ์  
3.นายกิตติศักดิ์ โนกัน 
4.นางสาวกุลนิษฐ์ ติสละ  

กิจกรรมที่ 2 จัดกิจกรรมด้านคุณธรรม
จริยธรรม และ โรงเรียนสุจริต 
 

40,000 
 
 

ม.ค.65 157 1. นางพสชนันท์  ขันคำนันต๊ะ 
2.นายมาตย์  ใจจริม 

กิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรมบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

30,000 
 

ม.ค.65 76 
 

นางสาวพิกุล ธิบุญเรือง 
 

กิจกรรมที่ 4 จัดกิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู ้

80,295   1.นางนงค์เยาว์ แก้วกันทา 
2.นางสาวพิชญ์สินี  กองทอง 

กิจกรรมที่ 5 จัดกิจกรรมลูกเสือ-  
เนตรนารี 
 

30,000   1.นายมาตย์  ใจจริม 
2. นางมนฑกานต์ิ ปิยศทิพย์ 
3. นางสาวเบญจพร จายานะ 

 
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กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
กิจกรรมที่ 6 สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนในสถานการณ์เฝ้าระวัง 
Covid-19 

  20,000   1. นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย 
2. นางพรพรรณ  ระลึก 
3. นางสาวกุลนิษฐ์ ติสระ 
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10.  การติดตามประเมินผล 
 10.1 ประเมินคุณภาพผู้เรียน 

10.2 ประเมินความพึงพอใจของโครงการ 
10.3 สรุปและประเมินผลโครงการ 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพในด้านวิชาการ คุณธรรมจริยธรรม แหล่งเรียนรู้นอก

สถานท่ี ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และได้รับความปลอดภัยจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัส
โคโรนา 2019 

11.2การดำเนินงานจัดการศึกษาเป็นไปมีประสิทธิภาพ 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

12.1 คุณภาพผู้เรียน 
12.2คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
 

ลงช่ือ………………………….……….….ผู้เสนอโครงการ 
                                                          (นางพสชนันท์  ขันคำนันต๊ะ) 

 
ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 

                                          รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

  อนุมัติ 

  ไม่เห็นอนุมัติ  เพราะ...................................................... 
 
      ลงช่ือ……………………..…..………ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายกฤษดา  อินแสง) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1.  ชื่อโครงการ  ศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP ( Mini  English  Program )  
    ลักษณะโครงการ         โครงการใหม ่   โครงการต่อเน่ือง  
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อที ่3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   
    เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ  
    สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพ 
    กฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง  
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน    
    มาตรฐานที ่๑  คุณภาพของผู้เรียน 

    มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน  
    ข้อที ่1 สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ 
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
    ข้อที ่2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน  
    ข้อที ่1 สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับ 
    การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
    ข้อที ่2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชนันธร   ปาฟอง  
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน  2565 

4. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542   กำหนดแนวการจัดการศึกษา  โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้   และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด  ครูต้องมีศักยภาพในการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  เพื ่อพัฒนาผู ้เรียนให้คุณภาพตามมาตรฐานของหลักสูตรและ มาตรฐานการศึกษาชาติ  
โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่ดีอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาเข้าสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาและความเป็น
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร ) ได้รับการอนุมัติจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ให้เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ Mini English Program ระดับ
ประถมศึกษา ตั้งแต่วันที่ 31 มกราคม  พ.ศ.2561 สอดคล้องกับนโยบายการปฏิรูป และยกระดับการจัดการเรียน
การสอนด้านภาษาอังกฤษของกระทรวงศึกษาธิการในการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะและสามารถใช้ภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารเพ่ือก้าวไปสู่มาตรฐานสากลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้เห็นความสำคัญของการเปล่ียนแปลงดังกล่าว โดย
จัดต้ังและพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP  ซึ่งเป็นส่ิงจำเป็นท่ีจะช่วย
สนับสนุนด้านการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพตรงตามหลักสูตร  
และเป็นการส่งเสริมศักยภาพด้านการใช้ภาษา พัฒนาความรู้ ค้นคว้าจาก
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แหล่งเรียนที่ทันสมัย และมีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อพัฒนาทักษะรู้
อ่าน รู้เขียน (Literacy ) ในศตวรรษท่ี 21 อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
5. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมส่ือการเรียนรู้ตรงตามหลักสูตร 

2. เพื่อปลูกฝังและส่งเสริมการอ่านการเรียนรู้ด้วยตนเองของนักเรียน และพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ 

3. เพื่อพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP  ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายภายในโรงเรียนและ   
เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าของบุคลาการในโรงเรียน 

    4. เพื่อใหน้ักเรียนมีห้องศูนย์สื่อเทคโนโลยีและสารสนเทศที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ ในการ   
    ค้นคว้าหาความรู้และเอื้อให้ผูเ้รียนเรียนรู้ด้วยตนเองหรือเรียนรู้อยา่งมีส่วนร่วม 
 
6. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) โครงการห้องเรียน MEP ร้อยละ 90 และ
ห้องเรียนปกติ ร้อยละ 60 เข้าใช้บริการศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP   

2. ศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP เป็นแหล่งค้นคว้าและใช้เป็นส่ือการเรียนการสอนและส่งเสริม 

การเรียนการสอนด้านภาษาอังกฤษ และกลุ่มสาระการเรยีนรู้อื่น ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและพัฒนาทักษะรู้อ่าน รู้เขียน (Literacy ) มีทักษะการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนและผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจในต่อศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP 
 

7. สถานที่ดำเนินการ 
    โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)



๑๕๓ 
 

 

 

8.  วิธีดำเนินการ ( PDCA ) 
 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

17. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (Plan)   -             

18. ดำเนินงานตามแผน (Do) 
- จัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์ 
- ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP 

- จัดซื้อหนังสือเสริมและส่ือการเรียนรู้ 
- จัดป้ายนิเทศวันสำคัญและข่าวสารความรู้ 
- การเข้าใช้บริการศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP 

4 
2 
1 
1 
6 
- 

5 
5 
5 
5 
40 
250 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

19. การติดตามตรวจสอบ (Check) 2               

20. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action) 2               

รวมจำนวน    1 4 3 2 2 3 1 3 2 1 1 2 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๔ 
 

 

 

 
9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 30,000  บาท (สามหมื่นบาท.) 

 แหล่งงบประมาณ  งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลาเปา้หมาย 
ผู้รับผิดชอบ วัน คน 

1. จัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์ 
      
 

1.ประชุมคณะครูเพ่ือเตรียมการ 
2.แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3. ดำเนินงานตามแผน 
4. นิเทศติดตามผล 
5.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 
ครุภัณฑ์ 

10,000 
 

 
 
 

ตลอดปีงบ 
ประมาณปี 2565 

- นางชนันธร  ปาฟอง 

2.ปรับปรุงศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP 
 

- 5,000 พ.ย.64 
พ.ค.65 

- 

3.จัดซื้อหนังสือเสริมและสื่อการเรียนรู้ ค่าวัสดุ 10,000 พ.ย.64 
พ.ค.65 

- 

4.จัดป้ายนิเทศวันสำคัญและข่าวสารความรู้ ค่าวัสดุ 4,000 ธ.ค.64 
มิ.ย.65 

40 

5.การเข้าใช้บริการศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP ค่าวัสดุ 1,000 ตลอดปีงบ 
ประมาณปี 2565 

 

รวม   30,000    

 
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10. การติดตามและประเมินผล 
     10.1 การติดตาม 

            1. จำนวนนักเรียน และบุคลากรท่ีเข้าใช้ศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP 

            2. การอ่านหนังสือ และแสวงหาความรู้ของผู้เรียน 

            3. นักเรียนในโครงการห้องเรียน MEP มีการพัฒนาทักษะรู้อ่าน รู้เขียน (Literacy ) 
            4. ประเมินผลการจัดกิจกรรม    

        10.2 วิธีการประเมินผล 

           1.  แบบบันทึกกาเข้าใช้ศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP 

           2. แบบประเมินผลสำรวจความพึงพอใจ 

           3. ตรวจสอบผลงาน 

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     1. นักเรียนมีหนังสือและส่ือท่ีเหมาะสมสำหรับศึกษาค้นคว้าตรงตามหลักสูตร 

     2. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านเรียนรู้ด้วยตนเอง 

     3. ศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEPเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายภายในโรงเรียน 

     4. ครูใช้เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้และจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

     5. ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจในการใช้บริการ 

 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

12.1  ด้านปริมาณ 

1. นักเรียนในโครงการห้องเรียน MEP ร้อยละ 90 และห้องเรียนปกติ ร้อยละ 60 เข้าใช้ 
บริการศูนย์การเรียนรู้ห้องเรียน MEP   

             2. ครูใช้เป็นแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้และจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

    12.2 ด้านคุณภาพ 

            1. นักเรียนได้รับการส่งเสริมเพื่อพัฒนาทักษะอย่างมีประสิทธิภาพ 

            2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
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        เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ............................. 
 

ลงชื่อ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางชนันธร   ปาฟอง )                             ( นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย ) 
            รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 

      อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
           ( นายกฤษดา   อินแสง ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



157 
 

 

 

1. โครงการ  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนร่วม 

 ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 2 การพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพคน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน  : มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน และ
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการเรียนการสอนเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 2 การพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพคน 
สนองกลยุทธโรงเรียน : ข้อท่ี 4.1 สร้างความเสมอภาค และเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา 
ระดับปฐมวัยแลระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง ,  นางภาวิณี  คำเปียง 
3. ระยะเวลาดำเนินการ    ตุลาคม 2564  -  กันยายน  2565  

4. หลักการและเหตุผล 
 จากแผนพัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับคนพิการ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  
มาตรา 10  วรรคสองกำหนดว่า “ การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย  
จิตใจ  สติปัญญา  อารมณ์  สังคม  การสื่อสารและการเรียนรู้  หรือมีร่างกายพิการหรือทุพลภาพ 
หรือบุคคลซึ่งไม่สามารถพึ่งตนเองได้  หรือไม่มีผู้ดูแลหรือด้อยโอกาส  ต้องจัดให้บุคคลดังกล่าว มีสิทธิ
และโอกาสต้องจัดให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาเป็นพิเศษ“วรรคสาม” การศึกษา
สำหรับคนพิการในวรรคสองให้จัดตั้งแต่แรกเกิดหรือความพิการ  โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายและให้บุคคล
ดังกล่าวมีสิทธิได้รับส่ิงอำนวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษาตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการกำหนดของกระทรวงเพื่อให้เด็กได้รับการศึกษาเท่าเทียมกับเด็กปกติ ตาม
ความสามารถท่ีจะพัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ 
  จากสภาพปัจจุบันพบว่าเด็กกลุ่มพิเศษ และเด็กด้อยโอกาสเป็นปัญหาสำคัญต่อการฟื้นฟู
สมรรถภาพท้ังร่างกายและจิตใจ  การเรียนรู้เพื่อพัฒนาด้านสติปัญญาและทักษะด้านสังคมของตนเพื่อ
สร้างความเท่าเทียมการอยู่ร่วมกันในสังคม  
  โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) เป็นโรงเรียนแกนนำ และโรงเรียนศูนย์ต้นแบบ
การจัดการเรียนรวม (SSS) จัดการศึกษาพิเศษ ในลักษณะของการเรียนร่วม โดยการจัดการให้เด็ก
กลุ่มพิเศษได้เข้าเรียนร่วมในห้องเรียนเดียวกับเด็กปกติ และมีห้องเรียนเสริมวิชาการ เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้แก่นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา สามารถพัฒนาตนเองตามศักยภาพ
และดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็นพลเมืองดีของสังคมต่อไป 
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5.วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อพัฒนานักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษทางการศึกษาทุกคนเรียนร่วมได้รับบริการทาง
การศึกษาท่ีตรงตามความต้องการจำเป็นพิเศษของแต่ละบุคคลและสามารถสามารถปรับตัว มี
ปฏิสัมพันธ์เข้ากับสังคมในโรงเรียน และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 2.  เพื่อให้เด็กท่ีมีความต้องการพิเศษสามารถเรียนรู้ร่วมกับเด็กปกติได้เต็มตามศักยภาพ 
 3.  เพื่อพัฒนานักเรียนนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษาที่เรียนร่วมอยู ่ใน
โรงเรียนให้ได้รับบริการทางการศึกษาท่ีตรงตามความต้องการจำเป็นพิเศษของแต่ละบุคคล  สามารถ
พึ่งตนเองได้  และเรียนรู้ร่วมกับนักเรียนท่ัวไปได้ 
 4.  เพื่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครอง  องค์กร และชุมชน  
6.  เป้าหมาย 
    เชิงคุณภาพ 
 1.  นักเรียนทีผ่านการคัดกรองท่ีมีมีความต้องการพิเศษทางการศึกษาทุกคนได้รับโอกาส
ในการพัฒนาตามประเภทความบกพร่องอย่างเหมาะสม มีปฏิสัมพันธ์ ได้เรียนร่วมปรับตัวให้เข้ากับ
สังคมและดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข 
      2.  ระบบบริหารจัดการและกระบวนการเรียนการสอนเรียนร่วมมีประสิทธิภาพส่งเสริมให้
ผู้เรียนท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษสามารถเข้าถึงอย่างท่ัวถึง   
   เชิงปริมาณ           

1. นักเรียนร้อยละ 100 ผ่านการคัดกรองทีมีความต้องการพิเศษทางการศึกษา เป็นคนดี  
มีคุณธรรมจริยธรรม สามารถพึ่งตัวเองได้และเรียนรู้อยู ่ร่วมกับนักเรียนทั่วไปในสังคมได้อย่างมี
ความสุข  

   2. ร้อยละ 90 นักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพของแต่ละบุคคลตามแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ    
    โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ(ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานแก่คณะครู (Plan) 1 41              
2. ดำเนินงานตามแผน (Do) 
     2.1 ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
     2.2 คัดกรองนักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษทาง
การศึกษาพิเศษ 9 ประเภท  

1 41  
500 

 

            

     2.3 จัดทำแผนจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล IEP, IIP 2  1,000             
     2.4 ตรวจวัดระดับสติปัญญา (IQ)   1  8,500             
     2.5 จัดหาส่ือ  บริการ  ส่ิงอำนวยความสะดวก
และความช่วยเหลือ 

1  5,000             

      2.6 ประชุมสัมมนา และร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้
คณะครูเพื่อบริหารจัดการเรียนร่วมให้มีคุณภาพ 

1  3,000             

     2.7 บริการสอนเสริมวิชาการ/ส่งเสริมทักษะ
นักเรียนมีความถนัดของแต่ละบุคคล 

50  1,000             

      2.8 เย่ียมบ้านนักเรียน 1  1,000             
3. การตดิตาม ตรวจสอบ (check) 2               
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action) 1               

รวมจำนวน่ 61  20,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน   20,000  บาท (สองหม่ืนบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ    งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
การดำเนินงาน 

การจัดการศึกษา
เรียนร่วม 

1.ประชุมวางแผนการดำเนินงาน ผู้เกี่ยวข้อง (P) 
ดำเนินงานตามแผน (D) 
 2. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
 3. คัดกรองนักเรียนท่ีมีความต้องการพิเศษทาง
การศึกษาพิเศษ 9 ประเภท  
 4. การจัดทำแผนจัดการศึกษา เฉพาะบุคคล  
(IEP, IIP) 
 5. ตรวจวัดระดับสติปัญญา (IQ)   
 6. จัดหาส่ือ  บริการ  ส่ิงอำนวยความสะดวก
และความช่วยเหลือ 
7.ประชุมสัมมนาปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้เ 
8. บริการสอนเสริมวิชาการ/ส่งเสริมทักษะ
นักเรียนมีความถนัด 
 9. เย่ียมบ้านนักเรียน 
 10. การตดิตาม ตรวจสอบ (C) 

วัสดุ , อุปกรณ์ 20,000 ตลอดปี 
งบประมาณ ป2ี565 

 นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง 
นางภาวิณี  คำเปียง 
    คณะกรรมการ 

 √ 
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 11. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน  (A) 
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10.  การติดตามและประเมินผล 
1. การสังเกต 

  2. สอบถามความพึงพอใจ 
  3. แผนจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล ( IEP) 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพสูงสุด 
 2. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษทางการศึกษาดำเนินชีวิตอยู่ในโรงเรียนและสังคมอย่างมี
ความสุข 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
     1.  นักเรียนทีมีความต้องการพิเศษทางการศึกษาได้รับการจัดการศึกษาให้อย่างเหมาะสม

ตามศักยภาพ อย่างท่ัวถึง     
2.นักเรียนที่มีความบกพร่องที่ผ่านกระบวนการ คัดกรองว่ามีความพิการทั้ง 9 ประเภททุก 

คน ได้รับการพัฒนาในระบบเรียนร่วมตาม แผนการจัดจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
  3. ร้อยละ 90 ของนักเรียนทีมีความต้องการพิเศษทางการศึกษาพัฒนาการดีขึ ้นตาม

ศักยภาพ 
  4. โรงเรียนโดยความร่วมมือระหว่างผู ้ปกครอง องค์กร และมีประสิทธิภาพในการจัด

การศึกษาสำหรับนักเรียนท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
  

       ลงช่ือ…………………….….............ผู้เสนอโครงการ 
               (นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง) 

  เห็นชอบ       

  ไม่เห็นชอบเพราะ.......................................  
ลงช่ือ………………….…..........ผู้เห็นชอบโครงการ           

         (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย)                         
              รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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 อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
    

ลงช่ือ………..……………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายกฤษดา  อินแสง) 
               ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  
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 1.  โครงการ   ซ่อมแซมพัสดุ ครุภัณฑ์ในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารและการ 
จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา     
สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 4.1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายกิตติศักดิ์  โนกัน 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564  - 30 กันยายน  2565 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 4.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ต้องการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนของนักเรียน  ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  จึงจำเป็นต้องมีครุภัณฑ์ท่ีเกี่ยวกับการศึกษา  และ
ครุภัณฑ์ที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ให้กับบุคลากรทางการศึกษา  และนักเรียนในโรงเรียน  ที่มี
คุณภาพ  จึงต้องมีการดูแลรักษาและซ่อมแซมครุภัณฑ์ในโรงเรียนให้มีสภาพที่ใช้งานได้  อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ได้มาตรฐานการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรแกนกลางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
  
5. วัตถุประสงค์ 
       5.1. เพื่อซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดี 
       5.2. เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ 
6. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
6.1. ครุภัณฑ์ท่ีชำรุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพท่ีสามารถใช้งานได้ 100 % 
6.2. ครูใช้วัสดุครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนการสอนได้ 100 % 

 เชิงคุณภาพ   
   6.1. ครุภัณฑ์ในโรงเรียนมีสภาพท่ีสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

6.1. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 



๑๑๑ 
 

 

 

  
8. วิธีดำเนินการ 

 
 

 
 

 
 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

21. สำรวจความต้องการและศึกษาปัญหาจากข้อมูล
ในปีงบประมาณท่ีผ่านมา 

1 7 -             

22. รวบรวมข้อมูลและสภาพปัญหา 1 7 -             

23. ประชุม ช้ีแจง นำเสนอคณะกรรมการท่ี
รับผิดชอบ เพื่อจัดทำโครงการ 

1 7 -             

24. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 1 2 -             

ดำเนินงานตามโครงการ 
5.3 ซ่อมแซมพัสดุ ครุภัณฑ์โรงเรียน 

11 38 26,270 
 

           

25. การติดตามตรวจสอบ 1 7 -             

26. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 7 -             

รวมจำนวน 17 73 26,270 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน  26,270 บาท (สองหม่ืนหกพันสองร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 

          วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 

1.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
เครือข่าย Internet 

1.ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2.แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3.ดำเนินงานตามแผน 
4.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 

 
8,000 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
2565 

2 นายกิตติศักดิ์  โนกัน 

2.จัดซื้อชุดถ่านชาร์ตพร้อมอุปกรณ์ 
- ชุดถ่านชาร์ต 
-pointer 

1.ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2.แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3.ดำเนินงานตามแผน 
4.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 

 
3,270 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
2565 

2 นายกิตติศักดิ์  โนกัน 

3.กิจกรรมปรับปรุงระบบเครื่อง
เสียงตามห้องเรียน 
- ไมค์ 
- แอมป์ 

1.ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2.แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3.ดำเนินงานตามแผน 
4.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
 
 

ค่าวัสดุ 

 
8,000 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
2565 

233,945 นายกิตติศักดิ์  โนกัน 

 
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กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
 

4.จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ห้อง
คอมพิวเตอร์ 

1.ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2.แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3.ดำเนินงานตามแผน 
4.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 

2,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 
2565 

2 นายกิตติศักดิ์  โนกัน 
 

5.ปรับปรุงสายโปรเจคเตอร์ห้อง
ประชุมดอกวาสนา 

 
ค่าวัสดุ 

1,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 
2565 

 นายกิตติศักดิ์  โนกัน 
 

6.จัดซื้ออุปกรณ์เก็บข้อมูล จราจร
คอมพิวเตอ์  

 
ค่าวัสดุ 

2,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 
2565 

 นายกิตติศักดิ์  โนกัน 
 

5.กิจกรรมจัดซื้อปรับปรุงซ่อมแซม
ครุภัณฑ์อื่น ๆ 

1.ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2.แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3.ดำเนินงานตามแผน 
4.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 

 
2,000 

ตลอด
ปีงบประมาณ 
2565 

2 นายกิตติศักดิ์  โนกัน 



๑๑๑ 
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10. การติดตามและประเมินผล 
10.1. การติดตาม    

 10.2. ตรวจสอบ              
10.3. การประเมินผลและสรุปผล 
 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ พร้อมใช้งานบริการและเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
วัสดุ ครุภัณฑ์โรงเรียนมีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
 

 

ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ            
                              (นายกิตติศักดิ์   โนกัน)        
 
 

                                          เห็นชอบ 

                                         ไม่เห็นชอบเพราะ.......................................... 
 

 ลงช่ือ………………………………....ผู้เห็นชอบโครงการ            
                          (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย)      
              รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร)                                    
                                  

      
 

  อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายกฤษดา   อินแสง) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ช่ือโครงการ จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 

    ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อ 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารและการ 

จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา     
สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อ 6 พฒันาระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 4.1 สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา 
ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางอัมพร  มจินานนท์, นางพชรพร  ใจบุญภักด์ิดีพันธ์ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีงบประมาณ 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารจัดการจำเป็นอย่างย่ิงต้องมีวัสดุ  อุปกรณ์เพ่ือใช้ในงานบริหารจัดการ  เพ่ือการขับเคลื่อนกลยุทธ์ให้

เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร  โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งและภาระงาน
ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมอบหมายเพื่อการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้มี
คุณภาพตามที่ชุมชนคาดหวังโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานในกรอบงานตามที่กำหนดจึงได้จัดทำ
โครงการน้ีข้ึน 
5. วัตถุประสงค์ 

    ผลผลิต ( Outputs ) 

         1.  เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ในการทำงาน 

         2.  เพื่อให้มีระบบงานสารสนเทศ และการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ                

         3.  เพื่อให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้านระบบงบประมาณ ได้สอดคล้องกับนโยบาย    

     ผลลัพธ์ ( Outcomes ) 

1.  การบริหารจัดการการใช้งบประมาณของโรงเรยีนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 

2.  บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆพอเพียงในการบริหารจัดการสำนักงาน 

3.  การบริหารงานและการบริหารจัดการคล่องตัว และมีประสิทธิภาพ 

6. เป้าหมาย 
    เชิงปริมาณ 
         จัดซื้อวัสดุสำนักงานได้ตามวัตถุประสงค ์
    เชิงคุณภาพ 

             ประโยชน์วัสดุต่างๆต่อองค์กรและการจัดการเรียนการสอน 
7.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

27. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (Plan)   10,000 บาท             

28. ดำเนินงานตามแผน (Do) 
กิจกรรมท่ี1 จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 

               

29. การติดตามตรวจสอบ (Check)                

30. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action)                

รวมจำนวน   10,000 บาท             
 
9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน  10,000  บาท (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเปา้หมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน  

1. จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 

 

1. สำรวจความต้องการ / ขออนุมัติโครงการ 

2. ศึกษารายละเอียดและรวบรวมข้อมูล 

3. แต่งต้ังคณะกรรมการ 

4. จัดประชุมให้ความรู้ข้าราชการครู  
5. ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด 

6. นิเทศ ประเมินผล สรุปผล และรายงานผล 

7. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 

จัดซื้อวัสดุสำนักงาน 10,000 บาท ตลอดปีงบ 
ประมาณ 

ทุกคน นางอัมพร  มจินานนท์ 
นางพชรพร  ใจบุญภักดีพันธ์ 
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10.  การติดตามประเมินผล 

 10.1 เครื่องมือ 

- แบบติดตามและประเมินผล  
- แบบสังเกต 
- แบบวัดความพึงพอใจ 

10.2 วิธีวัด 

- แต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม  และประเมินผล 
- ประเมินผลโดยการสังเกต  สัมภาษณ์  ประเมินผลงาน  การพัฒนาของนกัเรียน 
- ประเมินสรุปผลจากแบบสำรวจความพึงพอใจ 
 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
11.1 การบริหารจัดการงานสารสนเทศของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 

 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

12.1 การบริหารจัดการงานสารสนเทศของโรงเรียนสะดวก รวดเร็ว มี ประสิทธิภาพ 
12.2 บุคลากรมีอุปกรณ์ต่างๆพอเพียงในการบริหารจัดการสำนักงาน 

 
 

        เห็นชอบ 

        ไมเ่ห็นชอบเพราะ......................................... 
 
ลงชื่อ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ………………………………… ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
      (นางอัมพร  มจินานนท์)                              (นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย) 

          ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
 

  อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1.  ชื่อโครงการ พัฒนางานกลุ่มบริหารงบประมาณ 

     ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
     สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
     สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
     และมาตรฐานท่ีมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
     สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
     สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 4.1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา 
  ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ประถมศึกษา) ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
     การศึกษาของชาติ 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง, นางพันทิพา  ใจจริม 
3.  ระยะเวลาดำเนินการ     1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน  2565 

4. หลักการและเหตุผล 
  การบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษาเน้นการบริหารที่มีความคล่องตัวโปร่งใส
ตรวจสอบได้ให้การสนับสนุน และส่งเสริมการดำเนินการของฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้และงานต่างๆ 
ของโรงเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอีกทั้งต้องปฏิบัติอยู่ภายใต้กฎ ระเบียบที่ทางราชการ
กำหนด ต้องประสานความเข้าใจในระเบียบการปฏิบัติสามารถตรวจสอบให้เกิดความถูกต้อง และ
สร้างความมั่นใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ตามนโยบายของ
โรงเรียน 
 
5. วัตถุประสงค ์
  1.  เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการบริหารงานภายในโรงเรียนให้เกิดความคล่องตัวและมี
ประสิทธิภาพ 
 2.  เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับงานการเงิน การบัญชี งานพัสดุและสินทรัพย์ และงาน
ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา ปฏิบัติได้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการและมีความคล่องตัว 
โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ 
 3.  เพื่อให้มีระบบการตรวจสอบภายใน และการควบคุมภายใน สามารถตรวจสอบได้มีความ
ถูกต้อง โปร่งใสและกำกับติดตามให้ทุกส่วนดำเนินการตามแผน 
 4. เพื่อให้โรงเรียนมีแผนการปฏิบัติการประจำปีและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใช้เป็น
แนวทางในการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพ 
 5. เพื่อให้โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศใช้เป็นแนวทางในการวางแผนและพัฒนาโรงเรียน 
 

  



117 
 

 

 

6.  เป้าหมาย 
     เชิงปริมาณ 
     งานทุกงานในกลุ่มบริหารงบประมาณได้รับการพัฒนา มีความพร้อมในการให้บริการแก่
ทุกฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้และงานต่างๆ 
 
    เชิงคุณภาพ    
    การปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มบริหารงบประมาณเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 
นโยบายและมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน มีความคล่องตัว โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ     

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม จำนวนคร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. 1.  ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 2 36 -             

2.  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 2  -             
3.  จัดทำโครงการเพื่อเสนออนุมัติ 2 1 -             

2. 4.  ดำเนินงานตามแผน (D) 

- งานการเงิน 
- งานบัญช ี
- งานพัสดุ 
- งานควบคุมภายใน 

 
1 

  
10,000 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

3. 3.  การติดตามตรวจสอบ(C) 1 6 -             
4. 4.  สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 1 1 -             

รวมจำนวน 8  10,000 3 4 5 3 3 3 1 2 3 5 3 4 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน  10,000บาท (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน.) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. งานการเงินและ

บัญชี 
1.1 งานการเงิน 

1. เก็บรักษาเงิน การนำส่งคลัง 
2. รับและจ่ายเงินงบประมาณเงินนอก เงินงบประมาณ 
3. ตรวจสอบเอกสารขอเบิกเงิน 
4. จัดทำเอกสารหลักฐานในการรับจ่ายเงินทุกประเภท 
5. เก็บรักษาบัญชีธนาคารและเอกสารทางการเงินของ
โรงเรียน 
6. จัดทำทะเบียนคุมเงิน คุมเช็ค 
7. จัดทำรายงานทางการเงิน 
8. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 

ค่าวัสดุ 2,500 ตลอดปีประมาณ 
2565 

 นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง 
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กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 

1.2  งานบัญชี 1.  ตรวจสอบเอกสารทางการเงิน ลงทะเบียนรับจ่ายเงิน 
เก็บรักษาหลักฐาน 
2.  จัดทำบัญชีเงินทุกประเภท 
3.  จัดทำทะเบียนคุมเงินให้เป็นปัจจุบัน 
4.  จัดเก็บใบสำคัญการจ่ายเงิน 

5.  จัดทำทะเบียนรายงานคงเหลือ 
6.  รวบรวมทะเบียนเกี่ยวกับการเงินการบัญชีเพื่อใช้
อ้างอิง 
7.  สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 2,500 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

 นางพันทิพา  ใจจริม 

1.3 งานพัสดุ 1.  กำหนดรูปแบบรายงาน คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ
เพื่อการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
2.  ดำเนินการจัดซื้อ/จัดจ้าง ตามระเบียบ 
3.  เก็บรักษา ควบคุมการเบิกจ่าย 
4.  ดำเนินการตรวจสอบพัสดุประจำปี 
5.  ตรวจสภาพครุภัณฑ์เพื่อซ่อมบำรุง 
6.  จัดทำทะเบียนท่ี ราชพัสดุ ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 
7.  สรุปและรายงานผลการดำเนินการ 

ค่าวัสดุ 2,500 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

 นางอัมพร มจินานนท์ 
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กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 

1.4 ควบคุมภายใน 1.  ดำเนินการให้มีการวิเคราะห์ความเส่ียงเพื่อจัดทำ
แผนการควบคุมภายใน 
2.  กำกับติดตามให้ทุกส่วนดำเนินการตามแผนการ
ควบคุมภายใน 
3.  กำหนดให้มีการประเมินแผนควบคุมภายในเพื่อ
ประเมินความเส่ียงและจัดทำแผนควบคุมภายใน
ปีงบประมาณถัดไป 
4.  จัดทำรายงานการควบคุมภายในสรุปและรายงานผล
การดำเนินงาน 

ค่าวัสดุ 2,500 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

 นางมนทกานต์ิ  ปิยศทิพย์ 
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10.การติดตามและประเมินผล 
      10.1  การติดตาม 
 1.ตรวจสอบเอกสารและการจัดทำข้อมูลเกี่ยวกับงานงบประมาณ 
 2.  ตรวจสอบเอกสารด้านการเงิน 
 3.  ตรวจสอบเอกสารด้านงานบัญชี 
 4.  ตรวจสอบเอกสารใบเสร็จรับเงินต่างๆ 

    5.  ประเมินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
 10.2 วิธีการประเมินผล 

      1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
    2. เอกสารเกี่ยวกับงานงบประมาณ    
    3.  แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. การบริหารจัดการกลุ่มงานงบประมาณที่มีคุณภาพ สามารถสนับสนุนและส่งเสริมการ
บริหารงานภายในโรงเรียนให้เกิดความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพได้เป็นอย่างดี 
 2. งานทุกงานในกลุ่มงานงบประมาณมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ มีระบบการควบคุม 
ตรวจสอบทำให้การเดินงานถูกต้องตามระเบียบ สร้างความมั่นใจให้กับผู้ร่วมงาน 
12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
      1.  ประสิทธิภาพในการส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานของฝ่าย/ กลุ่มสาระ/ งานต่างๆ 
ของโรงเรียนร้อยละ 100 
    2.  งานการเงินรวดเร็ว โปร่งใส ผลการตรวจสอบถูกต้องตามระเบียบร้อยละ 100 

  3.  ประหยัด คุ้มค่า รวดเร็ว โปร่งใส ผลการตรวจสอบบัญชีถูกต้องตามระเบียบร้อยละ 100 
  4.  รวดเร็ว โปร่งใส ผลการตรวจสอบถูกต้องตามระเบียบงานพัสดุและสินทรัพย์ร้อยละ 100 
  5.  ประสิทธิภาพของการควบคุมภายในร้อยละ 100 
 
 

       เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ.......................................... 
 

ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ     ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง)                                  (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 

       รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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           อนุมัติ 

           ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
     

ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. โครงการ    ส่งเสริมพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพครู 

 ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

                                  สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อท่ี 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี 
                                    อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
                                  สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 4 เพิ่มศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายกฤษดา  อินแสง  นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4.หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 มาตรา 27(3) 

กล่าว ไว้ว่าให้ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการ
พัฒนาอย่าง ต่อเนื่อง มาตรา 81 ให้ผู้บังคับบัญชามีหน้าท่ีส่งเสริมสนับสนุนผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา โดย
การให้ไปศึกษาฝึกอบรมดูงานเพื่อเพิ่มพูนสมรรถภาพการทางานของผู้ปฏิบัติงานแต่ละคนท้ังในด้าน
ความคิด การทางานให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล การไปศึกษาดูงานสถานศึกษาหรือหน่วยงาน
อื่น สามารถนำแบบอย่างท่ีดีและเหมาะสมมาประยุกต์และพัฒนาสถานศึกษาหรือการเรียนการสอน 
นอกจากนี้ ในปีงบประมาณ 2565 สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้มีมติกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครูใหม่ ซึ่งมีการนำการประเมินผลการปฏิบัติงาน (Performance 
Agreement : PA ) มาใช้เป็นส่วนหนึ่งในการประเมิน ทำให้รูปแบบการประเมินท่ีเคยเป็นมานั้น
เปล่ียนแปลงไปจากเดิม จึงเป็นเรื่องสำคัญท่ีข้าราชการครูท้ังระบบทำความเข้าใจในเรื่องนี้ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนา ส่งเสริม
ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความก้าวหน้าทางวิชาการ และวิชาชีพ เพื่อเป็นการเสริมสร้าง
ความมั่นใจในการปฏิบัติหน้าท่ี และความมั่นคงก้าวหน้าในวิชาชีพทางการศึกษาอันส่งผลถึงคุณภาพ
ผู้เรียน ตลอดจนสร้างคุณลักษณะของผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิถีการเรียนรู้และการดำเนินชีวิตใน
ศตวรรษท่ี 21  
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อเพิ่มพูนสมรรถภาพการปฏิบัติหน้าท่ีของครูและบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล และสร้างเจตคติท่ีดีต่องานและอาชีพ 
 
 5.2 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ
สอดคล้องกับแนวการประเมินผลการปฏิบัติงาน (Performance Agreement : PA )  
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5.3 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดความมั่นใจในการปฏิบัติงาน และมี
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

5.4 เพื่อสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรในโรงเรียน 
6. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) จำนวน 40 คน มี
สมรรถภาพการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ และมีเจตคติท่ีดีต่องานและอาชีพครู 
  

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ี เกิดความมั่นใจในการ

ปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ    โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม จำนวนคร้ัง จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ(ต.ค.64 – ก.ย.65) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

31. 1.  ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 2 40 -             
2.  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 2  -             
3.  จัดทำโครงการเพื่อเสนออนุมัติ 2 2 -             

32. 4.  ดำเนินงานตามแผน (D) 
    4.1 จัดอบรม พัฒนาครู 
    4.2 ศึกษาดูงาน 

 
1 
1 

 
40 
40 

 
20,000 

            

33. 3. การติดตามตรวจสอบ(C) 2 2              
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 2 2 -             

รวมจำนวน 12 40 20,000 3 4 5 3 3 3 1 2 3 5 3 4 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 20,000 บาท (สองหม่ืนบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ  งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมา

ณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ วัน คน 

1. จัดอบรม พัฒนาครู 
2. ศึกษาดูงาน 
 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ดำเนินงานตามแผน 
3. การติดตามตรวจสอบ 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

- ค่าวัสดุ และค่าใช้สอย 
(ถัวจ่าย) 

20,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

40 นายกฤษดา  อินแสง 
นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย 
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10.  การติดตามและประเมินผล 
      10.1  การติดตาม 
              1. สอบถาม สัมภาษณ์   
              2. ประเมินโครงการ  
      10.2  วิธีการประเมินผล 
             1. สังเกต สัมภาษณ์ 
             2. ตรวจสอบจากแฟ้มพัฒนาตนเอง 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถภาพการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ และ
มีเจตคติท่ีดีต่องานและอาชีพครู 
 11.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบท่ี
สอดคล้องแนวการประเมินผลการปฏิบัติงาน (Performance Agreement : PA )  

11.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดความมั่นใจในการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 

11.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในวิชาชีพ มีความต้ังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างเต็มความสามารถ 
12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

12.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ี เกิดความมั่นใจ
ในการปฏิบัติงาน 

12.2  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
12.3  การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) เป็นไปตาม

วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 
    

ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ     
             (นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย) 
       รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

  อนุมัติ 
  ไม่อนุมัติเพราะ..................................................... 
 

            ลงช่ือ………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายกฤษดา  อินแสง) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. โครงการ   พัฒนาระบบงานตามนโยบายของต้นสังกัดและสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 
       ไปราชการ 

    ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

                                  สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อท่ี 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี 
                                   อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 4 เพิ่มศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4.หลักการและเหตุผล 
จากการพัฒนาความก้าวหน้าของระบบเทคโนโลยีในการทำงานและความเปล่ียนแปลงของ

สังคมท่ีสืบเนื่องจากผลกระทบของไวรัสโคโรน่า 2019  (Covid- 19) ส่งผลให้ทุกองค์กรมีการ
ปรับเปล่ียนรูปแบบการทำงานให้สอดรับกับเทคโนโลยีอำนวยความสะดวกในด้านต่างๆ ซึ่งหน่วยงาน
ต้นสังกัดได้นำรูปแบบการพัฒนางานแต่ละด้านสู่การพัฒนาการศึกษาท้ังด้านวิชาการ ด้าน
งบประมาณ ด้านบุคลากร และงานสนับสนุนการจัดการศึกษา จึงมีการมอบนโยบาย แนวการ
ดำเนินงาน และพัฒนาระบบ พัฒนาบุคลากรของหน่วยงานท่ีกำกับให้มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด ประหยัดทรัพยากร และพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

เพื่อเป็นการสนับสนุนการปฏิบัติงานตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด และเป็นการพัฒนา
บุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานรวมถึงการอำนวยความสะดวกให้บุคลากรสารถ
เดินทางไปปฏิบัติราชการนอกสถานศึกษา โรงเรียนบ้านาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) จึงได้จัดทำ
โครงการพัฒนาระบบงานตามนโยบายของต้นสังกดัและสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
นี้ขึ้น  

 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อเพิ่มพูนสมรรถภาพการปฏิบัติหน้าท่ีของครูและบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ  
 5.2 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ
สอดคล้องกับแนวนโยบายของต้นสังกัด 

5.3 เพื่ออำนวยความสะดวกและสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรใน
โรงเรียน 
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6. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) จำนวน 40 คน มี
สมรรถภาพการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ  
  เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีสอดคล้องกับ
แนวนโยบายของต้นสังกัด 

 
7.  สถานที่ดำเนินการ    
  โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 
กิจกรรม จำนวนคร้ัง จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
34. 1.  ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 2 40 -             

2.  แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 1  -             
3.  จัดทำโครงการเพื่อเสนออนุมัติ 2 2 -             

35. 4.  ดำเนินงานตามแผน (D) 
     พัฒนาครู และ สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

   
25,000 

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

36. 3. การติดตามตรวจสอบ(C) 2 2              
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 2 2 -             

รวมจำนวน 12 40 25,000 3 4 5 3 3 3 1 2 3 5 3 4 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 25,000 บาท (สองหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ  งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. พัฒนาครู 
2. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 
 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง 
2. ดำเนินงานตามแผน 
3. การติดตามตรวจสอบ 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 

- ค่าวัสดุ และ
ค่าใช้สอย 

(ถัวจ่าย) 

25,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

40 นายกฤษดา  อินแสง 
นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย 
นางสาวพิกุล บุญเรือง 
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10.  การติดตามและประเมินผล 
      10.1  การติดตาม 
              1. สอบถาม สัมภาษณ์                 2. ประเมินโครงการ  
      10.2  วิธีการประเมินผล 
             1. สังเกต สัมภาษณ์       2. ตรวจสอบการปฏิบัติงานตามนโยบาย 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

11.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถภาพการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ  
 11.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ีตามนโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัด 

11.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ี 
12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

12.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจและปฏิบัติหน้าท่ีตามนโยบาย 
12.3  การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) เป็นไปตามนโยบาย

ของหน่วยงานต้นสังกัด 
 

  เห็นชอบ   

     ไม่เห็นชอบเพราะ.................................... 
 ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ     ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวพิกุล ธิบุญเรือง)                               (นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย)        
                                                รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
                  

               อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ........................................ 
  

ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายกฤษดา  อินแสง) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ ข้อมูลสารสนเทศ และประชาสัมพันธ์ 

   ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 4 ระบบการประกันคุณภาพ 
   ภายในท่ีมีประสิทธิผล 
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน 1 :  พัฒนาต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน (โรงเรียนในฝัน) ให้ได้มาตรฐาน 
   เป็นแบบอย่างแก่โรงเรียนอื่น 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรัตนาภรณ์  สุทธะ, นางพชรพร  ใจบุญภักดีพันธ์ ,  
   นางชนันธร  ปาฟอง, นางวราพร  มาลาคำ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ  1 ตุลาคม 2564–30 กันยายน 2565 

4.  หลักการและเหตุผล 
 ข้อมูลและสารสนเทศในปัจจุบันมีความจำเป็นต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอัน
เนื่องมาจาก ระบบสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา เป็นการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานทาง
การศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งสามารถสืบค้นได้ตามหมวดหมู่ เพื่อให้ผู้บริหาร ผู้เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์
ในการพิจารณาวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการจัดการศึกษาของโรงเรียน เขตพื้นที่การศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ 
 ดังนั้น การนำระบบสารสนเทศไปใช้ในการพัฒนาการศึกษาในส่วนของสถานศึกษา การมี
สารสนเทศที ่เป็นระบบ ก็มีความจำเป็นและมีความสำคัญต่อการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
เช่นเดียวกัน โดยเฉพาะความสำคัญของการจัดการสารสนเทศอย่างมีระบบ ทำให้สามารถมีข้อมูล ท่ี
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้านต่าง ๆ 
5.  วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อสร้างและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 

2.  เพื่อรวบรวมข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานและจำเป็นในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของ     

สถานศึกษา 

       3.  เพื่อเป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่บุคลากรและผู้สนใจ 

6.  เป้าหมาย 

     เชิงปริมาณ 

 โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 80 

 

 
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     เชิงคุณภาพ 

1.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วนสมบูรณ์  ครอบคลุมในทุกด้าน 

2.  โรงเรียนสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด 

ประสิทธิภาพสูงสุด 

3.  โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่นได้ 

7.  สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ขั้นเตรียมการ 
      1.  ประชุมเสนอโครงการ ขออนุมัติโครงการ 
      2.  ประชุมแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการ 
      3.  กำหนดรูปแบบขอบเขตข้อมูล และขอบเขต
การทำงาน 

1 
 

41              

2 ขั้นดำเนินการ 
   1.  จัดหาวัสดุ – ครุภัณฑ์ (OBEC – SMIS, OUC,  
DATA ON WEB เป็นต้น ) 

 2.  เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์  ประมวลผล 
   3.  จัดทำ Web site นำเสนอข้อมูลสารสนเทศ 
เพื่อการบริหารของโรงเรียนให้มีความทันสมัยและ 
มีข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันเพื่อเผยแพร่ 
   4.จัดทำป้ายรับนักเรียน และป้ายประชาสัมพันธ์
ต่างๆของทางโรงเรียน 
   5.  จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์งานทะเบียนและวัดผล  

งานรับนักเรียน 

 

1 9  
5,000 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

  
 

 
 

   
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3.ขั้นติดตาม และสรุปผล 
     1.  ติดตาม ตรวจสอบผลการดำเนินกาประเมินผล
การดำเนินการ 
     2.  สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน 

1 9              

รวมจำนวน 3 41 5,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  จำนวน  5,000  บาท (ห้าพันบาทถ้วน)  

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 

 วิธีดำเนินการพร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา

เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 

1. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้ 

สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 

2. รวบรวมข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานและจำเป็น 

ในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของสถานศึกษา 

3. ให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่ 

บุคลากรและผู้สนใจ 

1.  จัดหาวัสดุ–ครุภัณฑ์ 

2.  เก็บรวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์  

ประมวลผล 

3.  จัดทำ Web site นำเสนอข้อมูล

สารสนเทศเพื่อการบริหารของ

โรงเรียนให้มีความทันสมัยและ 

มีข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันเพื่อเผยแพร่ 

4.  จัดทำปรับปรุงข้อมูลด้าน ๆ ให้มี

ความสมบูรณ์ และมีความเป็น

ปัจจุบันมากยิ่งขึ้น 

-พัฒนาเว็บไซต์  

-จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 

-จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 

งานทะเบียนและวัดผล 

งานรับนักเรียน 

 

 

5,000 

 

 

 

 

 

200 

 

559 

 

 

นางสาวรัตนาภรณ์  สุทธะ 

นางพชรพร  ใจบุญภักดีพันธ์ 

นางชนันธร  ปาฟอง 

นางวราพร  มาลาคำ 
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10.  การติดตามประเมินผล 

10.2   การติดตาม 
  1.  มีข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียน 
  2.  มีข้อมูลสารสนเทศให้บริการแก่นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่น 

10.2  วิธีการประเมินผล 
1. การสำรวจ 
2. การบันทึก 
3. สอบถาม 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วน เป็นปัจจุบันครอบคลุมงานท้ัง 4 ด้าน สามารถนำ

ข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถให้บริการ

ข้อมูลสารสนเทศให้แก่นักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง และหน่วยงานอืน่ได้ 

12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

1.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีครบถ้วนสมบูรณ์  ครอบคลุมในทุกด้าน 

2.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

3.  โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศให้บริการแก่นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่น 

 

         เห็นชอบ 

         ไม่เห็นชอบเพราะ………………………. 

 

ลงช่ือ………………………..............ผู้เสนอโครงการ         ลงช่ือ…………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นางสาวรัตนาภรณ์  สุทธะ)                                 (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 

         ครูชำนาญการพิเศษ         รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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      อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 

 

    ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นายกฤษดา  อินแสง) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ   โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพอนามัยและสุขสภาวะผู้เรียน 
    ลักษณะโครงการ  โครงการใหม ่ √ โครงการต่อเน่ือง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที ่4.1 สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงบริการ   
    การศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของชาติ 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที ่3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางพรพรรณ  ระลึก, นายกฤตเมธ พรมใจ, นางสาวกุลนิษฐ์  ติสระ,  

                                 นางอรวรรณ แก้วจี๋ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564  - 30 กันยายน  2565 

4. หลักการและเหตุผล 
           ปัจจุบันการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยและสุขสภาวะผู ้เรียนภายในโรงเรียน เป็นกิจกรรมสำคัญที่ทาง
โรงเรียน  และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขจาก รพสต.นาน้อย และ โรงพยาบาลนาน้อย  ร่วมกันดำเนินงานดูแลสุขภาพ
นักเรียน ซึ่งทางโรงเรียนเน้นในเรื่องการให้ความรู้ และการให้บริการในการส่งเสริมสุขภาพฟัน การส่งเสริมไม่ให้เกิด
โรคอ้วนในเด็กวัยเรียน การดูแลรักษาสุขภาพ การป้องกันโรคเป็นต้น ทั้งน้ีเพราะทางโรงเรียนได้เล็งเห็นความสำคัญ
ของการมีสุขภาพฟันดี  สุขภาพร่างกายที่ดีและรู้จักหลีกเลี่ยงต่อภัยยาเสพติด จึงจัดกิจกรรมตามโครงการส่งเสริม
สุขภาพและอนามัยและสุขสภาวะผู้เรียนภายในโรงเรียน ข้ึน 

ความจำเป็นขั้นพื้นฐานของมนุษย์จะส่งผลให้การดำรงชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุข และมีคุณภาพ ดังน้ัน
มนุษย์จึงจำเป็นต้องมีร่างกายที่สมบูรณ์ แข็งแรง มีสุขภาพที่ดี และยาวนานตามอายุวัยของมนุษย์ ดังน้ัน โครงการ
เสริมสร้างสุขนิสัยพัฒนาสุขภาพอนามัยและการแข่งขันกีฬา และนันทนาการ จึงจำเป็นมากสำหรับบุคลากรทุกคน
ในโรงเรียน และเมื่อทุกคนมีสุขภาพที่ดีย่อมส่งผล ให้สมองของทุกคน และมีประสิทธิภาพในการเรียนรู้  
5.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนได้รับบริการและเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านสุขนิสัยท่ีดีและ 

ปรับปรุงระบบการให้บริการของการรักษาพยาบาลข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน 

2. เพื่อใหน้ักเรียนมีความรู้ในด้านการดูแลความสะอาดร่างกาย การสร้างสุขนิสัยท่ีดี 

เก่ียวกับสุขภาพ การดูแลอนามัยช่องปาก  

3. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคอ้วน และออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ 

ร่างกายที่ดี 

4. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และเข้าใจเกี่ยวกับโทษของยาเสพติด และรู้จักหลีกเล่ียงต่อภัยยา 

เสพติดทุกชนิด 

5. เพื่อให้นักเรียนและครูทุกคนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง  ห่างไกลจากโรคภัยต่างๆ 

 

6.  เป้าหมาย 
     เชิงปริมาณ 
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1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 100 ได้รับบริการและเข้า 

ร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียน 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 90 รู้จักรักษาสุขภาพปาก 

และฟันและมีภาวะโภชนาการที่สมบูรณ์  

3. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจ 

เก่ียวกับโรคอ้วน และสามารถปฏิบัติตนไม่ให้เกิดโรคอ้วน  

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 100 รู้จักหลีกเล่ียงต่อภัย 

ยาเสพติด  

5. คณะครู และนักเรียนต้ังแต่ระดับ ปฐมวัย– ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านนาราบ  
(จุลเกษตรศึกษาคาร) ทุกคนได้รับการส่งเสริมสุขภาพ มีสุขภาพที่ดีข้ึนทุกคน 
    เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ทุกคน ได้รับบริการและเข้าร่วม 

กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียน 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ทุกคนรู้จักรักษาสุขภาพปากและฟัน        
มีภาวะโภชนาการที่สมบูรณ์ รู้จักบริโภคอาหารที่มีประโยชน์และปลอดภัย 

3. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ทุกคนมีความเข้าใจเกี่ยวกับโรคอ้วน 

และสามารถปฏิบัติตนไม่ให้เกิดโรคอ้วน มีพัฒนาการด้านร่างกายทั้งน้ำหนักและส่วนสูงได้ตามมาตรฐาน 

4.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ทุกคนมีความรู้เกี่ยวกับโทษของยา 

เสพติดและ รู้จักหลีกเลี่ยงต่อภัยยาเสพติด  
   5. ปรับปรุงห้องพยาบาลให้มีมาตรฐานถูกสุขลักษณะ มีเวชภัณฑ์ และวัสดุอุปกรณ์ในการ     ปฐม
พยาบาล เบื้องต้นเพียงพอ เพ่ือให้นักเรียนและครูโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ทุกคนได้รับการส่งเสริม
สุขภาพกาย  สุขภาพใจให้แข็งแรง 
7.  สถานที่ดำเนินการ 
          โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)
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8.  วิธีดำเนินการ (PDCA) 

กิจกรรม จำนวนคร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.2564 – ก.ย.2565) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. จัดทำโครงการเพ่ือเสนออนุมัติ (Plan) 

1.1  ประชุมช้ีแจงโครงการ  
และวางแผนกิจกรรมต่าง ๆ ให้สอดคล้องกบัโครงการ 

 
1 

 
คณะคร ู
ทุกคน 

10,000             

2. แต่งต้ังคณะกรรมการทำงาน  1 คณะคร ู
ทุกคน 

             

3. ดำเนินงานตามโครงการ (Do) 
3.1 ปรับปรุงห้องพยาบาล จัดซื้อยาสำหรับปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
และจัดหาแปรงฟัน ยาสีฟันมาแจกให้นักเรียน 
3.2 ติดต่อเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุข อำเภอนาน้อยมาเป็นวิทยากรให้
ความรู้กับนักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ใน
เรื่องการดูแลช่องปากและฟัน 
3.3 ติดต่อเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขมาตรวจสุขภาพประจำปีของ
นักเรียน 
3.4 ติดต่อเจ้าหน้าท่ีตำรวจโรงพักอำเภอนาน้อย ให้มาเป็น
วิทยากรในเรื่องของยาเสพติด  
 
 
 
 

 
9 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
คณะคร ู
ทุกคน 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
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กิจกรรม จำนวนคร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.2564 – ก.ย.2565) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3.5 ตรวจคัดกรองนักเรียนที่มีปัญหาด้านสายตา ร่วมกับทาง
โรงพยาบาลนาน้อย และหน่วยกาชาด จังหวัดน่าน 
3.5 ให้ความรู้ ข่าวสาร และประชาสัมพันธ์เก่ียวกับโรคติดต่อ เช่น 
มือเท้าปาก โรคพิษสุนัขบ้า  
โรคไข้เลือดออก กำจัดแหล่งเพาะพันธ์ุยุง 
3.6 งานบริการสุขภาพนักเรียนและครู  
3.7 จัดสัปดาห์รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เอดส์ การสูบบุหรี่  
ส่งเสริมเด็กไทยฟันสวย การคุ้มครองผู้บริโภค และ อย.น้อย 
3.8 ตรวจความสะอาดห้องสุขา ห้องครัว และห้องเรียน 

    
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

    Check 
4. การติดตามประเมินผลแต่ละกิจกรรม 
5. รายงานผลแต่ละกิจกรรม 

9               

    Action 
5. สรุป และประเมินผลโครงการ 

9               

รวมจำนวน 29  10,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 10,000 บาท (หน่ึงหมื่นบาท) 
 แหล่งงบประมาณ             √   งบเงินอุดหนุ  น   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลาเปา้หมาย 
ผู้รับผิดชอบ วัน คน 

1. ปรับปรุงห้องพยาบาล จัดซื้อยาสำหรับปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 

สำรวจยาท่ีหมดอายุ คัดแยกยา  จัดซื้ออุปกรณ์
ทำแผล และยาสำหรับปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

1.ค่าอุปกรณ์ ค่ายา 7,000 2 วัน - นางพรพรรณ  ระลึก 
น.ส. กุลนิษฐ์  ติสระ 
นางอรวรรณ  แก้วจี๋ 

2. อบรมรมเรื่องการดูแลช่องปากและฟัน ติดต่อเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขอำเภอนาน้อย มา
เป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน 

1. ค่าขนมเบรคให้
เจ้าหน้าท่ี 

400 1 วัน 80 คน นางพรพรรณ  ระลึก 

3.ตรวจสุขภาพประจำปีของนักเรียน 
 

ติดต่อเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอำเภอนาน้อย และ
เจ้าหน้าท่ีจากโรงพยาบาลอำเภอ 
นาน้อย มาตรวจสุขภาพประจำปีให้นักเรียน  
พร้อมทั้งฉีดวัคซีนป้องกันโรคต่างๆ 

1. ค่าขนมเบรคให้
เจ้าหน้าท่ี 

400 10 วัน นักเรียนชั้น
อนุบาลและ 
นักเรียนชั้น 
ป.1-ป.6 

นางพรพรรณ  ระลึก 
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กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเปา้หมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
4. ติดต่อเจ้าหน้าที่ตำรวจโรงพักอำเภอนาน้อย ให้มา
เป็นวิทยากรในเรื่องของยาเสพติดให้โทษ 
 

1. ติดต่อเจ้าหน้าที่ตำรวจโรงพักอำเภอ
นาน้อย ให้มาเป็นวิทยากรในเรื่องของยา
เสพติดให้โทษ 
2. จัดเตรียมห้องประชุมสำหรับการ
อบรมเรื่องของยาเสพติดให้โทษ 

 400 1 วัน 67 คน นายกฤตเมธ  พรมใจ 

5. ตรวจคัดกรองนักเรียนที่มีปัญหาด้านสายตา ร่วมกับ
ทางโรงพยาบาลนาน้อย และหน่วยกาชาด จังหวัดน่าน 
 

ติดต่อเจ้าหน้าท่ีสาธารณสุขอำเภอนา
น้อย และเจ้าหน้าท่ีจากโรงพยาบาล
อำเภอนาน้อย มาตรวจคัดกรองนักเรียน
ที่มีปัญหาด้านสายตา 

 400 1 วัน 72 คน น.ส. กุลนิษฐ์  ติสระ 

6. ให้ความรู้ ข่าวสาร และประชาสัมพันธ์เก่ียวกับ
โรคติดต่อ เช่น มือเท้าปาก โรคพิษสุนัขบ้า โรค
ไข้เลือดออก กำจัดแหล่งเพาะพันธ์ุยุง 

ติดต่อเจ้าหน้าที ่สาธารณสุขอำเภอนา
น้อย และเจ้าหน้าที ่จากโรงพยาบาล
อำเภอนาน ้อย มาให ้ความร ู ้ เร ื ่ อ ง
โรคติดต่อต่าง ๆ 

 400 1 วัน 300 คน น.ส. กุลนิษฐ์  ติสระ 
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กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเปา้หมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
7. จัดสัปดาห์รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เอดส์ การสูบ
บุหรี่  ส่งเสริมเด็กไทยฟันสวย การคุ้มครองผู้บรโิภค 
และ อย.น้อย 
 

1. จัดเตรียมนักเรียนช้ันป.6 ให้ทำ 

ป้ายรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด เอดส์ การ
สูบบุหรี่  ส่งเสริมเด็กไทยฟันสวย การ
คุ้มครองผู้บริโภค และ อย.น้อย 

2. ให้นักเรียนติดป้ายรณรงค์ 

ต่อต้านยาเสพติด เอดส์ การสูบบุหรี่  
ส่งเสริมเด็กไทยฟันสวย การคุ้มครอง
ผู้บริโภค และ อย.น้อย ในโรงเรียน
ในช่วงเดือนมิถุนายน ซึ่งวันที่ 26 
มิถุนายน เป็นเป็นวันต่อต้านยาเสพติด
โลก 

1.ค ่ า ก ร ะ ด า ษ
ชาร์ท  

1,000 3 วัน 67 คน นายกฤตเมธ  พรมใจ 

8. ตรวจความสะอาดห้องสุขา ห้องครัว และห้องเรียน 
 

1.แบ่งหน้าท่ีให้นักเรียนที่เป็น
คณะกรรมการนักเรียน ตรวจความ
สะอาดห้องสุขา  และห้องเรียน 

- - ทุกวัน  น.ส. กุลนิษฐ์  ติสระ 
นางอรวรรณ  แก้วจี๋ 
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10.  การติดตามประเมินผล 
 - ตรวจสอบ 

- สอบถาม , รายงาน 
 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้รับบริการและเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียน 

2. นักเรียนมีสุขภาพฟันดี 

3. นักเรียนไม่เป็นโรคอ้วน รู้จักรับประทานผักมากข้ึน ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 

4. นักเรียนรู้จักหลีกเล่ียงภัยยาเสพติด 

5. คณะครูและนักเรียนของโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้รับการส่งเสริม
สุขภาพ  
 

12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 100 ได้รับบริการและเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียน 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 90 รู้จักรักษาสุขภาพปากและฟัน
และมีภาวะโภชนาการท่ีสมบูรณ์  

3. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
โรคอ้วน และสามารถปฏิบัติตนไม่ให้เกิดโรคอ้วน  

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ร้อยละ 100 รู้จักหลีกเล่ียงต่อภัยยา 

เสพติด  
5. คณะครู และนักเรียนต้ังแต่ระดับ ปฐมวัย– ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบ้านนาราบ 

 (จุลเกษตรศึกษาคาร)ทุกคนได้รับการส่งเสริมสุขภาพ มีสุขภาพท่ีดีขึ้นทุกคน 

 
 

        เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ......................................... 
 

ลงชื่อ………..............…………....ผู้เสนอโครงการ      ลงชื่อ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 

      (นางพรพรรณ  ระลึก)                            (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 

                                         รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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 อนุมัติ 

    ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
      ลงชื่อ………………………………..………ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายกฤษดา อินแสง ) 
              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศกึษาคาร) 
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1. โครงการ   ดูแล ปรับปรุงอาคารสถานท่ี สภาพภูมิทัศน์แหล่งเรียนรู้และส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน 

    ลักษณะโครงการ      โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
    สนองกลยุทธ์ สพฐ. : ข้อท่ี 2 การเพิ่มโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานให้ท่ัวถึง 
    ครอบคลุมผู้เรียน ให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
    สนองกลยุทธ์ รร. : ข้อท่ี 3 พัฒนาต้นแบบ โรงเรียนดีใกล้บ้าน (โรงเรียนในฝัน) ให้ได้ตาม 
    มาตรฐานเป็นแบบอย่างแก่โรงเรียนอื่น 

สนองมาตรฐานสพฐ. : ข้อท่ี 1 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการท่ีส่งเสริมให้ 
ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

2. ผู้รับผิดชอบ   นายวิโรจน์   ราชปันติ๊บ 
3.  ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 

4.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้ตระหนักถึงความสำคัญของจัดสภาพแวดล้อม
และบรรยากาศที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ในการจัดการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 
เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน ท้ังยังส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการ
ออกกำลังกาย เพื่อให้สุขภาพแข็งแรง ตลอดจนการให้บริการต่างๆ  ท่ีสนับสนุนการเรียนการสอนให้
ได้มาตรฐานสากลซึ่งต้องมีการจัดภูมิทัศน์ สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เกิดความสวยงามอย่าง
เหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น ตลอดจนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพพ
ลามัยท่ีแข็งแรง ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนซึ่งส่งผลต่อผู้เรียนและบุคลากรทางโรงเรียนจึงเห็น
ความสำคัญจึงได้ปรับปรุงจัดภูมิทัศนแ์หล่งเรียนรู้และส่ิงแวดล้อมในโรงเรียนขึ้น 
 

 2.  วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้สำหรับผู้เรียน 

2.  เพื่อให้สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและความปลอดภัย 
3. เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้แบบมีส่วน

ร่วม 
4. เพื่อฝึกให้นักเรียนมีความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดล้อม 

 

3.เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 39 คน นักเรียนจำนวน 559 คน 
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 เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนมีอาคารสถานท่ี  แหล่งการเรียนรู้หลากหลายเพิ่มข้ึน และมีคุณภาพท่ีดี  เอื้อต่อ
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 
4. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการงานดูแล ปรับปรุงอาคารสถานท่ี สภาพภูมิทัศน์แหล่งเรียนรู้และส่ิงแวดล้อมในโรงเรียน 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (Plan) 1 8 -             

3. ประชุมกรรมการและแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน
ฝ่ายงานระบบดูแลช่วยเหลือ (Plan) 

1 8 -             

3.   ดำเนินงานตามแผน (Do) 
   

ตลอดปี
การศึกษา 

41 39,570             

5. ติดตามผลการดำเนินงานทุกระยะ  (Check) 1 41 -             

6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action) 1 41 -             

รวมจำนวน    4 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 3 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 39,570 บาท (สามหม่ืนเก้าพันห้าร้อยสเจ็ดสิบบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. จัดหาอุปกรณ์ทำความสะอาดภายใน
บริเวณโรงเรียน 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 
2. ดำเนินงานตามแผน (D) 
3. การติดตามตรวจสอบ (C) 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 

- ค่าวัสดุ 11,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นายวิโรจน์   ราชปันติ๊บ 
 

2.  จัดหาส่ิงอำนวยความสะดวกในการทำ
ความสะอาดห้องน้ำ ห้องส้วมของคณะครู-
นักเรียน 

- ค่าวัสดุ 5,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นายวิโรจน์   ราชปันติ๊บ 
 

3.  พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารเรียน 
อาคารประกอบ 
 

- ค่าวัสดุ  
- ค่าใช้สอย  
 

23,570 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นายวิโรจน์   ราชปันติ๊บ 
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8. การวัดผลประเมินผล 
 ตรวจสอบ 
 
9. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 1. อาคารสถานท่ีได้รับการปรับปรุงและพัฒนาให้สวยงาม 
 2. มีแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 
 3. อาคารสถานท่ีมีความปลอดภัย 
 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  สภาพแวดล้อมอาคารเรียนเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนา ด้าน
สภาพแวดล้อมและแหล่งการเรียนรู้ทำให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ชุมชน
นักเรียนมีความสุข มีสุขภาพแข็งแรง  ร่าเริง แจ่มใส 
 

  เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ............................. 
 
ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายวิโรจน์   ราชปันติ๊บ)                             (นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

  อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายกฤษดา  อินแสง) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. โครงการ จัดการขยะ Zero Waste 3 R 
 ลักษณะโครงการ      โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
 สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 6 ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบ 
 สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหาร และการ  
     จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 3 พัฒนาต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน โรงเรียนในฝัน ให้ได้ตาม 
    มาตรฐานเป็นแบบอย่างแก่โรงเรียนอื่น  ข้อท่ี 4 เพิ่มศักยภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา   
    ข้อท่ี 5 ระดม และจัดหาทรัพยากรทางการศึกษาให้ชุมชนมีส่วนร่วมจัดการศึกษา และคงเอกลักษณ์ 
    ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน : 4.1 สร้างความเสมอภาค และเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับ 
    ปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ประถมศึกษา) ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสังวาลย์  มัยราช 
3. ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 

4.  หลักการ และเหตุผล 
 ปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมที่รุนแรงมากขึ้นทุกวันนี้ ส่วนหนึ่งมาจาก ขยะ ซึ่งเป็นปัญหาพื้นฐานของ
ชุมชน และโรงเรียนก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมภายในชุมชน และโรงเรียน อาทิเช่น เป็นแหล่ง
อาหาร และแหล่งเพาะพันธุ์ของพาหะนำโรคเช่นแมลงวันแมลงสาบยุง ฯลฯ เป็นแหล่งแพร่กระจายเช้ือ
โรคมีกลิ่นเหม็นก่อให้เกิดความรำคาญทำลายสุนทรียภาพด้านสิ่งแวดล้อมเกิดสภาพไม่น่าดูสกปรกน่า
รังเกียจขยะทำให้น้ำเสียที่มีความสกปรกสูงมากเกิดกลิ่นรบกวนเป็นแหล่งสะสมเชื้อโรคส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพอนามัยของประชาชน 

พระราชบัญญัติการสาธารณสุขให้ความหมายว่าขยะมูลฝอย คือ เศษกระดาษเศษผ้าเศษอาหาร
เศษสินค้าถุงพลาสติกภาชนะใส่อาหารมูลสัตว์เถ้าหรือซากสัตว์รวมถึงสิ่งอื่นสิ่งใดที่เก็บกวาดจากถนน
ตลาดที่เลี ้ยงสัตว์ หรือ      ที่อื ่นๆ องค์การอนามัยโลก (World Health Organization: WHO) ได้ให้
ความหมายแก่ขยะมูลฝอยไว้ว่า คือ ส่ิงของจากบ้านเรือนท่ีประชาชนไม่ต้องการแล้วมีผู้นำไปใช้ประโยชน์
จนสุดท้ายไม่มีผู้นำไปใช้ประโยชน์ได้แล้ว และถูกท้ิงให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปกำจัดจัดเก็บ และ
ขนส่งนั่นหมายความว่าส่ิงของท่ีเราท้ิงจากท่ีบ้าน ถ้ายังมีคนนำไปใช้ประโยชน์ต่อได้ส่ิงนั้นก็จะยังไม่ใช่ขยะ
จากความหมายดังกล่าวได้รับการตอกย้ำด้วยแนวคิด ท่ีเห็นคุณค่าจากขยะ ดังเช่น “พอเพียง = enough” 
“ขยะ คือ ทรัพยากร” การใช้ทรัพยากรอย่างพอดีเห็นคุณค่าบวกกับการใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านกับวัสดุ
เหลือใช้ท่ีมีรอบบ้านเป็นแนวทางหนึ่งในการแก้ปัญหาขยะ 
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โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดกลางมีจำนวนนักเรียนทั้งส้ิน 
560 คน เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล-ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ตระหนักถึงความสำคัญของเรื่อง
ดังกล่าว จึงจัดทำโครงการ “จัดการขยะ Zero Waste 3 R” ขึ้นทั้งนี้โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกจิตสำนึก
การลดคัดแยกขยะ และการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ในโรงเรียนการรวบรวมขยะเพื่อส่งไปกำจัด
อย่างถูกต้องสร้างระบบการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆ ข้ึน 

5. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบการจัดการขยะมูลฝอยโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน และภาคี

เครือข่าย 
5.2 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนครูบุคลากรทางการศึกษา และชุมชนมีความรู้ความ

เข้าใจเกี่ยวกับการลดการคัดแยกขยะ และการนาขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
5.3 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนครู และบุคลากรทางการศึกษาเห็นความสำคัญ และสามารถปฏิบัติได้

ในเรื่องการลดการคัดแยกขยะ และการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ 
5.4 เพื่อรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ปลูกจิตสำนึก และสร้างความตระหนักให้นักเรียน และ

บุคลากร        ในสถานศึกษาในการมีส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอย 

6.  เป้าหมาย 
           6.1 ด้านปริมาณ 
               ครู และบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 41 คน และนักเร ียนระดับชั ้นอนุบาล-ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 560 คน เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 

 6.2 ด้านคุณภาพ 
                นักเรียน  ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการของการลดการคัด
แยกขยะและการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ และนำมาใช้ในชีวิตประจำวันรวมทั้งให้ความร่วมมอืใน
กิจกรรม            โครงการจัดการขยะ Zero Waste 3 R ท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น 
 
7. สถานที่ดำเนินการ  
    โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 

จำนวน
ผู้เข้าร่ว

ม 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 - ก.ย.65) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมช้ีแจงแก่คณะครู และผู้เกี่ยวข้อง 2 41 -             

2. จัดทำโครงการเพื่อเสนออนุมัติ 1 3 -             

3. แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำ  1 3 -             

4.  คณะกรรมการดำเนินการตามแผน 
   - การบริหารจัดการขยะ และส่ิงแวดล้อม 

12 41 
560 

5,000             

5. ประเมินผล 1 3 -             

6. สรุป รายงานผล 1 3 -             

รวมจำนวน 18 601 - 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 
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9. งบประมาณดำเนินงาน รวมทั้งโครงการ เป็นเงิน 5,000 บาท (สี่หม่ืนบาทถ้วน) 
 แหล่งงบประมาณ     งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน    งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเปา้หมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 

1. กิจกรรมการบริหารจัดการขยะ 
และส่ิงแวดล้อม 
1) กิจกรรมการให้ความรู้ 
ความเข้าใจในเรื่องขยะ โดยจัดทำ 
ป้ายนิเทศ แผ่นพับเผยแพร่ความรู้ 
และฐานการเรียนรู้ขยะบูรณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
เพื่อให้ความรู้แก่ครู นักเรียน
บุคลากรทางการศึกษา และ 
เดินรณรงค์ให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง 
ชุมชน 
2) กิจกรรมเสียงตามสาย ให้ความรู้
แก่ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาตลอดจนผู้ปกครอง 
และชุมชน 

1. ประชุมช้ีแจงแก่คณะครู และผู้เกี่ยวข้อง 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำ 
3. คณะกรรมการดำเนินการตามแผน 
   กิจกรรมการบริหารจัดการขยะ และ 
   ส่ิงแวดล้อม 
4. ประเมินผล 
5. สรุป รายงานผล 

  ค่าวัสดุอุปกรณ์ 5,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

612 นายสังวาลย์  มัยราช 
นายกฤตเมธ  พรมใจ 
นายกำพุช  เจริญชัย 
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3) กิจกรรมแยกขยะจากห้องเรียน 
- ขยะกระดาษ 
- ขยะพลาสติก 
- ขยะท่ัวไป 
- ขยะอันตราย 
4) กิจกรรมการลดการใช้ซ้ำ และ
คัดแยกนำกลับมา ใช้ประโยชน์ 
(3Rs) 
4.1 กิจกรรมลดขยะอินทรีย์ 
ลดปริมาณขยะในโรงเรียน และ 
ลดการใช้ท่ีฟุ่มเฟือย 
- กิจกรรมกินอาหารให้หมด 
ไม่เหลือเศษอาหาร 
- ปิดไฟทุกครั้งท่ีไม่ใช้งาน และ 
เปิดเฉพาะจุดท่ีใช้  
- ปิดคอมพิวเตอร์ และ
เครื่องปรับอากาศเมื่อไม่ใช้งาน 
- กินอาหารให้หมดจาน 
- ลดการใช้กล่องโฟม 
- หลีกเล่ียงบรรจุภัณฑ์ประเภท 
ใช้ครั้งเดียว 



160 
 

 

 

- ใช้ถุงผ้า    
4.2 กิจกรรมการใช้ซ้ำ 
- การใช้แก้วน้ำส่วนตัว 
- การใช้จานใส่อาหารแทน
ถุงพลาสติก และโฟม 
- การใช้กระดาษสองหน้า 
4.3 กิจกรรมนำขยะกลับมาใช้ใหม่ 
- ผลิตก๊าซชีวภาพ (Biogas) และ 
ปุ๋ยชีวภาพ  
- ประดิษฐ์ส่ิงประดิษฐ์จากเศษวัสดุ/
ประกวด 
5) กิจกรรมธนาคารขยะ/ฐานการเรียนรู้
ขยะบูรณาการหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
- การคัดแยกขยะ 
- รับซื้อขายขยะจากห้องเรียน 
6) กิจกรรมคัดแยกขยะ 
- ขยะเปียก 
- ขยะรีไซเคิล 
- ขยะท่ัวไป 
- ขยะอันตราย 
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10.  การติดตามประเมินผล 
     10.1 การติดตาม 
   1. สังเกตความสนใจ และความต้ังใจเรียน 
 2. ประเมินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 

 10.2 วิธีการประเมินผล 
 1. ใช้แบบประเมินผลสำรวจความพึงพอใจ 
 2. แบบสังเกต 
 3. แบบประเมินการปฏิบัติงาน 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียน และบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ มีจิตสำนึก และมีความตระหนักในการ
จัดการขยะมูลฝอย และสามารถเป็นตัวอย่างท่ีดีให้กับชุมชนในการคัดแยกขยะก่อนท้ิงท่ียั่งยืน 
 2. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการของการลด          
การคัดแยกขยะ และการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ และนำมาใช้ในชีวิตประจำวันรวมทั้งให้               
ความร่วมมือในกิจกรรมจัดการขยะ Zero Waste 3 R ท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น 
 3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมท่ีร่มรื่น สวยงาม ปลอดขยะ และมีบรรยากาศวิชาการท่ีเอื้อต่อ      
การเรียนรู้ 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 
 1. บุคลากร และนักเรียนทุกคนมีความตระหนักในเรื่องขยะสามารถแยกขยะมูลฝอย
ได้ 
 2. มีอุปกรณ์ และสถานท่ีรองรับขยะท่ีเพียงพอ 
 3. ปริมาณขยะลดลง 
 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการของการ
ลดการคัดแยกขยะ และการนำขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ และนำมาใช้ในชีวิตประจำวันรวมท้ัง                     
ให้ความร่วมมือในกิจกรรมจัดการขยะ Zero Waste 3 R ท่ีโรงเรียนจัดทำขึ้น 
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   เห็นชอบ 
   ไม่เห็นชอบเพราะ.......................................... 

 

ลงช่ือ ……………………………….... ผู้เสนอโครงการ  ลงช่ือ ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสังวาลย์   มัยราช)                                 (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 
                                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)
  
     

    อนุมัติ 
    ไม่อนุมัติเพราะ ...................................................... 
     

        ลงช่ือ …………………………………… ผู้อนุมัติโครงการ 
                         (นายกฤษดา   อินแสง) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ ส่งเสริมทักษะด้านกีฬา 

    ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่  โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี :  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน :มาตรฐานท่ี ๑.๒คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
    ของผู้เรียน 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
    ข้อท่ี 3 พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และสมรรถนะตามหลักสูตรกำหนด  
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี4.1สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับ   
    ปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประถมศึกษา) ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายมาตย์       ใจจริม 
3. ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม  2564  – กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
 การออกกำลังกายหรือการเล่นกีฬาอย่างสม่ำเสมอเป็นกิจกรรมที่สำคัญที่ส่งเสริมให้คนมี
พัฒนาการทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม ก่อให้เกิดพลานามัยท่ีแข็งแรงสมบูรณ์ รู้จัก
ทำงานร่วมกันเป็นทีม ปลูกฝังความสามัคคีของผู้ร่วมกิจกรรม สร้างให้เป็นผู้มีน้ำใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัย และเคารพในกฎ ระเบียบ กติกา การแข่งขันสามารถนำทักษะท่ีเกิดขึ้นไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวัน  
 การจัดการเรียนการสอนวิชาพลศึกษาในโรงเรียน ถือเป็นรายวิชาที่ส่งเสริมทักษะด้านกีฬา
ให้กับผู้เรียน โดยการสอนทักษะกีฬาชนิดต่างๆนั้นจำเป็นต้องมีการจัดหาจัดเตรียมอุปกรณ์ต่างๆให้
พร้อมและเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร)จึงได้จัดทำ
โครงการส่งเสริมทักษะกีฬาขึ้น   
 
5.วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างนิสัยให้รักการออกกำลังกายและเห็นคุณค่าของกีฬา 

2. เพื่อสร้างให้เป็นคนท่ีมีน้ำใจเป็นนักกีฬา ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 

3. เพื่อให้สามารถปรับตัวให้เข้ากับสังคมมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น 

4. เพื่อให้มีอุปกรณ์การฝึกซ้อมกีฬาอย่างเพียงพอ 

 
 
 
6.  เป้าหมาย 
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     เชิงปริมาณ 
             นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6  
จำนวน  461 คน  
      เชิงคุณภาพ 

1.  มีอุปกรณ์การเรียนการสอนพลศึกษาอย่างเพียงพอ 
2.  นักเรียนมีนิสัยรักการออกกำลังกายและเห็นคุณค่าของกีฬา 
3.  นักเรียนปฏิบัติตนเป็นผู้มีระเบียบวินัย และมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น 

7.  สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  
 



165 
 

 

 

8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง 1 39 15,000  

 
          

2.  ดำเนินงานตามแผน 
    กิจกรรมท่ี 1  จัดซื้ออุปกรณ์การสอนพลศึกษา 
    กิจกรรมท่ี 2  จัดการเรียนการสอน 
    กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมกีฬาสี  

              

3.  การติดตามตรวจสอบ 1 39             
4.  สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1 39             
รวมจำนวน   15,000             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 15,000 บาท (หนึ่งหม่ืนห้าพนับาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1.จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์การสอนพลศึกษา 
 
 
 
 
 
 
2. สอนทักษะกีฬา 
 
3. กิจกรรมกีฬาสี 

- สำรวจวัสดุ อุปกรณ์การสอนพลศึกษา 
- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์การสอน 
 
 
 
 
 
- สอนทักษะกีฬาตามรายวิชาท่ีสอน 
 
- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์, เหรียญรางวัล  

-กรวยจราจรสีส้ม  
- แท่นกระโดด 
- มาร์กเกอร์โคน 
- นกหวีด 
- ลูกฟุตซอล 
-ลูกวอลเลย์บอล  

15,000 
 
 
 
 
 
 
  

นายมาตย์  ใจจริม 
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10.  การติดตามประเมินผล 
       10.1 บันทึกสถิติจำนวนผู้เข้าฝึกทักษะกีฬา 
       10.2 สำรวจความพึงพอใจของนักเรียน ผู้ปกครอง 
       10.3 ประเมินผลด้วยการทดสอบ  
 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      11.1  นักเรียนเป็นผู้มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรงได้รับความเพลิดเพลินจากการเล่นกีฬา 
      11.2  นักเรียนมีนิสัยรักการออกกำลังกายและเห็นคุณค่าของกีฬาเป็นคนท่ีมีน้ำใจเป็นนักกีฬา  
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
      11.3  นักเรียนปรับตัวให้เข้ากับสังคมมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับบุคคลอื่น 
      11.4  โรงเรียนมีอุปกรณ์การฝึกทักษะกีฬาท่ีพร้อม 
 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
      12.1 สถิติจำนวนนักเรียนท่ีฝึกทักษะกีฬา 
      12.2 ความพึงพอใจของนักเรียนและผู้ปกครองท่ีมีต่อการดำเนินโครงการ 
      12.3 ผลการทดสอบด้านทักษะกีฬา 
     

       เห็นชอบ 

       ไม่เห็นชอบเพราะ.......................................... 
 
ลงช่ือ…………….......…………....ผู้เสนอโครงการ    ลงช่ือ………………….............……… ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายมาตย์  ใจจริม)                             (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 
    ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ       รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

 อนุมัติ 

 ไม่อนุมัติเพราะ........................................................................................    
                                          

ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. ชื่อโครงการ วันสำคัญ  

   ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
   สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานท่ี1  คุณภาพผู้เรียน  
   สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา   
   ขั้นพื้นฐาน 
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน : 3.1 พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และสมรรถนะตาม                         
   หลักสูตรกำหนด 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางโสภา  นันต๊ะ       
3. ระยะเวลาดำเนินการ    1 ตุลาคม  2564 – 30  กันยายน  2565 

 
4. หลักการและเหตุผล 
 รัฐบาลได้กำหนดวันสำคัญ  ซึ่งต้องหยุดราชการในปีหนึ่งๆหลายวัน  เพื่อให้ทราบว่าแต่ละวัน
มีความสำคัญและความเป็นมาอย่างไร   จึงจำเป็นต้องจัดกิจกรรม   เพื่อเป็นการเสริมความรู ้และ
ประสบการณ์ให้แก่นักเรียน และร่วมอนุรักษ์  สืบสานศิลปวัฒนธรรม  วันสำคัญของชาติและ
ขนบธรรมเนียมประเพณีในท้องถิ่น  และเป็นการสนองต่อกิจกรรม  การเรียนการสอนตามหลักสูตร
แกนกลาง   จึงได้จัดทำโครงการขึ้น   
 
5. วัตถุประสงค์ 
      1.  เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของวันสำคัญของชาติและขนบธรรมเนียมประเพณีใน
ท้องถิ่น ในวันสำคัญคือ 

  1.1  วันไหว้ครู    วันพฤหัสบดี สัปดาห์ท่ีสองของเดือน มิถุนายน 
  1.2  วันแม่แห่งชาติ   วันท่ี 12 สิงหาคม 
  1.3  วันปิยมหาราช             วันท่ี  23  ตุลาคม     
  1.4  วันเข้าพรรษา (แห่เทียนพรรษา)  แรม 1 ค่ำ เดือน 8 
  1.5  วันภาษาไทย    วันท่ี 29 กรกฏาคม 
  1.6  วันวิทยาศาสตร์    วันท่ี 18  สิงหาคม  
  1.7  วันลอยกระทง    วันเพ็ญเดือน 12 
  1.8  ประเพณีทานสลากภัต   เดือนพฤศจิกายน 
  1.9  วันคริสต์มาส    วันท่ี 25 ธันวาคม 

            1.10  วันส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่  วันท่ี 30 ธันวาคม 

 
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            1.11 วันเด็กแห่งชาติ    วันเสาร์ สัปดาห์ท่ีสองของเดือน มกราคม 
            1.12 วันปัจฉิมนิเทศนักเรียน ป.6   ส้ินปีการศึกษา 
     2.  เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมของชาติ และท้องถิ่น 

6.  เป้าหมาย 
    เชิงปริมาณ 
          นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1–6 ได้เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ของวันสำคัญต่างๆ 
     เชิงคุณภาพ 

นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจและส่ิงท่ีจะต้องปฏิบัติในวันสำคัญต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง
และเหมาะสมมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์  สืบสานศิลปวัฒนธรรมของชาติและท้องถิ่น 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร), ชุมชนในอำเภอนาน้อย 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
37. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง                
38. ดำเนินงานตามแผน 
     กิจกรรมท่ี 1 ขั้นเตรียมงาน(PLAN) 

 - ประชุมคณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง 
  - วางแผนการดำเนินการ 

กิจกรรมท่ี 2 ขั้นดำเนินการ (DO) 
- ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด 

    ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปผลการดำเนินโครงการ 

 
 

12 
12 
 

12 
 

12 

 
 

38 
38 
 

38 
 

10 

39,375  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

39. การติดตามตรวจสอบ 2 4              

40. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน      2 4              
รวมจำนวน 48 132 39,375             
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  จำนวน...... 39,375....บาท (สามหม่ืนเก้าพนัสามร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน)  

แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการพร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

                                                                                                 รวม  39,375 20 453  

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
 1.1  กิจกรรมวันไหว้คร ู 1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 

2. ดำเนินงานตามแผน (D) 
3. การติดตามตรวจสอบ (C) 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 

- ค่าวัสดุ 1,000 1 453 นางโสภา  นันต๊ะ 
1.2  กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ - ค่าวัสดุ 2,000 1 453 นางโสภา  นันต๊ะ 
 1.3  กิจกรรมวันปิยมหาราช - ค่าวัสดุ 2,000 1 453 นายอนุกุล  กันอิน 
 1.4  กิจกรรมวันเข้าพรรษา (แห่เทียนพรรษา) - ค่าวัสดุ 3,000 1 453 นายวิโรจน์  ราชปันติ๊บ 
 1.5  กิจกรรมวันภาษาไทย - ค่าวัสดุ  3,000 5 453 นางนิภา  อุ่นถา 
 1.6  วันวิทยาศาสตร์ - ค่าวัสดุ 5,000 5 453 นางนงเยาว์  แก้วกันทา 
 1.7  วันลอยกระทง - ค่าวัสดุ 3,000 1 453 นางโสภา  นันต๊ะ 
 1.8  ประเพณีทานสลากภัต - ค่าวัสดุ 4,000 1 453 นางพสชนันท์  ขันคำนันต๊ะ 
 1.9  วันคริสต์มาส - ค่าวัสดุ 4,000 1 453 นางพรพรรณ  สุทธจันทร์ 
 1.10  วันส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ - ค่าวัสดุ  4,000 1 453 นางโสภา  นันต๊ะ 
 1.11 วันเด็กแห่งชาติ - ค่าวัสดุ 4,375 1 453 นางโสภา  นันต๊ะ 
 1.12 วันปัจฉิมนิเทศนักเรียน ป.6 - ค่าวัสดุ 4,000 1 72 นางสาวเดือน  ปาฟอง  

นางนงเยาว์  แก้วกันทา 
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10.  การติดตามประเมินผล 
10.3   การติดตาม 

  1.  มีแผนการดำเนินงานกิจกรรมวันสำคัญอย่างชัดเจนและปฏิบัติตามแผน 
  2.  ครูมีความรู้ความเข้าใจในภาระงาน  

      10.2  วิธีการประเมินผล 
4. ตรวจสอบ 
5. สังเกต 
6. สัมภาษณ์ 
7. ทดสอบ 

 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์   สืบสานศิลปวัฒนธรรม ท้ังในระดับชาติและท้องถิ่น 
 2.  ชุมชมยอมรับ และช่ืนชมในการจัดการเรียนรู้ให้กับบุตรหลาน 

3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบทุกช้ันเรียน ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
 

12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
1.  นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญท้ังในโรงเรียนและชุมชนอย่างสม่ำเสมอ    
2.  นักเรียนแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบัน ชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย์ 

 

         เห็นชอบ 

         ไม่เห็นชอบเพราะ……………………. 
ลงช่ือ…………….…………………....ผู้เสนอโครงการ   ลงช่ือ…………………….…………… ผู้เห็นชอบโครงการ           
         (นางโสภา  นันต๊ะ)      (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
                                                 รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

  

 อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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1. โครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 2 ขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานให้   
ท่ัวถึงครอบคลุมผู้เรียน ให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อท่ี 10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพฒันา คุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการ 
การศึกษาระดับปฐมวัย และ ระดับประถมศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสกาวเดือน  ปาฟอง 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากสังคมปัจจุบันนี้มีสิ่งแวดล้อมที่เป็นตัวกระตุ้นและยั่วยุหลายด้าน อันอาจก่อให้เกิด

ปัญหาให้กับผู้เรียนซึ่งอยู่ในวัยท่ีกำลังพัฒนาทุกด้าน และควรไดรับการส่งเสริมและสนับสนุนให้เจริญ
งอกงามไปในทิศทางที ่ถูก ประกอบกับสภาพสังคมและเศรษฐกิจในปัจจุบันทำให้นักเรี ยนและ
ผู้ปกครองเกิดความห่างเหินไม่ได้อยู่ร่วมกัน เนื่องจากภาระหน้าท่ีการงานและการหาเล้ียงชีพของแต่
ละครอบครัว  
    ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการดำเนินงานท่ีมีแบบแผนขั้นตอนชัดเจนในการ
ส่งเสริม พัฒนา ป้องกันและแก้ไขปัญหาให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพบนพื้นฐาน
ความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยยึดหลักการมีส่วนรับผิดชอบ ร่วมคิด ร่วมปฏิบัติร่วมแก้ไขปัญหาจาก
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีทักษะการดำรงชีวิตอยู่ในสังคมที่มีการ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วได้อย่างมีความสุข 
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงได้
ดำเนินการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้สมบูรณ์และ
เกิดการขับเคล่ือนอย่างต่อเนื่อง  

 
5. วัตถุประสงค์ 

งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึง

ผู้เรียนทุกคน 
2. เพื่อให้ครูเย่ียมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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งานแนะแนว 
          1.  เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักตนเอง และเข้าใจตนเองในด้านต่างๆเช่นความสนใจ ความถนัด 
ความสารถความต้องการและบุคลิกภาพ 

  2.  เพื่อให้ครูทราบข้อมูลของนักเรียนซึ่งจะช่วยให้ทราบถึงปัญหาของนักเรียนได้ดี 
  3.  เพื่อให้นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ ส่งเสริมอย่างถูกวิธีตรงตามพัฒนาการตามวัยด้วย

กระบวนการแนะแนว 
 
6.  เป้าหมาย 
    งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร)ต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาล 1- ช้ัน 
ประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 560 คน ได้รับการส่งเสริม ป้องกันและแก้ไขบัญหา โดยมีการจัดระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเหมาะสม 
    2.  ครูร้อยละ 90 เย่ียมบ้านนักเรียนทุกคนและนำข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนไปใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   
     เชิงคุณภาพ  
 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา สัมพันธภาพระหว่างครู
กับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
งานแนะแนว 
เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาล 1- ช้ัน 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 560 คน รู้จักตนเอง มีพัฒนาการสมวัยครบทุกด้านเต็มตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล เหมาะสมตามวัย 

2.  ช่วยแก้ปัญหานักเรียนในด้านการเรียนการสอน ด้านปัญหาส่วนตัว ได้ร้อยละ 80 
3.  จัดบริการแนะแนวในโรงเรียนได้ครอบคลุม 5 งานบริการ คือ 

                  - บริการศึกษาและรวบรวมข้อมูล 
                  - บริการสารสนเทศ 
                  - บริการให้คำปรึกษา 
                  - งานบริการป้องกันส่งเสริมพัฒนาช่วยเหลือ 
                  - งานการติดตามและประเมินผล 
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        4. ผู้ปกครองนักเรียนได้รับทราบปัญหาและมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียน
ตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
       1.  นักเรียนมีพัฒนาการในตนเองได้อย่างเหมาะสม รู้จักคิดเป็น ทำเป็นและแก้ปัญหาเป็น 
       2.  นักเรียนรู้จักระดับความสามารถของตนเองตามความถนัดความสนใจใช้ความสามารถ 
ของตนเองแสดงออกได้ตามความเหมาะสมและสร้างความภาคภูมิใจในตนเองมากยิ่งขึ้น 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ   
          โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (Plan) 1 8 -             

5. ประชุมกรรมการและแต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงานฝ่ายงานระบบดูแลช่วยเหลือ (Plan) 

1 8 -             

3.   ดำเนินงานตามแผน (Do) 
     1.  กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
     2.  กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 

-  กลุ่มปกติ 
-  กลุ่มเส่ียง 
-  กลุ่มท่ีมีปัญหา 

6. กิจกรรมเย่ียมบ้านนักเรียน 
7. กิจกรรมโฮมรูม 
5. จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเส่ียงของ 

นักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาท่ีแท้จริง) 

ตลอดปี
การศึกษา 

41 8,000             

5. ติดตามผลการดำเนินงานทุกระยะ  (Check) 1 41 500             

6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action) 1 41 500             

รวมจำนวน    4 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 3 
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วิธีดำเนินการงานแนะแนว 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (Plan) 1 8 -             

8. ประชุมกรรมการและแต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงานฝ่ายงานระบบดูแลช่วยเหลือ (Plan) 

1 8 -             

3.   ดำเนินงานตามแผน (Do) 
-  บริการศึกษาและรวบรวมข้อมูล 
-  บริการสารสนเทศ 
-  บริการให้คำปรึกษา 

      -  งานบริการป้องกันส่งเสริมพัฒนาช่วยเหลือ 

ตลอดปี
การศึกษา 

41 1,000             

5. ติดตามผลการดำเนินงานทุกระยะ  (Check) 1 41 -             

6. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (Action) 1 41 -             

รวมจำนวน    4 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 3 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 10,000 บาท (หนึ่งหม่ืนบาท.) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 
    งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1.  ประชุมครู 
 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 
2. ดำเนินงานตามแผน (D) 
3. การติดตามตรวจสอบ (C) 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 

- - ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นางสกาวเดือน  ปาฟอง 

2.  กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 1. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดเก็บข้อมูลรายบุคคลอย่างเป็นระบบ 

- - ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นางสกาวเดือน  ปาฟอง 

3. กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน 1. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. คัดกรองข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 

- - มิถุนายน 560 นางสกาวเดือน  ปาฟอง 

3.  จัดทำเอกสาร 1. วางแผนงาน 
2. จัดทำเอกสาร 

- ค่าวัสดุ 500 มิถุนายน 560 นางสกาวเดือน  ปาฟอง 

4.  ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  1. กำหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการนิเทศ
ติดตาม 
2. สรุปผลการดำเนินงาน 

1. ค่าวัสดุ  
2. ค่าใช้สอย  
3. ค่าพาหนะ 

9,500 
 

กรกฎาคม  
ปี 2565 

560 นางสกาวเดือน  ปาฟอง 
คณะครูทุกคน 
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 งานแนะแนว 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1.  ประชุมครู 
 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 
2. ดำเนินงานตามแผน (D) 
3. การติดตามตรวจสอบ (C) 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 

- - ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นางสกาวเดือน  ปาฟอง 

2.  กิจกรรม 
- จัดทำเอกสารประจำตัวนักเรียนและ
วิเคราะห์ข้อมูล 

   -  ปฐมนิเทศ 
   -  โฮมรูม 
   -  ให้คำปรึกษา 
   -  ศึกษารายกรณี 
   -  บริการข่าวสาร 
   -  พิจารณาทุน 
   -  ส่งเสริมความสามารถ 
   -  ติดตามนักเรียน 

1. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. จัดเก็บข้อมูลรายบุคคลอย่างเป็นระบบ 

- - ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นางสกาวเดือน  ปาฟอง 
ครูประจำช้ัน 

3.  จัดทำเอกสาร 1. วางแผนงาน 
2. จัดทำเอกสาร 

- ค่าวัสดุ 500 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

560 นางสกาวเดือน  ปาฟอง 
ครูประจำช้ัน 
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10.  การติดตามและประเมินผล 
      งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและงานแนะแนว 

10.4   การติดตาม 
  1.  มีแผนการดำเนินงานแนะแนวอย่างชัดเจนและปฏิบัติตามแผน 
  2.  ครูมีความรู้ความเข้าใจในภาระงาน มีเจตคติท่ีดีในการเป็นครูท่ีปรึกษามีศูนย์ข้อมูล

นักเรียนรายบุคคลและมีระบบการจัดเก็บ 
10.3 วิธีการประเมินผล 

8. ตรวจสอบ 
9. สังเกต 
10. สัมภาษณ์ 
11. ทดสอบ 

 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    1.  การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
    2.  โรงเรียน ผู้ปกครองหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องหรือชุมชนมีการทำงานร่วมกัน โดยผ่าน
กระบวนการทำงานพร้อมด้วยเอกสาร  สามารถตรวจสอบหรือรับการประเมินได้ 
     งานแนะแนว 
            1. นักเรียนได้รู้จักตนเอง และเข้าใจตนเองในด้านต่างๆเช่นความสนใจ ความถนัด ความ
สารถความต้องการและบุคลิกภาพ 
            2.  ครูทราบข้อมูลของนักเรียนซึ่งจะช่วยให้ทราบถึงปัญหาของนักเรียนได้ดี 
            3.  นักเรียนได้ร ับการช่วยเหลือ ส่งเสริมอย่างถูกวิธ ีตรงตามพัฒนาการตามวัยด้วย
กระบวนการแนะแนว 
 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      1.  มีแผนการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างชัดเจนและปฏิบัติตามแผน 
      2.  ครูมีความรู้ความเข้าใจในภาระงาน มีเจตคติท่ีดีในการเป็นครูท่ีปรึกษามีศูนย์ข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลและมีระบบการจัดเก็บ 
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3.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ประเมินทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมี 
พฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ 
งานแนะแนว 

1. พฤติกรรมนักเรียนพฒันาการทุกด้าน 
2. นักเรียนกล้าแสดงออกตามความสามารถตามความสนใจได้อย่างเต็มท่ีตามกระบวนการ 

ครบ 5 งาน 
 

  เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ............................. 
 
ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสกาวเดือน  ปาฟอง)                             (นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย) 

     รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

  อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายกฤษดา  อินแสง) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 
 
 
 
 
 
1. โครงการ  ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่       โครงการต่อเนื่อง 
 สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
 สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและ 
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    การจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
 สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 4.3 พัฒนาต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน(โรงเรียนในฝัน) 
 ให้ได้มาตรฐานเป็นแบบอย่างแก่โรงเรียนอื่น 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายมาตย์   ใจจริม 
3.  ระยะเวลาดำเนินการ    1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 

4.  หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างมาก ท้ังด้านการส่ือสารเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่ง
นอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทาง
เศรษฐกิจ ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ ปัญหาการ
แข่งขันในรูปแบบต่างๆ ปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด มีการปรับตัวท่ี
ไม่เหมาะสม หรืออื่นๆ ภาพความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน ให้เป็นไปตามความมุ่งหวัง
นั้นต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนใน
สถานศึกษา ซึ่งมีครูเป็นหลักสำคัญในการดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้เติบโตงดงาม
และเป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าของสังคมการพัฒนานักเรียน ให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพท้ังด้านร่างกาย จิตใจ 
และสติปัญญา มีความรู้ความสามารถและมีคุณธรรม จริยธรรม ดำเนินวิถีชีวิตที่เป็นสุขตามที่สังคม
มุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาที่สถานศึกษาดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข นอกจากดำเนินการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้นักเรียน ได้รับกระบวนการเรียนรู้การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆท่ี
เกิดขึ้นจากปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาท่ีมีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกมส์ การพนัน หนี
เรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมท่ีผู้ปกครอง ครู ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไข
ไม่ให้มีพฤติกรรมเส่ียง 
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้ตระหนักถึงความสำคัญ และเล็งเห็นถึง

ความจำเป็นที่ทางโรงเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องจะต้องร่วมมือกันในการส่งเสริม สนับสนุน และหา

แนวทางให้นักเรียนปลอดภัยจากส่ิงเสพติด โรคติดต่อและอบายมุขต่างๆ  

 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอก
สถานศึกษา 



184 
 

 

 

 2. เพื ่อสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
โรคติดต่อและอบายมุขนอกสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 3. เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการนำไปพัฒนาและสร้างระบบการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด โรคติดต่อ อบายมุข ปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษา ในทุกพื้นท่ี 

6.  เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1. สถานศึกษาเข้าร่วมโครงการและรับการประเมินผลประจำปี เพื่อประกาศให้เป็น
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 2. ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู ้นำทางศาสนา ในชุมชนให้การสนับสนุน ส่งเสริมการ
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปลอดภัยจากโรคติดต่อ 
 เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง นักเรียน มีจิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่มเส่ียง 
กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข ปลอดภัย
จากโรคติดต่อ 
 2. ผู ้นำท้องถิ่น ผู ้นำชุมชน ผู ้นำทางศาสนา มีจิตสำนึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้
เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุข ปลอดภัยจากโรคติดต่อ 
 3. นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ ไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด ปลอดภัยจาก
โรคติดต่อ 

7. สถานที่ดำเนินการ  
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
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8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 - ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมช้ีแจงแก่คณะครูและผู้เกี่ยวข้อง 2 38 -             
2. จัดทำโครงการเพื่อเสนออนุมัติ 1 5 -             
3. แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำ  1 5 -             
4. ดำเนินงานตามโครงการ 
   - สถานศึกษาสีขาว  
   - การป้องกันโรคติดต่อ 
      - วินัยจราจร 
      - อุปกรณ์ดับเพลิง  

12 38 
461 

5,000             

5. ประเมินผล 1 5 -             
6. สรุป รายงานผล 1 5 -             

รวมจำนวน 18 501 - 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 
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9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
 แหล่งงบประมาณ  งบเงินอุดหนุน       งบลงทุน  งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. สถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและ 
อบายมุข 

1. ประชุมช้ีแจงแก่คณะครูและผู้เกี่ยวข้อง 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำ 
3. ดำเนินการตามแผน 
    - ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการฯและมอบหมาย
ภาระงาน 
   - ดำเนินงานห้องเรียนสีขาว 
   - สร้างความรู้ สร้างความตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยา
เสพติด การเฝ้าระวังโรคติดต่อ 
  - เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมตามแนวโรงเรยีนวิถีพุทธ 
   - จัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการส่งเสริม 
การเรียนรู้ให้ผู้เรียนปลอดยาเสพติด ปลอดภัยจากโรคติดต่อ 
   - ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   - นักเรียนแกนนำหรือจิตอาสา 
ในการดำเนินงานด้านยาเสพติด การป้องกันโรคติดต่อ 
   - เครือข่าย ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค่าวัสดุ 
อุปกรณ์ 

5,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

559 นายมาตย์  ใจจริม 
นายสังวาลย์ มัยราช 
นายกฤตเมธ  พรมใจ 
นายกัมพุช  เจริญชัย 
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4. ประเมินผล 
5. สรุป รายงานผล 



 
 

 

 

10. การติดตามและประเมินผล 
 10.1 การติดตาม 
 1.สังเกตความสนใจและความต้ังใจเรียน 
 2. ประเมินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
 10.2 วิธีการประเมินผล 
 1. ใช้แบบประเมินผลสำรวจความพึงพอใจ  
 2. แบบสังเกต 
 3. แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียน และบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดและอบายมุข ปลอดภัยจากโรคติดต่อและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 2. สถานศึกษามีระบบดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข 
ป้องกันโรคติดต่ออย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 
 3. สถานศึกษาเป็นศูนย์การเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ประจำตำบลในการศึกษาดูงานและเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 1. ร้อยละ 100 ของผู้บริหารสถานศึกษา ครู นักเรียน ที่เข้าร่วมโครงการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข มีความพึงพอใจท่ีเข้าร่วมโครงการ 
 2. ร้อยละ 100 ของผู้นำท้องถิ่น ผู ้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา มีจิตสำนึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและอบายมุข การป้องกันโรคติดต่อ 

 3. ร้อยละ 100 ของนักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ ไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพติด 
ปลอดภัยจากโรคติดต่อ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

  เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ.......................................... 
 

ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายมาตย์   ใจจริม)                                 (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
               รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

                อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 

   ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

1.  โครงการ  ประชาธิปไตยในโรงเรียนและเสริมสร้างวินัยนักเรียน  

    ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่        โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี  :  ข้อ3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน :มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
    ข้อท่ี 3 พัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์และสมรรถนะตามหลักสูตรกำหนด 
    สนองกลยุทธ์รร.ข้อท่ี1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับ 
    ปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ  
    ชาติ ข้อท่ี2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ได้มาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2.  ผู้รับผิดชอบ  นายมาตย์   ใจจริม 
3.  ระยะเวลาดำเนินการ     1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2552  มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความรู้คู่คุณธรรม  

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนานักเรียนให้มีจิตสำนึกในการ
เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข รวมทั้งมีความรู้  ทักษะ ความสามารถและคุณลักษณะอันพึงประสงค์  อีกท้ังเป็นการ
ปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง ความสงบสุขมีความสันติจึงต้องเน้นผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย เคารพ
กฎกติกาของสังคม เป็นผู้นำและผู้ท่ีดี ยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น 

โรงเรียนจึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้   ทั้งในและนอกห้องเรียนให้
นักเรียนมีความรู้  มีคุณธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  มีเหตุผล  ยอมรับกฎระเบียบที่วางไว้
ด้วยความสมัครใจ และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
5. วัตถุประสงค ์

1.เพื่อให้นักเรียนรู้จักสิทธิอันชอบธรรมและมีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
2. เพื่อปลูกฝังให้มีนิสัยเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดีเป็นท่ียอมรับของสมาชิกในกลุ่ม 

 3. นักเรียนสามารถนำความรู้ที ่ได้ไปพัฒนาตนเองและชุมชนรวมทั้งอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 
 
 
 

 



 
 

 

 

6. เป้าหมาย 
 เชิงคุณภาพ 

ให้นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการปกครองระบอบประชาธิปไตยเคารพสิทธิ์ของ
ตนเองและผู้อื่นมีความรู้คู่คุณธรรม อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  ถูกต้อง และเหมาะสม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบทุกคนมีคารวธรรม  สามัคคีธรรม และ ปัญญาธรรม 
 

7.  สถานที่ดำเนินการ  
     โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 



 
 

 

 

8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
41. ประชุมช้ีแจงโครงการ 2     39 -             
42.แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน   -             
3. ดำเนินงานตามแผน  
  3.1 เลือกต้ังประธานนักเรียน(สภานักเรียน) 
  3.2 คัดเลือกสารวัตรนักเรียน 
  3.3 สภานักเรียนและสารวัตรนักเรียนจัด 
กิจกรรมตามมติของสภานักเรียน 
  3.4 จัดกระบวนการเรียนรู้ในช้ันเรียนโดยเน้น 
กิจกรรมกลุ่ม และปลูกฝังคุณธรรม  และ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
  3.5  การสร้างข้อตกลงของห้องเรียน/โรงเรียน 
  3.6  การสะสมความดี 
 3.7  จัดกิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียน(ยกย่องชมเชย) 
 3.8   การประชุมช้ีแจงผู้ท่ีท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง(ผู้ปกครอง ชุมชน) 
  3.9   งานประชาสัมพันธ์/มัคคุเทศก์ประจำโรงเรียน 

  3,000             

4. การติดตามตรวจสอบ 2  -             
5. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน 1  -             

รวมจำนวน 5 39 3,000 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 2 

 



 
 

 

 

9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน.........3,000........บาท (..สามพันบาทถ้วน.) 
 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน  งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. เลือกตั้งประธานนักเรียน(สภานักเรียน)
2. คัดเลือกสารวัตรนักเรียน 
3. สภานักเรียนและสารวัตรนักเรียนจัด 
กิจกรรมตามมติของสภานักเรียน 
4. จัดกระบวนการเรียนรู้ในช้ันเรียนโดย 
เน้นกิจกรรมกลุ่ม และปลูกฝังคุณธรรม   
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
5. การสร้างข้อตกลงของห้องเรียน/ 
โรงเรียน 
6. การสะสมความดี 
7. จัดกิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
(ยกย่อง ชมเชย) 
8.  การประชุมช้ีแจงผู้ท่ีท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง
(ผู้ปกครอง ชุมชน) 
9. งานประชาสัมพันธ์/มัคคุเทศก์ประจำ
โรงเรียน 

1. นำเสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
2. จัดประชุมผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
เพื่อช้ีแจงขอบข่ายการทำงาน 
และจัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน 
3. มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
4. ดำเนินงานตามแผน 
5. การติดตามตรวจสอบ 
6. สรุปและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
  

    ค่าวัสดุ 3,000 ตลอด
ปีงบประมาณ 

2565 

577 นายมาตย์  ใจจริม 

 



 
 

 

 

10.  การติดตามประเมินผล 
 10.1 การสังเกต 

          10.2 สัมภาษณ์ 
          10.3 สำรวจความพึงพอใจ 
 
11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการปกครองระบอบประชาธิปไตยเคารพสิทธิ์ของตนเอง
และผู้อื่นมีความรู้คู่คุณธรรม อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  ถูกต้อง และเหมาะสม 
 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 1. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการปกครองระบอบประชาธิปไตยเคารพสิทธิ ์ของ
ตนเองและผู้อื่นมีความรู้คู่คุณธรรม อยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข  ถูกต้อง และเหมาะสม 
  2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบทุกคนมีคารวธรรม  สามัคคีธรรม และ ปัญญาธรรม 
 
 

          เห็นชอบ 

          ไม่เห็นชอบเพราะ.......................................... 
 

ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นายมาตย์   ใจจริม)                                 (นางวนิดา  ศิริวรวัชน์ชัย) 

    ครูชำนาญการพิเศษ  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
      

 อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 



 
 

 

 

1. โครงการ   เศรษฐกิจพอเพียง สานต่อศาสตร์พระราชา 

    ลักษณะโครงการ     โครงการใหม ่   โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี ข้อท่ี 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการ 
    จัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 3 พัฒนาต้นแบบโรงเรียนดีใกล้บ้าน โรงเรียนในฝัน ให้ได้ตา 
    มาตรฐานเป็นแบบอย่างแก่โรงเรียนอื่น  ข้อท่ี 4 เพิ่มศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา   
    ข้อท่ี 5 ระดมและจัดหาทรัพยากรทางการศึกษาให้ชุมชนมีส่วนร่วมจัดการศึกษาและคงเอกลักษณ์ภูมิ 
    ปัญญาท้องถิ่น 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : 4.1 สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับปฐมวัย  
    และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางโสภา  นันต๊ะ 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564  - 30 กันยายน  2565 

4. หลักการและเหตุผล 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราชทรงมีพระราชดำรัสแก่พสกนิกรชาวไทย

เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของ
ทางสายกลางและความไม่ประมาท โดยคำนึงการรู้จักพึ่งตนเอง ความพอประมาณ พอมีพอกินพอมีพอใช้ 
ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ความรอบคอบและคุณธรรมประกอบการ
วางแผนตัดสินใจและกระทำในสิ่งที ่ควรจะเป็น เพื่อให้สามารถดำรงชีวิตอย่างยั่งยืนภายใต้กระแส
โลกาภิวัฒน์ และความเปลี่ยนแปลงต่างๆ การวางรากฐานการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับทุกคนในสังคมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็ก
เยาวชนที่จะเป็นอนาคตของชาติ ซึ ่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาพื้นฐานได้กำหนดกลยุทธ์การ
ปลูกฝังคุณธรรมความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
รวมทั้งนโยบายในการปฏิรูปการศึกษารอบท่ี 2 (พ.ศ.2552-2561) ซึ่งมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการ
สอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน ครู/บุคลากร



 
 

 

 

ทางการศึกษาผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น จากหลักการดังกล่าว ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำ 
“โครงการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  
 
 5. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
          2. เพื่อให้ครูและนักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
          3. เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้กับครู / บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครองชุมชน และหน่วยงานอื่น 
 
6.  เป้าหมาย 
          3.1 ด้านปริมาณ 
               1.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
ร้อยละ 90 
               2.  นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง ร้อยละ 95 

     3.  นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงร้อยละ 90 
               4.  นักเรียนครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองชุมชน และหน่วยงานอื่นร้อยละ 70 ใช้
แหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  3.2  ด้านคุณภาพ 
                1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฎิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
                2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง”   ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
                3. นักเรียนครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองชุมชนหน่วยงานอื่น ใช้แหล่งเรียนรูต้าม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียนบ้านนาราบ 
 
7. สถานที่ดำเนินการ โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)



 
 

 

 

8.  วิธีดำเนินการ 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
43. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง                
44. ดำเนินงานตามแผน 
     กิจกรรมท่ี 1 ขั้นเตรียมงาน(PLAN) 

 - ประชุมคณะกรรมการท่ีเกี่ยวข้อง 
  - วางแผนการดำเนินการ 

      กิจกรรมท่ี 2 ขั้นดำเนินการ (DO) 
- ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนด 

    ขั้นรายงาน (ACTION) 
สรุปผลการดำเนินโครงการ 

 
 

12 
12 
 

12 
 

12 

 
 

38 
38 
 

38 
 

10 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

45. การติดตามตรวจสอบ 2 4              

46. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน      2 4              
รวมจำนวน 48 132 15,000             



 
 

 

 

9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  จำนวน......15,000....บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ)  

แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการพร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมา
ณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

1.  กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
    ผู้เกี่ยวข้อง (P) 
2. ดำเนินงานตามแผน (D) 
3. การติดตามตรวจสอบ (C) 
4. สรุปและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

           -ค่าวัสดุ 7,000 1 453 นางโสภา  นันต๊ะ 
2.  กิจกรรมธนาคารโรงเรียน -ค่าวัสดุ 2,000 1 453 นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง 
3.  กิจกรรมรักษ์ป่าน่าน -ค่าวัสดุ 1,000 1 453 นายมาตย์  ใจจริม 
4  กิจกรรมเกษตรพอเพียง -ค่าวัสดุ 5,000 1 453 นายกฤตเมธ  พรมใจ 

                                                                                                  รวม  15,000  453  
 
 
 



 
 

 

 

10.  การติดตามประเมินผล 
    10.1  การติดตาม 
   1.  สังเกตความสนใจและความต้ังใจเรียน 

2.  ประเมินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 
 10.2 วิธีการประเมินผล 

       1.  ใช้แบบประเมินผลสำรวจความพึงพอใจ  
    2.  แบบสังเกต 

       3.  แบบประเมินการปฏิบัติงาน 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
 2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
 3. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 4. นักเรียนครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองชุมชน และหน่วยงานอื่นมาใช้บริการ 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

   เห็นชอบ 

   ไม่เห็นชอบเพราะ
.......................................... 

 

ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ     ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางโสภา  นันต๊ะ)                                     (นางวนิดา ศิริวรวัจน์ชัย) 

                       รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

             อนุมัติ 

           ไม่อนุมัติเพราะ.................................................................. 
     

ลงช่ือ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 



 
 

 

 

1. โครงการ อนุรักษ์ และสืบสานดนตรี-นาฏศิลป์ 
 ลักษณะโครงการ      โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
 สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
    การศึกษาขัน้พื้นฐาน 
 สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผู้เรียน 
 สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
    ขั้นพื้นฐาน 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน : 4.1 สร้างความเสมอภาค และเพิ่มโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับ 
    ปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ประถมศึกษา) ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ 
    ชาติ 
2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายสังวาลย์  มัยราช 
3. ระยะเวลาดำเนินการ   1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 

4.  หลักการ และเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542 ได้ให้ความสำคัญกับแนวการจัด
การศึกษาของชาติไว้ดังนี้ 
 มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย 
และจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่าง
มีความสุข หรืออาจพูดได้ว่าจุดประสงค์ของการศึกษาคือการสร้างนักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี และมี
ความสุข 
 มาตรา 23 การจัดการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบ และนอกระบบ และการศึกษาตาม
อัธยาศัยต้องเน้นความสำคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาในเรื่องของศิลปวัฒนธรรม ดังนี้ 
 ความรู้เกี่ยวกับศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปัญญาไทย และการประยุกต์ใช้ภูมิ
ปัญญา 
 มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก มาตรฐานท่ี 12 กำหนดผู้เรียนมี
สุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
 มาตรฐานการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาน่านเขต 1 มาตรฐานท่ี 7 คือ นักเรียน                     
มีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรี และกีฬา 
   มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) มาตรฐานท่ี 8 
กำหนดให้นักเรียนมีสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีพื้นบ้าน และกีฬา 



 
 

 

 

   จะเห็นได้ว่า พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ มาตรฐานของ สมศ. มาตรฐานของ
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาน่านเขต 1 และมาตรฐานของโรงเรียนมีความสอดคล้องเป็นแนวเดียวกัน 
 ดนตรี จัดเป็นศิลปะอย่างหนึ่งท่ีมนุษย์ได้สร้างสรรค์ปรุงแต่งขึ้น และได้เป็นเพื่อนทางจิตใจ
ของมนุษย์มาช้านาน ดนตรี ช่วยสร้างสุนทรียภาพให้ผู้ฟังเกิดความรู้สึกสุขใจ มีสุขภาพจิตที่ดี อัน
เช่ือมโยงไปสู่การส่งเสริมให้มีสุขภาพกายท่ีดี  
 โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้ตระหนักถึงปัญหาเหล่านี้ จึงจัดกระบวนการ
เรียนการสอนดนตรี-นาฏศิลป์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ต้ังแต่ระดับปฐมวัย-ระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 6 และจัดใหม้ีโครงการ อนุรักษ์ และสืบสานดนตรี-นาฏศิลป์ เพื่อเสริมสร้างศักยภาพของนักเรียน
ให้พัฒนาเต็มความสามารถตามมาตรฐานของผู้เรียน และมีความเป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ 

5. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพของนักเรียนในด้านดนตรีไทย ดนตรีพื้นบ้าน ดนตรี
สากล             นาฏศิลป์ไทย และนาฏศิลป์พื้นบ้าน 
  2. เพื่อพัฒนาวุฒิภาวะทางด้านอารมณ์ สังคม และสติปัญญา ให้เป็นคนเก่ง คนดี และมี
ความสุข 
  3. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรมของชาติ และท้องถิ่น โดยใช้
การแสดงดนตร-ีนาฏศิลป์ ในกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 
  3.1. กิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน เช่น งานวนัเด็ก งานปฐมนิเทศผู้ปกครอง งานวัน
เข้าพรรษา งานวันพ่อแห่งชาติ งานวันแม่แห่งชาติ งานมุทิตาจิต งานศิลปหัตถกรรม และแสดงผลงาน
ทางวิชาการ งานเล้ียงต้อนรับคณะกรรมการ คณะครูท่ีมาเย่ียมเยือนโรงเรียน งานกีฬาสี กิจกรรมเดิน
ทางไกล กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
  3.2 กิจกรรมต่างๆ ในชุมชน เช่น งานมงคลต่างๆ งานอวมงคล งานแข่งขันกีฬา
ระดับกลุ่มโรงเรียน กิจกรรมของเทศบาลตำบลนาน้อย งานสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลนา
น้อย การท่องเท่ียวอำเภอนาน้อย สภาวัฒนธรรมมอำเภอนาน้อย ปกครองอำเภอนาน้อย และ
หน่วยงานอื่นๆ 
  3.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนทางด้านดนตรี-นาฏศิลป์ ให้สูงขึ้น 

6.  เป้าหมาย 
           ด้านปริมาณ 
                นักเรียนระดับปฐมวัย-ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 ของโรงเรียนบ้านนาราบ (จุล
เกษตรศึกษาคาร) จำนวน 100 คน 
 



 
 

 

 

 ด้านคุณภาพ 
                 นักเรียนระดับปฐมวัย-ระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6 มีความรู้ ความสามารถด้าน
ดนตรีพื้นบ้าน ดนตรีไทย ดนตรีสากล นาฏศิลป์พื้นบ้าน และนาฏศิลป์ไทย ตลอดจนสามารถอนุรักษ์ 
และสืบสานดนตรีพื้นบ้าน ดนตรีไทย ดนตรีสากล นาฏศิลป์พื้นบ้าน และนาฏศิลป์ไทย ได้ 
 
7. สถานที่ดำเนินการ  
   โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 - ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. ประชุมช้ีแจงคณะครู 
บุคลากรทางการศึกษา 
และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

1 41 -             

2. แต่งต้ังคณะทำงาน 
วางแผนปฏิบัติงาน 

1 3 -             

3. ดำเนินงานตาม
โครงการ 
3.1 ซ่อมแซมส่ืออุปกรณ์
ท่ีชำรุด 
3.2 จัดเตรียมส่ือ 
อุปกรณ์ดนตรี อุปกรณ์ 
การแต่งตัว อุปกรณ์ 
การแต่งหน้าให้อยู่ 
ในสภาพท่ีใช้การได้
ตลอดเวลา 
3.3 ฝึกซ้อมเพื่อให้
นักเรียนเกิดทักษะ  
ความคล่องแคล่ว 

1 100 
 
 
 

5,000  
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

 

 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 - ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3.4 ฝึกซ้อมฟ้อนล่อง
น่านสำหรับนักเรียนหญิง
ท่ีสนใจ 
3.5 ฝึกซ้อมรำวง
มาตรฐานสำหรับ
นักเรียนหญงิท่ีสนใจ  
3.6 ฝึกซ้อมดนตรี
พื้นเมือง ดนตรีไทย 
ดนตรีสากล ช้ันปฐมวัย- 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
3.7 การนำวงดนตรี
พื้นบ้าน ดนตรีไทย 
ดนตรีสากล นาฏศิลป์
พื้นบ้าน นาฏศิลป์ไทย 
ร้องเพลงไทย ไทยสากล 
เพลงสากล ร่วมบรรเลง
ในงานต่างๆ ท้ังใน
โรงเรียน และชุมชน  
 
 

      
 

 

 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 

 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 



 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 - ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
4. นิเทศติดตามผล 1 3 -             
5. สรุป และรายงานผล
การดำเนินงานประจำปี 

1 3 -             

รวมจำนวน  141 5,000 1 3 6 7 7 6 3 7 7 7 7 3 



 
 

 

 

9.  งบประมาณดำเนินงาน รวมทั้งโครงการ เป็นเงิน 5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
    แหล่งงบประมาณ    งบเงินอุดหนุน     งบลงทุน          งบจ่ายรายเดือน 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินกา 

 
 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. ซ่อมแซมส่ืออุปกรณ์ท่ีชำรุด 
2. จัดเตรียมส่ือ อุปกรณ์ดนตรี อุปกรณ์ 
การแต่งตัว อุปกรณ์การแต่งหน้าให้อยู่ใน 
สภาพท่ีใช้การได้ตลอดเวลา 
3. ฝึกซ้อมบรรเลงเพลง  
4. ฝึกซ้อมฟ้อนล่องน่าน 
5. ฝึกซ้อมรำวงมาตรฐาน 
6. ฝึกซ้อม/แสดงวงเมโลเดียนใน และ 
นอกโรงเรียน 
7. การนำวงดนตรีพื้นบ้าน ดนตรไีทย ดนตรี
สากล การร้องเพลงไทย เพลงไทยสากล  
ร่วมบรรเลงในงานต่างๆ 
8. ตีแสดงตีกลองปู่จา 

1. ประชุมคณะครูเพื่อเตรียมการ 
2. แต่งต้ังคณะทำงาน วางแผนปฏิบัติงาน 
3. ดำเนินงานตามแผน 
4. สรุป และรายงานผลการดำเนินงาน 

- ค่าวัสดุ  
- ค่าจัดทำเอกสาร 
  ต่างๆ 

 

5,000 
 

 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

100 นายสังวาลย์  มัยราช 
นายกัมพุช  เจริญชัย 
นายอนุกุล  กันอิน 



 
 

 

 

10.  การติดตามประเมินผล 
     การติดตาม 
   1. สังเกตความสนใจ และความต้ังใจฝึกซ้อม 
 2. ประเมินการจัดกิจกรรมตามโครงการ 

 วิธีการประเมินผล 
 1. ใช้แบบประเมินผลสำรวจความพึงพอใจ 
 2. การสัมภาษณ์ 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้ตระหนักถึงความสำคัญ และเห็น
คุณค่าของดนตรี-นาฏศิลป์ ของชาติไทย และจะเป็นผู้ร่วมอนุรักษ์ และสืบสานดนตรี-นาฏศิลป์ ใน
ระดับโรงเรียน และระดับชาติต่อไป 
            2. นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ได้รับการพัฒนาศักยภาพทางด้าน
ดนตรี-นาฏศิลป ์และจะเป็นพื้นฐานในการเรียนดนตรี-นาฏศิลป์ ในระดับท่ีสูงขึ้นต่อไป 
           3. ชุมชมยอมรับ และชื่นชมในการจัดการเรียนดนตรี-นาฏศิลป์ ให้กับบุตรหลาน และเป็น
การเช่ือมความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการมีความตระหนัก มีความรู้ มีสุนทรียภาพทางดนตรี 
ตลอดจนมีทักษะท่ีดีในเรื่องของดนตรี-นาฏศิลป์ 
 2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (ดนตรี-นาฏศิลป์) มีอุปกรณ์ และสถานท่ีท่ีเพียงพอ 
สำหรับการแสดงความสามารถของนักเรียน 
 3. นักเรียนได้ฝึกประสบการณ์ในการแสดงออกในท่ีสาธารณะ 
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของดนตรี-
นาฏศิลป์  
 
 
 
 

 



 
 

 

 

   เห็นชอบ 
   ไม่เห็นชอบเพราะ...................................... 

 

ลงช่ือ ……………………………….... ผู้เสนอโครงการ  ลงช่ือ ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสังวาลย์   มัยราช)                                 (นางวนิดา   ศิริวรวัจน์ชัย) 
                                               รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)
  
 
     

    อนุมัติ 
    ไม่อนุมัติเพราะ ...................................................... 
     

        ลงช่ือ …………………………………… ผู้อนุมัติโครงการ 
                         (นายกฤษดา   อินแสง) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

1.  ชื่อโครงการ อาหารกลางวัน 

    ลักษณะโครงการ      โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 

    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่4.1 สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษา 
    ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
    ของชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางนันทา  พลธนะ   นางนงค์เยาว์  แก้วกันทา 
3. ระยะเวลาดำเนินการ ตุลาคม 2564 -  กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ.  2551 (ข้อ 3)  ได้กำหนดจุดหมายให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย และ

สุขภาพจิตที่ดี  มีสุขนิสัยและรักการออกกำลังกาย  ทางโรงเรียนจึงได้บริหารจัดการงบประมาณโครงการอาหาร
กลางวัน เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการอาหารกลางวัน  เพ่ือสนองให้เกิดผลกับผู้เรียนตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

 
5.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันตลอดทั้งปี 
2. เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรงและได้รับสารอาหารครบ 5 หมู่ 
3. เพ่ือฝึกทักษะและมารยาทในการรับประทานอาหารกลางวัน 
 

6. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษาได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 

 2. นักเรียนระดับประถมศึกษาได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 
    เชิงคุณภาพ 
              1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรงและได้รับสารอาหารครบ  5  หมู่ 
              2. นักเรียนมีมารยาทในการรับประทานอาหารกลางวัน 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ 

โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)



 
 

 

 

8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน
ผู้เกี่ยวข้อง 

2 6 - 
  

          

2. ดำเนินงามตามแผน 

   2.1 จัดจ้างผู้ประกอบอาหาร 
   2.2 จัดเตรียมวัสดุ 
   2.3 ดำเนินการประอบอาหาร 
   2.4 จัดระบบการรับทานอาหาร 

     
 

          

3. การติดตามตรวจสอบ                

4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน                
รวมจำนวน                

9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน  2,256,880 บาท (สองล้านสองแสนห้าหมื่นหกพันแปดร้อยแปดสิบบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน   งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาเปา้หมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ประกอบอาหารกลางวัน 1. วางแผนการจัดซื้อวัสดุเพ่ือประกอบอาหาร 
2. จัดทำ 

  200 580 นางนันทา พลธนะ 



 
 

 

 

10.  การติดตามประเมินผล 
  10.1 สังเกต 

10.2 สอบถาม 
10.3 การตรวจสอบ 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  11.1  นักเรียนทุกคนต้ังแต่ระดับปฐมวัย-ระดับประถมศึกษาได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 

11.2 นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรงและได้รับสารอาหารครบถ้วน 
12.  ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

12.1 นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกวัน 
12.2 .อาหารมีคุณค่าครบ 5 หมู่ตามหลักโภชนาการ 

 
 

       เห็นชอบ 

       ไม่เห็นชอบเพราะ...................................... 
 

ลงชื่อ……………………….…...ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ……………………………….……ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นางนันทา  พลธนะ)                                  (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
                                         รองผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร 

      

 อนุมัติ 

     ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายกฤษดา  อินแสง) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ  (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

 
 
 
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการ 
งบประมาณรายได้สถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

1. โครงการ   ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

 ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 2 ขยายโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพื้นฐานให้   
ท่ัวถึงครอบคลุมผู้เรียน ให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน และมาตรฐานท่ีมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อท่ี 4.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐาน 
    การศึกษาชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนิภา  อุ่นถา,  นางสาวรัตนาภรณ์  สุทธะ    
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น

กำลังของชาติให้เป็นมนุษย์ท่ีมีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตสำนึกในความเป็น
พลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษาต่อ  การประกอบอาชีพ
และการศึกษาตลอดชีวิต  โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้นการจัดกิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนให้นักเรียนในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพ ด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์ คิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ ในการเตรียมพร้อมให้เด็กและเยาวชน
เป็นกำลังสำคัญในการขับเคล่ือนประเทศในอนาคต  โรงเรียนในฐานะเป็นหน่วยงานหลักในการจัด
การศึกษา จึงสร้างโอกาสให้แก่เด็กและเยาวชนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพและสุนทรียภาพ กิจกรรม
สร้างสรรค์ ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ ความสามารถ ใน
การพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มตามความสามารถ โดยส่งเสริมความรู้ความสามารถและทักษะ
ทางวิชาการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อนำความารู้ ทักษะต่าง ๆ ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
และเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ เช่น งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนทั้ง ในระดับเขตพื้นท่ี
การศึกษา ระดับภาค และระดับประเทศ การทดสอบวัดความรู้ความสามารถทางวิชาการ รวมถึง
กิจกรรมการประกวดแข่งขันของหน่วยงานต่าง ๆ ที ่จัดขึ ้น ส่งผลให้นักเรียนได้แสดงความรู้
ความสามารถอย่างเต็มศักยภาพต่อไป 
 
 



 
 

 

 

5. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียนทุกคน ท้ังเด็กปกติ และเด็กพิเศษ ได้แสดงความรู้

ความสามารถตามศักยภาพ สู่ความเป็นเลิศด้านต่าง ๆ  
2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

มีทักษะชีวิตนำไปประยุกต์ใช้กับการดำเนินชีวิตประจำวัน 
3. เพื่อส่งเสริมให้ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 
6. เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 

    1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ช้ัน ป.1–6  จำนวน 463 คน 
 2.  ครูโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) จำนวน 34 คน 
    เชิงคุณภาพ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพิ่มขึ้นตามเป้าหมายทีก่ำหนดไว ้
2. นักเรียนได้เพิม่พูนประสบการณ์เต็มตามศักยภาพผู้เรยีนสูค่วามเป็นเลิศ  นำความรู้  

และทักษะไปใช้ในชีวิตประจำวันได้รอ้ยละ 100 
 3. การเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปะหัตกรรมนักเรียน และการประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
ของหน่วยงานต่าง ๆ ตลอดปีการศึกษา 
  
7.  สถานที่ดำเนินการ    
           โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 



 
 

 

 

8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค. 64 – ก.ย. 65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
47. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง (P) 4 34              
48. ดำเนินงานตามแผน (D) 

กิจกรรมท่ี 1 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมท่ี 2 การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
               งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
กิจกรรมท่ี 3 การประกวดแข่งขันกิจกรรมทาง   
                วิชาการของหน่วยงานต่าง ๆ 

   
10,000 
40,000 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

49. การติดตามตรวจสอบ (C)                

50. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A)                

รวมจำนวน    2 3 3 2 2 5  1 3 2 3 6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 50,000 บาท (ห้าหม่ืนบาท) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
2. การประกวดแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
3. การประกวดแข่งขันกิจกรรมทางวิชาการ 
ของหน่วยงานต่าง ๆ 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานผู้เกี่ยวข้อง(P) 
2. ดำเนินงานตามแผน (D) 
3. การติดตามตรวจสอบ (C) 
4. สรุปและประเมินผลการดำเนินงาน (A) 
 

1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
2. ค่าใช้จ่ายใน
การเดินทาง  

50,000 
 
 

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 
2565 

560 นางนิภา  อุ่นถา 
ครูผู้สอนทุกคน 
 



 
 

 

 

10. การติดตามและประเมินผล 
10.1  การติดตาม 

  1.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
2. การประกวดแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี

การศึกษา ระดับภาคและระดับประเทศ  
3. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถทางวิชาการในด้านต่าง ๆ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้
4. ผลการทดสอบความรู้ความสามารถทางวิชาการของนักเรียน 

 10.2  วิธีการประเมินผล 
  1. ตรวจสอบคะแนนเฉล่ียของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

2. สังเกต /สัมภาษณ์/ตรวจสอบผลการแข่งขัน 
3. แบบนิเทศ/ติดตาม  

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีค่าเฉล่ียสูงขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำหนด 
 2. นักเรียนและครูได้ พัฒนาศักยภาพของตนเองสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

3. นักเรียนและครูได้รับรางวัลจากการเข้าร่วมกิจกรรมการประกวดแข่งขันทางวิชาการงาน
ศิลปะหัตกรรมในระดับกลุ่มโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา  ระดับภาคและระดับประเทศ 

4. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจต่อการการจัดกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นทางวิชาการของโรงเรียน  

  เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ............................. 
 

ลงช่ือ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงช่ือ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางนิภา  อุ่นถา)                                  (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
                     รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

  อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 

    ลงช่ือ……………………….……………ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายกฤษดา  อินแสง) 
     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 



 
 

 

 

1.  ช่ือโครงการ    จ้างเหมาบริการครูอัตราจ้าง สนับสนุนการจัดการศึกษา 

    ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

      สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : ข้อท่ี 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ี 
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

      สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อท่ี 2 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ครูมืออาชีพ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน : ข้อท่ี 4.4 เพิ่มศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายกฤษดา  อินแสง  นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย 
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) เปิดสอนท้ังห้องเรียนปกติและห้องเรียนพิเศษ ซึ่ง

มีจำนวนนักเรียนเพิ่มขึ ้นทุกปี โดยจัดการศึกษาสนองนโยบายหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 ท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย ความรู้คุณธรรม มีจิตสํานึก
ในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลกยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย ซึ่งต้องการ
บุคลากรและครูที่สอนตรงตามวิชา ดังนี้ วิชาเอก  ปฐมวัย  ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ  
ดนตรี-นาฏศิลป ์ครูชาวต่างชาติ และลูกจ้างช่ัวคราว ถึงจะส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพอย่างไรก็ยาก
ที่จะพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอัน พึง
ประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาได้ เนื่องจากสาเหตุครูไม่ตรงวิชาเอก จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ี
จะต้องจัดจ้างครูจบสาขาวิชาเอกดังกล่าว 

ดังนั้นโรงเรียนจึงจัดให้มีโครงการนี้ขึ้น เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านบุคลากร
และด้านบริหารการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพเกิดแก่นักเรียนและสถานศึกษาต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
      1.  เพื่อจัดจ้างและสรรหาครูผู้สอนสาขาท่ีขาดแคลน  

2.  เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
3.  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากครูท่ีมีความรู้ความสามารถ และมีความถนัดในสาขาวิชา 

 4.  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากครูท่ีมีความรู้สามารถส่ือสารกับครูชาวต่างชาติได้ 
6.  เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1.  โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) จัดจ้างครูอัตราจ้างสาขาท่ีขาดแคลนดังนี้ 

-  ครูวิชาเอกปฐมวัย  2 อัตรา 
-  ครูวิชาเอกภาษาอังกฤษ  3 อัตรา 



 
 

 

 

-  ครูวิชาภาษาไทย  1 อัตรา 
-  ครูวิชาเอกคอมพิวเตอร์ 1 อัตรา 
-   ครูวิชาเอกนาฏศิลป์ 1 อัตรา 
-  ครูวิชาเอกสังคมศึกษา 1 อัตรา 
-  ครูวิชาเอกวิทยาศาสตร์ 1 อัตรา 

เชิงคุณภาพ 
  การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และผู้เรียนได้รับ 
การพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอเกิดความคล่องตัวในการบริหารจัดการ
มีคุณภาพตามโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 
7.  สถานที่ดำเนินการ    
         โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)



 
 

 

 

8.  วิธีดำเนินการ 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวน

ผู้เข้าร่วม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65) 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1.  จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  1 40 -             

2.  ประชุมจัดทำโครงการ 1 6 -             

3.  เสนอโครงการเพื่อขอเพื่อขออนุมัติ 1 6              

4.  ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ 
    จัดจ้างครูตามสาขาท่ีขาดแคลน 

12 7 663,850             

5.  นิเทศ  ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 2 9 -             

6.  สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 2 9 -             
รวมจำนวน   -             

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

9.  งบประมาณดำเนินงาน  รวมทั้งโครงการ  เป็นเงิน 663,850 บาท (หกแสนหกหม่ืนสามพันแปดร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 

 แหล่งงบประมาณ   งบเงินอุดหนุน   งบลงทุน      งบรายจ่ายอื่น…เงินบริจาคเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา... 
 วิธีดำเนินการ  พร้อมท้ังระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายท่ีจะดำเนินการ 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ 
รายละเอียด
ค่าใช้จ่าย 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาเป้าหมาย 
ผู้รับผิดชอบ 

วัน คน 
1. จ้างครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ 1 อัตรา  
2. จ้างครูผู้สอนปฐมวัย 2 อัตรา 
3. จ้างครูผู้สอนสังคมศึกษา 1 อัตรา 
4. จ้างครูผู้สอนภาษาอังกฤษ 2 อัตรา 
5.  จ้างครูผู้สอนนาฏศิลป์ 1 อัตรา  
6. สมทบเงินประกันสังคม  

1.  จัดประชุมคณะครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  
2.  ประชุมจัดทำโครงการ 
3.  ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ 
4.  นิเทศ  ติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 
5.  สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผล 

- เงินเดือน 
-  สมทบเงิน
ประกันสังคม 

663,850 ตลอด
ปีงบประมาณ 

ปี 2565 

  7 นายกฤษดา  อินแสง 
นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย 
นางสาวพิกุล ธิบุญเรือง 

 

หมายเหตุ :  8,500 × 5 = 42,500 × 11 = 467,500 บาท,  7,500 × 2 = 15,000 × 11 = 165,000 บาท, ประกันสังคม   2,850 × 11 = 31,350 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 

10.  การติดตามและประเมินผล 
      10.1  การติดตาม 
              แบบบันทึกการรายงานผลการพัฒนาตนเอง 
      10.2  วิธีการประเมินผล 
             1. สังเกต 
             2.  สัมภาษณ์ 
             3.  ตรวจสอบจากแฟ้มพัฒนาตนเอง 
11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. มีครูผู้สอนครบทุกสาขา  
2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 3.  นักเรียนสามารถพูดส่ือสารกับชาวต่างชาติได้  
 4.  ความพึงพอใจของนักเรียนและชุมชน 

 

12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ  ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
 
 

ลงช่ือ……………………………………....ผู้เสนอโครงการ      
     (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 

               รองผู้อำนวยการโรงเรียนนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 

     

       อนุมัติ 

           ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
     

         ลงช่ือ………………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายกฤษดา  อินแสง) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
     



 
 

 

 

1. ชื่อโครงการ  จัดการเรียนการสอนหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ  
    (Mini  English  Program) โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
    ลักษณะโครงการ      โครงการใหม ่    โครงการต่อเน่ือง  
    สอดคล้องแผนการศึกษาชาติ 20 ปี : ข้อที ่3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน   
    เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย ใจ  
    สติปัญญา มีความเป็นสากล มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มี 
    คุณธรรมจริยธรรม รู้คุณค่าความเป็นไทย มีครอบครัวที่มั่นคง  
    สอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน : มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

    มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    สอดคล้องยุทธศาสตร์โรงเรียน : ข้อที่.1 สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงบริการ 
    การศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
    การศึกษาของชาติ, ข้อที่. 2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
   สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่.1 สร้างความเสมอภาคและเพ่ิมโอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาระดับ 
   ปฐมวัยและระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(ประถมศึกษา)ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
   ข้อที่.2 พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้ได้ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
2. ผู้รับผิดชอบโครงการ นางชนันธร   ปาฟอง  
3. ระยะเวลาดำเนินการ 1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565 

4. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542   กำหนดแนวการจัดการศึกษา  โดยยึดหลักว่าผู้เรียนทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้   และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด  ครูต้องมีศักยภาพในการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  เพื ่อพัฒนาผู ้เรียนให้คุณภาพตามมาตรฐานของหลักสูตรและ มาตรฐานการศึกษาชาติ  
โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่ดีอย่างมีคุณภาพ เพื่อพัฒนาเข้าสู่ระบบประกันคุณภาพการศึกษาและความเป็น
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร ) ได้รับการอนุมัติจากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ให้เปิดการเรียนการสอนหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ Mini English Program ระดับ
ประถมศึกษา ตั้งแต่วันที่ 31 มกราคม  พ.ศ.2561 สอดคล้องกับนโยบายการปฏิรูป และยกระดับการจัดการเรียน
การสอนด้านภาษาอังกฤษของกระทรวงศึกษาธิการในการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะและสามารถใช้ภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารเพ่ือก้าวไปสู่มาตรฐานสากลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 การเรียนการสอนหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ ( Mini  English  Program ) ใน
ระดับประถมศึกษาของโรงเรียนบ้านนาราบ ( จุลเกษตรศึกษาคาร )  น้ีได้ตอบสนองความต้องการของผู้ปกครองและ
ชุมชน การดำเนินงานตามหลักสูตร ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสม สามารถพัฒนาตนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ สามารถคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาได้ และมีจิตสำนึกต่อ
ตนเองและชุมชนและสังคมโลกโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อ   สนับสนุนให้ครูอาจารย์และบุคลากรของโรงเรียนได้
พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองตลอดเวลา ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เต็มตามศักยภาพโดยเปิด
โอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม โดยมุ่งพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 



 
 

 

 

 
5. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง  แสดงหาความรู้ ความเข้าใจ และ 
สามารถสื่อสารกับผูค้นต่างภาษา ต่างวัฒนธรรมได้ 

2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกทักษะการใช้ภาษาองักฤษกบัครูต่างชาติที่เป็นเจ้าของภาษา 
โดยตรง (Native Speaker Teacher) หรือครูต่างชาติทมีีประสบการณ์ในการสอน  มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ 
ฟัง  พูด อ่าน เขียน  

3. เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อภาษาต่างประเทศ รักและใช้ภาษาต่างประเทศส่ือสารเพื่อ 

ก้าวสู่ความเป็นสากลโลก 
4. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

ให้เต็มศักยภาพ 
 

 

6. เป้าหมาย 
    เชิงปริมาณ  

มีจำนวนนักเรียนเข้าเรียนตามเป้าหมายร้อยละ 100  ตามเกณฑ์การรับนักเรียนห้องเรียน MEP จำนวน  
6  ห้องเรียน  (ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ) ห้องเรียนละ 30  คน 

เชิงคุณภาพ      
 นักเรียนที่จบหลักสูตรประถมศึกษาโครงการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ (Mini  English  Program) อย่างน้อยร้อยละ 90 มีคุณลักษณะพิเศษเพ่ิมเติมจากหลักสูตรทั่วไป ดังน้ี 

1. สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร 4 ทักษะ ได้แก่ การฟัง การพูด การอ่าน และการ 

เขียน ได้อย่างคล่องแคล่วถูกต้อง เทียบเคียงมาตรฐานสากล CEFR 

2.  สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสารท้ังการใช้ไวยากรณ์และการนำไปใช้ใน 

ชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้อง และเหมาะสมตามสถานการณ์ 

3. สามารถใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้รายวิชาอื่นๆอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

7.  สถานที่ดำเนินการ 
           โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 



 
 

 

 



 
 

 

 

8. วิธีดำเนินการ ( PDCA )  1. เงินบำรุงการศึกษาห้องเรียน MEP   25,000  ต่อป ี
                รวมทั้งโครงการ  ปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 3,500,000  ( สามล้านห้าแสนบาทถ้วน ) 

         ปีการศึกษา 2565  เป็นเงิน 4,250,000 (สี่ล้านสองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 

 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวนผู้เข้าร่วม งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65 ) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

Plan 
1.เสนอขออนุมัติโครงการต่อผู้บริหาร 

1 ครูผูร้ับผิดชอบ
โครงการ 

             

2.แต่งต้ังคณะกรรมการภายใน
โรงเรียน 

1 คณะกรรมการ              

Do 
3.ประชุมคณะกรรมการ  วิเคราะห์
ข้อมูล ปัญหา อุปสรรคและ ความ
ต้องการในการพัฒนา  

3 คณะกรรมการ              

Check 
4.วางแผนในการดำเนินการ 

3 คณะกรรมการ              

5.ดำเนินการตามแผน 
( ปีการศึกษา 2564-2565 ) 

1 คร ู ผ ู ้ ร ั บผ ิ ดชอบ
โครงการ 

- 3,500,000   
- 4,250,000 

            

6.นิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนิน
กิจกรรม 

2 คณะกรรมการ              

 
 
 



 
 

 

 

 
 
 
 
 

กิจกรรม 
จำนวน

คร้ัง 
จำนวนผู้เข้าร่วม งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ (ต.ค.64 – ก.ย.65 ) 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

Action 
7.สรุป และรายงานผลเป็นเอกสาร 

 
2 

 
ครูผูร้ับผิดชอบ
โครงการ 

             

รวมจำนวน 13               
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

9. งบประมาณดำเนินงาน   เงินบำรุงการศึกษาห้องเรียน MEP 25,000 ต่อปี ปีการศึกษา 2564 เป็นเงิน 3,500,000  ( สามล้านห้าแสนบาทถ้วน ) 
         ปีการศึกษา 2565  เป็นเงิน 4,250,000 (สี่ล้านสองแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
 แหล่งงบประมาณ  งบเงินอุดหนุน                งบลงทุน              งบรายจ่ายอื่น           
 วิธีดำเนินการ  พร้อมทั้งระบุงบประมาณค่าใช้จ่ายที่จะดำเนินการ 
 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ปี 2564 ปี 2565 
กิจกรรมที่ 1 เตรียมความพร้อม 
 

1.1 ประชุมวางแผน แต่งต้ังคณะกรรมการทำงานโครงการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ 
1.2 สร้างความเข้าใจและเผยแพร่โครงการห้องเรียน MEP 
ให้ครูและบคุลากรของโรงเรียนรับทราบ 
1.3 แต่งต้ังมอบหมายผู้รับผิดชอบและจัดทำโครงสร้างการ
บริหารโครงการ 
1.4 สำรวจวิเคราะห์ข้อมูลและบริบทในการที่จะดำเนินงาน
ตามโครงการ 
1.5 วางแผนการดำเนินการด้านหลักสูตร,บุคลากร,สถานที่
,สื่อการเรียนการสอนและอื่นๆ ได้แก่ แนวทางการจัดหาครู
ชาวต่างชาติ กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมสอบวัดความรู้
ภาษาอังกฤษ เป็นต้น 

- - - 1 10 กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ ครู
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 

 



 
 

 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ปี 2564 ปี 2565 

กิจกรรมที่ 2 การเตรียม
ความพร้อมด้านอาคาร
สถานท่ีและการจัดการเรียน
การสอน 
 

2.1  ออกแบบห้องเรียน ,ห้องสมุด 
2.2  ปรับปรุงห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ศูนย์การ 

เรียนรู้  เพื่อรองรับการเปิดห้องเรียน MEP ใน 

ระดับช้ันอื่น ๆ 
2.3  จัดหา ครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอน 

- สาธารณูปโภคไฟฟ้า 
-เครื่องปรับอากาศห้องเรียน MEP 
-ปรับปรุงห้องเรียน MEP 
-ปรับปรุงสภาพแวดล้อม ห้องเรียน 
MEP 
-ปรับปรุงห้องสมุด MEP 
-ค่า ครุภัณฑ์  สำนักงาน 
- อื่น ๆ 
 
 
 

50,000 
90,000 
60,000 
250,000 

 
70,000 
250,000 
50,000 

60,000 
100,000 
70,000 
200,000 

 
80,000 
270,000 
40,000 

- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ ครู
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ปี 2564 ปี 2565 
กิจกรรมที่ 3 การเตรียมความ
พร้อมด้านบุคลากร 
ทั้งครูไทยและครูต่างชาติ 
  

3.1 วางแผนอัตรากำลัง ครู และบุคลากร ท่ีจะดำเนินงานตาม
โครงการ 

3.2 ประสานงานจัดหาบุคลากรครูไทยและครูต่างชาติ 

3.3  พัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านอื่น ๆ ที่จะสนับสนุน
การสอนห้องเรียน MEP 

3.4 ครูท่ีสอนห้องเรียน MEP เข้ารับการอบรม  
สัมมนาเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มี 
ประสิทธิภาพ ตลอดจนการศึกษาดูงานโรงเรียน 

ท่ีมีประสบการณ์ด้านห้องเรียน MEP 

-กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
-การจัดจ้างครูไทยและครูต่างชาติ 

40,000 
 

1,667,000 

70,000 
 
2,050,000 

3 
 
2 

10 
 
6 

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ ครู
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 

กิจกรรมที่ 4 การประชาสัมพันธ์
โครงการ 
 

5.1 4.1 ประชาสัมพันธ์โดยส่ือของโรงเรียน เช่น เว็ปไซต์  
Line  

4.2 ประชาสัมพันธ์โดยสื่อท้องถ่ิน เช่น วิทยุท้องถ่ิน วิทยุ
ชุมชน การกระจายเสียงขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

4.3 ประชาสัมพันธ์โดยเอกสารผ่านหน่วยงานราชการ 

ภาคเอกชนการออกแบบแนะแนวให้กับโรงเรียนต่าง 
ๆ ได้รับทราบ 

4.4 การเย่ียมบ้านนักเรียน 

-แผ่นพับประชาสัมพันธ์ 
-ไวนิล 
-การเย่ียมบ้านนนักเรียน 

4,000 
2,000 
4,000 

4,000 
2,000 
4,000 

5 170 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
ครู ICT 



 
 

 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ปี 2564 ปี 2565 
กิจกรรมที่ 5 ดำเนินการรับ
นักเรียน 
 

5.1  ประชุมวางแผนการรับสมัคร  แนวทางการ 
คัดเลือกนักเรียนเข้าร่วมโครงการ 
5.2  ประชาสัมพันธ์ โครงการฯ และการรับสมคัร 
5.3  รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมโครงการ ฯ 
5.4  ประชุมชี้แจงรายละเอียดแก่ผู้ปกครอง 

-แผ่นพับประชาสัมพันธ์ 
-ไวนิล 
-การประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

2,000 
2,000 
6,000 

2,000 
2,000 
6,000 

5 30 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
ครู ICT 

กิจกรรมที่ 6 การเตรียมความ
พร้อมและเรียนปรับพ้ืนฐานและ
สอนเสริมวิชาการ 
 

6.1  ประชุมผู้ปกครองนักเรียนชี้แจงบทบาทของ 
ผู้ปกครองในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ 
นักเรียนการจัดการเรียนการสอนและร่วมวาง 
แผนการจัดกิจกรรมเพ่ิมพูนประสบการณ์สำหรับ 
นักเรียน 
6.2  ปฐมนิเทศนักเรียน ด้านการเรียนการสอน  
การอยู่ในสังคมนักเรียนโครงการ MEP และสังคม 
ในโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
6.3  จัดกิจกรรมปรับพ้ืนฐาน และกิจกรรมสอนเสริมด้าน
วิชาการ 
6.4  ประเมินผลการจัดกิจกรรมด้านวิชาการและความพึง

พอใจของนักเรียนและผู้ปกครอง 

-การประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
-กิจกรรมการเรียนปรับฐาน และ
กิจกรรมสอนเสริมวิชาการ โดยใช้
เอกสารประกอบการเรียน 
-อาหารว่าง และอาหารกลางวัน
สำหรับนักเรียน 
 

10,000 
 
 
 
 
- 
 
 

70,000 
 
- 

10,000 
 
 
 
 
- 
 
 

80,000 
 
- 
 

2 170 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
 

 



 
 

 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ปี 2564 ปี 2565 
กิจกรรมที่ 7 จัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร 
 

.1  วิเคราะห์นักเรียนรายบุคคลด้านความรู้ 
ความสามารถด้านครอบครัวและสังคม 
7.2  จัดการเรียนการสอนเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
เน้นการใช้กิจกรรมและสื่อเทคโนโลยีในการ 
เรียนรู้และจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
7.3  ประเมินผลตามศักยภาพและรายงานผลให ้
ผู้ปกครองทราบเป็นระยะๆ อย่างต่อเน่ือง 
7.4  ซ่อมเสริมและพัฒนานักเรียนตามศักยภาพ 
7.5  สรุปและรายงานผลการจัดการเรียน 
การสอน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน  
7.6 การจัดซื้อหนังสือเรียน 

-จัดซื้อหนังสือเรียนตามหลักสูตร MEP 
-จัดหาวัสดุ สื่อและอุปกรณ์การเรียนการ
สอน 

300,000 
 

80,000 

350,000 
 

100,000 

3 140 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ปี 2564 ปี 2565 
กิจกรรมที่ 8 ทัศนศึกษา 
(Field trip) 
 

8.1  ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 
8.2  ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
8.3  ประเมินและสรุปผลการจัดกิจกรรม 
8.4  รายงานผลการจัดกิจกรรม 
 

-ค่าพาหนะเดินทาง 
-อาหารว่าง 
-อื่นๆ 

200,000 500,000 2 170 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
 

กิจกรรมที่ 9 ค่ายภาษาอังกฤษ  
MEP (English Camp ) 
 

9.1  ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 
9.2  ดำเนินกิจกรรม  
9.3  ประเมินผลและสรุปผลการจัดกิจกรรม 
9.4  รายงานผลการจัดกิจกรรม 
 

-ค่าตอบแทนวิทยากรครูต่างชาติและครู
ไทย 
-ค่าวัสดุประกอบกิจกรรม 
-ค่าอาหารว่าง 

40,000 
 

30,000 
20,000 

50,000 
 

30,000 
20,000 

2 170 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ปี 2564 ปี 2565 
กิจกรรมที่ 10 วันสำคัญที่สอดคล้องกับ
วัฒนธรรมตะวันตก 

- กิจกรรมวันฮาโลวีน 

- กิจกรรมวันคริสต์มาส 

- กิจกรรมอื่นๆ 

 

10.1  ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 
10.2  ดำเนินกิจกรรม  
10.3  ประเมินผลและสรุปผลการจัดกิจกรรม 
10.4  รายงานผลการจัดกิจกรรม 

-ค่าวัสดุประกอบกิจกรรม 50,000 60,000 2 170 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
 

กิจกรรมที่ 11 Open house 
- กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับภูมิภาค Open house MEP 
- กิจกรรม Open house MEP ระดับ
โรงเรียน 
 

11.1  ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรม 
11.2  ดำเนินกิจกรรม  
11.3  ประเมินผลและสรุปผลการจัดกิจกรรม 
11.4  รายงานผลการจัดกิจกรรม 

-ค่าพาหนะเดินทาง 
-ค่าวัสดุประกอบกิจกรรม 
 

80,000 
20,000 

80,000 
20,000 

4 170 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

 

กิจกรรมหลัก ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลา
เป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบ 
วัน คน 

ปี 2564 ปี 2565 
กิจกรรมที่ 12 การนิเทศติดตาม 
 

12.1  กำหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และการนิเทศติดตาม 

12.2  นิเทศการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรม
เพ่ิมพูนประสบการณ์ 

12.3  ประชุมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างครู
ชาวต่างชาติและครูไทยเป็นระยะๆ 

12.4  ส่งเสริม พัฒนาและให้ขวัญกำลังใจและ 
       กำลังแก่ครู 

-เอกสารประกอบการนิเทศ 
ค่าวัสดุสื่อการเรียน 
 

3,000 
10,000 

5,000 
20,000 

5 10 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ ครูไทย ครู
ต่างชาติและ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
 

กิจกรรมที่ 13 การสรุปผลและการ
ประเมินโครงการ 
 

13.1  รวบรวมข้อมูลจากการจัดโครงการ นำมา
วิเคราะห์และประเมินค่าผลการดำเนินการ 

13.2  สรุปข้อที่ควรปรับปรงุแก้ไขและสิ่งที่ควรได้รับการ
พัฒนา 

13.3  ประชุมสรุปผลดำเนินงานตามโครงการ  และ
นักเรียนเตรียมนำเสนอผลงานของนักเรียนให้
ผู้ปกครอง 

13.4  ประชุมผู้ปกครองเพ่ือรายงานผลการดำเนินงาน
นักเรียนนำเสนอผลงานและความก้าวหน้าของตนเอง 

- 
นำเสนอผลงานนักเรียนผ่านกิจกรรม 
Open house MEP ระดับโรงเรียน 

 

- - 2 170 ผู้รับผิดชอบ
โครงการ และ
คณะกรรมการที่
ได้รับการแต่งต้ัง 
 



 

 

 

10. การติดตามและการประเมินผล 
 1. ประเมินผลก่อนดำเนินการ 

2. ประเมินผลระหว่างดำเนินการ 
3. ประเมินผลเมื่อสิ้นปีการศึกษา และสิ้นสุดโครงการ 

 

11. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนมีความรู้ และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. นักเรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการค้นคว้า และศึกษาหาความรู้ในชีวิตประจำวัน 

3. นักเรียนในโครงการ ฯ เกิดทักษะทางด้านภาษาอังกฤษสำหรับใช้ในการสื่อสาร แสวงหา 
ความรู้และเป็นพ้ืนฐานในระดับสูงต่อไป 

 
12. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 

1. มีจำนวนนักเรียนเข้าเรียนตามเป้าหมายร้อยละ 100 

2. นักเรียนในโครงการ ฯมีความรู้และ เกิดทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

3.  โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอน และพัฒนาครู บุคลากรท่ีมีอยู่ให้มีความสามารถ 

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียนสองภาษาได้ตรงความต้องการของผู้เรียน  
      

        เห็นชอบ 

        ไม่เห็นชอบเพราะ............................. 
 

ลงชื่อ………………………………....ผู้เสนอโครงการ    ลงชื่อ………………………………… ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางชนันธร   ปาฟอง )                             ( นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย ) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

     

  อนุมัติ 

      ไม่อนุมัติเพราะ...................................................... 
 
    ลงชื่อ……………………………………ผู้อนุมัติโครงการ 
           ( นายกฤษดา   อินแสง ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 
 
 
 



 

 

 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2565 
ของโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน เขต 1 
.......................................................................... 

   

 ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
ครั้งท่ี 5/2564 เมื่อวันท่ี 30 เดือนตุลาคม พ.ศ.2564  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
2565 ของโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)  แล้วเห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีงบประมาณ 2565 ได้ 
 
       
 
      (ลงช่ือ)   
         (นายสงบ  เฉลิมลาภ) 
      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
       โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)   
 
 
      (ลงช่ือ) 
       (นายกฤษดา  อินแสง) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร)   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

                               ลงช่ือ 
      (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
    รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
       ผู้เสนอ 
     แผนปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
    ลงช่ือ 
      (นายสงบ   เฉลิมลาภ) 
  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
       ผู้เห็นชอบ 
     แผนปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
     ลงช่ือ 
      (นายกฤษดา  อินแสง) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 
       ผู้อนุมัติ 
     แผนปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

บันทึกข้อความ 
 
 
ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
ท่ี ....../256.... วันท่ี ......................................................... 
เรื่อง ขออนุมัติใช้เงินงบประมาณตามโครงการ......................................................... 
  
เรียน    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 ด้วยข้าพเจ้า ................................................... ตำแหน่ง ................. รับผิดชอบงานโครงการ
....................................................... จำนวนเงินงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร .............................. บาท ขอเบิก
ครั้งนี้จำนวน ....................................บาท เพื่อใช้ในการจัดซื้อ จัดจ้างวัสดุอุปกรณ์ในโครงการ/กิจกรรม
....................................................................ให้การดำเนินการโครงการ/กิจกรรมของโรงเรียนโรงเรียนบ้าน
นาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) ดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลสูงสุดต่อ
โรงเรียน 
  
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 

                 (ลงช่ือ).......................................... 
                     (.........................................) 

                       ตำแหน่ง  ครู   

  

ความเห็นของเจ้าหน้าท่ีการเงิน    ความเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน 
เห็นควร............................................             เห็นควร............................................ 
.........................................................   ......................................................... 
ลงช่ือ.................................................   ลงช่ือ................................................. 
       (นางสาวพิกุล  ธิบุญเรือง)             (นางวนิดา  ศิริวรวัจน์ชัย) 
          เจ้าหน้าท่ีการเงิน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 
 



 

 

 

             (.....)  อนุมัติ             (.....)  ไม่อนุมัติ 
   (.....)  ความเห็นเพิ่มเติม..................................... 
 
   ลงช่ือ................................................. 
           (นายกฤษดา  อินแสง) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ (จุลเกษตรศึกษาคาร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

รายละเอียดประมาณการวัสดุโครงการ/กิจกรรม....................................... (........................ บาท) 
 

ลำดับ
ท่ี 

รายการ จำนวน 
ราคาต่อ
หน่วย 

ราคารวม หมายเหตุ 

1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
8        
9        
10        
11        
12        
13        
14        
15        
16        
17        
18        
19        
20        
21        

 รวม    
                  

 

 



 

 

 

รายงานผลการดำเนินงานโครงการ  
โครงการ....................................................................... 

กิจกรรม.......................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
................................................................................. 

ตำแหน่ง......................................... 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ภาพบรรยากาศการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ประกอบปก 
 



 

 

 

โรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร)    
อำเภอนาน้อย  จังหวัดน่าน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาน่าน  เขต1 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
รายงานผลการดำเนนิงาน 

 
1. หลักการและเหตุผล 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. วัตถุประสงค์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…..……………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ   
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
เชิงคุณภาพ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………… 
 
4. ผลการดำเนินงาน 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………



 

 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………… 
5. ปัญหา/อุปสรรค 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………….. 
6. ข้อเสนอแนะ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………............................ 
 

 
     (ลงชื่อ).......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 (…………………………………….) 
ตำแหน่ง................................ 

 
ความคิดเห็นของผู้บริหาร 
............................................................................................................................. ................................ 
.............................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ................................ 
............................................................................................................................. ................................ 
 

(ลงชื่อ)............................................................. 
( .............................................. ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาราบ(จุลเกษตรศึกษาคาร) 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 
 


