
1 
 

โครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม  
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตโรงเรียนนาอินวิทยาคม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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งบ 
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68 

1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
- การสวดมนต์ เพ่ือฝึกจิตให้สงบ มีสมาธิ มี
สติต่อการกระท าดี 
- การสมาทานศีล แสดงถึงการยอมรับและ
ตั้งใจที่จะรักษาศีลเพ่ือไม่ให้ก่อการทุจริต 
- การบรรยายธรรมะ เพ่ือให้เรียนรู้
หลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนา 
ก่อให้เกิดความละอายต่อการทุจริต 
- การปฏิบัติธรรม เช่น การกราบพระ 
- กิจกรรมกลุ่ม เช่น การเล่นเกม การท า
กิจกรรมกลุ่ม เพื่อส่งเสริมการท างาน
ร่วมกันและการแก้ปัญหาการทุจริต 

- ร้อยละ 95 ของนักเรียน
ได้รับการส่งเสริมค่านิยม 
ความรู้ความเข้าใจ และมีส่วน
ร่วมในการป้องกันและต่อต้าน
การทุจริต ประพฤติมิชอบ 
- ร้อยละ 95 ของนักเรียน มี
ความเข้าใจและมีส่วนร่วมใน
การประพฤติปฏิบัติตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

- นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมค่านิยม ความรู้
ความเขา้ใจ และมีส่วน
ร่วมในการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต 
ประพฤติมิชอบผ่าน
กิจกรรมเข้าค่าย
คุณธรรม 
- นักเรียนมีความเข้าใจ
และมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานขององค์กร
อันเป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาลผ่านกิจกรรม
เข้าค่ายคุณธรรม 

10,000          คณะครู 

2. กิจกรรม 1 เดือน 1 วันพระ 
- ท าบุญตักบาตร ส่งเสริมให้เป็นผู้มีจิตใจดี

- ร้อยละ 95 ของนักเรียน 
ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 

- นักเรียนได้รับการ
ปลูกฝังคุณธรรมและ

ไม่ใช้
งบประมาณ 

         คณะครู 
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งาม มีความเมตตา และมีคุณธรรม 
- ฟังพระธรรมเทศนา เพ่ือให้เรียนรู้
หลักธรรมค าสอนทางพระพุทธศาสนา 
ก่อให้เกิดความละอายต่อการทุจริต 

และจริยธรรมที่ดี จริยธรรมที่ดี 

3. กิจกรรมต่อต้านการทุจริต 
- สร้างความรู้ความเข้าใจการกระท าที่ถือ
เป็นเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนและจัดท า
คู่มือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
- การขับเคลื่อนจริยธรรมแนวทางการ
ประพฤติปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ 
- การด าเนินงานตามหลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ  

- ร้อยละ 95 ของนักเรียนและ
บุคลากรไดร้ับการพัฒนา
ความรู้ และเกิดความตระหนัก
รู้ในการป้องกันการทุจริต มี
ค่านิยมร่วมต้านทุจริต มี
จิตส านึกสาธารณะ  
และสามารถแยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
- ร้อยละ 95 ของนักเรียนมี
ความรู้ความเข้าใจการประเมิน 
ITA Online 
- ค่าคะแนนเฉลี่ยการประเมิน  
ITA Online ของโรงเรียนนา
อินวิทยาคม ปี 2568 ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 95 

- นักเรียนและบุคลากร
ทุกระดับมีจิตส านึกและ
พฤติกรรมที่สามารถ
แยกแยะระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม
ประพฤติตนเป็นพลเมือง
ดี มีคุณธรรมจริยธรรมสู่
การเป็นบุคคลต้นแบบ 
- นักเรียนและบุคลากร
ทุกระดับมีความรู้ 
ความเข้าใจการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
- ผลการประเมิน ITA 

ไม่ใช้
งบประมาณ
(บูรณาการ

กับกิจกรรมที่ 
1) 

         กลุ่มงาน
ประชา-
สัมพันธ์
โรงเรียน 



3 
 

กิจกรรม ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

พ.ค. 
68 

มิ.ย. 
68 

ก.ค. 
68 

ส.ค. 
68 

ก.ย. 
68 

Online เป็นไปตาม
เป้าหมาย หรือสูงกว่า
เป้าหมาย 

  รวมงบประมาณ 10,000           
 

 ผู้เสนอโครงการ ผู้เห็นชอบโครงการ ผู้อนุมัตโิครงการ 
 
   

 
 (นายนันทวัฒน์  เกิดพูล) (นายนิติชัย  มีจันทร์) (นางณัฏฐา  อุ่นแก้ว)  
 ต าแหน่ง ครู ต าแหน่ง หัวหน้าบริหารงานทั่วไป ต าแหน่ง ผอ.โรงเรียนนาอินวิทยาคม 

 


