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บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ      โรงเรียนนาอินวิทยาคม 
ท่ี         ............/ 2566                                  วันที่   31 เดอืน มีนาคม พ.ศ. 2567 
เรื่อง     ขอรายงานโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงเรียนนาอินวิทยาคม 
  
  ตามที่กลุ่มงานบริหารวิชาการ โรงเรียนนาอินวิทยาคมได้รับมอบหมายให้จัดโครงการระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 เพื่อพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
พัฒนาความรู้ ทักษะทางวิชาการ ทักษะการคิดค านวณ และสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทั้ง 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมอื่นๆ ให้มีคุณภาพ โดยจัดขึ้นในระหว่างวันที่ 16 พฤษภาคม 2566 ถึง 31 
มีนาคม 2567 ณ โรงเรียนนาอินวิทยาคม อ าเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ์ 
  บัดนี้การด าเนินกิจกรรมตามโครงการดังกล่าวได้ด าเนินการเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงขอ
รายงานผลการจัดโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 92.58 อยู่ในระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ รายละเอียดตามรายงานที่แนบ 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
                                                                                 ลงชื่อ......................................... 
                       (นายทินวัตร อาทิตย)์ 

               ต าแหน่ง คร ู
 

                                                                                 ลงชื่อ......................................... 
                       (นางสาวลดัดาวัลย์ ด้วงภู่ทิม) 

              ต าแหน่ง คร ู
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ค าน า 

รายงานผลการด าเนินงานโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
2566 ฉบับนี้ เป็นการรวบรวมผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการโรงเรียนประจ าปีการศึกษา 
2566  คณะกรรมการฝ่ายด าเนินงานได้รวบรวมข้อมูล ความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรมและสรุปผลการ
ด าเนินกิจกรรม  ทั้งนี้เพื่อเป็นข้อมูลให้กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการวางแผนพัฒนาการด าเนินงานต่อไป    

คณะกรรมการฝ่ายด าเนินงาน ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร คณะครูที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ตลอดจนผู้ตอบ
แบบสอบถามทุกท่าน ที่ให้การสนับสนุนในการด าเนินกิจกรรมส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า
เอกสารประเมินผลการด าเนินโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
ฉบับน้ีจะสามารถเป็นข้อมูลในการพัฒนาโรงเรียนนาอินวิทยาคมอย่างเต็มรูปแบบต่อไป 

 
ทินวัตร อาทติย์, ลัดดาวลัย์ ด้วงภู่ทิม 

                                                                                         31 มีนาคม 2566 
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บทที่ 1 
บทน า 

หลักการและเหตุผล 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในเป็นภารกิจของสถานศึกษาตามที่ก าหนดไว้ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษา พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ มาตรา ๔๗ ให้มีระบบการประกันคุณภาพ    
การ ศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพภายใน
และระบบการประกันคุณภาพภายนอกและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยสถาบันต้องสร้างระบบและกลไกในการควบคุมตรวจสอบประเมินผล
และพัฒนาระบบการด าเนินงานของสถานศึกษาให้เป็นไปตามนโยบาย เป้าประสงค์ และระดับคุณภาพ
มาตรฐานที่ก าหนดโดยสถานศึกษาและหน่วยงานต้นสังกัดตลอดจนหน่วยงานที่เกี่ยงข้องมีการวัดผลส าเร็จของ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในรวมทั้งรายงานผลการประกันคุณภาพต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและ
เปิดเผยต่อสาธารณะชนมีการประเมินและปรับปรุงอย่างต่อเนื่องและมีนวัตกรรมที่เป็นแบบอย่างที่ ดี         
การประกันคุณภาพภายในถือเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดาเนินการอย่างต่อเนื่อง
โดยมีการสร้างจิตสานึกให้เห็นว่าเป็นความรับผิดชอบร่วมกันของทุกคนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งนี้
เพื่อเป็นหลักประกันแก่สาธารณะชนให้มั่นใจได้ว่า  สถานศึกษาโรงเรียนนาอินวิทยาคม สามารถสร้างผลผลิต
ทางการศึกษาที่มีคุณภาพ  
 ดังนั้นในโรงเรียนนาอินวิทยาคม  จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายใน        
สถานศึกษา ขึ้นเพื่อให้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 
วัตถุประสงค์ 

๑. เพื่อให้สถานศึกษามีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๒. เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุง่
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

๓. เพื่อให้สถานศึกษาจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ และใช้สารสนเทศในการบริการจัดการเพื่อพัฒนา 
คุณภาพสถานศึกษา 
 

เป้าหมาย 
ปริมาณ 
1. สถานศึกษาจดัวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สง่ผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่าง
เป็นรูปธรรม มีขั้นตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการปฏิบัติในระดับดีเลิศ 

2. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความรว่มมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด 

2. ครจูัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศกึษาที่มปีระสิทธิภาพ 
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ผู้รับผิดชอบ 
1. นายทินวัตร อาทติย ์
2. นางสาวลัดดาวัลย์ ดว้งภู่ทิม 

 
กิจกรรม/ระยะเวลาและสถานที ่

โครงการประกันคุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 ด าเนินการดังนี ้

ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Planning) 

1.1 ประชุมคณะกรรมการ เพื่อวางแผนด าเนินการ 
แต่งตั้งคณะท างาน  

 
เม.ย.66 

 

 
ครูทินวัตร อาทติย์  

ครูลัดดาวัลย ์ดว้งภู่ทิม 
 

2 ขั้นด าเนินการ(Doing) 
2.1 จดัท าโครงการเพื่อเสนออนุมัติโครงการ  
2.2 ประสานงาน เตรียมความพร้อมการจดักิจกรรม  
2.3 ด าเนินการจดักิจกรรม  
     1) ประกันคุณภาพภายใน 
     2) จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
     3) ตรวจสอบประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศกึษา 
     4) รายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

 
พ.ค.66 
พ.ค.66 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
 
 

เม.ย.67 

 
 

ครูทินวัตร อาทติย ์
ครูลัดดาวัลย ์ดว้งภู่ทิม 

 
 

 

3 ขั้นตรวจสอบ  และประเมินผล(Checking) 
3.1 ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
3.2 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
3.3 สรุปผลการด าเนินงานโครงการและรายงานผู้บริหาร 

 
มี.ค.67 

 
ครูทินวัตร อาทติย์  

ครูลัดดาวัลย ์ดว้งภู่ทิม 
 

4 ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Action) 
4.1 ก ากับ ตดิตาม ตรวจสอบ การด าเนินงาน  
4.2 ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

เม.ย.67 ครูทินวัตร อาทติย์  
ครูลัดดาวัลย ์ดว้งภู่ทิม 

 
 
ระยะเวลาในการด าเนินการจัดกิจกรรม 
 ระยะเวลาในการด าเนินการกจิกรรมประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 โครงการ
ประกันคุณภาพการศกึษาในสถานศึกษา ตลอดปกีารศกึษา 

สถานที่ที่ใช้ในการด าเนินการจัดกิจกรรม 
  สถานที่ในการด าเนินการกิจกรรม  : โรงเรียนนาอินวิทยาคม 
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งบประมาณ 

ล าดับ รายการ จ านวนเงิน 
(บาท) 

1 ค่าจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 250 
2 ค่าจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 250 
3 ค่าจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 250 
4 ค่าจัดท ารายงานการประเมินตนเองของครูผู้สอน 250 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 1,๐๐๐ 
 

การประเมินผล 

1. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในการรายงานผลการด าเนินงานกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 โครงการ

ประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา ครั้งนี้ใช้เครื่องมือในการ เก็บรวบรวมข้อมูล เป็นแบบประเมิน
ความพึงพอใจ ซึ่งเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ คือ มากที่สุด  มาก  ปาน
กลาง  น้อย และน้อยที่สุด  มีทั้งหมด 10 ข้อ ซึ่งสร้างขึ้นโดย คณะกรรมการฝ่ายประเมินผลโครงการ 

 
2. วิธีการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล 

น าแบบสอบถามแจกให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 โครงการ
ประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา โดยการสุ่มแจกแบบประเมิน 
ความพึงพอใจ ให้นักเรียนและชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ครูและบุคลากร ทางการ 
ศึกษาโรงเรียนนาอินวิทยาคม จ านวน 100 คน และเก็บแบบประเมินฯ คืนให้ครบทั้ง 100 ฉบับ  ซึ่งมี 
ข้อมูลครบสมบูรณ์ทั้งหมดทุกฉบับ 

 

3.   การวิเคราะห์ข้อมูล 
1. น าข้อมูลที่ได้จากแบบประเมินความพึงพอใจ มาท าการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของผู้ตอบ 

แบบประเมินฯ  เกี่ยวกับกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 โครงการประกัน
คุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา โรงเรียนนาอินวิทยาคมมาตรวจหาค่าความถี่ ของการตอบแบบประเมิน
ในแต่ละข้อทั้งฉบับ  โดยมีระดับความคิดเห็น ดังนี้ 

๕ คะแนน = มากที่สุดหรือดีมาก 
4  คะแนน = มากหรือดี     
3  คะแนน = ปานกลางหรือพอใช้    
2  คะแนน = น้อยหรือต่ ากว่ามาตรฐาน 
1 คะแนน  = น้อยที่สุดหรือต้องปรับปรุงแก้ไข 

 
2. ระดับคุณภาพ มี 5 ระดับ ประกอบด้วย 

2.1 ร้อยละ   50 – 65  ระดับคุณภาพ ก าลังพัฒนา 
2.2 ร้อยละ   66 - 75      ระดับคุณภาพ ปานกลาง 



๔ 
 

2.3 ร้อยละ   76 - 85      ระดับคุณภาพ ด ี 
2.4 ร้อยละ   86 - 95      ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
2.5 ร้อยละ   96 - 100    ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

4.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนนาอินวิทยาคม  จัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการจัดท าและด าเนินงาน

ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา จัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้องเป็นระบบมีประสิทธิภาพบริการทั่วถึงและมีคุณภาพผู้ ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 
 

บทที่ 2 
การด าเนินงาน 

 รายการด าเนินกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 

ท่ี กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ขั้นเตรียมการ(Planning) 

1.1 ประชุมคณะกรรมการ เพื่อวางแผนด าเนินการ 
แต่งตั้งคณะท างาน  

 
เม.ย.66 

 

 
ครูทินวัตร อาทติย์  

ครูลัดดาวัลย ์ดว้งภู่ทิม 
 

2 ขั้นด าเนินการ(Doing) 
2.1 จดัท าโครงการเพื่อเสนออนุมัติโครงการ  
2.2 ประสานงาน เตรียมความพร้อมการจดักิจกรรม  
2.3 ด าเนินการจดักิจกรรม  
     1) ประกันคุณภาพภายใน 
     2) จัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 
     3) ตรวจสอบประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศกึษา 
     4) รายงานการประเมินคุณภาพภายใน 

 
พ.ค.66 
พ.ค.65 

 
ตลอดปี

การศกึษา 
 
 

เม.ย.67 

 
ครูทินวัตร อาทติย์  

ครูลัดดาวัลย ์ดว้งภู่ทิม 
 

3 ขั้นตรวจสอบ  และประเมินผล(Checking) 
3.1 ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
3.2 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
3.3 สรุปผลการด าเนินงานโครงการและรายงานผู้บริหาร 

 
มี.ค.67 

 
ครูทินวัตร อาทติย์  

ครูลัดดาวัลย ์ดว้งภู่ทิม 
  

4 ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Action) 
4.1 ก ากับ ตดิตาม ตรวจสอบ การด าเนินงาน  
4.2 ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 

เม.ย.67 ครูทินวัตร อาทติย์  
ครูลัดดาวัลย ์ดว้งภู่ทิม 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



๖ 
 

 
 

ประกาศโรงเรียนนาอินวิทยาคม 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
..................................................................... 

      โดยที่มีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา ในทศวรรษที่สองที่ก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษา
ไทยในอนาคต ประกอบกับมีนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอก
ของทุกระดับก่อน จะมีการประเมินคุณภาพในรอบต่อไป จ าเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานให้
สอดคล้องกัน จึงให้ยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการ
ประกันคุณภาพภายใน ของสถานศึกษา ลงวันที่ ๒๗ กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๕๔ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ลงวันที่ ๑๑ ตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๙   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตรา ๙ (๓) ได้ก าหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษาให้ยึดหลักส าคัญข้อหนึ่ง คือมี
การก าหนด มาตรฐานการศึกษาและจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา 
โดยมาตรา ๓๑ ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท ก าหนดนโยบาย 
แผน และมาตรฐาน การศึกษาและมาตรา ๔๘ ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่
ต้องด าเนินการอย่างต่อเน่ือง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพื่อการรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก 

   โรงเรียนนาอินวิทยาคมจึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อ
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศ ฉบับน้ี 

ประกาศ ณ วันที ่๑4 มถิุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

(นางณัฏฐา   อุ่นแก้ว)                                                   
    ผู้อ านวยการโรงเรียนนาอินวิทยาคม 

 
 
 
 

 
 
 
 



๗ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 
โรงเรียนนาอินวิทยาคม 

แนบท้ายประกาศโรงเรียนนาอินวิทยาคมเรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

ฉบับลงวันที่ ๑4 มิถุนายน ๒๕๖๖ 
............................................................................ 

มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน 
นาอินวิทยาคม พ.ศ. ๒๕๖6 มีจ านวน ๓ มาตรฐาน ได้แก ่

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๒ คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียด ดังนี ้
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    ๑) มีความสามารถในการอา่น การเขียน การสือ่สารและการคิดค านวณ 
    ๒) มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อธิปรายแลกเปลี่ยน

ความคดิเห็นและแก้ปัญหา 
   ๓) มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
   ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
   ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
   ๒) ความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   ๓) การยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑.๑ การมีเป้าหมาย วสิยัทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชดัเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

    ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
      ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู้ 

 
 

 



๘ 
 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๓.๑ การจดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตได ้
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 
 

 
 
 

ลงชื่อ                                                      
  (นางณัฏฐา    อุ่นแก้ว) 

              ผู้อ านวยการโรงเรียนนาอินวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 
 

 
 
 
 

ประกาศโรงเรียนนาอินวิทยาคม 
เรื่อง การก าหนดเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
........................................................... 

     ตามที่โรงเรียนนาอินวิทยาคมประกาศ ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ในวันที่ ๑6 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ เพื่อการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียน ตามนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา โดยได้ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาอย่างชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน และคุณภาพการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน ดังนั้น โรงเรียนนาอินวิทยาคมจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายของการพัฒนา ตาม
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและการมีส่วน
ร่วมของผู้เกี่ยวข้องทั้งบุคลากร ทุกคนในโรงเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนในชุมชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนา
คุณภาพมาตรฐานการศึกษา การประเมินคุณภาพภายในและเพื่อเป็นหลักประกันให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจว่า
จะได้รับการจัดการศึกษาอย่างมี คุณภาพ ตลอดจนผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้เกิดความเชื่อมั่น
ว่า บุตร หลานของตนจะได้รับการ จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานตามที่โรงเรียนประกาศ  
    เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ โรงเรียนนาอินวิทยาคมมีคุณภาพและ
ได้มาตรฐาน โรงเรียนจึงได้ก าหนดค่าเป้าหมายการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนระดับการศึกษา
ปฐมวัย ตาม เอกสารแนบท้ายประกาศนี้เพื่อเป็นเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐาน
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการประเมินคุณภาพภายในของโรงเรียน  

 
ประกาศ ณ วันที ่๑6 มถิุนายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 

( นางณัฏฐา   อุ่นแก้ว ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนนาอินวิทยาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๐ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับข้ันพื้นฐาน 
แนบท้ายประกาศโรงเรียนนาอินวิทยาคม 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ ๑๑ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

การก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา  ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  ดี 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ดี 
๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 

ดี 

๒) มีความสามารถคิดค านวณได้ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด  

ดี 

๓) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้ตามเกณฑ์  

ดี 

๔) มีผลงานหรือชิ้นงานจากการทางานกลุ่มหรือเดี่ยวได้
และสามารถอธิบายหลักการแนวคดิขั้นตอนการท างาน 
และแก้ปัญหาอุปสรรคของการท างานได ้ 

ดีเลิศ 

๕) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ
สืบค้นข้อมูลได้ 

ดี 

๖) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  ดี 
๗) มีความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีพร้อมทีจ่ะศึกษา
ต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  

ดีเลิศ 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ดีเลิศ 
๑) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด  

ดีเลิศ 

๒) มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถ่ินและมีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย  

ดีเลิศ 

๓) อยู่ร่วมกันอยา่งมีความสุขบนความแตกต่างทาง
วัฒนธรรมและความหลากหลาย 

ดีเลิศ 

๔) มีสุขภาพรา่งกายแข็งแรงสมบูรณ์และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมตามช่วงวัย  

ดีเลิศ 

 

 

 

 

 



๑๑ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ดีเลิศ 
๒.๑ โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชดัเจน  

ดีเลิศ 

๒.๑ โรงเรียน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาตามระบบPDCA 

ดีเลิศ 

๒.๓ โรงเรียนมีการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  

ดีเลิศ 

๒.๔ โรงเรียนมีการส่งเสริมและสนับสนุนพัฒนาครูและบุ
คลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

ดีเลิศ 

๒.๕ โรงเรียนจดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรูอ้ย่างมีคูณภาพ  

ดีเลิศ 

๒.๖ โรงเรียนจดัระบบสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้  

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

ดีเลิศ 

๓.๑ ครูสามารถจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดกระบวนการ
คิดและคิดสรา้งสรรค์โดยการปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

ดีเลิศ 

๓.๒ ครูสามารถใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
 

๓.๓ ครูมกีารบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ดีเลิศ 
๓.๔ ครูมกีารตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ดีเลิศ 
 

๓.๕ ครูมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 
การก าหนดค่าเป้าหมาย 
๑. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ ที่ผา่นมา เพื่อเป็นข้อมูลฐานในการก าหนดค่าเป้าหมาย 
๒. การก าหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน ควรก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ ๕ ระดับ เพื่อให้

สอดคล้องกับการประเมิน ดังนี้ 
ระดับ ยอดเย่ียม 
ระดับ ดีเลิศ 
ระดับ ด ี
ระดับ ปานกลาง 
ระดับ ก าลังพัฒนา 
 



๑๒ 
 

๓. การก าหนดค่าเป้าหมาย ในแต่ละประเด็นพิจารณา จะก าหนดเป็น ระดับคุณภาพ หรือ เป็นร้อย
ละ ตามความเหมาะสมกบับริบทของสถานศึกษา 

 
 

 
 
 

ลงชื่อ                                                      
 (นางณัฏฐา   อุ่นแก้ว) 

                  ผู้อ านวยการโรงเรียนนาอินวิทยาคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 
 

 

 

ภาพการด าเนินโครงการประกันคุณภาพ 

 

 

 

 



๑๔ 
 

 

 

ภาพการด าเนินโครงการประกันคุณภาพ 

 

 

 

 



๑๕ 
 

 

 

ภาพการด าเนินโครงการประกันคุณภาพ 

 

 

 



๑๖ 
 

บทที่ 3 
ผลการด าเนินกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 

โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน สถานศึกษา 

ผลการประเมินโครงการระบบประกันคุณภาพภายใน สถานศึกษา กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 

1. ผลตามวัตถุประสงค ์
- สถานศึกษามกีารก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- สถานศึกษามกีารจัดท าและด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
- สถานศึกษาจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ และใช้สารสนเทศในการบริการจดัการเพื่อพัฒนา คุณภาพ
สถานศึกษา 
 

2. ผลตามตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ ผล 
เชิงปริมาณ :   
          1. สถานศึกษาจดัวางระบบการประกันคณุภาพภายในของสถานศึกษาที่ส่งผล
ต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม มีขั้นตอนอยา่งชัดเจน และมีความเป็นไปได้ในการ
ปฏิบัติในระดับดีเลิศ 
 2. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 100 ให้ความรว่มมือในการวางระบบและด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 

ร้อยละ 100 
 
 

ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ :  
- นักเรียน ครู  และบุคลากรทางการศึกษา มีความพึงพอใจต่อกจิกรรม 
- นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่ก าหนด 
- ครจูัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- โรงเรียนมรีะบบประกันคุณภาพการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 95 
ร้อยละ 85 
ร้อยละ 95 

ร้อยละ 100 
 
ตารางที่ ๑ แสดงร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ 

เพศ จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

หญิง 70 70.00 
ชาย 30 30.00 
รวม 100 100 

 
จากตารางที่ 1 พบว่าผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิง จ านวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 70.00 

 เป็นเพศชาย จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 30.00 
 
 



๑๗ 
 

ตารางที่ 2 แสดงร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามสถานภาพ 
สถานภาพ จ านวน 

(คน) 
ร้อยละ 

คร ู 26 26.00 
นักเรียน 74 74.00 

รวม 100 100 
 
จากตารางที่ 2 พบว่าผูต้อบแบบสอบถามเป็นครู จ านวน  26 คน คิดเป็นร้อยละ 26.00 เป็นนักเรียน 

จ านวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 74.00 

ตารางที่ 3 แสดงความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 

 

หัวข้อ 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด 
หรือดีมาก 

มากหรือ
ดี 

ปานกลาง
หรือพอใช ้

น้อยหรือ 
ต่ ากว่า 

มาตรฐาน 

น้อยที่สุดหรือ
ต้องปรับปรุง 

แก้ไข 
 (5)  (4)  (3)  (2)  (1) 

1. กิจกรรมนี้บรรลุวตัถุประสงค์  
 ในระดับใด 

88 5 7 0 0 

2. การประชาสัมพันธ์กจิกรรม 82 10 8 0 0 
3. รูปแบบการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 73 16 11 0 0 
4. สิ่งอ านวยความสะดวกมีความเหมาะสม 55 25 20 0 0 
5. เวลาที่ใช้ในการจดักิจกรรม      
มีความเหมาะสม 

79 13 8 0 0 

6. สถานที่จัดกิจกรรมมคีวามเหมาะสม 75 13 12 0 0 
7. การมีส่วนร่วมของนักเรียน 77 12 11 0 0 
8. การจดัล าดับข้ันตอนของกิจกรรม 86 7 7 0 0 
9. ความโปร่งใสในการจดักิจกรรม 90 7 3 0 0 
10.ความพึงพอใจโดยรวมในการเข้ารว่ม
กิจกรรมนี ้

71 26 3 0 0 

รวม 776 134 90 0 0 
รวมคะแนนที่ได ้ 3880 536 270 0 0 

ร้อยละ 77.60 10.72 5.40 0 0 
สรุปความพึงพอใจร้อยละ 93.72 

 
จากตารางพบวา่ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน

ประจ าปีการศกึษา 2566 ตามโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โรงเรียนนาอินวิทยาคม
ปรากฏวา่ นักเรียนมีความพึงพอใจต่อการจัดกจิกรรมโดยเฉลี่ย 93.72 โดยแบ่งออกเป็น 3 ระดบั ดังนี้ ระดับ
มากที่สุดคดิเป็น  ร้อยละ 77.60 ระดับมากคิดเป็นร้อยละ 10.72 และระดับปานกลางคิดเป็นรอ้ยละ 5.40 
 



๑๘ 
 

 ตารางที่ 4 แสดงค่าเฉลีย่ของความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมจัดท าคู่มือปฏิบัติการงานบริหาร
วิชาการ  ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

หัวข้อ ค่าเฉลี่ย ( ) ล าดับ ความหมาย 

1. กิจกรรมนี้บรรลุวตัถุประสงค์  
 ในระดับใด 

4.81 2 มาก 

2. การประชาสัมพันธ์กจิกรรม 4.74 4 มาก 

3. รูปแบบการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.62 9 มาก 

4. สิ่งอ านวยความสะดวกมีความเหมาะสม 4.35 10 มาก 

5. เวลาที่ใช้ในการจดักิจกรรม มีความเหมาะสม 4.71 5 มาก 

6. สถานที่จัดกิจกรรมมคีวามเหมาะสม 4.63 8 มาก 

7. การมีส่วนร่วมของนักเรียน 4.66 7 มาก 

8. การจดัล าดับข้ันตอนของกิจกรรม 4.79 3 มาก 

9. ความโปร่งใสในการจดักิจกรรม 4.87 1 มาก 

10.ความพึงพอใจโดยรวมในการเข้ารว่มกิจกรรมนี้ 4.68 6 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.69  มาก 

จากตารางที่ 4 พบว่าผู้ตอบแบบประเมินมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกจิกรรมประกันคุณภาพ
ภายในประจ าปีการศึกษา 2566 ตามโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เฉลี่ยรวมอยู่ ใน
ระดับมาก  ( =  4.69 ) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ในระดับมากทั้ง 10 ข้อ เรียงตามล าดับค่าเฉลี่ย
สูงสุดลงมาได้แก ่

1. ความโปร่งใสในการจัดกจิกรรม   ( = 4.87 ) 
2. กิจกรรมนี้บรรลุวตัถุประสงค์ ในระดับใด  ( = 4.81 ) 
3. การจดัล าดับข้ันตอนของกิจกรรม   ( = 4.79 ) 
4. การประชาสัมพันธก์ิจกรรม    ( = 4.74 ) 
5. เวลาที่ใช้ในการจัดกจิกรรมมีความเหมาะสม  ( = 4.71 ) 
6. ความพึงพอใจโดยรวมในการเข้ารว่มกิจกรรมนี้  ( = 4.68 ) 
7. การมีสว่นร่วมของนักเรียน    ( = 4.66 ) 
8. สถานที่จัดกิจกรรมมคีวามเหมาะสม   ( = 4.63 ) 
9. ความโปร่งใสในการจัดกจิกรรม   ( = 4.87 ) 
10. สิ่งอ านวยความสะดวกมคีวามเหมาะสม  ( = 4.35 ) 

 
ข้อเสนอแนะจากผู้ตอบแบบประเมิน……………………-………………. 



๑๙ 
 

บทที่ 4 
สรุปผล/ปัญหา/อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ 

สรุปผล 
 จากการจัดโครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 พบว่า 
นักเรียนและคุณครูเข้าร่วมกิจกรรมตามที่ก าหนดไว้ ส่งผลให้สถานศึกษามีการจัดวางระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรมมีข้ันตอนอย่างชัดเจน และมีความเป็นไปได้
ผู้เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการวางระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี ผู้เรียนและเด็ก 
สถานศึกษาตลอดจน บุคลากรที่ส่วนที่เกี่ยวข้อง ได้รับการพัฒนาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาชาติที่
ก าหนดไว้และด าเนินงานการประเมินผลการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ในระดับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ ทุกมาตรฐาน ในการด าเนิน งานโครงการตลอดจนการ
เก็บรวบรวมข้อมูลและจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาปี 2566 ได้รับความร่วมมือจากผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกคนเป็นอย่างดี 
 
ปัญหา/อุปสรรค   

- 
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. วางแผนการด าเนินงานใช้ชัดเจนและครอบคลุมมากกวา่นี้ 

2. การตดิตามประเมินผลการด าเนินงานควรเป็นไปอย่างต่อเน่ืองสม่ าเสมอ 
3. ส าหรับการด าเนินงานโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ในปีการศึกษา 2566 ควรมี

การเผยแพร่ข้อมูลตา่งๆ ให้กับสาธารณชนไดร้ับทราบอย่างสม่ าเสมอ 
 
ความเห็นของผู้รับผิดชอบ 
 ควรด าเนินกิจกรรมต่อ 
เน่ืองจาก....................................... 
...................................................... 
 ควรยุตกิิจกรรม 
เน่ืองจาก....................................... 
...................................................... 
ลงชื่อ ........................................... 

(นายทินวัตร อาทติย์) 
ต าแหน่ง คร ู

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
 ควรด าเนินกิจกรรมต่อ 
เน่ืองจาก................................................ 
...................................................... 
 ควรยุตกิิจกรรม 
เน่ืองจาก................................................ 
...................................................... 
ลงชื่อ ............................................ 

(นางสาวศิรพิร ชัยมงคล) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 

โรงเรียนนาอินวิทยาคม 

ความเห็นของผู้บังคับบัญชา 
 ควรด าเนินกิจกรรมต่อ 
เน่ืองจาก............................................... 
...................................................... 
 ควรยุตกิิจกรรม 
เน่ืองจาก............................................... 
...................................................... 
 
ลงชื่อ ........................................... 

(นางณัฏฐา  อุ่นแกว้) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนนาอินวิทยาคม 

 

 
 



๒๐ 
 

บทที่ 5 
บทสรุป  

จากการด าเนินกิจกรรมประกันคุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566 ตามโครงการระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา พบว่าผลการประเมินความพึงพอใจ ของคณะครูที่ต่อกิจกรรมกิจกรรมประกัน
คุณภาพภายใน ประจ าปีการศึกษา 2566   ปรากฏว่านักเรียน คณะครู และผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจ คิด
เป็นร้อยละ 93.72 อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 

เมื่อพิจารณาผลการตอบแบบสอบถามแบบรายข้อ พบว่าผู้ตอบแบบประเมินมีความคิดเห็นเกี่ ยวกับ 
การจัดกิจกรรมจัดท าคู่มือปฏิบัติการงานบริหารวิชาการ ประจ าปีการศึกษา 2566 เฉลี่ยรวม อยู่ในระดับมาก 
  ( =  4.69 ) เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่าอยู่ใน ระดับมากทั้ง 10 ข้อ เรียงตาม ล าดับค่าเฉลี่ยสูงสุดลงมา 
ได้แก่  

1. ความโปร่งใสในการจัดกจิกรรม   ( = 4.87 ) 
2. กิจกรรมนี้บรรลุวตัถุประสงค์ ในระดับใด  ( = 4.81 ) 
3. การจดัล าดับข้ันตอนของกิจกรรม   ( = 4.79 ) 
4. การประชาสัมพันธก์ิจกรรม   ( = 4.74 ) 
5. เวลาที่ใช้ในการจัดกจิกรรมมีความเหมาะสม  ( = 4.71 ) 
6. ความพึงพอใจโดยรวมในการเข้ารว่มกิจกรรมนี้ ( = 4.68 ) 
7. การมีสว่นร่วมของนักเรียน   ( = 4.66 ) 
8. สถานที่จัดกิจกรรมมคีวามเหมาะสม  ( = 4.63 ) 
9. ความโปร่งใสในการจัดกจิกรรม   ( = 4.87 ) 
10. สิ่งอ านวยความสะดวกมคีวามเหมาะสม  ( = 4.35 ) 

 

ชื่อกิจกรรม 
สนองกลยุทธ์/

เป้าหมาย/
มาตรฐานข้อที่ 

สรุปกิจกรรมคิด
เป็นร้อยละ 

ภาพความส าเร็จ 

บรรล ุ ไม่บรรล ุ

ประกันคุณภาพ
ภายใน 

นโยบายที่ 25 
กลยุทธ์ที ่3 
มาตรฐาน 2  
ข้อที่ 2.1,2.2 

93.72 /  

ภาพรวมการด าเนินโครงการ ดีเลิศ 

 
 

 



๒๑ 
 

ภาคผนวก 

ภาคผนวก ก ค าสั่งการด าเนินงาน 
ภาคผนวก ข แบบประเมินความพึงพอใจ 
ภาคผนวก ค ภาพปกรายงาน 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๒ 
 

ภาคผนวก ก  
ค าสั่งการด าเนนิงาน 

 
  



๒๓ 
 

 

 
 
 
 

       ค าสั่งโรงเรียนนาอินวิทยาคม 
     ที่  52/๒๕66 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 …………………........................... 

  เพื่อให้การด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนาอินวิทยาคม สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์  เขต 1 บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ได้ก าหนดนโยบายการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาภายใน
สถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 เพื่อส่งเสริมให้มีการปรับปรุงกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนของครู  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพสูงข้ึน  
    ดั่งนั้น เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนาอินวิทยาคมบรรลุตามวัตถุประสงค์
และเกิดประโยชน์สูงสุด อาศัยอ านาจตามมาตรา ๒๑ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ๒๕๔๗ และเพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดหลักเกณฑ์ 
และวิธีการกระจายอ านาจบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม 
ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ดังนี้ 
   
  ๑. นางณัฏฐา    อุ่นแก้ว  ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

  ๒. นายวิมาน    จันทรด์ า     ต าแหน่งประธานคณะกรรมการ   รองประธานกรรมการ 
  ๓. นายวันชัย    เกียรติยศ ต าแหน่ง กรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
  ๔. นางก าไร      กรแกว้  ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
  ๕. นางลัดดาวัลย์  ด้วงภูท่ิม ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
  ๖. นางณัฐณิชา    กรุงศรี  ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
  ๗. นายนิติชัย มีจันทร ์  ต าแหน่ง ครู     กรรมการ 
  ๘. นางสาวศิรพิร   ชัยมงคล ต าแหน่ง ครู    กรรมการและเลขานุการ 

  ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ นิเทศติดตาม ประสานงาน ให้บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย    เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อราชการ  
 
  ทั้งนี้ตั้งแต่  วันที่  ๑4  เดือนมิถุนายน  พ.ศ.๒๕๖๖   
   สั่ง  ณ   วันที่  ๑  เดือนสิงหาคม  พ.ศ.๒๕๖๖ 
 
 

       ลงชื่อ                                                      
     (นางณัฏฐา   อุ่นแก้ว) 

                             ผู้อ านวยการโรงเรียนนาอินวิทยาคม 



๒๔ 
 

 
 

 
 

ค าสั่งโรงเรียนนาอินวิทยาคม 
ท่ี  ๑๙/๒๕๖6 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจ าปี ๒๕๖๖ 
…………………........................... 

 
 เพื่อให้การด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนาอินวิทยาคมสังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์  เขต 1 บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
ได้ก าหนดนโยบายการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาภายในสถานศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6 เพื่อส่งเสริมให้มีการปรับปรุงกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู  
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพสูงข้ึน  
    ดั่งนั้น เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนาอินวิทยาคมบรรลุตามวัตถุประสงค์
และเกิดประโยชน์สูงสุด อาศัยอ านาจตามมาตรา ๒๑ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ๒๕๔๗ และเพื่อให้เป็นไปตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดหลักเกณฑ์ 
และวิธีการกระจายอ านาจบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน ดังนี้ จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖   ดังนี้
  
      ๑. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 
  ๑. นางณัฏฐา   อุ่นแก้ว  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

  ๒. นางสมพศิ แจ้งเพิ่ม  รองผู้อ านวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางก าไร กรแก้ว  ครู  คศ.3  กรรมการ 
  ๔. นางวาสนา ฟักสีม่วง  ครู  คศ.3  กรรมการ 
  ๕. นางสาวศิรพิร ชัยมงคล  ครู  คศ.๒  กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ให้ค าปรึกษา แนะน าช่วยเหลือ เพื่อให้การปฏิบัติงานด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

     ๒. คณะกรรมการจัดกิจกรรมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนาอินวิทยาคมประกอบด้วย 
๑. นางก าไร    กรแก้ว   ครู  คศ.3  ประธานกรรมการ 
๒. นางวาสนา   ฟักสีมว่ง   ครู  คศ.๓  กรรมการ 
๓. นายประจักษ์   ทองอิ่ม   ครู  คศ.3  กรรมการ 
๔. นางหรรษา   ธูปทอง   ครู  คศ.3  กรรมการ 
๕. นางสาวสารี่    อินอิว   ครู  คศ.3  กรรมการ 
๖. นายประทีป    พดัจันทรห์อม  ครู  คศ.๒  กรรมการ 
๗. นางสาวลดัดาวัลย์  ดว้งภู่ทิม  ครู  คศ.๒  กรรมการ 

 



๒๕ 
 

๘. นางสาวศริประภา  ปานสมบัติ  ครู  คศ.๒  กรรมการ 
๙. นางณัฐณิชา    กรุงศร ี   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๐. นายนิติชัย  มีจันทร ์   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๑. นางวิภาดา   บุณยรตัน ์             ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๒. นายทินวัตร   อาทิตย ์   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๓. นางสาวธนัญญา  อยู่สา   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๔. นางสาวสุกัญญา   เปาชม  ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๕. นายจุฑาวุฒิ   ใจค า   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๖. นางสาวณัฐกฤษตา   น่วมพิทักษ ์ ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๗. นายวิริย  พุ่มพวง   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๘. นายนันทวัฒน์  เกิดพูล   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๑๙. นางสาวธันย์ชนก  รุยัน   ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๒๐. นางสาวธรีาพัทธ ์   กองสีลา  ครู  คศ.๑  กรรมการ 
๒๑. นางสาวแสงเทียน เหล็กสิงห์  พนักงานราชการ  กรรมการ 
๒๒. นางสาวปวีณา  ท้าวน้อย  ครูอัตราจา้ง  กรรมการ 
๒๓. นางสาวจริยา บุณรัตน ์   ครูอัตราจา้ง  กรรมการ 
๒๔. นางสาวจฑุารัตน์  เรือนมาก  ครูอัตราจา้ง  กรรมการ 
๒๕. นางระภาพรรณ   จันทรด์ า  เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการ 
๒๖. นายทินวัตร อาทิตย ์   ครู คศ.1  กรรมการ/เลขานุการ 

มีหน้าที่ ๑. ร่วมคดิรว่มท าก าหนดคุณธรรมอัตลกัษณ์และพฤติกรรมบ่งชี้ของโรงเรียน 
   ๒. ด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรยีนนาอินวิทยาคมนโยบายสพฐ. 
      ๓. เป็นที่ปรึกษาให้กบันักเรียนที่เป็นครูประจ าชั้นในการด าเนินการจดัท าด าเนินการพัฒนา

คุณภาพการศกึษาของโรงเรียนนาอินวิทยาคมใหส้ าเร็จลุล่วง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
   ๔. ด าเนินการพัฒนาด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนนาอินวิทยาคม เสนอ

ต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๓. คณะกรรมการประเมินผล ประกอบด้วย 
  ๑. นางวาสนา    ฟักสีม่วง  ครู  คศ.3  ประธานกรรมการ 
  ๒. นายนิติชัย   มีจันทร ์  ครู  คศ.1  รองประธานกรรมการ 
  ๓. นางสาวณัฐกฤษตา น่วมพิทักษ ์ ครู  คศ.๑  กรรมการ 

     ๔. นางสาวลัดดาวัลย ์ ด้วงภู่ทิม ครู  คศ.๒  กรรมการ 
  5. นางสาวศิรพิร   ชัยมงคล  ครู  คศ.๒  กรรมการ 
  ๕. นายทินวตัร   อาทิตย ์  ครู คศ.1      กรรมการและเลขานุการ 

มีีหน้าทีจ่ัดท าแบบประเมินผลการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา สรุปผลการประเมิน
เป็นรูปเล่ม เพื่อรายงานให้ผู้บริหารทราบต่อไป 

ให้คณะกรรมการที่ไดร้ับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้งานส าเร็จลุล่วงไป
ด้วยดีและเพื่อให้เกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป 



๒๖ 
 

      
 
 

  ทั้งนี้ตั้งแต่  วันที่  ๑  เดอืนเมษายน  พ.ศ.๒๕๖6   
   สั่ง  ณ   วันที่  ๑  เดือนเมษายน  พ.ศ.๒๕๖6 
 
      
                                                                                                           

ลงชื่อ                                                          
                  (นางณัฏฐา   อุ่นแก้ว) 

              ผู้อ านวยการโรงเรียนนาอินวิทยาคม 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๗ 
 

ภาคผนวก ข  
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๘ 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
งานประกันคุณภาพภายใน โรงเรียนนาอินวิทยาคม ประจ าปีการศึกษา 2566 

 
1. ข้อมูลทั่วไป 

1.1 เพศ 
 □ ชาย   □ หญิง 
1.2 สถานภาพ 
 □ นักเรียน  □ ครู 
 

2. ข้อมูลระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

ค าชี้แจง  ประเมินผลความพึงพอใจ โดยใส่เครือ่งหมาย ✔ในช่องระดับความพึงพอใจ 

หัวข้อการประเมิน 
ความพึงพอใจ 

มากที่สุด 
(5) 

มาก 
(4) 

ปานกลาง 
(3) 

น้อย 
(2) 

น้อยที่สุด 
(1) 

1. กิจกรรมนี้บรรลุวตัถุประสงค์  
 ในระดับใด 

     

2. การประชาสัมพันธ์กจิกรรม      
3. รูปแบบการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม      
4. สิ่งอ านวยความสะดวกมีความเหมาะสม      
5. เวลาที่ใช้ในการจดักิจกรรม      
มีความเหมาะสม 

     

6. สถานที่จัดกิจกรรมมคีวามเหมาะสม      
7. การมีส่วนร่วมของนักเรียน      
8. การจดัล าดับข้ันตอนของกิจกรรม      
9. ความโปร่งใสในการจดักิจกรรม      
10. ความพึงพอใจโดยรวมในการเข้าร่วมกจิกรรมนี้      

 
ข้อเสนอแนะ 
           
           
            
 
 

 

 



๒๙ 
 

ภาคผนวก ค  
 

ภาพปกรายงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๓๐ 
 



๓๑ 
 

 
 
 
 



๓๒ 
 

 

 
 
 



๓๓ 
 

 

 



๓๔ 
 

 

 



๓๕ 
 

 


