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ส ำนักงำนเขตพ้ืนท่ีกำรศึกษำประถมศึกษำอุตรดิตถ์ เขต ๑ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



ก 
 

ค ำน ำ 
 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน มีภำรกิจเพ่ือจัดกำรศึกษำและส่งเสริมกำร

พัฒนำคุณภำพผู้เรียนในทุกช่วงวัยของผู้เรียน เพ่ือเตรียมบุคลำกรให้มีคุณภำพให้เข้ำมำรับผิดชอบ

สังคมในอนำคต โดยก ำหนดนโยบำยในภำพรวมเพ่ือให้ส่วนรำชกำรที่เก่ียวข้อง รวมทั้งสถำนศึกษำใน

สังกัดร่วมกันก ำหนดทิศทำงในกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำในภำพรวมและให้สอดคล้องกับท้องถิ่น

เป็นส ำคัญ 

โรงเรียนบ้ำนหำดสองแคว สังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุตรดิตถ์ เขต ๑ 

ได้น ำนโยบำยจำกหน่วยงำนต้นสังกัด มำวิเครำะห์ให้สอดคล้องและเหมำะสมกับบริบทของโรงเรียน 

จำกนั้นจึงก ำหนดนโยบำยเป็นแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำโรงเรียนบ้ำนหำดสองแคว (ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๖-๒๕๖๙) โดยกำรมีส่วนร่วมระหว่ำงคณะผู้บริหำรสถำนศึกษำ คณะครูและบุคลำกร 

คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

โรงเรียนขอขอบคุณคณะกรรมกำรทุกท่ำนที่มีส่วนก ำหนดแผนพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำของ

โรงเรียนบ้ำนหำดสองแควให้ส ำเร็จลุล่วงด้วยดีตลอดมำ 



๑ 
 

ส่วนที่ ๑ 
สภาพปัจจุบันโรงเรียนบ้านหาดสองแคว 

 
 

สภาพทั่วไปของโรงเรียน 
1.1  ข้อมูลทั่วไป 
 1.1 ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านหาดสองแคว ตั้งอยู่เลขที่ 84/1 หมู่ที่ 2 ถนน สายบ้านแก่ง –ท่า
สัก ต าบลหาดสองแคว อ าเภอตรอน จังหวัด อุตรดิตถ์ รหัสไปรษณีย์ 53140 โทรศัพท์ 055 496 004 
E-mail hatsongkhwae@gmail.com 
Website  http://member/.thai.net/songkhaew/ 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุตรดิตถ์ เขต 1  
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

1.2  เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับ ก่อนประถมศึกษา ถึง ระดับ ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
1.3  เขตพ้ืนที่บริการทางการศึกษา จ านวน 4 หมู่บ้าน ได้แก่ ........... 

                     หมู่ที่ 1-3 ต าบลหาดสองแคว และหมู่ท่ี 9 ต าบลบ้านแก่ง 
 
1.2 ประวัติโรงเรียนบ้านหาดสองแคว 
  โรงเรียนบ้านหาดสองแคว เดิมชื่อ “โรงเรียนประชาบาลต าบลหาดสองแคว” (วัดหาดสองแคว) 
อาศัยศาลาการเปรียญวัดหาดสองแควเป็นอาคารเรียน โรงเรียนนี้ได้เริ่มจัดตั้งขึ้นโดย ขุนพิณพลราษฎร์ 
นายอ าเภอตรอน (ต าแหน่งในขณะนั้น) เมื่อวันที่ 1 เมษายน พ.ศ.2465 ได้มีครูใหญ่คนแรกชื่อ นายเชย อู่
ทอง  
ปัจจุบันเปิดท าการสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 
1.3 สภาพทั่วไปทางภูมิศาสตร์ 
  สภาพท้องถิ่นเป็นที่ราบมีแม่น้ าไหลผ่าน โดยมีแม่น้ าคลองตรอนไหลผ่านบรรจบกับแม่น้ า
น่านระหว่างต าบลหาดสองแควกับต าบลบ้านแก่ง ด้านตะวันตกของต าบลหาดสองแควมีคลองละมุ งแบ่งเขต
ระหว่างจังหวัดอุตรดิตถ์กับจังหวัดสุโขทัย คลองนี้จะส่งผ่านทุ่งสามขาอันเป็นแหล่งประมงในฤดูฝน เพราะจะ
มาจากบึงมายในปีหนึ่งๆจ าน าปลาขึ้นมาจากคลองนี้เป็นจ านวนมาก พื้นที่ทุ่งสามขาอันเป็นบริเวณกว้างขวาง
มากเป็นหมื่นๆไร่ ประชาชนได้อาศัยพ้ืนที่นี้เป็นอู่ข้าวอู่น้ า นอกจากนี้แล้วในต าบลมีการท าไร่อ้อย ไร่ข้าวโพด 
ถั่วต่างๆนับเป็นรายได้ปีหนึ่งเป็นจ านวนมาก หมู่บ้านนี้ยังมีบึงพาดซึ่งอยู่ห่างจากโรงเรียนประมาณ 800 เมตร 
บึงพาดมีรูปร่างคล้ายวงฆ้องยาวประมาณ 3 กม. ภายในวงฆ้องมีเนื้อที่ประมาณ 700 กว่าไร่ นอกจากนี้ยัง
เป็นแหล่งเพาะพันธุ์ปลาอีกด้วย 
  โรงเรียนบ้านหาดสองแควตั้งอยู่ในต าบลบ้านหาดสองแคว หมู่ที่ 2 ในจ านวน 7 หมู่บ้าน 
โรงเรียนอยู่ห่างจากตัวเมืองอุตรดิตถ์ประมาณ 30 กม. การคมนาคมติดต่อกันระหว่างโรงเรียน อ าเภอ จังหวัด 
สะดวกด้วยรถไฟ หรือรถยนต์ส่วนตัว 
  คณะครูที่ท าการสอนในโรงเรียนนี้ส่วนใหญ่ร้อยละ 95 เป็นครูในท้องถิ่น และจ านวนพ้ืนที่
ของโรงเรียนทั้งหมดมี 7 ไร่ 2 งาน 78 ตารางวา 
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1.4 สภาพทางการศึกษา 
  โรงเรียนบ้านหาดสองแคว สังกัดส านักงานประถมศึกษาอ าเภอตรอน จัดการศึกษาภาคบังคับ
มีนักเรียนที่อยู่ในเขตการศึกษา หรือเขตบริการของโรงเรียนบ้านหาดสองแคว อยู่ 4 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 9 บ้าน
แก่ง หมู่ที่ 1,2,3 ต าบลหาดสองแคว มีจ านวนครูทั้งสิ้น 14 คน นักการภารโรง 1 คน โรงเรียนนี้ได้เป็นศูนย์
รวมในเขตต าบลหาดสองแควในด้านกิจกรรมต่างๆของชุมชนอีกด้วย ปีการศึกษา 2548 ได้จัดห้องเรียนชั้น
อนุบาล 2 ห้องเรียน ระดับประถมศึกษาเป็น 6 ห้องเรียน ระดับมัธยมศึกษา 3 ห้องเรียน กรมการศึกษานอก
โรงเรียนได้ให้โรงเรียนได้จัดห้องเรียนตามสภาพที่เอ้ืออ านวยต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น ห้อง
พยาบาล ห้องสมุด ห้องพัสดุ ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการทางภาษา ห้องพลศึกษา ห้องดนตรีไทย ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องเรียนรีสอร์ท ห้องเรียนวิชาการงานอาชีพ ทั้งนี้ยังประกอบด้วยห้องศูนย์พัฒนาครอบครัว
ชุมชน ศูนย์ข้อมูลเครือข่ายต าบล และกองทุนหมู่บ้านอีกหนึ่งห้องด้วย 
 ในปีการศึกษา 2538 โรงเรียนบ้านหาดสองแควได้รับแต่งตั้งจาก สปจ.อุตรดิตถ์ ให้เป็นโรงเรียนเพื่อ
ชวีิตและชุมชน และในปีการศึกษา 2539 ได้เป็นโรงเรียนในโครงการปฏิรูปการศึกษา 
 
1.5 ลักษณะทางสังคม  
  ประชาชนส่วนใหญ่มีชีวิตความเป็นอยู่ การด ารงชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณีอย่างเดียวกัน 
ประชากรส่วนใหญ่จะนับถือศาสนาพุทธ แต่ทั้งนี้ทางด้านภาษาพูดเป็นภาษาท้องถิ่น โดยเฉพาะภาษากลางบาง
ค า จึงเป็นปัญหากับการออกเสียงให้ถูกต้องได้ไม่ชัดเจนนัก แต่ก็ไม่เป็นอุปสรรคต่อการเรียนแต่อย่างใด 
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1.6 ท าเนยีบผู้บริหาร 
 
ที ่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง มาด ารงต าแหน่ง สิ้นสุด 
1 นายเชย   อู่ทอง ครูใหญ่ 1 เมษายน 2465 10 เมษายน 2470 
2 นายปลั่ง  พิชัยแพทย์ ครูใหญ่ 10 เมษายน 2470 1 พฤษภาคม 2475 
3 นายล้อม   อรุณรัตน์ ครูใหญ่ 1 พฤษภาคม 2475 19 เมษายน 2476 
4 นายบุญเลื่อน  สติดี ครูใหญ่ 19 เมษายน 2476 23 เมษายน 2478 
5 นายสงวน  พุ่มไสว ครูใหญ่ 23 เมษายน 2478 4 เมษายน 2481 
6 นายตา  ยอดญาณะ ครูใหญ่ 4 เมษายน 2481 1 มกราคม 2490 
7 นายใส   จอมประเสริฐ รกน.ครูใหญ่ 1 มกราคม  2490  25 กรกฎาคม 2490 
8 นายสัญญา   ดีวิจิตร รกน.ครูใหญ่ 25 กรกฎาคม 

2490 
26 กรกฎาคม 2493 

9 นายตา   ยอดญาณะ ครูใหญ่  26 กรกฎาคม 
2493 

30 กันยายน 2509 

10 นายกลีบเมฆ   อ่อนชูศรี    อาจารย์ใหญ่ 30 กันยายน 2509 23 เมษายน 2529 
11 นายดวล   ตรีพรม ผช.อจญ.รกน.อจญ. 23 เมษายน 2529 11 พฤศจิกายน 2529 
12 นายสงบ   เอกา อาจารย์ใหญ่ 11 พฤศจิกายน 

2529 
1 ตุลาคม 2545 

13 นายสงบ   เอกา ผู้อ านวยการฯ 1 ตุลาคม 2545 30 กันยายน 2551 
14 นายเรวัฒน์   เอกา รกน.ผู้อ านวยการฯ 30 กันยายน 2551 18 กุมภาพันธ์ 2552 
15 นายธวัช  ตรีพุฒ ผู้อ านวยการฯ 18 กุมภาพันธ์ 

2552 
30 กันยายน 2555 

16 นายทรงวุฒิ   บุตรแก้ว รกน.ผู้อ านวยการฯ 1 ตุลาคม 2555 14 พฤศจิกายน 2555 
17 นายสมพร   วัลลิยะเมธี ผู้อ านวยการฯ 15 พฤศจิกายน 

2555 
30 กันยายน 2560 

18 นางเครือวัลย์  ยานนาวา รกน.ผู้อ านวยการฯ 1 ตุลาคม 2560 22 เมษายน 2561 
19 สิบเอกบุญแล  บางจับ ผู้อ านวยการฯ 23 เมษายน 2561 30 กันยายน 2565 
20 นางเครือวัลย์  ยานนาวา รกน.ผู้อ านวยการฯ 1 ตุลาคม 2565 ปัจจุบัน 
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1.7  คณะกรรมการสถานศึกษาฯ) 
 

ที ่ ชือ่ – สกุล  ต าแหน่ง 
1  ดร.บัญชร     จันดา ผู้ทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 

2 นางวรรณิศา ฤทธิศร ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 
3 นายปฐมพงศ์  แดงกองโค ผู้แทนครู กรรมการ 
4 นายสมภพ     ตรีพุฒ ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
5 นางรัตนะ       เสริมมา ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
6 นางสาววิภาพร  ชันยาสูบ ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 
7 พระครูสุรสิทธิ์ วรรณศิริ ผู้แทนพระภิกษุ กรรมการ 
8 นายพงษ์เทพ    ชัยอ่อน ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
9 นางเครือวัลย์ ยานนาวา รักษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
กรรมการและ
เลขานุการ 

 
1.8 ข้อมูลครแูละบุคลากรในโรงเรียน ข้อมูล 10 มิ.ย.66 
 
ที ่ ขื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง วิชาเอก หมายเหตุ 
1 นางเครือวัลย์  ยานนาวา ครู ช านาญการพิเศษ แนะแนว รักษาการ ผอ. 
2 นางศศิธร  ทิมให้ผล ครู ช านาญการพิเศษ ประถมศึกษา  
3 นายปฐมพงศ์ แดงกองโค ครู ช านาญการพิเศษ เกษตร  
4 นางมชัฌิมา เทีย่งผดุง ครู ช านาญการ คณิตศาสตร์  
5 นางสาววิภารัตน์  เอียวงษ์ ครู ช านาญการ เทคโนโลยีฯ  
6 นางรัตนากฤต ศิริยุญ ครู ช านาญการ ภาษาไทย  
7 นางสุดารัตน์ โตอ่ิม ครู ช านาญการ ปฐมวัย  
8 นางเสาวลักษณ์  ยาวิราษฎร์ ครู คศ.1 สุขศึกษา  
9 นางสาวณพัชกาญจน์  ถนอมจิตร คร ูคศ.1 ภาษาอังกฤษ  
10 นายพรศักดิ์ ทิมให้ผล ครูอัตราจ้าง สารสนเทศฯ  
11 นางสาวฐิติมน วังวลสินธุ์ ครูอัตราจ้าง วิทยาศาสตร์  
12 นางสาวแก้วกัลยา นพรัตน์ ธุรการ คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
13 นางสาวชไมยพร กุมภาพงษ์ พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ เกษตร  
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1.9 ข้อมูลนักเรียน ณ 10 มิถุนายน 2566 
 

ชั้น 
จ านวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
อนุบาล 2 4 7 11 
อนุบาล 3 4 3 7 
รวมอนุบาล 8 10 18 
ประถมศึกษาปีที่ 1 3 1 4 
ประถมศึกษาปีที่ 2 4 3 7 
ประถมศึกษาปีที่ 3 3 2 5 
ประถมศึกษาปีที่ 4 5 6 11 
ประถมศึกษาปีที่ 5 7 3 10 
ประถมศึกษาปีที่ 6 6 7 13 
รวมประถมศึกษา 28 22 50 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 2 0 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 0 0 0 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 5 2 7 
รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 7 2 9 
รวม 43 34 77 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 
 

1.10ข้อมูลที่ดิน สิ่งก่อสร้าง 
 

ที ่ ประเภท แบบ ปีท่ีสร้าง สภาพปัจจุบัน 
1 อาคารเรียน อนุบาล สปช.103/26 2525 พอใช้ 
2 อาคารเรียน มัธยม สปช.105/29 2539 ดี 
3 อาคารเรียน ประถม สปช.105/29 2557 ดี 
4 อาคารอเนกประสงค์ สปช.203/26 2537 พอใช้ 
5 ส้วม สปช.601/26 2537 พอใช้ 
6 ส้วม สปช.601/26 2541 พอใช้ 
7 อาคารอเนกประสงค์  (หน้าสหกรณ์) อ่ืน อ่ืน(สร้างเอง) 2532 พอใช้ 
8 หอสมุด  (ห้องภาษาอังกฤษ) อ่ืน อ่ืน 2547 ดี 
9 สนามเด็กเล่น สนามเด็กเล่น 2557 พอใช้ 

10 รั้ว รั้วคอนกรีต 2547 พอใช้ 
11 หอสมุด  อ่ืน อ่ืน 2557 พอใช้ 
12 อาคารอเนกประสงค์ (โรงอาหาร) อ่ืน อ่ืน(สร้างเอง) 2557 พอใช้ 
13 อาคารอเนกประสงค์ (โรงรถ) อ่ืน อ่ืน(สร้างเอง) 2557 พอใช้ 
14 ถังเก็บน้ า หอส่งน้ า(ประปา ร.ร.) 2516 พอใช้ 
15 อาคารเรียน (อาคารรีสอร์ท) อ่ืนๆ 2545 ดี 
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1.11 แผนที่ โรงเรียน 
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๒. สถานการณ์การจัดการศกึษา 

2.1  แผนการจัดการเรียนการสอน  
                - โครงสร้างเวลาเรียนการศึกษาปฐมวัย 

           การจัดโครงสร้างเวลาเรียนส าหรับเด็กชั้นอนุบาลปีที่ 2 (อายุ 4 –5 ปี) และชั้นอนุบาลปีที่ 
3 

(อายุ   5 –6 ปี) ของโรงเรียนบ้านหาดสองแคว แบ่งได้ ดังนี้  
           1) เวลาเรียน 
               โรงเรียนได้ก าหนดเวลาเรียนส าหรับเด็กปฐมวัย (อายุ 4 –6 ปี)  ชั้นอนุบาลปีที่ 2                             

(อายุ 4 –5 ปี) และชั้นอนุบาลปีที่   3 (อายุ 5 –6 ปี) มี  2 ภาคเรียนต่อ 1 ปีการศึกษา 36 สัปดาห์                           
หรือ 180 วัน ภาคเรียนละ 18 สัปดาห์ หรือ 90 วัน ในแต่ละวันใช้เวลาประมาณ 8 ชั่วโมง 30 นาที                                    
โดยก าหนดตารางเวลาเรียน ดังนี้ 

1.  ตารางก าหนดเวลาเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2และ 3 
ภาคเรียนที ่ เวลาเรียน(สัปดาห์) เวลาเรียน (วัน) 

1 18 90 
2 18 90 

รวม 36 180 
2. 2) ขอบข่ายกิจกรรมประจ าวัน 
               โรงเรียนเลือกกิจกรรมที่จะน ามาจัดในแต่ละวันอย่างเหมาะสมโดยค านึงถึงสภาพชุมชน 

และครอบคลุมพัฒนาการทุกด้าน ยึดหลักความต้องการและความสนใจของเด็ก กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิด 
กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี การพัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน ดังนี้ 

              ตารางกิจกรรมประจ าวันชั้นอนุบาลปีที่ 2 และ 3 โรงเรียนบ้านหาดสองแคว 
ล าดับ เวลา กิจกรรม 

1 07:00น.– 08:00น. รับเด็ก/เก็บกระเป๋า ตรวจสุขภาพ 
2 08:00น.– 08:15น. กิจกรรมหน้าเสาธง กายบริหาร 
3 08:15น. – 08:30น. ทักทาย สนทนายามเช้า 
4 08:30น.– 08:45น. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
5 08:45น.– 09:00น. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
6 09:00น.– 09:40น. กิจกรรมสร้างสรรค์ 
7 09:40น.– 10:40น. กิจกรรมเสรี / เล่นตามมุม 
8 10:40น.– 11:00น. กิจกรรมกลางแจ้ง 
9 11:00น.– 11:30น. รับประทานอาหารกลางวัน 

10 11:30 น.– 12:30น. เล่นอิสระ /เตรียมตัวก่อนนอน 
11 12:30น. – 14:00น. นอนพักผ่อน 
12 14:00 น.–14..20 น. เก็บท่ีนอน แปรงฟันล้างหน้า ประแป้ง  

 14.20น.- 15.00 o. เกมการศึกษา 
13 15.00 น.-15.30 น. สรุปบทเรียน เตรียมตัวกลับบ้าน 
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-  โครงสร้างเวลาเรียนการศึกษาระดับประถมศึกษา 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
- วิทยาศาสตร์ 
- วิทยาการค านวณ 

80 80 80 120 120 120 

สังคมศึกษา ศาสนา  
และวัฒนธรรม 

80 80 80 80 80 80 

ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
สุขศึกษาและพลศกึษา 40 40 40 80 80 80 
ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 
รายวิชาเพ่ิมเติม       

หน้าท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 
ท้องถิ่นของเรา 40 40 40 40 40 40 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 80 80 80 40 40 40 
รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) 160 160 160 80 80 80 

กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน  เพิ่มเวลารู้” 

120 120 120 120 120 120 

1. กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
2. กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด 
        ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
   -  กิจกรรมชุมนุม 

 
40 
 

30 

 
40 
 

30 

 
40 
 

30 

 
40 
 

30 

 
40 
 

30 

 
40 
 

30 
3. กิจกรรมเพ่ือสังคม และ
สาธารณประโยชน์ 

10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,120 1,120 1,120 1,080 1,080 1,080 
 

-  
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โครงสร้างเวลาเรียนการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 
ม.1 ม.2 ม.3 

เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 เทอม 1 เทอม 2 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้ 880 880 880 
รายวิชาพ้ืนฐาน 440 440 440 440 440 440 
ภาษาไทย 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 
คณิตศาสตร์ 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 
วิทยาศาสตร์ 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 60(1.5) 
ออกแบบเทคโนโลยี 20(0.5) - 20(0.5) - 20(0.5) - 
วิทยาการค านวณ - 20(0.5) - 20(0.5) - 20(0.5) 
สังคมศึกษา 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 
ประวัติศาสตร์ 20 (0.5) 20 (0.5) 20 (0.5) 20 (0.5) 20 (0.5) 20 (0.5) 
สุขศึกษาและ พลศึกษา 40(1) 40(1) 40(1) 40(1) 40(1) 40(1) 
ศิลปะ 40(1) 40(1) 40(1) 40(1) 40(1) 40(1) 
การงานอาชีพ 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 20(0.5) 
ภาษาต่างประเทศ 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 60 (1.5) 
 200 200 200 
 100 100 100 100 100 100 
คอมพิวเตอร์  20 20 20 20 20 20 
งานอาชีพเบ้ืองต้น 20 20 20 20 20 20 
หน้าท่ีพลเมือง 20 20 20 20 20 20 
ท้องถิ่นของเรา 20 20 20 20 20 20 

การป้องกนัการทุจริต” 20 20 20 20 20 20 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
120 ชั่วโมง 

 
120 ชั่วโมง 

 
120 ชั่วโมง กจิกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิม

เวลารู”้ 
1. กิจกรรมแนะแนว 20 20 20 20 20 20 
2. กิจกรรมนักเรียน 
- ลูกเสือ/เนตรนาร/ียุวกาชาด 
        ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

20 20 20 20 20 20 

-  กิจกรรมชุมนุม 10 15 10 15 10 15 
3. กิจกรรมเพื่อสังคม และ
สาธารณประโยชน์ 

10 5 10 5 10 5 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,200 1,200 1,200 
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2.2- ด้านปริมาณ (ข้อมูลนักเรียน ครู งบประมาณ ย้อนหลัง ๓ ปี) 
- ข้อมูลนักเรียน ย้อนหลัง 3 ปี 

ชั้น 2563 2564 2565 2566 
อนุบาล 2 8 7 9 11 

อนุบาล 3 11 8 6 7 
รวมอนุบาล 19 15 15 18 
ประถมศึกษาปีที่ 1 10 7 7 4 
ประถมศึกษาปีที ่2 12 10 5 7 
ประถมศึกษาปีที ่3 12 12 11 5 
ประถมศึกษาปีที ่4 15 12 12 11 
ประถมศึกษาปีที ่5 9 15 13 10 
ประถมศึกษาปีที ่6 16 9 15 13 
รวมประถมศึกษา 74 65 63 50 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 13 9 0 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 13 9 8 0 
มัธยมศึกษาปีที่  3 6 13 8 7 
รวมมัธยมศึกษา 32 31 18 9 
รวมทั้งโรงเรียน 125 111 94 77 
 
 

- ข้อมูลคร ู3 ปีย้อยหลัง 
ต าแหน่ง 2564 2565 2566 
ผู้บริหาร 1 1 0 
ครูช านาญการพิเศษ 2 2 3 
ครขู านาญการ 4 4 4 
ครคูศ 1 4 4 2 
ครูอัตราจ้าง 2 2 2 
พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 1 1 1 
ธุรการ 1 1 1 
รวม 15 15 13 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒ 
 

2.3 ด้านคุณภาพ  
- ข้อมูลร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา 2565 

 รายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม 

 
 
 
 

รวม 

ระดั
บ 
ชั้น ภา

ษา
ไท

ย 

คณิ
ตศ

าส
ตร

์ 

วิท
ยา

ศา
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษา

 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 ์

สุข
ศึก

ษา
 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

หน
้าที่

พล
เม

ือง
 

ท้อ
งถ

ิ่นข
อง

เรา
 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษเ
พื่อ

กา
รส

ื่อส
าร

 
กา

รง
าน

อา
ชีพ

 

คอ
มพิ

วเ
ตอ

ร์ 

ป.1 83.71 77.57 80.64 82.36 82.29 84.57 88.29 82.07 80.86 87.79 90.00 80.86 - - 83.42 

ป.2 78.60 77.10 76.80 76.90 82.00 82.40 83.20 81.80 74.50 79.60 82.90 74.50 - - 79.19 
ป.3 75.14 75.14 75.73 74.82 76.82 86.32 73.73 75.73 73.95 84.23 84.64 73.95 - - 77.52 
ป.4 73.25 66.08 73.67 71.92 70.92 74.08 78.00 76.67 68.17 75.08 74.71 - - - 72.96 
ป.5 76.54 74.67 78.54 77.71 77.79 76.63 77.33 78.00 73.08 79.71 87.21 - - - 77.93 
ป.6 76.90 70.50 72.97 70.40 73.00 82.57 78.70 77.67 64.07 78.17 79.93 - - - 74.99 
ม.1 - - - - - - - - - - - - - -  
ม.2 67.25 64.63 62.88 70.25 71.75 65.75 64.00 76.25 58.25 71.25 73.75 - 71.38 66.5 67.99 
ม.3 79.63 67.38 64.25 87.50 83.00 80.38 89.88 84.00 66.00 76.88 79.88 - 82.63 79.75 78.55 
รวม 

76.38 71.63 73.19 76.48 77.20 79.09 79.14 79.02 69.86 79.09 81.63 76.44 77.01 
73.1
3 

76.57 

หมายเหตุ ไม่มีนกัเรียนชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 1 
 

-  ผลสัมฤทธิ์แต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
        ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ ฯ แสดงจ านวนนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 

           

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี รวม 
1 2 3 4 5 6 1 2 3   

7 5 11 12 13 15 0 8 8 79 
ภาษาไทย 6 4 11 9 11 13  6 8 68 86.08 
คณิตศาสตร์ 6 4 11 7 8 9  6 3 54 68.35 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6 5 8 8 10 12  4 3 56 70.89 
สังคมศึกษา 7 5 11 8 10 8  7 8 64 81.01 
ประวัติศาสตร์ 7 5 11 8 10 12  7 8 68 86.08 
สุขศึกษาและพลศึกษา 7 5 11 9 10 14  6 7 69 87.34 
ศิลปะ 7 5 11 11 12 13  6 8 73 92.41 
การงานอาชีพ 7 5 11 9 11 13  7 7 70 88.61 
ภาษาอังกฤษ 6 4 11 4 8 4  3 3 43 54.43 
หน้าที่พลเมือง เพ่ิมเติม 7 5 11 8 11 13  6 7 68 86.08 

จ านวนนักเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 



๑๓ 
 

           

จ านวนนักเรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี  ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี รวม 
1 2 3 4 5 6 1 2 3   

7 5 11 12 13 15 0 8 8 79 
ท้องถิ่นของเรา เพ่ิมเติม 7 5 11 8 12 14  7 7 71 89.87 
ภาษาอังกฤษ เพ่ิมเติม 6 4 11 - - - - - - 21 91.30 
การงานอาชีพ เพิ่มเติม - - - - - - - 6 7 13 81.25 
คอมพิวเตอร์ เพ่ิมเติม - - - - - - - 6 7 13 81.25 

หมายเหตุ ไม่มีนกัเรียนชัน้มัธยมศกึษาปทีี่ 1 
 

- ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน RT ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑                   
ปีการศึกษา ๒๕๖5 

-  
สมรรถนะ คะแนนเฉลี่ย

ร้อยละของ
โรงเรียน 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละของ

ระดับจังหวัด 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละของ
ระดับสังกัด 

คะแนนเฉลี่ยร้อย
ละของ

ระดับประเทศ 
ด้านการอ่านออกเสียง 98.80 81.12 77.24 77.38 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 91.20 79.36 77.19 77.38 
รวมความสามารถทั้ง 
๒ สมรรถนะ 

95 80.33 77.22 77.28 

หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ย สูงกว่าระดับประเทศ  ทุกด้าน 
 

- เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน RT ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๑   ปีการศึกษา ๒๕๖3  -  ๒๕๖5 

 

ความสามารถ 
ปีการศึกษา 

2563 
ปีการศึกษา 

2564 
ปีการศึกษา 

2565 

ผลตา่ง 
ระหว่างปีการศึกษา 

64-65 
ด้านการอ่านออกเสียง 86.80 65.33 98.80 33.47 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 80.40 84.00 91.20 7.2 
รวมความสามารถทั้ง ๒ สมรรถนะ 83.60 74.66 95 20.34 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวนนักเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 



๑๔ 
 

 

- ผลการประเมนิการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ประจ าปีการศึกษา 
2565) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

 
ด้าน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ

ของโรงเรียน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ
ของระดับเขตพื้นที่ 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ
ของระดับประเทศ 

ด้านภาษาไทย 43.90 52.36 55.86 
ด้านค านวณ 44.18 45.84 49.12 
รวมความสามารถทั้ง 2ด้าน 44.04 49.10 52.50 

 
 

- ร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 
 

- เปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของ 
ผู้เรียนระดับชาติ (NT) และร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2563 – 2565 
 

ความสามารถ ปีการศึกษา ปีการศึกษา ปีการศึกษา ผลต่าง 
 2563 2564 2565 ระหว่างปีการศึกษา 

63-64 
ด้านภาษา 25.44 52 43.9 -8.1 
ด้านค านวณ 38.11 58.85 44.18 -14.67 
รวมความสามารถที่ ๒ ด้าน 31.77 55.42 44.04 -11.38 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละจ าแนกตามระดับ
คุณภาพ 

ด้านภาษา ด้านค านวณ รวม 2 ด้าน 

ดีมาก 0 0 0 
ดี 2 (18.18) 4 (36.36)  2(18.18)   
พอใช้ 9 (81.81) 7(63.63) 9(81.81) 
ปรับปรุง 0(0) 0 (0) 0 



๑๕ 
 

- ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปีการศึกษา 2565 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ อังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 51.25 23.83 56.39 34.03 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 56.39 28.97 40.46 37.11 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ.ทั้งหมด 52.80 26.52 37.90 33.57 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 
หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ย วิทยาศาสตร์ ของนักเรียน สูงกว่า ระดับประเทศ 
 คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร์ และวิชาภาษาอังกฤษ    ของนักเรียน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
 
 

-  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565                    
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ อังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 37.51 14.25 33.54 29.17 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 55.78 25.17 34.01 32.28 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ.ทั้งหมด 53.91 24.66 33.67 31.75 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05 
หมายเหตุ : คะแนนเฉลี่ย วิทยาศาสตร์ ของนักเรียน สูงกว่า ระดับประเทศ 
 คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร์ และวิชาภาษาอังกฤษ    ของนักเรียน ต่ ากว่าระดับประเทศ 
 

- เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 25๖2-2564 
           ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6    
 

 
 
 
 
 

 

รายวิชา ปี กศ. 
2563 

ปี กศ. 
2564 

ผลต่าง  
ปี ๖3-64 

ปี กศ. 
2565 

ผลต่าง  
ปี 64-65 

ภาษาไทย 56.81 48.04 -8.77 51.25 3.21 
ภาษาอังกฤษ 42.50 41.43 -1.07 34.03 -7.4 
คณิตศาสตร ์ 26.67 33.21 6.54 23.83 -9.38 
วิทยาศาสตร์ 57.74 41.43 -16.31 56.39 14.96 
รวมเฉลี่ย 45.93 41.03 -4.9 41.38 0.35 



๑๖ 
 

              ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
 

รายวิชา ปี กศ. 2563 ปี กศ. 2564 ผลต่าง ปี 
63-64 

ปี กศ. 2565 ผลต่าง ปี 64-65 

ภาษาไทย 49.38 45.76 -3.62 37.51 -8.25 
ภาษาอังกฤษ 23.75 28.13 4.38 29.17 1.04 
คณิตศาสตร ์ 21.00 19.00 -2 14.25 -4.75 
วิทยาศาสตร์ 23.25 27.25 4 33.54 6.29 
รวมเฉลี่ย 29.35 30.04 0.69 28.62 -1.42 
 
2.4 รางวัลที่ภาคภูมใจ 
 

ที ่ รายการ ปีที่ได้รับ หมายเหตุ 
1 โรงเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ปีการศึกษา 
2563 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ เป็นล าดับที่ 10 
ของ สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 

2563  

2 ผ่านเกณฑ์การประเมิน ระดับดีเยี่ยม 
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่คุณภาพ
ผู้เรียน ด้วยโรงเรียนต้นแบบและเครือข่าย 
ปีงบประมาณ 2564 ระดับอ าเภอ  

2564  

3 ผ่านเกณฑ์การประเมินการคัดเลือก
โครงการคุณธรรมนักเรียนระดับดีมาก 
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ ปี
การศึกษา 2564 

2564  

4 ได้ รั บ รางวั ล โร ง เรี ย น ต้ น แบ บ  Active 
Learning ระดับเขตพ้ืนที่ ปี2564 

2564  

5 โรงเรียนที่มีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ปีการศึกษา 
2565 ชั้นประถมศึกษาปีที่  6 สู งกว่า
คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ เป็นล าดับที่ 27 
ของ สพป.อุตรดิตถ์ เขต 1 

2565  

6 รางวัล  ระดับคุณภาพดี เยี่ ยม กิจกรรม
ภ าพ ย น ต ร์ สั้ น ต่ อ ต้ าน ทุ จ ริ ต  ร ะ ดั บ
มั ธยมศึ กษ าตอนต้ น " จ ากส านั ก งา น
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

2565  



๑๗ 
 

ที ่ รายการ ปีที่ได้รับ หมายเหตุ 
7 นางสาวณ พัชกาญ จน์  ถนอมจิตร ครู

โรงเรียนบ้ านหาดสองแคว ได้ รับการ
คัดเลือกเพ่ือรับรางวัลโล่ประกาศเกียรติคุณ 
“ครูดีไม่มีอบายมุข ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ปีที่ 
๑๒  (รุ่นติดตามความเพียร)” ประเภท
ครูผู้สอน จากส านักงานเครือข่ายองค์กรงด
เหล้า(สคล.)  

2565  

8 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย  
รอบท่ี 3 ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2565 

2565  

9 นางเสาวลักษณ์ ยาวิราษฎร์ ได้รับรางวัล
ระดับยอดเยี่ยม ครูต้นแบบการจัดการ
เรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิต ระดับเขตพ้ืนที่ 
ปี 2566  

2566  

 
2.5 ข้อเสนอแนะจาก สมศ. 
ระดบัปฐมวัย  

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก  
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลการด าเนินงานใน SAR ให้มีความชัดเจน โดยควรน าเสนอผลการ

ประเมิน พัฒนาการเด็กปฐมวัยต่อผู้เกี่ยวข้อง หรือน าผลประเมินพัฒนาเด็กเพ่ือเป็นข้อมูลให้ผู้ปกครองของเด็ก
แต่ละคนน าไป พัฒนาหรือส่งเสริมความสามารถของเด็กได้อย่างถูกต้อง มีประสิทธิภาพ สถานศึกษาควร
น าเสนอข้อมูลการประเมิน พัฒนาการของเด็กแต่ละด้าน ผลเป็นอย่างไร ใช้เครื่องมือชนิดใดประเมิน เช่น การ
ประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย ประเมินจากการสังเกต  การวดภาพ  การปั้น ประเมินจากผลงาน และเด็กที่
ไม่ผ่านเกณฑ์ครูจัดท าโครงการ/กิจกรรม เพ่ือแก้ไขพัฒนา และรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้เกี่ยวข้องต่อไป 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนบริหารและการจัดการ 
 ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงขึ้น สถานศึกษาควรระบุ เพ่ิมเติมใน
ประเด็นการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา รวมทั้งการน าแผนการด าเนินการไปปฏิบัติควรระบุ
วิธีการด าเนินงานให้ชัดเจน  เช่น ประเด็นการด าเนินงานปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา การศึกษาปฐมวัยที่
สอดคล้องกับวัยของเด็กและบริบทของท้องถิ่น เป็นต้น ในด้านการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการ ด าเนินการตาม
แผน ควรระบุเครื่องมือ วิธีการประเมิน การน าผลประเมินการบริหารจัดการของสถานศึกษาไปปรับปรุง แก้ไข
ในปีการศึกษาต่อไปการก ากับติดตามให้ชัดเจน ควรมีการน าผลการประเมินมาเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ 
สถานศึกษาก าหนดไว้ รวมทั้งพัฒนาการ ๓ ปีการศึกษาย้อนหลังเพ่ือเป็นแนวทางในการน าผลการประเมินไป
ใช้ในการ ปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไปรวมทั้ง การน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย ได้รับ ทราบโดยมีการเผยแพร่ข้อมูลเป็นระยะ ๆ เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนายกระดับคุณภาพ
ของสถานศึกษาในอนาคต 
 
 
 



๑๘ 
 

 มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 สถานศึกษาควรระบุข้อมูลลงใน SAR อย่างชัดเจน ถึงข้อมูลหรือกิจกรรมที่ด าเนินการในด้าน
การจัด ประสบการณ์เรียนรู้ผ่านการเล่น และการปฏิบัติจริงเพ่ิมเติม เช่น ครูวางแผนการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ครบทุก หน่วยการเรียนรู้ น าแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้ไปใช้ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อ 
เทคโนโลยีและแหล่ง เรียนรู้ภายในและภายนอกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ การตรวจสอบและประเมินพัฒนาการเด็ก 
ควรระบุวิธีการประเมิน โดยก าหนดแนวทางการประเมินเครื่องมือ วิธีการประเมิน เช่น บันทึกพฤติกรรม 
ค าพูด การสนทนา แฟ้มสะสม ผลงานเด็ก เป็นต้น 
 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
 สถานศึกษาควรระบุใน SAR เพ่ิมเติม เกี่ยวกับวิธีการจัดกิจกรรมและวิธีการพัฒนาผู้เรียน และ
ระบุคะแนน เฉลี่ยที่เป็นค่าเป้าหมายคุณภาพให้ชัดเจน ควรมีการน าผลงานผู้เรียนไปจัดแสดงผลงาน และให้
ชุมชนเข้ามามีส่วน  ร่วมพร้อมถ่ายภาพเพ่ือเป็นหลักฐานให้ชัดเจน นอกจากนี้ควรระบุแบบอย่างที่ดี                      
(Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) พร้อมหลักฐานประกอบ 
 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 สถานศึกษาควรระบุข้อมูลในรายงานการประเมินตนเองเพ่ิมเติมในประเด็นการวางแผนการ              
ด าเนินการในแต่ละ ปีการศึกษา รวมทั้งการน าแผนการด าเนินการไปปฏิบัติควรระบุวิธีการด าเนินงาน                 
ให้ชัดเจน ในด้านการประเมินผล สัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผนควรระบุเครื่องมือ วิธีการประเมิน                    
การน าผลประเมินการบริหารจัดการของ สถานศึกษาไปปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไปการก ากับติดตามให้
ชัดเจน ควรมีการน าผลการประเมินมาเปรียบเทียบ กับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ รวมทั้งพัฒนาการ ๓ ปีการศึกษา 
เพ่ือเป็นแนวทางในการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง แก้ไขในปีการศึกษาต่อไป รวมทั้งการน าเสนอ
ผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบโดยมี  การเผยแพร่ข้อมูลเป็นระยะ ๆ 
อย่างต่อเนื่อง 
 มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 สถานศึกษาควรระบุใน SAR ให้ชัดเจนในด้านวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ โครงการและ
กิจกรรม และ แนวการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้รายปี กิจกรรมการเรียนการสอนตลอดจนการวัดผล
ประเมินผู้ เรียน ให้ชัดเจน นอกจากนี้ควรระบุวิธีการจัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงาน และแบบอย่างที่ดี                    
(Best Practice) หรือนวัตกรรม (Innovation) ของผู้เรียนและครู โดยแนบภาพถ่าย และเกียรติบัตรที่ได้รับ  
 
 ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
  โรงเรียนบ้านหาดสองแคว เป็นสถานศึกษาที่จัดกิจกรรมเน้นสะเต็ม และครูจัดกิจกรรมแบบ
บูรณาการให้ ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง แสดงให้เห็นว่ามีการจัดการศึกษาได้สนองต่อความส าเร็จของผู้เรียน 
ได้รับความศรัทธาจาก ผู้ปกครองและชุมชนเป็นอย่างดี ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ และมีการบริหารจัดการที่เป็น
ระบบ ควรมีการสร้างเครือข่าย มีนวัตกรรมและมีผลการปฏิบัติการที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ขอให้
สถานศึกษาเผยแพร่ผลงานเพื่อให้ เป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชนอย่างต่อเนื่องต่อไป 
 
 



๑๙ 
 

3. การประเมินสภาพการจัดการศึกษา 

จากการประเมินสภาพการจัดการของโรงเรียนบ้านหาดสองแคว (SWOT Analysis) เพ่ือให้ทราบถึง
สภาพแวดล้อมและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ทั้งปัจจัยภายใน (2S4M) ด้านจุดแข็ง จุดอ่อน และ
ภายนอก (STEP) ด้านโอกาสและอุปสรรคของโรงเรียนในการพฒันาคุณภาพการศึกษา ซึ่งสรุปได้  ดังนี้ 

๑.  ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอก 
๑.๑  โอกาส (Opportunities)  

๑.๑.๑  ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม  
(๑)  หน่วยงานในชุมชนให้การสนับสนุนภารกิจของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง 

ได้แก่องค์การบริหารส่วนต าบล สภาวัฒนธรรม หน่วยงานด้านการปกครองของแต่ละหมู่บ้าน 
(๒)  ระบบบริการด้านสาธารณสุขมีประสิทธิภาพมาก โดยได้รับการดูแลจาก

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหาดสองแคว  
(๓)  โรงเรียนในระดับมัธยมศึกษา และวิทยาลัยการอาชีพ ศูนย์ฝึกอาชีพฯ ได้มี

การแนะแนวทางการศึกษาต่อหรือการประกอบอาชีพให้กับผู้เรียนทุกปีการศึกษา 
(๔) หน่วยงานภาคเอกชนสนับสนุนสื่อการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 

๑.๑.๒  ปัจจัยด้านเทคโนโลย ี
(๑) มีระบบการสื่อสารหลากหลายรูปแบบที่มีประสิทธิภาพ 
(๒) แหล่งเรียนรู้ด้าน ICT และภูมิปัญญาท้องถิ่นมีอยู่หลากหลาย 

๑.๑.๓  ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ 
(๑) รัฐบาลจัดงบประมาณช่วยเหลือนักเรียนผ่านหลายหน่วยงาน เช่น  

กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงสาธารณสุข 
๑.๑.๔  ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย 

(๑) รฐับาลมีกฏหมายรองรับการจัดการศึกษาภาคบังคับและการศึกษาขั้น   
พ้ืนฐานเพ่ือรองรับนักเรียนทุกคนได้เข้ารับการศึกษาที่เท่าเทยีมกัน 

(๒) มีกฎหมายเพ่ือคุ้มครองสิทธิเด็ก เช่น รัฐธรรมนูญ  
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ    

 ๑.๒  อุปสรรค  (Threats) 
๑.๒.๑  ปัจจัยด้านสังคมและวัฒนธรรม  

(๑) ชุมชนและองค์กรต่างๆ  
ยังไม่ให้ความส าคัญต่อการส่งเสริมการวางแผนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในระยะยาว 

(๒) ครอบครัว ชุมชนและสิ่งแวดล้อมของนักเรียนในชุมชนส่วนใหญ่ 
มีปัญหาด้านเศรษฐกิจและสังคม 

(๓) ปัญหาของบุตรหลานอาศัยอยู่ปู่ย่าตายายมีจ านวนมากขึ้น  
ซ่ึงผู้ปกครองของนักเรียนส่วนใหญ่ไปประกอบอาชีพนอกชุมชน 

(๔) การประสานงานระหว่างเครือข่ายการช่วยเหลือเด็กนักเรียน 
ยังไม่เข้มแข็งหรือยังไม่เป็นระบบที่ชัดเจน 

(๕) ครอบครัว  
ผู้ปกครองของเด็กนักเรียนยังขาดความรู้และไม่มีบทบาทในการพัฒนาเด็กเท่าที่ควร 
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๑.๒.๒  ปัจจัยด้านเทคโนโลย ี
(๑) นักเรียนยังขาดการสนับสนุนการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีจากทางบ้าน  

เพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องของการเรียนรู้เท่าที่ควร 
(๒) เทคโนโลยี มีความก้าวหน้า รวดเร็ว ท าให้เกิดปัญหาทางการใช้ 

สื่อเทคโนโลยีหรือใช้เทคโนโลยีที่ไม่เหมาะสม 
๑.๒.๓  ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ 

 (๑) ผู้ปกครองของเด็กด้อยโอกาสส่วนใหญ่มีฐานะยากจน 
(๒) โรงเรียนตั้งอยู่ห่างไกลสถานประกอบการ  

จึงขาดการสนับสนุนด้านงบประมาณในแต่ละปีการศึกษา 
๑.๒.๔  ปัจจัยด้านการเมืองและกฎหมาย 

(๑) องค์การบริหารส่วนต าบลไม่ก าหนดนโยบายสนับสนุนแผนพัฒนา  
คุณภาพผู้เรียนอย่างครบวงจร 

(๒) หน่วยงานหลักที่ก าหนดนโยบาย ก ากับ  
ติดตามและประเมินผลด้านการจัดการศึกษาไม่มีความเขม้แข็งและความชัดเจนของการขับเคลื่อนภารกิจ ด้าน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ต่อเนื่อง 

๒.  ปัจจัยสภาพแวดล้อมภายใน 
 ๒.๑  จุดแข็ง (Strengths) 

๒.๑.๑  ด้านโครงสร้างและนโยบาย 
(๑) โรงเรียนบ้านหาดสองแควมีบทบาทและภารกิจ  

ในการจัดการศกึษาข้ันพ้ืนฐานส าหรับนักเรียนในชุมชนต าบลบ้านหาดสองแคว 
๒.๑.๒  ด้านการให้บริการและคุณลักษณะของผู้รับบริการ 

(๑) เด็กนักเรียนที่จบจากโรงเรียนบ้านหาดสองแควได้รับการศึกษา 
ต่อในระดับที่สูงมีจ านวนมากขึ้น 

(๒) เด็กด้อยโอกาสที่จบจากโรงเรียนบ้านหาดสองแควมีคุณลักษณะ 
ที่พึงประสงค์ มีทักษะการด ารงชีวิต พึ่งตนเองได้ อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

๒.๑.๓  ด้านบุคลากร 
(๑) ครบูุคลากรปฎิบัติหน้าที่ด้วยความเสียสละทั้งในเวลาและนอกเวลา 

ราชการ 
(๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ระบบการท างานเป็นทีม  

ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
(๓) ครูและบุคลากรเอาใจใส่ อบรม ดูแลนักเรียน อย่างใกล้ชิด 

๒.๑.๔  ด้านการเงิน 
ได้รับงบประมาณเพ่ือจัดการศึกษาจากหน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 

๒.๑.๕  ด้านวัสดุอุปกรณ์ 
(๑) โรงเรียนบ้านหาดสองแควได้รับการสนับสนุนสื่อเทคโนโลยีจาก 

หน่วยงานราชการและภาคเอกชนอย่างต่อเนื่อง 
(๒) โรงเรียนบ้านหาดสองแควได้รับความร่วมมือจากหน่วยงาน  

และองค์กรต่าง ๆ ในด้านงานอาชีพ เช่น ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
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๒.๑.๖  การบริหารจัดการ 
(๑) โรงเรียนบ้านหาดสองแคว พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสม  

กับบริบทของผู้เรียน 
(๒) โรงเรียนบ้านหาดสองแคว เข้ารับการประเมินคุณภาพภายนอก  

ครั้งที่สาม ซึ่งได้รับการประเมินในระดับดีมากทุกมาตรฐาน 
 
(๓) โรงเรียนบ้านหาดสองแคว มีหลักสูตรที่อนุรักษ์วัฒนธรรมของท้องถิ่น  

ที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
(๔) มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน การคัดกรอง  

กระบวนการพัฒนาและกระบวนการส่งต่อท่ีเข้มแข็ง 
  ๒.๒  จุดอ่อน ( Weaknesses) 

๒.๒.๑  ด้านโครงสร้างและนโยบาย 
โรงเรียนบ้านหาดสองแคว เป็นโรงเรียนที่ตั้งอยู่ในชุมชนลาวเวียง  

จ าเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรที่ให้ผู้เรียนส านักในบ้านเกิด จึงมีความยุ่งยากและใช้เวลาพอสมควร 
๒.๒.๒  ด้านการให้บริการและคุณลักษณะของผู้รับบริการ 

(๑) การจัดการเรียนร่วมยังขาดประสิทธิภาพ 
(๒) นักเรียนยังขาดการพัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพบุคคล 

๒.๒.๓  ด้านบุคลากร 
(๑) ขาดแคลนครูตามกรอบกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่จ าแนกในระดับ  

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น  
(๒) ครูและบุคลากรของโรงเรียนขาดประสบการณ์  

หรือขาดการพัฒนาศักยภาพเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการท างานร่วมกับชุมชน 
๒.๒.๔  ด้านการเงิน 

(๑) งบประมาณค่าอาหารปัจจัยพื้นฐานและสาธารณูปโภคไม่สอดคล้อง 
กับสถานการณ์ความเป็นจริงของสภาพเศรษฐกิจในปัจจุบัน 

(๒) ขาดกองทุนเพ่ือจ้างครูและบุคลากรในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ในสาขาวิชาเอกที่ขาดแคลน 

๒.๒.๕  ด้านวัสดุอุปกรณ์ 
(๑) การขาดแคลนยานพาหนะเพ่ือใช้รับส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
(๒) ขาดเครื่องมือการฝึกทักษะวิชาการและวิชาชีพที่หลากหลาย  

และเหมาะสมกับความต้องการของนักเรียนแต่ละกลุ่มความสนใจ 
๒.๒.๖  การบริหารจัดการ 

(๑) โรงเรียนยังขาดทิศทางการพัฒนาโรงเรียนในระยะยาว  
รวมทัง้ระบบฐานข้อมูล และเครือข่ายช่วยเหลือ ยังไม่ชัดเจน  

(๒) การประชาสัมพันธภ์ารกิจของโรงเรยีนยังขาดประสิทธภิาพ 
       (๓) บรรยากาศและสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนยังไม่เอ้ือต่อการจัดการศึกษา 
เท่าท่ีควร 



 ๒๒ 

ส่วนที่ ๒ 
ทิศทางการพฒันาการศึกษาของโรงเรียนบ้านหาดสองแคว 

 
 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นการศึกษาเพ่ือเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศให้ผู้เรียน 

มีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะที่จ าเป็น สามารถ
แก้ไขปัญหา สามารถปรับตัวเข้ากับสังคมได้เป็นอย่างดี สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ อย่างมีประสิทธิผล 
มีวินัย มีนิสัยใฝ่เรียนใฝ่รู้และเป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่ มีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรัก
และความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและวัฒนธรรมของท้องถิ่น 

โรงเรียนบ้านหาดสองแคว เป็นสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการ  การศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ จึงก าหนดทิศทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานในระยะ ๔ ปี 
(๒๕๖๖-๒๕๖๙) ซึ่งประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์ 

“นักเรียน เต็มเปี่ยมศักยภาพการเรียนรู้ 
ครู ชั้นน าด้านนวัตนกรรมการสอน 
โรงเรียน สะท้อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ชุมชน คู่เคียงร่วมพัฒนา” 
 

พันธกิจ 
๑. จัดการศีกษาส าหรับนักเรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และมีคุณลักษณะในศตวรรษท่ี ๒๑  
๒. พัฒนาครูและบุคลากรสู่ความเป็นมืออาชีพ ให้มีสรรถนะด้านการน านวัตกรรมมาจัดการศึกษา 

ที่เหมาะสมกับนักเรียนในการเรียนรู้ด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย เน้นการจัดการเรียนรู้และส่งเสริม 
งานอาชีพเชิงบูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. พัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการศึกษาให้เป็นองค์การที่ทันสมัย มีความปลอดภัย มี
สิ่งแวดล้อมท่ีเหมาะสม สวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้และวัฒนธรรมของชุมชน 

๔. สร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายการศึกษาทุกภาคส่วน  

 
 
 



 ๒๓ 

เป้าประสงค ์
๑. นักเรียนทุกคนได้รับสิทธิและโอกาสการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงเหมาะสม และเต็มตาม

ศักยภาพของแต่ละคน มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีคุณธรรม ส านึกในความเป็นไทย มี
ทักษะอาชีพและทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมี
ความสุข 

๒. ครูมีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้อย่างมืออาชีพ โดยมีนวัตกรรมการสอนที่หลากหลาย เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ และมีจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

๓. โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมภิบาล ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๔. เครือข่ายทางการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและ 
ยั่งยืน 

 
กลยุทธ ์

กลยุทธ์ที่  ๑  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

กลยุทธ์ที่ ๒  ครูมีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้อย่างมืออาชีพ โดยมีนวัตกรรมการสอน ที่
หลากหลาย เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และมีจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมภิบาล ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ ๔  สร้างเครือข่ายทางการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 
 

 

 
 
 
 
 



 ๒๔ 

กลยุทธ์ที่  ๑  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ 

 
ที ่ เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

๑ นักเรียนมีผลสัมฤทธิทางการศึกษาท่ีสูงขึ้น ๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 
๒ นักเรียนมีคุณลักษณะและสมรรถนะตามหลักสูตร 

ก าหนดและสอดคล้องความสนใจเป็นรายบุคคล 
๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 

๓ นักเรียนผ่านการทดสอบความรู้ความสามารถจากองค์การ
ภายนอกที่ได้มาตรฐาน สูงกว่าผลเฉลี่ยในระดับประเทศ 

๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ 

๔ นักเรียนมีทักษะชีวิตนปลูกจิตส าานึก และสร้างวินัยใน
ตนเอง 

๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ 

๕ นักเรียนมีทักษะการท าางานเป็นทีมและใช้เทคโนโลยีอย่าง
สร้างสรรค ์

๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ 

6
. 

นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ 

 
มาตรการ 
 
ที ่ มาตรการ กลุ่มงานรับผิดชอบ 
๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนให้มีสมรรถนะและทักษะ 

ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์การคิดชั้นสูง นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ 
ภาษาต่างประเทศ และเทคโนโลยี 

กลุ่มวิชาการ 

๒ จัดกิจกรรมเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้าน 
ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ และความสามารถพิเศษ 
ของนักเรียนแต่ละประเภท 

กลุ่มวิชาการ 

๓ จัดกิจกรรมคัดกรองนักเรียนจ าแนกความสามารถและ 
ความถนัดของผู้เรียนและพัฒนาให้เต็มศักยภาพ 

กลุ่มวิชาการ 

๔ พัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ที่หลากหลายและให้เหมาะสมกับความ
ต้องการของผู้เรียนและชุมชน 

กลุ่มวิชาการ 



 ๒๕ 

๕ จัดกิจกรรมค่ายการเรียนรู้แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ และการเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ทั้งในโรงเรียน ชุมชน และในระดับชาติ 

กลุ่มวิชาการ 

๖ จัดกิจกรรมแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อ กลุ่มวิชาการ 
7.   

 
กลยุทธ์ที่  ๒  ครูมีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้อย่างมืออาชีพ โดยมีนวัตกรรมการสอน                                

ที่หลากหลาย เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และมีจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

ที ่ เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

๑ ครูได้รับการพัฒนาศักยภาพการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนที่สอดคล้องกับผู้เรียน 

๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 

๒ ครูมีนวัตกรรมและวิจัยด้านการจัดการเรียนการสอน 
และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๘๕ ๙๐ ๙๕ ๑๐๐ 

๓ ครูมีผลการปฏิบัติงานตามมาตรฐานต าแหน่ง ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ 
๔ ครูมีขวัญ ก าลังใจ และความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 85 90 95 100 
๕ ครูมีระเบียบ วินัย และจรรยาบรรณ 85 90 95 100 

 
 
ที ่ มาตรการ กลุ่มงานรับผิดชอบ 
๑ จัดกิจกรรมให้ครูได้รับการอบรมทั้งในและนอกหน่วยงาน บริหารบุคคล 
๒ จัดกิจกรรมไปศึกษาดูงาน บริหารบุคคล 
๓ จัดกิจกกรรมขวัญ ก าลังใจ และความก้าวหน้าทางวิชาชีพ บริหารบุคคล 
๔ จัดกิจกรรมให้ครูสร้างนวัตกรรมและวิจัย บริหารบุคคล 

 
 
 
 
 
 

 



 ๒๖ 

กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมภิบาล ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ที ่ เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

๑ โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา กรอบสาระการเรียนรู้  
ท้องถิ่น มีระเบียบหลักเกณฑ์และวิธีการ เกี่ยวกับการวัด
และประเมินผล การเทียบโอน เอ้ือต่อการประกอบอาชีพ
และการศึกษาต่อ 

80 85 90 95 

๒ โรงเรียนมีสื่อ เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่หลากหลายและ 
สอดคล้องกับความต้องการ 

80 85 90 95 

๓ โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ 
เข้มแข็ง 

80 85 90 95 

๔ โรงเรียนมีระบบการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการ
จัดการศึกษา 

80 85 90 95 

๕ โรงเรียนมีระบบการประชาสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพ 80 85 90 95 
 

มาตรการ 
 
ที ่ มาตรการ กลุ่มงานรับผิดชอบ 
๑ พัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จิตส านึกในความเป็น

ไทย มีทักษะการประกอบอาชีพ เพ่ือการมีรายได้ระหว่างเรียน และทักษะ
การด ารงชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

บริหารวิชาการ 

๒ จัดหาสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรมทางการศึกษา ที่เพียงพอต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  

บริหารวิชาการ 

๓ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งและพร้อม 
กับการประเมินจากหน่วยงานภายนอก 

บริหารวิชาการ 

๔ พัฒนาระบบการนิเทศการเรียนการสอนที่มี 
ประสิทธิภาพ 

บริหารวิชาการ 

๕ จัดกิจกรรมยกย่อง เชิดชู สถานศึกษา และบุคลากรที่มีผลงานดีเด่น ด้าน
คุณธรรม และปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

บริหารบุคคล 

๖ พัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ์ที่มีประสิทธิภาพ บริหารงานทั่วไป 



 ๒๗ 

 กลยุทธ์ที่ ๔  สร้างเครือข่ายทางการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
ที ่ เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

๑ โรงเรียนมีเครือข่ายหน่วยงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ในชุมชน 

80 85 90 95 

๒ โรงเรียนมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชน 80 85 90 95 
๓ โรงเรียนได้รับความร่วมมือกับชุมชน 80 85 90 95 
4 โรงเรียนได้รับความร่วมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษา

โรงเรียน 
80 85 90 95 

 
 
 
 
ที ่ มาตรการ กลุ่มงานรับผิดชอบ 
๑ พัฒนากลไกการประสานงานภาคเีครือข่าย 

การจัดการศึกษา  
บริหารงานทั่วไป 

๒ สร้างความเข้มแข็งและพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

บริหารงานทั่วไป 

๓ ส่งเสริมสนับสนุนความร่วมมือกับภาคเอกชนและขยาย 
ภาคีเครือข่ายการให้ความร่วมมือในการศึกษาต่อ 
และการประกอบอาชีพ 

บริหารงานทั่วไป 

๔ จัดกิจกรรมระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาทุกปีการศึกษา บริหารงานทั่วไป 
 

 
 
 
 
 
 



 ๒๘ 

มาตรการเร่งด่วน 
 นักเรียน ครู และโรงเรียนได้รับพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ภายในปี 
พ.ศ.๒๕๖๙  โดยมีมาตรการเร่งด่วน ดังนี้ 

๑) จัดท าระบบฐานข้อมูลสารสนเทศนักเรียนให้เป็นปัจจุบัน เอ้ือต่อการน าไปใช้ 
ประโยชน์แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

๒) เร่งรัดการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้มีมีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
๓) พัฒนาศักยภาพครูผู้สอนด้านการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน การมีส่วน

ร่วมกับการพัฒนาด้านกายภาพของโรงเรียน 
๔) น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาบริหารจัดการเชิงระบบให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
๕) พัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาให้มากข้ึนทั้งระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ 
๖) สร้างขวัญ ก าลังใจและความก้าวหน้าในวิชาชีพส าหรับครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
๗) ระดมทรัทยากรเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
๘) ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยการขยายผล

สถานศึกษาพอเพียงต้นแบบ (Sufficiency Economy) 
๙) รณรงค์ ประชาสัมพันธ์จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้รวมทั้งเผยแพร่ผลงาน การจัดการ

ศึกษาท้ังในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ 
 ๑๐) พัฒนาภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมของโรงเรียนให้สวยงาม  
       และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๒๙ 

ส่วนที่ ๓    
การบริหารแผน 

 
การขับเคลื่อนแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียนบ้านหาดสองแคว ไปสู่ความส าเร็จต้องอาศัย

ปัจจัยส าคัญในการบริหารงานภายในองค์กรซึ่งประกอบด้วยบุคลากร  การบริหารจัดการ  สื่อ 
อุปกรณ์ สภาพแวดล้อม และงบประมาณ รวมทั้งต้องมีกลไกการขับเคลื่อนจากหน่วยงานต้นสังกัด
รวมทั้งเครือข่ายที่มีส่วนร่วมในการจัด 
การศึกษา ดังนี้ 
 
ปัจจัยความส าเร็จ 

๑. ด้านบุคลากร 
  ๑.๑ ผู้บริหารเป็นผู้น าในการถ่ายทอดยุทธศาสตร์แก่บุคลากรเพ่ือสร้างความเข้าใจ 
  ๑.๒ สร้างทีมงาน เน้นการท างานและความรับผิดชอบต่อคุณภาพร่วมกัน 
  ๑.๓ คร-ูบุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง 
  ๑.๔ มีบุคลากรรับผิดชอบการบริหารแผนงานอย่างเพียงพอและต่อเนื่อง 

๒. ด้านการบริหารจัดการ 
๒.๑ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายอย่างเหมาะสม 

  ๒.๒ ทบทวนการด าเนินงานและปรับเปลี่ยนยุทธศาสตร์ให้เหมาะสม 
  ๒.๓ ปรับโครงสร้าง ขอบข่ายหน้าที่รับผิดชอบให้เหมาะสม ยืดหยุ่นได้ 
  ๒.๔ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานและใช้ ICT ในการบริหารงาน 
  ๒.๕ การบริหารงานเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานและหลักธรรมาภิบาล 
  ๒.๖ ระบบเสริมแรงทางบวกโดยยึดคุณภาพงาน 
  ๒.๗ พัฒนางานประจ าควบคู่กับการพัฒนาตามงาน/โครงการในแต่ละปี 
  ๒.๘ มีการก ากับนิเทศ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

๓. ด้านสื่อ วัสดุและอุปกรณ์ 
  ๓.๑ จัดสรรทรัพยากรที่เน้นความคุ้มค่าเพียงพอและเหมาะสม 
  ๓.๒ สนับสนุน สื่อ อุปกรณ์ เทคโนโลยีในการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 

๔. ด้านการเงิน 
  ๔.๑ การบริหารงานคล่องตัว โปร่งใส 
  ๔.๒ มีงบประมาณเพียงพอเหมาะสม 



 ๓๐ 

กลไกการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
๑. ผู้บริหารโรงเรียนและหน่วยงานที่รับผิดชอบเห็นชอบนโยบายและส่งเสริมอย่างจริงจัง 

และมีคณะกรรมการติดตามประเมินและนิเทศการศึกษาอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา 
๒. สถานศึกษาตระหนักความส าคัญและน านโยบายสู่ภาคปฏิบัติอย่างจริงจัง คร ูบุคลากร

ในโรงเรียนเข้าใจนโยบายและแนวปฏิบัติทิศทางเดียวกัน  
๓. ต้องมีการจัดท าแผนปฏิบัติการที่ชัดเจนเป็นรูปธรรมสามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้ และ

บูรณาการกับการพัฒนาสังคมในภาพรวมของประเทศ 
๔. ต้องสนับสนุนงบประมาณให้อย่างเหมาะสมและเพียงพอ รวมทั้งมีการปรับปรุง แก้ไข

กฎ ระเบียบต่างๆ เพ่ือให้มีความคล่องตัวในการใช้งบประมาณ 
๕. ต้องมีการประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน ครอบครัว สังคม และ

ชุมชน ในการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพการขับเคลื่อนสู่ความส าเร็จ จึงได้ก าหนดกรอบการท างาน สรุป

เป็นขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นที่ ๑ “สร้างความตระหนัก ให้ผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนโรงเรียนทุกภาคส่วน” 

  รูปแบบเป็นการประชุมชี้แจงผู้บริหาร ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง
นักเรียน ให้มีความเข้าใจ เป็นการประกันโอกาสและคุณภาพด้วยแผนพัฒนา 
คุณภาพการศึกษา 

ขั้นที่  ๒. “ด าเนินการตามแผนงานที่ก าหนด” 
รูปแบบเป็นการก าหนดความรับผิดชอบในการน าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

และเป็นการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ขั้นที่ ๓. “นิเทศติดตาม ประเมินงาน การวิจัย” 

รูปแบบเป็นการก ากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล การด าเนินงานตามแผนสู่การ 

ปฏิบัติในทุกระดับ 

ขั้นที่ ๔. “สะท้อนให้  สาธารณะชน ด้วยผลงาน” 
รูปแบบเป็นรายงานผลความส าเร็จการขับเคลื่อนแผนการจัดการศึกษาสู่สาธารณชน 



 ๓๑ 

การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านหาดสองแคว 

ระยะ ๔ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๖๙) 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขั้นที่ ๑ “สร้างความตระหนัก  ให้ผู้มีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนทุกภาคส่วน” 

ขั้นที่ ๒. “ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานที่ก าหนด” 

ขั้นที่ ๓. “นิเทศติดตาม ประเมินงาน การวิจัย” 

ขั้นที่ ๔. “สะท้อนให้  สาธารณะชน ด้วยผลงาน” 

 



 ๓๒ 

 



โครงการตามกุลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่  ๑  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ได้มาตรฐานและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษท่ี ๒๑ 

ที ่ ชื่อโครงการกิจกรรม กลุ่มงาน แผนงาน ร้อยละความส าเร็จ 
2566 2567 2568 2569 

1 คุณธรรมพื้นฐาน 12 ประการ วิชาการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
2 ปัจฉิมนิเทศ วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
3 วันส าคัญต่างๆ วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
4 ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน กีฬาและอนามัยนักเรียน ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
5 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
6 กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
7 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
8 อาหารกลางวันนักเรียน ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
9 อาหารเสริม (นม) ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
10 ห้องสมุดรักการอ่าน วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
11 ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  เสริมทักษะการท างาน การ

ด ารงชีวิตและทักษะชีวิต 
วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 

12 ทัศนศึกษานอกสถานที ่ วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
13 ส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียน ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
14 เรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
15 ส่งเสริมทักษะการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  80 85 90 95 
16 จ้างเหมาบริการต าแหน่งผู้ปฏิบัติงานสอน เพ่ือยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 80 85 90 95 

17 หนูน้อยฟันสวย (ปฐมวัย) ทั่วไป ปฐมวัย 80 85 90 95 



ที ่ ชื่อโครงการกิจกรรม กลุ่มงาน แผนงาน ร้อยละความส าเร็จ 
2566 2567 2568 2569 

18 หนูน้อยออมทรัพย์ (ปฐมวัย) ทั่วไป ปฐมวัย 80 85 90 95 
19 หนูน้อยสู่โลกกว้าง (ปฐมวัย) วิชาการ ปฐมวัย 80 85 90 95 
20 ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ (ปฐมวัย) วิชาการ ปฐมวัย 80 85 90 95 
21 ภูมิปัญญาท้องถิ่น (ปฐมวัย) วิชาการ ปฐมวัย 80 85 90 95 
22 ประเมินพัฒนาการ (ปฐมวัย) วิชาการ ปฐมวัย 80 85 90 95 
23 พัฒนาแบบฝึกหัดส าหรับเด็กปฐมวัย (ปฐมวัย) วิชาการ ปฐมวัย 80 85 90 95 

 

กลยุทธ์ที่ ๒  ครูมีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้อย่างมืออาชีพ โดยมีนวัตกรรมการสอน ที่หลากหลาย เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และมีจรรยาบรรณตามมาตรฐาน
วิชาชีพ 

ที ่ ชื่อโครงการกิจกรรม กลุ่มงาน แผนงาน ร้อยละความส าเร็จ 
    2566 2567 2568 2569 
1 พัฒนาการเรียนการสอนและงานด้าน ICT บุคคล การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

,ปฐมวัย 
80 85 90 95 

2 พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ บุคคล การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
,ปฐมวัย 

80 85 90 95 

3 เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิต ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
,ปฐมวัย 

80 85 90 95 

 

 



กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมภิบาล ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ที ่ ชื่อโครงการกิจกรรม กลุ่มงาน แผนงาน ร้อยละความส าเร็จ 
2566 2567 2568 2569 

1 การจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี งบประมาณ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 
2 จัดซื้อวัสดุ และสิ่งอ านวยความสะดวกต่อการจัดกิจกรรม

การศึกษา 
งบประมาณ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 80 85 90 95 

3 พัฒนาจัดบรรยากาศในห้องเรียน ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 
4 พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที ่ งบประมาณ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 
5 สวนพฤกษาศาสตร์โรงเรียน ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 80 85 90 95 
6 การประกันคุณภาพภายในโรงเรียน วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 
7 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา วิชาการ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 
8 ป้องกันและลดความเสี่ยงในการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อ

ไวรัสโคโรนาฯ 
ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 

9 บริหารจัดการสาธารณูปโภค   ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 
10 พัฒนาโรงเรียนสุจริต  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 
11 การพัฒนารูปแบบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

(ITA) ในการด าเนินงานของสถานศึกษา   
ทั่วไป การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 

12 ปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนระดับ
ปฐมวัย (ปฐมวัย) 

งบประมาณ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน,ปฐมวัย 80 85 90 95 

 

 



กลยุทธ์ที่ ๔  สร้างเครือข่ายทางการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชนร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

ที ่ ชื่อโครงการกิจกรรม กลุ่มงาน แผนงาน ร้อยละความส าเร็จ 
2566 2567 2568 2569 

1 สานสัมพันธ์บ้านโรงเรียน ทั่วไป การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 80 85 90 95 
2 สานสัมพันธ์โรงเรียนพ่ี โรงเรียนน้อง (ปฐมวัย) ทั่วไป ปฐมวัย 80 85 90 95 
 

 


