
 หนຌา   ํ 
฼ล຋ม   ํ๏๏   ตอนพิ฼ศษ   ๒๔   ง ราชกิจจานุ฼บกษา ๎ํ   มีนาคม   ๎๑๑๕ 
 

 
 

คําสัไงหัวหนຌาคณะรักษาความสงบ฽ห຋งชาติ 
ทีไ  ํ์/๎๑๑๕ 

฼รืไอง  การขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธกิาร฿นภูมิภาค 
 

 

฾ดยทีไเดຌปรากฏขຌอ฼ทใจจริงถึงสภาพปัญหา฿นการจัดการศึกษา฿นส຋วนภูมิภาคของประ฼ทศว຋า 
฼กิดจากปัญหาการสัไงการ฽ละการบริหารจัดการทีไเม຋มีประสิทธิภาพ฽ละเม຋฼ป็น฼อกภาพ฼ป็นปัญหาสําคัญ   

ดังนัๅน  ฼พืไอประ฾ยชน์฿นการปฏิรูประบบการศึกษา฿หຌสามารถขับ฼คลืไอนเดຌอย຋างมีประสิทธิภาพ฽ละ 
฼กิดประ฾ยชน์สูงสุดต຋อการพัฒนาประ฼ทศ  อาศัยอํานาจตามความ฿นมาตรา  ๐๐  ของรัฐธรรมนูญ 

฽ห຋งราชอาณาจักรเทย  (ฉบับชัไวคราว)  พุทธศักราช  ๎๑๑๓  หัวหนຌาคณะรักษาความสงบ฽ห຋งชาติ 
฾ดยความ฼หในชอบของคณะรักษาความสงบ฽ห຋งชาติจึงมีคําสัไง  ดงัต຋อเปนีๅ 

ขຌอ ํ ฿หຌมีคณะกรรมการขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ฿นภูมิภาค  
ประกอบดຌวย 

(ํ) รัฐมนตรีว຋าการกระทรวงศึกษาธิการ  ฼ป็นประธานกรรมการ 
(๎) รัฐมนตรีช຋วยว຋าการกระทรวงศึกษาธิการ  ฼ป็นกรรมการ 
(๏) ฼ลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน  ฼ป็นกรรมการ 
(๐) ฼ลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ฼ป็นกรรมการ 
(๑) ฼ลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ฼ป็นกรรมการ 
(๒) ฼ลขาธิการสภาการศึกษา  ฼ป็นกรรมการ 
(๓) ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ฼ป็นกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
ขຌอ ๎ ฿หຌคณะกรรมการขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ฿นภูมิภาค  

มีอํานาจหนຌาทีไ  ดังต຋อเปนีๅ 
(ํ) กําหนดทิศทาง฿นการดํา฼นินงานของกระทรวงศึกษาธิการ฿นระดับภูมิภาคหรือจังหวัด 
(๎) วาง฽ผนงาน฼กีไยวกับการบริหารงานบุคคลของกระทรวงศึกษาธิการ฿นระดับภูมิภาค 

หรือจังหวัด 
(๏) พิจารณาการจัดสรรงบประมาณ฿หຌ฽ก຋หน຋วยงานของกระทรวงศึกษาธิการ฿นระดับภูมิภาค

หรือจังหวัด 
(๐) ฽ต຋งตัๅง  ฾อน  หรือยຌายผูຌบริหารสถานศึกษา  ผูຌบริหาร฼ขตพืๅนทีไการศึกษา  หรือผูຌปฏิบัติงาน

฿นตํา฽หน຋งต຋าง โ  ฿นหน຋วยงานของกระทรวงศึกษาธิการ฿นระดับภูมิภาคหรือจังหวัด  ทัๅงนีๅ  ตามประ฼ภท
หรือระดับตํา฽หน຋งทีไรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

(๑) สัไง฿หຌผูຌบริหารสถานศึกษา  ผูຌบริหาร฼ขตพืๅนทีไการศึกษา  หรือผูຌปฏิบัติงาน฿นตํา฽หน຋งต຋าง โ  
฿นหน຋วยงานของกระทรวงศึกษาธิการ฿นระดับภูมิภาคหรือจังหวัด  หยุดการปฏิบัตหินຌาทีไหรือ฿หຌพຌนจากตํา฽หน຋ง 

(๒) ฽ต຋งตัๅงคณะอนุกรรมการ฽ละคณะทํางาน฼พืไอช຋วย฼หลือการปฏิบัติงานเดຌตามความจํา฼ป็น 
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(๓) ฽ต຋งตัๅงคณะอนุกรรมการ฽ละคณะทํางานตามขຌอ  ๓  (๓) 

(๔) ฼ชิญขຌาราชการ  พนักงาน  ลูกจຌาง  หรือผูຌปฏิบัติงานอืไน฿นหน຋วยงานของรัฐ  หรือบุคคล 
ทีไ฼กีไยวขຌองมาสอบถามขຌอ฼ทใจจริง  รวมทัๅง฼รียก฼อกสารจากหน຋วยงานของรัฐหรือบุคคลทีไ฼กีไยวขຌองมา฼พืไอ
ประกอบการพิจารณา 

฿นระหว຋างทีไผูຌบริหารสถานศึกษา  ผูຌบริหาร฼ขตพืๅนทีไการศึกษา  หรือผูຌปฏิบัติงาน฿นตํา฽หน຋งต຋าง โ  
ถูกสัไง฿หຌหยุดการปฏิบัติหนຌาทีไหรือถูกสัไง฿หຌพຌนจากตํา฽หน຋งตาม  (๑)  บุคคลนัๅนเม຋อาจเดຌรับ฼งินค຋าตอบ฽ทน
หรือสิทธิประ฾ยชน์฿ด โ  ฿นตํา฽หน຋งทีไถูกสัไง฿หຌหยุดการปฏิบัติหนຌาทีไหรือถูกสัไง฿หຌพຌนจากตํา฽หน຋ง 
นบั฽ต຋วนัทีไเดຌรับทราบคําสัไง 

฿นกรณีทีไมีบทบัญญัติ฿ด฿นกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา
กําหนด฿หຌองค์กร฿ดมีอํานาจหนຌาทีไตาม  (๐)  มิ฿หຌนําบทบัญญัตินัๅนมา฿ชຌบังคับ฽ก຋องค์กรซึไงมีอํานาจ
หนຌาทีไดังกล຋าว 

ขຌอ ๏ ฿หຌสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  รับผิดชอบงานธุรการของคณะกรรมการ
ขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ฿นภูมิภาค  คณะอนุกรรมการ  ฽ละคณะทํางาน
ตามขຌอ  ๎  (๒)  ฽ละ฿หຌการ฼บิกจ຋าย฼บีๅยประชุม฼ป็นเปตามพระราชกฤษฎีกาว຋าดຌวย฼บีๅยประชุมกรรมการ  
฽ละการ฼บิกจ຋ายค຋า฿ชຌจ຋ายทีไ฼กีไยวขຌองกับการบริหารจัดการอืไน โ  ทีไจํา฼ป็น  ฿หຌ฼บิกจ຋ายเดຌตามระ฼บียบ
ของทางราชการ  ฾ดย฼บิกจ຋ายจากงบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ 

ขຌอ ๐ ฿หຌยุบ฼ลิกคณะกรรมการ฼ขตพืๅนทีไการศึกษาตามกฎหมายว຋าดຌวยการศึกษา฽ห຋งชาติ
฽ละกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  ฽ละ฿หຌ฾อนอํานาจหนຌาทีไของคณะกรรมการ
฼ขตพืๅนทีไการศึกษาของ฽ต຋ละ฼ขตพืๅนทีไการศึกษาตามกฎหมายว຋าดຌวยการศึกษา฽ห຋งชาติ฽ละกฎหมาย 
ว຋าดຌวยระ฼บียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  เป฼ป็นอํานาจหนຌาทีไของ  กศจ.  ของจังหวัดนัๅน โ  
ตามคําสัไงนีๅ   

บรรดาบทบัญญัติ฽ห຋งกฎหมาย  กฎ  ระ฼บียบ  ขຌอบังคับ  ประกาศ  คําสัไง  หรือมติคณะรัฐมนตรี฿ด 
ทีไอຌางถึงคณะกรรมการ฼ขตพืๅนทีไการศึกษาตามกฎหมายว຋าดຌวยการศึกษา฽ห຋งชาติ฽ละกฎหมายว຋าดຌวย
ระ฼บียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธกิาร  ฿หຌมีผล฿ชຌบังคับต຋อเป฼ท຋าทีไเม຋ขัดหรือ฽ยຌงกับคําสัไงนีๅ 

ขຌอ ๑ ฿หຌยุบ฼ลิก  อ.ก.ค.ศ.  ฼ขตพืๅนทีไการศึกษาตามกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบขຌาราชการครู
฽ละบุคลากรทางการศึกษา  ฽ละ฿หຌ฾อนอํานาจหนຌาทีไของ  อ.ก.ค.ศ.  ฼ขตพืๅนทีไการศึกษาตามกฎหมาย 
ว຋าดຌวยระ฼บียบขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา  เป฼ป็นอํานาจหนຌาทีไของ  กศจ.  ของจังหวัดนัๅน โ  
ตามคําสัไงนีๅ   

บรรดาบทบัญญัติ฽ห຋งกฎหมาย  กฎ  ระ฼บียบ  ขຌอบังคับ  ประกาศ  คําสัไง  หรือมติคณะรัฐมนตรี฿ด
ทีไอຌางถึง  อ.ก.ค.ศ.  ฼ขตพืๅนทีไการศึกษาตามกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา 
฿หຌมีผล฿ชຌบังคับต຋อเป฼ท຋าทีไเม຋ขัดหรือ฽ยຌงกับคําสัไงนีๅ 
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ขຌอ ๒ ฿น฽ต຋ละจังหวัด  ฿หຌมีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  ฼รียก฾ดยย຋อว຋า  “กศจ.”  

ประกอบดຌวย 
(ํ) ผูຌว຋าราชการจังหวัด  หรือรองผูຌว຋าราชการจังหวัดทีไเดຌรับมอบหมาย  ฼ป็นประธานกรรมการ 
(๎) ศึกษาธิการภาค฿นพืๅนทีไทีไรับผิดชอบ  ฼ป็นรองประธานกรรมการ 
(๏) ผูຌ฽ทนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขัๅนพืๅนฐาน  ผูຌ฽ทนสํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา  ผูຌ฽ทนสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ผูຌ฽ทนสํานักงานคณะกรรมการ
ขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา  ผูຌ฽ทนสํานักงานคณะกรรมการส຋ง฼สริมการศึกษา฼อกชน   
฽ละผูຌ฽ทนสํานักงานส຋ง฼สริมการศึกษานอกระบบ฽ละการศึกษาตามอัธยาศัย  ฼ป็นกรรมการ 

(๐) ท຋อง฼ทีไยว฽ละกีฬาจังหวัด  ทຌองถิไนจังหวัด  ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัด   
ประธานหอการคຌาจังหวัด  ผูຌอํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด  ฽ละวัฒนธรรมจังหวัด   
฼ป็นกรรมการ 

(๑) ผูຌ฽ทนภาคประชาชน฿นทຌองถิไนซึไงรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงศึกษาธิการ฽ต຋งตัๅง฾ดยความ฼หในชอบ
ของคณะกรรมการขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ฿นภูมิภาค  จํานวนสองคน  
฼ป็นกรรมการ 

(๒) ผูຌ฽ทนขຌาราชการครู฿นทຌองถิไนซึไงรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงศึกษาธิการ฽ต຋งตัๅง฾ดยความ฼หในชอบ
ของคณะกรรมการขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ฿นภูมิภาค  จํานวนสองคน  
฼ป็นกรรมการ 

(๓) กรรมการผูຌทรงคุณวุฒิซึไงรัฐมนตรีว຋าการกระทรวงศึกษาธิการ฽ต຋งตัๅงจากผูຌทรงคุณวุฒ ิ

ดຌานกฎหมาย  ดຌานบริหารงานบุคคล  หรือดຌานอืไน โ  ทีไ฼กีไยวขຌอง  ฾ดยความ฼หในชอบของคณะกรรมการ
ขบั฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธกิาร฿นภูมิภาค  จํานวนเม຋฼กินสามคน  ฼ป็นกรรมการ 

(๔) ศึกษาธิการจังหวัด  ฼ป็นกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
สําหรับกรุง฼ทพมหานคร  ฿หຌคณะกรรมการขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ

฿นภูมิภาคทําหนຌาทีไ฼ป็น  กศจ. 
ขຌอ ๓ นอกจากอํานาจหนຌาทีไทีไรับ฾อนมาตามขຌอ  ๐  ฽ละขຌอ  ๑  ฿หຌ  กศจ.  มีอํานาจหนຌาทีไ

฿น฽ต຋ละ฼ขตจังหวัด  ดังต຋อเปนีๅ 
(ํ) กําหนดยุทธศาสตร์  ฽นวทางการจัดการศึกษา  ฽ละการส຋ง฼สริมสนับสนุนการจัดการศึกษา

ทุกระดับ฽ละทุกประ฼ภท  ประสาน฽ละส຋ง฼สริมการบริหาร฽ละการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส຋วนทຌองถิไน  
รวมทัๅงส຋ง฼สริม฽ละสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัว  องค์กรชุมชน  องค์กร฼อกชน  
องค์กรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  ฽ละสถาบันสังคมอืไนทีไจัดการศึกษา฿นรูป฽บบ 
ทีไหลากหลาย฿นจังหวัด 

(๎) พิจารณา฽ละ฿หຌความ฼หในชอบ฽ผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัด 
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(๏) พิจารณา฽ละ฿หຌความ฼หในชอบกรอบการประ฼มินผลการปฏิบัติงาน฽ละตัวชีๅวัด 
฿นการดํา฼นินงาน฿นลักษณะตัวชีๅวัดร຋วมของส຋วนราชการหรือหน຋วยงาน  ฽ละสถานศึกษา฿นสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ฿นจังหวัด 

(๐) ฼สนอความ฼หใน฼กีไยวกับการบริหารงานบุคคลของขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา 
฿นจังหวัดต຋อคณะกรรมการขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ฿นภูมิภาค฼พืไอ฿ชຌอํานาจ
ตามขຌอ  ๎  (๐) 

(๑) กํากับ  ฼ร຋งรัด  ติดตาม  ฽ละประ฼มินผลการปฏิบัติงานของส຋วนราชการหรือหน຋วยงาน  
฽ละสถานศึกษา฿นสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ฿นจังหวัด 

(๒) วาง฽ผนการจัดการศึกษา฿นจังหวัด฽ละพิจารณา฼สนอ฽นะการจัดสรรงบประมาณ฿หຌ฽ก຋
สถานศึกษา 

(๓) ฼สนอคณะกรรมการขับ฼คลืไอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ฿นภูมิภาค
฼พืไอ฽ต຋งตัๅงคณะอนุกรรมการ฽ละคณะทํางาน฼พืไอช຋วย฼หลือการปฏิบัติงานของ  กศจ.  เดຌตามความจํา฼ป็น 

(๔) ปฏิบัติหนຌาทีไอืไนตามทีไกฎหมายกําหนด  หรือตามทีไคณะกรรมการขับ฼คลืไอนการปฏิรูป
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ฿นภูมิภาคมอบหมาย 

ขຌอ ๔ ฼พืไอ฿หຌการบริหารงานบุคคลของขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา฿นจังหวัด
฼ป็นเปดຌวยความ฼รียบรຌอย  ฿หຌมีคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  ฼รียก฾ดยย຋อว຋า  “อกศจ.”   

฼พืไอปฏิบัตหินຌาทีไตามทีไเดຌรับมอบหมายจาก  กศจ.   
฿หຌ  อกศจ.  ตามวรรคหนึไง  ประกอบดຌวย 
(ํ) บุคคลซึไง  กศจ.  ฽ต຋งตัๅงจากผูຌซึไง฼ป็น  กศจ.  ฼ป็นประธานอนุกรรมการ 
(๎) บุคคลซึไง  กศจ.  ฽ต຋งตัๅงจากผูຌซึไง฼ป็น  กศจ.  จํานวนสองคน  ฼ป็นอนุกรรมการ 
(๏) ผูຌอํานวยการสํานักงาน฼ขตพืๅนทีไการศึกษาหรือผูຌอํานวยการสถานศึกษา  ซึไง  กศจ.  ฽ต຋งตัๅง  

จาํนวนสองคน  ฼ป็นอนุกรรมการ 
(๐) ผูຌทรงคุณวุฒิ  ซึไง  กศจ.  ฽ต຋งตัๅง  จํานวนเม຋฼กินสามคน  ฼ป็นอนุกรรมการ 
(๑) ศึกษาธิการจังหวัด  ฼ป็นอนุกรรมการ฽ละ฼ลขานุการ 
ขຌอ ๕ ฿หຌการ฼บิกจ຋าย฼บีๅยประชุมของ  กศจ.  อกศจ.  รวมทัๅงคณะอนุกรรมการ฽ละคณะทํางาน

ตามขຌอ  ๓  (๓)  ฼ป็นเปตามพระราชกฤษฎีกาว຋าดຌวย฼บีๅยประชุมกรรมการ  ฽ละการ฼บิกจ຋ายค຋า฿ชຌจ຋าย 
ทีไ฼กีไยวขຌองกับการบริหารจัดการอืไน โ  ทีไจํา฼ป็น  ฿หຌ฼บิกจ຋ายเดຌตามระ฼บียบของทางราชการ  ฾ดย฼บิกจ຋าย
จากงบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ 

ขຌอ ํ์ บรรดาบทบัญญัติ฽ห຋งกฎหมาย  กฎ  ระ฼บียบ  ขຌอบังคับ  ประกาศ  คําสัไง  หรือ 
มติคณะรัฐมนตรี฿ดทีไอຌางถึงคณะกรรมการ฼ขตพืๅนทีไการศึกษาตามกฎหมายว຋าดຌวยการศึกษา฽ห຋งชาติ 
฽ละกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  ฽ละ  อ.ก.ค.ศ.  ฼ขตพืๅนทีไการศึกษา
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ตามกฎหมายว຋าดຌวยระ฼บียบขຌาราชการครู฽ละบุคลากรทางการศึกษา  ฿หຌถือว຋าอຌางถึง  กศจ.  ตามคําสัไงนีๅ  
ทัๅงนีๅ  ฼ท຋าทีไเม຋ขัดหรือ฽ยຌงกับคําสัไงนีๅ 

ขຌอ ํํ ฿นกรณีทีไมีปัญหา฼กีไยวกับการปฏิบัติตามคําสัไงนีๅ  ฿หຌ฼ป็นเปตามคําวินิจฉัยของ
รัฐมนตรีว຋าการกระทรวงศึกษาธิการ 

ขຌอ ํ๎ คําสัไงนีๅ฿หຌ฿ชຌบังคับตัๅง฽ต຋วันถัดจากวันประกาศ฿นราชกิจจานุ฼บกษา฼ป็นตຌนเป 
 

สัไง  ณ  วันทีไ  ๎ํ  มีนาคม  พุทธศักราช  ๎๑๑๕ 

พล฼อก  ประยุทธ์  จันทร์฾อชา 
หัวหนຌาคณะรักษาความสงบ฽ห຋งชาติ 


