
 
คำสั่งโรงเรียนตรอนตรสีินธุ ์

ท่ี 1๒๙/256๘ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมและให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 

…………………………………… 
 

 โดยที่เป็นการสมควรแต่งตั้งทีมให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม และคณะทำงานขับเคลื่อน  
เรื่องจริยธรรม เพื่อให้การดำเนินงานด้านมาตรการเสริมสรา้งมาตรฐานทางจริยธรรมของโรงเรียนตรอนตรีสินธุ์ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมและขับเคลื่อน     
เรื่องจริยธรรม ดังต่อไปน้ี 
  1. องค์ประกอบ 
           1.1 ผู้อำนวยการโรงเรียนตรอนตรีสินธุ์   ประธานคณะทำงาน 
       1.2 รองผู้อำนวยการโรงเรียนตรอนตรีสินธุ์  คณะทำงาน 
       1.3 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานบุคคล   คณะทำงาน 
       1.4 เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารงานบุคคล   คณะทำงานและเลขานุการ 
       

  2.  อำนาจหน้าที่ 
      2.1 ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ ตอบข้อซักถาม เกี่ยวกับการบังคับใช้ประมวลจริยธรรม

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้อกำหนดจริยธรรม และแนวทางปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามที่ ก.ค.ศ. กำหนดให้ถือปฏิบัติ 

      ๒.๒ ส่งเสริมจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้เกิดการนำไปปฏิบัติได้   
อย่างเหมาะสม 

      ๒.๓ มอบหมายเจ้าหน้าที่ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมเฉพาะกรณีก็ได้ 
 
 

     สั่ง ณ วันที ่ ๓๐ พฤษภาคม พ.ศ. 256๘ 
 
 

      ว่าทีร่้อยตร ี
                      (จิรเชษฐ์   จันทร์สุภาเสน) 

                                                                         ผู้อำนวยการโรงเรยีนตรอนตรีสินธุ ์
 
 
 
 
 
 


