
 

 

 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ      โรงเรียนตรอนตรีสินธุ์                           
ประจำปีงบประมาณ                          พ.ศ. ๒๕๖๗                                                       

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนตรอนตรีสินธุ์ 15 ธ.ค. 2566 หนังสือราชการประกาศนโยบาย 
2 โรงเรียนตรอนตรีสินธุ์ 8 พ.ค. 2567 ประกาศด้วยวาจาในการจัดการ

ประชุมครู 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
๑ โรงเรียนตรอนตรีสินธุ์ 8 พ.ค. 2567 จัดการประชุมครู จัดกิจกรรมโดยวิทยากร

ภายในของโรงเรียน 
ตรอนตรีสินธุ์ 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ    

 

แบบฟอร์ม ITA – o28 



 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี            
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 ควรจัดกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพ่ือปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมให้แก่ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนตรอนตรีสินธุ์อย่างต่อเนื่องในทุกปีงบประมาณ       
             
             
              
 

ลงช่ือ      
         (นางสาวฐิติมน  โชคทวีกิจ) 

                        ผู้รายงาน  

 

 

 

 ลงช่ือ...........................................................             
        (นางสาวอัฉราภรณ์  เสวันนา) 

                ผู้รับรองรายงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 


