
แนวทางปฏิบัติ Do’s and Don’ts 
เพื่อลดความสับสน เก่ียวกับพฤติกรรมสีเทา  

และเปนแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรมของ 
โรงเรียนเมืองยาววิทยา 

สังกัด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลําปาง เขต 1  
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

 
Do’s Don’ts 

ยึดมั่นในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

แสดงออกในลักษณะท่ีเปนการดูหมิ่น เหยียดหยามทําลาย
สถาบันหลักของประเทศ หรือกระทําการอันเปนการทําลาย
ความมั่นคงของชาติ รวมท้ังกระทําการอันเปนการใหรายหรือ
กอใหเกิดความเส่ือมเสียตอภาพลักษณของประเทศ 
 

ซื่อสัตยสุจริต มีจิตสานึกท่ีดี มีความรับผิดชอบตอ
หนาท่ีและตอผูเกี่ยวของ 
 

มีผลประโยชนทับชอน แสวงหาประโยชน โดยมิชอบในงาน
หรือหนาท่ีของตน หลีกเล่ียงกฎหมายและใชชองวางทาง
กฎหมาย เพื่อเอื้อประโยชนใหแกตนเองหรือผูอื่น 
 

กลาคิด กลาตัดสินใจ กลาแสดงออก และกระทําใน
ส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม 

เผยแพรขอมูลท่ีไมเหมาะสมในทางศีลธรรม ขนบธรรมเนียม 
จารีตประเพณี หรือละเมิดกฎหมาย 
 

มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุงประโยชนสวนรวม
มากกวาประโยชนสวนตัวหรือพวกพอง 

เอาประโยชนสวนตนมาทําใหประโยชนสวนรวมตองเสียไป 
 

มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน มุงมั่นในการปฏิบัติงานอยาง
เต็มกําลังความสามารถ ท่ีสะทอนถึงคุณภาพผูเรียน
และคุณภาพการศึกษา 
 

ละท้ิง ทอดท้ิงหนาท่ีราชการเปนเหตุใหราชการเสียหาย 

ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุผลของความแตกตางในเรื่องเช้ือชาติ 
ศาสนา เพศ อายุ สภาพรางกาย สถานะทางเศรษฐกิจสังคม 
และความเช่ือทางการเมือง 
 

ดํารงตนเปนแบบอยางท่ีดีและรักษาภาพลักษณของ
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ประพฤติตนใหเส่ือมเสียเกียรติศักด์ิ ศักด์ิศรีของขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
 

เคารพในศักด์ิศรีความเปนมนุษย คํานึงถึงสิทธิเด็ก 
และยอมรับความแตกตางของบุคคล 

ดูหมิ่น เหยียดหยาม ดอยคาหรือปฏิบัติไมเหมาะสมตอผูเรียน 
ผูรวมงาน ผูรับบริการ หรือผูเกี่ยวของ 
 

 

 

                                        (นายจินพัชญ   ปทมแกว) 
                          ผูอํานวยการโรงเรียนเมืองยาววิทยา 
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