
 
 

 

หน$าท่ีและอำนาจของสถานศึกษาตามท่ีกฎหมายกำหนด 

 

บทบาทและหน$าท่ีอำนาจของสถานศึกษา 

1. จัดทำนโยบายแผนพัฒนาการศึกษาให9สอดคล9องกับนโยบายของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และกระทระทรวงศึกษาธิการ 

2. จัดต้ังงบประมาณ และรับผิดชอบการใช9จPายงบประมาณ 

3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใช9หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับ 

ปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

4. จัดการเรียนการสอน จัดสภาพแวดล9อม บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีเหมาะสม และสPงเสริม 

กระบวนการเรียนรู9เน9นผู9เรียนเป]นสำคัญ ตลอดจนสPงเสริมการเรียนรู9 และการพัฒนาตนเองของผู9เรียน 

5. ออกระเบียบข9อบังคับตPางๆ รวมท้ังระเบียบและข9อบังคับท่ีเก่ียวกับการบริหารจัดการศึกษา 

6. กำกับ ติดตาม ประเมินผลงานตาม แผนงานโครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน ตลอดจนการ 

พิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการดำเนินงานทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

7. ประสานการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมท้ังปกครอง ดูแล บำรุง รักษา ใช9และจัดหา 

ผลประโยชนbจาก ทรัพยbสินของโรงเรียน ทั ้งที ่เป]นราชพัสดุและทรัพยbสินอื ่นๆตามระเบียบที่กระทรวง 

ศึกษาธิการกำหนด 

8. จัดให9มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให9ความรPวมมือในการประเมินคุณภาพการศึกษา 

จากหนPวยงานภายนอก รวมท้ังการรายงานผลการประเมินตPอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

9. สPงเสริมความเข็มแข็งในชุมชน และสร9างความสัมพันธbกับสถาบันอ่ืนๆ ในชุมชนและท9องถ่ิน 

10. ปฏิบัติหน9าท่ีอ่ืนเก่ียวกับกิจการภายในหรือตามท่ีได9รับมอบหมายและตามท่ีกฎหมายกำหนดให9 

กฎหมายท่ีเก่ียวข$องกับการบริหารของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1. พระราชบัญญัติการศึกษาแหPงชาติ พ.ศ. 2542 และแก9ไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2545 

2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ มาตรา 38 (กรรมการสถานศึกษา) มาตรา 

39 (อำนาจหน9าท่ีผู9บริหารสถานศึกษา) 

3. กฎกระทรวงแบPงสวนราชการภายในสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พ.ศ. 2547 

(ออกตามมาตรา 34 วรรคส่ีของพระราชบัญญัติบริหารกระทรวงศึกษาธิการ) 

4. กฎกระทรวงกำหนดหลักเกณฑb และวิธีการกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา (ออกตาม 

มาตรา 39 วรรคสอง พระราชบัญญัติการศึกษาแหPงชาติ พ.ศ.2542) 

 

 



5. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน9าท่ีของ สถานศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐานท่ีเป]นนิติบุคคลในสังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พ.ศ.2546 (ออกตามมาตรา 35 พระราชบัญญัติระเบียบ 

บริหาร ราชการกระทรวงศึกษาธิการ) 

6. กฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ คุณสมบัติหลักเกณฑb วิธีการสรรหา กรรมการสถานศึกษาข้ัน 

พ้ืนฐาน พ.ศ.2546 

7. ระเบียบ กฎหมายอ่ืนๆ 

บทบาทหน$าท่ีของสถานศึกษาตามเจตนารมณG ของพระราชบัญญัติการศึกษาแหJงชาติ 

1. จัดทำนโยบายแผนพัฒนาการศึกษาด9านวิชาการ ด9านบุคคล ด9านงบประมาณและด9านบริหารท่ัวไป 

2. จัดต้ังและรับผิดชอบการใช9จPายงบประมาณ 

3. พัฒนาหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน 

4. ออกระเบียบ ข9อบังคับ ประกาศ และแนวปฏิบัติ 

5. กำกับ ติตตามประเมินผลตามแผนงานโครงการ 

6. ระดมทรัพยากร ปกครอง ดูแลบำรุงรักษาทรัพยbสินของราชการ 

7. จัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

8. สPงเสริมความเข9มแข็งชุมชน และสร9างความสัมพันธb 

บทบาทหน$าท่ีของผู$อำนวยการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1. อำนาจหน9าท่ีของผู9บริหารสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหPงชาติ 

1) จัดรูปแบบการศึกษา มาตรา 15 

2) จัดกระบวนการศึกษา มาตรา 24-30 

3) บริหารจัดการศึกษา 4 ด9าน มาตรา 39 

4) เป]นคณะกรรมการสถานศึกษา มาตรา 40 

5) จัตระบบประกันคุณภาพการศึกษา มาตรา 48-50 

6) ปกครองดูแลบำรุงรักษาทรัพยbสินของราชการ มาตรา 59 

7) พัฒนาบุคลากร นักเรียนด9านเทคโนโลยีและสารสนเทศ มาตรา 65-66 

2. อำนาจหน9าท่ีของผู9บริหารสถานศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 

1) ผPอนผันการสPงเด็กเข9าเรียนช้ันมัธยมศึกษาปjท่ี 6 

2) เป]นเจ9าพนักงานเจ9าหน9าท่ี 

3) จัดการศึกษาเด็กบกพรPอง พิการ ด9อยโอกาสในรูปแบบท่ีเหมาะสม มาตรา 12 

4) ดำเนินการอ่ืนๆตามกฎหมายกำหนด 

3. อำนาจหน9าท่ีของผู9บริหารสถานศึกษาตามพระระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 

2546 (มาตรา 39) 

1) เป]นผู9บังคับบัญชาข9าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2) บริหารกิจการสถานศึกษา 



3) ประสานระดมทรัพยากร 

4) เป]นผู9แทนสถานศึกษา 

5) จัดทำรายงานประจำปjตPอกรรมการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

6) อนุมัติประกาศนียบัตรวุฒิบัตร 

7) อ่ืนๆตามท่ีผู9บังคับบัญชาทุกระดับมอบหมาย 

8) ตามท่ีได9รับการกระจาย มอบอำนาจ (ปฏิบัติราชการแทน) มาตรา 44-45 

- ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาช้ันพ้ืนฐาน ถึงผู9อำนวยการ

สถานศึกษา 

- ผู9อำนวยการสำนักฯในกรม ถึงผู9อำนวยการสถานศึกษา 

- ผู9อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ถึงผู9อำนวยการสถานศึกษา 

4. อำนาจหน9าท่ีของผู9บริหารสถานศึกษาตามกฎกระทรวงศึกษาธิการ แบPงสPวนราชการในสถานศึกษา 2546 

1) วิเคราะหbจัดทำนโยบาย แผนสถานศึกษา 

2) วางระเบียบ ประกาศ ข9อบังคับ 

3) เสนอขอจัดต้ังเงินอุดหนุนท่ัวไป 

4) แตPงต้ังอนุกรรมการ คณะทำงานตPาง ๆ 

5. อำนาจหน9าท่ีของผู9บริหารสถานศึกษาตาตามพระราชบัญญัติระเบียบข9าราชการครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษา พ.ศ.2547 

1) ควบคุมดูแลการบริหารงานุบุคคล มาตรา 27(1) 

2) พิจารณาความดีความชอบ มาตรา 27 (2) 

3) สPงเสริมสนับสนุนพัฒนาบุคลากร มาตรา 27(3) 

4) จัดทำมาตรฐานภาระงานครูมาตรา 27 (4) 

5) ประเมินผลการปฏิบัติงานครูมาตรา 27 (5) 

6) ปฏิบัติหน9าท่ีตาม อ.ก.ค.ศ มาตรา 27 (6) 

7) ส่ังให9ข9าราชการครูและบุคลการทางการศึกษาออกจากราชการกรณีขาตคุณสมบัติมาตรา 49 

8) ส่ังบรรจุแตPงต้ังครูผู9ชPวย ครูบุคลากร มาตรา 53(4) 

9) ส่ังข9าราชการครูท่ีทดลองปฏิบัติราชการออก มาตรา 56 วรรคสอง 

10) ส่ังให9 ข9าราชการครูพ9นทดลองงานตPอไป มาตรา 56 วรรคสอง 

11) ส่ังข9าราชการครูท่ีออกไปแล9วกลับเข9ามาตาม มติ อ.ก.ศ.ศ มาตรา 64 

12) ส่ังให9ข9าราชการครูรักษาการในตำแหนPง (ตำแหนPงวPาง) มาตรา 68 

13) ส่ังเล่ือนข้ันเงินเดือนข9าราชการครูมาตรา 73 

14) ยกยPองเชิดชูเกียรติครูดีเดPน มาตรา 75 

15) แจ9งภาระงาน เกณฑb ประเมินผลงาน มาตรฐานวิชาชีพจรรยาบรรณวิชาชีพระเบียบแบบ 

แผนฯ มาตรา 78 



16) ปฏิบัติตนเป]นแบบอยPางท่ีดู มาตรา 79 

17) สPงเสริมสนับสนุนให9ไปศึกษาดูงาน มาตรา 81 

18) รักษาวินัยอยPางเครPงครัด มาตรา 82 

19) เสริมสร9างพัฒนาผู9ได9บังคับบัญชา มาตรา 95-98 

20) อนุญาต ยับย้ังการลาออก มาตรา 108 

21) ส่ังแตPงต้ังกรรมการสอบสวนกรณีกลPาวหาไมPเล่ือมใสการปกครองฯ มาตรา 110 (4) 

22) ส่ังให9ข9าราชการครูออกจากราชการ ในกรณีตPางๆ เชPน เจ็บปlวย ยุบตำแหนPง ไร9ประสิทธิภาพ 

จำคุก 

6. ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการบริหารจัดการและขอบเขตการปฏิบัติหน9าท่ีของสถานศึกษาข้ัน 

พ้ืนฐานท่ี เป]นนิติบุคคลสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พ.ศ.2546 กำหนดบทบาทหน9าท่ีของ ผู9บริหาร 

สถานศึกษา ดังน้ี 

1) ผู9อำนวยการสถานศึกษาเป]นผู9แทนของนิติบุคคลสถานศึกษา 

2) นิติบุคคลสถานศึกษาถูกฟnองร9อง ให9รายงานสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา แจ9งสำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แตPงต้ังผู9รับผิดชอบดำเนินคดี 

3) การบริหารบุคคลตามกฎหมายพระราชบัญญัติข9าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4) ยุบ รวม เลิกล9ม โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตรวจสอบบัญชีทรัพยbสิน โอน 

จำหนPายตาม หลักเกณฑb สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด 

5) โรงเรียนมีอำนาจปกครอง ดูแล บำรุง รักษา ใช9 จัตหา ผลประโยชนb จากทรัพยbสินท่ีมีผู9ผู9อุทิศให9 

แตPจำหนPาย อสังหาริมทรัพยbคณะกรรมการโรงเรียนต9องเห็นชอบและรายงานสำนักงานเขตพ้ืนท่ี 

การศึกษา 

7. อำนาจหน9าท่ีของผู9บริหารสถานศึกษาตามระเบียบ กฎหมายอ่ืนๆ เชPน 

1) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการลงโทษนักเรียนนักศึกษา พ.ศ. 2548 

2) กฎกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยความประพฤติของนักเรียนนักศึกษา 

3) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการปฏิบัติหน9าท่ีพนักงานเจ9าหน9าท่ีสPงเสริมความประพฤติ 

นักเรียนฯ พ.ศ. 2548 

4) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการกำหนดเวลาทำงานและวันหยุตราชการของ 

สถานศึกษา พ.ศ. 2547 

5) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการชักธงชาติในสถานศึกษา พ.ศ. 2547 

6) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการต้ังช่ือสถานศึกษา พ.ศ. 2547 

7) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการขอบคุณหรืออนุโมทนา พ.ศ. 2547 

8) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการแก9ไขวันเตือนปjเกิดของนักเรียน นักศึกษาพ.ศ. 2547 

9) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยใบสุทธิและหนังสือรับรองของสถานศึกษา พ.ศ. 2547 

10) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการยกเลิกเงินบำรุงการศึกษา พ.ศ. 2534 - พ.ศ. 2547 



11) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวPาด9วยการให9ข9าราชการไปศึกษา ฝqกอบรมฯ (ฉ.2) พ.ศ. 2547 

บทบาทหน$าท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1. อำนาจหน9าท่ีตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ มาตรา 38 ของ 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดอำนาจหน9าที ่ของคณะกรรมการ

สถานศึกษาให9กำกับและสPงเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา ซึ ่งสอดคล9องกับมาตรา 40 ของ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหPงชาติ พ.ศ.2542 และแก9ไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2545 

2. อำนาจหน9าท่ีตามพระราชบัญญัติข9าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มาตรา 26 ของ 

พระราชบัญญัติ ข9าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได9กำหนดอำนาจหน9าที ่ของคณะกรรมการ

สถานศึกษาเกี ่ยวกับ การบริหารบุคคล สำหรับข9าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา 

ดังตPอไปน้ี 

1) กำกับ ดูแลบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาให9สอดคลองกับนโยบาย กฎระเบียบ ข9อบังคับ 

หลักเกณฑbและ วิธีการตามท่ี ก.ค.ศ และ อ.ก.ค.ศ เขตพ้ืนท่ีการศึกษากำหนด 

2) เสนอความคิดต9องการจำนวนและอัตราตำแหนPงของข9าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในสถาน ศึกษาเพ่ือเสนอ อ.ก.ค.ศ เขตพ้ืนท่ีการศึกษาพิจารณา 

3) ให9ความคิดเห็นเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของข9าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน 

สถานศึกษาตPอผู9บริหารสถานศึกษา 

4) ปฏิบัติหน9าท่ีอ่ืนตามท่ีบัญญัติไว9 ในพระราชบัญญัติน้ีกฎหมายอ่ืน หรือตามท่ี อ.ก.ค.ศ เขต 

พ้ืนท่ีการศึกษามอบหมาย 

 


