
      บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  โรงเรียนหว้านใหญ่วิทยา 
ท่ี ..............................                                        วันที่ 11  เดือนมีนาคม พ.ศ.2568        
เรื่อง     รายงานผลการพัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหว้านใหญ่วิทยา ปีการศึกษา 2567 
 
เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียนหว้านใหญ่วิทยา 
                เนื่องด้วยโรงเรียนหว้านใหญ่วิทยา ถือว่าครูและบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญของ
การพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที ่ให้การส่งเสริม  สนับสนุนและจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพื่อให้บรรลุตาม
วิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ของสถานศึกษา ครูและบุคลการทางการศึกษาจำเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและ
พัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีการแสวงหาความรู้และ เทคนิควิธีการใหม่ ๆ อีกทั้งต้องเพิ่มพูนประสบการณ์ในการ
เรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอก สถานศึกษา เพื่อให้รู้เท่าทันกับกระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ประกอบกับสถานศึกษา ต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล 
 กลุ่มบริหารงานบุคคลจึงขอรายงานผลการพัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
หว้านใหญ่วิทยา ปีการศึกษา 2567 ตามเอกสารที่แนบมาด้วยนี้  
     
        จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
 

 
 

(นายนพรัตน์  ผิวสวุรรณ) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบคุคล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเห็นของรองผู้อำนวยการโรงเรียน 

......................................................................................... 
........................................................................................ 

           

           ลงชื่อ       

(นายภาคิน  รูปเหมาะ) 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนหว้านใหญ่วิทยา  

 

 

 

ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 

......................................................................................... 

......................................................................................... 

                   ลงชื่อ             

(นายอภินันท์   อินลี) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนหวา้นใหญ่วิทยา 



ผลการพัฒนาของครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนหว้านใหญ่วิทยา ปีการศึกษา 2566 
 

ชื่อ- สกุล  ตำแหน่ง วิทยฐานะ หัวข้อที่เข้าร่วมการฝกึอบรม/ (เป็นการอบรมในปี พ.ศ. 2566) 

นายปรวรรตน์ คนเพียร ครูอัตราจา้ง - เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

นายธีรยุทธ ภูมิไธสง ครูผู้ช่วย 

 

1 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร โครงการนวัตกรรมเพื่อชุมชนข้ันสูง
learning  
2 อบรมหลักสูตรต้านทจุริต  
3 อบรมหลักสูตรActive Learning 
4 อบรม Gpas 5 Steps 

นายธรรมพล เชื้อคนแข็ง คร ู ชำนาญการ อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้ง 

นางสาวพรนภา สกุลเดช ครูผู้ช่วย - 1.การอบรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานโรงเรียนสุขภาพระดับ
มาตรฐานสากล 
2.การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการพัฒนาครผูู้ช่วยสู่ครูมืออาชพี 
ประจำปี 2567 
3.โครงการอบรมส่งเสริมสุขถาพอนามัยนักเรียน 
4.โครงการสภาเดก็และเยาวชนตำบลหว้านใหญต่้านภัยยาเสพติด 
ประจำปี 2666 

สัมพันธ์ ซาเหลา คร ู ชำนาญการ
พิเศษ 

1.ผู้จัดการทีมภาค 3 จังหวัดมุกดาหาร การแข่งขันเรือพาย กฬีา
เยาวชนแห่งชาติ  
2.ครูผู้สอนนักเรียนการตอ่ศัพท์ภาษาอังกฤษ  
3.ผู้ช่วยผู้ฝึกสอนเรือพายกีฬาแห่งชาต ิ

พัชรา หงษ์สมด ี คร ู ชำนาญการ 1. หน่ึงโรงเรียนหนึ่งครูอนามัย สรา้งเด็กไทยรอบรู้สุขภาพ 
2. พนักงานเจ้าหน้าที่ส่งเสริมความประพฤตินักเรยีนและนักศึกษา 
3. ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ดว้ยระบบคลังสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center) 
4. พาน้องกลับมาเรียนตามนโยบายเร่งด่วน (Quick Policy) 
5. ขับเคลื่อน MOE Safety Center และส่งเสรมิศักยภาพการดูแล
สุขภาพจิตวัยเรียน-วัยรุน่ (School Health Hero) 

นายสันติ จันทร์ศร ี คร ู ชำนาญการ
พิเศษ 1. MOE Safety Center / School Health Hero 



นางสาววรกร พุ่มกาหลง ครูผู้ช่วย - โครงการขับเคลื่อนการจดัการเรียนรู้ดว้ยสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ระดับ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน (OBEC Content Center)  

พรรณปพร วรชินา ครูผู้ช่วย - อบรมครูผูช้่วย, ศึกษาดูงานโรงเรียนยึงศรรีาชา, ศึกดูงานบ้านดูกอึง, 
อบรบพบเพื่อนครูตามสหวิทยาเขต 

นางสาวอมรรตัน์ ดอนพลิา คร ู ชำนาญการ การประชุมระดับชาติและนานาชาติ "การพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน" 

นางสาววชิดา เจริญชัยรุง่ คร ู - อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูแนะแนวและนักเรียนแกนนำเพื่อนที่
ปรึกษา 

 

 

ชื่อ- สกุล  ตำแหน่ง วิทยฐานะ หัวข้อที่เข้าร่วมการฝกึอบรม/ (เป็นการอบรมในปี พ.ศ. 2566) 

นายธรรมพล เชื้อคนแข็ง คร ู ชำนาญการ อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้ง 

นายปรวรรตน์ คนเพียร ครูอัตราจา้ง - เข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการ การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา 

ว่าที่ร้อยตรี นรินทร์ธร  พรมลี  ครูผู้ช่วย 
 

1. เรื่องสถานศึกษาขับขี่ปลอดภัย ณ (คปภ.มุกดาหาร 
2. เรื่อง ขับเคลื่อน sotfpower กับกระบวนการสภานักเรียน ณ รร.
มุกดาหาร 
3. เรื่อง พัฒนาศักยภาพสภาเด็กและเยาวชนจังหวัดมุกดาหาร ณ 
โรงแรมแกรนด์มกุดาหาร 
4. เรื่อง การสร้างภูมิคุ้มกันต้านการถูกล่อลวง การค้ามนุษย ์ณ รร.ดง
หลวงวิทยา 
5. เรื่อง พัฒนาครูผูช้่วยสู่ครูมืออาชพี ณ โรงแรมแกรนด์มุกดาหาร 
เรื่อง พัฒนาบุคลากรทางการศึกษาดา้นจิตยาเพือ่การเรียนรู้ผ่านระบบ
ออนไลน ์

นางสาวนภาพร  คงด ี คร ู

 

อบรมเชิงปฏิบัติการ เพื่อพัฒนาศักยภาพโรงเรียนในเครือข่าย 
โครงการวิทยาศาสตรพ์ลงัสิบ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

นายธีรยุทธ ภูมิไธสง ครูผู้ช่วย 

 

1 อบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร โครงการนวัตกรรมเพื่อชุมชนข้ันสูง
learning  
2 อบรมหลักสูตรต้านทจุริต  
3 อบรมหลักสูตรActive Learning 
4 อบรม Gpas 5 Steps 

    
 



ภาพหลักฐาน/เกียรติบัตร การพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 







 
 

 



 
 

 
 

 
 



 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


