
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของโรงเรียนชัยปัญญาวิทยานุสรณ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 
แผนงาน บูรณาการต่อด้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โครงการ "เสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
หน่วยงาน โรงเรียนชัยปัญญาวิทยานุสรณ์ 
 
๑. เหตุผลความจำเป็น 

ด้วย ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 - 2564) ได้
กำหนดวิสัยทัศน์ว่า "ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาติด้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)" 
มีพันธกิจในการสร้างวัฒนธรรมต่อต้านการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคส่วนแบบ 
บูรณาการและปฏิรูปกระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตทั้งระบบให้มีมาตรฐานสากล โดยมี
เป้าประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ คือ ประเทศไทยได้ร ับการประเมินดัชนีการรับรู ้การทุจริต (Corruption 
Perceptions Index :CPI) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 นอกจากนี้ ทิศทางการพัฒนายุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการ
ป้องกันปราบปรามการทุจริตระยะ ที่ 3 ยังมีความสอดคล้องกับทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 (ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ) และทิศทาง
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (ยุทธศาสตร์การปลูกฝังคนไทยไม่โกง" และยุทธศาสตร์การป้องกันด้วยการเสริมสร้าง
สังคมธรรมาภิบาล) อีกด้วย ทั้งนี้ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 มีแผนงานและโครงการสำคัญที่เกี่ยวข้องกับการ
ดำเนินงานของสำนักสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) คือ ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการเพ่ิม
ประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาลในภาครัฐ แผนงานที่ 5.9 การสร้างกลไก "ยับยั้ง" และ "สร้างความตระหนักรู้"
เพื่อป้องกันการทุจริตกล่าวถึงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ภายใต้กรอบ
แนวคิด "โรงเรียนสุจริต" เพื่อสร้างองค์ความรู้และกระบวนการเรียนรู้ที ่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ปลูก
จิตสำนึก ทักษะกระบวนการคิดมีวินัย ชื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง จิตสาธารณะ ซึ่งตรงกับคุณลักษณะ 5 
ประการ ของโรงเรียนสุจริต 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหารตระหนักในความสำคัญของการเตรียมการ ด้าน
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อร่วมสร้างจิตสำนึกและค่านิยม 
ให้ทุกภาคส่วนตื่นตัวละอายต่อการทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ โดยดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาเพื่อวางรากฐานการปลูกจิตสำนึก ซึ่งเป็นกลไกในการป้องกัน และ
ปราบปราม การทุจริตของประเทศชาติ 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน มีพฤติกรรมร่วมต้านการ 
ทุจริตในวงกว้าง ทั้งในระดับสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และชุมชม 

๒.๒ เพ่ือยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารการจัดการของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๒.๓ เพ่ือพัฒนานวัตกรรมป้องกันและยับยั้งการทุจริตเชิงรุกสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้เข้มแข็ง

และมีประสิทธิภาพ 
 
 



๓. เป้าหมาย 
โรงเรียนชัยปัญญาวิทยานุสรณ์รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน (Integrity 

and Transparency Assessment: ITA) มีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการ
ดำเนินงานยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงานอีกท้ังมีการยกระดับความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง 
๔. กลุ่มเป้าหมายโครงการ 

๔.๑ ผู้บริหาร ข้าราชการครู บุคลากรหารศึกษา และนักเรียนในโรงเรียนชัยปัญญาวิทยานุสรณ์ 
๔.๒ ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป 

๕. ค่าเป้าหมายและตัวชี้วัด แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
    1. แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ปี 2568 
1.ประชาชนมีวัฒนธรรมและ 
พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

1.ร้อยละของนักเรียนในโรงเรียน
ชัยปัญญาวิทยานุสรณ์มีพฤติกรรม
ที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 

ร้อยละ 70 

2.ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน ITA 

ร้อยละ 90 
(90 คะแนนขึ้นไป) 

6. กิจกรรม - ตัวชี้วัด – เป้าหมาย – งบประมาณ 

กิจกรรม ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ หน่วย
นับ 

จำนวน 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

พ.ค.
68 

มิ.ย.
68 

ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

กิจกรรมประกาศ
เจตนารมณ์/ 
กำหนดนโยบาย
คุณธรรมและ 
ความโปร่งใสใน
การดำเนินงาน 

ร้อยละของความ 
สำเร็จในการ 
ปฏิบัติงานตาม 
แนวทางปฏบิัต ิ

คน 227 ไม่ได้ใช้ 
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

         ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

ประกาศ
เจตนารมณ์ 
นโยบาย NO Gift 
Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที ่

ร้อยละของความ 
สำเร็จในการ 
ปฏิบัติงานตาม 
แนวทางปฏบิัต ิ

คน 227 ไม่ได้ใช้ 
งบประมาณ 
ดำเนินการ          ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

การประชุมชี้แจง
ให้ปฏิบัติตาม 
แนวทางการ
ประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส
ฯ 

ค่าคะแนนเฉลี่ย
การ ประเมิน
คุณธรรม และ
ความโปร่งใส 
ของสำนักงานเขต 
พื้นที่การศึกษา
(ITA) 
 
 
 
 

คะแนน 90 ไม่ได้ใช้ 
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

         
นายสำเนียง สืบสา 
นายณรงค์ฤทธ์ เสียง
เสนาะ 



กิจกรรม ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ หน่วย
นับ 

จำนวน 
ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ม.ค.
68 

ก.พ.
68 

มี.ค.
68 

เม.ย.
68 

พ.ค.
68 

มิ.ย.
68 

ก.ค.
68 

ส.ค.
68 

ก.ย.
68 

กิจกรรมพัฒนา
นักเรียนและ
บุคลากร ปลูก 
จิตสำนึกคุณธรรม 
จริยธรรม 

ค่าคะแนนเฉลี่ย
การ ประเมิน
คุณธรรม และ
ความโปร่งใส 
ของสำนักงานเขต 
พื้นที่การศึกษา
(ITA) 

  ไม่ได้ใช้ 
งบประมาณ 
ดำเนินการ 

         
นายสำเนียง สืบสา 
นางสาวจารวุรรณ 
คล่องแคล่ว 

รวม 0           

7. ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568 
8. สถานที่/พื้นที่ดำเนินการ โรงเรียนชัยปัญญาวิทยานุสรณ์ 
9. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ (Impact)  

โรงเรียนชัยปัญญาวิทยานุสรณ์ มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) มีการปรับปรุงหรือพัฒนาในเรื่องคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ 
ดำเนินงาน อีกท้ังมีการยกระดับความโปร่งใสในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
10. การติดตามประเมินผล  

1. การนิเทศ กำกับ ติดตาม และการรายงานผลการดำเนินกิจกรรมสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
สุจริต  
2.การรายงานผลการดำเนินกิจกรรมของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาด้วยวิธีการออนไลน์ผ่านทาง 

เว็บไซต์ของโรงเรียน  
3. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาออนไลน์ 

(Integrity and Transparency Assessment Online: ITA Online) 
 
 

ผู้เสนอแผนปฏิบัติการ 
 
 

(นายบุญเลิศ คำแสนโคตร) 
ตำแหน่ง ครู 

 
 

ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติการ 
 

สิบเอก 
(จิตติ ช่างแกะ) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนชัยปัญญาวิทยานุสรณ์ 


