
รายงานผลการดำเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล โรงเรียนชัยปัญญาวิทยานุสรณ์ ปีงบประมาณ 2567 

********************************* 
 
โครงการพัฒนาบุคลากร   ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่ 
1. ผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนิน 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่ใช้จริง 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

บรรลุตาม
วัตถุประสงค ์

1 กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

ดำเนินการจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการ ดา้นการ
ดำเนินการงานด้านต่าง ๆ  
    - กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
    - กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณและแผนงาน 
    - กลุ่มบริหารงานบุคคล 
    - กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้แลกเปลีย่นเรียนรู้
และปรับเปลี่ยนวิถีการ
ปฏิบัติงานและมีวิสัยทัศน์ที่ดี
ขึ้น 

5,160 5,040 มีนาคม 67 ✓ 

2 กิจกรรมศึกษาดูงาน ศึกษาดูงาน ณ โรงเรียนหนอง
แวงวิทยาคม  อำเภอนิคมคำ
สร้อย จังหวัดมุกดาหาร โดย
ข้าราชการครูและบุคลากรมี
การแลกเปลี่ยนความรู้
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานดา้นโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. และ
ความสัมพันธ์ที่ดีเกิดขึ้น
ภายในองค์กรร่วมกันพัฒนา
งานให้มีคุณภาพ 
 

76,180 15,500 มีนาคม 67 ✓ 

3 กิจกรรมสร้างขวัญ
และกำลังใจให้
บุคลากร 

มีการมอบของที่ระลึก 
สำหรับบุคลากรที่มีการย้าย
โรงเรียนเพื่อกลับภูมิลำเนา /
สอบบรรจุ/วันคล้ายวนัเกิด 
เพื่อสร้างขวัญและกำลงัใจใน
การปฏิบัติหนา้ที่  

53,280 6,300 
ก.ย.66-ต.ค.

67 ✓ 



ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนิน 
งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

งบประมาณ
ที่ใช้จริง 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

บรรลุตาม
วัตถุประสงค ์

4 กิจกรรมสรรหา
บุคลากรเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

มีการจ้างครูอัตราจ้าง 2 
ตำแหน่ง ที่มีความสามารถ
ตรงตามสาขาที่โรงเรียน
ต้องการและเพียงพอ 

132,000 132,000 
ก.ย.66-ต.ค.

67 ✓ 

 
2. ปัญหาอุปสรรค 
     - งบในบางกิจกรรมไม่เพียงพอ 
3. แนวทางแก้ปัญหา 
     - โรงเรียนมีการลดขั้นตอนในบางกิจกรรม 
 
 
      ลงชื่อ................................ 
            (นายสำเนียง สืบสา) 
      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 


