
 

 



 

 



ก 

คำนำ 

 เอกสารฉบับนี้เป็นการรวบรวม และอธิบายถึงโครงการกิจกรรมที่ได้ดำเนินงาน โดยการดำเนิน
กิจกรรมที่นำเสนอในเอกสารจะอธิบายถึงภาพรวมของการดำเนินกิจกรรมและร่องรอยเอกสารต่าง ๆ และ
กิจกรรมอื่น ๆ ที่ดำเนินในช่วง 6 เดือน ซึ่งทางโรงเรียนดงหลวงวิทยาได้ดำเนินการสรุปผลการดำเนินการอีก
ครั้ง เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการพัฒนาโรงเรียนสุจริต เพ่ือความยั่งยืนต่อไป 
 

งานบุคคล 
โรงเรียนดงหลวงวิทยา 



ข 

สารบัญ 
 
ลำดับที่ เรื่อง หน้า 

1 การประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน 1 
2 พิธีชักธงชาติ เพื่อแสดงความจงรักภักดี 

และปลูกฝังความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3 

3 การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความตระหนักและปลุกจิตสำนึก 4 
4 แนวปฏิบัติการจัดประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 6 
5 การประชุมปฏิบัติการคณะกรรมการกำกับดูแลและรับผิดชอบตัวชี้วัด 

แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT 
7 



1 

การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

โรงเรียนดงหลวงวิทยา 

 กิจกรรมการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร โรงเรียนดงหลวงวิทยาได้มีการบูรณาการเข้ากับกิจกรรมงาน 

โครงการต่างๆ ที่ดำเนินการข้ึน โดยมีกิจกรรมที่ได้ดำเนินการดังนี้ 

1. การประกาศเจตจำนงสุจริตในการบริหารงาน 

 

ภาพที่ 1 ประกาศเจตจำนงในการบริหารงาน โรงเรียนดงหลวงวิทยา 
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ภาพที่ 2 ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัล 
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2. พิธีชักธงชาติ เพื่อการแสดงความจงรักภักดีและปลูกฝังความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
2.1 พิธีชักธงชาติแสดงถึงความสามัคคีจงรักภักดี และปลูกฝังความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และ 

เป็นการพบปะกับบุคลากร โดยขั้นตอนกิจกรรมประกอบด้วย  
  1. 08:00 น. ร่วมร้องเพลงชาติ ชักธงสู่ยอดเสา  
  2. สวดมนต์ไหว้พระ  
  3. ครูเวรประจำวันปฏิบัติหน้าที่หน้าเสาธง 

  
ภาพที่ 3 – 4 เข้าร่วมพิธีชักธงชาติพร้อมดำเนินกิจกรรมต่างๆหน้าเสาธง 

2.2 โรงเรียนดงหลวงวิทยาได้มีการเชิญชวนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมวันสำคัญของชาติ 

  
ภาพที่ 5 – 6 ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมวันสำคัญของชาต ิ 
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ภาพที่ 7 – 8 ภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาแสดงการเข้าร่วมวันสำคัญของชาต ิ 

3. การสร้างสื่อประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความตระหนักและปลุกจิตสำนึก 
 ในการดำเนินการจัดทำสื่อ ผู้ดำเนินการจะทำเป็นสื่อประชาสัมพันธ์ส่งผ่านช่องทางสื่อออนไลน์ต่างๆ 
เช่น Facebook Line และเว็บไซต์โรงเรียน 

 
ภาพที่ 9 ประชาสัมพันธ์ส่งผ่านเว็บไซต์โรงเรียน 
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ภาพที่ 10 – 15 จดหมายข่าวโรงเรียนดงหลวงวิทยา 
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4. แนวปฏิบัติการจัดประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 โรงเรียนดงหลวงวิทยานำโดยผู้อำนวยการ นายวิชัย ช่างถม ได้เชิญครูและบุคลากรทางการศึกษา    
เข้าร่วมประชุมสัมมนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อแจ้งแนวปฏิบัติเป็นประจำอย่างน้อย    
เดือนละ 1 ครั้ง 

 

 
ภาพที่ 16 – 17 การจัดประชุมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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5. การประชุมปฏิบัติการคณะกรรมการกำกับดูแลและรับผิดชอบตัวชี้วัดแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT 
 ตามสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร ได้ขับเคลื่อนโครงการคุณธรรมและ        
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา จึงได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเตรียมการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA online) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุมขวัญมุกดา สพม.มุกดาหาร 
 โรงเรียนดงหลวงวิทยามีการสรุปผลการประเมินในปีงบประมาณ 2566 และนำมาวิเคราะห์การ
ประเมินมาชี้แจงให้เกิดการรับรู้ร่วมกันในองค์กร พร้อมแบ่งกลุ่มวิเคราะห์เอกสารตามตัวชี้วีดที่ได้รับมอบหมาย 
พร้อมนำเสนอผลการดำเนินงานของกลุ่มต่อที่ประชุม 

 

 
ภาพ 18 – 19 ประชุมปฏิบัติการคณะกรรมการกำกับดูแลและรับผิดชอบตัวชี้วัดแบบการเปิดเผยข้อมูล 

สาธารณะ OIT เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรโรงเรียนดงหลวงวิทยา 


