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บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ    โรงเรียนอุดมวิทย์    อำเภอนิคมคำสร้อย    จังหวัดมุกดาหาร 
ที ่พิเศษ/2566    วันที ่         20 กุมภาพันธ์ 2566 
เรื่อง  รายงานการดำเนินงานโครงการ ส่งเสริมพัฒนาบุคลากร 
 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนอุดมวิทย์ 

ข้าพเจ้าว่าที่ร้อยตรีมานิต บัวใหญ่  ตำแหน่ง...ครู คศ.3 ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ 
โรงเรียนกับชุมชน ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565  เพ่ือดำเนินโครงการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของโครงการ คือ       

  1  เพือ่ใหชุ้มชนเขา้มามสีว่นร่วมในการจดัการศกึษาของโรงเรยีน 

2  เพือ่ใหชุ้มชนเกดิความพงึพอใจ ภาคภูมใิจ ศรทัธา เชื่อมัน่ในการจดัการศกึษาของโรงเรยีน 

3  เพือ่ร่วมกจิกรรมต่างๆทีท่างชุมชนจดัขึน้ 
4  เพือ่ระดมทุน ทรพัยากรเพือ่การศกึษาทัง้ภาครฐัและเอกชน 

โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหว่างวันที่  16  พฤษภาคม  2565  -  31  มีนาคม  2566 
บัดนี้  โครงการ ส่งเสริมพัฒนาบุคลากร  ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จึงรายงานผลการ

ดำเนินงาน โครงการ ส่งเสริมพัฒนาบุคลากร  ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
                  ลงชื่อ 

        (ว่าที่ร้อยตรีมานิต บัวใหญ่) 
         ผู้รายงาน 

ความเห็นหัวหน้างานแผนงาน 
............................................................................................................................. ............................................... 
                  ลงชื่อ 

(...นายเฉลิม  พันธ์สวัสดิ์...) 
                                                                            หวัหน้า...งานแผนงาน... 
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 
............................................................................................................................. .................................................... 
                  ลงชื่อ 

     ( นายเมฆสุวรรณ  วังวงศ์) 
                                                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนอุดมวิทย์ 



 
 
 
 
 

2 
แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 
 

1.  ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนกบัชมุชน 
2.  สนองกลยุทธ์องค์กร ข้อที ่  .กลยุทธ์โรงเรียน ดา้น : 4. ดา้นประสทิธภิาพ 

3.  สนองมาตรฐานการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน  ข้อที่  4.1 พฒันาระบบบรหิารจดัการโดยใชพ้ืน้ทีเ่ป็นฐาน มนีวตกรรมเป็นกลไก
หลกัในการขบัเคลื่อนบนฐานขอ้มลูสารสนเทศทีถู่กตอ้ง ทนัสมยั และการมส่ีวนร่วมของทุกภาคส่วน 
4.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

ผู้รับผิดชอบ     ว่าท่ีร้อยตรมีานิต บัวใหญ ่
กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู ้กลุ่มงานบริหารทั่วไปและบุคคล 
กลุ่มบรหิารบริหารงาน  บริหารทั่วไปและบุคคล 

5.  วัตถุประสงค์ 
 1  เพื่อใหช้มุชนเขา้มามส่ีวนร่วมในการจดัการศกึษาของโรงเรยีน 

2  เพื่อใหช้มุชนเกดิความพงึพอใจ ภาคภูมใิจ ศรทัธา เชื่อมัน่ในการจดัการศกึษาของโรงเรยีน 

3  เพื่อร่วมกจิกรรมต่างๆทีท่างชุมชนจดัขึน้ 
4  เพื่อระดมทุน ทรพัยากรเพื่อการศกึษาทัง้ภาครฐัและเอกชน 

6.  เป้าหมาย 
  เชิงคณุภาพ 

1  ผูป้กครอง องคก์รและชมุชนใหก้ารสนับสนุนการพฒันางานทกุดา้นของโรงเรยีนอย่างต่อเนื่อง 

และมคีวามพงึพอใจต่อผลส าเรจ็ 

2  โรงเรยีน ผูป้กครอง องคก์รและชุมชนมคีวามสมัพนัธอ์นัดตี่อกนั 

3 นักเรยีน คร ูผูป้กครอง และตวัแทนชุมชนไดเ้ขา้รว่มกจิกรรมต่างๆ ทัง้ที่ทางโรงเรยีนและชมุชน  จดัขึน้ 
    เชิงปริมาณ 

1 โรงเรยีน  องคก์รและชุมชน ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 มคีวามพงึพอใจในการเขา้ร่วมกจิกรรม 

2 ชมุชน (คณะกรรมการสถานศกึษา) เขา้ร่วมประชมุ ภาคเรยีนละ 1 ครัง้ 

3  มกีารระดมทุน ทรพัยากรเพือ่การศกึษา จ านวน 2 หน่วยงาน 

7.กิจกรรมที่ดำเนินการ  
 



ลำดับที ่ กิจกรรมที่ปฏิบัต ิ ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

หลักฐานอ้างอิง 

1 จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ตลอดปีการศึกษา ภาพถ่าย 
สรุปการประชุมคณะกรรมการ 

 
 
 
 
 
 
8.ผลการดำเนินกิจกรรม (การบรรลุตามวัตถุประสงค์ )    
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
ของกิจกรรม/โครงการ 

เป้าหมาย                                      
ของกิจกรรม/

โครงการที่วางไว้ 

ผลการดำเนินงาน 
ของกิจกรรม/โครงการ 

ผลการดำเนินงาน 
เมื่อเปรียบเทียบกับ

เป้าหมาย 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 
คณะกรรมการสถานศึกษา 

 
ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 90 

 
ตามเป้าหมาย 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ชุมชน (คณะกรรมการสถานศกึษา) เขา้
ร่วมประชุม ภาคเรยีนละ 1 ครัง้ 

 
ร้อยละ 80 

 
ร้อยละ 90 

 
 
 

 
ตามค่าเป้าหมาย 

 
9.  ผลสำเร็จของโครงการ 
     สรุปผลสำเร็จของโครงการ 

ผลสำเร็จของโครงการโดยรวม              คิดเป็นร้อยละ  90 
ระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการโดยรวม  มีค่าเฉลีย่ร้อยละ  90 

       อยู่ในระดับ  ดีมาก 
10.งบประมาณ 
       11.1 ประเภทงบประมาณ ( / ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 
(  ) เงินอ่ืนๆ ..................................................................................................... 

       11.2 การใช้งบประมาณ 
  1. งบประมาณทีไ่ดร้ับอนุมัต ิ 6,000  บาท 
  2. งบประมาณที่ใช้ไป 3,000  บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ ...............-...........................  บาท 
 
 



11 .ปัญหา/อุปสรรค 
- คณะกรรมการทีเ่ข่าร่วมประชุมไม่ครบตามจำนวนท่ีแต่งตั้งไว้ เพราะมีภาระกิจ 

12 .ข้อเสนอแนะ 
-สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามุกดาหาร ควรมีงบประมาณในการจัดประชุมคณะกรรมการในแต่ละครัง้ 

 
 

(ลงช่ือ)........................................ผูส้รุปโครงการ 
            (ว่าท่ีร้อยตรีมานิต บัวใหญ่) 
         ตำแหน่ง ครู ชำนาญการพเิศษ 
 

 
 

(ลงช่ือ)........................................หวัหน้าแผนงาน 
(นายเฉลิม พันธส์วัสดิ์) 

ตำแหน่ง ครู ชำนาญการพเิศษ 
 

 
(   ) ทราบ  ............................................................. 

................................................................................................................................................................................. 
  
   ลงช่ือ......................................... 
    (นายเมฆสุวรรณ วังวงศ์) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนอดุมวิทย์ 


