
คู่มือการปฏิบัติงานกิจการนักเรียน

โรงเรียนอุดมวิทย์

อําเภอนิคมคําสร้อย จังหวัดมุกดาหาร

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษามุกดาหาร



คํานํา

คู่มือการปฏิบัติงานกิจการนักเรียนฉบับนี้ เป็นเอกสารของสถานศึกษาซึ่งได้จัดทําขึ้น เพ่ือใช้เป็นแนวทาง

ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา พ.ศ. 2566 หากมีความ

คลาดเคล่ือนในข้อความของคู่มือประการใด งานกิจการนักเรียนขอน้อมรับได้ด้วยความยินดี และพร้อมที่จะ

ปรับปรุงแก้ไขเพื่อความถูกต้องสมบูรณ์ต่อไป

งานกิจการนักเรียน



สารบัญ

หน้า

ความหมาย วิสัยทัศน์ แผนภูมิโครงสร้าง ภารกิจ

Flow Chart

ภาคผนวก

ตัวอย่างแบบฟอร์ม



ฝ่ายงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน
-งานเยี่ยมบ้าน
นักเรียน
-งานประชุม
ผู้ปกครองและ
เครือข่ายผู้ปกครอง
-งานครัดกรอง
นักเรียน
-งานทัศนศึกษา
นักเรียน

ผู้รับผิดชอบ
- นายณัฐวัฒ์
ธงวิชัย

ฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน
-งานอนามัยโรงเรียน
-งานโภชนาการ
อาหาร

ผู้รับผิดชอบ
นายนวชัย ราชสาร
น.ส.สลิลทิพย์ พันธ์
สวัสด์ิ

ฝ่ายส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียน
-งานระเบียบวินัย
และลักษณะอันพึง
ประสงศ์
-งานต่อต้านยาเสพ
ติดและโรงเรียนสีขาว
-งานทูบีนัมเบอร์วัน
-งานจราจรและ
รณรงค์อุบัติเหตุใน
โรงเรียน

ผู้รับผิดชอบ
- นายณัฐวัฒ์ ธงวิชัย
- นายนวชัย ราชสาร

ฝ่ายส่งเสริมกิจการ
นักเรียน
-งานส่งเสริมด้าน
คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน
-งานโรงเรียนวิถีพุทธ
งานโรงเรียนปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง

ผู้รับผิดชอบ
- นางพรมณี
พันธ์สวัสด์ิ

ฝ่ายฝ่ายส่งเสริม
ประชาธิปไตย
-งานสภานักเรียน
-งานธุรการกลุ่มงาน
กิจการนักเรียน
-งานเวรยาม
รักษาการณ์

ผู้รับผิดชอบ
นายนวชัย ราชสาร
น.ส.สลิลทิพย์ พันธ์
สวัสด์ิ

งานกิจการนักเรียน

งานกิจการนักเรียน เป็นหน่วยงานสนับสนุนท่ีสําคัญของสถานศึกษา มีบทบาทหน้าท่ีจัดระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ มีการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ภาคภูมิใจใน

ความเป็นชาติไทย เกิดการเรียนรู้ระบอบประชาธิปไตยผ่านกระบวนการและกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน มีความ

จงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ มีจิตสาธารณะ และใช้ชีวิตอย่างพอเพียง

วิสัยทัศน์ บริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ของนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมตามมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพของผู้เรียน โดยมุ่งเน้นให้

นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะพลเมืองไทยและพลเมืองโลก

แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงาน

หัวหน้างานกิจการนักเรียน



งานหัวหน้ากลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน มีหน้าท่ี
นางพรมณี พันธ์สวัสดิ์ รับผิดชอบ

1. ดําเนินการแก้ไขนักเรียนท่ีมีปัญหา ด้านพฤติกรรมร่วมกับผู้ปกครองเป็นรายกรณี
2. ประสานติดต่อผู้ปกครองเพื่อร่วมกันแก้ปัญหานักเรียนในด้านต่างๆ ท่ีเป็นปัญหาต่อการพัฒนา
เด็ก โดยประสานการปฏิบัติกับงานระดับชั้นอย่างใกล้ชิด
3. เป็นรองประธานคณะกรรมการบริหารกิจการนักเรียน
4. เข้าร่วมประชุมกับครูท่ีปรึกษา เพื่อวางแนวทางการแก้ไขปัญหาด้านพฤติกรรมของนักเรียน
6. ประสานความร่วมมือกับครูท่ีปรึกษา ในการดูแลและติดตามเพ่ือแก้ไขปัญหาด้านพฤติกรรมของ
นักเรียน
7. ให้ความเห็นชอบในการออกหนังสือรับรองความประพฤตินักเรียน
8. เสนอโครงการ/กิจกรรม เพื่อให้สอดคล้องกับเป้าหมายของโรงเรียนดังนี้

- ด้านปลูกฝังคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ให้แก่นักเรียน
- ด้านการส่งเสริมวินัยและแก้ไขพฤติกรรม

9. ดําเนินการจัดโครงการ / กิจกรรมท่ีผ่านการอนุมัติ
10. ประเมินสภาพความพึงพอใจในการดําเนินงานกิจการนักเรียน กับทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง ได้แก่ ครู
นักเรียนและผู้ปกครอง
11. นําผลการประเมินมาใช้ในการวางแผนเพ่ือปรับปรุง พัฒนา แก้ไขระบบการดําเนินงานให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน ในปีการศึกษาต่อไป
12. รายงานสรุปผลการดําเนินงานส่ง รองผู้อํานวยการกลุ่มบริหารกิจการนักเรียน
13. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย

1.ฝ่ายส่งเสริมกิจการนักเรียน
นางพรมณี พันธ์สวัสดิ์ รับผิดชอบ
1.2.งานส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน มีหน้าท่ี

1. วิเคราะห์/วางแผน/จัดทําโครงการ
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมครบท้ัง 8 ข้อ
3. สร้างขวัญและกําลังใจให้แก่นักเรียนที่มีความประพฤติดี กระทําความดี และมีความสามารถในด้าน
วิชาการ และกิจกรรม เช่น มอบเกียรติบัตรยกย่องชมเชยนักเรียนที่ทําความดีด้านต่าง ๆ เป็นต้น
4. จัดค่ายคุณธรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนทุกระดับชั้นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
5. ปลูกฝัง สร้างจิตสํานึก ให้นักเรียนรู้บทบาทหน้าท่ี รับผิดชอบในหน้าท่ี และช่วยดูแลบริเวณโรงเรียนให้
สะอาด เรียบร้อย มีบรรยากาศที่ดี
6. ให้ความร่วมมือในกิจกรรม/การพัฒนาของชุมชน เช่น วันสําคัญทางพระพุทธศาสนา วันสําคัญของ
ชาติ เป็นต้น
7. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ

1.2.งานโรงเรียนหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีหน้าท่ี
1. วิเคราะห์/วางแผน/จัดทําโครงการ
2. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง



3. รวบรวมหลักฐานการจัดกิจกรรม
4. จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นประจําและต่อเนื่อง
5. บันทึกสถิติ รวบรวมผลงานและกิจกรรมนักเรียนท่ีแสดงออกท่ีเด่นชัด
6. เผยแพร่ผลงานของนักเรียนให้เป็นท่ีปรากฏแก่ชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง

1.3.งานโรงเรียนวิถีพุทธ มีหน้าท่ี

1. วิเคราะห์/วางแผน/จัดทําโครงการ
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านวิธีพุทธ คุณธรรมจริยธรรม ความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้มีพระคุณ ความสุจริต
ความรับผิดชอบ ความพอเพียง และความมีระเบียบวินัย
3. ให้ความร่วมมือในกิจกรรม/การพัฒนาของชุมชน เช่น วันสําคัญทางพระพุทธศาสนา วันสําคัญของ
ชาติ เป็นต้น
4.เผยแพร่ผลงานของนักเรียนให้เป็นท่ีปรากฏแก่ชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
5. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ

2.ฝ่ายส่งเสริมสุขภาพนักเรียน
ผู้รับผิดชอบ นายนวชัย ราชสาร
น.ส.สลิลทิพย์ พันธ์สวัสดิ์
2.1.งานอนามัยโรงเรียน มีหน้าท่ี
๑. พัฒนางานอนามัยโรงเรียนให้เป็นไปตามแผนและมีประสิทธิภาพ
๒. พัฒนางานตามโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพให้ครบองค์ประกอบ
๑๐ ประการของโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
๓. ดูแลและให้การปฐมพยาบาลนักเรียนท่ีเจ็บป่วย
๔. จัดหายาและเวชภัณฑ์เพื่อให้บริการอย่างเพียงพอ
๕. ติดต่อประสานงานกับเจ้าหน้าท่ีโรงพยาบาล เพื่อตรวจสุขภาพนักเรียน
๖. จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านอนามัย
๗. ประสานงานการจัดทําระเบียนสุขภาพนักเรียน
๘. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย
2.2.งานโภชนาการอาหาร
๑. แต่งตั้งคณะเจ้าหน้าท่ีงาน ประชุม วางแผน เพื่อคัดเลือกแม่ค้ามาจําหน่ายอาหารในโรงเรียน
๒. ควบคุม กํากับดูแล เรื่องการจําหน่ายอาหารของแม่ค้า การใช้วัสดุและอุปกรณ์ในการประกอบอาหาร ให้
สะอาดปลอดภัย และมีคุณค่าดีต่อสุขภาพ ไม่ประกอบอาหารที่ส่งผลเสียต่อร่างกายของเด็กในอนาคต งดอาหารท่ี
มีไขมันสูง และมีสารปนเปื้อน
๓. กําชับแม่ค้า เรื่องการดูแลรักษาความสะอาดโรงอาหาร โต๊ะ ม้านั่ง ต้องสะอาดปราศจากสิ่งสกปรก จากเศษ
ชิ้นส่วนของอาหาร
๔. จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยมารยาทในการรับประทานอาหาร
๕. จัดตั้งเวรดูแลรักษาความสะอาดโรงอาหารในแต่ละวันให้สะอาดอยู่เสมอ
๖. จัดโครงการประกวดโรงอาหารสะอาด ผู้บริโภคปลอดภัย โดยเน้นแม่ค้าและนักเรียนเป็นหลัก



๗. ประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ เม่ือสิ้นปีการศึกษา เพื่อพัฒนาปรับปรุงงานและรายงานผล การ
ดําเนินงาน
๘. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

3.ฝ่ายระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
3.1 งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

ผู้รับผิดชอบ นายณัฐวัฒ์ ธงวิชัย
๑. จัดทําแผนงาน และโครงการงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
๒. งานประสานความร่วมมือกับบุคลากรท่ีเก่ียวข้องซึ่งมีบทบาทหน้าท่ีในการดูแลช่วยเหลือ นักเรียน
๓. พัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลท่ีทันสมัย ทันเหตุการณ์และเรียกใช้ข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว
๔. พัฒนาระบบกระบวนการป้องกัน / ช่วยเหลือนักเรียนได้อย่างมีคุณภาพและผลสัมฤทธิ์ท่ีดี
๕. พัฒนาครูและผู้เก่ียวข้องให้มีความรู้ความสามารถในการสร้างระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้ อย่างสมบูรณ์
๖. พัฒนาความช่วยเหลือของบุคคลท่ีเกี่ยวข้องให้มีความร่วมมือ ร่วมใจอย่างมีประสิทธิภาพที่จะ ช่วยเหลือ
นักเรียนทุกคน
๗. ติดตามกากับการดูแลช่วยเหลือนักเรียนของครูที่ปรึกษา
๘. ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
๙. จัดประชุมครูในระดับ เพื่อประสิทธิภาพในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
๑๐. จัดประชุมกลุ่มเพื่อปรึกษาปัญหารายกรณี
๑๑. วางแผนการดําเนินงานจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนร่วมกับคุณครูท่ีปรึกษา คณะกรรมการบริหารกลุ่มงาน
๑๒. ประสานงานดําเนินงานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนกับคุณครูท่ีปรึกษา
๑๓. เตรียมเอกสารประกอบการดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
๑๔. ออกคําสั่งคณะทางานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการเยี่ยมบ้านนักเรียนของครู
๑๕. ดําเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ท้ังการส่งเสริม ป้องกันปัญหาและการช่วยเหลือแก้ไข ปัญหาในด้าน
ความสามารถ ด้านสุขภาพและด้านครอบครัวหรืออื่นๆ
๑๖. ดําเนินการดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามแนวทางที่กําหนด คือ - การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล - การคัดกรอง
นักเรียน - การส่งเสริมนักเรียน - การป้องกันและแก้ปัญหา - การส่งต่อ
๑๗. ในกรณีท่ีนักเรียนมีปัญหายากต่อการช่วยเหลือของครูแนะแนวให้ส่งต่อผู้เชี่ยวชาญ ภายนอกและติดตามผ
ลการช่วยเหลือนั้น
๑๘. ประสานทํางานในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนกับบุคลากรทุกคนทุกฝ่ายในโรงเรียน
๑๙. บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานและประเมินผลรายงานส่งผู้บริหารหรือหัวหน้าระดับ
๒๐. ประเมินผล และรายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้อํานวยการสถานศึกษา
๒๑. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บริหารสถานศึกษา



3.2งานการคัดกรองนักเรียน มีหน้าท่ี
1.จัดทําเครื่องมือสําหรับใช้ในการคัดกรองนักเรียน
2.ประชุมช้ีแจงครูเกี่ยวกับแนวปฏิบัติในการคัดกรองนักเรียน
3.จัดตั้งคณะกรรมการร่วมพิจารณาผลการคัดกรองนักเรียน
4.จําแนกนักเรียนอย่างชัดเจนและครอบคลุมทุกกลุ่ม
5.สรุปรายงานผลการคัดกรองนักเรียนรายงานเสนอต่อผู้บริหารตามลําดับ

3.3 งานเย่ียมบ้านนักเรียน
๑. จัดทําแผนงาน และโครงการงานเยี่ยมบ้านนักเรียน

๒. เตรียมเอกสารประกอบการดําเนินงานเยี่ยมบ้านนักเรียน
3. ออกคําสั่งคณะทํางานตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและการเยี่ยมบ้านนักเรียนของครท่ีูปรึกษา
4. บันทึกหลักฐานการปฏิบัติงานและสรุปประเมินผลรายงานส่งผู้บริหาร

3.4 งานประชุมผู้ปกครองและเครือข่ายผู้ปกครอง
1. จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครองระดับห้องเรียน เครือข่ายผู้ปกครองระดับช้ันเรียน เครือข่ายผู้ปกครอง
ระดับ คณะกรรมการบริหารเครือข่าย
2. กํากับ ติดตาม และประสานงาน เครือข่ายผู้ปกครอง ท้ังด้านการทํางานและระดมทรัพยากร
สนับสนุน การศึกษา
3. ประสานงานกับเครือข่ายผู้ปกครองเพื่อแสวงหาความร่วมมือความช่วยเหลือ เพื่อส่งเสริม
สนับสนุนงาน การศึกษาของสถานศึกษา
4. ประเมินผล รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้ที่เก่ียวข้อง
5. ปฏิบัติงานอื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมาย

3.5 งานทัศนศึกษา
1.วางแผน จัดทําแผนพัฒนางาน/โครงการ
ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายให้โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน จัด กิจกรรมการเรียนการสอนให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542
หลักสูตรการศึกษาข้ัน พื้นฐานพุทธศักราช 2544 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 สอดคล้องกับมาตรฐาน การศึกษาของชาติ มาตรฐานการศึกษา สมศ. และ
นโยบายของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา มุกดาหาร การนี้งานทัศนศึกษา
โรงเรียนอุดมวิทย์ จึงได้
2.ดําเนินการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับ การพัฒนาทางด้าน
สติปัญญา อารมณ์ สังคม มีทักษะในการแก้ปัญหา รู้จักการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ นําความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับมาใช้ในการดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
3.ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
4.ติดตาม ประเมินผล และนําผลการประเมินไปใช้ปรับปรุง พัฒนาการดําเนินงาน
5.ประเมิน สรุป รายงานผลการดําเนินงานประจําปีการศึกษา



4.ฝ่ายส่งเสริมความประพฤตินักเรียน

ผู้รับผิดชอบ นายณัฐวัฒน์ ธงวิชัย และ นายนวชัย ราชสาร

4.1 งานระเบียบวินัยและส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์นักเรียน มีหน้าที่

1. จัดทําข้อมูลนักเรียนท่ีมีความประพฤติไม่เหมาะสม
2. จัดให้มีการกําหนดวิธีการแก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนักเรียน
3. จัดทําหลักฐานการแก้ไขพฤติกรรมตามวิธีการท่ีกําหนด
4. ติดตามเร่งรัดการมาโรงเรียน การเข้าห้องเรียน ของนักเรียน

1.1 5. ควบคุม กํากับดูแล เอาใจใส่ แก้ไข นักเรียนที่มีความประพฤติไม่เหมาะสม ตรวจเครื่องแบบ
การแต่งกาย เครื่องใช้และเครื่องประดับของนักเรียน

6. ประสานงานกับฝ่ายแนะแนวของโรงเรียน ร่วมแก้ไข นักเรียนที่มีความประพฤติไม่เหมาะสมของ
นักเรียน
7. ประสานกับผู้ปกครอง ครูประจําชั้น เพื่อร่วมแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม
8.กํากับ ติดตาม และประเมินผลเรื่องเวลาในการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน
9.กํากับ ติดตาม และลงโทษนักเรียนที่ทําผิดระเบียบโรงเรียน
10.จัดกิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน์ท้ังในและนอกสถานศึกษา
11.จัดกิจกรรมพัฒนาสาธารณสถานทั้งในและนอกสถานศึกษา
12.การติดตามประเมินผลและรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ
13.จัดทําเอกสารเพ่ือคัดกรองนักเรียน
14.ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย

4.2 งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและโรงเรียนสีขาว มีหน้าท่ี
1. จัดทําสถิติข้อมูลนักเรียนที่มีพฤติกรรมเก่ียวข้องกับสารเสพติดชนิดต่างๆ
2. ประสานงานกับครูประจําชั้นและผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง
3. การวางแผน สร้างเครือข่ายเฝ้าระวัง
4. การตรวจค้นหาสารเสพติดและสิ่งผิดกฎหมาย
5. การสุ่มตรวจปัสสาวะนักเรียนกลุ่มเส่ียง
6. ร่วมมือกับชุมชนในการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดและโรคเอดส์
7. ดําเนินการอบรมนักเรียนกลุ่มเสี่ยง
8. จัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมเวลาว่างให้เกิดประโยชน์เช่น กิจกรรมลานกีฬาต้านยาเสพติด
9. การให้คําปรึกษาเป็นรายบุคคล
10. การรายงานข้อมูลยาเสพติดให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
11. การติดตามประเมินผลและรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ
12. ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย
13. จัดทําข้อมูลสถิตินักเรียนกลุ่มมีพฤติกรรมเสี่ยงต่อการติดเชื้อเอดส์
14. ประสานงานกับครูท่ีปรึกษาและผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง
15. เฝ้าระวังการระบาดของสถานการณ์เอดส์
16. ร่วมมือกับชุมชนในการรณรงค์ต่อต้านโรคเอดส์



17. การให้คําปรึกษานักเรียนเป็นรายบุคคล
18. ติดต่อและประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
19. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบ

4.3 งานจราจรและรณรงค์อุบัติเหตุ มีหน้าท่ี
1. จัดทําข้อมูลผู้ใช้รถจักรยานยนต์ในโรงเรียน
2. รวบรวมข้อมูลนักเรียนที่เดินทางมาด้วยรถโดยสาร
3. ดูแลการเดินทางมาโรงเรียนท้ังไปและกลับของนักเรียน
4. ให้ความรู้ในการขับข่ีรถจักรยานยนต์อย่างถูกต้องตามกฎจราจร
5. จัดทําคําสั่งแต่งคณะครูโรงเรียนอู่ทองปฏิบัติหน้าท่ีเวรยามกลางวัน และกลางคืน
6. จัดระเบียบการใช้ยานพาหนะของนักเรียนและครูบุคลากรในสถานศึกษา
7. รณรงค์และอํานวยความสะดวกประสานกับเจ้าหน้าที่สํานักงานขนส่งจัดทําใบอนุญาตขับขี่

รถจักรยานยนต์ และรถยนต์
8. กํากับดูแลรณรงค์ นักเรียน ครู และบุคลากรให้สวมใส่หมวกนิรภัยและรักษาวินัยจราจร
9. ควบคุมการออกนอกบริเวณโรงเรียนของนักเรียนร่วมกับครูประจําชั้น หัวหน้าระดับ และครูเวร

ประจําวัน
10. ปฏิบัติงานอื่นๆท่ีได้รับมอบหมาย

4.4 งาน TO BE NUMBER ONE มีหน้าท่ี
1. วางแผนการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE ให้เหมาะสม สอดคล้องกับการดําเนินงานของ

โรงเรียน อุดมวิทย์ และการดําเนินงานโครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
ใน ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี

2. สรรหา คณะกรรมการดําเนินงานชมรม TO BE NUMBER ONE ของโรงเรียนอุดมวิทย์
3. เป็นท่ีปรึกษา ให้คําแนะนํา และแนวทางในการดําเนินงานแก่นักเรียนคณะกรรมการ ชมรม TO BE

NUMBER ONE โรงเรียนอุดมวิทย์
4. จัดประชุมนักเรียนคณะกรรมการชมรม TO BE NUMBER ONE ของโรงเรียนอุดมวิทย์ เพื่อประสาน

ความ ร่วมมือ ส่งเสริม พัฒนา และ รับฟังปัญหาเพื่อหาแนวทางแก้ไข
5. ติดต่อ ประสานงาน ขอความร่วมมือ กับหน่วยงานต่างๆ ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษาในการ

ดําเนินงาน ชมรม TO BE NUMBER ONE ของโรงเรียน เช่น งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด โครงการใคร
ติด ยายกมือข้ึน สาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร เป็นต้น

6. ประสานงาน จัดส่งคณะกรรมการ หรือสมาชิกของชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนอุดมวิทย์
เข้าร่วม กิจกรรมเครือข่าย และกิจกรรมอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม

7. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมาย



5. ฝ่ายส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน มีหน้าท่ี

5.1 ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
ผู้รับผิดชอบ นายนวชัย ราชสาร น.ส.สลิลทิพย์ พันธ์สวัสดิ์

1. จัดทําเอกสารช้ีแจง เผยแพร่หลักการของประชาธิปไตยในโรงเรียน
2. จัดให้มีหลักฐานการจัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย

3. ประสานกับครูในโรงเรียน/ฝ่ายต่าง ๆ เพื่อจัดกิจกรรมของคณะกรรมการสภานักเรียน ให้สอดคล้องกับ

นโยบาย ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

4. สนับสนุนส่งเสริมให้มีบรรยากาศของประชาธิปไตยในโรงเรียนอย่างเด่นชัด

5. จัดให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสภานักเรียนปีละ 1 ครั้ง

6. ร่วมกับคณะกรรมการสภานักเรียน เป็นท่ีปรึกษาในการประชุม ตลอดท้ังวางแผนงาน/โครงการสําหรับ

ปฏิบัติงานของคณะกรรมการสภานักเรียน

7. ประสานกับนักเรียนในการทําความเข้าใจในกิจการของโรงเรียน เพื่อความสามัคคี ความเคารพนอบ

น้อม ของนักเรียนท่ีมีต่อครู

8. ส่งเสริม ให้คําปรึกษา แนะนํา เกี่ยวกับการทํากิจกรรมของคณะกรรมการสภานักเรียนให้อยู่ใน

ขอบข่ายท่ี เหมาะสม และไม่ขัดต่อระเบียบของโรงเรียน

9. ส่งเสริมให้นักเรียนจัดกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรมในวันสําคัญของชาติ/ศาสนา / พระมหากษัตริย์

และ ความเป็นไทย เพื่อแสดงออกในด้านประชาธิปไตย

10. ให้โอกาสครู นักเรียน แสดงความคิดเห็น และข้อเสนอแนะต่อโรงเรียน

11. ติดตามประเมินผล และรายงานผลให้ผู้บริหารทราบ

5.2 งานสภานักเรียน มีหน้าท่ี

1. เป็นตัวแทนของนักเรียนร่วมทํากิจกรรมของโรงเรียนและชุมชน

2. ประสานงานระหว่างนักเรียนกับครูในกิจกรรมต่างๆ ท่ีเกี่ยวเนื่องกับงานส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน

3. ริเริ่มและจัดทําโครงการอันเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน นักเรียน และชุมชน ตามความเห็นชอบของ

ผู้บริหาร โรงเรียน

4. เผยแพร่หลักประชาธิปไตยให้นักเรียนทราบโดยท่ัวกัน โดยมีหลักการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง

5. ร่วมกับฝ่ายกิจการนักเรียน ในการเสนอปรับปรุงกฎระเบียบข้อบังคับ ท่ีไม่ขัดต่อระเบียบข้อบังคับของ

ทาง โรงเรียน

6. ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีท้ังในด้านการเรียน การเสียสละ การเข้าร่วมกิจกรรม การเคารพ

กฎระเบียบ ข้อบังคับของโรงเรียน ฯลฯ

7. ร่วมกับฝ่ายกิจการนักเรียนเก่ียวกับการควบคุมการเข้าแถว การสอดส่องนักเรียนท่ีมีความประพฤติไม่

เหมาะสม



8. ร่วมกับฝ่ายบริหารวิชาการและงานแนะแนวเพื่อช่วยเผยแพร่การศึกษาต่อ กระตุ้นย้ําเตือนเพื่อนๆ ท่ี

ติด "0", "ร", "มส", "มผ" ให้รีบแก้เพื่อผลการจบการศึกษา

9. ระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ ท่ีคณะกรรมการสภานักเรียนร่างขึ้น ต้องเสนอผ่านครูท่ีปรึกษาคณะกรรมการ

สภา นักเรียน ผ่านรฝ่ายกิจการนักเรียน และผู้อํานวยการโรงเรียนอนุมัติก่อน จึงประกาศใช้ได้

10. ติดตาม สรุป ประเมินผล และรายงานการดําเนินงาน / โครงการต่อผู้ที่เก่ียวข้อง

11. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ท่ีได้รับมอบหมาย ตามความเหมาสม

5.3 งานธุรการกลุ่มงานกิจการนักเรียน มีหน้าท่ี

1. รับส่งหนังสือ ร่างพิมพ์หนังสือ ทําระเบียบวาระและบันทึกการประชุม บันทึกเสนอ เก็บหนังสือราชการ

2. ประสานงาน ติดตาม เกี่ยวกับหนังสือที่มาถึงฝ่ายกิจการนักเรียน

3. วางแผนดําเนินการควบคุม ลงทะเบียนวัสดุ ครุภัณฑ์ของฝ่ายกิจการนักเรียน

4. จัดทําแบบฟอร์มต่างๆ ในฝ่ายกิจการนักเรียน

5. จัดทําแผนงานโครงการ และปฏิทินปฏิบัติงานกิจการนักเรียน

6. เก็บรวบรวมสถิติในด้านต่างๆ เกี่ยวกับงานในฝ่ายกิจการนักเรียน

7. จัดทําเอกสารเก่ียวกับระเบียบ กฎข้อบังคับ และแนวปฏิบัติ เพื่อใช้ในโรงเรียน

8. เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ระเบียบวินัย กฎข้อบังคับ แนวปฏิบัติให้บุคลากรและนักเรียนทราบโดยทั่วกัน

9. กําหนดแผนภูมิการจัดองค์กรฝ่ายกิจการนักเรียน

10. จัดทําเอกสารพรรณนางาน

11. ออกแบบประเมินงานทุกงาน ในฝ่ายกิจการนักเรียน

12. วิเคราะห์ผลการนําเนินงานกิจการนักเรียน และรายงานให้รองผู้อํานวยการฝ่ายกิจการนักเรียน ให้รับทราบ

เพื่อนําผลการวิเคราะห์ไปปรับปรุงงานกิจการนักเรียน

13. จัดทําระบบสารสนเทศและเทคโนโลยี

5.4 งานเวรยามรักษาการณ์ มีหน้าท่ี

1.ร่างคําสั่งเสนอผู้บริหารให้ครู บุคลากร นักการภารโรง ปฏิบัติหน้าท่ีเวรยามรักษาความ ปลอดภัยสถานท่ีราชการ

ประจําวันท้ังกลางวันและกลางคืน

๒. ควบคุมดูแล ติดตามประสานผลประโยชน์ให้ครูบุคลากร นักการภารโรง ปฏิบัติหน้าท่ีเวรยาม รักษาความ

ปลอดภัยสถานท่ีราชการประจําวันท้ังกลางวันและกลางคืน

๓. จัดทําแบบบันทึกและพรรณนางานพร้อมท้ังติดตาม รวบรวม บันทึกรายงานการปฏิบัติหน้าท่ี เวรรักษาการณ์

สรุปเสนอผู้อํานวยการโรงเรียน

๔. จัดอุปกรณ์และความสะดวกให้คูณครูและนักการภารโรง ท่ีปฏิบัติหน้าที่เวรยาม

๕. จัดหา ควบคุม ดูแลอุปกรณ์ดับเพลิงให้ครบสมบูรณ์พร้อมท่ีจะใช้งานตลอดเวลา



๖. วางระบบการบริหารงานครูเวร และยามรักษาการณ์โดยจัดระบบเตือนผู้ท่ีจะต้องปฏิบัติหน้าท่ี ให้ทราบ

ล่วงหน้า เพื่อป้องกันการผิดพลาดและหลงลืม ถ้าผู้อยู่เวรไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ต้องบันทึกขอ อนุญาตต่อ

ผู้อํานวยการโรงเรียน เพื่อขอเปลี่ยนเวรล่วงหน้าอย่างน้อย ๑ วัน

๗. ดูแลความปลอดภัยของนักเรียนภายในโรงเรียน ก่อนเข้าเรียนและหลังเลิกเรียน

๘. ประสานงานกับฝ่ายต่าง ๆ ภายในโรงเรียนและองค์กรภายนอกในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกันกับเรื่อง ความปลอดภัย

ท่ัวไป

๙. ประเมินผล และรายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้อํานวยการสถานศึกษา

๑๐. ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากผู้บริหารสถานศึกษา

5.4.1 งานเวรประจําวัน มีหน้าท่ี

1. จัดทําคําสั่งเวรประจําวัน สมุดบันทึกเวรประจําวัน สมุดบันทึกนักเรียนมาสาย โดยยึดหลักความเหมาะสม

2. ตรวจสอบความสะอาดเรียบร้อยท่ัวไปท้ังภายในและนอกสถานศึกษา

3. จัดทําบันทึก สถิติ การขาด ลา มาสาย ของนักเรียนและเหตุการณ์ประจําวัน และให้ความเห็นชอบ อนุญาต

หรือไม่อนุญาตในการออกนอกสถานศึกษาของนักเรียนในแต่ละวัน

4. ตรวจตราหรือว่ากล่าวตักเตือนนักเรียนท่ีกระทําผิดระเบียบของสถานศึกษา และแจ้งให้ครูปรึกษา หรือฝ่าย

ปกครองหรือผู้ท่ีผู้อํานวยการมอบหมายเพื่อพิจารณาโทษต่อไป

5. มาปฏิบัติหน้าที่ครูเวรประจําวันก่อนเวลาเริ่มต้นทําการปกติ และต้องรออยู่จนกว่านักเรียนจะกลับ หมด หรือ

อย่างช้าหลังหมดเวลาเลิกเรียน 10 นาที

6. รับผิดชอบเหตุการณ์ประจําวันให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย หากมีปัญหาให้รายงานกลุ่มงานบริหารกิจการ

นักเรียน

7. สรุปเหตุการณ์ประจําวันลงในสมุดบันเวรประจําวัน

8. ปฏิบัติงานอื่นๆ ท่ีได้รับมอบหมาย



ปฏิทินการดําเนินการดําเนินงานกลุ่มงานกิจการนักเรียนกิจการนักเรียน ปีการศึกษาที่ 1/2566

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม ผู้ปฏิบัติ งาน

9 พ.ค.66

9-13 พ.ค.66

ตลอดภาคเรียน

17-20 พ.ค.66

17 พ.ค.66-10 ต.ค

.66

-ร่วมประชุมเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนที่ 1/2566

กับทางโรงเรียน

เปิดภาคเรียนท่ี1/2565

-ทําความสะอาด จัดห้องพยาบาล และจัดตู้ยาสามัญให้

สะอาดเรียบร้อย

-ตรวจเช็คการเข้าแถวนักเรียนและตรวจความเรียบร้อย

เคร่ืองแบบนักเรียนตรวจความสะอาดร่างกายนักเรียน

-สํารวจยาสามัญ/เวชภัณฑ์ประจําห้องพยาบาล ดําเนินการ

จัดซื้อยาสามัญ/เวชภัณฑ์ตามโครงการปีงบประมาณ 2566

-จัดทําป้าย จัดบอร์ดความรู้ ส่งเสริม แนะนําให้ความรู้

เก่ียวกับการปฏิบัติตนตามมาตรการและรักษาสุขภาพเพื่อ

ป้องกันโรคติดต่อโรคไข้เลือดออก

-จัดเวรนักเรียนทําความสะอาดห้องพยาบาล และประจํา

ห้องห้องพยาบาล เพ่ือดูแลห้องพยาบาลให้ถูกสุขลักษณะ

เสมอ

-จัดทําสถิติ แบบบันทึกการเข้าใช้ห้องพยาบาล และการรับ

ยาสามัญประจําห้องพยาบาล

-ประชุมแม่ค้าผู้จําหน่ายอาหาร-เคร่ืองด่ืมในโรงเรียนประจํา

ภาคเรียนท่ี 1/2566

-ปฏิบัติงานทางวิชาการ เข้าร่วมอบรม ศึกษาหาความรู้

เก่ียวกับการพยาบาล เพ่ือปรับปรุงห้องพยาบาล และงาน

อนามัย

-ตรวจเคร่ืองแต่งกายนักเรียนเพ่ือเตรียมความพร้อมใน

การเปิดเรียน

-คุณครูทุกคนในกลุ่มงาน กิ

จกการนักเรียน คุณครู

ทุกคน

-ครูนายนวชัย ราชสาร-น.

ส.สลิลทิพย์ พันธ์สวัสดิ์

-ครูพรมณี/ครูณัฐวัฒน์/ครู

ท่ีปรึกษา

-

ครูนายนวชัย ราชสาร

-น.ส.สลิลทิพย์ พันธ์สวัสดิ์

-นักเรียน

-ครูพรมณี/ครูลลดา ครูนว

ชัย /ครูสลิลทิพย์ /แม่ค้า

ครูนวชัย /ครูสลิลทิพย์

-

ครูพรมณี

-ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา/

นักเรียน

-ทุกงานในกลุ่มกิจการ

นักเรียน

-อนามัยโรงเรียน

งานส่งเริมคุณธรรม

จริยธรรม/งานระเบียบ

วินัย

-งานอนามัยโรงเรียน

-งานระเบียบวินัย



ตลอดปีการศึกษา

ดําเนินการทุกวันทํา

การตลอดปี

การศึกษา

20 พ.ค.66-30 ก.ย

.66

20 พ.ค.65

-กิจกรรมย้ิม ไหว้ ทักทาย

-รับสมัครสมาชิก ทู บี นัมเบอร์วัน และจัดกิจกรรมให้กับ

สมาชิก

- ประชุมคณะกรรมการนักเรียน

-ครูเวรประจําวัน/

คณะกรรมการนักเรียน

ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา/

นักเรียน

-ครูพรมณี/ครูนวชัย/ครู

สลิลทิพย์คณะกรรมการนร.

-งานส่งเสริมคุณธรรม

ฯ

-งานต่อต้านยาเสพติด

-งานส่งเสริม

ประชาธิปไตยฯ



ปฏิทินการดําเนินการดําเนินงานกลุ่มงานกิจการนักเรียนกิจการนักเรียน ปีการศึกษาที่ 1/2566

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม ผู้ปฏิบัต/ิผู้ที่เกี่ยวข้อง งาน

27 พ.ค.66

วันศุกร์ของสัปดาห์

ทุกสิ้นเดือนของทุก

เดือน

ทุกสิ้นเดือนของทุก

เดือน

สัปดาห์ท่ี 1 ของทุก

เดือน

-ประชุมผู้ปกครองนักเรียน/เลือกตัวแทนเครือข่าย

ผู้ปกครอง

-ตรวจการทําความสะอาดโรงอาหารของแม่ค้า

-ตรวจผม

-ส่งแบบสรุปการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงเช้า-เย็น

-ส่งหนังสือแจ้งผู้ปกครองนร.เพ่ือทราบพฤติกรรมและร่วม

ปรับปรุงแก้ไข

-- ประชุมประจําเดือนเพ่ือติดตามการดําเนินงานของ

คณะกรรมการสภานักเรียน

- อย.น้อยตรวจคุณภาพอาหารในโรงอาหาร

ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา/

ผู้ปกครองนร.

-ครูนวชัย/ครูสลิลทิพย์

คณะกรรมการนร./แม่ค้า

ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา

-ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา

-ครูพรมณี/

--ครูนวชัย/ครูสลิลทิพย์

คณะกรรมการนร.

-งานระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน

-งานอนามัยโรงเรียน

-งานระเบียบวินัย

-งานส่งเสริม

ประชาธิปไตยฯ

-งานอนามัยรร.

1 มิ.ย.66

มิ.ย.6

มิ.ย.66

มิ.ย.66

15 ม.ิย.66-30 ส.ค

.66

1-30 มิ.ย.66

-สุ่มตรวจปัสสาวะนักเรียน

-กิจกรรมไหว้ครู

-อบรมตัวแทนการจัดทําโครงงานคุณธรรมระดับชั้นเรียน

เพ่ือเตรียมความพร้อมดําเนินงาน

-ตรวจฟัน นร.ช้ันม.1

-นักเรียนแต่ละระดับชั้นดําเนินการจัดทําโครงงาน

คุณธรรมระดับช้ันเรียน

-ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนพร้อมส่งแบบรายงานสรุปการ

เย่ียมบ้านนักเรียนเป็นรูปเล่ม

-ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา

--ครูนวชัย/ครูสลิลทิพย์

คณะกรรมการนร.

ครูพรมณี/ครูที่ปรึกษา/

ตัวแทนนักเรียนห้องละ 5

คน

--ครูนวชัย/ครูสลิลทิพย์

ครูที่ปรึกษา/นร.ม.1

ครูพรมณี/ครูที่ปรึกษา/

นักเรียน

ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา/

นักเรียน/ผู้ปกครอง

-งานต่อต้านยาเสพติด

-งานส่งเสริมคุณธรรม/

งานประชาธิปไตยฯ

-งานส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรม

-งานอนามัยรร.

-งานส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรม

-งานระบบดูแลช่วยเหลือ

นร.



ปฏิทินการดําเนินการดําเนินงานกลุ่มงานกิจการนักเรียนกิจการนักเรียน ปีการศึกษาที่ 1/2566

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม ผู้ปฏิบัต/ิผู้ที่เกี่ยวข้อง งาน

มิ.ย.65

1 -31 ก.ค.66

ก.ค.66

ก.ค.66

1 ก.ค.66-30 ก.ย.

66

-กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด

ประเมินการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลตามแบบประเมิน

(EQ/SDQ)พร้อมส่งแบบรายงานสรุปการรู้จักนักเรียนเป็น

รูปเล่ม

1.ด้านการเรียน 2.ด้านร่างกาย

3.ด้านจิตใจ-อารมณ์ 4.ด้านพฤติกรรม

5.ด้านการใช้สารเสพติ 6.ด้านความสัมพันธ์กับ

7.ด้านเศรษฐกิจ 8.ด้านการคุ้มครอง

-แจ้งรายชื่อนักเรียนท่ีต้องบําเพ็ญประโยชน์ก่อนสอบ

กลางภาคเรียนท่ี 1/2565

-แจกบัตรเข้าห้องสอบเพ่ือตรวจทรงผมเครื่องแต่ง

-จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนร่วมกับฝ่ายงานและ

หน่วยงานภายนอต่างๆที่มีส่วนเก่ียวข้อง

-จัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขช่วยเหลือนักเรียนร่วมกับกลุ่มงาน

และหน่วยงานภายนอกต่างๆท่ีมีส่วน

เก่ียวข้อง

-ครูณัฐวัฒน์/นักเรียน

ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา/

นักเรียน

-ครูณัฐวัฒน์/นักเรียน

-ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา/

ครูนวชัย/ครูพรมณี/

นักเรียน

-ครูณัฐวัฒน์/คุณครูทุกคน/

ครูที่ปรึกษา/นักเรียน/

หน่วยงานอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

งานต่อต้านยาเสพติด

-งานระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน

-งานระเบียบวินัย

-งานระเบียบวินัย

-งานระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน

-งานระเบียบวินัย

-งานส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรม

-งานยาต่อต้านยาเสพติด

-งานอนามัยโรงเรียน

-งานยาต่อต้านยาเสพติด

-งานส่งเสริม

ประชาธิปไตย

-งานระบบดูแลช่วยเหลือ



1 ก.ค.66-30 ก.

ย.66

30 ก.ค.66

-ดําเนินการส่งต่อนักเรียนกลุ่มท่ีเสี่ยง/มีปัญหา

(ถ้าม)ีให้กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

-กิจกรรมอบรมให้ความรู้เร่ืองยาเสพติด

ครูณัฐวัฒน์/ครูที่ปรึกษา/

นักเรียน/ผู้ปกครอง

นักเรียน

-ครูณัฐวัฒน์/นักเรียน

นักเรียน

งานยาต่อต้านยาเสพติด

ปฏิทินการดําเนินการดําเนินงานกลุ่มงานกิจการนักเรียนกิจการนักเรียน ปีการศึกษาที่ 1/2566

วัน/เดือน/ปี กิจกรรม ผู้ปฏิบัต/ิผู้ที่เกี่ยวข้อง งาน

ส.ค.66

ก.ย.66

30 ก.ย.66

-ทดสอบสมรรถภาพทางด้านร่างกายนักเรียนประจํา

ภาคเรียนท่ี 1/2565

-ประกวดโครงงานคุณธรรมระดับชั้นเรียน

-สรุปผลการดําเนินงานโครงการอนามัยโรงเรียนประจํา

ภาคเรียนท่ี 1/2566

-สรุปผลการดําเนินงานโครงการต่อต้านยาเสพติดใน

โรงเรียน ประจําภาคเรียนท่ี 1/2565

-สรุปผลดําเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

ประจําภาคเรียนท่ี 1/2566

-สรุปผลการดําเนินงานส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน

โรงเรียน ประจําภาคเรียนท่ี 1/2566

-สรุปผลดําเนินงานงานส่งเสริมประชาธิปไตยและสภา

นักเรียน ประจําภาคเรียนท่ี 1/2566

-ครูนวชัย/ครูอัญชลี/

นักเรียน

-ครูพรมณี/คณะกรรมการ

ท่ีได้รับแต่งตั้ง/นักเรียน

-ครูนวชัย/ครูสลิลทิพย์

-ครูณัฐวัฒน์

-ครูณัฐวัฒน์

-ครูพรมณี

-ครูนวชัย/ครูสลิลทิพย์

-งานอนามัยโรงเรียน/

สาระกลุ่มการเรียนรู้สุข

ศึกษาฯ

-งานส่งเสริมคุณธรรม

จริยธรรม

-งานอนามัยร.ร.

-งานระเบียบวินัย


