
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คํานํา 

 

ตามท่ีโรงเรียนชุมชนเอื้องกอนาดีไดจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ประกอบดวยสาระสําคัญ คือ สวนท่ี 1 บทนํา นําเสนอสภาพการณ ทุจริตคอรรัปชันในประเทศไทย ขอมูลของ

โรงเรียนชุมชนเอื้องกอนาดี การดําเนินงานเสริมสราง จริยธรรมคุณธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาของโรงเรียน

ชุมชนเอื้องกอนาดีรวมถึงการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสถานศึกษา 

(ITA Online) สวนท่ี 2 นําเสนอบริบทท่ีเกี่ยวของ สวนท่ี 3 แผนปฏิบัติการโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งประกอบดวยกิจกรรมสําคัญของโครงการ ท่ีมี

ความเช่ือมโยงกับแผนงานบูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประกอบดวย 4 กิจกรรมหลัก ดังนี ้

1. การดําเนินกิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริต 

2. การขับเคล่ือนหลักสูตรตานทุจริต (Anti-Corruption Education) 

3. การดําเนินกิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

4. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดําเนินงานของสถานศึกษาออนไลน (ITA Online) 

โรงเรียนชุมชนเอื้องกอนาดี ไดกําหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติ

การปองกนัการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยไดกํากับติดตามและสรุปผลการดําเนินงานในรอบ 6 เดือน 

(1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 ) มีผลการดําเนินงานตามเอกสารรายงานกํากับติดตามการดําเนินงานตาม

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ 6 เดือน ดังรายละเอียดในเอกสาร 

 

      โรงเรียนชุมชนเอื้องกอนาดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

          

           หนา 

 คํานํา           ก 

 สารบัญ           ข 

 รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566        1 

กิจกรรมประกาศเจตจํานงโรงเรียนสุจริต       3 

การประกาศนโยบาย No Gift Policy       4 

การจัดทําแผนปองกันการทุจริต        5 

กิจกรรมการประชุมการสรางการรับรูและการกระทําท่ีถือเปนเรื่องผลประโยชนทับซอน  7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ของ โรงเรียนชุมชนเอื้องกอนาดี รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 

 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณท่ี
เบิกจายแลว 

ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ 

1 กิจกรรมประกาศเจตจํานงโรงเรียนสุจริต - - ผูบริหาร ครู และบุคลากร
โรงเรียนชุมชนเอื้องกอนา
ดีไดประกาศเจตจํานง
สุจริต 

ผูอํานวยการ 

2 การประกาศนโยบาย No Gift Policy - - โรงเรียนชุมชนเอื้องกอนา

ดีไดดําเนินการประกาศ

นโยบาย No Gift Policy 

เพื่อเปนแนวทางในการ

ปองกันการทุจริต 

รองฯ ประสงค 

และครูวุฒิคุณ 

3 การจัดทําแผนปองกันการทุจริต - - โรงเรียนชุมชนเอื้องกอนา
ดีไดดําเนินการจัดทําแผน
ปองกันการทุจริตแลว 
และบุคลากรทุกคนเกิด
ความเขาใจในการ
ปฏิบัติงานตามแผน 

รองฯ ประสงค 

และครูนิพิธ
พนธ 

4 กิจกรรมการประชุมการสรางการรับรูและ
การกระทําท่ีถือเปนเรื่องผลประโยชนทับ
ซอน 

- - บุคลากรมีจิตสํานึกและ
พฤติกรรมท่ีสามารถ
แยกแยะระหวางผล 
ประโยชนสวนตนและ
ผลประโยชนสวนรวม 
ประพฤติตนเปนพลเมืองดี 
มีคุณธรรมจริยธรรมสูการ
เปนบุคคลตนแบบ 

ผูอํานวยการ/
รอง

ผูอํานวยการ 
และหัวหนางาน 

4 ฝาย 

5 กิจกรรมการประชุมสรางการรับรูและ
สรางความเขาใจในการประเมินคุณธรรม
และความโปรงใสในการดําเนินงานของ
สถานศึกษาออนไลนประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 (ITA Online) 

- - 

ยังไมดําเนินการ 

รองฯ ประสงค 

และครูวุฒิคุณ 



 

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
งบประมาณท่ี
เบิกจายแลว 

ผลการดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ 

6 กิจกรรมประชุมการจัดทําเว็บไซต ITA 
ของโรงเรียนชุมชนเอื้องกอนาดี 

- - 
ยังไมดําเนินการ 

ครวูุฒิคุณ 

7 การจัดทําสรุปและรายงานผลการ
ดําเนินงานโรงเรียนสุจริต 

- - 
ยังไมดําเนินการ 

ครนูิพิธพนธ 

และครูวุฒิคุณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมประกาศเจตจํานงโรงเรียนสุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การประกาศนโยบาย No Gift Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การจัดทําแผนปองกันการทุจริต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมการประชุมการสรางการรับรูและการกระทําท่ีถือเปนเร่ืองผลประโยชนทับซอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


