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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

คำนำ 
 รายงานผลการประเมินตนเองประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 ฉบับนี้   โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง 
“เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ได้จัดทำขึ้น ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ.2561 ข้อ 3 ที่ระบุให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ และประเภท
การศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนดให้สถานศึกษาใช้เทียบเคียงในการจัด
การศึกษา พรอ้มทัง้จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
และดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่ง
รายงานผลการประเมินตนเองประจำปีให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็น
ประจำทุกปี 

 เอกสารรายงานผลการประเมินตนเองประจำปีของสถานศึกษาฉบับนี้ ประกอบไปด้วยส่วนสำคัญ คือ 
บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน  ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา และส่วนที่ 4 ภาคผนวก  
 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3”  ขอขอบพระคุณคณะกรรมการ
ดำเนินงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมในการรายงานผล ประเมินผล กิจกรรมโครงการต่างๆ 
เพื่อจัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศเพื่อการรายงานผล จนสามารถจัดทำเอกสารรายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปีของสถานศึกษาสำเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี และทางโรงเรยีนหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 

 

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
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บทสรุปของผู้บริหารสถานศึกษา 

รายงานผลการประเมินตนเอง (Self – Assessment Report: SAT) ประจำปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษานครพนม เขต 1 

 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ที่ตั้ง เลขที่ 306 หมู่ 3 ตำบลธาตุ
พนมเหนือ  อำเภอธาตุพนม  จังหวัดนครพนม  รหัสไปรษณีย์ 48110  โทรศัพท์ 042-540704  
Website : http://www.huabungthung.ac.th/   

ข้อมูลพื้นฐาน  
 ช่ือผู้บริหาร  นายสาทิต  วารีย์   เบอร์โทร : 0857400022 

 E-mail : satitwaree802@gmail.com 

 จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 36 คน 

 จำนวนนักเรียน 742 คน 

  สภาพของชุมชน  โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ที่ตั้ง  

เลขที่ 306 หมู่ที่ 3 ถนนชยางกูร ตำบลธาตุพนมเหนือ อำเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม รหัสไปรษณีย์ 48110  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษานครพนม เขต 1 เปิดสอนระดับช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงระดับช้ัน 

ประถมศึกษาปีที่ 6 เนื้อที ่9 ไร ่5 ตารางวา เขตพื้นที่บริการ 8 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านหัวบึงทุ่ง , บ้านหัวบึงท่า , 

บ้านธาตุเจริญ, บ้านหนองหอยทุ่ง , บ้านหนองหอยท่า , บ้านโคกสว่าง ,บ้านดอนกลาง และบ้านดอนกลางทุ่ง 

วิสัยทัศน ์

 “โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” พัฒนาปัญญาภายในด้วยจิตศึกษา 

มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สร้างทกัษะ SMT สถานศึกษามีความน่าอยู่ ควบคู่การ

ส่งเสริมคุณธรรม นอ้มนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่การมีส่วนร่วมของชุมชน” 

เป้าประสงค์ 

 1.นักเรียนได้รับการพัฒนาปัญญาภายในโดยใช้กิจกรรมจิตศึกษา 

 2.นักเรียนได้รับการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อให้มีทักษะใน

ศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) 

3.นักเรียนมีทกัษะกระบวนการในด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ตามมาตรฐานของ

สถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.)  

4.โรงเรียนมีกระบวนการบริหารจัดการสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

http://www.huabungthung.ac.th/
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5.ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยใช้นวัตกรรม PLC 

6.นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ โดยยึดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

7.โรงเรียนพัฒนาการบริหารจัดการโดยให้มีระบบคุณภาพ (PDCA) ตามหลักธรรมาภิบาล ด้วยการมี

ส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชนและเครือข่ายร่วมพัฒนาการศึกษา 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีนักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 – 3 
จำนวน 53 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566) ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 2 คน มีผลการ 
ประเมินตนเองในภาพรวมระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ คือ ระดับคุณภาพ  
ดีเลิศ โดยมีผลการดำเนินงานตามมาตรฐาน ดังต่อไปนี 
 ด้านคุณภาพของเด็ก โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที ่1 มีค่าคะแนน  

ร้อยละ 92.36 มีผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ซึ่งบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้  ทั้งนี้ เดก็มีร่างกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มพีฒันาการด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและ 

แสดงออกทางอารมณ์ ด้านสังคมสามารถช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ด้านสติปัญญา 

สามารถส่ือสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

โรงเรียนมกีารจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสรมิในการพัฒนา

เด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ได้แก่ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการ

ออมทรัพย์ มีการจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรูร้ะดบัปฐมวัย ยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดย

องค์รวมผ่านการเล่นอย่างมีความหมายและเหมาะสมกับวัย มีการพักผ่อนที่เพียงพอ กิจกรรมที่หลากหลาย 

ประเมินพัฒนาการของเด็กโดยคุณครทูี่มีความรู้ความสามารถด้านการศึกษาปฐมวัย ด้วยเครื่องมือทีม่ี

ประสิทธิภาพ มีการนิเทศติดตามการจัดประสบการณ์โดยคณะกรรมการนิเทศภายใน และศึกษานิเทศก์จาก

ต้นสังกัด มีบันทึกพัฒนาการทัง้ 4 ด้าน จากการดำเนินงานตามโครงการ กิจกรรมส่งผลให้มีพัฒนาการใน

ภาพรวม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม จำแนกเป็น ด้านร่างกายรอ้ยละ 92.83 ด้านอารมณ์จิตใจ ร้อยละ 92.08 

ด้านสังคม ร้อยละ 92.45 และด้านสติปัญญาร้อยละ 92.08 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  โรงเรียนสามารถบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย  

บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดขึ้น ตามมาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม เนื่องจากได้

ดำเนินการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการประเมินและพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น จัดครูให้เพียงพอและ

เหมาะสมกับช้ันเรียน มีการส่งเสรมิให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็น
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รายบุคคล ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อแก้ไข

ปัญหาในการจัดกระบวนการเรียนการสอน มีการจัดสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่ น่าเรียนและมีความปลอดภัย  

มีส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษา โดยมีการประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่างๆ เช่น Website,Facebook ของโรงเรียน และ 

กลุ่ม Line ผู้ปกครองในแต่ละสายช้ัน นอกจากนี้ทางโรงเรียนจัดทำโครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ

ประกอบด้วย โครงการหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย โครงการพฒันาบุคลากร โครงการส่งเสริมให้สถานศึกษา

เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ส่งผลให้ผลการ

ดำเนินการบรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาปฐมวัยบรรลุตาม 

เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ ผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 3 มีค่าการประเมินอยู ่

ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม เนื่องจาก ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์

จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่างสมดุลเต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและ

ผู้เกี่ยวข้อง สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้โดยลงมือทำและสร้าง

องค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศ และสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้โดย

เด็กมีส่วนร่วมในการใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ครูประเมินพัฒนาการเดก็ตามสภาพจริงด้วยวิธีการ

ที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม นำผลการประเมินทีไ่ด้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์

และพัฒนาเด็ก โดยทางโรงเรียนได้มกีารดำเนินการตามโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานเด็กปฐมวัย 

โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือเด็กปฐมวัย โครงการนิเทศภายในและมีการจัดทำ PLC ในระดับสายช้ันและ 

ในระดับโรงเรียน โดยมีการสะท้อนผลต่างๆทำให้ทุกฝ่ายสามารถแก้ปัญหาร่วมกัน ส่งผลให้ผลการดำเนินการ

เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 หลักฐานการสนับสนุน 

 1.แผนพัฒนาการคุณภาพการจัดการศึกษา ปี พ.ศ.2565-2567 

2.แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 

3.หลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2560 

4.แผนการจัดประสบการณ์หารเรียนรู ้

5.ทะเบียนส่ือ  

6.รายงานโครงการ/กิจกรรม ปีการศึกษา 2565  

7.แบบประเมินพัฒนาการเด็ก  

8.รายงานผลการประเมินตนเองรายบุคคล  
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9.เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ โล่ เกียรติบัตร รูปภาพ  

10.คำส่ังมอบหมายหน้าที่ปฏิบัติการสอน 

11.รายงานการเข้ารับอบรมและศึกษาดูงาน  

12.รายงานการศึกษาและเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา  

13.วิจัยในช้ันเรียน / นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 

14.รายงานการนิเทศช้ันเรียน 

15.สมุดรายงานประจำตัวเด็ก  

16.ภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ 

 จุดเด่น 

 ด้านคุณภาพของเด็ก 
 เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านได้เหมาะสมกับวัย ด้านร่างกาย เด็กมีร่างกายแข็งแรงการประสานสัมพันธ์ 

ของร่างกายดี มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพของตนหลีกเล่ียงสภาพแวดล้อมที่เส่ียงต่อโรคภัยและส่ิงเสพติด  

ด้านอารมณ์ จิตใจ สังคม เด็กสามารถเล่นและทำงานร่วมกับเพื่อนได้อย่างมีความสุข มีจินตนาการความคิด 

สร้างสรรค์ที่จะสรรค์สร้างผลงานของตนเองและสามารถนำเสนอผลงานอย่างภาคภูมิใจ ด้านสติปัญญา  

เด็กสามารถส่ือสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ 

ตั้งคำถามในส่ิงที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด 

แก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจเรื่องง่าย ๆ ได้เหมาะสมกับวัย มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตร

และมีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสรมิในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

  โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีการบริหารและการจัดการ

อย่างเป็นระบบเพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับ

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา 

ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเนน้การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน

การเรียนรู้โดยใช้กระบวนการวงจรคุณภาพ (PDCA) ผ่านกระบวนการตามแนว “วิถีหัวบึงทุ่ง MODEL”มาใช้

ในการจัดกิจกรรมโดยมุ่งเนน้ให้เด็กปฐมวัยมีสุขภาพอนามัยดี ทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีและเป็น

แบบอย่างที่ดี ตามหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย พุทธศักราช 2560 มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรและ

พัฒนาอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริงตามศักยภาพของเด็ก ครูผู้สอน

สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มกีารส่งเสริมให้ครูทำนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน มีการ
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ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา และ

โรงเรียนได้ใช้กระบวนการในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐาน ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

  โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีนโยบายให้ครูจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (Covid-๑๙) โดยเน้นเดก็เป็น

สำคัญ ส่งเสริมให้ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรูท้ี่ตอบสนองความสนใจและเหมาะสมกับวัยของ

เด็ก ให้ครูพัฒนานวัตกรรมและจัดหาส่ืออุปกรณ์การเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้สร้างโอกาสให้เด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข เช่น จัด กิจกรรมบูรณาการผ่านการเล่นจัดประสบการณ์ที่

ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดย

ความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง 

 จุดที่ควรพัฒนา 

 การจัดสภาพแวดล้อมให้มีความปลอดภัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็ก 

แผนงาน/ แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพสูงขึน้ (ระดบัปฐมวัย) 

 แผนปฏิบัติงานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก 

1.ส่งเสริมการพัฒนากิจกรรมให้หลากหลาย สามารถจัดการเรียนรู้สนองตอบความต้องการและ 

ความแตกต่างของเด็ก  

2. ส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรูท้ี่เน้นการเรียนรู้แบบลงมือทำผ่านกิจวัตรประจำวัน โดยมี

การวางแผน (Plan) การลงมือปฏิบัติ (Do) และการทบทวน (Review) ผ่านกิจกรรมสร้างสรรค์และเสรี 

3. พัฒนาความสามารถทางการคิดเชิงเหตุผลเชิงคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ด้วยกิจกรรมส่งเสริม 

การเรียนรูท้ี่หลากหลายโดยให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติและค้นหาคำตอบ แบบเรียนปนเล่น 

4. นำนวัตกรรมจิตศึกษาเข้ามาส่งเสริมและพัฒนาให้เด็กได้แก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ โดย

จัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้เลือกได้ปฏิบัติ ได้ตัดสินใจและแก้ปัญหา และถือเป็นการพัฒนาปัญญาภายในให้แก่เด็ก 

5. ส่งเสริมให้เด็กได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรูแ้ละแสวงหาความรู้ให้มากขึ้น พัฒนา

ครูให้มีความรู้ความสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ รวมถึงนำนวัตกรรมใหม่ ๆ  

มาใช้  

แผนปฏิบัติงานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารจัดการ 

 พัฒนาสภาพแวดล้อมโดยเฉพาะสนามเด็กเล่นที่มีความปลอดภัย เหมาะสม สวยงาม เพียงพอต่อ 

การใช้งานของเด็ก เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทัง้ 4 ด้านของเด็กตอ่ไป 

 แผนปฏิบัติงานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
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 1.การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Active Learning ผ่านกระบวนการคิด 

และผู้เรียนสามารถนำมาประยุกต์ใช้กับชีวิตจริงได้  

2.จัดทำโครงการพัฒนาบรรยากาศ ส่ือ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่การจัดประสบการณ์และ 

การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 

แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

 - การออม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  
จำนวน 681 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566) ข้าราชการครูจำนวน 29 คน ลูกจ้างประจำ จำนวน 1 คน
ครูอัตราจ้าง จำนวน 4 คน ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ 1 คน และเจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 คน  
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โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

 ในปีการศึกษา 2565  ด้วยสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid 19) ยังคง

แพร่ระบาดอยู่ทำให้โรงเรียนต้องเตรียมความพร้อมในเรือ่งการจัดการเรียนการสอน ให้นักเรียนได้เรียนรู้ใน

รูปแบบที่หลากหลายในรูปแบบ Online, On Hand และมีเอกสารประกอบการเรียนให้นักเรียนแต่ละคนได้ลง

มือปฏิบัติด้วย ซึ่งครูประจำช้ัน หรือครูประจำวิชาจะมีการติดต่อสอบถามประสานทำความเข้าใจกับผู้ปกครอง

และนักเรียนตลอดโดยผ่านแอปพลิเคช่ัน LINE  ในส่วนของโรงเรียนได้ประกาศมาตรการป้องกันการแพร่

ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid 19) เพื่อเตรยีมความพร้อมก่อนการเปิดภาคเรียน  โดยมีการ

ให้ความรู้แต่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษาของโรงเรยีนเกี่ยวกับมาตรการป้องกันตนเอง ตลอดจน

ข้อมูลเกี่ยวกับการป้องกันตนเองตามข้อแนะนำของกระทรวงสาธารณสุข  จัดเตรียมสถานที่  ทำความสะอาด

อาคารสถานที่ ห้องเรียนมีการเว้นระยะห่างตามมาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด  จัดเตรียม

จุดคัดกรอง  หน้ากากอนามัย(แมส)  face shield  เจล/สเปรย์แอลกอฮอล์ล้างมือ  สบู่  จัดป้ายนิเทศ 

จัดเตรียมสถานที่สำหรับรับประทานอาหาร รวมถึงประชาสัมพันธ์ทำความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรการป้องกันต่าง 

ๆ ในโรงเรียนให้ผู้ปกครองรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดเมื่อมารับ-ส่งนักเรียนเมื่อมารับ-ส่งนักเรียนโดย

จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองในภาพรวมมรีะดับคุณภาพการศึกษาข้ันพื้นฐาน อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดขึ้น มีผลการดำเนินงานตามมาตรฐาน ดังต่อไปนี้ 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 1 มีค่าคะแนน ร้อยละ  
90.18 บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด มีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 1 อยู่ในระดับ 
คุณภาพยอดเยี่ยม เนื่องจากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ยังคงแพร่
ระบาดอยู่นั้น โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3”ได้มีการประชุม วางแผน ร่วมกับ
คณะกรรมการการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน หน่วยงานต้นสังกัด เพื่อหาแนวทางป้องกันในสถานการณ์ดังกล่าว 
โดยเห็นตรงกันกับกระทรวงศึกษาธิการว่า “การเรียนรู้นำการศึกษา โรงเรียนอาจหยุดได้แต่การเรียนรู้หยุด
ไม่ได้” โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” จึงได้จัดการเรียนการสอนตามแนว
ทางการจัดการเรียนการสอนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดยใช้
ทรัพยากรทีม่ีอยู่แล้วให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยมีรูปแบบการจัดการเรียนสอนสำหรับผู้ที่ได้รับเช้ือได้เรียน 
ที่บ้านเป็น 2 รูปแบบ ได้แก่ 1) On Line และ 2) On Hand ภายใต้การปฏิบัติตามมาตรการของศูนย์บริหาร
สถานการณ์การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของจังหวัดนครพนม ทั้งนีไ้ด้เคร่งครัด
ในเรื่องการเว้นระยะห่าง การล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์การใส่หน้ากากอนามัย การดูแลสุขอนามัย รวมถึง
ปฏิบัติตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากรเป็นสำคัญ 
ครูผู้สอนเป็นผู้จัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการ เทคนิค รูปแบบที่ทันสมัย น่าสนใจ ผ่านเครื่องมือส่ือเทคโนโลยี
ดิจิทัลต่าง ๆ ที่ทางโรงเรียนกระจายไปสู่นักเรียน โดยในแต่ละสายช้ันจะมีการจัดห้องเรียนผ่านช่องทาง  
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

Application ต่าง ๆ เช่น Line Facebook : Online Learning Google Meet , Zoom รวมถึงทางโรงเรียน
ได้จัดเตรียมเอกสารประกอบในการจัดการเรียนรู้ เช่น ใบความรู้ใบงาน ให้แก่ผู้เรียนเพื่อสร้างความเข้าใจของ
ผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและผู้ปกครองได้เข้าใจร่วมกัน อีกทั้งยังเป็นการร่วมกันรับฟังปัญหา อุปสรรค และร่วมกัน
หาแนวทางช่วยเหลือและป้องกันต่อไป 

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีกระบวนการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทาง
วิชาการของผู้เรียนด้วยวิธีการหลากหลาย มุ่งเน้นจัดกิจกรรมในหลักสูตรให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ มีการ
วางแผนและประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด  
(ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2565) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียนและ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณท์ั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม จริยธรรม และและวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พทุธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข ส่งเสริมให้จัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน  
มีแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจอย่างรอบด้าน ทั้งรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม  
ด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถด้าน
การอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 นกัเรียนมีความสามารถ
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ รวมทั้งการมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การระดมสมอง การแลกเปล่ียนความ
คิดเห็น คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร 
การมีความรู้ทกัษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถและมีทักษะ
ศตวรรษที่ 21 โดยทางโรงเรียนได้จัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอนทกุกลุ่มสาระการเรียนรู ้โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โครงการพัฒนาส่ือการเรียนรู้
และนวัตกรรมโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ โครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริม
วิชาการต่าง ๆ มากมาย เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ปรับเปล่ียนรูปแบบการการเรียนการสอนแบบ Passive  
Learning เป็น Active Learning เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่าน 
กระบวนการค่ายวิชาการ อีกทั้งโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” เป็นโรงเรียน
ในโครงการโรงเรียนคุณภาพด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีตามมาตรฐาน สสวท. (SMT) 
โดยจะมีห้องเรียนพัฒนาอัจฉริยภาพทางด้านวิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์และเทคโนโลยี เน้นการสอนให้ผู้เรียน
เกิดการเรียนรู้และสามารถบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี รวมทั้งพัฒนา
กระบวนการหรือผลผลิตใหม่ควบคู่ไปกับการพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 เน้นผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง โดย
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ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนเข้าร่วม
แข่งขันวิชาการในระดับต่าง ๆ เช่น ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นทีระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ  
ซึ่งในปีการศึกษา 2565 ทางโรงเรียนร่วมกับผู้ปกครองนักเรียนร่วมกันจัดหาและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เข้าร่วม
แข่งขัน ซึ่งผู้เรียนสามารถสร้างผลงานให้แก่ตนเอง ครอบครัว และสถานศึกษาได้ตามอย่างมากมาย ตลอดจน
ทางโรงเรียนมีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย มีการนิเทศและ
ติดตามผลอย่างต่อเนื่องและให้คำแนะนำในการพัฒนาการศึกษาของผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ ทำให้โรงเรียนนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

โรงเรียนไดมุ้่งเน้นและส่งเสริมด้านคุณลักษณะองัพึงประสงค์ของผู้เรียนนั้นทางโรงเรียนได้จัด 
กิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 12 ประการ ในทุกลุ่ม 
สาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อีกทั้งได้จัดทำโครงการและกิจกรรมหลากหลายเพื่อเป็น  
การส่งเสริม เช่น โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน โครงการรกัการออม โครงการวันสำคัญต่าง ๆ  
เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคณุธรรม จริยธรรม เคารพ ในกฎกติกา มีค่านิยมและ  
จิตสานึกตามที่สถานศึกษากำหนด โดยที่ไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ฝึกให้ผู้เรียน  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร รู้จักเอื้ออาทรผู้อื่นและมีความกตัญญูกตเวทียอมรับความคิดเห็น
ของผู้อื่น มีจิตสาธารณะ ด้วยกิจกรรมจิตอาสา นอกจากนี้ทางโรงเรียนมกีารจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
ร่วมแสดงออกถึงความสำนึกรักชาติไทย มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย เช่น กิจกรรมหน้าเสาธง อันแสดงถึงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ เช่น กิจกรรมไหว้ครู กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติ กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาร่วมกับชุมชน กิจกรรมรณรงค์แต่งชุดผ้า
ไทยในทุกวันศุกรท์ำให้ผู้เรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง  
มีกิริยามารยาทที่งดงามเป็นแบบอย่างที่ดี มีการจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าตนเอง เคารพ  
ในสิทธิผู้อื่น เน้นรักและสามัคคีกันในหมู่คณะ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติและศาสนา  จัดกิจกรรมวันคริสต์มาส กิจกรรมวันตรุษจีน  
กิจกรรมเดินทางทางไกลลูกเสือยุวกาชาด และกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศและบัณฑิตน้อยให้ผู้เรียนได้แสดงออก
ถึงความกตัญญูเกิดความรัก ความศรัทธาในสถาบันศึกษา เปิดโอกาสให้รุ่นน้องได้แสดงความช่ืนชมและยินดี
กับรุ่นพี่  

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) ทางโรงเรียนได้ให้ 
ความสำคัญในเรื่องสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ปฏิบัติตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ  
โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของทุกคนเป็นสำคัญ การเว้นระยะห่าง การล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์  
การใส่หน้ากากอนามัย การดูแลสุขอนามัย จัดโครงการอาหารกลางวัน โครงการโรงเรียนส่งเสรมิ 
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สุขภาพ นักเรียนไทยสุขภาพดี มกีารตรวจทันตกรรม วัดสายตา ฉีดวัคซีน การทดสอบสมรรถภาพ การช่ัง
น้ำหนัก วัดส่วนสูงทุกเดือน เพื่อดูพัฒนาการด้านร่างกายของผู้เรียน กิจกรรมการดืม่นม มีการทำประกันชีวิต 
ตลอดจนจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตให้แข็งแรง เช่น กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์ การส่งเสริมการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข มีการจัดอบรมความรู้เรื่องโทษและพิษภัยของยาเสพติด  
เพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในสถานศึกษา นอกจากนี้ยังมีการสอนสอดแทรกให้ความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ 
คอมพิวเตอร์ในระหว่างการจัดการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ ตลอดจนภัยคุกคามอันตรายทาง  
Social-network เพือ่ให้ผู้เรียนทุกคนมีความรู้และทกัษะในการป้องกันตนเองจากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่  
มีการส่งเสริม ปลูกฝัง ให้ผู้เรียนตระหนักรู้คุณค่าและดำเนินชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม กิจกรรมการทำ 
ความสะอาดช้ันเรียน-เขตรับผิดชอบ กิจกรรม 5ส กิจกรรม Big Cleaning Day ภายใต้การมาตรการ 
การป้องกันการแพร่ระบาดโรคเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ของ ศบค.จังหวัดนครพนม  
โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากรเป็นสำคัญ ด้วยเหตุผลข้างต้นที่กล่าวมา ทำให้ 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีผลการประเมินคุณภาพภายในตาม 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ โดยมีผล
การประเมิน ร้อยละ 87.34 บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีผลการประเมิน ร้อยละ 97.18 ดังนั้นโดยรวม โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง 
“เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีผลการประเมินคุณภาพภายในตาม มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยรวม มีผลการประเมิน ร้อยละ 90.18 บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนดนั่นเอง 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายในตาม มาตรฐานที่ 2  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  
เนื่องจากโรงเรียนมกีารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพการศึกษา มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี มีการพัฒนาระบบงาน
ประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา มีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน มีการดำเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการปรับปรุงหลักสูตร
และตัวช้ีวัด (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2565) เพื่อให้ทันสมัยและให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียน 
การสอน การพัฒนาผู้เรียน และส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย มีการนิเทศภายในติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานทุกกลุ่มงานและทุกระดับสายช้ัน มีการวัดและประเมินผล มีการพัฒนาเครื่องมือวัด
และประเมินผลที่หลากหลาย และเหมาะสม มีการพัฒนาระบบการจัดเก็บข้อมูลทางวิชาการและงานวัดผล
อย่างเป็นระบบ ให้ความสำคัญในการจัดครูผู้สอนตรงตามวิชาเอกหรือตรงตามความสามารถและความถนัด 
ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพตรงตามความต้องการของครู มุ่งเน้นให้ครูและ
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บุคลากรจัดกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน
ด้วยวิธีการหลากหลาย เน้นการสอนที่ส่งเสริมกระบวนการคิด การปฏิบัติจริง การส่ือสาร การคำนวณ การมี
ส่วนร่วมให้เกิดกับผู้เรียนให้สูงที่สุดตามวัยและศักยภาพของผู้เรียน มีการส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้
ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเอื้อต่อการจัดการการจัด การเรยีนรู้อันสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวช้ีวัดของ 
หลักสูตรสถานศึกษา ตลอดจนให้เข้ากับสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเช้ือ COVID-19 ในปัจจุบัน  
มุ่งพัฒนาการสอนในรูปแบบที่หลากหลายและทันสมัย การมุ่งเน้นสอนแบบ Active Learning โรงเรียนมีจัด

สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีการปรับปรุง พัฒนาอาคาร

เรียน พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้น่าสนใจและเพียงพอต่อผู้เรียน ครแูละบุคลากร จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสัญญาณ Wi-Fi 

ครอบคลุมทุกพื้นที่เพื่อให้ผู้เรียน ครูและบุคลากร ได้สืบค้นข้อมูลได้ทุกที่ทุกเวลา ง่ายต่อการใช้อย่างมี

ประสิทธิภาพและรวดเร็ว ตลอดจนมีการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อ

พัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษา ให้ยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น นอกจากนี้ยังเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยมีการประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือต่างๆ เช่น 

Website,Facebook ของโรงเรียน และกลุ่ม Line ผู้ปกครองในแต่ละสายช้ัน ด้วยเหตุผลข้างต้นที่กล่าวมา 

ส่งผลให้โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีผลการประเมินคุณภาพภายในตาม 

มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมายที่

สถานศึกษากำหนด 

 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียน มีผลการประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ในระดับคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด เนื่องจากโรงเรียนมุ่งเน้นและให้ความสำคัญต่อการพัฒนา

ผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ ดำเนินการส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการวิเคราะห์หลักสูตร ออกแบบวิธีการจัดการ

เรียนรู้ มีแผนการจัดการเรียนรู้รายปีครบทุกคน ทุกช้ันปี ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีการประเมินคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ เพื่อนำผลมาพัฒนาการจัดทำแผนการ

จัดการเรียนรู้ในครั้งต่อไป นอกจากนี้ครูยังสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา

ท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและประเมินผลการผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้

เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และ

นำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ผู้เรียนรักที่ จะเรียน และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี

ความสุข โดยมีชุมชนแห่งการเรียนรู้สนับสนุน ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร ร่วมปรับปรุงและพัฒนาการจัดการ
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เรียนรู้ที่สามารถตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู ้ และมีการนิเทศ

ติดตามผลการจัดกระบวนการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง และนำผลการประเมินเหล่านั้นมาพัฒนาผู้เรยีน

อย่างต่อเนื่อง ด้วยเหตุผลข้างต้นที่กล่าวมา ทำให้โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 

3” มีผลการประเมินคุณภาพภายในตาม มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สำคญั อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

หลักฐานการสนับสนุน 

 1. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2. แผนปฏิบัติงานประจำปี 2565 
3. ข้อมูลสารสนเทศต่างๆ เช่น ข้อมูลครูและบุลากร ข้อมูลนักเรียน ฯลฯ 
4. หลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
5. แผนการจัดการเรียนรู้และบันทึกหลังแผน 
6. รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ต่าง ๆ  
7. รายงานผลการประเมินตนเองของครูและบุคลากร 
8. แฟ้มคำส่ังโรงเรียน  
9. บันทึกการประชุม 
10. รายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน 
11. รายงานสรุปผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน : RT NT O-NET 
12. ผลงาน รางวัล เกียรติบัตร ของนักเรียน ครูและบุคลากร 
13. เอกสารประกอบการสอน เอกสารธุรการประจำช้ันเรียน  
14. แบบบันทึกกิจกรรม PLC ชุมชนการเรียนรูท้างวิชาชีพ 

 15. รายงานการนิเทศช้ันเรียน 
16. ภาพกิจกรรม และอื่น ๆ 

 
จุดเด่น 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีการจัดการ 
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลต่างๆ 
ประกอบด้วย 1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติของชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ในด้านคณิตศาสตร์ได้ 
100 คะแนนเต็ม จำนวน 2 คน 2) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6  ในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ได้ 100 คะแนนเต็ม จำนวน 1 คน 3) นักเรียน
สอบแข่งขันวิชาการโครงการประเมินและพัฒนาความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ TEDET 
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ประจำปี 2565 ได้รับรางวัลระดับประเทศ รางวัลเหรียญทอง จำนวน 1 คน รางวัลเหรียญเงิน จำนวน 1 คน 
รางวัลชมเชย จำนวน 7 คน  4) นักเรียนได้ผ่านการทดสอบการแข่งขัน สวช. โอลิมปิกวิชาการ โครงการสอบ
วัดทักษะวิชาการระดับชาติ สวช.รายวิชาคณิตศาสตร์ ลำดับที่ 1 และ ลำดับที่ 2 ของจังหวัด  5)นักเรียนได้รับ
รางวัล รองชนะเลิศ การประกวดเรียงความระดับประถมศึกษา โดยสำนักวัฒนธรรมจังหวัดนครพนม  จำนวน 
1 คน  6) เป็นตัวแทนของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 ในการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครัง้ที่ 70 ประจำปีการศึกษา 2565 ที ่จ.ร้อยเอ็ด จำนวน 6 รายการประกอบด้วย
รางวัลเหรียญทอง 2 รายการ เหรียญเงิน 2 รายการ เหรียญทองแดง 1 รายการ และเข้าร่วมการแข่งขัน  
1 รายการ และนอกจากนี้นักเรียนสามารถทำการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษาได้
อย่างเหมาะสม มีส่ือ ด้านเทคโนโลยีที่ทนัสมัย ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
 1. สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการนิเทศ ติดตาม จัดให้มีการประชุม 
ที่หลากหลายวิธีเช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม ระดมสมอง การประชุมกลุ่มย่อย เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน 
การกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ พันธกิจที่ชัดเจน มีการจัดโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจำปีที่ 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ความต้องการของชุมชน ปรับโครงสร้างการบริหารงานให้ 
สอดคลองกับนโยบาย การปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตามหลักสูตร มีการกำกับ ติดตาม และประเมนิผลอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง รวมถึงการใช้ผลการประเมิน  
ติดตาม 
  2. สถานศึกษามีบุคลากรในแต่ละฝ่ายที่มีความสามารถ มีความพร้อมในด้านศักยภาพทักษะ 
วิชาชีพ และการให้บริการ 
  3. คณะกรรมสถานศึกษาและผู้ปกครอง สนับสนุน การศึกษาและมีความมุ่งมั่นในการพัฒนา 
ศักยภาพ ของสถานศึกษา สอดคล้องกับบริบทความต้องการของผู้เรียน สถานศึกษาและท้องถิ่น 
 4. ผู้เรียน โรงเรียน ชุมชน องค์กรส่วนท้องถิ่นมีสัมพันธภาพทีด่ีต่อกันใช้วางแผนการดำเนินงานใน 
ปีการศึกษาต่อไป 
 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการจัดการ 
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน มีการบริหารจัดการห้องเรียนเชิงบวก โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรูท้ี่เน้นการปฏิบัติ 
จริง มีการให้วิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้จากส่ือและเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่าง 
ต่อเนื่อง มกีารจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
 1. เพิ่มเครือข่ายทางการศกึษาให้มากขึ้นเพื่อพัฒนาด้านวิชาการและด้านอื่นๆ  
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2. จัดอบรมเพิ่มศักยภาพด้านการใช้ ICT ระดับสูงยิ่งขึ้นให้ครูและบุคลากร 
3. จัดอบรมพัฒนาครูและบุคลากรในการพัฒนาและเล่ือนวิทยฐานะที่สูงขึ้น 
 

แผนงาน/ แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพสูงขึน้ (ระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
 แผนปฏิบัติงานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  1. การนำนวัตกรรมจิตศึกษามาพัฒนานักเรียนโดยเป็นการพัฒนาปัญญาภายนอกและปัญญา
ภายใน 
  2. พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  
การส่ือสาร และการคิดคํานวณ จากระดับ ปานกลาง ให้อยู่ในระดับ ดี โดยมีแผนพัฒนาดังนี ้

  2.1 ตรวจสอบสภาพปัจจุบันเกี่ยวกับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหรือผลการ ประเมินคุณภาพ 
โรงเรียน เพื่อวิเคราะห์ว่า โรงเรียนเรามีคุณภาพมากน้อยเพียงใด เช่น พิจารณาจากผลการ สอบ RT NT  
O-NET ผลการประเมินของ สมศ. 

  2.2 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนมีความก้าวหน้าในการเรียน 
รู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิม และมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการ
ทดสอบอื่น ๆ 

  2.3 มีการประเมินความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
3.โครงการพัฒนาคุณภาพเด็ก ได้แก ่โครงการพัฒนาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์  

เทคโนโลยีและภาษา (SMTE) 
 แผนปฏิบัติงานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารจัดการ 
  1. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี
ความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัด การศึกษา  
  2. การแสวงหาความรู้ ทักษะการบริหารงานใหม่ๆ ที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน  
และสร้างเครือข่ายการศึกษา สร้างความเช่ือมั่นให้ชุมชนส่งบุตรหลานมาศึกษา 
  3. ใช้รูปแบบบริหารจัดการโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3”
โดยใช้รูปแบบ “หัวบึงทุ่ง MODEL” 
 แผนปฏิบัติงานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  โรงเรียนมกีารกำหนดเป้าหมายการพัฒนาครูด้านความสามารถในการจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีโครงการพัฒนาบุคลากร เพื่อยกระดับความสามารถใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและมีการนิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 
แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
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- การออม 
 
 
 ในปีการศึกษา 2565  ด้วยสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid 19) ยังคง

ระบาดอยู่ต่อเนื่อง ทำให้โรงเรียนต้องเตรียมความพร้อมในเรื่องการจัดการเรียนการสอน ให้นักเรียนทีไ่ด้รับ

เช้ือ ได้เรียนรู้ในรูปแบบที่หลากหลายในรูปแบบ Online, On Hand และมีเอกสารประกอบการเรียนให้

นักเรียนแต่ละคนได้ลงมือปฏิบัติด้วย ซึ่งครูประจำช้ัน หรือครปูระจำวิชาจะมีการติดต่อสอบถามประสานทำ

ความเข้าใจกับผู้ปกครองและนักเรียนตลอดโดยผ่านแอปพลิเคช่ัน LINE  ในส่วนของโรงเรียนได้ประกาศ

มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 (Covid 19) เพื่อเตรียมความพร้อมก่อน

การเปิดภาคเรียน  โดยมีการให้ความรู้แต่นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษาของโรงเรียนเกี่ยวกับ

มาตรการป้องกันตนเอง ตลอดจนข้อมูลเกี่ยวกับการป้องกันตนเองตามข้อแนะนำของกระทรวงสาธารณสุข  

จัดเตรียมสถานที่ ทำความสะอาดอาคารสถานที่ ห้องเรียนมีการเว้นระยะห่างตามมาตรการป้องกันการแพร่

ระบาดของเช้ือไวรัสโควิด  จัดเตรียมจุดคัดกรอง  หน้ากากอนามัย(แมส)  face shield  เจล/สเปรย์

แอลกอฮอล์ล้างมือ สบู่ จัดป้ายนิเทศ จัดเตรียมสถานที่สำหรับรับประทานอาหาร รวมถึงประชาสัมพันธ์ทำ

ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรการป้องกันต่าง ๆ ในโรงเรียนให้ผู้ปกครองรับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดเมื่อ

มารับ-ส่งนักเรียนเมื่อมารับ-ส่งนักเรียน  
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐาน 
1.1 ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อโรงเรียน บ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
ประวัติของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ที่อยู่ 

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง“เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3”  
    จัดตั้งขึ้นครั้งแรกเมื่อวันที่ 1 เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2490 ได้อาศัยศาลา 
การเปรียญวัดบ้านหัวบึงทุ่ง เป็นสถานที่เรียนทำการสอนตั้งแตช้ั่นประถมศึกษา
ปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 โดยมีนายพอก แลชาติ เป็นครูใหญ่คนแรก 
ต่อมาได้ย้ายสถานที่เรียนมาอยูท่ี่สาธารณะประโยชน์ (ป่าช้า) ซึ่งมีเนื้อที่
ประมาณ 7 ไร่ 3 งาน  
    เมื่อปีการศกึษา 2534 นายพงษ์ศักดิ์ สังกา ผู้อำนวยการโรงเรียนพรอ้มด้วย
คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษา ตลอดทั้งผู้ปกครองนักเรียน ได้ร่วมกัน
บริจาคซื้อที่ดินเพิ่มเตมิ มีเนื้อที่กว้าง 19 เมตร ยาว 40 เมตร (2 งาน  
65 ตารางวา)  
    ในปีการศึกษา 2554 นายอำนาจ นาไชย ผู้อำนวยการโรงเรียน พร้อมด้วย 
คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานได้ร่วมกนับริจาคเงินซื้อที่ดิน
เพิ่มเติมอกี จำนวน 2 งาน 40 ตารางวา รวมพื้นทีท่ั้งหมด 9 ไร่ 5 ตารางวา 
เริ่มจัดการเรียนการสอน ตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 - 4 ใน พ.ศ.2504 ได้เปิด 
เรียนถึงช้ันประถมศึกษาปีที่ 7 (ประถมศึกษาตอนปลาย) ปี พ.ศ.2521รัฐบาลได้
เปล่ียนแผนการศึกษาแห่งชาติ 7-3-3 เป็น 6-3-3 โรงเรียนจึงลดช้ันเรียนลงและ
ได้ขออนุญาตเปิดเรียนช้ันอนุบาล (เด็กเล็ก) นำร่องขึ้นอีก 1 ชัน้ จำนวน 1 
ห้องเรียน ในปีถัดมาขออนุญาตเปิดเพิ่มอีก 1 ชั้นเรียน (นอกโครงการ) 
    ปัจจุบันเปิดสอนตั้งแต่ระดับช้ันอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โดยมี 
นายสาทิต  วารีย์  ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา วิทยฐานะ ผู้อำนวยการ
ชำนาญการพิเศษ  เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน 
306 หมู่ 3 ตำบลธาตุพนมเหนือ อำเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม 

สังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษานครพนม เขต 1 
โทรศัพท์ 042-540704 
Facebook Fanpage 
Website 

https://web.facebook.com/huabung2015 
www.huabungthung.ac.th 

เปิดสอนระดับชั้น อนุบาล 2 ถึงระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6   

https://web.facebook.com/huabung2015
http://www.huabungthung.ac.th/
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

ข้อมูลอาคารสถานที่โดยย่อ    

 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีอาคารเรียนและอาคารประกอบ

จำนวน 14 หลัง ได้แก่ อาคารเรียน 4 หลัง และอาคารประกอบ 10 หลัง ดังต่อไปนี้   

 1. อาคารเรียน สปช.2/28  ปีที่สร้าง 2539   

  2. อาคารเรียน สปช.105/26  ปีที่สร้าง 2528 

  3. อาคารเรียน สปช.105/29 ปีที่สร้าง 2535 

 4. อาคารเรียน นพ.001  ปีที่สร้าง 2525 

  . อาคารอเนกประสงค์/โรงอาหาร/โรงฝึกงานสปช.206/26 ปีที่สร้าง 2536 

  5. โดมอเนกประสงค์    

สัญลักษณข์องโรงเรียน 

 

องค์พระธาตุพนม  รองรับด้วยแพรป้ายช่ือ บ.ท. โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่งฯ 

อัตลักษณ์    “รกัการออม” 

 

     เอกลักษณ์   “รอบรู้  คู่คุณธรรม” 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

1.2  โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 

แผนภูมิการบริหารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนคราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

นายสาทิต  วารีย์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

เครือข่ายผู้ปกครอง/ชุมชน 

กลุ่มบริหารงบประมาณ

งบประมาณ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

หัวหน้ากลุ่มงาน 

นางจันทสิน  สุนนท์ชัย 

หัวหน้ากลุ่มงาน 

นางสวลี  กานิล 

หัวหน้ากลุ่มงาน 

นางณัฐชานันท์  ภิรมย์ไกรภักดิ ์

หัวหน้ากลุ่มงาน 

นางกระจ่างจิต  วารีย์ 

หัวหน้าสายช้ัน 

สายช้ันอนุบาล 

นางใครศรี  วงศ์สุวรรณ 
สายประถมศึกษาปีท่ี 1  

นางนิตยา  พลรัตน ์
สายประถมศึกษาปีท่ี 2  

นางกระจ่างจติ  วารีย ์
สายประถมศึกษาปีท่ี 3  

นางจันทสิน  สุนนท์ชัย 

 

สายประถมศึกษาปีท่ี 4  

นางดายิน  ส่งเสริม 
สายประถมศึกษาปีท่ี 5  

นางณัฐชานันท์  ภิรมย์ไกรภักดิ์ 

 

นักการภารโรง 
นายเดวิท  ศรีเรือง 

สายประถมศึกษาปีท่ี 6  

นางอภิญญา  ปะนาโก 

ครูธุรการ 
นางสาวฐานิยา  ปัสสาคำ 

นางสาวนิราพร  โทสวนจิต 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

1.3  ข้อมูลครูและบุคลากร 

1) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตรา
จ้าง 

เจ้าหน้าที่
อื่นๆ 

รวมทั้งหมด 

ปีการศึกษา 2565 2 27 0 4 3 36 

(ผู้อำนวยการ 1 คน  รองผู้อำนวยการ 1 คน  ข้าราชการคร ู27 คน  ครูอัตราจ้าง 4 คน  
ครูพี่เล้ียงเด็กพิการ 1 คน เจ้าหน้าที่ธุรการ  1  คน นกัการภารโรง 1 คน ) 
(สอนปฐมวัย  2  คน  สอนประถมศึกษา  28  คน  )   

2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ป.บัณฑิต อนุปริญญา ปวช./ม.6 ต่ำกว่า รวม 

- 12 23 0 0 1 0 36 

1.4  ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ 31 มีนาคม 2566) 
 จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2565  รวมทั้งสิ้น 734 คน 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวน

ห้องเรียน 

จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 

อ.2 1 11 16 27 
อ.3 1 11 15 26 

รวมปฐมวัย 2 22 31 53 

ป.1 3 49 44 93 
ป.2 4 59 57 116 
ป.3 4 65 70 135 
ป.4 3 46 56 102 
ป.5 4 60 65 125 
ป.6 3 50 60 110 

รวม  ป.1-ป.6 21 329 352 681 

รวมทั้งหมด 23 351 383 734 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

 

 

1.5  โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

1.  โครงสร้างหลักสูตรปฐมวัยโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสมีาสงเคราะห์ 3” 

  โครงสร้างเวลาในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก  2-3  ปีการศึกษาโดยประมาณ  ทั้งนี้  

ขึ้นอยู่กับอายุของเด็กที่เริม่เข้าสถานศึกษา โดยโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

จัดประสบการณ์ให้กับเด็กอายุตั้งแต่  4 – 6 ปี  โดยเริ่มที่ช้ันอนุบาลปีที่ 2 -3  โดยมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า  

180 วันต่อปีการศึกษา  แบ่งออกเป็น  2  ภาคเรียนต่อ 1 ปีการศึกษา  ในแต่ละวันมีการจัดประสบการณ์ไม่

น้อยกว่า 5 ชั่วโมง  โดยตารางการจัดประสบการณ์ มีดังนี้ 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

 

 

 

 

 

การจัดประสบการณ์ /เวลาเรียน/ระยะเวลาเรียน 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย   

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
ช่วงอายุ อายุ 4-6 ปี 

สาระการเรียนรู ้

ประสบการณ์สำคัญ 
- ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์ จิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

สาระที่ควรเรียนรู ้
- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ 
สถานที่แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัว 
- ส่ิงต่างๆรอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน ปีการศึกษาละ 2 ภาคเรียน หรือ  200 วัน/วันละ 6 ช่ัวโมง 
ตารางกำหนดเวลาเรียน ชั้นอนุบาลปีที่  2 – 3 

 

ภาคเรียนที ่ เวลาเรียน (วัน) หมายเหต ุ
1 100  
2 100  

รวม 200  
 

ตารางการจัดกิจกรรมประจำวัน 
 

ท่ี กิจกรรมประจำวัน 
ชั้นอนุบาลปีที่ 2  

(อายุ 4-5ปี) 
เวลาเรียน(นาที/วัน) 

ชั้นอนุบาลปีที่ 3  
(อายุ 5-6ปี) 

เวลาเรียน(นาที/วัน) 
1 กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ 20 20 
2 กิจกรรมเสรมิประสบการณ ์ 40 40 
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
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3 กิจกรรมสร้างสรรค ์ 20 30 
4 กิจกรรมเสร ี 30 20 
5 กิจกรรมกลางแจ้ง 30 30 
6 เกมการศึกษา 30 30 
7 ทักษะพื้นฐานในชีวิตประจำวัน 

- ตรวจสุขภาพ  ไปห้องน้ำ 
- ดื่มนม ล้างมือ  ล้างเท้า 
- รับประทานอาหาร 
- นอนพักผ่อน 
- เก็บที่นอน  ล้างหน้า แปรงฟัน 

 
10 
10 
50 

 100 
10 

 
10 
10 
50 
100 
10 

รวม 6 ชั่วโมง/วัน 6 ชั่วโมง/วัน 
2.  โครงสร้างหลักสูตรประถมศึกษาโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้  

     ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

     คณิตศาสตร์ 200 200 200 200 200 200 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 160 160 160 160 160 160 

    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

       - ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

       - หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและ 

การดำเนินชีวิตในสังคม 

       - เศรษฐศาสตร์ 

       - ภูมิศาสตร์ 

80 80 80 80 80 80 

    ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 
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    ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 

    การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

    ภาษาต่างประเทศ 200 200 200 200 200 200 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 1000 1000 1000 1000 1000 1000 

 รายวิชาเพิ่มเติม  

    ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีนพื้นฐาน) 40 40 40 40 40 40 

    CODING (โค้ดด้ิง) 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 120 120 120 120 120 120 

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 

กิจกรรมนักเรียน       

  - กิจกรรมลูกเสือ/ยุวกาชาด 

  -  ชุมนุม 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,200 ชั่วโมง/ปี 

 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
         ระดับปฐมวัย 

                      ผลการประเมินพัฒนาการระดับปฐมวัย   จำนวน 50 คน  (อนุบาล 2 -3) 

พัฒนาการ 

ผลการประเมินพัฒนาการ 

ดี ปานกลาง ควรเสริม 

จำนวน 

(คน) 
ร้อยละ 

จำนวน 

(คน) 
ร้อยละ 

จำนวน 

(คน) 
ร้อยละ 

ด้านร่างกาย 50 94.33 3 5.66 - - 

ด้านอารมณ์และจิตใจ 50 94.33 3 5.66 - - 

ด้านสังคม 49 92.45 4 7.54 - - 

ด้านสติปัญญา 50 94.33 3 5.66 - - 
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รวมเฉลี่ย 49.75 93.86 3.25 6.13 - - 

1.6  ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน  

 1) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

  

  

  

 

 

 

 

จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน การศึกษา 2565 

 

จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน การศึกษา 2565 
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1.7 จำนวนนักเรียนที่จบการศึกษา และศึกษาต่อ  

 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่  6   

 
 

1.8  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  
 1. ระดับการศึกษาปฐมวัย   

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ได้รับการประเมินคุณภาพ 
ภายนอกจาก สมศ. รอบส่ี  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประเมิน 3 มาตรฐาน   
ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเป็นตารางดังต่อไปนี้ 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

✓ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กปฐมวัย 

110 110
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ข้อมูลนักเรียนที่จบและศึกษาต้อ ป้การศึกษา2565

นกัเรียนท่ีจบ

นกัเรียนท่ีเรียนต่อ
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✓ 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของเด็กปฐมวัยอย่างเป็น  
ระบบตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ข้อ)  
 o พอใช้ (4 ข้อ) 

☑เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนด  
ดี (5 ข้อ) 

✓ 3.มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

✓ 4.มีการนำผลประเมินคุณภาพของเด็กปฐมวัย มาพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย 

✓ 5.มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของ เด็กปฐมวัยต่อผู้
ที่เกี่ยวข้อง 

 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเน้น การบริหารและการจัดการอย่างเป็น

ระบบ 

 จุดเน้น การบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

✓ 1.มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ข้อ)  
 o พอใช้ (4 ข้อ) 

☑เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนด  
ดี (5 ข้อ) 

✓ 2.มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 

✓ 3.มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการตามแผน 

✓ 4.มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข  ในปี
การศึกษาต่อไป 

✓ 5.มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

จุดเน้น จัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
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ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

✓ 1.ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปี ครบ
ทุกหน่วยการเรียนรู้ทุกช้ันปี 

 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ข้อ)  
 o พอใช้ (4 ข้อ) 

☑เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนด  
ดี (5 ข้อ) 

✓ 2.ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ไป
ใช้ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

✓ 3.มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์ อย่าง
เป็นระบบ 

✓ 4.มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์ ของ
ครูอย่างเป็นระบบ 

✓ 5.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนา
ปรับปรุงการจัดประสบการณ 

 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  
   สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเพิ่มเติมในการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(SAR) ครั้งต่อไป เพื่อให้มีความสมบูรณ์และชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นมีการนำผลประเมินคุณภาพของเดก็

ปฐมวัยมาพัฒนาเด็กปฐมวัย ให้มีพัฒนาการสมวัย สถานศึกษาควรระบุเพิ่มเติมการจัดกิจกรรมส่งเสริมและ

พัฒนาเด็กที่ยังไม่มีความพร้อม แต่ละด้านอย่างเป็นระบบ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน เกมการศึกษา 

กิจกรรมสร้างสรรค์ การฝึกออกแบบ และสร้างชิ้นงาน เปิดโอกาสให้เด็กได้เรียนรู้ ฝึกให้เด็กได้คิดด้วยการใช้

คำถามปลายเปิดที่หลากหลาย มีการประเมินผลเด็กเป็นรายบุคคล นำผลการประเมินมาวางแผนการพัฒนา

อย่างต่อเนื่อง สรุปผลการดำเนินงาน เมื่อส้ินสุดโครงการ และมีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเดก็

ปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งประเด็น มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของเดก็ปฐมวัยต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

สถานศึกษาควรระบุรูปแบบ หรือวิธีการ ที่หลากหลายในการรายงานและประชาสัมพันธ์ผลการประเมิน

คุณภาพของเด็ก สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา นอกเหนอืจากรายงานการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา (SAR) เช่น การนำเสนอผ่านส่ือออนไลน์รูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ YouTube Website Facebook 

ของสถานศึกษา Line กลุ่มเครือข่ายผู้ปกครอง เป็นต้น 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเน้น การบริหารและการจัดการอย่างเป็น

ระบบ 
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 สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเพิ่มเติมในการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

ครั้งต่อไป เพื่อให้มีความสมบูรณ์และชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นมีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข

ในปีการศึกษา ต่อไป สถานศึกษาควรระบุควรระบุข้อมูลวิธีการ หรือกระบวนการในการนำผลการประเมินมา

วิเคราะห์ วางแผน  เพ ื ่อการพัฒนาโดยใช้โครงการ หร ือก ิจกรรมอย่างหลากหลาย ตลอดจนกา รนำ

กระบวนการวิจัย มาใช้ในการ ดำเนินงานเพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาสถานศึกษาต่อไป รวมทั้ง

ประเด็นมีการนำเสนอผลการบริหาร จัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ สถานศึกษาควร

ระบุวิธีการส่ือสาร ประชาสัมพันธ์ ผลการพัฒนาคุณภาพเด็กต่อผู้ปกครองหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ทราบอย่าง

ต่อเนื่อง ทั้งจากการประชุมผู้ปกครอง ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยผ่านสื่อในรูปแบบที่

หลากหลาย นอกเหนือจากรายงาน การประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) เช่น กลุ่ม Line ผู้ปกครอง หรือ 

QR Code เป็นต้น เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียได้รับทราบผลการดำเนินงานของสถานศึกษาเป็นระยะ ๆ ให้เห็น

กระบวนการและวิธีการดำเนินงานในการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 

 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเพิ่มเติมในการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)  
ครั้งต่อไป เพื่อให้มีความสมบูรณ์และชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นมีการตรวจสอบและประเมินผลการจัด
ประสบการณ์ อย่างเป็นระบบ เช่น ควรมีการระบุโครงการนิเทศการศึกษา เพื่อประเมินผลการจัด
ประสบการณ์ของครู โดยมีการ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการนิเทศ ประกอบด้วย ผู้บริหาร เพื่อนคร ู
ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เป็นผู้นิเทศ ติดตามผลการปฏิบัติงานของครู มีการนิเทศครูด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
เพื่อให้ครูได้รับการช้ีแนะเกี่ยวกับการจัด ประสบการณ์การเรียนรู้และนำไปปรับปรุงพัฒนาการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้ดียิ่ง ๆ ขึ้นในครั้งต่อ ๆ ไป รวมทั้งประเด็นมีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ของครูอย่างเป็นระบบ เช่น สถานศึกษาควรมีการระบุข้อมูลการนำผลจากการนิเทศ 
ติดตามผลการปฏิบัติงานของครู มาทำการวิเคราะห์ร่วมกัน ระหว่างผู้นิเทศ ผู้รับการนิเทศหรือผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง เพื่อหาสาเหตุของปัญหาและแนวทางในการพัฒนาครู เพื่อครูจะ ได้นำแนวทางไปพัฒนาปรับปรุง
การจัดประสบการณ์การเรียนรู ้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กให้มีคุณภาพยิ่งขึ้นต่อไป รวมถึงประเด็นมีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ การนิเทศช้ันเรียน 
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครทูุกคน จะทำให้
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
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 2.ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

  โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ได้รับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกจาก สมศ. รอบส่ี  ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษา มีการประเมิน 3 มาตรฐาน  ซึ่ง
สรุปผลการประเมินโดยภาพรวมตามมาตรฐานเป็นตารางดังตอ่ไปนี้ 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

✓ 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ข้อ)  
 o พอใช้ (4 ข้อ) 

☑เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนด  
ดี (5 ข้อ) 

✓ 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผู ้เรียนอย่างเป็นระบบ 
ตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

✓ 3.มีผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

✓ 4.มีการนำผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนา ผู้เรียน
ด้านผลสัมฤทธ์ิให้สูงขึ้น 

✓ 5.มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู ้เรียนต่อผู้ที่  
เกี่ยวข้อง 

 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเน้น การบริหารและการจัดการอย่างเป็น

ระบบ 

 จุดเน้น การบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ 

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

✓ 1.มีการวางแผนการดำเนินการในแต่ละปีการศึกษา  ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด ✓ 2.มีการนำแผนการดำเนินการไปใช้ดำเนินการ 



31 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

✓ 3.มีการประเมินผลสัมฤทธ์ิของการดำเนินการตามแผน  o ปรับปรุง (0-3 ข้อ)  
 o พอใช้ (4 ข้อ) 

☑เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนด  
ดี (5 ข้อ) 

✓ 4.มีการนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข  
ในปีการศึกษาต่อไป 

✓ 5.มีการนำเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  

จุดเน้น จัดประสบการณ์ให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 
 
ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด สรุปผลประเมิน 

✓ 1.ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้รายปี ครบ
ทุกหน่วยการเรียนรู้ทุกช้ันปี 

 ควรได้รับการพัฒนาให้เป็น 
ไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 o ปรับปรุง (0-3 ข้อ)  
 o พอใช้ (4 ข้อ) 

☑เป็นไปตามเกณฑ์ทีก่ำหนด  
ดี (5 ข้อ) 

✓ 2.ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ ไป
ใช้ในการจัดประสบการณ์โดยใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

✓ 3.มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์ อย่าง
เป็นระบบ 

✓ 4.มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดประสบการณ์ ของ
ครูอย่างเป็นระบบ 

✓ 5.มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ เพื่อพัฒนา
ปรับปรุงการจัดประสบการณ 
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ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  
  สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเพิ่มเติมในการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

ครั้งต่อไป เพื่อให้มีความสมบูรณ์และชัดเจนยิ่งขึ้น ในประเด็นการนำผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนมา

พัฒนาผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธ์ิให้สูงขึ้น เช่น ควรระบุวิธีการหรือกระบวนการในการนำผลการประเมินคุณภาพ

ของผู้เรียน มาวิเคราะห์ วางแผนเพื่อการพัฒนา โดยใช้โครงการหรือกิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อให้

สอดคล้องและเหมาะสม กับการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคนที่มีความแตกต่างกัน เช่น ให้ครูกับเพื่อน

ครูและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชุมปรึกษาหารือ เพื่อหาสาเหตุและแนวทางในการแก้ปัญหาด้านผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของผู้เรียนและ ควรระบุข้อมูลที่บ่งบอกวามสำเรจ็ในการบรรลุทุกเป้าหมายในทุกประเด็น ตาม

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนมีข้อมูล ที่สะท้อนให้เห็นพัฒนาการที่ต่อเนื่องในระยะ 2-3 ปี ในทุกประเด็น  

เป็นต้น ส่วนประเด็นการนำเสนอ ผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้องโดยสถานศึกษาควรระบุ

วิธีการส่ือสาร ประชาสัมพันธ์ ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อผู้ปกครองหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ทราบอย่าง

ต่อเนื่อง โดยผ่านส่ือในรูปแบบต่าง ๆ นอกเหนือจากรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เช่น Facebook 

Website ของสถานศึกษากลุ่ม Line ผู้ปกครอง หรอื QR Code เป็นต้น เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ

ผลการดำเนินงานเป็นระยะ ๆ ให้เห็นกระบวนการ และวิธีการดำเนินงานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น 

 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเน้น การบริหารและการจัดการอย่างเป็น

ระบบ 

 สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเพิ่มเติมในการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 
ครั้งต่อไป เพื่อให้มีความสมบูรณ์และชัดเจนยิ่งขึ้นในประเด็นมีการนำผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนมา
พัฒนาผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธ์ิให้สูงขึ้น เช่น ควรระบุวิธีการหรือกระบวนการในการนำผลการประเมินคุณภาพ
ของผู ้เร ียน มาวิเคราะห์ วางแผนเพื ่อการพัฒนา โดยใช้โครงการหรือกิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื ่อให้
สอดคล้องและเหมาะสม กับการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคนที่มีความแตกต่างกัน เช่น ให้ครูกับเพื่อน
ครูและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชุมปรึกษาหารือ เพื่อหาสาเหตุและแนวทางในการแก้ปัญหาด้านผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผู้เรียน และควร ระบุข้อมูลที่บ่งบอกความสำเร็จในการบรรลุทุกเป้าหมายในทุกประเด็นตาม
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน มีข้อมูล ที่สะท้อนให้เห็นพัฒนาการที่ต่อเนื่องในระยะ ๒-๓ ปี ในทุกประเด็น 
เป็นต้น รวมถึงประเด็นการนำเสนอ ผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง โดยสถานศึกษาควร
ระบุวิธีการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ ผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนต่อผู้ปกครองหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้ทราบ
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อย่างต่อเนื่อง โดยผ่านสื่อในรูปแบบต่าง ๆ  นอกเหนือจากรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เช่น กลุ่ม Line 
ผู ้ปกครอง หรือ QR Code เพื ่อให้ผู ้ม ีส่วนได้ ส่วนเสียได้รับทราบผลการดำเนินงานเป็นระยะ ๆ ให้เห็น
กระบวนการและวิธีการดำเนินงานในการพัฒนาคุณภาพ  การศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรมมาก
ยิ่งขึ้น 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

  สถานศึกษาควรระบุข้อมูลเพิ่มเติมในการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(SAR) ครั้งต่อไป เพื่อให้มีความสมบูรณ์และชัดเจนยิ่งขึ้น ในประเด็นครูมกีารวางจัดการเรียนรูร้ายปีครบทุก

หน่วยการเรียนรู้ ทกุช้ันปี เช่น ควรระบุข้อมูลว่าครูทุกคนมีการวิเคราะห์หลักสูตร ออกแบบวิธีการจัดการ

เรียนรู้ จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ รายปีครบทุกคน ทุกช้ันปี มีการประเมนิคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู้ 

เพื่อนำผลมาพัฒนาการจัดทำ แผนการจัดการเรียนรู้ในครั้งต่อไป รวมทั้งประเด็นการตรวจสอบและ

ประเมินผลการจัดประสบการณ์อย่างเป็นระบบ ควรระบุข้อมูลการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  

มีการระบุเครือ่งมือที่ใช้ในการนิเทศที่หลากหลาย เช่น แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม บันทกึการสัมภาษณ์ 

เป็นต้น รวมทั้งประเด็นมีการนำผลการประเมิน มาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครอูย่างเป็นระบบ เช่น 

ควรมีการประชุม ปรึกษาหารือร่วมกัน โดยผู้บริหาร ครู หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อหาสาเหตุของปัญหา และ

แนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครู เพื่อครูจะได้นำ แนวทางไปพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีคุณภาพยิ่งขึ้นต่อไป 
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โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

1.9 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน 

เป้าหมายของ
สถานศึกษากำหนด

ไว้ 
ผลการประเมิน แปลผล หมายเหต ุ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ร้อยละ  92 ร้อยละ 92.36 บรรลุเป้าหมาย  

1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ  92 ร้อยละ 92.83 บรรลุเป้าหมาย  

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ  92 ร้อยละ 92.08 บรรลุเป้าหมาย  

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ร้อยละ  92 ร้อยละ 92.45 บรรลุเป้าหมาย  

1.4  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ร้อยละ  90 ร้อยละ 92.08 บรรลุเป้าหมาย  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

2.5 ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  
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มาตรฐาน 

เป้าหมายของ
สถานศึกษากำหนด

ไว้ 
ผลการประเมิน แปลผล หมายเหต ุ

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมนิพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

สรุปผลการประเมินในของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  
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1.10  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน 
เป้าหมายของ

สถานศึกษากำหนดไว้ 
ผลการประเมิน 

เป้าหมายของระดับ
คุณภาพ 

หมายเหต ุ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 
 
  

ร้อยละ  77 ร้อยละ  90.18 บรรลุเป้าหมาย  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ร้อยละ  77 ร้อยละ 87.34 บรรลุเป้าหมาย  

    1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารและการคิดคำนวณ ร้อยละ  77 ร้อยละ 88.10 บรรลุเป้าหมาย  
    2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

ร้อยละ  77 ร้อยละ 88.83 บรรลุเป้าหมาย 
 

    3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ  77 ร้อยละ 83.84 บรรลุเป้าหมาย  
    4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ร้อยละ  77 ร้อยละ 88.25 บรรลุเป้าหมาย  
    5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ  77 ร้อยละ 87.22 บรรลุเป้าหมาย  
    6) มีความรู้ ทักษะพืน้ฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ร้อยละ  77 ร้อยละ 87.81 บรรลุเป้าหมาย  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ร้อยละ 77 ร้อยละ 93.02 บรรลุเป้าหมาย  

    1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ  77 ร้อยละ 96.32 บรรลุเป้าหมาย  
    2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ  77 ร้อยละ 93.83 บรรลุเป้าหมาย  
    3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ  77 ร้อยละ 88.98 บรรลุเป้าหมาย  
    4) สุขภาวะทางร่ายกายและจิตสังคม ร้อยละ  77 ร้อยละ 92.95 บรรลุเป้าหมาย  
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มาตรฐาน 
เป้าหมายของ

สถานศึกษากำหนดไว้ 
ผลการประเมิน 

เป้าหมายของระดับ
คุณภาพ 

หมายเหต ุ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญ 
ทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อตอ่การเรียนรู้ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  
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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
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มาตรฐาน 
เป้าหมายของ

สถานศึกษากำหนดไว้ 
ผลการประเมิน 

เป้าหมายของระดับ
คุณภาพ 

หมายเหต ุ

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย  
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

สรุปผลการประเมินในของสถานศึกษา  
ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
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ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

1.  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน 

เป้าหมายของ
สถานศึกษา
กำหนดไว้ 

ผลการ
ประเมิน 

หมายเหต ุ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเดก็ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ
เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ
เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินในของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ

เป้าหมาย 

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 

ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 
  

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้

จำนวน
เด็ก 

ที่ผ่านการ
ประเมิน
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

จำนวน
เด็ก 

ทั้งหมด 

ร้อยละ
ระดับที่ได้ 

ค่าเป้าหมาย
ของ

สถานศึกษา
กำหนดไว้ 

ระดับคุณภาพ 

(1) ด้านร่างกาย 50 53    94.33 92 บรรลุเป้าหมาย 
(2) ด้านอารมณ์ จิตใจ 50 53 94.33 90 บรรลุเป้าหมาย 
(3) ด้านสังคม 49 53 92.45 90 บรรลุเป้าหมาย 
(4)ด้านสติปัญญา 50 53 94.33 90 บรรลุเป้าหมาย 
รวมเฉลี่ยร้อยละที่ได ้ 92.36 
ค่าเป้าหมายของสถานศึกษากำหนดไว้ 92 
สรุประดับคุณภาพที่ได้ ยอดเยี่ยม 

 

1.1 กระบวนการพัฒนา 
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 ด้านร่างกาย โรงเรียนได้ดำเนินการจัดประสบการณ์ในสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส 

โคโรนา (Covid 19) โดยส่งเสริมเด็กให้มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้สวมหน้ากากอนามัยและหมั่นล้างมือให้สะอาดอยู่เสมอด้วยสบู่หรือเจลแอลกอฮอล์  
โดยมีโครงการและกิจกรรมทีพ่ัฒนาเด็ก ได้แก่ โครงการส่งเสรมิพัฒนาการเด็กปฐมวัย กิจกรรมอาหารกลางวัน
และอาหารเสริม(นม) ทำให้นักเรียนมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีการช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูงเป็น
ประจำภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อเฝ้าระวังภาวะทุพโภชนาการของเด็ก เด็กเคล่ือนไหวคล่องแคล่วและทรงตัวได้
ดี มีการทดสอบสมรรถภาพทางกายเพือ่ประเมินสมรรถภาพดา้นการเคล่ือนไหวและการทรงตัวของเด็กภาค
เรียนละ 1 ครั้ง เด็กสามารถใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี โดยมีโครงการจัดกระบวนการบริหารและ 

การจัดการกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร มีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และกำหนดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
กล้ามเนื้อมือให้สัมพันธ์กับตาในแผนจัดประสบการณ์ ประเมินพัฒนาการด้านร่างกายบันทกึผลรายงาน
ผู้บริหารและผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง ให้เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย  
โดยจัดกิจกรรมที่สนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัยในกิจวัตรประจำวัน บันทึกการแปรง
ฟันและบันทึกกิจกรรมการดูแลรกัษาสุขภาพอนามัย รายงานผู้บริหารและกิจกรรมกีฬาสีเพื่อส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียนปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เดก็ปฏิบัติตามข้อตกลงได้ ให้เด็กได้ร่วมกันทำข้อตกลงในการทำกิจกรรม การ
นั่งแถว การรอคอย การทำตามข้อตกลงในการอยูร่่วมกับผู้อื่น การเป็นผู้นำผู้ตามที่ดี เด็กหลีกเล่ียงสภาวะที่
เส่ียงต่อโรค และสารเสพติด เด็กร่วมกิจกรรมในโรงเรียน รวมทั้งโรงเรียนมีโครงการระบบดูแลและช่วยเหลือ
นักเรียน กิจกรรมป้องกันอุบัติเหตุและรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน และกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน เพื่อ
รายงานผู้บริหารเป็นประจำทุกปี เด็กระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และสถานการณ์เส่ียงอันตราย โดย
โรงเรียนมีโครงการจัดกระบวนการบริหารและการจัดการที่มีประสิทธิภาพ กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมและส่ือ
เพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย ปรับปรุงสนามเด็กเล่น จัดการส่ิงแวดล้อมให้สวยงามและปลอดภัย  

 ด้านอารมณ์ จิตใจ โรงเรียนส่งเสริมเดก็ให้มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม ดูแลและแสดงออก
ทางอารมณไ์ด้ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาส่ิงของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีความอดทน  
มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส ประหยัดอดออม รู้จักแบ่งปัน โดยมีโครงการและกิจกรรม
ที่พัฒนาเด็ก ได้แก่ กิจกรรมทางด้านศิลปะ ให้นักเรียนได้วาดภาพระบายสี ประดิษฐ์และศิลปะสร้างสรรค์ 
การป้ัน การระบายสี การเล่นเพื่อสร้างจินตนาการ และมีอารมณ์แจ่มใส ให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความ
สนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ดำเนินการจัดประสบการณ์ตาม
แผนการจัดประสบการณ์ดนตรี เช่น การเล่นอังกะลุง และมกีารจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น รำ ให้เด็กได้
แสดงออกตามศักยภาพของตน และจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ทีม่ีกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งส่งเสริม
พัฒนาการด้านอารมณ์ของเด็ก และมีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย กิจกรรมโครงงานที่ส่งเสรมิ
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจของเด็ก ให้สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได ้เด็กร่าเรงิแจ่มใส 
แสดงออกอารมณไ์ด้เหมาะสม เด็กรู้จักรอคอย ยอมรับ พอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น โดยทำ
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ข้อตกลงในห้องเรียน ฝึกการรอคอย มีอบรมนักเรียนเริ่มกิจกรรมประจำวันและกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
เพื่อแก้ปัญหาเด็กขาดวินัย เรื่อง การรอคอยการการสร้างข้อตกในการทำกิจกรรมทัง้ในและนอกห้องเรียน  
เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้สัมผัสกับวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม รวมถึงกตกิา
มารยาท ระเบียบวินัยในโรงเรียน และให้เด็กได้เข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน เช่น กิจกรรมวันสำคัญ เด็กมี
ความมั่นใจกล้าพูดกล้าแสดงออก โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้มอีสิระในการเลือกทำกิจกรรมตามความต้องการ 
ตามสนใจ และความสามารถ ให้เด็กได้พูด สนทนา ถาม ตอบ เล่าเรื่องราว ให้เด็กได้แสดงความสามารถของ
ตนเองตามความสามารถและความแตกต่างของแต่ละบุคคลโดยจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ ให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน เช่น กิจกรรมวัน
สำคัญ กิจกรรมโครงงาน เด็กช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้มี
ปฏิสัมพันธ์กัน ฝึกการทำงานเป็นกลุ่ม ฝึกการทำงานที่เป็นขั้นตอน ค้นหาองค์ความรู้ด้วยตนเอง การรกัษา
ส่ิงแวดล้อม เก็บกวาดรักษาความสะอาด การเก็บของเล่น ของใช้ และเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน เช่น 
หน้าที่เวรทำความสะอาด ฝึกความรับผิดชอบในหน้าที่ เด็กมีความอดทนอดกล้ัน ซือ่สัตย์สุจริต โดยครูจัด
กิจกรรมเพื่อฝึกทกัษะการคิดให้เด็ก ด้านการคิดตริตรอง คิดยดืหยุ่นและคิดสร้างสรรค์ ครูอบรมเด็กช่วงเช้า 
ปลูกฝังความดีงาม ทำข้อตกลงไม่ขี้โกงไม่ลักขโมย เด็กมีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำาหนด โดยจัด
กิจกรรมที่สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม เช่น กิจกรรมยิ้มใสไหว้สวย กิจกรรมปรนนิบัติสถานที่ 
 ด้านสังคม โรงเรียนส่งเสริมเด็กให้มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิก ที่ดีของ
สังคม โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนาเด็ก ได้แก่ โครงการพัฒนาทักษะชีวิต การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับหลักสูตร การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่มีกิจกรรมที่
หลากหลาย มุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็ก และมกีิจกรรมโครงการต่างๆของโรงเรียนที่ส่งเสริม
พัฒนาการ ด้านสังคมของเด็ก ให้สามารถช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ เด็กปฏิบัติกิจวัตร 

ประจำวันได้ โดยครูจัดกิจกรรมประจำวันให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง และช่วยเหลือตนเองให้  

มากที่สุด เช่น การเก็บของเล่นของใช้ของตนเอง การดูแลรักษาความสะอาดร่างกายเครื่องแต่งกาย เช่น  
ล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน รับประทานอาหาร การใช้ห้องน้ำ และช่วยเหลือตนเองขณะอยู่ร่วมกับ ผู้อื่น เด็กมี
วินัยในตนเอง โดยครูจัดกิจกรรมที่ปลูกฝังวินัยให้กับเด็กผ่านกิจกรรมการเรียนรู้และการเล่น เช่น การรอคอย 
การเข้าแถว การปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท การเป็นผู้นำผู้ตามที่ดี และโรงเรียนจัดโครงการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย กิจกรรม. สหกรณ์นกัเรียนและการออม รวมถึงกิจกรรมธนาคารโรงเรียน  เพือ่พัฒนา
ระเบียบวินัยเด็ก เด็กรู้จักการออม และพอเพียง จัดกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงให้เด็กรู้จักพอเพียง ให้เด็กรู้จัก
เห็นคุณค่าของเงิน เด็กมีส่วนร่วมในการรักษาส่ิงแวดล้อมในและนอกห้องเรียน เช่น การรกัษาความสะอาด
ของห้องเรียน ให้เด็กได้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นการให้เด็กรู้จักการคัดแยกขยะ ทิ้งขยะให้ถูกที่ เด็กมี
มารยาทตามวัฒนธรรมไทย มารยาท การอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นในสถานการณ์ต่าง ๆ เข้าร่วมโครงการวันสำคัญ 
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เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณีไทย สวดมนต์ไหว้พระ การปฏิบัติตนในศาสนสถาน เด็กอยู่ร่วมกัน
อย่างมีความสุข ปราศจากความรุนแรง โดยจัดกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ โรงเรียนมรีะบบดูแลและช่วยเหลือ ที่
ดูแลคัดกรองพฤติกรรมเด็กมีแบบวิเคราะห์เด็กรายบุคคลเพื่อสอดส่องดูพฤติกรรมเด็กแต่ละคน จัดกิจกรรม
โดยให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน ได้เล่นได้ทำงานและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันได้ 
 ด้านสติปัญญา โรงเรียนส่งเสริมเดก็ให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิด พื้นฐาน
และแสวงหาความรู้ได้โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนาเดก็ ได้แก่ โครงการพัฒนาทักษะชีวิต การยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับหลักสูตร 
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 การส่งเสริมความสามารถในการส่ือสารภาษาต่างประเทศ การจัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์ที่มีกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของเด็ก และพัฒนา
ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบที่ส่งเสริมพัฒนาการด้าน สติปัญญาของเด็ก ให้สามารถส่ือสารได้ และมีทักษะ
การคิดพื้นฐาน เด็กสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ ผู้อื่นเข้าใจได้ โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้สนทนาโต้ตอบ 
แสดงความคิดเห็นได้ จัดกิจกรรมที่พัฒนาทกัษะ การคิด ครูจัดมุมต่างๆ ให้เด็กไดม้ีส่วนร่วมและสามารถเข้าไป
หยิบจับอ่านได้สะดวก ให้เด็กได้มีโอกาส ออกมาเล่าเรื่องตามภาพนิทาน ที่เดก็สนใจ จัดกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยเด็กมีความสามารถ ในการคิดเชิงเหตุผลเชิงคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ให้เด็กตั้ง
คำถามในส่ิงที่สงสัย และพยายามค้นหา คำตอบได้ กิจกรรมโครงงาน ที่ให้เด็กได้ลงมอืปฏิบัติผ่านการเล่น ผ่าน
ส่ือ และส่ิงต่าง ๆ รอบตัว เด็กมี ความคิดสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการได้ จัดกิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค์ จัดกิจกรรมเกม การศึกษา จัดมุมประสบการณ์เรียนรู้ตลอดแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ในโรงเรียนให้เด็กได้
เรียนรู้ส่งเสริม ความคิดจินตนาการ เด็กได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 
โดยจัด กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
1.2  ผลการดำเนินงาน 

 โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 1 ในระดับ  ยอดเยี่ยม  ผลการประเมินมีดังนี้ 
 1) ด้านร่างกาย  โรงเรียนดำเนินการบรรุลุเป้าหมายที่สถานศึกษาตั้งไว้  โดยนักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ทำให้เด็กปฐมวัย โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง 
“เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ เดก็มีกล้ามเนื้อมัดใหญ่ มัดเล็กที่แข็งแรง 
สามารถเคล่ือนไหวและทรงตัวได้ดีสามารถว่ิง หลบส่ิง  กีดขวาง เดินต่อเท้า กระโดดข้ามส่ิงกีดขวาง ว่ิงซิกแซก 
และสามารถใช้มือให้สัมพันธ์กับตาได้ สามารถขีดเขียนภาพ สัญลักษณ์ เขียนตามแบบตัวอักษร เขียนช่ือ วาด
รูป วงกลม ส่ีเหล่ียม สามเหล่ียม สามารถใช้กรรไกรตัดกระดาษตามแนว ตัดตามภาพและสร้าง ช้ินงานได้ ป้ัน
ดินน้ำมัน เป็นรูปร่างรูปทรงและสร้างชิ้นงานได้ และหยิบจับส่ิงของต่าง ๆ ได้คล่องแคล่ว เด็กมีสุขนิสัยที่ดี 
สามารถดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตัวของตนเองได้ และสามารถปฏิบัติจนเป็นนิสัย เช่น ดูแลความสะอาดของ
ร่างกายและเครื่องแต่งกาย แปรงฟนั ล้างมือ เด็กสามารถปฏิบัติตามข้อตกลง ร่วมกัน เช่นการเข้าแถว รอคอย 
และทำกิจกรรมต่าง ๆ ทัง้ในและนอกห้องเรียน เดก็หลีกเล่ียงภาวะ ที่เส่ียงต่อโรค และสารเสพติดได้ เด็กมี
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ทักษะ EF รู้จักคิดตริตรอง คิดยืดหยุ่น และคิดสร้างสรรค์ เดก็เข้าใจและบอกถึงโทษและอันตรายจากโรคภัย
และสารเสพติดได้ และสามารถช่วยเหลือตนเองใน เบ้ืองต้นเมื่อไม่สบายหรือเจ็บป่วยได้ เด็กรู้จักระวังภัยจาก
บุคคล ส่ิงแวดล้อม และสถานการณ์เส่ียง อันตรายได้ เด็กมทีักษะการคิดตริตรองและรู้จักการระมัดระวังตัวให้
ปลอดภัยจากจากคนแปลกหน้า โรคภัย สถานที่อันตราย แมลง สัตว์มีพิษ และ สารเสพติด เช่น สุรา บุหรี่ ทำ
ให้ผลประเมินคุณภาพด้านร่างกาย คิดเป็นร้อยละ 92.83 ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 2) ด้านอารมณ์ จิตใจ โรงเรียนดำเนินการบรรุลุเป้าหมายที่สถานศึกษาตั้งไว้  โดยมีการควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ เดก็ร่าเริงแจ่มใสแสดงออกอารมณ์ได้ อย่างเหมาะสม เด็กอยากมาโรงเรียน  
มีความสุขในการเล่น และทำกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในและนอก ห้องเรียน และกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน เด็ก
รู้จักรอคอย ยอมรับ พอใจในความสามารถของตนเอง และผู้อื่นเด็กสามารถเข้าแถวตามลำดับก่อนและหลัง 
สามารถรอคอยเวลารับประทานอาหารและรอ คอยเพื่อซือ้ของได้ เด็กยอมรับ และพอใจในความสามารถของ
ตนเองและผู้อื่น เด็กแสดงผลงานหรือช้ิน ช่ืนชมผลงานตัวเองและผลงานของเพื่อนเข้าร่วมและยอมรับผลการ
แข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ เดก็มี จิตสำนึกและมีค่านิยมที่ดี รู้จักแสดงความเคารพบิดามารดา ครูและผู้ใหญ่ 
สนใจเรียนรู้ส่ิงต่างๆรอบตัว เสมอ รู้จักแยกแยะผิดถูก เข้าร่วมและปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมประเพณีต่างของ
ไทยได้ เข้าใจการอยู่ร่วม ตามกติกา กล้าแสดงความคิดเห็น มีจิตใจที่แข็งแรงอดทน รู้จักประหยัดอดออม เด็ก
มีความมั่นใจกล้าพูด กล้าแสดงออก เด็กกล้าพูดกล้าถามกล้าแสดงความคิดเห็น สามารถบอกความต้องการ
ของตนเองได้ มีความมั่นในในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง เช่น การออกมาแสดงความสามารถ การเข้า
ร่วมแสดงหรือแข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ สามารถปรับตัวได้เมื่อสถานการณ์เปล่ียนไปได้อย่างดี เด็กช่วยเหลือ
แบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ เด็กสามารถทำงานกลุ่มได้รู้จักช่วยเหลือแบ่งปัน รู้หน้าที่และมีความ
รับผิดชอบ รู้จักปฏิบัติตามข้อตกลงกติการ่วมกันทัง้ในและนอกห้องเรียน มมีารยาทรู้จักขออนุญาต ไม่หยิบฉก
ฉวยข้าวของคนอื่นมาเป็นของตนเอง เด็กอดทนอดกล้ัน ซื่อสัตย์สุจริต เด็กรอคอยในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ได ้
มีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต มีมารยาท มีความเป็นไทย มีน้ำใจ
ช่วยเหลือและแบ่งปันกัน เด็กช่ืนชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว เด็กกล้าแสดงออก 
และมีความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ร่วมแสดงใน 
กิจกรรมของโรงเรียน เช่น กิจกรรมวันวันคริสต์มาส-วันขึ้นปีใหม่ ทำให้ผลประเมินคุณภาพด้านอารมณ์ จิตใจ 
ซึ่งเด็กทกุคนมีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณไ์ด้ คิดเป็นร้อยละ 92.08  
ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
 3) ด้านสังคม โรงเรียนดำเนินการบรรุลุเป้าหมายที่สถานศึกษาตั้งไว้  นักเรียนสามารถช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมเด็กปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ โดยครูจัดกิจกรรมประจำวันให้เด็กได้ลงมือ
ปฏิบัติ และช่วยเหลือตนเอง เด็กสามารถเก็บของเล่นของใช้ของตนเองได้ รู้จักการดูแลรักษาความสะอาด
ร่างกายเครื่องแต่งกาย สามารถล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน รับประทานอาหาร ซื้อของ การใช้ห้องน้ำได้ด้วย
ตนเอง และช่วยเหลือตนเองขณะอยู่ร่วมกับผู้อื่น เช่น นั่งรอคอย ทำตามข้อตกลงในกิจกรรมและสถานการณ์
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นั้น ๆ ได ้เด็กมีวินัยในตนเอง เช่น การรอคอย การเข้าแถว การปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท เด็กรู้จักการออม 
ประหยัดและพอเพียง เช่น เด็กเข้าใจ และสามารถฝากเงินในกิจกรรมออมทรัพย์นกัเรียน เดก็มีส่วนร่วมในการ
รักษาส่ิงแวดล้อมในและนอกห้องเรียน เด็กรู้จักรกัษาส่ิงแวดล้อม เช่น การรักษาความสะอาดของห้องเรียน 
และ ทำความสะอาดเขต รับผิดชอบในโรงเรียน เก็บขยะ เก็บใบไม้ ดูแลรดน้ำต้นไม้ดอกไมไ้ด้ รู้จักทิ้งขยะให้ถูก
ที่ เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย รู้จักไหว้ผู้ใหญ่หรือครู มีมารยาทรู้จักขนบธรรมเนียมตามวิถีพุทธ รู้จัก  

ทำบุญตักบาตร สวดมนต์ไหว้พระ เด็กอยู่ร่วมกนัอย่างมีความสุข ปราศจากความรุนแรง รู้จักคิดตริตรอง 

ยืดหยุ่นในความคิด และคิดสร้างสรรค์ไม่คิดทำลาย ครูเข้าใจ ติดตามและคอยสอดส่องดูพฤติกรรมเดก็ แต่ละ
คนและแก้ไขพฤติกรรมทีม่ีปัญหา เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน สามารถเล่นได้ทำงานและปฏิบัติ ตามข้อตกลง
ร่วมกันได้ ทำให้ผลประเมินคุณภาพด้านสังคม โดยมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคม ผลประเมินคุณภาพคิดเป็นร้อยละ 92.45 ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม  
 4) ด้านสติปัญญา โรงเรียนดำเนินการบรรุลุเป้าหมายที่สถานศึกษาตั้งไว้ นักเรียนสามารถส่ือสารได้ 
มีทักษะการคิดพื้นฐาน เดก็สนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้สนทนา
โต้ตอบ แสดงความคิดเห็นได้ เด็กสนใจการอ่านหนังสือ ชอบมุม หนังสือ สามารถส่ือสารให้ผู้อื่นเข้าใจได้ เด็ก
ตั้งคำถามในส่ิงที่สงสัย และพยายามค้นหาคำตอบได้ สามารถทำการทดลองง่ายๆได้และอธิบายคำตอบที่ได้
จากการทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้ เด็กได้ลงมือปฏิบัติ ผ่านการเล่น ผ่านส่ือ และส่ิงต่าง ๆรอบตัว อธิบายเหตุและ
ผลของส่ิงต่าง ๆ รอบตัวได้ เด็กอ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย เด็กสามารถออกมาเล่า
เรื่องตามภาพนทิาน ที่เด็กสนใจได้ เด็กมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลเชิงเด็กสามารถบอกเหตุและผลจาก
การทำกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมโครงงาน รวมทั้งเรื่องต่าง ๆ ใน
ชีวิตประจำวัน เด็กสามารถคิดแก้ปัญหาละตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย การจัดกิจกรรมเกมการศกึษา เด็กได้ลงมอื ปฏิบัติด้วยตนเอง และมีอิสระในการเล่นหรือทำ
กิจกรรม เดก็มีความคิดสร้างสรรค์ผลงานตามความคิด และจินตนาการได้ สร้างชิ้นงานศิลปะสร้างสรรค์ 
สามารถสร้างชิ้นงานจากความคิดจินตนาการของ ตนเองได้ เดก็ได้ใช้ส่ือเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้
และแสวงหาความรู้ได้ มีส่ือเทคโนโลยีที่ใช้ ส่งเสริมให้เด็กแสวงหาความรู้ต่าง ๆ เด็กสามารถใช้ส่ือเหล่านั้นใน
การเรียนรูไ้ด้ด้วยตนเอง ทำให้ผลประเมินคุณภาพด้านสติปัญญา โดยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้มี
ทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้คิดเป็นร้อยละ 92.08 ในระดับ คุณภาพยอดเยี่ยม  
 

1.3  จุดเด่น 

 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  จุดเด่น คือ 
  1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล ความปลอดภัยของตนเองได้ 
เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มาตรฐาน เคล่ือนไหวคล่องแคล่วและทรงตัวดี ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้
ดี สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงได้ และระวังภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อม และสถานการณ์ที่เส่ียงอันตรายได้  
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  2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก ทางอารมณไ์ด้ รู้จักยับยั้งชั่งใจ
อดทนในการรอคอยได้จักรอคอย ยอมรับและพอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น มีความมั่นใจ กล้าพูด 
กล้าแสดงออก อดทนอดกล้ัน ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะดนตรี และ
การเคล่ือนไหว  
  3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม มีวินัยในตนเอง มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมทั้งในและ
นอกห้องเรียน แก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรงได้  
  4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะ การคิดพืน้ฐาน และแสวงหา เด็กตั้ง
คำถามในส่ิงที่สงสัย และพยายาม ค้นหาคำตอบได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด  
การคิดเชิงเหตุผล การคิดแก้ปัญหาสามารถตัดสินใจในเรื่องง่ายๆ ได ้
1.4  จุดควรพัฒนา 

 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  จุดควรพัฒนา  คือ 
 1. ควรส่งเสริมให้เด็กดูแลรักษา สุขภาพอนามัยของตนเองและ ปฏิบัติจนเป็นนิสัย ดูแลเด็กให้รู้จัก 
การหลีกเล่ียงสภาวะที่เส่ียงต่อโรค โดยเฉพาะในปัจจุบันมีการระบาด ของเช้ือไวรัสโควิด 19 
 2. ควรส่งเสริมให้เด็กรู้จักการช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติ กิจวัตรประจำวัน ปลูกฝังให้เด็ก รู้จัก
การประหยัดและพอเพียง ควรส่งเสริมให้เด็กรู้จักการไหว้ การยิ้มทักทาย มีสัมมาคารวะกับ ผู้ใหญ่ ยอมรับ
หรือเคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรมพื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา 
วัฒนธรรม 
1.5  แผนงาน/ แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดมิ 

 แผนปฏิบัติงานที่ 1 โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ปฐมวัย  

 แผนปฏิบัติงานที่ 2 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 

1.6 แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

1.7  ข้อมลูเชิงประจักษ ์

 1.แผนพัฒนาการคุณภาพการจัดการศึกษา ปี พ.ศ.2565-2567 

2.แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 

3.หลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย พ.ศ.2560 

4.แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้

5.รายงานโครงการ/กิจกรรม ปีการศึกษา 2565  

6.แบบประเมินพัฒนาการเด็ก  
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7.รายงานผลการประเมินตนเองรายบุคคล  

8.เครื่องหมายเชิดชูเกียรติ โล่ เกียรติบัตร รูปภาพ  

9.คำส่ังมอบหมายหน้าที่ปฏิบัติการสอน 

10.รายงานการเข้ารับอบรมและศึกษาดูงาน  

11.รายงานการศึกษาและเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ภายใน/ภายนอกสถานศึกษา  

12.วิจัยในช้ันเรียน / นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน 

13.รายงานการนิเทศช้ันเรียน 

14.สมุดรายงานประจำตัวเด็ก  

15.ภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้
เป้าหมายของ

สถานศึกษากำหนดไว้ 
ผลการประเมิน แปบผล 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2. จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 

ยอดเยี่ยม 
ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

4. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

5. ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และส่ือ
การเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ ยอดเยี่ยม  
สรุประดับคุณภาพที่ได้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

 

2.1 กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 2 ในระดับยอดเยี่ยม โดยดำเนินงานดังนี ้
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 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยมีหลักสูตรที่มีความ

ยืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย จัดโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการกิจกรรมพัฒนา

หลักสูตร จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 วิเคราะห์

หลักสูตรและออกแบบกิจกรรมในหน่วยการเรียนรู้ ก่อนจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จัดกิจกรรม

หลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุล คำนงึถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและบริบทของ

เด็ก โดยจัดทำแผนจัดประสบการณ์ 40 สัปดาห์ต่อปี ออกแบบกิจกรรมเพือ่เตรียมความพร้อมของเด็ก  

จัดกิจกรรมให้เด็กได้เลือกปฏิบัติตามความสนใจ ตามต้องการและความถนัด มีอิสระในการตัดสินใจทำ

กิจกรรม โดยจัดส่ือ ของเล่น และมุมประสบการณ์ต่าง ๆ มุ่งเนน้การเรียนรู้ผ่านการเล่น และลงมือปฏิบัติ  

จัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน จัดกิจกรรมเรียนปนเล่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรม

โครงงาน จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก โดยวิเคราะห์เด็กเป็น 

รายบุคคล จัดกิจกรรมแบบกลุ่ม และจัดกิจกรรมที่หลากหลาย กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมเล่นเสรีเล่น 

ตามมุมประสบการณ์ กิจกรรมเล่นกลางแจ้ง จัดการเรียนรู้สอดคล้องกับวิถีชีวิต ชุมชน และท้องถิ่น โดยจัดทำ 

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต ชุมชนและท้องถิ่นของเด็ก จัดกิจกรรมวันสำคัญ เช่น  

วันสำคัญทางพุทธศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น กิจกรรมทำบุญตักบาตรวันแม่แห่งชาติ วันพระ  

กิจกรรมวันลอยกระทง จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของเด็ก 

 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีครทูี่

จบการศึกษาปฐมวัยเข้าสอนครบทุกช้ัน โดยการจัดโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร มีการส่งเสริมและ

พัฒนาความรู้ ความสามารถด้านวิชาชีพแก่ครูและบุคคลการโดยครูปฐมวัยเข้ารับการพัฒนาตามโครงการ

พัฒนาครูรูปแบบครบวงจรของ สพฐ.ตามกำหนดและสถานศึกษาสนับสนุนให้ครูปฐมวัยเข้ารับการอบรมตาม

หน่วยงานอื่น ๆเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อนำความรู้

และทักษะมาพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็ก ให้มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ที่สมบูรณ์และบรรลุตามมาตรฐาน

การศึกษาปฐมวัย มีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ตามที่หลักสูตรการศึกปฐมวัยกำหนด  

 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โดยส่งเสริมให้ครูมีความสามารถในการ

วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรกิจกรรมอบรมพัฒนาครูและ

โครงการกระบวนการบริหารและการจัดการกิจกรรมพัฒนาหลักสูตร โดยสนับสนุนให้ครูไปอบรมพัฒนางาน

ด้านหลักสูตร ให้คำปรึกษาในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 

2560 ให้ครูวิเคราะห์ตัวช้ีวัดก่อนออกแบบหลักสูตรและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยเพื่อใช้ในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็ก ส่งเสริมให้ครูทักษะในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ โดยสนับสนุน

ให้ครูเข้าร่วมโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และการอบรมต่าง ๆ เพื่อให้ครูนำทักษะกระบวนการต่าง ๆ 
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มาจัดประสบการณ์ให้เด็ก ให้อิสระครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ในช้ันเรียนเพื่อสนองตอบความ

แตกต่างระหว่างบุคคลของเด็กจัดกิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผล ส่งเสริมให้ครูประเมินพัฒนาการเด็ก

ตามสภาพจริงและประเมินหลากหลายวิธี จัดทำแบบบันทึกการประเมินพัฒนาการเด็ก จัดกิจกรรมระบบดูแล

ช่วยเหลือนักเรียน มีแผนสำหรับพัฒนาเด็กพิการเรียนรวม ส่งเสริมให้ครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบ

การจัดกิจกรรม โดยให้อิสระครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ในช้ันเรียน ส่งเสริมให้ครูสังเกตและประเมิน

พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล โดยสนับสนุนให้ครูทำแบบบันทึกการสังเกตพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลและ

แบบบันทึกการประเมินพัฒนาการเดก็ตามตัวบ่งชี้ในมาตรฐานของหลักสูตร และมาตรฐานการจัดการศึกษา

ปฐมวัย ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว โดยให้ครูให้ความรักความเอาใจใส่เด็กอย่างใกล้ชิด 

ดูแลความปลอดภัยและพฤติกรรมของเด็ก จัดกิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้อย่างมีความสุข ให้เกียรติและเคารพใน

สิทธิของเด็ก ให้เด็กมีอิสระในการเลือกทำกิจกรรม ตัดสินใจ และแสดงความคิดเห็น จัดกิจกรรมประชุม

ผู้ปกครองเพื่อให้ได้ใกล้ชิด รับทราบแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมในโรงเรียน รายงานพฤติกรรมและผล

พัฒนาการเด็กให้ผู้ปกครองรับทราบ 

  จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อกำรเรียนรู้ อย่ำงปลอดภัย และเพียงพอ โดยโรงเรียนจัด

สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ  

จัดกิจกรรมพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ จัดห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบสวยงามและ

ปลอดภัย มีที่เก็บของเล่นของใช้ หยิบจับสะดวก ดูแลตรวจสอบระบบไฟฟ้าอยู่เสมอ จัดสภาพแวดล้อมข้าง

นอกให้สะอาด ปลอดภัย เช่น ปรับปรุงพัฒนาเครื่องเล่นและสนามเด็กเล่น พัฒนาร่องระบายน้ำให้มีฝาปิด 

กำจัดแมลงมีพิษและยุง ส่งเสริมการเรียนรู้รายบุคคลและรายกลุ่ม โดยครูออกแบบกิจกรรมที่ให้เด็กให้ทำ

กิจกรรมเดี่ยวตามความสนใจ ความต้องการและความถนัดโดยจัดส่ือ อุปกรณ์ และกิจกรรมที่หลากหลายให้

เด็กเลือกทำและจัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กัน โดยวางแผนการทำกิจกรรมร่วมกัน ส่งเสริมการเล่นปน

เรียน เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ โดยโรงเรียนจัดซื้อจัดจ้างส่ือและสนามเด็กเล่น ครูออกแบบจัดกิจกรรมให้เด็กได้

เล่นปนเรียน เช่น กิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning เช่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรม

หลักประจำวัน ให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง จัดกิจกรรมกลุ่มให้เด็กได้ร่วม

วางแผนแบ่งหน้าที่กัน ร่วมกันแก้ปัญหา สรุปผลกิจกรรม บอกเล่าอธิบายกิจกรรมทีท่ำ มมีุมประสบการณท์ี่

หลากหลายทุกห้องเรียนอย่างน้อย 5 มุม ให้เด็กได้เข้าไปเล่นและเรียนรู้ได้สะดวก ปลอดภัย มีส่ือการเรียนรู้ที่

หลากหลาย เช่น ของเล่น นิทาน ส่ือธรรมชาติ สนามเด็กเล่น โดยโรงเรียนจัดกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมและ

ส่ือเพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัยเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมและการเรียนรู้ของเด็กมกีารจัดทำแบบบันทึกการผลิต

ส่ือและใช้ส่ือ 
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  ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู 

โดยจัดซื้อหาบำรุงวัสดุ ครุภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์นักเรียน โดยจัดกิจกรรมการ

จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย และจัดให้มีส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์เพื่อ

สนับสนุนในการพัฒนาครู เช่น ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ เป็นต้น  

  มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โดยสถานศึกษากำหนด 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา 

กำหนดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนินการ 

ตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำ

รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดย

ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

 จากการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้มีผลการประเมินในมาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

2.2  ผลการดำเนินงาน  

 โดยการจัดกิจกรรม/โครงการ/อย่างหลากหลายสามารถช่วยพัฒนาสถานศึกษาให้มีกระบวนการ

บริหารและการจัดการ ดังนี้ 

  จากกระบวนการบริหารและและการจัดการที่ดี ทำให้สถานศึกษามีหลักสูตรที่ความยืดหยุ่น 

สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย โดยจัดกิจกรรมพัฒนาระบบบรหิารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ โครงการ

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา

ปฐมวัย พุทธศักราช  2560  จากการวิเคราะห์หลักสูตรและออกแบบกิจกรรมในหน่วยการเรียนรู้ ก่อนจัดทำ

แผนการจัดประสบการณ์ ทำให้สามารถใช้หลักสูตรเพื่อน ามาส่งเสริมพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัยใน

สถานศึกษาได้อย่างสมดุล การออกแบบกิจกรรมเพื่อเตรียมความพร้อมของเด็กทำให้เด็กได้พัฒนาเตรียมความ

พร้อมในทุกด้านและเด็กได้เลือกปฏิบัติตามความสนใจ ตามต้องการและความสามารถ มีอิสระในการตัดสินใจ

ทำกิจกรรม โดยครูจัดส่ือ ของเล่น และมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้เด็กได้เรียนรู้ตามศักยภาพ เดก็ได้การเรียนรู้

ผ่านการเล่น และลงมือปฏิบัติ ทำให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน จัดกิจกรรมเรียนปนเล่น เด็กกล้าคิด กล้าแสดงออก 

กล้าแสดงความคิดเห็น ได้สังเกตตั้งคำถาม และค้นหาคำตอบด้วยตัวเด็กเอง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก ครูได้วิเคราะห์เด็กและเห็นความแตกต่างของเด็กแต่ละคน 

และจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อตอบสนองความต้องการเด็กแต่ละคน ให้เด็กได้แสดงศักยภาพ ความโดดเด่น

แต่ละคนออกมาและสามารถแสดงผลงานของตัวเด็กเองออกมาให้เห็นได้ การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับวิถี

ชีวิต ชุมชน และท้องถิ่น ทำให้เด็กได้รู้จักพื้นฐานชีวิตของตนเอง เข้าใจบทบาทหน้าที่ในชุมชน สามารถเข้าร่วม
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กิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นของตนเองได้ ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ ๒ 

ตัวบ่งชี้ 2.1 คิดเป็นร้อยละ 91.43 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

  ผลจากการจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยเข้าสอนให้ครบทุกช้ันและจากการส่งเสริมและพัฒนาความรู้  

ความสามารถด้านวิชาชีพแก่ครูและบุคคลากร ทำให้มีครูปฐมวัยที่มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัย เข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัยและสามารถ นำความรู้และทักษะกระบวนการมาพัฒนากิจกรรม 

การเรียนรู้ให้กับเด็กทำให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ทีส่มบูรณ์และบรรลุตามมาตรฐานการศึกษา

ปฐมวัย มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ตามที่หลักสูตรการศึกปฐมวัยกำหนด ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตาม

มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.2  คิดเป็นร้อยละ 92.86 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

  ครูมีความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ครูได้รับพัฒนางานด้าน

หลักสูตรและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ครูได้วิเคราะห์

ตัวช้ีวัดก่อนออกแบบหลักสูตรและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่มีความเหมาะสมยืดหยุ่นได้ครูใช้ทักษะ

ในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ ครไูด้เข้าร่วมโครงการพัฒนาครรููปแบบครบวงจร และการ

อบรมต่าง ๆ ทำให้ครูสามารถนำทักษะกระบวนการต่าง ๆ มาจัดประสบการณ์ได้มีประสิทธิภาพ ครูประเมิน

พัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและใช้วิธีประเมินหลากหลาย มีการจัดทำแบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการ

เด็ก มีแผนการเรียนรู้สำหรับผู้พิการเรียนรวม เพื่อใช้จัดกิจกรรม ครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการ

จัดกิจกรรม ครมูีอิสระในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ในช้ันเรียน ครทูำแบบบันทึกการสังเกตพัฒนาการ

เด็กเป็นรายบุคคลและแบบบันทึกการประเมินพัฒนาการเด็กตามตัวบ่งชี้ในมาตรฐานของหลักสูตรและ

มาตรฐานการจัดการศึกปฐมวัย ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดกีับเด็กและครอบครัว ทำให้สถานศึกษาและชุมชนมี

ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและให้ความร่วมมือการพัฒนาเด็ก โรงเรียน และชุมชน ส่งผลให้มีผลการประเมิน

คุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.3 คิดเป็นร้อยละ 92.38 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

  สถานศึกษามีจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่ปลอดภัย มีห้องเรียนที่สะอาด

เป็นระเบียบ สวยงามและปลอดภัย มีที่เก็บของเล่นของใช้ หยิบจับสะดวก มีระบบไฟฟ้าที่ปลอดภัย  

มีสภาพแวดล้อมภายนอกที่สะอาด ปลอดภัย เด็กได้เล่นเครื่องเล่นและสนามเด็กเล่นที่ปลอดภัย ไม่มีแมลง 

พิษร้ายและยุง เด็กได้เรียนรู้รายบุคคลและรายกลุ่ม เด็กไดท้ำกิจกรรมตามความสนใจ ความต้องการและความ

ถนัด มีจัดส่ือ อุปกรณ์ และกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กเลือกทำและมีจัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กัน  

มีการวางแผนการทำกิจกรรมร่วมกัน เด็กได้เล่นปนเรียน เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีส่ือ อุปกรณ์ ของเล่นและ

สนามเด็กเล่นที่เพียงพอ ครูได้จัดกิจกรรมให้เด็กได้เล่นปนเรียน ได้เรียนรู้แบบ Active Learning ทำให้สนใจ 

กระตือรอืร้น และมีความสุขได้เรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง เด็กทำกิจกรรมกลุ่มทำให้

เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน สามารถปรับตัวและอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ห้องเรียนมีมุมประสบการณ์ที่
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หลากหลาย ทำให้เด็กได้เข้าไปเล่นและเรียนรู้ได้สะดวก ปลอดภัย ทำให้เด็กมีทักษะพืน้ฐานในการคิดจากการ

เรียนรู้ค้นหาคำตอบด้วยตัวเด็กเอง ห้องเรียนมีส่ือการเรียนรู้ทีห่ลากหลาย มีโครงการจัดซื้อหนังสือและส่ือ

อุปกรณ์ ครมูีส่ือเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมและการเรียนรู้ของเดก็ และมีแบบบันทึกการผลิตส่ือและใช้ส่ือ ส่งผล

ให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.4 คิดเป็นร้อยละ 91.43 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

  ครูได้ใช้ส่ือสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์นักเรียนทำให้เด็กได้เรียนรูก้ับ

ส่ือที่ทันสมัย และสามารถค้นหาคำตอบ และแสวงหาความรู้ต่าง ๆ ได้เตม็ที่ และครูยังได้ใช้ส่ือสารทนเทศ และ

วัสดุอุปกรณ์ จัดให้มีส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนในการพัฒนางานและตนเอง เช่น 

ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ และสามารถจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้สะดวก รวดเร็ว 

ทันสมัย กิจกรรมน่าสนใจและประสบผลสำเร็จเกิดประสิทธิผลกับเด็ก ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตาม

มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.5 คิดเป็นร้อยละ 92.38  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

  สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย

และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่

สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา

ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการประเมินไปปรับปรุงและ

พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการประเมิน

ตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.6 คิดเป็นร้อยละ  

92.11 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

  สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ คิดเป็นร้อยละ 92.10  

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2.3   จุดเด่น 

 มาตรฐานที่ 2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเด่น คือ 

  1. สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน มีหลักสูตรที่มีความยืดหยุ่น สอดคล้องกับ
หลักสูตรปฐมวัย จัดกิจกรรมให้กับเด็กได้เรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติจริง การจัดการเรียนรู้ตอบสนอง
ความต้องการและความแตกต่างของเด็กให้เด็กได้เรียนรู้อย่างมคีวามสุข  

 2. มีครูจบการศึกษาปฐมวัยครบทุกช้ัน สถานศึกษาจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยครบทุกห้องทุกช้ัน ทำให้
การจัดการศึกษาปฐมวัยเป็นไปในทิศทางเดียวกันมีการส่งเสริมและพัฒนาความรู้ ความสามารถด้านวิชาชีพแก่
ครูและบุคลากร  
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 3. ครูมีความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาและมีทักษะในการจัด
ประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ เดก็ใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรมมกีารสังเกต
และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  
 4. ครูมีการส่งเสริมการเรียนรู้เป็นนักเรียนเป็นรายบุคคล และกลุ่ม มีการจัดมมุประสบการณ์ที่
หลากหลาย เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  
 5. มีส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์นักเรียน  
 6. สถานศึกษามีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐาน
ที่สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ มีการติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปีและนำผลการ
ประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม จัดส่งรายงานผล
การประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

2.4  จุดควรพัฒนา 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดควรพัฒนา คือ ควรจัดสภาพแวดล้อมและส่ือ
เพื่อการเรียนรู้ทัง้ภายในและภายนอกให้ปลอดภัยและเพียงพอ ส่งเสริมการเล่นปนเรียน เล่นแบบร่วมมือร่วม
ใจ ควรมีการพัฒนาส่ือการเรียนรู้ให้หลากหลาย เช่น ของเล่น นิทาน ส่ือธรรมชาติ สนามเด็กเล่น พัฒนาให้มี
ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุน 

2.5 แผนงาน/ แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดขีึ้นกว่าเดิม 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา มีดังนี้ 
 แผนปฏิบัติงานที่ 1  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 แผนปฏิบัติงานที่ 2  พัฒนาจัดระบบการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการ 

และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

 แผนปฏิบัติงานที่ 3  พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 

2.6 แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
……………………………………………………… - …………………………………………………………………………. 

2.7  ข้อมลูเชิงประจักษ ์

 1. แผนปฏิบัติการประจำปี 2565 

  2. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

  3. รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร 
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  4. แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

  5. รายงานวิจัยในช้ันเรียน 

  6. รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี / ID Plan 

  7. รายงานกิจกรรม PLC 

  8. รายงานการเยี่ยมบ้านเด็ก/ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

  9. ทะเบียนรายงานการใช้ส่ือ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้
เป้าหมายของ
สถานศึกษา
กำหนดไว้ 

ผลการ
ประเมิน 

หมายเหต ุ

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมกับวัย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการ
ประเมินพัฒนาการเดก็ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

ค่าเป้าหมายของสถานศึกษากำหนดไว้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
สรุประดับคุณภาพที่ได้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

3.1  กระบวนการพัฒนา 
 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทกุด้านอย่างสมดลุเต็มศักยภาพ โดยมีการวิเคราะห์ 

ผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยครูประจำช้ันจัดทำแบบวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล โดยใช้การสังเกตและบันทึก
พฤติกรรม บันทึกพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน เพื่อให้เห็นความแตกต่างระหว่างบุคคลเพื่อใช้เป็นฐานในการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็ก ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ 40 หน่วยเรียนรูห้รือ 40 สัปดาห์ที่มีความยืดหยุ่นปรับเปล่ียน
เวลาและเนื้อหาได้ตามความเหมาะสม มีแบบประเมินหลังแผนการจัดประสบการณ์เพื่อให้ครูใช้เป็นข้อมูลใน
การพัฒนาปรับปรุงแผนให้ดียิ่งขึ้นและยังใช้เป็นข้อมูลในการทำวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาเด็กในด้านต่าง ๆ 
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ก่อนนำแผนไปใช้ต้องผ่านการตรวจสอบจากฝ่ายบริหารวิชาการก่อนทุกครั้ง และนำผลการจัดประสบการณ์
รายงานผู้บริหารทราบด้วย แผนการจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา โดยจัดทำแผนจัดประสบการณ์ตามมาตรฐานคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 

4 ด้าน ออกแบบกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมให้สามารถพัฒนาพฒันาการทั้ง 4 ด้าน และประเมนิพัฒนาการจาก
กิจกรรมหลังแผน   
   สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข โดยให้ครูจัด
ประสบการณ์ที่เช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม ครูสังเกตพฤติกรรมเด็กและบันทึกในแบบวิเคราะห์เด็กเป็น
รายบุคคล เพื่อนำไปจัดกิจกรรมที่เช่ือมโยงกับส่ิงที่เด็กรู้แล้ว เพื่อเช่ือมโยงต่อยอดประสบการณ์ใหม่ เด็กมี
โอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ ความสนใจ และความสามารถ ครูจัดกิจกรรมที่
หลากหลายให้เด็กได้มีอิสระในการเลือกปฏิบัติ ได้เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง จัดส่ือ ของเล่น อุปกรณ์  
มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ทัง้ในและนอกห้องอย่างเพียงพอ จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้แบบ 
บูรณาการ เพื่อพัฒนาเด็กแบบองค์รวม เช่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมโครงงาน กิจกรรม 
วันสำคัญ เป็นต้น จัดประสบการณ์ตอบสนองการเรียนรู้เด็กเป็นรายบุคคล ครูจัดกิจกรรมโดยสังเกตและบันทึก
พัฒนาการเด็ก เพื่อวิเคราะห์ความสนใจ ความต้องการ และความสามารถของเด็กแต่ละคนได้ และจัดกิจกรรม
ตอบสนองเด็กเป็นรายบุคคลได้โดยให้เด็กแต่ละคนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมอย่างอิสระเป็นรายบุคคล โดยครู
เตรียมส่ือ วัสดุอุปกรณ์ และให้คำแนะนำเวลาเด็กต้องการเท่านั้น จัดประสบการณ์ตอบสนองการเรียนรู้เดก็
เป็นรายบุคคลจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ จัดกิจกรรมที่
หลากหลายให้เด็กสามารถเลือกปฏิบัติได้ตามความสนใจ และจัดมุมประสบการณ์ให้เด็กสามารถเข้าไปเรียนรู้
ได้อย่างอิสระ จัดแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนมากมาย เช่น สนามเด็กเล่น แหล่งเรียนรู้คัดแยกขยะ อาคาร 
ร้านค้าสหกรณ์ เป็นต้น เด็กได้ เล่น เรียนรู้ ลงมอืและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดยสถานศึกษาสนับสนุน
ส่งเสริมส่ือ อุปกรณ์ และ แหล่งเรียนรูท้ั้งในและนอกห้องเรียนเพื่อใช้พัฒนาพัฒนาการเด็กให้ครบทั้ง 4 ด้าน 
  จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย โดยจัดห้องเรียนสะอาด  
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสรมิสุขภาพ จัดกิจกรรม 5 ส.ในห้องเรียนทกุช้ัน มีกิจกรรมทำ 
ความสะอาดห้องเรียน จัดซื้อช้ันวางของเล่นของใช้ และมีอุปกรณ์ทำความสะอาดเพียงพอ โรงเรียนมี
ผู้รับผิดชอบอาคารสถานที่ ไว้ดูแล เรื่องการซ่อมแซมประตูหน้าต่าง ตรวจเช็คระบบไฟฟ้าเป็นประจำสม่ำเสมอ 
มีพื้นที่แสดงผลงานนักเรียนและมมุประสบการณ์และการจัดกจิกรรม จัดโต๊ะ ช้ันสำหรับแสดงผลงานนักเรียน  
จัดมุมประสบการณ์ในห้องเรียนทุกห้องอย่างน้อย 5 มุม เช่น มุมหนังสือ มมุบ้าน มุมบล็อก มมุวิทยาศาสตร์ 
มุมเกมการศึกษา มมุดนตรี เป็นต้น จัดให้มีส่ือและอุปกรณ์ในมุมประสบการณ์ที่เดก็สามารถเล่น และสัมผัส
เรียนรู้ได้สะดวกปลอดภัย มีพื้นที่สำหรับจัดกิจกรรมต่าง ๆ เป็นพื้นที่โล่ง เพือ่ให้เด็กได้เคล่ือนไหวได้อิสระ 
พื้นที่สำหรับทำกิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมเดี่ยว เด็กมีส่วนร่วมจัดสภาพแวดล้อม เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ 
เป็นต้น ให้เด็กได้ช่วยจัดและดูแลป้ายนิเทศในห้องเรียน ดูแลต้นไม้ในเขตรับผิดชอบ ครูใช้ส่ือเทคโนโลยี
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เหมาะสมกับช่วงวัย ระยะความสนใจและการเรียนรู้ของเด็ก สถานศึกษาจัดซื้อส่ือ อุปกรณ์ ส่ือเทคโนโลยี เพื่อ
ใช้จัดกิจกรรม เช่น โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์ เครื่องเสียง และจัดครูเข้าสอนโดยใช้โปรแกรมเรียนรู้สำหรับเด็ก
และครูนำจัดกิจกรรมประจำวันให้เด็กเพื่อสร้างเสริมการเรียนรู้จากส่ือหลักให้น่าสนใจมากขึ้น 
  ประเมินพัฒนาการเดก็ตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก มีการประเมินพัฒนาการจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและ
วิธีการ มีกิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผล จัดทำแบบประเมินหลังแผนการจัดประสบการณ์ เพื่อบันทึก 
พฤติกรรมการเรียนรู้ของเดก็ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมในแผนและทำแบบสังเกตเพื่อบันทึกผลการสังเกต 
พัฒนาการในกิจวัตรประจำวันของเด็กในช่วงต่าง ๆระหว่างวัน วิเคราะห์ผลและประเมินพัฒนาการ วิเคราะห์
ผลและประเมินพัฒนาการเดก็โดยผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยเลือกวิธีและรูปแบบการประเมินให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมิน รวมทั้งประเมินพัฒนาการเด็ก โดยใช้วิธีและเครื่องมือการประเมินที่
หลากหลาย นำผลการประเมินไปพัฒนาและแลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพเด็ก .มกีิจกรรมพัฒนาสังคม
แห่งการเรียนรู้ จัดกิจกรรม PLC เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรูร้่วมกันพัฒนาแก้ปัญหาพัฒนาการเด็ก การพัฒนา
ชุมชนแห่งการเรียนรู้เพือ่พัฒนาคุณภาพผู้เรียน โดยจัดกิจกรรม PLC อย่างต่อเนื่อง มีการร่วมมือกันทั้งฝ่าย
บริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องมาร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ มุง่เน้นพัฒนาและแก้ปัญหาให้กับเด็กปฐมวัย 
จัดทำแบบบันทึกและรายผลการพัฒนาให้ผู้บริหารทราบ 
3.2  ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้มีผลการประเมินในมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม และ
ผลจากการพัฒนาการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญมีดังนี้ 
 ครูรู ้จักเด็กเป็นรายบุคคลจากการวิเคราะห์ผู ้เรียนเป็นรายบุคคล ครูมีแบบวิเคราะห์เด็กเป็น
รายบุคคล จากการสังเกตและบันทึกพฤติกรรม บันทึกพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน ครูสามารถออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู้ของเด็กสนองตอบความต้องการ ความสนใจ และความสามารถได้ ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ที่มี
ความยืดหยุ่นและเหมาะสม มีแผนการจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ออกแบบกิจกรรมหลัก 6 
กิจกรรมให้สามารถพัฒนาพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน ทำให้ครูสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ 3.1 คิดเป็นร้อยละ 92.33 
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข โดยให้ครูจัดประสบการณ์
ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม ครูสังเกตพฤติกรรมเด็กและบันทึกในแบบวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล เพื่อ
นำไปจัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับสิ่งที่เด็กรู้แล้ว เพื่อเชื่อมโยงต่อยอดประสบการณ์ใหม่ เด็กมีโอกาสเลือกทำ
กิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ ความสนใจ และความสามารถ ครูจัดกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กได้มี
อิสระในการเลือกปฏิบัติได้เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง จัดส่ือ ของเล่น อุปกรณ์ มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ทั้ง
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ในและนอกห้องอย่างเพียงพอ จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรนาการ เพื่อพัฒนาเด็กแบบองค์รวม เช่น 
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมวันสำคัญ เป็นต้น จัดประสบการณ์ตอบสนอง
การเรียนรู้เด็กเป็นรายบุคคล ครูจัดกิจกรรมโดยสังเกตและบันทึกพัฒนาการเด็ก เพื่อวิเคราะห์ความสนใจ 
ความต้องการ และความสามารถของเด็กแต่ละคนได้ และจัดกิจกรรมตอบสนองเด็กเป็นรายบุคคลได้โดยให้
เด็กแต่ละคนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมอย่างอิสระเป็นรายบุคคล โดยครูเตรียมส่ือ วัสดุอุปกรณ์ และให้คำแนะนำ
เวลาเด็กต้องการเท่านั้น จัดประสบการณ์ตอบสนองการเรียนรู้เด็กเป็นรายบุคคลจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ จัดกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กสามารถเลือกปฏิบัติได้ตามความสนใจ 
และจัดมุมประสบการณ์ให้เด็กสามารถเข้าไปเรียนรู้ได้อย่างอิสระ จัดแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนมากมาย เช่น 
สนามเด็กเล่น แหล่งเรียนรู้คัดแยกขยะ อาคาร ร้านค้าสหกรณ์ เป็นต้น เด็กได้ เล่น เรียนรู้ ลงมือและสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเอง โดยสถานศึกษาสนับสนุนส่งเสริมส่ือ อุปกรณ์ และ แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนเพื่อ
ใช้พัฒนาพัฒนาการเด็กให้ครบทั้ง 4 ด้าน ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ 3.2 คิด
เป็นร้อยละ 92.00 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย โดยจัดห้องเรียนสะอาด  
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรม 5 ส.ในห้องเรียนทุกช้ันมีกิจกรรมทำ 
ความสะอาดห้องเรียน จัดซื้อช้ันวางของเล่นของใช้ และมีอุปกรณ์ทำความสะอาดเพียงพอ โรงเรียนมี
ผู้รับผิดชอบอาคารสถานที่ไว้ดูแลเรื่องการซ่อมแซมประตูหน้าต่าง ตรวจเช็คระบบไฟฟ้าเป็นประจำสม่ำเสมอ 
มีพื้นที่แสดงผลงานนักเรียนและมมุประสบการณ์และการจัดกจิกรรม จัดกระดาน โต๊ะ ช้ัน สำหรับแสดง
ผลงานนักเรียน จัดมุมประสบการณ์ในห้องเรียนทุกห้องอย่างนอ้ย 5 มุม เช่น มุมหนังสือ มุมบ้าน มุมบล็อก 
มุมวิทยาศาสตร์ มุมเกมการศกึษา มุมดนตรี เป็นต้น จัดให้มีส่ือและอุปกรณ์ในมุมประสบการณท์ี่เด็กสามารถ
เล่นและสัมผัสเรียนรู้ได้สะดวกปลอดภัย มีพื้นที่สำหรับจัดกิจกรรมต่าง ๆ เป็นพื้นที่โล่ง เพื่อให้เด็กได้
เคล่ือนไหวได้อิสระ พื้นที่สำหรับทำกิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมเดี่ยว เด็กมีส่วนร่วมจัดสภาพแวดล้อม เช่น  
ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น ให้เด็กได้ช่วยจัดและดูแลป้ายนิเทศในห้องเรียน ดูแลต้นไม้ในเขตรับผิดชอบ 
ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีเหมาะสมกับช่วงวัย ระยะความสนใจและการเรียนรู้ของเด็ก สถานศึกษาจัดซื้อส่ือ อุปกรณ์  
ส่ือเทคโนโลยี เพื่อใช้จัดกิจกรรม เช่น โทรทัศน์ คอมพิวเตอร์ เครื่องเสียง และจัดครูเข้าสอนโดยใช้โปรแกรม
เรียนรู้สำหรับเด็กและครูนำจัดกิจกรรมประจำวันให้เด็กเพื่อสร้างเสริมการเรียนรู้จากส่ือหลักให้น่าสนใจมาก
ขึ้น ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งช้ี 3.3 คิดเป็นร้อยละ 93.33 อยู่ในระดับ  
ยอดเยี่ยม 
  ผลการประเมินพัฒนาการจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่เป็นจริง  
มีแบบประเมินหลังแผนการจัดประสบการณ์เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการแก้ไขพัฒนาเด็กตอ่ไป มีแบบบันทึก
พฤติกรรมการเรียนรู้ของเดก็ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมในแผน มีแบบสังเกตเพื่อนำไปวิเคราะห์ผล
พัฒนาการผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนในการประเมินเด็กที่น่าเช่ือถือ แม่นยำ มีวิธีและรูปแบบ 
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การประเมินที่หลากหลาย มีรูปแบบประเมินพัฒนาการเด็ก มีวิธีและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย มีการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพเด็ก การจัดกิจกรรม PLC เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันพัฒนาแก้ปัญหา
พัฒนาการเด็ก ทำให้ปัญหาพัฒนาการเด็กได้รับการแกไ้ข การร่วมมือกันทั้งฝ่ายบริหาร ครูและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องมาร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ได้พัฒนาและแก้ปัญหาให้กับเด็กปฐมวัย มีแบบบันทึกและรายงานผลการ
พัฒนาให้ผู้บริหารทราบ ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ 3.4 คิดเป็นร้อยละ 90 
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
 สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ คิดเป็นร้อยละ 92.17 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
3.3  จุดเด่น 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดเด่น คือ  
 1. จัดประสบการณ์ที ่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ โดยครูมีการ
วิเคราะห์เป็นรายบุคคล มีการจัดทำแผนประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์   
ที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีการเรียนรู้ผ่านการเล่นและ
ลงมือปฏิบัติจริง  
 2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข เด็กมีโอกาสเลือกทำ
กิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการความสนใจ และความสามารถ ซึ่งกิจกรรมที่หลากหลายสามารถ
สนองตอบการเรียนรู้ของเด็กรายบุคคล เด็กได้เล่น เรียนรู้ ลงมอืและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  
 3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือและเทคโนโลยี ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย 
มีพื้นที่แสดงผลงานนักเรียน มุมประสบการณ์และ การจัดกิจกรรม ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วง
อายุ ระยะความสนใจ และการเรียนรู้ของเด็ก  
 4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพเกณฑ์ตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเดก็ไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ครูมีการประเมินพัฒนาการจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน
ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ นำผลการประเมินไปพัฒนาและแลกเปลี่ยนเรยีนรู้
เพื่อพัฒนาคุณภาพเด็ก มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3.4  จุดควรพัฒนา 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ จุดควรพัฒนา คือ ควรพัฒนาจัดประสบการณ์ที่
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทกุด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์ที่เช่ืองโยงกับประสบการณ์เดิม 
ควรพัฒนาการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้ส่ือ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยส่งเสริมให้เด็กมีส่วน
ร่วมจัดสภาพแวดล้อม เช่นจัดป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น 
3.5  แผนงาน/ แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 
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 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการบริหารและการจัดการ แนวทางพฒันาของสถานศึกษา คือ ควรมีการ
จัดทำโครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ระดับปฐมวัย และโครงการพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีสู่ห้องเรียน 
3.6 แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

……………………………………………………… - …………………………………………………………………………. 

3.7  ข้อมลูเชิงประจักษ ์

1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

2. มุมประสบการณ์ 5 มมุ  

3. แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 

4. แบบบันทึกการใช้ส่ือ นวัตกรรม 

5. รายงานโครงการ / กิจกรรม 

6. จัดบรรยากาศในห้องเรียนที่ส่งเสริมพัฒนาการทัง้ 4 ด้าน  

7. การจัดกิจกรรมประจำวัน 
8. . แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาปฐมวัย 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ: ยอดเยี่ยม 

 ด้านคุณภาพของเด็ก โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 1  มีค่าคะแนน รอ้ยละ  
92.36 มีผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม เด็กมีร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ ด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ด้านสติปัญญา ส่ือสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้
บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด โรงเรียนมีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมี
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมเสรมิในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง ได้แก่ โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการจัดกิจกรรมการเรียน โครงการออมทรพัย์และจัด
สภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย ยึดพัฒนาการและการพัฒนาเด็กโดยองค์รวมผ่านการเล่น
อย่างมีความหมายและเหมาะสมกับวัย มีการพักผ่อนที่เพียงพอกิจกรรมที่หลากหลาย ประเมินพัฒนาการของ
เด็กโดยคุณครูที่มีความรู้ความสามารถด้านการศึกษาปฐมวัย ดว้ยเครื่องมือทีม่ีประสิทธิภาพ มีการนิเทศ
ติดตามการจัดประสบการณ์โดยคณะกรรมการนิเทศภายใน มีการบันทึกพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน จากการ
ดำเนินงานตามโครงการกิจกรรมส่งผลให้มีพัฒนาการในภาพรวม ระดับคุณภาพยอดเยี่ยมจำแนกเป็น       
ด้านร่างกายร้อยละ 92.83 ด้านอารมณ์ จิตใจ ร้อยละ 92.08 ด้านสังคม ร้อยละ 92.45 และด้านสติปัญญา
ร้อยละ 92.08 
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ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนสามารถบริหารจัดการศึกษาปฐมวัย บรรลุตาม 
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดขึ้น ตามมาตรฐานที่ 2 มีค่าคะแนน ร้อยละ 92.10 มีผลการประเมิน อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม เนือ่งจากได้ดำเนินการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา มีการประเมนิและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และ
บริบทของท้องถิ่น จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับช้ันเรียน มีการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัด 
ประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคล ตรงความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัดให้มี
ชุมชนการเรียนรูท้างวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย และมีส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและ
หลากหลายส่งผลให้ผลการดำเนินการบรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาปฐมวัยบรรลุตาม 
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดขึ้น มีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 3 มีค่าคะแนน ร้อยละ  
92.17 มีผลการประเมิน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่และ
ครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติกิจกรรมเรียนรู้ลงมือ
ทำและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วย
วิธีการที่หลากหลายโดยผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม นำผลการประเมินที่ไดไ้ปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็กส่งผลให้ผลการดำเนินการเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด  

2.  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐาน 
เป้าหมายที่
สถานศึกษา

กำหนด 

ผลการ
ประเมิน 

แปลผล 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เนน้เด็กเป็นสำคัญ 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ

เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินในของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ

เป้าหมาย 
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3.  ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขัน้พื้นฐาน 

มาตรฐาน 

เป้าหมายที่

สถานศึกษา

กำหนดไว้ 

ผลการ

ประเมินที่ได้ 
หมายเหต ุ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ยอดเยี่ยม 
ยอดเยี่ยม 

บรรลุ

เป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ

เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุ

เป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยีย่ม 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้ เป้าหมายของ 
สถานศึกษากำหนดไว้ 

ผลการ 
ประเมิน 

แปลผล 

มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผู้เรียน ร้อยละ 77 90.18 ยอดเยี่ยม 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ร้อยละ 77 87.34 ดีเลิศ 
    1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารและการคิดคำนวณ 

ร้อยละ 77 88.10 ดีเลิศ 

    2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 77 88.83 ดีเลิศ 

    3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 77 83.84 ดีเลิศ 
    4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร 

ร้อยละ 87 88.25 ดีเลิศ 

    5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ร้อยละ 77 87.22 ดีเลิศ 

    6) มีความรู้ ทักษะพืน้ฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ  

ร้อยละ 77 87.81 ดีเลิศ 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ร้อยละ 77 93.02 ยอดเยี่ยม 
    1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

ดีเลิศ 96.32 ยอดเยี่ยม 

    2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ 93.83 ยอดเยี่ยม 
    3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 

ดีเลิศ 88.98 ดีเลิศ 

    4) สุขภาวะทางร่ายกายและจิตสังคม ดีเลิศ 92.95 ยอดเยี่ยม 
1.1 กระบวนการพัฒนา 
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 ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ได้เปิดการเรียน
การสอนเนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19) แต่อย่างไรก็ตาม 
โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” เห็นตรงกันกับกระทรวงศึกษาธิการว่า  
“การเรียนรู้นำการศึกษา โรงเรียนอาจหยุดได้ แต่การเรียนรู้หยุดไม่ได้” นำมาซึ่งการจัดการเรียนการสอน
ภายใต้สถานการณ์การแพรร่ะบาดของ เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง  
“เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้วย 
วิธีการหลากหลาย มุ่งเน้นจัดกิจกรรมในหลักสูตรให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ ส่งเสริมให้จัดกระบวนการเรียน

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน “พัฒนาปัญญาภายใน

ด้วยจิตศึกษา มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สร้างทักษะ SMT สถานศึกษามีความ 

น่าอยู่ ควบคู่การส่งเสริมคุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคู่การมีส่วนร่วมของชุมชน” 

โดยมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ. 2560) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียน
บรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทัง้ร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม จริยธรรม และและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พทุธศักราช 2551 
ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีปัญญา มีความสุข มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การส่ือสาร การคิดคำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถ  
ในการวิเคราะห์การคิดสังเคราะห์ การระดมสมอง การแลกเปล่ียนความคิดเห็น คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร การมีความรู้ทักษะพื้นฐานและ
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ รวมถึงการสอดแทรกกิจกรรมการเรียนรู้โดยน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยมีกิจกรรมเสรมิหลักสูตรที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มี
ความสามารถและมีทักษะศตวรรษที่ 21 เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ปรับเปล่ียนรูปแบบการสอนแบบ Passive 
Learning เป็น Active Learning เน้นให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการค่ายวิชาการ หรือและโครงการและกิจกรรมเสรมิทักษะด้านต่าง ๆ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
 

  โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีกระบวนการพัฒนา 
ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียนด้วยวิธีการหลากหลาย มุ่งเน้นจัดกิจกรรมในหลักสูตรให้มีความทันสมัยอยู่
เสมอ มีการวางแผนและประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 
ซึ่งในปีการศึกษา 2565 นี้ โรงเรียนได้จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา(ฉบับบปรับปรุง พุทธศักราช 2565) เพื่อให้
ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน และส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตาม
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เป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม จริยธรรม และและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พทุธศักราช 2551  
ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีปัญญามีความสุข ส่งเสริมให้จัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ พัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียนมีแผนการเรียนตามความถนัดและความสนใจอย่าง
รอบด้าน ทั้งรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม ด้านคณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ 
ภาษาไทย มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด
คำนวณ ตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์การคิดสังเคราะห์ การระดมสมอง การแลกเปล่ียนความคิดเห็น คิดอย่างมี
วิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร การมีความรู้
ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถและมีทักษะศตวรรษที่ 21  
โดยทางโรงเรียนได้จัดโครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้มีความทันสมัย มีโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน มีโครงการพัฒนาส่ือการเรียนรู้และนวัตกรรม โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ โครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมวิชาการ ต่าง ๆ มากมาย เน้นให้ผู้เรียนได้
ปฏิบัติจริง ปรับเปล่ียนรูปแบบการการเรียนการสอนแบบ Passive Learning เป็น Active Learning เพือ่ให้
ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการค่ายวิชาการ อีกทั้งโรงเรียน 
บ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” เป็นโรงเรียนในโครงการโรงเรียนคุณภาพคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.) โดยมีความมุ่งหวังให้ผู้เรียนมีศักยภาพในด้านคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี เพื่อนำความรู้ แนวคิดใหม่ ๆ มาพัฒนาสู่โครงงานหรือสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ โดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการส่ือสารได้ด้วยตนเอง รู้คิด รูท้ัน รูท้ำ รู้นำเสนอสาธารณชน” ซึ่งเป็นแนวทางการจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี รวมทั้งพัฒนา
กระบวนการหรือผลผลิตใหม่ควบคู่ไปกับการพัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที่ 21 เน้นผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง          
มีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะวิชาการเพื่อ
ทดสอบความรู้ เพิ่มประสบการณ์ และไดพ้ัฒนาศักยภาพของตนเองหลากหลายสาขาวิชาตามความสนใจและ
ถนัดของผู้เรียนในระดับต่าง ๆ เช่น ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับจังหวัด ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ 
โรงเรียนมกีารวัดและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือและวิธีการหลากหลาย โดยได้รับการนิเทศ 
ติดตาม จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 หน่วยงานต้นสังกัดอย่างสม่ำเสมอ 
และนำผลมาพัฒนาการศึกษาของผู้เรียน มีการเปิดบ้านวิชาการให้กับผู้เรียนทุกระดับช้ัน โดยเชิญวิทยากร
ภายนอกที่มากประสบการณ์ มีความรู้ ความสามารถ มาอบรมให้ความรู้ แนะแนวการศึกษาและอาชีพให้
ผู้เรียนร่วมกับคณะครู เพือ่กระตุ้นและสร้างแรงบันดาลใจ จุดประกายแนวคิด เพื่อเติมความรู้ ทกัษะพื้นฐาน  
และมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ตามศักยภาพของผู้เรียน มุ่งหวังให้ผู้เรียนได้รู้จัก เข้าใจตนเอง สามารถ 
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ปรับตัวอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างดี รู้จักเลือกและตัดสินใจได้อย่างฉลาดและเหมาะสม  
 2.ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนในด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยวิธีการที่หลากหลาย มุ่งเน้นและส่งเสริมผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม เคารพในกฎกตกิา มีค่านิยมและจิตสานึก โดยที่ไม่ขดักับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม  
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 12 ประการ ในทุกลุ่มสาระ  
การเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดโครงการและกิจกรรมหลากหลายเพื่อส่งเสริมคุณลักษณะ  
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด เช่น โครงการคุณธรรม สพฐ. โครงการวิถีพุทธ กิจกรรมไหว้ครู 
โครงการส่งเสริมการออม จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนไดร้่วมแสดงออกถึงความสำนึกรักชาติไทย อันแสดงถึง
ความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ มกีิจกรรมสร้างเสรมิความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย ให้ผู้เรียน มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณไีทย ภูมิปัญญาไทย ภมูิปัญญาท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยของตนเอง เช่น โครงการวันสำคัญต่าง ๆ  
กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ กิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาร่วมกับชุมชน 
กิจกรรมรณรงค์แต่งชุดผ้าไทยในทุกวันอังคารและวันศุกร์ ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง มีการจัดกิจกรรม
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าตนเอง เคารพในสิทธิผู้อื่น เน้นรกัและสามัคคีกันในหมู่คณะ มุ่งเน้นให้ผู้เรียน
ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติและศาสนา เช่น โครงการ 
ประชาธิปไตยและสภานักเรียน กิจกรรรม Anti-Fake News ไม่หลงเช่ือข่าวปลอม เพื่อให้ความรู้และ 
แนวทางการคัดกรองข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม Anti-Bully ไม่ให้มีการบูล่ีกันในสถานศึกษา มุ่งหวังและส่งเสริม

ให้ผู้เรียนเห็นคุณค่าของตนเองและผู้อื่น ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย เช่น   

จัดกิจกรรมวันคริสต์มาส กิจกรรมวันตรุษจีน กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ให้ความสำคัญในทุก

ศาสนาและทุกเช้ือชาติ เพื่อให้อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข เน้นจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น  

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก ่กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมยุวกาชาด กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ กิจกรรม  

มีจิตสาธารณะ ด้วยกิจกรรมจิตอาสา กิจกรรมแนะแนว จัดโครงการและกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะและ 

จิตสังคมให้แก้ผู้เรียน ครู และบุคลากร ในสถานศึกษา ส่งเสริมสุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตให้แข็งแรง  

โดยเฉพาะในปีนี้เป็นปีทีไม่ปกติ ด้วยมีสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

ทางโรงเรียนให้ความสำคัญในเรื่องสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคมมาเป็นเรื่องหลัก โดยทางโรงเรียนได้

ปฏิบัติตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ คำนึงถึงความปลอดภัยของทุกคนเป็นสำคัญ จัดการเว้น

ระยะห่าง เน้นการล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ ให้ทุกคนใส่หน้ากากอนามัย เน้นให้ทุกคนดูแลสุขอนามัยของ

ตนเองและผู้อื่น จัดโครงการอาหารกลางวัน โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ นักเรียนไทยสุขภาพดี  

จัดกิจกรรมทันตกรรม กิจกรรมตรวจวัดสายตา กิจกรรมฉีดวัคซีน การทดสอบสมรรถภาพ มกีารช่ังน้ำหนัก  
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วัดส่วนสูงทุกเดือน เพือ่ดูพัฒนาการด้านร่างกายของผู้เรียน กจิกรรมการดืม่นม โครงการทำประกันชีวิต 

กิจกรรมกีฬาสี ตลอดจนมีโครงการส่งเสริมการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมการเยี่ยมบ้าน

นักเรียน โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข มีการจัดอบรมความรู้เรือ่งโทษและพิษภัยของ

ยาเสพติด  เพื่อต่อต้านการใช้ยาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อให้สามารถใช้ชีวิตโดยปราศจากยาเสพติดและ 

ความรุนแรง จัดอบรมสอดแทรกให้ความรู้เกี่ยวกับ พ.ร.บ คอมพิวเตอร์ในระหว่างการจัดการเรียนการสอน

คอมพิวเตอร์ ตลอดจนภัยคุกคามอันตรายทาง Social-network เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนมีความรู้และทกัษะใน

การป้องกันตนเองจากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ จัดกิจกรรมเพือ่ส่งเสริม ปลูกฝัง ให้ผู้เรียนตระหนักรู้คุณค่า

และดำเนินชีวิตเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม กิจกรรมการทำความสะอาดช้ันเรียน-เขตรับผิดชอบ กิจกรรม 5ส 

กิจกรรม Big Cleaning Day ภายใต้การมาตรการการป้องกันการแพรร่ะบาดโรคเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 

(COVID-19) ของ ศบค.จังหวัดนครพนมโดยคำนึงถึงความปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากรเป็นสำคัญ 

1.2  ผลการดำเนินงาน 

 จากการดำเนินงานโครงการและกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปี

การศึกษา 2565 ที่มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนที่เป็นระบบ มีขั้นตอน มีเป้าหมายที่ชัดเจน ครูและบุคลากรทุก

ฝ่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตลอดจนมีการนิเทศ ติดตาม เสนอแนะเพื่อนำผล

ไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมา

สงเคราะห์ 3” มีผลการประเมิน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน โดยรวมอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มีผลการ

ประเมินร้อยละ 90.18 โดยมีด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีผลการ

ประเมิน ร้อยละ 87.34 และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีผล

การประเมิน ร้อยละ 93.02 บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

การดำเนินตามโครงการและกิจกรรมของโรงเรียนที่ไดก้ล่าวมา ช่วยส่งเสริมพัฒนาการศึกษาผู้เรียน 

ทำให้ผู้เรียนมีคุณภาพทางการเรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหาได้ดี มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การส่ือสาร มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานสึกษา ผู้เรียนมีความรู้ ทกัษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดี

ต่ออาชีพ หลักฐานเชิงประจักษ์ ได้แก่ ผลการประเมิน การอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ของ

ผู้เรียนที่ครูประจำช้ันและครูผู้สอนประจำวิชาทุกกลุ่มสาระการเรียนรูไ้ด้ทำการประเมิน พบว่า ผลการประเมิน

อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีผลการประเมิน ร้อยละ 87.34 แสดงให้เห็นว่า ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 

การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ อ่านออก อ่านคล่อง จับประเด็นสำคัญ ข้อเท็จจริงและความคิดเห็น

จากเรื่องได้ เขียนสะกดคำได้ถูกต้อง เขียนส่ือความได้ เขียนเช่ือมโยงองค์ความรู้ได้สอดคล้อง สัมพันธ์และเป็น
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เหตุเป็นผล ผู้เรียนมีความสามารถใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน พูดส่ือสารกับเจ้าของภาษาได้ด้วย

ความมั่นใจ ตลอดจนผู้เรียนมีทักษะการคำนวณ คิดเร็ว แก้ปัญหาโจทย์ได้ สามารถพิสูจน์และตรวจคำตอบได้

จากผลการประเมินการคิดอย่างมีระบบของผู้เรียนนั้น แสดงให้เห็นว่า ผู้เรียนมีความสามารถในคิดวิเคราะห์ 

แยกแยะข้อเท็จจริง ข้อคิดเห็นได้ มีความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณโดยใช้เหตุผลประกอบการ

ตัดสินใจได้ คิดแก้ปัญหา แลกเปล่ียนความคิดเห็น ยอมรับความฟังความคิดเห็นและแนะนำผู้อื่นได้ อยู่ใน

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีผลการประเมิน รอ้ยละ 88.83 นอกจากนี้ ผลการประเมิน การทดสอบความสามารถ

ด้านการอ่านของผู้เรียน RT ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 มีคะแนนเฉล่ียนสูงกว่า

ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ด้านการอ่านออกเสียง มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 77.16  สำหรับผลการประเมินการ

ทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ NT ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565  

มีผู้ที่ได้คะแนนเต็ม 100 คะแนนในด้านคณิตศาสตร์ จำนวน  2 คน และผลการประเมินการทดสอบ

ความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน O-NET ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 มีคะแนน

เฉล่ียนสูงกว่าระดับประเทศ ทั้ง 1 วิชา คือ วิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ีย ร้อยละ 30.25 และสูงกว่าระดับ

เขตพื้นที่การศึกษาทั้ง 4 คือ วิชาภาษาไทย มีคะแนนเฉล่ีย ร้อยละ 50.60 วิชาคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ีย 

ร้อยละ 30.25  วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉล่ีย ร้อยละ 33.50 และวิชาวิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉล่ีย ร้อยละ 

37.86 และมีนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สอบในวิชาคณิตศาสตร์ได้คะแนนเต็ม 100 คะแนน จำนวน 2 คน 

แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้เป็นอย่างดี จากการมุ่งเน้นจัดกิจกรรม
ในหลักสูตรให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ เน้นจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติทำ
ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสืบค้นความรู้และข้อมูลสารสนเทศ และนำความรู้ แนวคิดใหม่ ๆ ที่ได้ศึกษา 
มาพัฒนาสู่การทำโครงงานหรือสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ ผู้เรียนมคีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรมและมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ โดยมีผลการประเมิน 
ร้อยละ 83.84 และ 88.25 ตามลำดับตัวช้ีวัด และในปีการศึกษา 2565  โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทาง
นครราชสีมาสงเคราะห์ 3”มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน อยู่ในระดับดีเลิศ มีค่าเฉล่ียรวมทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ รอ้ยละ 88.48 ซึ่งแสดงให้เห็นว่าผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะพื้นฐาน และมีเจตคติที่ดีต่อ  
การเรียนรู้และงานอาชีพ เป็นเหตุผลที่ทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงขึ้น นกัเรียนช้ันประถมศกึษา
ปีที่ 1 – 6 จำนวน 692 คน ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษาที่กำหนด ร้อยละ 100 ได้เล่ือนช้ัน และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 110 คน สำเร็จ
การศึกษาช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 มทีี่เรียนตอ่ในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ร้อยละ 100 โรงเรียน 
บ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3”มีผลงานรางวัลด้านวิชาการทั้งในระดับเขตพื้นที่ ระดับ
จังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ อย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ผลการประเมิน ด้านคุณลักษณะอันพึง
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ประสงค์ของผู้เรียน อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มีผลการประเมิน โดยรวมร้อยละ 93.02 บรรลุเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนดนั่นเองการประเมิน โดยผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
ร้อยละ 96.32 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 93.83 ผู้เรียนมีการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 88.98 และด้านผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
ร้อยละ 92.95 มีพฤติกรรมแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ มีความซื่อสัตย์ 
สังเกตจากการที่นักเรียนเก็บส่ิงของได้จะนำมาแจ้งกับครูหรือกรรมการนักเรียนเพื่อประกาศหาเจ้าของ มีวินัย 
ใฝ่เรียนรู้ รู้จักอดออม น้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน ผู้เรียนมีความมุ่งมั่นในการ
ทำงานที่ไดร้ับมอบหมายเป็นอย่างดี รักความเป็นไทย ผู้เรียนเกิดความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย     
ใช้ภาษาไทยให้ถูกต้อง มีกิริยามารยาทที่ดีเป็นแบบอย่างแก่คนทั่วไป มีภาวะผู้นำ ผู้ตาม ในปีการศึกษา 2565 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ได้มกีารยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับน
ความแตกต่างและหลากหลาย เห็นคุณค่าตนเอง เคารพในสิทธิผู้อื่น ให้เกียรติกันและกัน สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข รู้จักแบ่งปันความสุขให้แก่คนรอบข้าง มีความสามัคคีในหมู่คณะ ทำกิจกรรมต่าง ๆ ที่
โรงเรียนจัดข้ึนได้ดีไมม่ีการบูลลีเพื่อน รู้จักช่วยเหลือและเอื้ออาทรกัน ตลอดจนรักความสะอาด โดยมีการแบ่ง
หน้าที่กันรับผิดชอบทำความสะอาดช้ันเรียน เขตรับผิดชอบบริเวณอาคารเรียน มีจิตสาธารณะด้วยจิตอาสาใน
การช่วยแยกขยะ ผู้เรียนมีการรกัษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม เป็นไปตามเป้าหมายที่
สถานศึกษากำหนด ห่างไกลจากยาเสพติดและความรุนแรง 

สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มีผลการประเมิน  
ร้อยละ 90.18 
1.3  จุดเด่น 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  จุดเด่น/จุดแข็ง คอื โรงเรยีนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทาง
นครราชสีมาสงเคราะห์ 3” คือ . ผู้เรียนมีความขยัน ใฝ่รู้ใฝ่เรียน มุ่งมั่นในการทำงาน มีความสามารถในใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  มีนิสัยรักการออม จนเป็นอัตลักษณ์ของสถานศึกษา มีความ
ซื่อสัตย์ มีความเป็นประชาธิปไตย กล้าแสดงออก ทางความคิดหรือความรู้สึก มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ร่าเริง 
แจ่มใส มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
1.4  จุดควรพัฒนา 
 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน  จุดควรพัฒนา  คือ การจัดกิจกรรมที่มุ่งเนน้ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ 
ในทุกระดับช้ัน เพื่อการยกระดับผลสัมฤทธ์ิและพัฒนาศักยภาพนักเรียน ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่
สูงขึ้น และควรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัยและตรงต่อเวลา 
1.5 แนวทางพัฒนาของสถานศึกษา 
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 แผนที่ 1 ใช้กระบวนการกลุ่มมาช่วยเหลือนักเรียนเรียนช้า เรียนอ่อน โดยคัดกรองและจัดแบ่ง
นักเรียนคละเด็กเก่ง ปานกลาง อ่อน ให้ทำงานร่วมกัน การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในบริเวณโรงเรียนและในชุมชน 
จะช่วยเพิ่มทักษะและเอื้อต่อความสนใจในการเรียนรู้ 
 แผนที่ 2 นำผลการประเมินไปพัฒนาและปรับปรุงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
  แผนที่ 3 คัดกรองนกัเรียนโดยการช่ังน้ำหนัก วัดส่วนสูงทุกภาคเรียน เพื่อจัดกิจกรรมให้เหมาะสม 
ตามความต้องการของผู้เรียนและแก้ปัญหาด้านสุขภาพ จัดหางบประมาณเพื่อสนับสนุนให้นักเรียนได้เข้าร่วม
แข่งขัน ความเป็นเลิศด้านวิชาการ ด้านศิลปะดนตรี ด้านกีฬา โดยการส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันให้มากขึ้น 
ตามความต้องการและศักยภาพ ของผู้เรียน 
1.6 แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
-การออม 

1.7  ข้อมลูเชิงประจักษ ์

 -  ประกาศมาตรฐานและกําหนดค่าเป้าหมาย 
 -  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 
 -  หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 -  รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 
 -  รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบที่ผ่านมา 
 -  สารสนเทศของสถานศึกษาด้านผู้เรียน เช่น ผลการทดสอบระดับชาติผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การ
ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  การสอบวัดความสามารถ 
การอ่าน RT/NT/O-NET การประเมินสมรรถนะ  ผู้เรียน 
 - สถิติ/ผลการช่ังน้ำหนักวัดส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 - แฟ้มสะสมผลงานนักเรียนรายบุคคล 
 - ผลงาน/นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดีในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ: ยอดเยีย่ม 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้
เป้าหมายของ
สถานศึกษา
กำหนดไว้ 

ผลการประเมิน หมายเหต ุ

2.1 โรงเรียนมีระบบการบริหารและการจัดการที่
มุ่งเน้นการกระจายอำนาจและการมีส่วนร่วม ใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดหลักธรรมาภิ
บาล ความโปร่งใส และมีระบบตรวจสอบการ 
ดำเนินงานที่มีคุณภาพ 

 
 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2.2  โรงเรียนจัดหลักสูตรที่เน้นวิชาการสู่
มาตรฐานสากล โดยมีหลักสูตรที่เน้นด้าน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 
ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน) 
และจัดกิจกรรมเสริม หลักสูตรที่เน้นพัฒนาทักษะ
ชีวิต บูรณาการกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 
 
 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2.3  โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศที่
ทันสมัย เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้และ การ

 
 ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
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บริหารจัดการ มีระบบไวไฟที่เสถียรต่อการแสวงหา
ความรู้ทุกเวลาและสถานที่ 

ยอดเยี่ยม 

2.4  โรงเรียนมีเครือข่ายที่เข้มแข็งในการสนับสนุน
การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนไม่น้อยกว่า 3 
องค์กร 

 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2.5  โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และมีความ
ปลอดภัย 

 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2.6  โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

 
ยอดเยี่ยม 

ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
สรุประดับคุณภาพที่ได้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีการจัดระบบการบริหาร มีการ

กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการ ที่เน้นคุณภาพผู้เรียน

รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการ

พัฒนา ครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการเรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

2.1 กระบวนการพัฒนา 

 ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3”ได้เปิดการเรียน
การสอนในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) กำลังระบาด แต่อย่างไรก็
ตาม โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” เห็นตรงกันกับกระทรวงศึกษาธิการว่า 
“การเรียนรู้นำการศึกษา โรงเรียนอาจหยุดได้ แต่การเรียนรู้หยุดไม่ได้” นำมาซึ่งการจัดการเรียนการสอน
ภายใต้สถานการณ์การแพรร่ะบาดของ เช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 

 โดยโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีผลการประเมิน 
คุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยทางโรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาผล
การจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษา
ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผน
ร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อ
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พัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศกึษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับ
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรร
งบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้  
มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน 
2.2  ผลการดำเนินงาน 
 โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 2 มีค่าคะแนน 94.38 อยู ่ในระดับ
คุณภาพยอดเยี่ยม 
 โดยโรงเรียนมี มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา

ของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการ 

ปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี สอดคล้องกับ 

การพัฒนาผู้เรียนทกุกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเช่ียวชาญ 

ตามมาตรฐานตำแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถว้น ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ มีการ

ดำเนินการอย่างเป็นระบบและมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้

มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความ

ต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ผู้เกี่ยวข้องทกุฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัด

การศึกษา มีการ นิเทศ กำกับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม มรีูปแบบ

การบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา มกีารระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจาก

ศิษย์เก่าและชุมชน ส่งผลให้ สถานศึกษามีส่ือและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ นอกจากนี้โรงเรียนมีการส่งเสริม 

สนับสนุนพัฒนาคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ จัดให้มีชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จำนวน 1 ครั้ง/สัปดาห์  

โดยการวางแผนจัดโครงการ/กิจกรรม ที่ส่งเสรมิสนับสนุนในการพัฒนาบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทาง

วิชาชีพ สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรมจากหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน 

ภายนอก ปัจจุบันส่งเสริมการอบรมออนไลน์ในสถานการณ์การแพร่ระบาด COVID-19 เพื่อนำความรู้ที่ไดร้ับ

มาใช้พัฒนางานและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนไดอ้ย่างมปีระสิทธิภาพ เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกนั

หาแนวทางในการแก้ไขปัญหา และนำความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาตนเอง และพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน สำหรับ

ในเรื่องของการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน สถานศึกษามีการวิเคราะห์ สภาพแวดล้อม

ของสถานศึกษา และมอบหมายให้งานอาคารสถานที่ กลุ่มบริหารทั่วไปเป็นผู้รับผิดชอบในการดูแล จัดสร้าง 
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พัฒนาและปรับปรุง สถานที่ต่างๆ ให้มีความมั่นคง ปลอดภัย สะดวกและเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้หรอืจัด

กิจกรรมต่างๆ มุ่งเน้นให้เกิดความสะอาดและพร้อมใช้งานอยู่เสมอ ดำเนินการพัฒนาและปรับปรุง

ห้องปฏิบัติการและห้องเรียนต่างๆ ให้มีความสะอาด ปลอดภัย และสะดวกต่อการใช้งาน อุปกรณ์ในห้อง 

ปฏิบัติและห้องเรียนต่าง ๆ อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน มีส่ือและเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ครบถ้วน 

สมบูรณ์ มีการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีเพื่อเป็นกรอบในการดำเนินงาน มีการจัดสรรวัสดุ อุปกรณท์าง 

เทคโนโลยี และมีการพัฒนาระบบเครือข่ายเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการการทำงานของกลุ่มบริหารงานทุก

กลุ่มบริหารงาน และเพื่อให้มีความเพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระ  

การเรียนรู ้มีการตรวจสอบคุณภาพของอุปกรณ์ต่างๆ และมีการซ่อมบำรุงอุปกรณ์ต่างๆ ให้แก่ทุกกลุ่ม  

บริหารงาน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความเหมาะสม เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ ในด้านของระบบสารสนเทศที่ใช้งานในการดำเนินงานต่างๆ ทกุกลุ่มบริหารงาน มกีารวาง

แผนการดำเนินงานโดยการใช้ข้อมูล และปัญหาที่เกิดข้ึนเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน มีการดำเนินการตาม

แผนการปฏิบัติการและสรุปผลการดำเนินงาน พร้อมทั้งมกีารจัดการข้อมูล รายงานผลการดำเนินงานผ่าน

ระบบสารสนเทศเพื่อให้ข้อมูลเป็นปัจจุบัน ทำให้การทำงานเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ   

 จากการดำเนินงานส่งผลให้โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 2 คิดเป็นร้อยละ
91.35 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา  เพื่อพัฒนา
และส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น สถานศึกษาดำเนินการได้ผลการประเมิน ระดับ  
ยอดเยี่ยม บรรลุค่าเป้าหมายของสถานศึกษากำหนดไว้     
2.3  จุดเด่น 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  จุดเด่น/จุดแข็ง  คือ. สถานศึกษามีการบริหาร

และการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการนิเทศ ติดตาม จัดให้มีการประชุมที่ หลากหลายวิธีเช่น การประชุมแบบ 

มีส่วนร่วม ระดม สมอง การประชุมกลุ่มย่อย เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ

พันธกิจที่ชัดเจน มีการจัดโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจำปี ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ความต้องการของชุมชน ปรับโครงสร้างการบริหารงานให้สอด คลองกับนโยบายการปฏิรูป

การศึกษา ที่มุง่เน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตาม หลักสูตร มีการกำกับ ติดตาม 

และประเมินผล อย่างเป็นระบบ และต่อเนื่อง รวมถึงการใช้ผลการประเมิน ติดตาม มาใช้วางแผนการ

ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป  สถานศึกษามีบุคลากรในแต่ละฝ่ายที่มีความสามารถ มีความพร้อมในด้าน

ศักยภาพทักษะวิชาชีพและการให้บริการ  คณะกรรมสถานศึกษาและผู้ปกครอง สนับสนุน การศึกษาและมี

ความมุ่งมั่นในการพัฒนาศักยภาพของ สถานศึกษา สอดคล้องกับบริบทความต้องการของผู้เรียน สถานศึกษา

และท้องถิ่น  ผู้เรียน โรงเรียน ชุมชน องค์กรส่วนท้องถิ่นมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
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2.4  จุดควรพัฒนา 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  จุดอ่อน/ปัญหา  คือ โรงเรียนควรมีการจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการให้ต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน และควรรายงานผล 
การดำเนินงานในบางงาน/กิจกรรม ควรมกีารเผยแพร่สู่สาธารณชน ให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องได้รับทราบผลการดำเนินงานเพื่อการสนับสนุนช่วยเหลือในครั้งต่อไป 
2.5  แผนงาน/ แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นกว่าเดิม 

 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  แนวทางพัฒนาของสถานศึกษามีดังนี้ 
แผนที่ 1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  

ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
แผนที่ 2 การแสวงหาความรู้ ทักษะการบริหารงานใหม่ๆ ที่เหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน และสร้าง

เครือข่ายการศึกษา สร้างความเช่ือมั่นให้ชุมชนส่งบุตรหลานมาศึกษา 
แผนที่ 3 ใช้รูปแบบบริหารจัดการ “วิถีหัวบึงทุ่ง MODEL” 
แผนที่ 4 พัฒนาจัดระบบการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ที่เหมาะสม 
  แผนที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม
ทางสังคม ที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 
2.6 แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

-นวัตกรรมการบริหารจัดการ “วิถีหัวบึงทุ่ง MODEL” 
2.7  ข้อมลูเชิงประจักษ ์

- แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
- แผนปฏิบัติการประจำปี 

 -    หลักสูตรสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 -    รายงานโครงการ/กิจกรรม 
 -    คู่มือการปฏิบัติงานของสถานศึกษา คู่มือนักเรียน 
 -    รายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
 -    รายงานการพัฒนา/การใช้/การประเมินหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
 -    คู่มือ/แนวทางการนิเทศภายในสถานศึกษาและรายงานการนิเทศภายในของสถานศึกษา 
 -    สารสนเทศของสถานศึกษา ครูเด็กส่ือเทคโนโลยีนวัตกรรมแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกฯลฯ 
 -    รายงานการพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา ID Plan  ของครูรายงานผลการพัฒนาตนเอง 
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 -    รายงานการใช้งบประมาณประจำปี 
 -    ภาพถ่ายกิจกรรม 
 -    รายงานการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

-     ผลงาน/นวัตกรรมของ/แบบอย่างที่ดีในการบริหารจัดการของผู้บริหาร 

-    บันทึกการประชุม 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ: ยอดเยีย่ม 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี ้
เป้าหมายของ
สถานศึกษา
กำหนดไว้ 

ผลการประเมิน หมายเหต ุ

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ 
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได้ 

 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู ้
ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้

 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
สรุประดับคุณภาพที่ได้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

3.1 กระบวนการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีีผลการประเมินคุณภาพภายใน  
มาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยดำเนินงาน ดังนี้ 

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ 
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มุ่งเน้นจัด
กระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พัฒนาแผนการจัดการเรียนรูท้ี่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ แหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภมูิปัญญา
ท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู ้มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีการตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับผู้เรียนในการจัดการ
เรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ผู้เรียนรักที่จะเรียนและเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
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ความสุข โดยมีชุมชนแห่งการเรียนรู้สนับสนุนร่วมปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง 
ปรับเปล่ียนรูปแบบการการเรียนการสอนแบบ Passive Learning เป็น Active Learning เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการเปิดบ้านวิชาการ โดยมีความมุ่งหวังให้ผู้เรียน  
มีศักยภาพเป็นพลโลก มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ มีการปรับปรุง พัฒนาอาคารเรียน พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้น่าสนใจและเพียงพอต่อผู้เรียน ครูและ
บุคลากร จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ พัฒนาระบบเครือข่าย
อินเทอร์เน็ตและสัญญาณ Wi-fi ครอบคลุมทุกพื้นที่ ครูมกีารจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมการใช้ส่ือ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย เพือ่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน โดยการนำเอา ICT มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน
การสอนหลายรูปแบบ ได้แก่ การสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วยสอน การเรียนในรูปแบบอิเล็กทรอนกิส์ 
(e-Leaning) และการใช้ส่ืออุปกรณ์ที่ทนัสมัยอื่นๆ เช่น การใช้โปรแกรมการส่งงานทางอินเทอร์เน็ต การใช้
อุปกรณ์ช่วยสอน เช่น Projector Microphone Computer IPad เป็นต้น ส่งเสริมการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเองโดยผู้เรียนสามารถใช้ส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้สืบค้นความรู้และข้อมูลสารสนเทศได้ เพื่อนำ
ความรู้ แนวคิดใหม่ ๆ มาพัฒนา สู่โครงงานหรือสร้างนวัตกรรมใหม่ ๆ มีโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางด้าน
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นแนวทางการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถ
บูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี รวมทั้งพัฒนากระบวนการหรือผลผลิตใหม่ควบคู่ไปกับการ
พัฒนาทักษะแห่งศตวรรษที ่21 เน้นผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ด้วยการจัดทำโครงงานวิทยาศาสตร์ (Science 
Project) โครงงานคณิตศาสตร์ (Math Project) โครงงานสังคมศึกษา โครงงานการงานอาชีพ โครงงาน
คอมพิวเตอร์ พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม มีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ มีการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในหน่วยการเรียนรู้ในแต่ละสาระการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยเน้นการ
สร้างปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครูครูรักเดก็ ผู้เรียนรกัที่จะเรียนรู้และสามารถเรียนรูร้่วมกันอย่างมีความสุข 
มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน ใช้
เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน
เพื่อนำผลมาพัฒนาการเรียนรู้ ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้ และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคน
มีส่วนร่วมได้ลงมือปฏิบัติจริง เช่ือมโยงองค์ความรู้และสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดโอกาสให้ผู้เรียนได้อภิปราย 
แสดงความเห็นร่วมกันเพื่อเป็นการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาผู้เรียน  
และปรับปรุงการเรียนรู้ ส่งเรมิเอกลักษณ์และอัตลักษณท์ี่สถานศึกษากำหนดขึ้น 
3.2 ผลการดำเนินการ 
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 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3”ดำเนินงานโครงการและกิจกรรมตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2565 ที่มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนที่เป็น
ระบบ มีขั้นตอน มีเป้าหมายที่ชัดเจน ครูและบุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตลอดจนมีการนิเทศ ติดตาม เสนอแนะเพื่อนำผลไปปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ส่งผล
ให้โรงเรียนมีผลการประเมิน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยรวม
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ 

 จากการดำเนินการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิต ส่งผลให้ครูมีการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตัวช้ีวัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้ได้จริงและเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้เรียนและ
การศึกษาไทย จากการที่โรงเรียนมกีารจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ มกีารปรับปรุง พัฒนาอาคารเรียน พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้น่าสนใจและเพียงพอต่อผู้เรียน ครู
และบุคลากร จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ พัฒนาระบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสัญญาณ Wi-fi ครอบคลุมทุกพื้นที่ ทำให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรได้สืบค้นข้อมูลได้
ทุกทีทุ่กเวลา ง่ายต่อการใช้อย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็วและส่งผลให้ครูมั่นใจในการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย
ในการจัดการเรียนรู้มากยิง่ขึ้น ครูมทีักษะและไดพ้ัฒนาตนเองด้านการใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจน
สามารถเลือกใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้ได้เหมาะสม รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เหมาะสมกับเนื้อหา สถานการณ์ 
เอื้อต่อการเรียนรูท้ำให้การจัดการเรียนมีประสิทธิภาพ ครูและบุคลากรยกระดับตนเองเป็นครูมืออาชีพ มีความ
ชำนาญการจนถึงระดับเช่ียวชาญ จากผลการดำเนินการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ส่งผลบรรยากาศใน  

ช้ันเรียน น่าเรียน ไม่เบ่ือหน่าย ทำให้ผู้เรียนรักการเรียนรู้เรียนอย่างมีความสุข ผู้เรียนกล้าพูดคุยและปรึกษาครู
และเพื่อนในช้ันเรียน ลดปัญหาของสังคมได้ดี ทำให้เกิดความรักความสามัคคีกันในหมู่คณะ มีเจตคติที่ต่อผู้คน
รอบข้างและวิชาที่เรียนและพร้อมจะร่วมแก้ปัญหาและสร้างสรรค์ส่ิงที่ดีในสังคมมากขึ้น ซึ่งจากการดำเนินการ 

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ส่งผลให้ครูโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง”
เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มกีารตรวจสอบการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน สามารถนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาและแก้ปัญหาได้ตรงจุดมากที่สุด ครูเลือกใช้เครื่องมือและวิธีการ
วัดผลและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสมกับผู้เรียน บรรลุเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ดีข้ึน ครูมกีาร
แลกเปล่ียนเรียนรู้ ประสบการณ์ในการด้านสอนหรือเรื่องทั่วไปร่วมกัน ตลอดจนครูสามารถให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่ผู้เรียนได้ สามารถนำมาพัฒนาผู้เรียนและเป็นแบบอย่างได้ที่ดีต่อไป จากผลการดำเนินการด้านแลกเปล่ียน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ส่งผลให้ครูมีชุมชนการเรียนรูท้าง
วิชาชีพระหว่างครู(PLC) ทำให้ครูมีการทบทวนหลังปฏิบัติงาน (After Action Review : AAR) เป็นการ
ทบทวนวิธีการทำงานทั้งด้านความสำเร็จและปัญหาที่เกิดข้ึนเพื่อร่วมกันสะท้อนและทบทวนกระบวนการต่างๆ 
นำบทเรียนที่ไดไ้ปพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนและงานที่ทำซึ่งสามารถเป็นแบบอย่างให้แก่นักเรียนได ้
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3.3 จุดเด่น 
 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  จุดเด่น ดังนี้ 

 1. ผู้เรียนได้ปฏิบัติจริง ได้ฝึกคิด มั่นใจตนเองมากขึ้น เห็นคุณค่าและความสามารถของตนเอง  

 2. ผู้เรียนมีความตั้งใจเรียน สนใจ ไม่เบ่ือหน่าย และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

 3. ผู้เรียน ครูและบุคลากกรมีทักษะการเลือกและใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ได้

เหมาะสมกับตนเอง 

 4. บรรยากาศในช้ันเรียนดี ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 

 5. ผู้เรียนไว้วางใจ กล้าพูดคุยและปรึกษาปัญหากับครูมากขึ้นและเป็นการช่วยลดปัญหาทางสังคมได้ 

 6. ครูและผู้เรียนนำผลการตรวจสอบหรือข้อมูลสะท้อนกลับไปใช้ในการพัฒนาและปรับปรุงการ

เรียนรู้หรืองานได้ตรงจุดและต่อเนื่อง 

3.4 จุดควรพัฒนา 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ  จุดอ่อน/ปัญหา  คือ  
ควรส่งเสริมให้ครูให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที เมือ่เสร็จส้ินการเรียนรู้ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้เพื่อให้ 
นักเรียนนำไปใช้ในการพัฒนาตนเอง  
 

 

3.5 แผนงาน/ แนวทางพัฒนาคุณภาพให้ดขีึ้นกว่าเดิม 

 มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ  แนวทางพัฒนาของ
สถานศึกษา  คือ 
 แผนที่ 1 นำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนให้ข้อมูล 
ย้อนกลับแก่นักเรียนทนัทีเพือ่นักเรียนน าไปใช้ในการพัฒนาตนเอง 

แผนที่ 2 โรงเรียนมีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาครูด้านความสามารถในการจัดการเรียน 
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีโครงการพัฒนาบุคลากร เพื่อยกระดับ 
ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและมีการนิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
3.6 แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา ( Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
……………………………………………………… - …………………………………………………………………………. 

3.7  ข้อมลูเชิงประจักษ ์
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 -  ประกาศมาตรฐานและกําหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 

 -  แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปี 

 -  หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 -  รายงานการประเมินโครงการ/กิจกรรม 

 -  รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในต่อสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา 

 -  รายงานการพัฒนาครูและบุคลากรในสถานศึกษา ID Planของครูรายงานผลการพัฒนาตนเอง 

 - หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้หน่วยการเรียนรู้แผนการจัด 

 -  การเรียนรู้ที่เน้นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงให้เป็นปัจจุบัน 

 - เอกสารหลักฐานร่องรอยที่เกี่ยวข้องกับการประเมินในช้ันเรียนตามที่สถานศึกษากําหนด เช่น  

แบบบันทึกผลการเรียน แบบประเมินการอ่าน ตารางการจัดการเรียนรู้ 

 -  คําส่ัง ระเบียบ หรือเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการประเมิน 

 -  ผลงาน/นวัตกรรม/การปฏิบัติที่เป็นเลิศของ ครูและนักเรียน 

 -  สารสนเทศช้ันเรียน 

 -  เครื่องมือการวัดประเมนิผลที่สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวช้ีวัด 

 -  ส่ือ เทคโนโลยีและการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกประกอบการจัดการเรียนรู้ 

 -  ทะเบียนการใช้ส่ือและแหล่งเรียนรู้ 

-  แผนการจัดการเรียนรู ้ 
-  ทะเบียนแหล่งเรียนรู้  
-  วิจัยในช้ันเรียน  
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับคุณภาพ:  ยอดเยี่ยม 
 ด้านคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 1 มีค่าคะแนน 
91.10 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ โดย 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดีข้ึนไป คิดเป็นค่าเฉล่ียร้อยละ 92.01 
(อ้างอิง  ภาคผนวก  หน้าที่ 86) 
 คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 
ระดับช้ัน ป.6 คะแนนเฉล่ียวิชาภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 43.96  คะแนนเฉล่ียวิชาคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 
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35.84  คะแนนเฉล่ียวิชาวิทยาศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 33.29  คะแนนเฉล่ียวิชาภาษาอังกฤษ คิดเป็นร้อยละ 
37.23   (อ้างอิง  ภาคผนวก  หน้าที่ 94) 
 คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
ปีการศึกษา 2565 คะแนนเฉลี่ยความสามารถด้านภาษาไทย ร้อยละ 50.87 คะแนนเฉลี่ยความสามารถด้าน
คณิตศาสตร์ ร้อยละ 44.89 และคะแนนเฉลี่ยรวมสองความสามารถ ร้อยละ 47.88   (อ้างอิง  ภาคผนวก  
หน้าที่ 92) 
 คะแนนเฉล่ียผลการทดสอบความสามารถพื้นฐานด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 
ปีการศึกษา 2565 คะแนนเฉล่ียสมรรถนะด้านการอ่านออกเสียง ร้อยละ 75.22 คะแนนเฉล่ียสมรรถนะด้าน
การอ่านรู้เรือ่ง รอ้ยละ 86.51 และคะแนนเฉล่ียรวมสองสมรรถนะ คิดเป็นร้อยละ 80.86 (อ้างอิง  ภาคผนวก  
หน้าที่ 90) 
 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีกิจกรรมติวเข้ม เพื่อสอนเสริมให้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 และนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 ในการทดสอบระดับชาติ (NT และ O-NET ) กิจกรรมสอนซ่อมเสริม โครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสาร ส่งผลให้ผู ้เร ียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนสามารถบริหารจัดการศึกษาบรรลุตามเป้าหมาย มี

ผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม โดยมีเป้าหมายวิสยัทัศน์ 

และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบาย

รัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปได้ในการปฏิบัติ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน 

มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุก

ฝ่าย ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

เช่ือมโยงกับชีวิตจริง พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตามความต้องการของครู และ

สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ

ปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา 

 

 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาบรรลุ

ตามเป้าหมาย มีผลการประเมินคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  โดยมี

จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มี
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แผนการจัดการเรียนรู ้ที ่สามารถนาไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ใช้ส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ เอื้อต่อการเรียนรู้ ตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ

จัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน 

เป้าหมายที่
สถานศึกษาตั้ง

ไว้ 

ผลการ
ประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
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ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมินและแนวทางการพัฒนา 

  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศสำคัญที่สถานศึกษา จะต้องนำไป

วิเคราะห์ สังเคราะห์เพื่อสรุปนำไปสู่การเช่ือมโยงหรือสะท้อนภาพความสำเร็จ กับแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษา (3 - 5 ปี) และต้องนำไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ในปีต่อไป ดังนั้น จากผลการดำเนินงานของสถานศึกษา สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น 

จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแผนงาน/แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพที่สูงขึ้นในอนาคต

ดังนี้ 

ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ  :   ยอดเยี่ยม 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพของเด็ก ด้านคุณภาพของเด็ก 
1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย 
ที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ เด็กมี
น้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคล่ือนไหว
คล่องแคล่วและทรงตัวดี ใช้มือและตาประสาน
สัมพันธ์ได้ดี สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงได้และระวัง
ภัยจากบุคคล ส่ิงแวดล้อมและสถานการณ์ที่เส่ียง
อันตรายได ้
2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนใน
การรอคอยได้จักรอคอย ยอมรับและพอใจใน
ความสามารถของตนเองและผู้อื่น มีความมั่นใจ  
กล้าพูด กล้าแสดงออก อดทนอดกล้ัน ซื่อสัตย์สุจริต 
มีคุณธรรม จริยธรรม ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ 
ดนตรีและการเคล่ือนไหว 

1. ควรส่งเสริมให้เด็กดูแลรักษา สุขภาพอนามัยของ
ตนเองและ ปฏิบัติจนเป็นนิสัย ดูแลเด็กให้รู้จักการ
หลีกเล่ียงสภาวะที่เส่ียงต่อโรค โดยเฉพาะในปัจจุบัน
มีการระบาด ของเช้ือไวรัสโควิด 19 
2. ควรส่งเสริมให้เด็กรู้จักการช่วยเหลือตัวเองในการ
ปฏิบัติ กิจวัตรประจำวัน การไหว้ การยิ้มทักทาย มี
สัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ยอมรับหรือเคารพความ
แตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิดพฤติกรรม
พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม 
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3.เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม มีวินัยในตนเอง มีส่วน
ร่วมในการดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมทั้งในและนอก
ห้องเรียน แก้ไขข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้
ความรุนแรงได ้
4.เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้มีทักษะ 
การคิดพื้นฐาน และแสวงหา เด็กตั้งคำถามในส่ิงที่ 
สงสัย และพยายามค้นหาคำตอบได้อ่านนิทาน และ 
เล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบเพื่อให้
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์พันธกิจ 
เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำปีที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา 
ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคณุภาพ มี
การดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมนิผล การ
ดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา 
และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการในการรวบรวมข้อมูล 
เพื่อใช้เป็นฐาน ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

ควรพัฒนาการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศที่ทันสมัย
สามารถสืบค้นข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว  มีการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้ข้อมูลแอพพลิเคชันที่ทันสมัย
เพื่อให้เด็กได้ศึกษาข้อมูลทางโลกออนไลน์ 
 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
1.โรงเรียน มีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสรมิให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา อย่างสมดุล เต็มศักยภาพโดยความ
ร่วมมือของผู้ปกครอง ชุมชนและผู้เกี่ยวข้อง  

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นและ
ปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 

1. ครูควรพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
เหมาะสมและสอดคล้องกับการจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนให้มากขึ้น  
2. ครูควรมีการให้บริการส่ือและเทคโนโลยีที่ทันสมัย
อย่างเพียงพอกับความต้องการของผู้เรียน 
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แผนงาน/ แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพที่สูงขึน้ 

แผนปฏิบัติงานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็ก 

 - โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ปฐมวัย  

 - โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 แผนปฏิบัติงานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารจัดการ 

 -โครงการการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  และการพัฒนาจัดระบบการ

บริการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 

 แผนปฏิบัติงานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

 -โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านการจัดการเรียนรูท้ี่เน้นเด็กและผู้เรียน

เป็นสำคัญ  

 -โครงการส่งเสริมศักยภาพเดก็ปฐมวัย 

ระดับการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1.การจัดการเรียนการ สอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มกีารจัด
แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษาได้อย่าง
เหมาะสม  
2.มีส่ือ ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
3.ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก 
และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 

การจัดกิจกรรมที่มุ่งเนน้ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ นักเรียน
ส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป โรงเรียนจึงมี
การวางแผนการยกระดับผลสัมฤทธ์ิในทุกระดับช้ัน 

เพื่อการยกระดับผลสัมฤทธ์ิและพัฒนาศักยภาพ
นักเรียน ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่สูงขึ้น 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. สถานศึกษามีการบริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบ มีการนิเทศ ติดตาม จัดให้มีการประชุมที่
หลากหลายวิธี 

1. โรงเรียนควรมีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อใช้ในการบริหารจัดการให้ต่อเนื่องและเป็น
ปัจจุบัน 
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2. สถานศึกษามีบุคลากรในแต่ละฝ่ายที่มี
ความสามารถ มีความพร้อมในด้านศักยภาพทักษะ 
วิชาชีพ และการให้บริการ 
3. คณะกรรมสถานศึกษาและผู้ปกครอง สนับสนุน 
การศึกษาและมีความมุ่งมั่นในการพัฒนา 
ศักยภาพ ของสถานศึกษา สอดคล้องกับบริบทความ
ต้องการของผู้เรียน สถานศึกษาและท้องถิ่น 
4. ผู้เรียน โรงเรียน ชุมชน องค์กรส่วนท้องถิ่นมี
สัมพันธภาพที่ดีต่อกันใช้วางแผนการดำเนินงานใน 
ปีการศึกษาต่อไป 

 2. รายงานผลการดำเนินงานในบางงาน/กิจกรรม 
ควรมีการเผยแพร่สู่สาธารณชนให้ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับทราบผลการ
ดำเนินงานเพื่อการสนับสนุนช่วยเหลือในครั้งต่อไป
ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการ จัดการ 
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน มีการบริหารจัดการห้องเรียนเชิง
บวก โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ที่เนน้การ
ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้
นักเรียนได้แสวงหาความรู้จากส่ือและเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง มีการจัดบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ควรส่งเสริมให้ครูนำข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที
เพื่อให้นักเรียนนำไปใช้ในการพัฒนาตนเอง และควร
มีการจัดทำชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ให้เป็น 
เป็นระบบและควรจดบันทึกให้เป็นปัจจุบันและ
ต่อเนื่องเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

แผนงาน/ แนวทางการพัฒนาเพื่อให้ได้คุณภาพที่สูงขึน้ 

 แผนปฏิบัติงานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  1. โครงการพัฒนาให้นักเรียนมทีักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
  2. โครงการพัฒนาคุณภาพเด็ก ได้แก่ โครงการพัฒนาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์  
เทคโนโลยี และภาษาอังกฤษ(SMTE) 
 แผนปฏิบัติงานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารจัดการ 
   โครงการพัฒนาครมูืออาชีพและพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
 แผนปฏิบัติงานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  โครงการพัฒนาจัดระบบการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรูพ้ัฒนาระบบคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
- ประกาศและแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง“เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3”. 

เรื่อง  ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับปฐมวยั  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

- คำรับรองของคณะกรรมการสถานศึกษา 
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ภาคผนวก ข 
- ผลสัมฤทธ์ิ 
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1.  ผลการประเมินพัฒนาการตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 – 3 ที่เข้ารับการประเมิน จำนวน 53 คน 

พัฒนาการ 

ผลการประเมินพัฒนาการ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จำนวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ด้านร่างกาย 50 94.33 3 5.66 - - 
ด้านอารมณ์และจิตใจ 50 94.33 3 5.66 - - 
ด้านสังคม 49 92.45 4 7.54 - - 
ด้านสติปัญญา 50 94.33 3 5.66 - - 

รวมเฉลี่ย 49.75 93.86 3.25 6.13 - - 
ตารางแสดงผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 

 จากตารางพบว่า ผลการประเมินพัฒนาการตามหลักสูตรการศกึษาปฐมวัยของนักเรียน 

ช้ันอนุบาลปีที่ 2 – 3 ที่เข้ารับการประเมิน จำนวน 53 คน มีพฒันาการที่มีผลการประเมนิพัฒนาการในระดับด ี       

เรียงตามลำดับจากมากไปน้อย ดังนี้ 1) ด้านร่างกาย มนีักเรียนจำนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 94.33         

2)ด้านอารมณ์และจิตใจ มีนักเรียนจำนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 94.33  3) ด้านสติปัญญามีนักเรียนจำนวน 

50 คน คิดเป็นร้อยละ  94.33 และ 4) ด้านสังคม มีนักเรียนจำนวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 92.45 และ

นักเรียนทีม่ีพัฒนาการที่มีผลการประเมินพัฒนาการในระดับพอใช้ เรียงตามลำดับจากมากไปน้อย ดังนี้  

1) ด้านสังคม มีนักเรียนจำนวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 7.54  2) ด้านร่างกาย มีนักเรียนจำนวน 3 คน คิดเป็น

ร้อยละ 5.66 3) ด้านอารมณ์และจิตใจ มีนักเรียนจำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 5.66 และ 4) ด้านสติปัญญา 

มีนักเรียนจำนวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 5.66 รวมเฉล่ียผลการประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยทั้ง 4 ด้าน ที่มี

ระดับดีข้ึนไปคิดเป็นร้อยละ 93.86 บรรลุค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษากำหนดไว้ 
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2. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 

1.1) ร้อยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

กลุ่มสาระ 
ระดับชั้น 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

จำนวนนักเรียน 93 116 135 102 125 110 
ภาษาไทย 76 95 120 88 70 103 
คณิตศาสตร์ 82 90 128 100 115 80 
วิทยาศาสตร์ 80 106 110 96 102 80 
สังคมศึกษาฯ 81 112 132 101 117 110 
ประวัติศาสตร์ 81 107 133 99 118 109 
สุขศึกษาฯ 85 116 135 101 113 109 
ศิลปะ 84 116 135 102 120 109 
การงานอาชีพ 92 116 134 102 122 110 
ภาษาต่างประเทศ (อังกฤษ) 83 90 124 93 88 105 
ภาษาจีน  (เพิ่มเติม) 80 91 92 87 92 75 
CODING (โค้ดด้ิง) (เพิ่มเติม) 85 87 98 91 92 53 

รวม 909 1126 1341 1060 1149 1043 
ค่าเฉล่ียร้อยละ 88.85 88.24 90.30 94.47 83.56 86.19 

 จากตารางพบว่า ร้อยละของนักเรียนทีม่ีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู ้ 

ในระดับ 3 ขึ้นไป ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2565 จากจำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 681 คน รวมเฉล่ียคิดเป็นค่าเฉล่ียร้อยละ 88.60 บรรลุค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษากำหนดไว้  เมื่อพิจารณาเป็นรายช้ันพบว่า ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 มีค่าเฉล่ียสูงที่สุดคือ

ค่าเฉล่ียร้อยละ 94.47 ลำดับที่ 2 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 90.30 ลำดับที่ 3 คือ 

ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 มีค่าเฉล่ียร้อยละ  88.85 ลำดับที่ 4 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 มีค่าเฉล่ีย

ร้อยละ 88.24  ลำดับที่ 5 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 86.19 และลำดับที่ 6 คือ 

ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 83.56 
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1.2 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ของผู้เรียนที่ได้ระดับ  3  ขึ้นไป 

กลุ่มสาระ 
ระดับชั้น 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

จำนวนนักเรียน 93 116 135 102 125 110 
• 1.  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 93 116 135 102 125 110 
• 2.  ซื่อสัตย์สุจริต 84 102 112 97 94 86 
• 3.  มีวินัย 79 98 107 92 86 72 

4.  ใฝ่เรียนรู้ 85 93 103 84 83 81 
• 5.  อยู่อย่างพอเพียง 92 102 125 97 116 101 
• 6.  มุ่งมั่นในการทำงาน 76 108 112 98 109 93 
• 7.  รักความเป็นไทย 93 116 118 102 125 110 
• 8.  มีจิตสาธารณะ 73 97 123 84 98 102 

รวม 675 832 935 756 836 755 
ค่าเฉล่ียร้อยละ 90.72 89.65 86.57 92.64 83.60 85.79 

 ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ของผู้เรียนที่ไดร้ะดับ  3  ขึ้นไป 

 จากตาราง พบว่าร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ระดับ 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2565  ระดับดีข้ึนไป จากจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
681 คน  คิดเป็นร้อยละ 88.16 สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์   บรรลุค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษากำหนดไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายช้ันพบว่า ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 
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มีค่าเฉล่ียสูงที่สุดคือค่าเฉล่ียร้อยละ 90.72 ลำดับที่ 2 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 92.64 
ลำดับที่ 3 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 89.65 ลำดับที่ 4 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
มีค่าเฉล่ียร้อยละ 86.57 ลำดับที่ 5 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 85.79 และ 
ลำดับที่ 6 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 83.60 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

1.3 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ของผู้เรียนที่ได้ระดับ  3  ขึ้นไป 

กลุ่มสาระ 
ระดับชั้น 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

จำนวนนักเรียน 93 116 135 102 125 110 
1.  ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสารและ
การคิดคำนวณ ตามเกณฑ์
ของแต่ละระดับชั้น 

87 108 121 97 121 97 

2.  ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความ 

• คิดเห็นและแก้ปัญหา 

84 101 118 92 119 91 

รวม 171 209 239 189 240 188 
ค่าเฉล่ียร้อยละ 91.93 90.08 88.51 92.64 96.00 85.45 
ตารางแสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน  ของผู้เรียนที่ไดร้ะดับ  3  ขึ้นไป 
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 จากตาราง พบว่าร้อยละของนักเรียนทีม่ีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนของ
นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2565  ระดับดีข้ึนไป จากจำนวน
นักเรียนทัง้หมด 681 คน  คิดเป็นร้อยละ 90.76  สรุปผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน 

ของนักเรียนบรรลุ ค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษากำหนดไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายช้ัน
พบว่า ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดคือค่าเฉลี ่ยร้อยละ 96.00 ลำดับที่ 2 คือ ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 4 มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 92.64 ลำดับที่ 3 คือ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 
91.93  ลำดับที่ 4 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 90.08 ลำดับที่ 5 คือ ระดับช้ันประถมศึกษา
ปีที่ 3 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 88.51  ลำดับที่ 6 ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 85.45   
  4.  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน ของผู้เรียนที่ได้ระดับ  3  ขึ้นไป 

กลุ่มสาระ 
ระดับชั้น 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

จำนวนนักเรียน 93 116 135 102 125 110 
• 1 ความสามารถด้านการส่ือสาร 83 103 127 98 110 101 
• 2.ความสารถด้านการคิด 82 98 124 85 104 98 
• 3.ความสามารถในการแก้ปัญหา 85 109 121 83 126 96 

4.ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 83 98 119 96 119 101 
• 5.ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 89 114 132 94 121 105 

รวม 422 522 623 456 580 501 
ค่าเฉล่ียร้อยละ 90.75 90.00 92.29 89.41 92.80 91.09 

ตารางแสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน ของผู้เรียนที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป 

 

 จากตาราง พบว่าร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 5 ด้าน ระดับ 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2565 ระดับดีข้ึนไป จากจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
681 คน  คิดเป็นร้อยละ 91.05  สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  บรรลุค่าเป้าหมายตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษากำหนดไว้ เมื่อพิจารณาเป็นรายช้ันพบว่า ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3  
มีค่าเฉล่ียสูงที่สุดคือค่าเฉล่ียร้อยละ 92.29 ลำดับที่ 2 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 92.80 
ลำดับที่ 3 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 91.09 ลำดับที่ 4 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 
มีค่าเฉล่ียร้อยละ 90.75 ลำดับที่ 5 คือ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 90 และลำดับที่ 6 คือ 
ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 มีค่าเฉล่ียร้อยละ 89.41 
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5.  ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 

 

กราฟแสดงผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 จากตาราง ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 พบว่านักเรียนร้อยละ 100
ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6   

ปีการศึกษา 2565  โดยแยกเป็น นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 จำนวน 93 คน นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 2 จำนวน 116 คน นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 135 คน นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 4 จำนวน 102 คน นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 จำนวน 125 คน และนักเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 110 คน 
 

 

 

1.8 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) 
1. ผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  

ปีการศึกษา 2565 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

ผ่ำน 93 116 135 102 125 110

ไม่ผ่ำน 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
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ผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565

ผ่ำน ไม่ผ่ำน



105 
 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 
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กราฟผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

จากตาราง พบว่า ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1  

ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” มีผลสมรรถนะด้านการอ่าน

ออกเสียง ร้อยละ 777.16 สูงกว่าระดับเขตพื้นที่ ร้อยละ 73.54 สมรรถนะด้านการอ่านรู้เรื่อง ร้อยละ 75.74 

รวม 2 สมรรถนะ คิดเป็นร้อยละ 77.38 สูงกว่าระดับเขตพื้นที่ ร้อยละ 77.19 สูงกว่าระดับประเทศ ร้อยละ 

77.28 

 

 2.  ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ปีการศึกษา 2563 – 2565 

 

อ่ำนออกเสียง อ่ำนรู้เร่ือง รวม 2 สมรรถนะ

ระดบัโรงเรียน 77.16% 75.74% 77.38%

ระดบัเขตพืน้ที่ 73.54% 76.23% 77.19%

ระดบัประเทศ 75.35% 76.02% 77.28%
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ระดบั

คะแนนเฉล่ียร้อยละผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (Reading Test: RT) ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565

ระดบัโรงเรียน ระดบัเขตพืน้ที่ ระดบัประเทศ

คะแนนเฉล่ียร้อยละผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT)  

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2563-2565 
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กราฟแสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอา่นของผู้เรียน (RT) ปีการศึกษา 2563 – 2565 

 จากแผนภูมิ พบว่า ร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565  
 ด้านการอ่านออกเสียง อยู่ในระดับดีมาก ร้อยละ 68.81 ระดับดี ร้อยละ 13.97 ระดับพอใช้ ร้อยละ 
5.37 ระดับปรับปรุง ร้อยละ 11.82 
  ด้านการอ่านรู้เรื่อง อยู่ในระดับดีมาก ร้อยละ 59.13 ระดับดี รอ้ยละ 30.10 ระดับพอใช้ ร้อยละ 
7.52 ระดับปรับปรุง ร้อยละ 3.22 
 รวม 2 ด้าน อยู่ในระดับดีมาก ร้อยละ 72.04 ระดับดี ร้อยละ 16.12 ระดับพอใช้ ร้อยละ 4.30 
ระดับปรับปรุง ร้อยละ 7.52 
 สรุปได้ว่านักเรียนมีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ตั้งแต่ระดับคุณภาพ 
ดีข้ึนไป ร้อยละ 72.04 อยู่ในระดับคุณภาพ ดีมาก 
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1.9  ผลการทดสอบการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
1.  ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 

 

 กราฟแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 

 จากตาราง ผลประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 พบว่า  
   คะแนนเฉลี่ยความสามารถด้านภาษาไทย ร้อยละ 44.477 ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับเขต
พื้นที่ ระดับสังกัด สพฐ.และระดับประเทศ 
  คะแนนเฉล่ียความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ร้อยละ 37.46 ต่ำกว่าคะแนนเฉล่ียระดับ 
เขตพื้นที่  ระดับสังกัด สพฐ. และระดับประเทศ 
  คะแนนเฉลี่ยรวมสองความสามารถ ร้อยละ 40.97 ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่ ,
ระดับสังกัด สพฐ. และระดับประเทศ 
 

ควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทย ควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์ รวมสองควำมสำมำรถ

ระดบัโรงเรียน 44.47% 37.46% 40.97%

ระดบัเขตพืน้ที่ 58.74% 53.84% 56.29%

ระดบั สพฐ. 55.86% 49.12% 52.49%

ระดบัประเทศ 56.14% 49.44% 52.11%
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ผลประเมินคณุภาพผู้เรียน (NT) 
ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565

ระดบัโรงเรียน ระดบัเขตพืน้ที่ ระดบั สพฐ. ระดบัประเทศ
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 2.  คะแนนเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT)  

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563-2565 

 

 

 

 

กราฟแสดงผลผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปีที ่3 ปีการศึกษา 2563-2565 

 จากแผนภูมิ พบว่าร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT )  
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3  ประจำปีการศึกษา 2565 จำแนกตามระดับคุณภาพ มีรายละเอียดดังนี ้

  ความสามารถด้านภาษาไทย   ร้อยละ 42.42 ลดลงจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 6.40 
 ความสามารถด้านคณิตศาสตร์   ร้อยละ 37.46 ลดลงจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 7.43 

 สรุปรวมทั้ง  2  สมรรถนะ   ร้อยละ 40.97  ลดลงจากปีการศึกษาที่ผ่านมา 6.91 
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ควำมสำมำรถด้ำนภำษำไทย

ควำมสำมำรถด้ำนคณิตศำสตร์

รวม 2 ด้ำน

คะแนนเฉล่ียร้อยละของจำนวนนักเรียนที่มีผลการประเมนิคุณภาพผู้เรียน (NT) 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2563-2565 
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1.10  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National 

Educational Test: O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
1.  ผลการทดสอบทางการศึกษาขัน้พื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 

 

กราฟแสดงผลผลการทดสอบทางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2565 จากตาราง พบว่าผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน ( O-NET ) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2565 

 คะแนนเฉล่ียวิชาภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 50.60 ต่ำกว่าคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ ต่ำกว่าคะแนน
เฉล่ียระดับสังกัด สพฐ. สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นที่  
  คะแนนเฉล่ียวิชาคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 30.25 สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ  

ภำษำไทย คณิตศำสตร์ วทิยำศำสตร์ ภำษำองักฤษ

ระดบัประเทศ 53.89% 28.06% 39.34% 37.62%

ระดบัสงักดั สพฐ. 52.80% 26.52% 37.90% 33.57%

ระดบัเขตพืน้ที่ 50.42% 25.24% 36.19% 32.61%

ระดบัโรงเรียน 50.60% 30.25% 37.86% 33.50%
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขัน้พ้ืนฐาน (O - NET)
ชัน้ประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565

ระดบัประเทศ ระดบัสงักดั สพฐ. ระดบัเขตพืน้ที่ ระดบัโรงเรียน
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สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับสังกัด สพฐ.  สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นที่ 
 คะแนนเฉล่ียวิชาวิทยาศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 37.86 ต่ำกว่าคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ  
ต่ำกว่าคะแนนเฉล่ียระดับสังกัด สพฐ. สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นที่ 
 คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษ คิดเป็นร้อยละ 37.23 ต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ สูงกว่า
คะแนนเฉล่ียระดับสังกัด สพฐ. สูงกว่าคะแนนเฉล่ียระดับเขตพื้นที่ 

 
 

 2.  ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 – 2565 

ผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ป.6 ปีการศึกษา 2563 – 2565   

กุ่มสาระฯ 
ปีการศึกษา 

2563 

ปีการศึกษา 

2564 

ปีการศึกษา 

2565 

ค่าเฉลี่ยร้อย

ละ 

3  ปี

การศึกษา 

เป้าหมายปี

การศึกษา  

2566 (3 %) 

ภาษาไทย 58.24 43.96 50.60 50.93 52.11 

คณิตศาสตร ์ 35 35.84 30.25 33.69 31.15 

วิทยาศาสตร ์ 44.71 33.29 37.86 38.62 38.99 

ภาษาอังกฤษ 48.89 37.23 33.50 39.87 34.50 

 

จากตาราง    สรุปได้ว่าปีการศึกษา  2565  ผลการทดสอบ  O-net  ในวิชาที่คะแนนถดถอย  

มีดังนี ้

คณิตศาสตร์  - 5.59    ภาษาอังกฤษ  -3.73 

                     วิชาที่คะแนนเพิ่มขึ้นม ีดังนี้ วิทยาศาสตร์  +4.57  ภาษาไทย  -+6.64 
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กราฟแสดงผลการประเมินการทดสอบทางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2563 – 2565 

 

 จากตาราง พบว่าผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพืน้ฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

ปีการศึกษา 2564 ถึง 2565  คะแนนเฉล่ียวิชาภาษาไทย มีค่าเฉล่ียเพิ่มขึ้น ร้อยละ 6.64 คะแนนเฉล่ียวิชา;

วิทยาศาสตร์ มีค่าเฉล่ียเพิ่มขึ้น ร้อยละ 4.57  คะแนนเฉล่ียวิชาอังกฤษ มีค่าเฉล่ียลดลง ร้อยละ 3.73   

และคะแนนเฉล่ียวิชาคณิตศาสตร์ มีค่าเฉล่ียลดลง ร้อยละ 5.59  
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ภาคผนวก ค 
- คำส่ังคณะทำงาน SAR  ปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

คำส่ังโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

ที่   46/2566 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานติดตาม ตรวจสอบ ประเมินระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และ

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2564 

…………………………………… 
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  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้ใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศกึษา  พ.ศ.  2561 
สำหรับสถานศึกษาทุกสังกัดที่จัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ใช้เป็นเป้าหมายในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา ด้านคุณภาพเด็กและผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กและผู้เรียนเป็นสำคัญ และระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน ที่มีประสิทธิผล รวมทั้งคุณภาพด้านมาตรการส่งเสริม นั้น  

โรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ตระหนักถึงความสำคัญในการนำ

มาตรฐานการศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพ และมีมาตรฐานเดียวกัน และ

เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการส่งเสริมสนับสนุนให้ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเข้มแข็งยั่งยืน

และเพื่อการปรับปรุงคุณภาพสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้น จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศกึษา และ

จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2564 ตามมาตรฐานการศกึษาปฐมวัยและขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  3 มาตรฐาน 16 ประเด็นพิจารณา  ระดับการศกึษา

ขั้นพื้นฐาน 3 มาตรฐาน 22 ประเด็นพิจารณา ให้สอดคล้อง ทั้ง 3 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน ดังนี้  

1.  นาย สาทิต  วารีย์   ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

2.  นางสาวนิราพร  โทสวนจิต  รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธานกรรมการ 

3.  นางจันทสิน  สุนนท์ชัย  ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

4.  นางใครศรี  วงศ์สุวรรณ  ครู ชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

5.  นางสาวศศิวรรณ  เรืองสมบัต ิ  ครู    กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที่  
1. จัดเตรียมเอกสาร / จัดประชุม การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ทั้ง 3 มาตรฐาน 

ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และถูกต้องครบถ้วนตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
ปฐมวัยและ ขั้นพื้นฐาน  

2. จัดทำรูปเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 ส่งสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา  นครพนม เขต 1 ในวันที่ 31 พฤษภาคม 2566  

3. สรุปและเผยแพร่ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาต่อสาธารณชนทาง Website 

ของโรงเรียน วารสาร และรูปแบบอื่น ๆ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่  31 เดือน มนีาคม  พ.ศ. 2566  เป็นต้นไป 

  ส่ัง  ณ  วันที่  31 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2566   
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 (นายสาทิต  วารีย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์3” 
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ประกาศโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานติดตาม ตรวจสอบ ประเมินระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และ

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self - Assessment Report: SAR) ปีการศึกษา 2565 

…………………………………… 
  

  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศให้ใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศกึษา  พ.ศ.  2561 
สำหรับสถานศึกษาทุกสังกัดที่จัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ใช้เป็นเป้าหมายในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา ด้านคุณภาพเด็กและผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กและผู้เรียนเป็นสำคัญ และระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน ที่มีประสิทธิผล รวมทั้งคุณภาพด้านมาตรการส่งเสริม นั้น  

โรงเรียนโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” ตระหนักถึงความสำคัญใน

การนำมาตรฐานการศึกษาไปใช้เป็นแนวทางในการจัดการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพ และมีมาตรฐาน

เดียวกัน และเพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการส่งเสริมสนับสนุนให้ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

เขม้แข็งยั่งยืนและเพื่อการปรับปรุงคุณภาพสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ้น จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพ

การศึกษา และจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565 ตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย

และขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  3 มาตรฐาน 16 ประเด็นพิจารณา  

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  3 มาตรฐาน 22 ประเด็นพิจารณา ให้สอดคล้อง ทั้ง 3 มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย

และการศึกษาข้ันพื้นฐาน ดังนี้  

1.  นายขจรศักดิ์  นิตชิน  ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานฯ       ประธานกรรมการ 

2.  นายสาทิต  วารีย์  ผู้อำนวยการโรงเรียน         รองประธานกรรมการ 

3.  นางสาวนิราพร  โทสวนจิต รองผู้อำนวยการโรงเรียน         กรรมการ 

4.  นางจันทสิน  สุนนท์ชัย ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

5.  นางใครศรี  วงศ์สุวรรณ ครู ชำนาญการพิเศษ                กรรมการ 

6.  นางนิตยา  พลรัตน ์  ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 
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7.  นางกระจ่างจิต  วารีย์  ครู ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

8.  นางดายิน  ส่งเสริม  ครู  ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

9.  นางณัฐชานันท์  ภิรมยไ์กรภักดิ ์ ครู  ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

10.  นางอภิญญา  ปะนาโก ครู  ชำนาญการพิเศษ         กรรมการ 

11.  นางสาวศศิวรรณ  เรืองสมบัติ ครู                กรรมการและเลขานุการ 

12.  นางสาวฐานิยา  ปัสสาคำ ครูธุรการ          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

  
(ต่อ) 

หน้าที่  
1. จัดเตรียมเอกสาร / จัดประชุม การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ทั้ง 3 มาตรฐาน 

ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และถูกต้องครบถ้วนตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน
ปฐมวัยและ ขั้นพื้นฐาน  

2. จัดทำรูปเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปีการศึกษา 2565 ส่งสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา  นครพนม เขต 1 ในวันที่ 31 พฤษภาคม 2566  

3. สรุปและเผยแพร่ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาต่อสาธารณชนทาง Website 

ของโรงเรียน วารสาร และรูปแบบอื่น ๆ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่  31 เดือน มนีาคม  พ.ศ. 2566  เป็นต้นไป 

  ประกาศ  ณ  วันที่  31 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2566   

 

 

 

 (นายสาทิต  วารีย์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
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ภาคผนวก ง 
ผลงานรางวัลที่ได้รับจากการพัฒนา 
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ผลงานรางวัลที่ได้รับจากการพัฒนา 
ผลงานด้านผู้เรียน 

ผลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนงานศิลปหัตถกรรมระดับชาติ (ภาคะวันออกเฉียงเหนือ) 
ครั้งที่ 70  ประจำปีการศึกษา 2565 ที่ได้เข้าร่วมแข่งขนั 

 
รายการแข่งขนั ระดับ รายชื่อนักเรียน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
1.การแข งขันคัดลายมือส่ือภาษาไทย  
(เหรียญทอง) 

ป.4-ป.6 เด็กหญิงเก็จมณี  เกตุกะราช 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์   
1.การแข่งขันคิดเลขเร็ว(เข้าร่วมการแข่งขัน) ป.1-ป.3 เด็กหญิงสิรินดา ดอกอุบล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี
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1.การแข งขันการสร างการ ตูนด วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร กราฟ ก (เหรียญ
ทองแดง) 

ป.1-ป.3 1.เด็กหญิงอรปิยา อินทรีย ์
2.เด็กชายก้องภพ โพธ์ิชัย 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

  

1.โครงงานคุณธรรม (เหรียญทอง) ป.1-ป.3 1.เด็กหญิงสิรินทรา แสงอรุณ 
2.เด็กหญิงธมลวรรณ โอภาสิริวัฒนา 
3.เด็กหญิงกนกกาญจน์ แสงสว่าง 
4.เด็กหญิงอภิชญา  ศรีลาชัย 
5.เด็กหญิงสมิตา ต นสวรรค์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
1.การแข่งขันเดี่ยวซออู้ (เหรียญเงิน) ป.1-ป.6 เด็กหญิงชุติกาญจน์  นิตชิน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   
1.การแข่งขันพูดภาษาจีน ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงกัญญาภัค จันบัวลา 

2.เด็กหญิงมิ่งกมล ใจสบาย 
นักเรียนได้ผ่านการทดสอบการแข่งขัน สวช. โอลิมปิกวิชาการ โครงการสอบวัดทักษะวิชาการระดับชาติ 
สวช. 

รายการแข่งขนั ระดับ รายชื่อนักเรียน 
คณิตศาสตร์ ลำดับที่ 1 ของ 

จ.นครพนม 
เด็กหญิงณัฏฐ์ฎาพร  สันติพจน์   

คณิตศาสตร์ ลำดับที่ 2 ของ 
จ.นครพนม 

เด็กหญิงอารียา  อินทรพรหม   

 
ผลการสอบแข่งขันวิชาการโครงการประเมินและพัฒนาความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
TEDET ประจำปี 2565 ได้รับรางวัลระดับประเทศ มีดังนี้ 

รายการแข่งขนั ระดับ รายชื่อนักเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร ์   
วิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษาปีที่ 3 เหรียญทอง เด็กชายปุญญพัฒน์   ยะสุรีย์ 
วิทยาศาสตร์ระดับประถมศึกษาปีที่ 3 เหรียญเงิน เด็กชายญาณนะพัฒน์  วิริยะอุดมผล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์   
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คณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 เหรียญเงิน 1.ด.ญ.พิชญธิดา  พรหมอารักษ ์
ด.ญ.ศิริภัสสร  โพธิชาเนตร 

คณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 เหรียญทองแดง ด.ญ.ชนิศรา  ขันติยะ  
ด.ช.ฐิติวัฒน์  บุญมาวงษา  

คณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษาปีที่ 3 ชมเชย 1.เด็กชายศิรเทพ  มิตรตระกูลกิจ 
2.เด็กชายปุญญพัฒน์  ยะสุรีย์ 

คณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษาปีที่ 5 ชมเชย เด็กหญิงเบญญาภา ยะสุรีย์   
คณิตศาสตร์ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ชมเชย เด็กหญิงอารียา   อินทรพรหม 

 
รางวัลการประกวดเรียงความระดับประถมศึกษา โดยสำนักวัฒนธรรมจังหวัดนครพนม   

รายการแข่งขนั ระดับ รายชื่อนักเรียน 
การประกวดเรียงความระดับประถมศึกษา รองชนะเลิศ 

อันดับที่ 1  
เด็กหญิงเก็จมณี  เกตุกะราช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70  ประจำปีการศึกษา 2565 ที่ได้รับรางวัล

ชนะเลิศและเป็นตัวแทนระดับกลุ่มเครือข่ายพระธาตพุนม 
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รายการแข่งขนั ระดับ รายชื่อนักเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   
1.การแข งขันคัดลายมือส่ือภาษาไทย  ป.4-ป.6 เด็กหญิงเก็จมณี  เกตุกะราช 
2.การแข่งขันท่องอาขยานทํานองเสนาะ  ป.1-ป.3 เด็กหญิงสุภาวดี คําปริก  
3.การแข งขันกวีเยาวชนคนรุ นใหม   
กลอนส่ี (4 บท)  

ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงวาริสา คนคล อง 
2.เด็กหญิงวริศรา เพ็งแจ ม 

4.การแข งขันต อคําศัพท ภาษาไทย  
(คําคมเดิม)  

ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงจันทร์จรัส  จันทยาพาณิช 

2.เด็กหญิงกวิตา เถระวัตร 

กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร ์   
1.การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์  ป.1-ป.3 เด็กชายปุญญพัฒน  ยะสุรีย์ 
2..การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ป.4-ป.6 เด็กหญิงอารียา อินทรพรหม 
3.การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดย
ใช้โปรแกรม GSP 

ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงเบญญาภา ยะสุรีย์ 
2.เด็กชายพิพัฒน  สรุจิกําจรวััฒนะ 

4.การแข่งขันคิดเลขเร็ว ป.1-ป.3 เด็กหญิงสิรินดา ดอกอุบล 
5.การแข่งขันซูโดกุ ป.1-6 เด็กหญิงจิราพัชร  วงศ์สว่างกิจ 
6.การแข่งขันคิดเลขเร็วแบบอินเดีย (เวทคณิต) ป.1-ป.3 เด็กหญิงป ใหม  วงภักดี 
7.การแข่งขันคิดเลขเร็วแบบอินเดีย (เวทคณิต) ป.4-ป.6 เด็กหญิงณัฏฐ ฎาพร  สันติพจน์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

  

1.การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงศิรภัสสร  โพธิชาเนตร 
2.เด็กหญิงสุภัสสร  พ่อสาร 
3.เด็กหญิงชนิสรา ขันติยะ 

2.การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร  ประเภท
ทดลอง  

ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงนลินทิพย  จันทนิตย์ 
2.เด็กหญิงพิชชาภา พรหมอารักษ ์
3.เด็กชายรณกร สุระสัจจะ 

3.การแข งขันการสร างการ ตูนด วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร กราฟ ก  

ป.1-ป.3 1.เด็กหญิงอรปิยา อินทรีย ์
2.เด็กชายก้องภพ โพธ์ิชัย 

4.การแข งขันการใช โปรแกรมนําเสนอ 
(Presentation)  

ป.4-ป.6 1.เด็กชายชินพันธ์ ธนัตนัคพันธ์ 
2.เด็กชายภูมินทร  ฝาระม ี
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5.การแข งขันการสร าง Webpage 
ประเภท Web Editor  

ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงลภัสรดา ศรีอินทร ์
2.เด็กชายกันตพัฒน์ ประชาไนย์ 

 
 

รายการแข่งขนั ระดับ รายชื่อนักเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

  

1.การประกวดเพลงคุณธรรม ป.1-3 1.เด็กหญิงอรวรรณ  ตติยะรัตน ์
2.เด็กหญิงชุติกาญจน  สายบุญ 
3.เด็กหญิงพิมพิพภา จริโมภาส 
4.เด็กหญิงสุภาพิชญ์  พรหมอารักษ์ 

5.เด็กหญิงอมรกานต์ นครชัย 
2.โครงงานคุณธรรม  ป.1-ป.3 1.เด็กหญิงสิรินทรา แสงอรุณ 

2.เด็กหญิงธมลวรรณ โอภาสิริวัฒนา 
3.เด็กหญิงกนกกาญจน์ แสงสว่าง 
4.เด็กหญิงอภิชญา  ศรีลาชัย 
5.เด็กหญิงสมิตา ต นสวรรค์ 

3.โครงงานคุณธรรม  ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงอริสา  สีการัง 
2.เด็กหญิงณิชาพัชร   ศรีการัง 
3.เด็กหญิงปุณยวีร์  เรืองสิงห์ 
4.เด็กหญิงปวีณรัตน์ ยะวงษา 
5.เด็กหญิงพิมลณัฏฐ์  ธนินท์นิธิ 

4.การประกวดมารยาทไทย  ป.1-ป.3 1.เด็กหญิงสราวลี กานิล 
2.เด็กชายนัธทวัฒน  ถั่ววุ่น 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา   
1.การแข งขันแอโรบิก ป.1-ป.6 1.เด็กหญิงลัลน์ณิชา ศรีกาลังค์ 

2.เด็กหญิงชลธิชา รินทระ 
3.เด็กชายภูผา ญาณกาย 
4.เด็กหญิงสุพัตรา สุพรม 
5.เด็กหญิงปรียาภรณ์  คําพุก 
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6.เด็กหญิงภัทรวดี มหาโคตร 
7.เด็กหญิงศิริขวัญ แสงแก้วศรี 
8.เด็กหญิงณัฐณิชา โคตะ 
9.เด็กหญิงฐิติกาญจน  สายบุญ 
10.เด็กหญิงวิชญาดา อัศวภูมิ 

2.การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษาและ 
พลศึกษา  

ป.1-ป.6 1.เด็กหญิงชัยเทวี  สว่างศรี 
2.เด็กหญิงสุภิชญา  พ่อไชยราช 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   
1.การแข งขันเดี่ยวซอด วง  ป.1-ป.6 เด็กหญิงกัญญลักษณ  วงศ์สุุขสันต์ 
2.การแข่งขันเดี่ยวซออู้  ป.1-ป.6 เด็กหญิงชุติกาญจน์  นิตชิน 

รายการแข่งขนั ระดับ รายชื่อนักเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (ต่อ)   
3.การแข งขันขับร องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทชาย 

ป.1-ป.6 เด็กชายศิระ สาระสิทธ์ิ 

4.การแข งขันขับร องเพลงไทยลูกกรุง 
ประเภทหญิง 

ป.1-ป.6 เด็กหญิงธัญชนก นิงเวช 

5.การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง  ป.1-ป.6 เด็กหญิงพนัชกร  มหาโคตร 
6.การแข งขันขับร องเพลงพระราช 
นิพนธ  ประเภทหญิง 

ป.1-ป.6 เด็กหญิงนลพรรณ  สลางสิงห์ 

7.การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม(Mixed 
Media)  

ป.4-ป.6 เด็กชายอชิระ สมอุดม 

8.การแข่งขันการวาดภาพระบายสี  ป.1-ป.3 เด็กชายวโรดม สุขณา 
9.การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ป.4-ป.6 เด็กหญิงณัฏฐ์หทัย ไผ โสภา 
10.การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ ์ ป.1-ป.6 1.เด็กหญิงรสิตา แน่นอุดร 

2.เด็กหญิงเสาวณีย  โฉมเฉลา 
3.เด็กหญิงณัฐริกา แก วกุล 
4.เด็กหญิงศุภธิดา ช่วยชูหนู 
5.เด็กหญิงวชิราภรณ์  รอยรัก 
6.เด็กหญิงพัทธ์ธีรา ศิริพัฒน์ 
7.เด็กหญิงชมพูนุช  สีมิตร 
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8.เด็กหญิงณัฐชารัศม์  สุนันท์ปภากุล 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   
1.การประกวดโครงงานอาชีพ  ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงวิมลณัฐ เนตรไลย์ 

2.เด็กหญิงพิชญธิดา พรหมอารักษ์ 
3.เด็กหญิงธนัญญา โอภาสิริวััฒนกุล 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   
1.การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(Impromptu 
Speech)  

ป.4-ป.6 เด็กหญิงพิมลดา   วิลาศรี 

2.การแข่งขันพูดภาษาจีน ป.4-ป.6 1.เด็กหญิงกัญญาภัค จันบัวลา 
2.เด็กหญิงมิ่งกมล ใจสบาย 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
1.การแข่งขันการใช้เข็มทิศและการคาดคะเนและ
การสะกดรอย 

ป.4-ป.6 1.เด็กชายมรุเดช  ลําพัว 
2.เด็กชายกวีศิลป  เครื่องสาย 
3.เด็กชายฐิติวััฒน  บุญมาวงษา 
4.เด็กชายอัมรินทร์  จันทรโคตร 
5.เด็กชายสุรเกียรติ  วรจักร์ 
6.เด็กชายพิเชษฐ์  สาวังไชย 

รายการแข่งขนั ระดับ รายชื่อนักเรียน 
การศึกษาพิเศษ (โรงเรียนเรียนรวม)   
1.การแข งขันการประดิษฐ ของใช จากเศษ
วัสดุเหลือใช  ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร
องทางการเรียนรู   

ป.1-ป.6 1.เด็กชายวิทวัฒน   มะกุล 
2.เด็กชายศิวพล พรพิสุทธ์ิ 
3.เด็กชายวิศารินทร  อัศวบุตร 

2.การแข งขันการประดิษฐ ของเล่นจากเศษ
วัสดุเหลือใช  ประเภทนักเรียนที่มีความบกพร
องทางการเรียนรู  

ป.1-ป.6 1.เด็กชายศุภวิชย  กองพอด 
2.เด็กชายณัฐพล วงศ์ ชะอุ ม 
3.เด็กชายวัชรศัักดิ์  มหาโคตร 

3.การแข่งขันการเล่านิทาน ประเภทนักเรียนทีม่ี
ความบกพร่องทางการเรียนรู้  

ป.1-ป.6 เด็กหญิงนิรชา  โท ประยูร 

4.การแข งขันนักอ านข าวรุ นเยาวป์ระเภท
นักเรียนที่มีความบกพร องทางการเรียนรู้ 

ป.1-ป.6 เด็กชายธเนศ  ล็อควูด 
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5.การแข งขันการวาดภาพระบายสีประเภท
นักเรียนทีม่ีความบกพร องทางการเรียนรู ้

ป.1-ป.6 เด็กชายเปรมศักดิ์  วงศ ชมพู 

6.การประกวดมารยาทงามอย างไทย ประเภท
นักเรียนทีม่ีความบกพร องทางการเรียนรู ้

ป.1-ป.6 1.เด็กชายอนาวิน  ชามาตย์ 
2.เด็กหญิงนิยดา  โท้ประยูร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผลงานด้านผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลำดับที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

1 นางสาวนิราพร  โทสวนจิต คุรุชน คนคุณธรรม ระดับดีเยี่ยม ประเภท 
ผู้บริหารสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

2 นางสาวนิราพร  โทสวนจิต Best Practice ด้านการบริหารสถานศึกษา ระดับ 
ดีเย่ียม ภายใต้โครงการ Innovation for Thai 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครพนม 
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Education (IFTE)นวัตกรรมการศึกษา เพื่อ
พัฒนาการศึกษา จังหวัดนครพนม 

3 นางอรทัย  เพชรแดง   รองชนะเลิศเหรียญทอง อนัดับ 2  การคัดเลือก
รูปแบบการบริหาร/การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน “เดินหน้าพัฒนาการอ่านการเขียน เด็กไทย
วิถีใหม่อ่านออกเขียนได้ลายมือสวย” ประเภท
ครูผู้สอน ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-3   

สพป.นครพนม เขต 1 

4 นางดวงเนตร  มหาโคตร เหรียญทอง  การคัดเลือกรูปแบบการบริหาร/การ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน “เดินหน้า
พัฒนาการอ่านการเขียน เดก็ไทยวิถีใหม่อ่านออก
เขียนได้ลายมือสวย” ประเภทครูผู้สอน ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 

สพป.นครพนม เขต 1 

5 นางประวีณา  คำมูล รองชนะเลิศอันดับที่ ๒ เหรียญทอง กิจกรรม
นวัตกรรมที่เป็นเลิศ (best practice) ครูผู้สอน 
งานประกวดกิจกรรมการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และ
การนำเสนอผลงาน ภายใต้โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

6 นางดวงเนตร  มหาโคตร รองชนะเลิศอันดับ 2 จุดเน้นที่ 3 ด้านเป็นคนดี มี
วินัย มีความรักในสถาบันหลักของชาติ กิจกรรม
การขับเคล่ือนนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 สู่การ
ปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

7 นางอรทัย  เพชรแดง   เหรียญทอง จุดเน้นที่ 4 ด้านการอ่านออก เขียน
ได้ ลายมือสวย คิดเลขเป็น ส่ือสารหลายภาษา 
กิจกรรมการขับเคล่ือนนโยบายของสำนักงานเขต
พื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 สู่
การปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

 
ลำดับที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
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8 นางสาวดอกรัก  แสนผล   เหรียญทอง จุดเน้นที่ 4 ด้านการอ่านออก เขียน
ได้ ลายมือสวย คิดเลขเป็น ส่ือสารหลายภาษา 
กิจกรรมการขับเคล่ือนนโยบายของสำนักงานเขต
พื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 สู่
การปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

9 นางดายิน  ส่งเสริม   เหรียญทอง จุดเน้นที่ 4 ด้านการอ่านออก เขียน
ได้ ลายมือสวย คิดเลขเป็น ส่ือสารหลายภาษา 
กิจกรรมการขับเคล่ือนนโยบายของสำนักงานเขต
พื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 สู่
การปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

10 นางประวีณา  คำมูล   เหรียญทอง จุดเน้นที่ 4 ด้านการอ่านออก เขียน
ได้ ลายมือสวย คิดเลขเป็น ส่ือสารหลายภาษา 
กิจกรรมการขับเคล่ือนนโยบายของสำนักงานเขต
พื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 สู่
การปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

11 นางใครศรี  วงศ์สุวรรณ   เหรียญเงิน จุดเน้นที่ 4 ด้านการอ่านออก เขียนได ้
ลายมือสวย คิดเลขเป็น ส่ือสารหลายภาษา 
กิจกรรมการขับเคล่ือนนโยบายของสำนักงานเขต
พื้นที่การศกึษาประถมศึกษานครพนม เขต 1 สู่
การปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

12 นางสาวปาริฉัตร  ชุ่มนาว   เหรียญทองแดง จุดเน้นที่ 4 ด้านการอ่านออก 
เขียนได้ ลายมือสวย คิดเลขเป็น ส่ือสารหลาย
ภาษา กิจกรรมการขับเคล่ือนนโยบายของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษา
นครพนม เขต 1 สู่การปฏิบัติ ประจำปีการศึกษา 
2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

13 นางอรทัย  เพชรแดง   Best Practice ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับดี
เยี่ยม ภายใต้โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อ
พัฒนาการศึกษาจังหวัดนครพนม 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครพนม 
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14 นางดายิน  ส่งเสริม   Best Practice ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับดี
เยี่ยม ภายใต้โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อ
พัฒนาการศึกษาจังหวัดนครพนม 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครพนม 

 
ลำดับที ่ ชื่อ-สกุล ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 

15 นางประวีณา  คำมูล   Best Practice ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับดี
เยี่ยม ภายใต้โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อ
พัฒนาการศึกษาจังหวัดนครพนม 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครพนม 

16 นางใครศรี  วงศ์สุวรรณ   Best Practice ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับดี
เยี่ยม ภายใต้โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อ
พัฒนาการศึกษาจังหวัดนครพนม 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครพนม 

17 นางจันทสิน  สุนนท์ชัย รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม ระดับ ดีมาก  
ประเภทครูผู้สอน ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

18 นางประกายรัตน์   
วงษ์ศรีวรพล   

รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม ระดับ ดีมาก  
ประเภทครูผู้สอน ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

19 นางดายิน  ส่งเสริม   รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม ระดับ ดีมาก  
ประเภทครูผู้สอน ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

20 นางสาวดอกรัก  แสนผล   รางวัลคุรุชน คนคุณธรรม ระดับ ดีมาก  
ประเภทครูผู้สอน ประจำปีการศึกษา 2565 

สพป.นครพนม เขต 1 

21 นางดายิน  ส่งเสริม   Best Practice ด้านการจัดการเรียนรู้ ระดับดี
เยี่ยม ภายใต้โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อ
พัฒนาการศึกษาจังหวัดนครพนม 

สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนครพนม 

งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 70 (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) ประจำปีการศึกษา 2565   
1 นางดวงเนตร  มหาโคตร เหรียญทอง การแข งขันคัดลายมือส่ือภาษาไทย สพฐ. 
2 นางสาวดอกรัก  แสนผล เข้าร่วมการแข่งขันคิดเลขเร็ว สพฐ. 
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3 นางสาวศศิวรรณ   
เรืองสมบัติ 

เหรียญทองแดงการแข งขันการสร างการ
ตูนด วยโปรแกรมคอมพิวเตอร กราฟ ก 

สพฐ. 

4 นางศิมาพร  จันทร์แดง เหรียญทองแดงการแข งขันการสร างการ
ตูนด วยโปรแกรมคอมพิวเตอร กราฟ ก 

สพฐ. 

5 นางอรทัย เพชรแดง เหรียญทอง โครงงานคุณธรรม ป.1-3 สพฐ. 
6 นางธิดารัตน์  มุ่งงาม เหรียญทอง โครงงานคุณธรรม ป.1-3 สพฐ. 
7 นางกระจ่างจิต  วารีย์ เหรียญเงิน การแข่งขันเดี่ยวซออู้ ป.1-6 สพฐ. 
8 นางสาวภิญญดา ไชยพิเดช เหรียญเงิน การแข่งขันพูดภาษาจีน ป.4-6 สพฐ. 
9 นางสาวฐานิยา ป สสา

คํา 
เหรียญเงิน การแข่งขันพูดภาษาจีน ป.4-6 สพฐ. 

 
 
ผลงานด้านสถานศึกษา 

รายการ ระดับ หน่วยงานที่มอบ 
1.การประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 4 ผ่านการประเมิน

ระดับ ดี 
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมนิ
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

2.กิจกรรมบริษัทสร้างการดี ระดับ
ประถมศึกษา  งานประกวดกิจกรรมการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้ และการนำเสนอผลงาน
ภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 

เหรียญทอง สพป.นครพนม เขต 1 

3.ได้รับรางวัลสถานศึกษาดีเด่น ประจำปี 2566 ดีเด่น สพป.นครพนม เขต 1 ร่วมกับสมาคม
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา
อำเภอธาตุพนม 
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คณะผู้จัดทำ 

ที่ปรึกษา 

  1.นายสาทิต  วารีย์  

          ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
 2. นางสาวนิราพร  โทสวนจิต 
          ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

 

คณะทำงาน 
  1.นางจันทสิน  สุนนท์ชัย   
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ตำแหน่ง  ครูโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
  2.นางใครศรี  วงศ์สุวรรณ 

ตำแหน่ง  ครูโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
  3.นางสาวศศิวรรณ  เรืองสมบัติ  

ตำแหน่ง  ครูโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
 4.นางสาวฐานิยา  ปัสสาคำ 

ตำแหน่ง  ครูธุรการโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

ออกแบบปก 
  นางสาวศศิวรรณ  เรืองสมบัติ  

ตำแหน่ง  ครูโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 

บรรณาธิการ 
นางสาวศศิวรรณ  เรืองสมบัติ  
ตำแหน่ง  ครูโรงเรียนบ้านหัวบึงทุ่ง “เขตการทางนครราชสีมาสงเคราะห์ 3” 
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