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รายงานผลการกำกับติดตาม ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันทุจริต
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563
รอบ 6 เดือน (ตุลาคม - 2562 - มีนาคม 2563 )
รายงานผลการกำกับติดตาม ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ 2563
รอบ 6 เดือน ( ตุลาคม 2562 - มีนาคม 2563 )
หน่วยงาน ะ โรงเรียนสายนํ้าทิพย์
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	ชื่อโครงการ / กิจกรรมที่ได้ดำเนินการ
	ผลการดำเนินการ
	ผู้เข้าร่วมประชุม / ดำเนินการ
	ผลผลิตที่ได้รับ

	1. การออก / ติดตามแนวทางการ ปฏิบัติเกี่ยวกับการให้และการรับ ของขวัญ เพื่อให้บุคลากรถือปฏิบัติให้ เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล และ นโยบายกระทรวงในการส่งเสริมการ ต่อด้านการทุจริต
	ประกาศ เรื่อง การให้และรับของขวัญ แก่ข้าราชการขั้นผู้ใหญ่ หรือ ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ พุทธคักราช 2563 ให้บุคลากรในสังกัด ยึดถือปฏิบัติ
ประกาศ ณ วันที่ 24 ธันวาคม 2561
	ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากร โรงเรียนสายนํ้าทิพย์
	บุคลากรมีจิตสำนึกและมีพฤติกรรมที่ สามารถแยกแยะระหว่างผลประโยชน์ ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม สู่การเป็นบุคลากรด้นแบบ



รายงานผลการกำกับติดตาม ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ประจำปีงบประมาณ 2563
รอบ 6 เดือน ( ตุลาคม 2562 - มีนาคม 2563 )
หน่วยงาน ะ โรงเรียนสายนํ้าทิพย์
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ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาระบบป้องกันการทุจริตเชิงรุก
	ชื่อโครงการ / กิจกรรมที่ได้ดำเนินการ
	ผลการดำเนินการ
	ผู้เข้าร่วมประชุม / ดำเนินการ
	ผลผลิตที่ได้รับ

	1. ประชุมเผยแพร่มาตรฐานการ ประเมินด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
	· แต่งตั้งคณะกรรมการส่วนกลางในการ เตรียมรับการประเมิน ITA
· สร้างความตระหนักและความเข้าใจ กับครูและบุคลากรในโรงเรียน
	ผู้บริหาร คณะครู และบุคลากร โรงเรียนสายนํ้าทิพย์
	- เตรียมความพร้อมในการประเมิน คุณธรรม และความโปร่งใสในการ ดำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย
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