
 



 
 
 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
โรงเรียนบ้านพะทาย ได้กำหนดให้มีนโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต มีนโยบาย แผนงานโครงการ

และมาตรการ ซึ่งจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตของข้าราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยที่
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมในการทำงานระบบงาน และ
บรรยากาศการทำงานตลอดจนมีการนำเทคโนโลยีเข้ามาใช้ในการบริหารราชการและ ให้บริการแก่ประชาชน 
ซึ่งจะส่งเสริมให้ข้าราชการและผู้ปฏิบัติงานได้ใช้พัฒนาศักยภาพอย่างเต็มที่ รวมถึงมีการ จัดสวัสดิการและสิ่ง
อำนวยความสะดวกเพิ่มเติม ซึ่งมีความเหมาะสมสอดคล้องกับความต้องการ 

 

เรื่องที่ดำเนินการ 
จำนวน 

ครั้ง เรื่อง ราย 
1) การประสานงานกับโรงพยาบาลท่าอุเทนและโรงพยาบาลศรีสงคราม
เพื่อเข้ารับการฉีดวัคซีนป้องกันเชื้อไวรัสโคโรนา (COVID-19)  
ให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
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บุคลากรในโรงเรียนเข้ารับการฉดีวัคซีนป้องกันเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) 

 

                         

 

                

 

 



 

 

 

 

 

 


