
 
 

ประกาศโรงเรียนโพนสวางนางิ้ววิทยา 
เรื่อง นโยบายการบริหารงานบุคคลของโรงเรียนโพนสวางนางิ้ววิทยา 

.................................................................. 
 เพื่อให้การบริหารงานบุคคลของโรงเรียนโพนสวางนางิ้ววิทยา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลรวามทั้งเพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานของ
หน่วยรัฐ โรงเรียนโพนสวางนางิ้ววิทยา จึงได้ดำเนินนโยบายการบริหารงานทรัพยากรบุคคล เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการบริหารทรัพยากรบุคคล โดยมีภารกิจหลักในการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ให้มีคุณภาพ โรงเรียนโพนสวางนางิ้ววิทยา จึงได้ประกาศนโยบายการบริหารงานบุคคล ดังนี้ 

๑. จัดระบบการบริหารงานบุคคลให้เกิดความเสมอภาค เท่าเทียม เป็นธรรม โดยไม่เลือกปฏิบัติ 
คำนึงถึงระบบคุณธรรม ดังนี้ 

๑.๑ การรับบุคคลเข้าบรรจุรับราชการครูหรือรับเข้าเป็นครูอัตราจ้างต้องคำนึงถึงความรู้และ 
ความสามารถของบุคคล ความเสมอภาค ความเป็นธรรมและประโยชน์ของทางราชการ 

๑.๒ การบริหารงานบุคคลต้องคำนึงถึงผลสัมฤทธิ์ ประสิทธิภาพขององค์กร ลักษณะงานโดยไม่ 
เลือกปฏิบัติและมีความเป็นกลางทางการเมือง 

๑.๓ การพิจารณาความดีคาวมชอบ การเลื่อนตำแหน่งและการให้ประโยชน์อื่นแก่ข้าราชการครู 
และบุคคลทางการศึกษาต้องเป็นไปอย่างเป็นธรรม โดยพิจารณาจากประสิทธิภาพและประสิทธิผลของงาน 
รวมถึงคุณธรรมความโปร่งใส 

๑.๔ การดำเนินการวินัย ต้องเป็นไปด้วยความยุติธรรมและปราศจากอคติ ตลอดจนป้องกันการ 
กระทำผิดวินัยและเสริมสร้างพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาให้มีวินัย 

๒. เพ่ิมพูนประสิทธิภาพและเสริมสร้างแรงจูงใจให้ข้าราชการครูและบุคลกรทางการศึกษาปฏิบัติงาน 
อย่างมีคุณภาพ คุณธรรม คุณภาพชีวิต เสริมสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 

๓. ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาและกำกับดูแลให้ข้าราชการครูและบุคลกรทางการศึกษา ให้ปฏิบัติ 
หน้าที่ตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

๔. ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาข้าราชการครูให้เป็นข้าราชการที่ดี มีเกียรติศักดิ์ศรีของความเป็นข้า 
ราชการ โดยมุ่งเน้นการประพฤติปฏิบัติและเป็นแบบอย่างที่ดี ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

๔.๑ การยดึมั่นและท าในสิ่งที่ถกูตอ้ง 
๔.๒ ความซื่อสตัยส์จุริตและความรบัผิดชอบ 

๔.๓ การปฏิบติัความโปรง่ใส สามารถตรวจสอบได ้

๔.๔ การปฏิบติัโดยไม่เลือกปฏิบติัอย่างไม่เป็นธรรม 

๔.๕ การมุ่งผลสมัฤทธิ์ของงาน 
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