
โรงเรียนบ้านนามูลฮิ้น

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy

ต าบลนาทราย อ าเภอเมืองนครพนม จังหวัดนครพนม



คำนำ 

 
  แผนการดำเนินงานมอบนโยบาย เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลหรือประโยชน์อื่นใด
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ 2566 ของโรงเรียนบ้านนามูลฮิ้น จัดทำขึ้นเพื่อ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment-ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีเจตนารมณ์มุ ่งหวัง ให้สถานศึกษาได้รับทราบ
ขอบข่ายของนโยบาย เพื่อระดับคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานตนและ นำข้อมูลไปประกอบการการ
ประเมินผล รวมทั้งข้อเสนอแนะไปปรับใช้ในการพัฒนาและยกระดับความโปร่งใสในการปฏิบัติหน้าท่ี อีกท้ัง
แสดงให้เห็นถึงการขับเคล่ือน มาตรการเชิงบวกด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต อันจะส่งผลต่อการ
ยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index: CPI) ของประเทศไทยให้มีอันดับและ
ผลคะแนนท่ีดียิ่งขึ้นต่อไป  
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ประกาศโรงเรียนบ้านนามูลฮิ้น 
เร่ือง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกํานัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
--------------------------------------- 

 โรงเรียนบ้านนามูลฮิ้น สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครพนม เขต 1  ได้ตระหนัก
ถึงความสําคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทางท่ีเหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติ
เกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกํานัล หรือประโชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อป้องกันการกระทํา
อันมีผลต่อการใช้อํานาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผน
ปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

  เพื่อเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดําเนินงานตามหลักธรรมาภิบาล
ท่ีดี จึงขอประกาศว่า โรงเรียนสุนทรวิจิตร(บํารุงวิทยา) เป็นหน่วยงานท่ีบุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของ
กํานัลทุกชนิดในการปฏิบัติหน้าท่ี ท้ังในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าท่ี เพื่อหลีกเล่ียงการกระทําอันอาจมีผล
ต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าท่ี ซึ่งนําไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี พร้อมท้ัง กํากับดูแลบุคลากรในสังกัด
ให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยท่ัวกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

   ประกาศ ณ วันท่ี  16  พฤษภาคม  พ.ศ. 2566 
 

        
(นายยุทธนา  ศรีวรสาร) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนามูลฮิ้น 
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นโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
โรงเรียนบ้านนามูลฮิ้น 
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กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy  
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