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คำนำ 
 

 

โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา ได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 เพ่ือใช้เป็นกรอบ
การดำเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วย ข้อมูลทั่วไป ข้อมูล
เกี่ยวกับการศึกษา ผลการดำเนินงานในปีการศึกษาที่ผ่านมา ผลการประเมินคุณภาพภายใน/ภายนอก  
การกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา รายละเอียดของแผนปฏิบัติการ (ประมาณ
การรายรับของสถานศึกษาเพ่ือจัดสรรค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา) รูปแบบ (Model) การบริหารและการจัด
การศึกษาของโรงเรียน และแผนการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 

 การดำเนินงานตามแผนแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 ฉบับนี้ ได้รับความร่วมมือ
จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทางการศึกษา  การสนับสนุนจากทุกภาคส่วนในการดำเนินการร่วมกันเพ่ือขับเคลื่อน
แผนสู่การปฏิบัติ ทั้งนี้ เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงาน การติดตามและประเมินผล  ให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อการพัฒนาการศึกษา โดยมุ่งสู่ผลลัพธ์ที่สำคัญคือ การพัฒนาผู้เรียน ให้
เป็นคนดี เก่งและมีความสุข  
 

 
 

                                      โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา 
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สารบญั 
หน้า 

สว่นที ่1 บทนำ ประกอบดว้ย   
   - ข้อมูลทั่วไป ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษา (ข้อมูลบุคลากร  ข้อมูลนักเรียน ฯลฯ)   1 
     โครงสร้างการบริหาร   
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         - ผลการประเมินคุณภาพภายในและข้อเสนอแนะ (รอบปีที่ผ่านมา)    9  
      ผลการประเมินคุณภาพภายนอกและข้อเสนอแนะ 
 

สว่นที ่2 ทิศทางการพฒันาคณุภาพการศกึษาขององค์กร ประกอบดว้ย   
   - วสิัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์ โรงเรียน      21 
   - ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม  27 
     (ตัวอย่างตามตาราง ก.) 
  

สว่นที ่3  แผนปฏบิตัิการโรงเรยีนนาแกสามคัควีทิยา ประจำปงีบการศึกษา2568   47 
 

สว่นที ่4  รปูแบบ (Model) การบรหิารและการจดัการศกึษาของโรงเรยีน               187 
 

สว่นที ่5  แผนการกำกบั ติดตาม ประเมินผลและรายงาน (ตัวอย่างตามตาราง  ช.)          190 
 

ภาคผนวก                   194  
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1. ขอ้มลูพืน้ฐานโรงเรียนนาแกสามัคควีทิยา 
     1.1 ขอ้มลูทัว่ไป 
     

ชื่อโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา  ตำบลบ้านแก้ง   อำเภอนาแก   จังหวัดนครพนม 
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  โทรศัพท์ ๐-๔๒๕๗-๑๒๕๔ โทรสาร  ๐-๕๒๕๗-
๑๒๕๓  e-mail nakaesa_school@hotmail.com website  http://www.nakaesa.ac.th/  
เนื้อท่ี ๒๘  ไร่ ๒๐๐ ตารางวา 
   
     1.2 ประวตัโิรงเรยีนโดยยอ่ 

              

            โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยาเปิดสอนเมื่อวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๐๕ ในขณะนั้นยังไม่มีอาคาร 
และสถานที่เรียนจึงอาศัยเรียนที่โรงเรียนนาแก สังกัดกองประถมศึกษา  (โรงเรียนนาแกพิทยาคม   
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในปัจจุบัน) รับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
(ม.ศ.๑) จำนวน ๑ ห้องเรียน มีนักเรียน ๔๓ คน นายก้อน มีระหงส์ รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่   
ตั้งชื่อโรงเรียนว่าโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา  
             ต่อมาข้าราชการ พ่อค้า ประชาชนชาวอำเภอนาแก มีมติให้จัดสร้างอาคารเรียนชั่วคราวที่ 
ถนนสาย  สกลนคร-นาแก (หมู่บ้านโนนสามัคคีในปัจจุบัน) นายจันทร์ บัณฑิต ครูโทโรงเรียนธาตุพนม  
มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่เมื่อวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๐๕  เมื่ออาคารใหม่สร้างเสร็จแล้วจึงย้ายจากโรงเรียนนา
แกมาสอน ณ ที่ตั้งใหม่เมื่อวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๐๕ โดยเปิดสอนหลักสูตรมัธยมศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๐๕    สายสามัญ (ม.ศ.๑-๓) 
            ปีการศึกษา ๒๕๒๑  เปิดสอนหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น  กระทรวงศึกษาธิการ  
พุทธศักราช  ๒๕๒๑  และหลกัสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ (ม.ศ.๔-๕) พุทธศักราช  ๒๕๑๘  
            ปีการศึกษา ๒๕๒๔  เปิดสอน  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔-๕-๖) หลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการ พุทธศักราช  ๒๕๒๔ 
            ปีการศึกษา ๒๕๓๖  เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
            ปีการศึกษา ๒๕๓๘  เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช  ๒๕๓๘ 
กรมสามัญศึกษา 

  ปีการศึกษา ๒๕๓๙  ได้รับรางวัลพระราชทาน ระดับมัธยมศึกษาสถานศึกษาขนาดกลาง   
ในระดับจังหวัด 

 ปัจจุบันเปิดสอนหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ และหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ พุทธศักราช ๒๕๔๔ 

 ปีการศึกษา ๒๕๔๖  เข้าร่วมโครงการหนึ่งอำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝัน 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๗  เข้าร่วมโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
 ปีการศึกษา ๒๕๔๙  เป็นต้นแบบ  หนึ่งอำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝัน 

           ปีการศึกษา ๒๕๕๖  ได้รับรางวัลพระราชทานระดับมัธยมศึกษาสถานศึกษาขนาดใหญ่ 
ระดับจังหวัด 
 
 
 

mailto:nakaesa_school@hotmail.com
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สญัลักษณป์ระจำโรงเรยีนนาแกสามคัควียิา 
 
 
 
 
 
 
 

“ สี แสด - ดำ ” 
    สีแสด   หมายถึง  ความรู้  วิชาการ 
    สีดำ     หมายถึง  ความม่ันคง  อดทน  หนักแน่น 
 
ปรชัญาโรงเรยีนนาแกสามัคควีทิยา 

“สามค ฺคี  สามคฺคานํ รตฺนํ ความสามัคคีประดุจดังแก้วสามประการ ” 
 

คำขวญัโรงเรยีนนาแกสามัคควีทิยา   
“ ศึกษาดีมีวินัย พลานามัยสมบูรณ์ เพิ่มพูนอาชีพ” 

 
เอกลกัษณ์และอตัลกัษณโ์รงเรยีนนาแกสามัคควีิทยา 
เอกลกัษณ ์

“ยิ้ม  ไหว้  ทักทาย” 
 

อตัลักษณ ์
“มารยาทดี  มีน้ำใจ” 
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โครงสร้างการบรหิารโรงเรยีนนาแกสามคัคีวทิยา 

 

กลุ่มบริหาร 
งานการเงินและพัสดุ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนผู้อำนวยการโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยานาแกสามัคคีวิทยา  
นายปราโมทย์  เทพกูล 

 
 

 
 
 
 
 

ชมรมผู้ปกครอง 
คร-ูศิษย์เก่า 

นักเรียน 

คณะกรรมการสถาน 
ศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มบริหาร 
งานทั่วไป 

กลุ่มบริหาร 
งานวิชาการ 

กลุ่มบริหาร 
งานบุคคล 



๔ 
 

คณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
โรงเรียนนาแกสามัคควีทิยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

นายปราโมทย ์ เทพกลู 
กรรมการและเลขานุการ 

นายสรุชยั  สทุธอิาจ 
ประธานกรรมการ 

นางรตันา  คำเพชรดี 
กรรมการ 

นางเลศิลักษณ ์ ปญัญาดี 
กรรมการ 

นางสภุาลกัษณ ์ รัตนมาลี 
กรรมการ 

 

จา่เอกบญุนำ  ชาเครอื   
กรรมการ 

 

นายชยัยทุธ  แกว้ดวงดี 
กรรมการ 

 

นางรชัดาภรณ ์ แกว้มณชียั 
กรรมการ 

 

นางชอ่เอือ้ง  เชือ้กลุา 
กรรมการ 

 

นายฉลอง  เชือ้ดวงผยุ 
กรรมการ 

 

นายพรชยั  ชวีตานนท์ 
กรรมการ 

 

นายวนัชยั  วงัทะพันธ ์
กรรมการ 

 

พระครสูงัฆรักษป์ิยะพงษ ์ สริจิน.โท
กรรมการ 

 

พระครอูรณุกติตโิสภณ 
กรรมการ 

 

นางภทัรปภา  กาสนิธุ์พลิา 
กรรมการ 
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1.3 ขอ้มลูครแูละบุคลากรทางการศกึษา  
 

ตำแหนง่ 
เพศ วฒุกิารศึกษา วทิยฐานะ 

ชาย หญิง 
ต่ำกวา่

ปริญญาตร ี
ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก ชำนาญการ 

ชำนาญการ
พิเศษ 

เชีย่วชาญ ไม่ม ี

ผู้อำนวยการโรงเรียน 1 - - - 1 - - 1 - - 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 2 - - - 2 - 1 1 - - 
คร ู 25 65 - 48 41 1 34 47 - 9 
ครูผู้ช่วย 1 1 - 2 - - - - - 2 
พนักงานราชการ - 2 - 2 - - - - - 2 
ลูกจ้างประจำ - - - - - - - - - - 
ลูกจ้างชั่วคราว 8 4 11 - 1 - - - - 12 
ครูธุรการ+ครูอัตราจ้าง 5 4 - 9 - - - - - 9 

รวมทัง้สิน้ 42 76 11 61 45 1 35 49 - 34 
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 14 พฤษภาคม 2568 

 

ตำแหนง่ 
สาขาวชิาเอก 

คณิตศาสตร์ ภาษาต่าง 
ประเทศ 

ภาษาไทย 
สุขศึกษาและ

พลศึกษา 
สังคมศึกษาฯ 

วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

การงานอาชีพ ศิลปะ 

คร ู 14 12 10 7 13 24 6 4 
ครูผู้ช่วย - - - - - 1 - 1 
พนักงานราชการ - - - - 1 1 - - 

รวมทัง้สิน้ 14 12 10 7 14 26 6 5 
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 14 พฤษภาคม 2568 
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1.4 ขอ้มลูนักเรียน           
        

ระดบัชัน้ 
จำนวน

หอ้งเรียน 
จำนวนนกัเรียน 

ชาย หญิง รวม 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ๑๐  ห้อง 176 194 370 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ๑๐  ห้อง 160 208 368 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ๑๐  ห้อง 174 187 361 
รวมระดับมธัยมศึกษาตอนตน้ ๓๐  หอ้ง 510 589 1,099 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ๘  ห้อง 108 177 285 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ๘  ห้อง 116 146 262 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ๘   ห้อง 107 142 249 
ปวช.1 ๑  ห้อง 2 13 15 
ปวช.2 ๑  ห้อง 4 16 20 
ปวช.3 ๑  ห้อง - 12 12 
รวมระดับมธัยมศึกษาตอนปลายและเทยีบเทา่ 27 หอ้ง 337 506 843 
รวมทัง้สิน้ 57 หอ้ง 847 1,095 1,942 

       หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี ๑4 พฤษภาคม ๒๕๖8 
 

1.5 ขอ้มลูอาคารสถานที่   
                  

รายการ ปีงบประมาณที่ได้รบัจดัสรร งบประมาณ 
(บาท) 

อาคารเรียนแบบ  ๒๑๖ ค ๒๕๒๘ ๓,๑๕๓,๕๐๐ 
อาคารเรียนแบบ  ๒๑๖ล/ป๒๙ ๒๕๓๕ ๗,๔๒๕,๕๐๐ 
อาคารเรียนแบบ  ล/๔๑(หลังคาทรงไทย) ๒๕๕๔ ๒๙,๐๔๒,๐๘๕ 
อาคารเรียนแบบ ๓๒๔ ล/๕๕-ก ๒๕๖๒ ๒๖,๙๘๕,๐๐๐ 
อาคารฝึกงานแบบ ๑๐๒ / ๒๗ ๒๕๒๙ ๗๘๐,๐๐๐ 
อาคารฝึกงานแบบ ๑๐๒ / ๒๗ ๒๕๓๐ ๗๘๐,๐๐๐ 
อาคารหอประชุมแบบ ๐๐๕ – (๑๐๐ / ๒๗) ๒๕๒๗ ๒,๐๐๐,๐๐๐ 
อาคารโรงอาหารแบบ  ๐๐๒ / ๑๒  ๒๕๑๒ ๑๓๐,๕๐๐ 
หอประชุม 2527 354000 
โรงอาหาร 2514 130500 
โรงฝึกงาน 1 (102/27) 2528 780000 
โรงฝึกงาน 2 (102/27) 2529 780000 
บ้านพักครู ๘ ครอบครัว ๒๕๖๓ ๓,๙๗๘,๐๐๐ 
บ้านพักครู ๒๐๕/๒๖ (๕ ห้องนอน) ๒๕๖๑ ๕๖,๑๗๐ 
บ้านพักครู ๒๕๑๗ ๘๐,๐๐๐ 
อ่ืนๆ หากมี (ระบุ).........   

       หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันที่ ๑4 พฤษภาคม ๒๕๖8 
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1.6 ขอ้มลูแหลง่การเรยีนรู้  
แหล่งเรยีนรูภ้ายในโรงเรยีน 

      ๑. ห้องสมุดโรงเรียน            ๑๐. ห้องจริยธรรม         
      ๒. ห้องคอมพิวเตอร์      ๑๑. ห้องปฏิบัติการดนตรี       
      ๓. ห้องแนะแนว      ๑๒. ห้องปฏิบัติการศิลปะ 
      ๔. ห้องพยาบาล      ๑๓. ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ 
      ๕. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์      ๑๔. ห้องคหกรรม              
      ๖. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์      ๑๕. ห้องเกษตรกรรม        
      ๗. ห้องปฏิบัติการภาษาไทย      ๑๖. ห้องอุตสาหกรรม        
      ๘. ห้องปฏิบัติกาสังคมศึกษา      ๑๗. ห้องพิมพ์ดีด 
      ๙. ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ      ๑๘. ห้องสหกรณ์            

แหล่งเรยีนรูภ้ายนอกโรงเรียน 
      ๑. วัดธาตุศรีคูณ       ๑๑. ธนาคารเพ่ือการเกษตรฯ 
      ๒. มหาวิทยาลัยรามคำแหง       ๑๒. สถานีตำรวจภธูรนาแก 
      ๓. วัดภูพานอุดมธรรม       ๑๓. ร้านอิกเฮง 
      ๔. วัดมรุกขนคร       ๑๔. หน่วยพัฒนาการเคลื่อนที่ ๒๒ 
      ๕. วัดพระธาตุพนมวรมหาวิหาร       ๑๕. ห้องสมุดประชาชน 
      ๖. กลุ่มอาชีพทำไม้กวาด       ๑๖. ศูนย์วัฒนธรรมอำเภอนาแก 
      ๗. สำนักงานไฟฟ้าส่วนภูมิภาค       ๑๗. กลุ่มอาชีพทอผ้าลายขิด 
      ๘. ที่ทำการไปรษณีย์       ๑๘. พระธาตุประจำวันเกิด 
      ๙. ที่ว่าการอำเภอนาแก       ๑๙. พระตำหนักภูพานราชนิเวศน์ 
      ๑๐. ธนาคารออมสิน       ๒๐. โรงพยาบาลนาแก 

 
2. ขอ้มลูทางการศกึษา  
     2.1 ผลการดำเนนิงานทีผ่า่นมา (เช่น ผลการประเมิน O- NET  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามกลุ่มสาระ  เทียบ
ระหว่างโรงเรียน เขต และประเทศ เป็นต้น)   ฯลฯ 
  ตัวอย่าง   ข้อมูลค่าเฉลี่ยคะแนนผลการทดสอบ O-NET ของนักเรียนชั้น ม.3, ม.6 ใน 5 วิชาหลัก   
               เปรียบเทียบ 3 ปีย้อนหลัง (ปีการศึกษา 2565 - 2567)  

 

นักเรยีนชัน้ ม.3 

วชิา 
ค่าคะแนนเฉลีย่ 

ปีการศกึษา 
2565 (A).. 

ปีการศกึษา 
2566 (B).. 

ปีการศกึษา 
2567 (C).. 

+เพิม่/- ลด 
(ผลตา่ง A และ B) 

+เพิม่/- ลด 
(ผลตา่ง B และ C) 

1.ภาษาไทย 53.29 53.77 43.51 +0.48 -10.26 
2.ภาษาอังกฤษ 31.70 33.35 28.32 +1.65 -5.03 
3.คณิตศาสตร์ 23.53 26.04 23.39 +2.51 -2.65 
4.วิทยาศาสตร์ 32.68 30.28 31.97 -2.40 +1.69 
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นักเรียนชั้น ม.๖ 

วชิา 
ค่าคะแนนเฉลีย่ 

ปีการศกึษา 
2565 (A).. 

ปีการศกึษา 
2566 (B).. 

ปีการศกึษา 
2567 (C).. 

+เพิม่/- ลด 
(ผลตา่ง A และ B) 

+เพิม่/- ลด 
(ผลตา่ง B และ C) 

1.ภาษาไทย 48.60 45.21 46.07 -3.39 +0.86 
2.ภาษาอังกฤษ 24.14 32.57 47.83 +8.43 +15.26 
3.คณิตศาสตร์ 22.96 19.93 29.27 -3.03 +9.34 
4.วิทยาศาสตร์ 30.56 30.03 34.98 -0.53 +4.95 
5.สังคมศึกษา 32.35 30.71 46.11 -1.64 +15.40 

 
ตัวอย่าง   ตารางเปรียบเทียบผลต่าง O-NET ของโรงเรียน กับระดับเขตและระดับประเทศ 
            นักเรียนชั้น ม.3, ม.6 ใน 5 วชิาหลัก  ปีการศึกษา  2565 - 2567  
นักเรยีนชัน้ ม.3 

วิชา 

2565 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพิ่ม/- ลด) 

2566 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพิ่ม/- ลด) 

2567 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพิ่ม/- ลด) 

เป้าหมายปี 2568 

สพม. ชาติ สพม. ชาติ สพม. ชาติ สพม. ชาติ 
1.ภาษาไทย +0.83 +0.34 +5.65 +3.04 -0.85 -5.42 45.24 49.90 
2.ภาษาอังกฤษ +1.58 -0.35 +3.74 +1.59 -0.25 -2.61 29.14 31.54 
3.คณิตศาสตร์ +0.38 -0.86 +2.55 +0.66 -1.00 -3.14 24.87 27.06 
4.วิทยาศาสตร์ +0.15 -0.64 +1.11 +0.28 -0.47 -2.25 33.08 34.90 
  รวม +2.94 -1.51 +13.05 +5.57 -2.57 -13.42   

 
นักเรยีนชัน้ ม.6 

วิชา 

2565 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพิ่ม/- ลด) 

2566 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพิ่ม/- ลด) 

2567 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพิ่ม/- ลด) 

เป้าหมายปี 2568 

สพม. ชาติ สพม. ชาติ สพม. ชาติ สพม. ชาติ 
1.ภาษาไทย +4.22 +4.51 +4.78 +4.43 +4.04 +3.86 42.87 43.05 
2.ภาษาอังกฤษ +0.96 +0.70 +5.83 +6.38 +15.29 +17.22 33.19 31.22 
3.คณิตศาสตร์ +0.93 +1.35 +0.22 -0.03 +6.78 +7.51 22.93 22.19 
4.วิทยาศาสตร์ +1.90 +2.48 +0.45 +0.94 +4.77 +6.03 30.81 29.52 
5.สังคมศึกษา -0.77 -0.65 -1.94 -2.38 +8.90 +10.34 37.95 36.48 
  รวม +7.24 +8.39 +9.34 +9.34 +39.78 +44.96   
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2.2 ผลการประเมนิมาตรฐานภายในและภายนอก 
      ตามหมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ 2) พ.ศ.2545 กำหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งต้องได้รับการประเมิน
คุณภาพภายนอกอย่างน้อยหนึ่งครั้งทุกห้าปี   เพื่อตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาให้ดีขึ้น  โดยเริ่มจาก
สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน เพ่ือวางแผนพัฒนาคุณภาพของหน่วยงานในการ ปรับปรุง กำกับ
ติดตาม จากการกำหนดระบบประเมินตนเอง  ประเมินและจัดทำรายงานการประเมินตนเองทุกปี โดยสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  จะดำเนินการตรวจสอบผลการประเมินคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา เพ่ือให้มีความสอดคล้องและเป็นทิศทางเดียวกันกับการประเมินคุณภาพภายนอก มุ่งสู่มาตรฐาน
สุดท้ายคือ คุณภาพที่เกิดกับผู้เรียน   
  โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา ได้ประเมินคุณภาพภายใน (ผลของรอบปีที่ผ่านมา) เมื่อเดือน 
เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕ จากคณะกรรมการโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยาประเมินตนเอง และได้รับการประเมิน
คุณภาพภายนอกโดย สมศ.รอบสี่ เมื่อวันที่ ๒๗ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ ซึ่งสรุปผลการประเมินโดยภาพรวม   
ได้ดังนี ้
 
                2.2.1 ผลการประเมินมาตรฐานภายใน 

สรปุผลการประเมนิคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
ปีการศกึษา  ๒๕๖๕ 
 

มาตรฐาน/ประเดน็พจิารณา ระดบัคณุภาพ 
มาตรฐานที ่ ๑  คุณภาพของผูเ้รยีน ยอดเยี่ยม 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ดีเลิศ 
๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

ดีเลิศ 

๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม 
๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ยอดเยี่ยม 
๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดีเลิศ 
๖. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม 

๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ยอดเยี่ยม 
 ๑. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  ยอดเยี่ยม 

๒. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  ยอดเยี่ยม 
๓. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ยอดเยี่ยม 
๔. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  ดีเลิศ 

มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบรหิารและการจดัการ ยอดเยี่ยม 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  ยอดเยี่ยม 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐาน/ประเดน็พจิารณา ระดบัคณุภาพ 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  ยอดเยี่ยม 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐาน/ประเดน็พจิารณา ระดบัคณุภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนทีเ่นน้ผู้เรยีนเปน็สำคญั ยอดเยี่ยม 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ยอดเยี่ยม 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่อ้ือต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม 

 
๒.๒.๒ ผลการประเมนิมาตรฐานภายนอก รอบที ่๔ (ครั้งล่าสุด) 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบ ๔ (พ.ศ.๒๕๖๕ – ๒๕๖๙) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  จากสำนักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา องค์การมหาชน (สมศ.) สรุปผลการประเมินได้ดังนี้ 

ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (มธัยมศึกษา) 
นำ้หนกั คะแนน ระดบั 
(คะแนน) ที่ได ้ คุณภาพ 

กลุม่ตวับ่งชีพ้ืน้ฐาน    
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี ๑๐.๐๐ ๙.๘๔ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ๑๐.๐๐ ๙.๗๖ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓ ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ๑๐.๐๐ ๙.๓๔ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ ๔ ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น ๑๐.๐๐ ๘.๘๑ ดี 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ๒๐.๐๐ ๑๑.๕๑ พอใช้ 
ตัวบ่งชี้ที่ ๖ ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ๑๐.๐๐ ๙.๐๐ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ ๗ ประสิทธิผลของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา ๕.๐๐ ๔.๘๐ ดีมาก 
ตัวบ่งชี้ที่ ๘ พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษา 
   และต้นสังกัด 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุม่ตวับ่งชีอ้ตัลกัษณ์ ๕.๐๐ ๕.๐๐  
ตัวบ่งชี้ที่ ๙ ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน์  
     พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน 
     เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

กลุม่ตวับ่งชีม้าตรการส่งเสรมิ ๕.๐๐ ๕.๐๐  
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑ ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริมบทบาท 
       ของสถานศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๒ ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือบกระดับ  
                มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสู่ความเป็นเลิศท่ี    
                สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

๕.๐๐ ๕.๐๐ ดี 
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ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (มธัยมศึกษา) 
นำ้หนกั คะแนน ระดบั 
(คะแนน) ที่ได ้ คุณภาพ 

คะแนนรวม ๑๐๐ ๘๗.๐๖ ด ี
การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา ระดับมัธยมศึกษา 
  ผลคะแนนทุกตัวบ่งชี้ตั้งแต่ ๘๐ คะแนนขึ้นไป          ใช่   ไม่ใช ่
  มีตัวบ่งชี้ที่ได้ระดับดีขึ้นไปอย่างน้อย ๑๐ ตัวบ่งชี้ จาก ๑๒ ตัวบ่งชี้      ใช่   ไม่ใช่ 
  ไม่มีตัวบ่งชี้ใดที่มีระดับคุณภาพต้องปรับปรุงหรือต้องปรับปรุงเร่งด่วน  ใช่   ไม่ใช่ 
 สรุปผลการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 
   สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา    ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา   

 
3. ผลงานดเีดน่ในรอบปทีีผ่่านมา 
 3. ผลงานดเีดน่ในรอบปทีีผ่่านมา 
 3.1 ดา้นสถานศกึษา 
      1. โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา เป็นสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ระดับดีเยี่ยม 
       2. NAKAESAMAKKIWITTAYA SCHOOL is an Educational Institution that promotes the 
improvement of student academic achievements as part of the 2024 
       ๓. โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖ ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประเภทผลงานดีเด่น  
ระดับทอง 
       ๔. โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา สถานศึกษาที่ให้การสนับสนุนกิจกรรมการฝึกนักศึกษาวิชาทหาร 
ศูนย์ฝึกย่อยโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 3.2 ดา้นผูบ้รหิาร 
      1. ผ่านการประกวดกิจกรรมคุรุชน คนคุณธรรม ประเภทผู้บริหาร ระดับดีเยี่ยม ประจำปีการศึกษา 
2567 โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
  1. นายปราโมทย์ เทพกูล 
      2. แกนนำในการพัฒนาสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามแนวทางการประเมินระดับนานาชาติ 
(PISA) โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 
  1. นายปราโมทย์ เทพกูล 
      3. ผู้อำนวยการ ผู้ฝึกซ้อมนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมต่อคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
ระดับประเทศ โดยชมรมแข่งขันวิชาการภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
  1. นายปราโมทย์ เทพกูล 
      4. ผู้อำนวยการ ผู้ฝึกซ้อมนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมแข่งขัน Spelling Bee 
ภาษาอังกฤษ ระดับมัธยมศึกษา ระดับประเทศ โดยชมรมแข่งขันวิชาการภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
  1. นายปราโมทย์ เทพกูล 
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 3.3 ดา้นคร ู
      1. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประจำปี 
2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
  1. นางอาระยะ ตั้งวิกรัย 
       2. รางวัล “เหรียญทอง” กิจกรรมแข่งขัน Spelling Bee ภาษาอังกฤษ ระดับมัธยมศึกษา ประจำปี 
2567 จัดโดย ชมรมแข่งขันวิชาการภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
  1. นายมีศักดิ์ เชื้อจารย์ชิน 
       3. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษชิงแชมป์ประเทศไทย ชิงถ้วย
เกียรติยศรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย ประจำปี 2567 จัดโดย ชมรมแข่งขัน
วิชาการภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
  1. นายมีศักดิ์ เชื้อจารย์ชิน 

2. นางสาวสุพัตรา วงค์แสงน้อย 
       4. รางวัล พระพฤหัสบดี ด้านสวัสดิการและสวัสดิภาพ กลุ่มครูและคณาจารย์ โดยสำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพ ครูและบุคลากรทางการศึกษา (สกสค.) 
  1. นางอาระยะ ตั้งวิกรัย 
       5. รางวัล ครูดีศรี สกสค. จังหวัดนครพนม ประจำปี 2567 โดยสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
สวัสดิการและสวัสดิภาพ ครูและบุคลากรทางการศึกษา (สกสค.) 
  1. นางอาระยะ ตั้งวิกรัย 
       6. คณะกรรมการตรวจผลงานการอบรมการขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ด้านการอ่าน 
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์รูปแบบ On Demand “เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา” โดยสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  1. นายเศกสรร จันทะนาม 
  2. นายณัฐพล พนันชัย 
  3. นางสาววิไลวรรณ สูญราช 
  4. นางสาวกมณชนค ชัยธนาราวิสิฐ 
  5. นางสาวปาณะณัฎฐา แสนสามารถ 
       7. รางวัล “ชนะเลิศ” กีฬาชักกะเย่อ ประเภททีมชายน้ำหนักรวมไม่เกิน 560 กิโลกรัม การแข่งขัน
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 40 

1. นางสาวนวพร ณรงค์รักษาเขต 
       8. รางวัล “รองชนะเลิศอันดับที่ 1” กีฬาชักกะเย่อ ประเภททีมหญิง การแข่งขันกีฬาชักกะเย่อ
อาเซียน โดยประธานสหพันธ์ชักเย่อลาว 

1. นางสาวนวพร ณรงค์รักษาเขต 
       9. รางวัล ครูผู้สอนยอดเยี่ยมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น รางวัล “เหรียญเงิน” กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยด้านวิชาการ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. Obec Awards ครั้งที่ 12 ปีการศึกษา 2565 ถึง 2566 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือระดับมัธยมศึกษา 

1. นางสาวศิริลักษ์ วังสุขี 
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       10. เข้าร่วมแข่งขันระดับภาค กิจกรรมการแข่งขันแต่งบทกวีจากหนังสือสารานุกรมไทย ครั้งที่ 14  
โดยสโมสรไลออนส์สากลภาค 310 อี 

1. นางสาวจุฬาลักษณ์ เทือกขันตี 
       11. รางวัลสุดยอดครู กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ระดับดีเด่น โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษานครพนม 

1. นางสาวอะธิดา แสงอรุณ 
       12. รางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมการแข่งขันเสนาะสารอ่านทำนองเสนาะระดับชั้น ม. 4 - ม. 6 งาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นางสาวพรภิมล กิฬาพันธ์ 
       13. รางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมการแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนานสามมิติ (3D) 
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา 
1. นายนพวงค์ พลโลก 
2. นายศิริชาติ วงค์หนายโกฏ 

       14. รางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมการแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
ระดับชั้น ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่

การศึกษา 
1. นายณัฐวัตร เขียวดี 
2. นางสาวกาญจนัตฐา คำประภา 

     15. รางวัล “ชนะเลิศเหรียญทอง” การแข่งขันการสร้าง Motion Infographic ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นางสาวมาริสา สุทธิธรรม 
     16. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันการต่อคำศัพท์คำคม ระดับมัธยมศึกษา การแข่งขันความเป็น

เลิศด้านภาษาอังกฤษชิงแชมป์ประเทศไทย ชิงถ้วยเกียรติยศรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงมหาดไทย โดยชมรมการแข่งขันวิชาการภาษาไทย คณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

1. นางสาวจุฬาลักษณ์ เทือกขันตี 
     17. รางวัล “รองชนะเลิศอันดับที่ 2 เหรียญทอง” กิจกรรมการแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความระดับชั้น  

ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นางสาวศิริลักษณ์ วังสุขี 
     18. รางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมการแข่งขันประกวดสื่อสร้างสรรค์ เรื่อง “สร้างได้ ด้วยตัวเรา” อายุ

ระหว่าง 15 – 20 ปี เนื่องในงานวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วนภูมิภาค ประจำปี 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร 

1. นายภาณุวัตร บัวชุม 
2. นางสาววนิดา ภูหวัไร่ 
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 3.4 ดา้นนักเรยีน 
     1. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันสร้างสะพานไม้จำลอง ประเภทประสิทธิภาพในการรับน้ำหนัก 

ระดับมัธยมศึกษา โดยมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสกลนคร 
1. นางสาวรัฐริณีย์ ใจเที่ยง 
2. นายอภิวัฒน์ สุไลมาน 
3. นายณัฐวุฒิ กัลยาแก้ว 

     2. รางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมการแข่งขันประกวดสื่อสร้างสรรค์ เรื่อง “สร้างได้ ด้วยตัวเรา” อายุ
ระหว่าง 15 – 20 ปี เนื่องในงานวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติส่วนภูมิภาค ประจำปี 2567 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนคร 

1. นางสาวณัฐณิชา วังกาฮาด 
2. นางสาวศศิกานต์ ชัยฮาด 
3. นางสาวผกายวรรณ สายสงิห์ 
4. นางสาวสุวิมล พิลามาตย์ 

      3. รางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมการแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนานสามมิติ (3D) ระดับชั้น 
ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กชายธนกฤต ไชยรัตน์ 
2. เด็กชายศิวกร คำศิริ 

           4. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น 
ม.๑ - ม.๓ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กหญิงธิดาทิพย์ ยุวราช 
2. เด็กชายอภิลักษณ์ บุญโสม 

     5. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับชั้น 
ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นางสาวอริษา ศรีหว้าสระสม 
2. นางสาวธิดารัตน์ พรหมคนซื่อ 

     6. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันการสร้าง Motion Infographic ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นายจิรวัฒน์ หงษามนุษย์ 
2. นางสาวนัฏฐนชิ ชาแสน 

     7. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖ งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นายปัณณปรัชญ์ วาปี 
2. นางสาวสุพิชชา เงางาม 
3. นางสาวอชิรญา วังทะพันธ์ 
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     8. รางวัล “เหรียญทอง” การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง ระดับชั้น ม.๔ - ม.๖  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นายทัชชนากรณ์ พรหมวิชัย 
2. นางสาวณัชริญา ไชยเพชร 
3. นายวิภัทรชัย หาญมนตร 

     9. รางวัล “เหรียญทอง” การประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ม.1 –  
ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กหญิงณัฏฐณิชา งามตรง 
2. เด็กหญิงพิชามญช์ มงคลมะไฟ 
3. เด็กหญิงเปรมสุดา กวานเหียน 

          10. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันกิจกรรมการแข่งขันนาฏศิลป์ไทยอนุรักษ์ ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 4-6 โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

1. เด็กหญิงณัฎฐปวีณ์ หอมสร้อย 
2. เด็กชายเสฏฐวุฒ ิสังชาดี 
3. เด็กหญิงธนพร แป้นโครต 
4. เด็กหญิงกนกพร พรหมพินิจ 
5. เด็กหญิงวิสุดา บุญชู 
6. เด็กหญิงธันยา คนครอง 
7. เด็กหญิง กัญจนพร อวนวัง 
8. เด็กหญิงรุ่งไพลิน เทือกขันตี 
9. เด็กหญิงปิยธิดา นามเกตุ 
10. เด็กหญิงบัณฑิตา พ่อศรีชา 
11. เด็กชายปรเมษฐ์ วงค์สีไส 
12. เด็กหญิงพุทธธิดา วงค์สีไส 
13. เด็กหญิงปวีณ์ธิดา มะลัยจันทร์ 
14. เด็กชายณัฐภูมิ ทองสิงห์ 
15. เด็กหญิงสุพัชตรา หงส์ไชย 
16. เด็กชายภูวดล ชานุสิทธิ์ 

     11. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันกิจกรรมการแข่งขันรำวงมาตรฐาน ม.1-ม.3 งานศิลปหัตถกรรม 

นักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กหญิงนิภาดา ปุญญานน 
2. เด็กชายรุ่งโรจน์ วันนา 
3. เด็กชายเสฏฐวุฒ ิสังชาดี 
4. เด็กชายณัฐภูมิ ทองสิงห์ 
5. เด็กชายภูวดล ชานสุิทธิ์ 
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6. เด็กชายปรเมษฐ์ วงค์สีไส 
7. เด็กหญิงพุทธธิดา วงค์สีไส 
8. เด็กหญิงปวีณ์ธิดา มะลัยจันทร์ 
9. เด็กหญิงณัฏฐนิชา โถนารัตน์ 
10. เด็กหญิงณัฎฐปวีณ์ หอมสร้อย 

     12. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันกิจกรรมการแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.1 - ม.3 งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กหญิงวิสุดา บูญชู 
2. เด็กหญิงธนพร แป้นโครต 
3. เด็กชายเสฏฐวุฒ ิสังชาดี 
4. เด็กชายณัฐภูมิ ทองสิงห์ 
5. เด็กหญิงพุทธธิดา วงค์สีไส 
6. เด็กหญิงบัณฑิตา พ่อศรีชา 
7. เด็กหญิงปิยธิดา นามเกตุ 
8. เด็กหญิงปวีณ์ธิดา มะลัยจันทร์ 
9. เด็กชายภูวดล ชานสุิทธิ์ 
10. เด็กชายปรเมษฐ์ วงค์สีไส 

  11. เด็กหญิงรุ่งไพลิน เทือกขันตี 
  12. เด็กหญิงสุพัชตรา หงส์ไชย 
  13. เด็กหญิงณัฏฐปวีณ์ หอมสร้อย 
  14. เด็กหญิงกัญจนพร อวนวัง 
  15. เด็กหญิงธันยา คนครอง 
  16. เด็กหญิงกนกพร พรหมพินิจ 

     13. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กหญิงณัฐกานต์ เคหฐาน 
     14. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันเดี่ยวดนตรีพ้ืนเมือง เดี่ยวโหวต ม.1 - ม.3 งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กชายปัณณทัต นามวงษา 
     15. รางวัล “รองชนะเลิศ อันดับ 1” การแข่งขันกีฬาชักเย่อแห่งประเทศไทย ระดับประเทศ ครั้งที่  

9 โดยสมาคมชักเย่อแห่งประเทศไทย 
1. นายอภิวัฒน์ สุไลมาน 
2. นายจรัณชัย เฮ้าแสง 
3. นายอิสรพงษ์ นนท์คำวงค์ 
4. นายกิตติกวิน ศาสตราศรัย 
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     16. รางวัล “รองชนะเลิศ อันดับ 2” การแข่งขัน TOA 3x3 Basketball Winter 2024-2025  
สนาม 4 จังหวัดนครพนม รุ่นไม่เกิน 18 ปี ชาย ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยสมาคมกีฬาแห่งประเทศไทย 

1. นายธนกร วงศ์ประทุม 
2. นายธัชตะวัน ไชยจำ 

     17. รางวัล “รองชนะเลิศ อันดับ 2” การแข่งขันบาสเกตบอล 3x3 ภายในจังหวัด จังหวัดสกลนคร 
และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รุ่นไม่เกิน 14 ปี Mix ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยสมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
สกลนคร 

1. เด็กหญิงณัฐภัสสร มาวิเลศิ 
2. เด็กหญิงณัฐปภัสร์ ฮึ้งฮก 
3. เด็กหญิงเบญจมาศ จุลมาศ 
4. เด็กชายยศพัฒน์ ธงชัย 

     18. รางวัล “รองชนะเลิศ อันดับ 3” การแข่งขัน TOA 3x3 Basketball All Thailand 2024  
ณ ศูนย์การค้า TERMINAL 21 KORAT รุ่นไม่เกิน 16 ปี ชาย ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยสมาคมกีฬา
แห่งประเทศไทย 

1. เด็กชายณภัทร มาวิเลิศ 
2. เด็กชายศรุต วงค์ตาผา 
3. นายธัชตะวัน ไชยจำ 
4. นายธนกร วงศ์ประทุม 

     19. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันบาสเกตบอลทั่วไป กีฬานักเรียนนักศึกษา ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัด 
นครพนม ปีการศึกษา รุ่นไม่เกิน 18 ปี ชาย โดยสมาคมกีฬาแห่งจังหวัดนครพนม 

1. นายณภัทร มาวิเลิศ 
2. นายพงศธร ผิวดี 
3. นายธนกร วงศ์ประทุม 
4. นายธัชตะวัน ไชยจำ 
5. นายศรุต วงค์ตาผา 
6. นายโทนี่ ชาร์ลทัน 

     20. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันฟุตบอลหญิงกีฬานักเรียน ประจำจังหวัดและอำเภอ ประจำปี  
2567 จังหวัดนครพนม รุ่นอายุ 18 ปี (เป็นตัวแทนจังหวัดนครพนมเข้าแข่งขันรอบคัดภาค ณ จังหวัด
หนองบัวลำภู) โดยการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดนครพนม 

1. เด็กหญิงประไพพรรณ แสนสามารถ 
2. เด็กหญิงมนชญา วงษาไชย 
3. เด็กหญิงชาลิสา รุ่งเรืองศิริรัตน์ 
4. เด็กหญิงวันวิสา ลี้พล   
5. เด็กหญิงพิมพ์ชนก โสภี 
6. เด็กหญิงจินดาพร แสงญวน 
7. เด็กหญิงชมพูนุท มิ่งกุระ 
8. เด็กหญิงศิรินันทกานต์ แก่นจันทร์ 
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9. เด็กหญิงปรียาภัทร แดงท่าขาม 
10. นางสาวอารีรัตน์ แพงดี 
11. นางสาวภัทริดา สูญราช 
12. นางสาวกาญจณาภา ไชยหม่อม     
13. นางสาวกนกวรรณ หงษาชุม 

     21. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันรายการ KHONKAEN VTEA BOARD GAMES 2024 ระดับ 
ประเทศ ชิงถ้วยเกียรติยศ นายสุทิน คลังแสง รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม 

1. เด็กชายธนกฤต คำเพชรดี 
     22. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันรายการการแข่งขันเกมกีฬาทางวิชาการ ระดับประเทศ ชิงถ้วย 

เกียรติยศ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
1. นางสาววรินยุพา เภาพาน 
2. นายกิตติศักดิ์ ศิลา 
3. เด็กชายวันฉัตร ซุ่ยพิมพ์ 
4. เด็กชายธนกฤต คำเพชรดี 
5. นายภานุพงศ์ คุ้มรักษ์ 

     23. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันรายการการแข่งขันเกมกีฬาทางวิชาการ ระดับประเทศ ชิงถ้วย 
เกียรติยศ รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 

1. นายธนกฤต คำเพชรดี 
2. เด็กหญิงพรนภา สิงห์นาครอง 

     24. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันความเป็นเลิศด้านภาษาอังกฤษชิงแชมป์ประเทศไทย ชิงถ้วย 
เกียรติยศ รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 

1. นายธนกฤต คำเพชรดี 
  2. นายวันฉัตร ซุ่ยพิมพ์ 
  3. นายภานุพงษ์ คุ้มรักษ์ 

     25. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันเล่านิทานคุณธรรม งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ 

การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นายไทยคม จีนย้าย 
     26. รางวัล “เหรียญทอง” กิจกรรมการประกวดมารยาทไทย ระดับชั้น ม.4 – ม.6 งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นายธีระภัทร วังทะพันธ์ 
2. นางสาวสุณัฐธิดา วรบุตร 

     27. รางวัล “ชนะเลิศ” การแข่งขันกิจกรรมการประกวดโครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทสร้างทฤษฎี 
หรือคำอธิบายทางคณิตศาสตร์ ระดับชั้น ม.4 – ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา

นครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นางสาวปัญญารัตน์ ไชยนาน 
2. นางสาวฐิตารีน์ วงค์หนายโกฏ 
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3. นางสาววิสา หนูหว่ง 
     28. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ระดับชั้น ม.4 – ม.6 งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นางสาวปานวาด กัลยาประสิทธิ์ 
     29. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ระดับชั้น ม.1 – ม.3 งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กชายธีรพัฒน์ สำรวมใจ 
2. เด็กชายณัฐพัชร์ พ่ออามาตย์ 

     30. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม GSP ระดับชั้น  
ม.1 – ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กชายนิรุทธ์ ชาญวิชชานนท์ 
2. เด็กชายกุญช์ชาญ เชื้อวงค์พรหม 

     31. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันอัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ระดับชั้น ม.1 – ม.3 งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. เด็กหญิงวริศรา สัพโส 
     32. นักเรียนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารีดีเด่น ประจำปีพุทธศักราช 2567 โดยสำนักงาน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1. นายกอบชนณ์ ฉิมน้อย 

     33. นักเรียนทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ระยะที่ 2 รุ่นที่ 9 ประจำปีพุทธศักราช 2568 โดย 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1. เด็กหญิงจิดาภา อุทัยวัตร 
     34. ประกวดกิจกรรมการเขียนความเรียง โดยผ่านการพิจารณา จากคณะกรรมการบรรณาธิการกิจ 

ในการเขียนเรียงความประทับใจที่มีต่อ พระราชกรณียกิจสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีฯ เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพ 2 เมษายน 2567 โดยสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1. นางสาวเกศรินทร์ เสริมจันทร์ 
     35. รางวัล “ชนะเลิศ” กิจกรรมการแข่งขันเสนาะสารอ่านทำนองเสนาะ ระดับ ม.4 – ม.6 งาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม ครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

1. นางสาวเกศรินทร์ เสริมจันทร์ 
     36. รางวัล “เหรียญทอง” การแข่งขันความเป็นเลิศด้านภาษอังกฤษชิงแชมป์ประเทศไทย ชิงถ้วย 

เกียรติยศรองนายกรัฐมนตรี และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย ต่อคำศัพท์คำคมระดับมัธยมศึกษา 
1. เด็กหญิงณัฏฐ์ชานันท์ ชาเทราช 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพฒันาคณุภาพการศึกษา 
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ทศิทางการพฒันาคุณภาพการศกึษาของโรงเรียน 
 

โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา ได้ทำการศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาการศึกษา ด้วยการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและสภาพแวดล้อมภายในโดยใช้วิธี  SWOT Analysis จากความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายด้านการศึกษา ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ในโรงเรียน  และนำผลจากการวิเคราะห์เป็นองค์ประกอบในการ
กำหนดทิศทางของหน่วยงาน  กำหนดกลยุทธ์หรือแนวทางการดำเนินงาน ให้มีความสอดคล้องเหมาะสมตาม
บริบทของพื้นที่และสภาพปัจจุบัน  สนองตอบต่อนโยบายระดับกระทรวงเขตพ้ืนที่การศึกษาและความต้องการ
ประชาชน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
   โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา เป็นองค์กรคุณภาพท่ีมุ่งจัดการศึกษาด้วยการบริหารจัดการ 
ที่มีสมรรถนะสูงตามมาตรฐานสากล โดยการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 

พนัธกจิ (Mission) 
  ๑. ส่งเสริม สนับสนุน การยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน  
              ด้วยทักษะและสมรรถนะท่ีจำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ เพ่ือการมีงานทำ มีอาชีพ เพิ่มขีดความ- 
              สามารถในการแข่งขันระดับประเทศ 
  ๒. ส่งเสริม สนับสนุน การปลูกฝังและปลุกจิตสำนึกผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดี  

๓. เสริมสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
  ๔. ส่งเสริม พัฒนา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีทักษะและสมรรถนะตรงตาม 
              มาตรฐานตำแหน่งมาตรฐานวิชาชีพ และมีความสมดุลในชีวิตและการทำงาน   

๕. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง ปลอดภัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือคุณภาพ 
 

ประเดน็ยทุธศาสตร ์(Strategic Issues) 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ การยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะท่ีจำเป็น
ในศตวรรษท่ี ๒๑ เพ่ือการมีงานทำ มีอาชีพและมีศักยภาพในการแข่งขันระดับประเทศ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ การส่งเสริม สนับสนุน ปลูกฝังและปลุกจิตสำนึกผู้เรียนให้เป็นพลเมืองดี  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเสริมสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ การส่งเสริม พัฒนา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีความสุขในการดำเนินชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ การส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง หน่วยงานในสังกัดเป็นพื้นที่
ปลอดภัย นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาและสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการ ด้วยเทคโนโลยี 
ดิจิทัล ตามหลักธรรมาภิบาลจากการมีส่วนร่วม และบูรณาการงานทุกภาคส่วนภายใต้ศาสตร์แห่งพระราชา 
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เป้าประสงค ์(Goals) ตวัชีว้ดั คา่เป้าหมายตวัชีว้ดั และกลยทุธ์ โรงเรยีน 

 
 

เป้าประสงค์ที ่1  ผู้เรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์การศึกษา มีสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ด้วยการจัดการ  
                     เรียนรู้แบบ Active Learning  สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ มีงานทำ มีอาชีพ สามารถแข่งขัน ใน 
                     ระดับประเทศ 
 

ตวัชีว้ดั  
๑. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 
๒. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ด้วยกระบวนการ  GPAS ๕ 

Steps และมีการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วย
วิธีการที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

๓. ร้อยละ 94 ขึ้นไปของผู้เรียนผลการประเมินความสามารถในการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียน แต่ละ
ระดับชั้นผ่านในระดับดีขึ้นไป 

๔. จำนวนผลงาน รางวัล  ของนักเรียน ที่มีผลงานเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ ใน
ระดับสำนักงานเขตพ้ืนที่ และระดับชาติ หรือรางวัลจากหน่วยงานอื่น ไม่น้อยกว่า 20 รางวัล 

๕. ร้อยละ ๘9 ของผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

๖. ร้อยละ 84 ของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ 2 ขึ้นไป 
 

กลยุทธ์ 
๑. จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย  
และความเหมาะสม 

๒. สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

๓. พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
- ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มุ่งพัฒนาต่อยอดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเชิงระบบ ให้ ผู้ เรียนมี
ความสามารถ ความรู้ ระดับความคิดรวบยอดและระดับหลักการใช้ความรู้ผลิตผลงานอย่างสร้างสรรค์ โดย
เน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิต ทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์  
- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มุ่งการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด เรียนรู้แบบใช้ปัญหาหรือโครงงานเป็นฐาน 
สามารถผลิตผลงานเป็นนวัตกรรม นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง  

๔. จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและ
พัฒนาการของประเทศเพ่ือนบ้านในสถานศึกษา  

๕. ส่งเสริมสนับสนุนครูผู้สอน นำแนวทางของ STEM Education , Active Learning และProblem Based 
Learning มาใช้ในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน เพ่ือหล่อหลอมให้ผู้เรียนเกิด“ทักษะ” ด้านต่าง ๆ อย่าง
ต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการสร้างผลผลิตหรือนวัตกรรมได้ในอนาคต 
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๖. ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็น
นักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพ่ือผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน  

๗. พัฒนา ปรับเปลี่ยนแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา ให้เป็นพื้นที่เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต โดยความร่วมมือ 
จากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 

  
เป้าประสงค์ที ่2  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดำเนินชีวิตด้วยคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีและ 
                      มีความสุขในสังคม 
 

ตวัชีว้ดั 
 

1. โรงเรียนมีจำนวนโครงการที่ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม อย่างน้อย 4 โครงการ 
๒. ร้อยละ ๙4 ของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์

วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย 
๓. ร้อยละ ๙7 ของผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  

 
กลยุทธ์ 
  

ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง ๆ 
อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 
 

เป้าประสงค์ที ่3  ผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาค เท่าเทียมและเป็นธรรม 
 
 

๑. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการศึกษาที่เหมาะสม ตามความจำเป็นและ
ศักยภาพ 

๒. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่เป็นผู้มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมศักยภาพท่ีเหมาะสม 
๓. ร้อยละ ๙4 ของเด็กออกกลางคันเด็กตกหล่น กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือได้รับการศึกษา 

ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 
๔. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 
๕. ร้อยละ ๘7 ของผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายตามหลักสูตรสถานศึกษาท่ี

ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
 

 
กลยุทธ์ 
 

1. สร้างความเท่าเทียม เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและจัดการเรียนการสอนที่ครอบคลุม พร้อมการให้
ความช่วยเหลือดูแลนักเรียนที่หลุดจากระบบการศึกษาทุกประเภท 

2. พัฒนาระบบการค้นหา เฝ้าระวัง ติดตาม และช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มด้อยโอกาส กลุ่มเด็กพิการ  มี
ความสามารถพิเศษให้เข้าถึงโอกาส และได้รับการดูแลช่วยเหลือเต็มตามศักยภาพ 
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3. ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ   
บนฐานพหุปัญญาเต็มตามศักยภาพ และสนับสนุนภาคส่วนอื่นในการมีส่วนร่วม ผลักดันให้ผู้มี  
ความสามารถพิเศษมีบทบาทเด่นในระดับประเทศ 

 
เป้าประสงค์ที ่4  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีทักษะและสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ เป็นมืออาชีพ   
                      จากการสรา้งผลงานเป็นเลิศด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล มีความสุขในชีวิตและการ 
                      ทำงาน 
ตวัชีว้ดั 
 

1. ร้อยละ ๙7 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ การดำเนินการตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน และได้ดำเนินการจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน PA  

๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงานเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติรางวัล 
ระดับชาติไม่น้อยกว่า ๑5 รางวัลขึ้นไป            

๓. ร้อยละ ๑๐๐ ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 
๔. ร้อยละ 97 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาตนเองเพ่ือเพ่ิมทักษะและสมรรถนะสามารถ

สร้างผลงานที่เป็นเลิศ เป็นแบบอย่างที่ดีได้ 
๕. ร้อยละ ๙5  ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรม ได้จริง 

และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้  
๖. ร้อยละ ๙7  ของครูและบุคลากรทางการศึกษามีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้

และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
    

กลยทุธ ์
 

1. เพ่ิมขีดความสามารถด้านทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นของครูและบุคลากรทาการศึกษา ทั้งด้านการใช้
หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผลและการใช้สื่อการเรียนรู้สมัยใหม่เน้นการเรียนรู้เชิงรุก ทักษะ
การสร้างผลงานทางวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม โดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย  สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ 
ในชีวิตจริง  

๒. ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาในการไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ ์ สร้างเครือข่ายพัฒนาครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการสอน เป็นผู้สร้างครูรุ่นใหม่อย่างเป็น
ระบบ ลดภาระงานอ่ืนที่ไม่จำเป็น เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลน  

๓. พัฒนาความเข้มแข็งแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียนและ
พัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยกระบวนการ PLC 
(Professional Learning Community) หรือชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง วิชาชีพ เพ่ือเสริมสร้างความ
เข้มแข็งในการปฏิบัติงาน 

๔. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการบริหาร และการจัด
การศึกษาด้วยผลงานและนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ หลากหลายรูปแบบ 
สามารถเพ่ิมมูลค่าให้กับการให้บริการ นำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความเชื่อม่ันให้แก่ผู้รับบริการ 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักวิชาชีพ  ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณ
ครู มีทัศนคติและกรอบความคิดการทำงานเพ่ือให้การบริการด้านการศึกษา อย่างเข้มแข็ง 
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เป้าประสงค์ที ่5  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา องค์กร มีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยเอื้อต่อการมี 
                      สุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พร้อมรับมือการเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคาม 
 

ตวัชีว้ดั 
๑. ร้อยละ 82 ของผู้เรียนที่มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับภัยยาเสพติด ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่  

ฝุ่น PM 2.5  และอาชญากรรมไซเบอร์ 
๒. ร้อยละ 82 ของสถานศึกษาที่มีการประเมินความเสี่ยงและมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการสร้างความ

ตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือทักษะในการรับมือด้านความปลอดภัย (Safety Action) ทุกรูปแบบ 
และมีการดำเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 

๓. ร้อยละ ๙2 ของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถลดและคัดแยกขยะมูลฝอยได้ 
๔.     ร้   ร้อยละ ๙6 ของผู้เรียน มีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาด 

แ   และปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การไดด้ี สภาพแวดล้อมร่มรื่น      
     และมีแหล่งเรยีนรูส้ำหรับผู้เรยีน 

๕.  ร้อยละ ๘8 ของผู้เรียนท่ีมีความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทย และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

 

กลยุทธ์ 
 

๑. เสรมิสร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคญัของสถาบันหลักของชาติ  วิถีประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย ์
ทรงเป็นประมุข การมีจติสำนึก ความรัก ความสามัคคี ความเสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวมและความภาคภูมิใจในความ
เป็นคนไทย รวมถึงการน้อมนำหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางพระราชดำรติ่าง ๆ มาประยุกต์ปฏิบัติใช้ใน
การดำเนินชีวิต 

๒. พัฒนาและจัดสภาพแวดล้อมในหน่วยงานและสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียน  
ให้มีความรู้สึกปลอดภัยจากภัยคุกคามและภัยสุขภาพ สามารถรับมือและ ปรับตัวทันต่อการเปลี่ยนแปลง  
 มีความอบอุ่น และมีความสุขในการเรียน  ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายด้านการศึกษา 

๓. ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะและของเสียที่เหมาะสม ไม่ส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศและสิ่งแวดล้อม 
๔. ปลูกฝังผู้เรียนให้มีความตระหนักและเห็นถึงความสำคัญของพ้ืนที่สีเขียวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จัด

ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด และสิ่งอำนวยความสะดวก ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน สะอาด อากาศ
ถ่ายเทสะดวก 

 
 

เป้าประสงค์ที ่6  สถานศึกษา มีการบริหารจัดการแนวใหม่ ด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ระบบข้อมูลสารสนเทศ 
                      เพ่ือการศึกษามีประสิทธิภาพจากการบูรณาการงานและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนอย่าง  
                      เข้มแข็งภายใต้ศาสตร์แห่งพระราชา 
   

ตวัชีว้ดั 
 

๑. ร้อยละ 90 ของสถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

๒. ร้อยละ 90 ของการบริหารจัดการทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า และสำเร็จตามเป้าหมาย 
๓. ร้อยละ 90 ของการส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กร บุคลากรภายนอกในการ   

บริหารจัดการและให้บริการการศึกษา 
๔. โรงเรียนมีผลงานที่แสดงให้เห็นถึงผลการดำเนินงานที่บรรลุประสบความสำเร็จตามภารกิจ แสดงถึง
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ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและเป็นแบบอย่างได้ อย่างน้อย 5 ชิ้นงาน 
๕. ร้อยละ 92 ขึ้นไปของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีความพึงพอใจระดับ มาก 
๖ ร้อยละ ๙2  ของสถานศึกษามีการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
  

 

กลยุทธ์ 
๑. เปิดโอกาส เสริมสร้างความร่วมมือของผู้มีส่วนร่วมด้านการศึกษาทุกภาคส่วนทั้งภายในและภายนอก

หน่วยงาน  เข้ามามีบทบาทในการร่วมคิด ร่วมทำและร่วมเป็นพลังสำคัญในการจัดการศึกษาอย่างบรูณาการ
มีประสิทธิภาพชัดเจนเป็นรูปธรรม 

๒. เพ่ิมสมรรถนะด้านการบริหารโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนคุณภาพของชุมชน  ของภูมิภาค อย่างยั่งยืน ทั้ง
ทางด้านสภาพแวดล้อม มความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา ด้วยการใช้ NAKAE model  
เป็นเครื่องมือ 

๓. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัล สื่อดิจิทัลเพ่ือการศึกษาทุกระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการ
เรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพ  เพ่ือผู้เรียนเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยี
สมัยใหม่ 

๔. ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการอนุรักษ์สืบสานประเพณี วัฒนธรรมและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น และการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนาและจัดการศึกษา 

๕. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษาจากภาคีเครือข่าย ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ในการเสริมสร้างการเรียนรู้ การยกระดับคุณภาพผู้เรียน การสนับสนุนทรัพยากรและองค์
ความรู้ด้านวิชาการ ทักษะต่าง ๆ 
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ตารางความเชือ่มโยงเป้าหมาย ตวัชีว้ดั กลยทุธ์ และโครงการ/กจิกรรม 
 

เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

๑. ผู้เรียนมีสมรรถนะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 
๒๑ ด้วย  การจัดการ
เรียนรู้แบบ Active  
Learning         
สู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ มีงานทำ  มี
อาชีพ สามารถแข่งขัน  
ในระดับประเทศ 

๑.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะ
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ และทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษท่ี ๒๑  
สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา
กำหนด 

ร้อยละ ๘๒ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร  
๑. จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้าน
วิชาการ วิชาชีพ วิชาชวีิต และสร้าง
กระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และ
สมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดย
คำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน 
ความหลากหลายและความเหมาะสม 
๒. สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ 
เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.
๒๕๕๑ และสอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน 
๓ .พัฒนาประสิทธิภาพระบบการ
เรียนรู้เชิงบูรณาการ    
- ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มุ่งพัฒนา

1. โครงการมอบใบ
ประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา 
โครงการพัฒนางานวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนรู้ 
2. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
(ห้องสมุด) 
3. โครงการพัฒนางานแนะแนว 
4. โครงการส่งเสริมสนับสนุน
นักเรียนแข่งขันทักษะวิชาการ
ระดับจังหวัดและระดับภาค 
(ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับ
จังหวัดและระดับภาค) 
5. โครงการพัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 
6. โครงการพัฒนาการศึกษา 
“โรงเรียนคุณภาพ 3 วิ สู่ปัญญา
นฤมิต ชีวิตมีสุข ตามรอยนวัตวิถี” 
7. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
สอบโอเน็ต 
8. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ

กลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสารพฯการงาน

๒. ร้อยละของผู้เรียนได้รับการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ด้วยกระบวนการ 
GPAS ๕ Steps และมีการวัด
และประเมินผลเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment 
for Learning) ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคล 
(Personalized Learning) 

ร้อยละ ๙๐ 

๓. ร้อยละของผู้เรียนผลการ
ประเมินความสามารถในการอ่าน 

ร้อยละ ๙๔ 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

การคิดวิเคราะห์ และการเขียน 
แต่ละระดับชั้นผ่านในระดับดีขึ้น
ไป 

ต่อยอดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
เชิงระบบ ให้ ผู้เรียนมีความสามารถ 
ความรู้ ระดับความคิดรวบยอดและ
ระดับหลักการใช้ความรู้ผลิตผลงาน
อย่างสร้างสรรค์ โดยเน้นการเรียนการ
สอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิต  
- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มุ่งการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด เรียนรู้แบบ
ใช้ปัญหาหรือโครงงานเป็นฐาน 
สามารถผลิตผลงานเป็นนวัตกรรม 
นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง 
๔. จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและ
พัฒนาการของประเทศเพ่ือนบ้านใน
สถานศึกษา 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนครูผู้สอน นำ
แนวทางของ STEM Education , 
Active Learning และProblem 
Based Learning มาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้แก่ผู้เรียน เพื่อหล่อหลอมให้
ผู้เรียนเกิด“ทักษะ” ด้านต่าง ๆ อย่าง
ต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการ

จัดการเรียนรู้การงานอาชีพ 
9. โครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้กลุ่มงานธุรกิจ 
10. โครงการทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษา 
11. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
12. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
13. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
กิจกรรมชุมนุมวิชาการ 
14. โครงการสอนปรับความรู้
พ้ืนฐานของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 และมัธยมศึกษาปีที่ 4 
15. โครงการเปิดบ้านวิชาการนา
แกสามัคคีวิทยา (OPEN HOUSE) 
16. โครงการพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ (พัฒนาสู่ความ
เป็นเลิศทางคณิตศาสตร์) 
17. โครงการพัฒนาสื่อและจัดซื้อ
อุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ 
18. โครงการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาทักษะการอ่านและการเขียน 

อาชีพ 
 
 
 
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระฯคณิตฯ 
 
กลุ่มสาระฯภาษาไทย 
 
 
 

๔. จำนวนผลงาน รางวัล  ของ
นักเรียน ที่มีผลงานเชิงประจักษ์
ตามเกณฑ์ ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ ในระดับสำนักงานเขต
พ้ืนที่ และระดับชาติ หรือรางวัล
จากหน่วยงานอื่น  

>20 

๕. ร้อยละของผู้เรียนมี
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือ
พัฒนาตนเองและสังคมในด้าน
การเรียนรู้ การสื่อสาร การ
ทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมี
คุณธรรม 

ร้อยละ 89 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

สร้างผลผลิตหรือนวัตกรรมได้ใน
อนาคต 
๖. ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน 
ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรม
การเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็น
นักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพ่ือ
ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
๗. พัฒนา ปรับเปลี่ยนแหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษา ให้ เป็นพ้ืนที่ เรียนรู้ เชิง
สร้างสรรค์และมีชีวิต โดยความร่วมมือ 
จากภาครัฐ  ภ าค เอกชนและภาค
ประชาสังคม 

19. โครงการส่งเสริมศักยภาพและ
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
20. โครงการวันสุนทรภู่บูรณาการ
วันภาษาไทย 
21. โครงการวันวิทยาศาสตร์ 
22. โครงการนวัตกรรุ่นเยาว์ 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ
เรียนการสอน 
23. โครงการการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
24. โครงการแข่งขันสอบคัดเลือก
ของนักเรียนทุกระดับชั้น 
25. โครงการพัฒนาการเรียนรู้ด้าน
เทคโนโลยีของนักเรียน คณะครู 
และบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา 
26. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ  
- กิจกรรมพัฒนาสื่อและจัดซื้อ
อุปกรณ์การจัดการเรียนรู้และ
ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
กลุ่มสาระฯ
วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระฯศิลปะ 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

- กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศทาง
วิชาการด้านนาฏศิลป์ 
- กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศทาง
วิชาการด้านทัศนศิลป์ 
- กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลิศทาง
วิชาการด้านดนตรี 
- กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาศักยภาพ
ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ 
27. โครงการการประกวดโครงงาน
คุณธรรม เยาวชนทำดี มีจิตอาสา
บนวิถีพอเพียงตามศาสตร์
พระราชา 
28. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ทักษะวิชาการ 
29. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
งานการเรียนการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
30. โครงการพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา (กิจกรรมพัฒนาสื่อและซื้อ
อุปกรณ์การจัดการเรียนรู้) 

 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระฯสังคม
ศึกษาฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระฯสุขศึกษา 
 
 
 
 



 

 31 

เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

31. โครงการพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา (กิจกรรมส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านกีฬา) 
32. โครงการพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา (กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะที่
ดีให้แก่นักเรียน (กีฬาสีภายใน)) 
33. โครงการพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา (กิจกรรมเข้าค่ายความเป็น
เลิศด้านกีฬาชักกะเย่อ) 
34. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมสอน
ปรับพื้นฐานความรู้ของนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์) 
35. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ห้องเรียนพิเศษ
Gifted 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมผลิต
และจัดซื้อสื่อ/สื่อ ICT/วัสดุ
ครุภัณฑ์เพ่ือการจัดการเรียนรู้) 
36. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมการทำ
ปฏิบัติการทดลองวิทยาศาสตร์) 
37. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมศึกษา
แหล่งเรียนรู้และสัมมนาทาง
วิชาการ) 
38. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมค่าย
วิทยาศาสตร์) 
39. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมสอน
เสริมเพ่ิมความรู้) 
40. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมการ
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

แข่งขันทางวิชาการของนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์สู่ความเป็นเลิศ) 
41. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมการ
แข่งขันสอบคัดเลือกโอลิมปิก
วิชาการ) 
42. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมคลินิก
วิทยาศาสตร์) 
43. โครงการพัฒนาความเป็นเลิศ
ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
(กิจกรรมนวัตกรรมการเรียนรู้วิทย์-
คณิต คิดผ่านหุ่นยนต์ (STEM 
Robotics) และ Smart farm) 
44. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมทดสอบ
วัดความรู้ภาษาอังกฤษ CEFR 
Test) 
45. โครงการจ้างครูต่างชาติ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ห้องเรียนพิเศษIEP 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

สำหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษ IEP 
46. โครงการค่ายพัฒนาทักษะการ
อ่านและเขียนภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน
ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.1 
47. โครงการค่ายปรับพื้นฐาน
สำหรับนักเรียนใหม่ห้องเรียนพิเศษ 
IEP ม.1 และ ม.4  
48. โครงการค่าย English Camp 
ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.2 และ ม.3 
49. โครงการค่าย Chinese 
Camp ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.5 
และ ม.6 
50. โครงการติวเตรียมความพร้อม
ก่อนสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ 
CEFR ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.2-3 
และ ม.5-6 
51. โครงการทดสอบความรู้
ภาษาอังกฤษ CEFR ห้องเรียน
พิเศษ IEP ม.2-3 และ ม.5-6 
52. โครงการคลินิกทางภาษา
ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.1 - ม.6 
53. โครงการพัฒนาและปรับปรุง
ห้องสำนักงานโครงการห้องเรียน
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

พิเศษ IEP 
54. โครงการส่งเสริมความรู้และ
ทักษะทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.
6 
55. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ห้องเรียน
พิเศษ MEP (กิจกรรมจัดจ้างครู
ต่างชาติ) 
56. โครงการการแข่งขันมหกรรม
วิชาการ EP/MEP OPEN HOUSE 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
57. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนโครงการพิเศษ
ห้องเรียน MEP (กิจกรรม
ปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร์) 
58. โครงการค่ายพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษสำหรับนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ MEP 
59. โครงการติวยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์การทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-
NET) 

 
 
 
 
 
ห้องเรียนพิเศษ MEP 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

60. โครงการพัฒนาการเรียนรู้และ
สร้างเสริมประสบการณ์นอก
ห้องเรียนสำหรับนักเรียนห้องเรียน
พิเศษ MEP 
61. โครงการส่งเสริมศักยภาพ 
ครู/นักเรียน 
62. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนโครงการพิเศษ
ห้องเรียน MEP (กิจกรรมคลินิก
ภาษา) 
63. โครงการพัฒนาความเป็นเลิศ
ทางคณิตศาสตร์ (กิจกรรมอบรม
โครงงานคณิตศาสตร์) 
64. โครงการพัฒนาสื่อและแหล่ง
เรียนรู้ 
65. โครงการปรับพ้ืนฐานและสาน
สัมพันธ์พี่น้องห้องเรียน SMT  
66. โครงการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียน (กิจกรรมนวัตกรรมการ
เรียนรู้วิทย์-คณิต คิดผ่านหุ่นยนต์ 
(STEM Robotics)) 
67. โครงการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียน (กิจกรรมส่งเสริมความเป็น

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ห้องเรียนพิเศษ SMT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 37 

เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๘ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

เลิศด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
และเทคโนโลยี) 
68. โครงการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียน (กิจกรรมพัฒนาทักษะด้าน
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยี และภาษาอังกฤษ) 
69. โครงการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียน (กิจกรรมสัมมนาวิชาการ) 
70. โครงการพัฒนาสมรรถนะของ
ผู้เรียน (กิจกรรมส่งเสริมขวัญและ
กำลังใจ) 
71. โครงการการแข่งขันสะกด
คำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
72. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ กลุ่มสาระ
ภาษาต่างประเทศ 
73. โครงการวันสำคัญสากล (วัน
คริสต์มาส) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระฯ
ต่างประเทศ 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๗ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

๒. ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ดำเนิน
ชีวิตด้วยคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นคนดี
และ มีความสุขใน
สังคม 

๑. โรงเรียนมีจำนวนโครงการที่
ส่งเสริม   ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม  

>4 กลยุทธ์ระดับองค์กร  
ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมือง
ที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรม
จริยธรรมตามคุณ ลั กษณ ะอัน พึ ง
ประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การ
จัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดย
ผสมผสานสาระความรู้ด้ านต่าง ๆ 
อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลัก
ในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการ
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 

1. โครงการวันสำคัญของชาติ 
2. โครงการชุมชนสัมพันธ์ 
3. โครงการปฏิบัติธรรมบูชาองค์
พระธาตุพนม 
4. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
5. โครงการส่งเสริมกิจการนักเรียน 
6. โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
7. โครงการส่งเสริมวิถี
ประชาธิปไตย 
8. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
และสภานักเรียน (ด้านการส่งเสริม
การปกครอง) 
9. โครงการเยาวชนคิดดี มีจิต
อาสา นำพาพระราชดำริ 
10. โครงการส่งเสริมระเบียบวินัย
และแก้ไขพฤติกรรม 
11. โครงการวันสถาปนาโรงเรียน 
12. โครงการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสาน
ศึกษา (โรงเรียนสุจริต) 
13. โครงการประกันอุบัติเหตุ 

กลุ่มบริหารทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ร้อยละของผู้เรียนมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย     มีส่วนร่วมใน
การอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี
และภูมิปัญญาไทย 

ร้อยละ ๙๔ 

๓. ร้อยละของผู้เรียนมีสุขภาวะ
ทางร่างกายและจิตสังคม 

ร้อยละ ๙๗ 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๗ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

14. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียนกิจกรรมในเครื่องแบบ 
15. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณ ธรรม จริยธรรม (เปิ ดบ้ าน
คุณธรรม) 
16. โครงการวันสุนทรภู่บูรณาการ
วันภาษาไทย 
17. โครงการ พัฒ นาคุณ ธรรม
จริยธรรมวันสำคัญทางศาสนา 
18. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมค่ายสาน
สัมพันธ์พี่น้อง Sci-Math) 
19. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (กิจกรรมอำลา
สถาบันพี่น้อง Sci-Math) 
20. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนโครงการพิเศษ
วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
21. โครงการสานสัมพันธ์พ่ีน้อง
ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.1 และ ม.4 
22. โครงการประชุมผู้ปกครอง

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
 
 
 
กลุ่มสาระฯภาษาไทย 
 
กลุ่มสาระฯสังคมฯ 
 
ห้องเรียนพิเศษ
Gifted 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ห้องเรียนพิเศษ IEP 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๗ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

นักเรียนห้องเรียนพิเศษ IEP 
23. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนห้องเรียนพิเศษ 
MEP (กิจกรรมจัดหาสูทสำหรับ
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ MEP) 
24. โครงการ MEP สัมพันธ์และ
ประชุมผู้ปกครอง 
25. โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียนห้องเรียน
พิเศษ MEP 

 
ห้องเรียนพิเศษ MEP 
 
 
 
 
 
 

๓. ผู้เรียนได้รับบริการ
ทางการศึกษาอย่าง
เสมอภาค เท่าเทียม
และเป็นธรรม 

๑. ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้
พิการ ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความ
จำเป็นและศักยภาพ 

ร้อยละ ๑๐๐ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร  
๑. สร้างความเท่าเทียม เพ่ิมโอกาสใน
การเข้าถึงการศึกษาและจัดการเรียน
การสอนที่ครอบคลุม พร้อมการให้
ความช่วยเหลือดูแลนักเรียนที่หลุดจาก
ระบบการศึกษาทุกประเภท 
๒. พัฒนาระบบการค้นหา เฝ้าระวัง 
ติดตาม และช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มด้อย
โอกาส กลุ่มเด็กพิการ  มีความสามารถ
พิเศษให้เข้าถึงโอกาส และได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือเต็มตามศักยภาพ 

1. โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่ามี
คุณภาพ นักเรียนโรงเรียนนาแก
สามัคคีวิทยา 
2. โครงการพัฒนางานทะเบียน
นักเรียน 
3. โครงการส่งเสริมกิจกรรมงาน
ข้อมูลพ้ืนฐานของนักเรียนโรงเรียน
นาแกสามัคคีวิทยา 
4. โครงการงานรับนักเรียน 
5. โครงการพาน้องกลับมาเรียน 
6. โครงการแก้ไขปัญหาและพัฒนา
ทักษะการอ่านและการเขียน 

กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ 
 
กลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

 ๒. ร้อยละของผู้เรียนที่เป็นผู้มี
ความสามารถพิเศษได้รับการ
ส่งเสริมศักยภาพที่เหมาะสม 

ร้อยละ ๑๐๐ 

 ๓. ร้อยละของเด็กออกกลางคัน
เด็กตกหล่น กลับเข้าสู่ระบบ
การศึกษา หรือได้รับการศึกษา
ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ ๙๔ 
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 ๔. ร้อยละของผู้เรียนได้รับการ
บริการทางการศึกษาอย่างเสมอ
ภาคและเท่าเทียม 

ร้อยละ ๑๐๐ ๓. ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมใน
สถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียน
ที่มีความสามารถพิเศษ   
บนฐานพหุปัญญาเต็มตามศักยภาพ 
และสนับสนุนภาคส่วนอื่นในการมีส่วน
ร่วม ผลักดันให้ผู้มี  ความสามารถ
พิเศษมีบทบาทเด่นในระดับประเทศ 
 

  

๕. ร้อยละของผู้เรียนสามารถอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายตามหลักสูตร
สถานศึกษาท่ียืดหยุ่นตอบสนอง
ต่อความถนัด และความสนใจ
ของผู้เรียน 

ร้อยละ ๘๗ 

๔. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีทักษะ
และสมรรถนะตาม
มาตรฐานวิชาชีพ เป็น
มืออาชีพ จากการสร้าง
ผลงานเป็นเลิศด้วยการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  
มีความสุขในชีวิตและ
การทำงาน 

๑. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการสร้าง
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ การ
ดำเนินการตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการประเมิน และได้ดำเนินการ
จัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน 
PA 

ร้อยละ ๙๗ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร  
๑. เพ่ิมขีดความสามารถด้านทักษะ
และสมรรถนะที่จำเป็นของครูและ
บุคลากรทาการศึกษา ทั้งด้านการใช้
หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวัด
ประเมินผลและการใช้สื่อการเรียนรู้
สมัยใหม่เน้นการเรียนรู้เชิงรุก ทักษะ
การสร้างผลงานทางวิชาการ การวิจัย
และนวัตกรรม โดยการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลที่ทันสมัย  สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตจริง ระบุโครงการที่
รองรับกลยุทธ์องค์กร  
๒.ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากร

1. โครงการพัฒนากลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
- กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและ
บุคลากรด้านการเงิน บัญชี พัสดุ 
2. โครงการพัฒนาระบบงาน
แผนงาน 
3. โครงการจัดจ้างครูและ
บุคลากรภายในโรงเรียนนาแก
สามัคคีวิทยา 
4. โครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา 
5. โครงการศึกษาดูงานเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพครู 

กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ 
 
 
 
 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 
 
 
 

๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีผลงานเชิงประจักษ์ตามเกณฑ์
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
รางวัลระดับชาติ  

>๑๕ 

๓. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีชุมชนการเรียนรู้

ร้อยละ ๑๐๐ 
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ทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน ทางการศึกษาในการไปศึกษา 
ฝึกอบรม ดูงานเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์  สร้างเครือข่ายพัฒนา
ครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการสอน 
เป็นผู้สร้างครูรุ่นใหม่อย่างเป็นระบบ 
ลดภาระงานอื่นที่ไม่จำเป็น เพ่ือแก้ไข
ปัญหาการขาดแคลน 
๓. พัฒนาความเข้มแข็งแก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โดยจัดให้มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียนและ
พัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการ
ปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ด้วยกระบวนการ PLC 
(Professional Learning 
Community) หรือชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทาง วิชาชีพ เพื่อเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งในการปฏิบัติงาน 
๔. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องใน
การขับเคลื่อนการบริหาร และการจัด
การศึกษาด้วยผลงานและนวัตกรรม
เชิงสร้างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยี

6. โครงการส่งเสริมขวัญกำลังใจ
คร ู
7. โครงการนิเทศ ติดตามการ
จัดการเรียนรู้ของครูแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
8. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครู 
9. โครงการพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ (พัฒนาสื่อ
การเรียนการสอนคณิตศาสตร์) 
10. โครงการพัฒนาสื่อและ
จัดซื้ออุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ 
11. โครงการพัฒนาและส่งเสริม
ศักยภาพด้านการจัดการเรียนการ
สอน 
12. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
(กิจกรรมพัฒนาครูผู้สอน
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์) 

 
 
 
กลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
 
 
 
กลุ่มสาระฯคณิตฯ 
 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
 
 
 
ห้องเรียนพิเศษ Gifted 
 
 
 
 
 

๔. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีการพัฒนา
ตนเองเพ่ือเพ่ิมทักษะและ
สมรรถนะสามารถสร้างผลงานที่
เป็นเลิศ เป็นแบบอย่างที่ดีได้ 

ร้อยละ ๙๗ 

๕. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรม 
ได้จริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ มีนวัตกรรม
ในการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ ๙๕ 

๖. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก  ผู้เรียนรักที่จะ
เรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

ร้อยละ ๙๗ 
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ดิจิทัลที่ หลากหลายรูปแบบ สามารถ
เพ่ิมมูลค่าให้กับการให้บริการ นำ
องค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความ
เชื่อมั่นให้แก่ผู้รับบริการ 
๕. ส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรในการ
ปฏิบัติงานตามหลักวิชาชีพ  ยึดมั่นใน
คุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณครู 
มีทัศนคติและกรอบความคิดการ
ทำงานเพ่ือให้การบริการด้าน
การศึกษา อย่างเข้มแข็ง 

13. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่าง 
ประเทศ 
14. โครงการศึกษาดูงานของครู
และบุคลากรทางการศึกษา 

กลุ่มสาระฯ
ภาษาต่างประเทศ 
 
 
 
 
 

๕. นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
องค์กร มี
สภาพแวดล้อมที่
ปลอดภัยเอื้อต่อการมี 
สุขภาวะที่ดีและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
พร้อมรับมือการ
เปลี่ยนแปลงและภัย
คุกคาม 

๑. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ 
ความเข้าใจ เกี่ยวกับภัยยาเสพติด 
ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติ
ใหม่ ฝุ่น PM ๒.๕  และ 
อาชญากรรมไซเบอร์ 

ร้อยละ ๘๒ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร  
๑. เสริมสร้างความตระหนักรู้ถึง
ความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ  
วิถีประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข การมีจิตสำนึก ความ
รัก ความสามัคคี ความเสียสละเพ่ือ
ประโยชน์ส่วนรวมและความภาคภูมิใจ
ในความเป็นคนไทย รวมถึงการน้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ
แนวทางพระราชดำริต่าง ๆ มา
ประยุกต์ปฏิบัติใช้ในการดำเนินชีวิต 
๒. พัฒนาและจัดสภาพแวดล้อมใน

1. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
2. โครงการโรงเรียนธนาคาร 
3. โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยโรงเรียน 
4. โครงการพัฒนางานอาคาร
สถานที่ 
5. โครงการธนาคารชยะรีไซเคิล 
6. โครงการงานจราจรโรงเรียน 
7. โครงการป้องกัน แก้ไขปัญหา
ยาเสพติด และอบายมุข 
8. โครงการเพื่อนที่ปรึกษา (YC) 
9. โครงการสถานศึกษาสีขาว 

กลุ่มบริหารทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการ
ประเมินความเสี่ยงและมีแผน/
มาตรการ กิจกรรมในการสร้าง
ความตระหนักรู้ (Safety 
Awareness) หรือทักษะในการ
รับมือด้านความปลอดภัย 
(Safety Action) ทุกรูปแบบ 

ร้อยละ ๘๒ 



 

 44 

เป้าประสงค์/เปา้หมาย 
 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
 

ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๗ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

และมีการดำเนินการตามแผน
อย่างเป็นระบบ 

หน่วยงานและสถานศึกษาให้เอ้ือต่อ
การจัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียน ให้มี
ความรู้สึกปลอดภัยจากภัยคุกคามและ
ภัยสุขภาพ สามารถรับมือและ ปรับตัว
ทันต่อการเปลี่ยนแปลง  มีความอบอุ่น 
และมีความสุขในการเรียนภายใต้ความ
ร่วมมือของภาคีเครือข่ายด้าน
การศึกษา 
๓.ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะและ
ของเสียที่เหมาะสม ไม่ส่งผลกระทบต่อ
ระบบนิเวศและสิ่งแวดล้อม 
๔. ปลูกฝังผู้เรียนให้มีความตระหนัก
และเห็นถึงความสำคัญของพื้นที่สีเขียว
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จัดห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด และสิ่ง
อำนวยความสะดวก ให้อยู่ในสภาพ
พร้อมใช้งาน สะอาด อากาศถ่ายเท
สะดวก 

ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 
10. โครงการ TO BE NUMBER 
ONE 
11. โครงการพัฒนางานโภชน
การโรงเรียน 
12. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการบริหารงานวิชาการ 
13. โครงการพัฒนาและปรับปรุง
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
14. โครงการพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา (กิจกรรมวัดน้ำหนัก 
ส่วนสูง และทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย) 

 
 
 
 
 
กลุ่มบริหารวิชาการ 
 
กลุ่มสาระฯ
วิทยาศาสตร์ฯ 
กลุ่มสาระฯสุขศึกษาฯ 

๓. ร้อยละของผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สามารถ
ลดและคัดแยกขยะมูลฝอยได้ 

ร้อยละ ๙๒ 

 4. ร้อยละของผู้เรียน มีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาด และปลอดภัย มีสิ่ง
อำนวยความสะดวก พอเพียงอยู่
ในสภาพใช้การได้ดี 
สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่ง
เรียนรู้สำหรับผู้เรียน 

ร้อยละ 96 

 5. ร้อยละของผู้เรียนที่มีความ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย และ
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน 

ร้อยละ 88 

๖. สถานศึกษา มีการ
บริหารจัดการแนวใหม่ 
ด้วยการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล ระบบ ข้อมูล

๑. ร้อยละของสถานศึกษามี
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

ร้อยละ ๙๐  
๑.เปิดโอกาส เสริมสร้างความร่วมมือ
ของผู้มีส่วนร่วมด้านการศึกษาทุกภาค
ส่วนทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน  

1. โครงการพัฒนากลุ่มบริหาร
งบประมาณ 
- กิจกรรมจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์
สำนักงาน 

กลุ่มบริการ
งบประมาณ 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย 
 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
 

ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๗ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

สารสนเทศเพ่ือ
การศึกษา 
มีประสิทธิภาพจาก 
การบูรณาการงานและ
การมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วนอย่างเข็มแข็ง
ภายใต้ศาสตร์แห่ง
ราชา 

สภาพของสถานศึกษา เข้ามามีบทบาทในการร่วมคิด ร่วมทำ
และร่วมเป็นพลังสำคัญในการจัด
การศึกษาอย่างบรูณาการมี
ประสิทธิภาพชัดเจนเป็นรูปธรรม 
๒.เพ่ิมสมรรถนะด้านการบริหาร
โรงเรียนให้เป็น 
โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  ของ
ภูมิภาค อย่างยั่งยืน ทั้งทางด้าน
สภาพแวดล้อม มความคล่องตัวในการ
บริหารและการจัดการศึกษา ด้วยการ
ใช้ NAKAE model  เป็นเครื่องมือ
ระบุโครงการที่รองรับกลยุทธ์องค์กร 
๓.พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยี
ดิจิทัล สื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาทุก
ระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการ
เรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพ  เพื่อผู้เรียน
เข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยี
สมัยใหม่ 
๔.ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยใช้
โรงเรียนเป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการอนุรักษ์
สืบสานประเพณี วัฒนธรรมและภูมิ

- กิจกรรมซ่อมแซม บำรุงรักษา 
ครุภัณฑ์สำนักงานและ
ยานพาหนะ 
2. โครงการพัฒนางานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
3. โครงการเพื่อสาธารณูปโภค
โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา 
4. โครงการพัฒนากลุ่ม
บริหารงานบุคคล 
5. โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน 
6. โครงการพัฒนากิจกรรม
โสตทัศนูปกรณ์ 
7. โครงการจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 
แม่บ้าน นักการภารโรง 
8. โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 
งานธุรการโรงเรียน 
9. โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ (ICT) 
10. โครงการพัฒนากลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ (พัฒนา
แหล่งเรียนรู้คณิตศาสตร์) 
11. โครงการพัฒนาการจัดการ

 
 
 
 
 
 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
กลุ่มบริหารทั่วไป 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
กลุ่มสาระฯคณิตฯ 
 
 
ห้องเรียนพิเศษ Gifted 

๒. ร้อยละของการบริหารจัดการ
ทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า 
และสำเร็จตามเป้าหมาย 

ร้อยละ ๙๐ 

๓. ร้อยละของการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน 
องค์กร บุคลากรภายนอกในการ
บริหารจัดการและให้บริการ
การศึกษา 

ร้อยละ ๙๐ 

๔. โรงเรียนมีผลงานที่แสดงให้
เห็นถึงผลการดำเนินงานที่บรรลุ
ประสบความสำเร็จตามภารกิจ 
แสดงถึงประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการและเป็นแบบอย่าง
ได้ 

>๕ 

๕. ร้อยละของผู้รับบริการและผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย มีความพึงพอใจ
ระดับ มาก 

ร้อยละ ๙๒ 

๖. ร้อยละของสถานศึกษามีการ
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดย

ร้อยละ ๙๒ 
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เป้าประสงค์/เปา้หมาย 
 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ 
 

ค่าเปา้หมาย 
ป ี๒๕๖๗ กลยทุธร์ะดบัองคก์ร (โรงเรยีน) โครงการ/กจิกรรม ผูร้บัผดิชอบ 

สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 

ปัญญาท้องถิ่นและการนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ
พัฒนาและจัดการการศึกษา 
๕.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหาร
และการจัดการศึกษาจากภาคี
เครือข่าย ทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ในการเสริมสร้างการ
เรียนรู้ การยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
การสนับสนุนทรัพยากรและองค์
ความรู้ด้านวิชาการ ทักษะต่าง ๆ 
 

เรียนรู้ห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
(กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนห้องเรียนพิเศษ Gifted 
ม.4 - ม.6) 
12. โครงการประชุมผู้ปกครอง
ห้องเรียนพิเศษ SMT 
 

 
 
 
 
 
ห้องเรียนพิเศษ SMT 
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ส่วนที่ 3 
แผนปฏบิัตกิารโรงเรียน 

ปกีารศกึษา 2568 
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ตารางที ่1 ประมาณการรายรบั ปีการศกึษา 2568        
                                        

รายการ 
จำนวนงบประมาณทีไ่ดร้บัจดัสรร 

รวมงบประมาณ ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น..
1,102 คน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย...
892 คน 

1.ค่าใชจ้า่ยในการจดัการศกึษาของปกีารศึกษาทีผ่า่นมา (เงนิคงเหลอืยกมา ปีการศกึษา 2567) ถา้มี 
   1.1 ค่าจัดการเรียนการสอน          
   1.2 ค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน       

   

   1.3 งบอ่ืนๆ    
รวมทัง้สิน้    

2.ประมาณการรายรบัค่าใชจ้า่ยในการจดัการศกึษา ปีการศึกษา 2568 
   2.1 ค่าจัดการเรียนการสอน          
         2.1.1 งบอุดหนุนรายหัว 
ทัว่ไป 

4,474,120 3,931,936 
       

 
         2.1.2 งบอุดหนุนรายหัว
เพิม่เตมิ 

   

             (1) งบอุดหนุนรายหัว 
สำหรับโรงเรียนขนาดเล็กที่มี
นักเรียน 300 คนลงมา  

- - - 

             (2) ค่าปัจจัยพื้นฐาน
สำหรับนักเรียนยากจน 

   

  2.2 ค่าหนังสือ 1,000,206 1,159,374        

  2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน 551,380 463,840  
  2.4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 551,000 490,600  
  2.5 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
(เพ่ิมเติม) 

- - - 

  2.6 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน       

1,105,306 966,036  

3.งบอืน่ ๆ  
   3.1 งบสนับสนุนจาก อปท. - - - 
   3.2 เงินรายได้สถานศึกษา 
เช่น ห้องเรียนพิเศษ เงินค่าใช้
บริการอาคารสถานที่ ค่าเช่าที่ดิน 
อาคาร เป็นต้น 

3,064,000 4,866,000  

   3.3 อ่ืนๆ (ระบุ)  - - - 
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ค่าใชจ้า่ยในการจดัการศกึษา (ค่าจัดการเรียนการสอน)   
   งบประมาณคงเหลือจากปีการศึกษา 2567   …………………… บาท 
   ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2568     8,406,056     บาท 

        รวมคา่จดัการเรียนการสอนทั้งสิน้     …………………… บาท 
 

ตารางที ่2 การจดัสรรค่าใชจ้า่ยในการจดัการศกึษา (ค่าจัดการเรียนการสอน)    
รายการ จำนวน รอ้ยละของ 

คา่จดัการเรยีนการสอนขอ้ 1-3 
1. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการด้านวิชาการ      3,225,634 60 
2. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการด้านอ่ืน ๆ (ด้าน
บริหารงานทั่วไป /ด้านการบริหารงานงบประมาณและ
แผนงาน/ด้านการบริหารงานบุคคล ฯลฯ)                 

1,612,817 30 

3. กันไว้เป็นงบสำรองจ่าย                                    5,37,606 10 
รวมงบประมาณขอ้ 1-3       

4. กันไว้เป็นค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า/ค่าประปา 
/ค่าโทรศัพท์/ค่าไปรษณีย์/ค่าอินเทอร์เน็ต)   

600,000  

5. กันไว้สำหรับรายจ่ายอื่นๆ 2,430,000  
 

 
ตารางที ่3 บญัชรีายชือ่แผนงาน/โครงการ จากงบประมาณค่าจดัการเรยีนการสอน   
ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผูร้บัผดิชอบ 

ด้านวชิาการ 
1 โครงการพัฒนางานทะเบียนนักเรียน 30,000 นายวชิราชัย  ตามะลี 
2 โครงการมอบใบประกาศนียบัตรผู้สำเร็จการศึกษา 30,000 นายวชิราชัย  ตามะลี 
3 โครงการพัฒนางานวัดผลและประเมินผลการ

เรียนรู้ 
900,000 นางจันทร์ทิมา  เชื้อดวงผูย 

 
4 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ (ห้องสมุด) 130,000 นางสุภัทราภรณ์  โคตะ 
5 โครงการส่งเสริมกิจกรรมงานข้อมูลพ้ืนฐานของ

นักเรียนโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา 
30,000 นายภาณุวัฒน์  บัวชุม 

6 โครงการพัฒนางานแนะแนว 30,000 นางสาวอะธิดา  แสงอรุณ 
7 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหารงาน

วิชาการ 
101,865 นางวงค์พยอม  ทองชัย 

8 โครงการงานรับนักเรียน ปีการศึกษา 2568 50,000 นางวงค์พยอม  ทองชัย 
9 โครงการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้ของครูแต่

ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2,000 นางสาวนิภาภรณ์  ชอบสูงเนิน 

10 โครงการส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนแข่งขันทักษะ
วิชาการระดับจังหวัดและระดับภาค
(ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับจังหวัดและระดับ
ภาค) 

177,000 นางวันวิสา  ภูมิประเสริฐ 

11 โครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 5,000 นางสาวนิภาภรณ์  ชอบสูงเนิน 
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ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผูร้บัผดิชอบ 
12 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาฝึก

ประสบการณ์วิชาชีพครู 
5,000 นางสาวคิดสา  สุขรี 

13 โครงการพัฒนาการศึกษา " โรงเรียนคุณภาพ 3 วิ 
สู่ปัญญานฤมิต ชีวิตมีสุข ตามรอยนวัตวิถี " 

102,135 นางประภัสสร  สังกะสินสู่ 

14 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการสอบโอเน็ต 5,000 นางวันวิสา  ภูมิประเสริฐ 
15 โครงการตามน้องกลับมาเรียน 2,000 นายวชิราชัย  ตามะลี 
16 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้การ

งานอาชีพ 
70,000 นางสาวนวพร 

17 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่ม
งานธุรกิจ 

15,000 นางน้ำใจ  ชอบสูงเนิน 

18 โครงการพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 180,000 นางวงค์พยอม  ทองชัย 
19 โครงการพัฒนาสื่อและจัดซื้ออุปกรณ์การจัดการ

เรียนรู้ 
78,106 นางช่อเอ้ือง  เชื้อกุลา 

20 โครงการแก้ไขและพัฒนาทักษะการอ่านและการ
เขียน 

10,000 นางสาวศิริลักษณ์ 

21 โครงการส่งเสริมศักยภาพและความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 

50,894 นางสาวจุฬาลักษณ์ 

22 โครงการวันสุนทรภู่บูรณาการวันภาษาไทย 45,000 นางสาวจีระนันท์ 
23 โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพด้านการ

จัดการเรียนการสอน 
15,000 นางจันทร์ทิมา  เชื้อดวงผูย 

 
24 โครงการวันวิทยาศาสตร์ 34,305 นางสาวศรัญญา  พิมพ์สิน 
25 โครงการนวัตกรรุ่นเยาว์ 5,000 นางสาวทัศนีย์  โคตสมบัติ 
26 โครงการแข่งขันวันวิทยาศาสตร์ 28,000 นางขนิษฐา  พลโลก 
27 โครงการพัฒนาและส่งเสริมการเรียนการสอน 223,235 นางวันวิสา  ภูมิประเสริฐ 
28 โครงการการแข่งขันศิลปหัตถกรรมกลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
26,250 นางสาวประภัสสร  สังกะสินสู่ 

29 โครงการแข่งขันสอบคัดเลือกของนักเรียนทุก
ระดับชั้น 

4,000 นางสาวนิภาภรณ์  ชอบสูงเนิน 

30 โครงการพัฒนาและปรับปรุงห้องปฏิบัติการทาง
วิทยาศาสตร์ 

10,000 นางสาวนิภาภรณ์  ชอบสูงเนิน 

31 โครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยี
ของนักเรียน คณะครู  และบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา 

90,000 นายณัฐวัตร  เขียวดี 

32 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ 

236,583 นางอาระยะ ตั้งวิกรัย 

33 โครงการส่งเสริมและพัฒนางานการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

50,500 นางสาวธินดาพร สุตนนท์ 
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ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผูร้บัผดิชอบ 
34 โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมวันสำคัญทาง

ศาสนา 
25,000 นางรุ่งทิพย์  แก่นดี 

35 โครงการพัฒนาและส่งเสริมทักษะวิชาการ 59,000 นางกนกอร  ตามะลี   
36 โครงการการประกวดโครงงานคุณธรรม เยาวชน

ทำดี มีจิตอาสาบนวิถีพอเพียงตามศาสตร์ราชา 
20,000 นายอภิรุฬห์  แก้วสี 

37 โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

200,894 นางสาวพรพิมล  เชื้อคนหมั้น 

38 โครงการการแข่งขันสะกดคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 7,000 นายมีศักดิ์ เชื้อจารย์ชิน 
39 โครงการส่งแสริมความเป็นเลิศทางวิชาการกลุ่ม

สาระภาษาต่างประเทศ 
19,600 นางณพัชญา อุปถานา 

40 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (จัดซื้อวัสดุ) 

54,588 นางสาวอัณณ์ณิชา พงศ์แสน
สามารถ 

41 โครงการศึกษาดูงานของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

32,080 นางราตรี เครือพันธ์ 

42 โครงการวันสำคัญสากล (วันคริสต์มาส) 35,600 นางสาวสคณพัฒน์ ศรีมณีรัตน์ 
รวมงบประมาณด้านวชิาการ 3,225,634  

 
1 

ด้านงบประมาณ  
โครงการกลุ่มบริหารงบประมาณโรงเรียนนาแก
สามัคคีวิทยา 

 
183,749 

 
น.ส.ญาสุมินทร์  คุณบุราณ 

2 โครงการพัฒนาระบบงานแผนงาน 118,814 นางสาวศรัญญา  พิมพ์สิน 
3 โครงงานพัฒนางานประกันคุณภาพการศึกษา 20,000 นางขนิษฐา  พลโลก 

รวมงบประมาณด้านงบประมาณ 322,563  
 

1 
ด้านบคุคล 
โครงการพัฒนาระบบกลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
75249 

 
นางอุไรรัตน์  วงศ์จำปา 

2 โครงการศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพของครู 60,000 นางอุไรรัตน์  วงศ์จำปา 
3 โครงการส่งเสริมขวัญกำลังใจครู 5,000 นางกนกอร  ตามะลี 
4 โครงการจัดจ้างครูและบุคลากรทางการศึกษา 123,000 นางนันทนา  แก่นจันทร์ 
 โครงการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษา 59,314 นางขนิษฐา  พลโลก 

รวมงบประมาณด้านบุคคล 322,563  
 

1 
ด้านทัว่ไป 
โครงการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน 

 
60,000 

 
นางดวงพร กำลังหาญ 

2 โครงการวันสำคัญของชาติ 9,000 นางณพัชญา  อุปถานา 
3 โครงการชุมชนสัมพันธ์ 10,000 นางอาระยะ  ตั้งวิกรัย 
4 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 20,000 นางวันวิสา  ภูมิประเสริฐ 
5 โครงการโรงเรียนธนาคาร 5,000 นางวันวิสา  ภูมิประเสริฐ 
6 โครงการพัฒนากิจกรรมงานโสตทัศนูปกรณ์ 10,000 นายศุทิวัส  เชื้อคำฮด 
7 โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ทำความสะอาด

แม่บ้าน นักการภารโรง 
20,000 นางณพัชญา  อุปถานา 
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ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผูร้บัผดิชอบ 
8 โครงการปฏิบัติธรรมบูชาองค์พระธาตุพนม 49,000 นางราตรี  เครือพันธ์ 
9 โครงส่งเสริมสุขภาพอนามัยโรงเรียน 40,000 นางสาวพรภิมล เชื้อคนหมั้น 

10 โครงการพัฒนางานอาคารสถานที่ 200,000 นายพัทตนนท์  สอนคำ 
11 โครงการธนาคารขยะรีไซเคิล 80,588 นายอรรคพงษ์  สินเธาว์ 
12 โครงการงานจราจรโรงเรียน 22,200 ว่าที่ ร.ต.บัณฑิต  ศรีสุมัง 
13 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 83,942 นางสาวจุฬาลักษณ์ เทือกขันตี 
14 โครงการส่งเสริมกิจการนักเรียน 38,500 นายชีวัน  นาโคกุล 
15 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 13,860 นายธีระเดช  ลือธิสาร 
16 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 25,000 นางสาวธินดาพร  สุตนนท์ 
17 โครงการเพื่อนที่ปรึกษา 12,000 นางสาวทัศนีย์  โคตสมบัติ 
18 โครงการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย 80,200 นางสาวทัศนีย์  โคตสมบัติ 
19 โครงการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยและสภา

นักเรียน (ด้านการส่งเสริมการปกครอง) 
32,700 นางสาวศิริลักษณ์  วังสุขี 

20 โครงการเยาวชนคิดดี มีจิตอาสา นำพา
พระราชดำริ 

21,200 นางสาวจีระนันท์  เชื้อดวงผุย 

21 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

13,200 นายธีระเดช  ลือธิสาร 

22 โครงการส่งเสริมระเบียบวินัย แก้ไขพฤติกรรม
นักเรียน 

30,450 ว่าที่ ร.ต.บัณฑิต  ศรีสุมัง 

23 โครงการ TO BE NUMBER ONE 25,850 นางสาวอริศรา  มุศิริ 
24 โครงการสถาปนาโรงเรียน 30,000 นางณพัชญา  อุปถานา 
25 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ งานธุรการโรงเรียน 30,000 นางนฎปพร  เหล็กจารย์ 
26 โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรร

มาภิบาลในสถานศึกษา(โรงเรียนสุจริต) 
5,000 นางสาวอริศรา  มุศิริ 

รวมงบประมาณทัว่ไป 967,690  
รวมทัง้สิน้ 4,838,450  
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ค่าใชจ้า่ยในการจดัการศกึษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 
   งบประมาณคงเหลือจากปีการศึกษา 2567   …………………… บาท 
   ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2568       2,071,342   บาท 

      รวมคา่กิจกรรมพฒันาคณุภาพผูเ้รยีนทัง้สิน้     …………………… บาท 
ตารางที ่4 การจดัสรรค่าใชจ้า่ยในการจดัการศกึษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 

รายการ จำนวน (บาท) 
1. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมวิชาการ 856,342 
2. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/
เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 

315,000 

3. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมทัศนศึกษา 700,000 
4. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) 

200,000 

รวมงบประมาณขอ้ 1 - 4 2,071,342 
 
ตารางที ่5 บญัชรีายชือ่แผนงาน/โครงการ จากงบประมาณค่ากจิกรรมพฒันาคุณภาพผูเ้รยีน  
ลำดับ โครงการ จำนวน 

(บาท) 
ผูร้บัผดิชอบ 

 
1 
 

กิจกรรมวชิาการ 
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนกิจกรรมในเครื่องแบบ 

- กิจกรรมลูกเสือ 
- กิจกรรมยุวกาชาด 
- กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
- กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
- กิจกรรมองค์การวิชาชีพ ปวช. 

 
 
 

100,000 
70,000 
70,000 
40,000 
15,000 

 
 
 
นายพัทตนนท์ สอนคำ   
นางวันวิสา ภูมิประเสริฐ 
นางสาวนิภาภรณ์   ชอบสูงเนิน   
นายวชิระ ภูมิประเสริฐ 
นางรัชนี  จันทะนะ 

2 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 200,000 นางราตรี  เครือพันธ์ 
3 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 373,984 นายณัฐพล  พนันชัย 
4 โครงการพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมชุมนุมวิชาการ 152,358 นางขนิษฐา  พลโลก 
5 โครงการสอนปรับความรู้พื้นฐานของนักเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ และมัธยมศึกษาปีที่ ๔ 
80,000 นายเศกสรร  จันทะนาม 

6 เปิดบ้านวิชาการนาแกสามัคคีวิทยา (OPEN  HOUSE) 50,000 นายเศกสรร  จันทะนาม      

รวมงบประมาณกจิกรรมวชิาการ 1,151,342  
 

1 
กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรมฯ 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

 
20,000 

 
นายอภิรุฬห์  แก้วสี 

รวมงบประมาณกจิกรรมคณุธรรม จรยิธรรมฯ 20,000  
 

1 
กิจกรรมทัศนศกึษา 
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 

  
นายนพวงศ์  พลโลก 

รวมงบประมาณกจิกรรมทศันศึกษา 700,000  
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ลำดับ โครงการ จำนวน 
(บาท) 

ผูร้บัผดิชอบ 

 
 

1 
 

กิจกรรมการบริการเทคโนโลยสีารสนเทศและการ
สือ่สาร (ICT) 
โครงการพัฒนาเทคโนโลยีและสารสนเทศ (ICT) 

 
 

200,000 

 
 
นายณัฐวัตร  เขียวดี 

รวมงบประมาณกจิกรรมการบริการเทคโนโลยสีารสนเทศฯ 200,000  
รวมงบประมาณทัง้สิน้ 2,071,342  

 
การจดัสรรคา่ใชจ้า่ย งบอืน่ๆ (ถ้ามี)  

   ประมาณการรายรับ งบสนับสนุนจาก อปท. ปีการศึกษา 2568     ............-............. บาท 
   ประมาณการรายรับ ห้องเรียนพิเศษ Gifted ปีการศึกษา 2568     ๑,๔๗๒,๐๐๐     บาท 
   ประมาณการรายรับ ห้องเรียนพิเศษ IEP ปีการศึกษา 2568     1,772,000      บาท 
   ประมาณการรายรับ ห้องเรียนพิเศษ MEP ปีการศึกษา 2568     ๑,408,000     บาท 
   ประมาณการรายรับ ห้องเรียนพิเศษ SMT ปีการศึกษา 2568     634,667        บาท 
   ประมาณการรายรับ เงินบริจาค                  ปีการศึกษา 2568     .............-............ บาท 

        ประมาณการรายรับ งบ........................ ปีการศึกษา 2568     ..............-........... บาท 
    
ตารางที ่6 บญัชรีายชือ่แผนงาน/โครงการ จากงบ......(สนบัสนุนจาก อปท/ห้องเรียนพิเศษ.......ฯลฯ) 
ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผูร้บัผดิชอบ 

 
1 
2 

งบสนับสนุนจาก อปท. 
โครงการ.................-................... 
โครงการ.................-................... 

  
นาย/นาง/น.ส……………….. 
นาย/นาง/น.ส……………….. 

รวมงบประมาณสนบัสนนุจาก อปท.   
 
 
 

งบสนบัสนนุจากหอ้งเรียนพิเศษ Gifted 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

  
 

1 กิจกรรมสอนปรับพื้นฐานความรู้ของนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

80,000 นางประภัสสร  สังกะสินสู่ 

2 กิจกรรมค่ายสานสัมพันธ์พ่ีน้อง Sci-Math 20,000 นายปราการ   มูลประสาน 
3 กิจกรรมอำลาสถาบันของนักเรียนห้องเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
20,000 นางราตรี   เครือพันธ์ 

4 กิจกรรมผลิตและจัดซื้อสื่อ/สื่อ ICT/วัสดุครุภัณฑ์
เพ่ือการจัดการเรียนรู้ 

286,500 นางสาวชนิตา   เชื้อกูล 

5 กิจกรรมทำปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร์ 200,000 นายภานุวัตร   บัวชุม 
6 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้และสัมมนาทาง

วิชาการ 
นางสาวนิภา
ภรณ์  ชอบสูง

เนิน 

นางสาวนิภาภรณ์  ชอบสูงเนิน 

7 กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ 150,000 นางสาวนิภาภรณ์  ชอบสูงเนิน 
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ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผูร้บัผดิชอบ 
8 กิจกรรมสอนเสริมเพ่ิมความรู้ 50,000 นายเศกสรร  จันทะนาม 
9 กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน

ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สู่
ความเป็นเลิศ 

30,000 นายภานุวัตร   บัวชุม 

10 กิจกรรมการแข่งขันสอบคัดเลือกโอลิมปิกวิชาการ 70,000 นางสาวนิภาภรณ์  ชอบสูงเนิน 
11 กิจกรรมคลินิกวิทยาศาสตร์ 10,000 นายกิตติภพ   คำปัน 
12 กิจกรรมนวัตกรรมการเรียนรู้วิทย์-คณิตคิดผ่าน

หุ่นยนต์ (STEM Robotics) 
70,000 นายเศกสรร  จันทะนาม 

13 กิจกรรมจัดทำเสื้อสำหรับนักเรียน 95,500 นางประภัสสร   สังกะสินสู่ 
14 กิจกรรมพัฒนาครูผู้สอนห้องเรียนพิเศษ

วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
30,000 นางสาวศรัญญา  พิมพ์สิน 

15 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

10,000 นางราตรี   เครือพันธ์ 

16 กิจกรรมทดสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ CEFR 
Test 

20,000 นางราตรี   เครือพันธ์ 

รวมงบประมาณสนบัสนนุหอ้งเรยีนพเิศษ Gifted ๑,๔๗๒,๐๐๐  
 

1 
งบสนบัสนนุจากหอ้งเรียนพิเศษ MEP 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ห้องเรียนพิเศษ MEP (จ้างครู
ต่างชาติ) 

 
673,916 

 
นางราตรี  เครือพันธ์ 

2 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ MEP (จัดหาเสื้อสูท) 

60080 นางณภัทรสรณ์ เอกวงศา 

3 โครงการ MEP สัมพันธ์และประชุมผู้ปกครอง 14224 นางกฤติยา  เทียนทอง 
4 โครงการการแข่งขันมหกรรมวิชาการ EP/MEP 

OPEN HOUSE  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
61840 น.ส.สุพัตรา วงค์แสงน้อย 

5 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้าน
วิทยาศาสตร์ (Lab วิทย์) 

40,000 นางณภัทรสรณ์ เอกวงศา 

6 โครงการค่ายพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
สำหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษ MEP 

64100 นายมีศักดิ์ เชื้อจารย์ชิน 

7 โครงการค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ฯ 

59260 นางราตรี  เครือพันธ์ 

8 โครงการติวยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

48150 น.ส.อัณณ์ณิชา พงศ์แสนสามารถ 

9 โครงการพัฒนาการเรียนรู้และสร้างเสริม
ประสบการณ์นอกห้องเรียนฯ 

288096 นางราตรี  เครือพันธ์ 

10 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ ครู/นักเรียน 
(สอบวัดความรู้ CEFR) 

35,000 น.ส.อัณณ์ณิชา พงศ์แสนสามารถ 

11 โครงการคลีนิกภาษา 30,000 นางราตรี  เครือพันธ์ 
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ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผูร้บัผดิชอบ 
12 โครงการพัฒนาความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์ 50,000 นางสาวปาณะณัฐฐา แสนสามารถ 

รวมงบประมาณสนบัสนนุหอ้งเรยีนพเิศษ MEP ๑,424,666  
 

1 
งบสนบัสนนุจากหอ้งเรียนพิเศษ IEP 
โครงการจ้างครูต่างชาติสำหรับนักเรียนห้องเรียน
พิเศษ IEP 

 
1,185,140 

 
นางสาวอมรรัตน์ เศษฤทธิ์ 

2 โครงการค่ายพัฒนาทักษะการอ่านและเขียน
ภาษาอังกฤษขั้นพ้ืนฐาน  
ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.1 

64,170 นางสาวอมรรัตน์ เศษฤทธิ์ 

3 โครงการค่ายปรับพ้ืนฐานสำหรับนักเรียนใหม่
ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.1 และ ม.4 

58,440 นางสาววิภาภรณ์ สะเดา 

4 โครงการสานสัมพันธ์พ่ีน้องห้องเรียนพิเศษ IEP ม.
1 และ ม.4 

40,110 นางสาวธัญลักษณ์ ทุมพิลา 

5 โครงการค่าย English Camp ห้องเรียนพิเศษ IEP 
ม.2 และ ม.3 

62,880 นางสาววิภาภรณ์ สะเดา 

6 โครงการค่าย Chinese Camp ห้องเรียนพิเศษ 
IEP ม.5 และ ม.6 

49,830 นางสาวธัญลักษณ์ ทุมพิลา 

7 โครงการติวเตรียมความพร้อมก่อนสอบวัดความรู้
ภาษาอังกฤษ CEFR ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.2-3 
และ ม.5-6 

27,000 นางสาวอมรรัตน์ เศษฤทธิ์ 

8 โครงการทดสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ CEFR 
ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.2-3  
และ ม.5-6 

90,500 นางสาววิภาภรณ์ สะเดา 

9 โครงการคลินิกทางภาษาห้องเรียนพิเศษ IEP ม.1 
- ม.6 

47,840 นางสาวอมรรัตน์ เศษฤทธิ์ 

10 โครงการพัฒนาและปรับปรุงห้องสำนักงาน
โครงการห้องเรียนพิเศษ IEP 

32,800 นางวีราภรณ์ ปองไป 

11 โครงการประชุมผู้ปกครองนักเรียนห้องเรียนพิเศษ 
IEP 

24,900 นางสาวอมรรัตน์ เศษฤทธิ์ 

12 โครงการส่งเสริมความรู้และทักษะทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีห้องเรียนพิเศษ IEP ม.
6 

88,390 นางดวงพร กำลังหาญ 

รวมงบประมาณสนบัสนนุหอ้งเรยีนพเิศษ IEP ๑,772,000  
 

1 
รวมงบประมาณสนบัสนนุหอ้งเรยีนพเิศษ SMT 
โครงการประชุมผู้ปกครอง 

 
6,500 

 
นางสาวจุฬาลักษณ์  เทือกขันตี 

2 โครงการพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 338,267 นางสาวทัศนีย์  โคตรสมบัติ 
3 โครงการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน 273,234 นางสาววิไลวรรณ  สูญราช 

รวมงบประมาณสนบัสนนุหอ้งเรยีนพเิศษ SMT 618,001  
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แผนปฏบิตักิารกลุม่บรหิารวชิาการ ประจำปกีารศกึษา 2568 
                 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

1 โครงการพฒันาแหลง่เรยีนรู ้(หอ้งสมดุ) 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน คณะครู  
และบุคลากรทางการศึกษารักการอ่าน
มากยิ่งข้ึน 
2. เพื่อพัฒนาห้องสมุดอิเล็กทรอนกิส์ให้
มีสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย  เพียงพอ  
พร้อมให้บริการแก่นักเรียน คณะครู  
และบุคลากรทางการศึกษามากยิ่งขึ้น 
3. เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้มสีื่อวัสดุ
ตีพิมพ์ – ไม่ตีพิมพ์  เพียงพอต่อการ
ให้บริการแก่นักเรียน คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษามากยิ่งข้ึน 
4. เพื่อสนับสนุนให้นักเรยีน  คณะครู  
และบุคลากรทางการศึกษา  เข้ารว่ม
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายดว้ย
กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมดุ 
 

1 1. ประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทิน 
- กิจกรรมส่งเสรมิการอ่าน 
- กิจกรรมห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส ์
- กิจกรรมสปัดาห์ห้องสมุด 
3. ติดตามงาน 
- กิจกรรมส่งเสรมิการอ่าน 
- กิจกรรมห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส ์
- กิจกรรมสปัดาห์ห้องสมุด 
4. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุป ปญัหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
แต่ละกิจกรรม 
5. จัดทำรายงานและสรุปผลการการดำเนินงานเป็น
รูปเลม่นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1 ครั้ง 
 
1,946 คน 
 
 
 
2 ครั้ง 
 
 
 
1 ครั้ง 
 
 
1 ครั้ง 
 
 
 

 
 

46,000   
77,440 
6,560 

            -นางสุภัทรา
ภรณ์  โคตะ  
-นางสาว
กาญจนัตฐา  
คำประภา   
-นางสาว
อริศรา  
มุศิร ิ
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

2 โครงการพฒันางานแนะแนว 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อปรับปรุงพัฒนางานแนะแนวให้
เจริญก้าวหน้า  มีบริการต่าง ๆ ครบตาม
หลักการแนะแนว 
2. เพื่อให้นักเรียนได้ทราบข้อมูล
ข่าวสารที่ทันสมัยและเป็นประโยชน์ 
3. เพื่อให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน
ที่ตอบสนองความต้องการ  
ความสามารถและความสนใจของผู้เรยีน 
4. เพื่อส่งเสริมใหผู้้เรียนบรรลเุป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษา         
5. เพื่อให้คำแนะนำ คำปรึกษาและ
แก้ไขปัญหาให้แกผู่้เรยีนและคุณภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 
 

1,2,3 ดำเนนิการตามปฏทินิโดยดำเนนิกจิกรรมดงันี้ 
- จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สำนักงานแนะแนว 
-. แนะแนวการศึกษาต่อและอาชีพ 
- เตรียมความพร้อมก่อนสอบสัมภาษณ ์
- กิจกรรมระดมทุนเพื่อการศึกษา วันแม่แห่งชาติ 
- กิจกรรมจัดทำข้อมูลการศึกษาตอ่ของนักเรียน
ระดับชั้น ม.๓ และ ม.๖ 
- กิจกรรมมอบช่อดอกไม้ สรา้งขวัญ เสริมกำลังใจ
สำหรับนักเรียนทีผ่่านการคดัเลือกเข้าศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษา 
- กิจกรรมนักเรียนออกฝึกประสบการณ/์ศึกษาดูงาน
ตามความสนใจ ในสถานประกอบการเอกชน และ
รัฐบาล 
- กิจกรรมการแนะแนวการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่าย 
- กิจกรรมจัดทำป้ายไวนลิแสดงความยินดีกับ
นักเรียนท่ีสอบติดมหาวิทยาลยั 
- กิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลากรครูในงานแนะแนว 
- กิจกรรมนักเรียนทุน สำนึกรักษ์โรงเรียน 
- กิจกรรมงานระบบสำรวจความสามารถพิเศษด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์   
 
 
 

 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
20 คน 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
 

1 ครั้ง 
 

 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
2 คน 
2 ครั้ง 
1 ครั้ง 

30,000             -นางราตรี  
เครือพันธ์   
-น.ส.อะธิดา 
แสงอรุณ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

3 โครงการโครงการพฒันาการศกึษา 
“โรงเรยีนคณุภาพ ๓ ว ิสูป่ญัญานฤมติ 
ชีวติมสีขุ ตามรอยนวตัวถิ”ี 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อพัฒนาจัดการเรยีนรู้ให้นักเรียน
ได้ตามความถนดัและความสนใจ ใน
อาชีพของตนเองในอนาคต ด้วยการ
เรียนรูจ้ากการลงมือปฏิบตัิจริง (Active 
Learning) ทั้งในห้องเรียน  
2. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการเป็น
ผู้ประกอบการ  
 

2 ๑.จัดทำโครงการ เพื่อขออนุมัติจากผู้บริหารโรงเรียน  
2.ประชุมคณะกรรมการ เพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
3. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ คณะกรรมการ
รับผิดชอบและครผููส้อน จัดเตรียมความพร้อมใน
การจัดการเรยีนการสอนและเตรียมความพร้อม
เพื่อให้นักเรียนนำเสนอผลประกอบการด้านอาชีพ
ของนักเรียนตามความถนัดและความสนใจ 
4. นำผลการดำเนินงานมาสรุปและ จัดทำรายงาน
โครงการ 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
2 ครั้ง 
 
 
 
 
1 ครั้ง 

๑๐๒,๑๓๕             นาง
ประภสัสร  
สังกะสินสู ่

4 โครงการสง่เสรมิและพฒันาการสอบโอ
เนต็ 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้การดำเนินการจัดสอบโอเน็ต 
ม.3 และ ม.6 เป็นไปตามมาตรฐาน 
2. เพื่อส่งเสริมพัฒนาความเป็นเลศิใน
การจัดการศึกษา 
 

1 ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทิน 
1. ดำเนินการส่งรายชื่อนักเรียนสอบโอเน็ต ม.3 
และ ม.6 
2. ส่งรายชื่อครูคุมสอบโอเน็ต ม.3 และ ม.6 
3. ปิดประกาศรายชื่อนักเรียนมีสทิธ์ิสอบโอเน็ต ม.3 
และ ม.6 
4. ประชุมกรรมการคมุสอบโอเนต็ ม.3 และ ม.6 
5. ดำเนินการจัดสอบโอเนต็ ม.3 และ ม.6 
6. ตรวจสอบผลการสอบ     โอเน็ต ม.3 และ ม.6 
7. รายงานสรุปผลการดำเนินงานการสอบโอเนต็           
ม.3 และ ม.6 

 
617 

 
10 คน 
617 

 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 

5,000             นางวันวิสา 
ภูมิประเสริฐ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 1 จดัการศกึษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรยีนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          2 สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรยีน 

1 โครงการมอบใบประกาศนยีบตัรผูส้ำเรจ็
การศกึษา 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อเตรียมความพร้อมแกผู่้สำเร็จ
การศึกษา ในการก้าวสู่การศึกษาต่อ 
การทำงานและ การดำเนินชีวิตในสังคม  
2. เพื่อเตมิเตม็ และเสริมสร้างภูมคิุ้มกัน
ที่เข้มแข็งแก่ผู้สำเร็จการศึกษา สำหรับ
การเป็น 
พลเมืองที่ดีของสังคมเพื่อให้ผูส้ำเรจ็
การศึกษาเกิดความภาคภูมิใจใน
ความสำเร็จ 

1 ดำเนินงานตามกจิกรรม 
1. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. มอบใบประกาศนียบัตรนักเรยีนท่ีจบหลักสตูร
การศึกษา 
3. มอบเกียรติบตัรนักเรียนเรียนดแีละสร้างช่ือเสียง
ให้โรงเรียน 
4. ประเมินผลการดำเนินงานตามกิจกรรม 
5. สรปุ อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ และจดัทำ
เป็นรูปเล่มเสนอฝ่ายบริหาร 
 

 
1 ครั้ง 

617 คน 
 

40 คน 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

30,000 
 

            นายวชิราชัย  
ตามะล ี

2 โครงการพฒันางานวดัผลและประเมนิผลการ
เรยีนรู ้
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้งานวัดผลประเมินผลการ
เรียนรู้ ที่เกีย่วข้องกับการจัดอุปกรณ์ที่ใช้
ในการวัดผลประเมินผล การจัดเกบ็ 
เพียงพอ ถูกต้อง ตามแนวปฏิบัต ิ

1 1. จัดหาวสัดุ อุปกรณ์ ในการอำนวยความสะดวก
ในการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการออกแบบการวัดผลประเมินผลให้
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และเนือ้หา 
3. ดำเนินการแก้ไข  0, ร, มส. 
4. จัดทำเอกสารการวัดผลประเมนิผล 
5. ดำเนินการจัดสอบ Pre O-NET 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
2 ครั้ง 
1 ครั้ง 

900,000             นางจันทร์ทิมา  
เชื้อดวงผูย, 
นางสาวนิตยา  
จันทามี 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

 ข้อมูล การตรวจสอบข้อมลูมี
ประสิทธิภาพ  
2. เพื่อพัฒนาระบบงานวัดผล
ประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียน โดย
ใช้เทคโนโลยี ท่ีทันสมัย  
3. เพื่อส่งเสริม การรายงานผลการเรียน 
การติดตามผลการเรียน ให้มี
ประสิทธิภาพ 
4. เพื่อให้เอกสารด้านงานวัดผล
ประเมินผลการเรียนรู้ มีความเพียงพอ 
ถูกต้อง ตามแนวปฏิบัต ิ
 

 6. ดำเนินการจัดสอบวัดผลกลางภาคเรยีน ปลาย
ภาคเรยีน ตลอด ปีการศึกษา 2568  
7. ประเมินผลการดำเนินงาน และ สรุปและรายงาน
ผล 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

              

3 โครงการพฒันาและปรบัปรงุหลกัสตูร
สถานศกึษา 
วตัถปุระสงค ์
1. สถานศึกษาดำเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 
2. มีหลักสูตรการเรียนการสอน เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล 
 

1 1. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทิน ดังนี้ 
- ออกคำสั่งแต่งตั้งครูเข้ารับการปรับปรุงหลักสูตร 
- ประเมินหลักสตูร 
- แบบรายงานสรุปผลการปรับปรงุหลักสูตร 
2. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุป ปญัหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการดำเนินงานแต่ละกิจกรรม 
3. จัดทำรายงานและสรุปผลการการดำเนินงานเป็น
รูปเลม่นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
1 ครั้ง 
 
1 ครั้ง 

5,000             -นางสาว
นิภาภรณ์   
ชอบสูงเนิน 
-นางราตรี 
เครือพันธ ์
-นางสาว
ปาณะณัฏฐา   
แสน
สามารถ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
                             - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มุ่งพัฒนาต่อยอดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเชิงระบบ ให้ ผู้เรียนมีความสามารถ ความรู้ ระดับความคิดรวบยอดและระดับหลักการใช้ความรู้ผลิตผลงานอย่าง
สร้างสรรค์ โดยเน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิต ทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์  
                             - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มุ่งการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด เรยีนรู้แบบใช้ปัญหาหรือโครงงานเป็นฐาน สามารถผลิตผลงานเป็นนวัตกรรม นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง 

1 โครงการสง่เสรมิสนบัสนนุนกัเรยีน
แข่งขนัทักษะวชิาการระดบัจงัหวดัและ
ระดบัภาค                            
(ศลิปหตัถกรรมนกัเรยีนระดบัจงัหวดั
และระดบัภาค) 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียนในด้านทักษะวิชาการ ทักษะ
วิชาชีพ และความคิดสร้างสรรค ์
2. เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรยีนใน
การเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียนในระดับจังหวัดและระดับภาค
อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้
แสดงออกถึงความสามารถตามความ
ถนัดและความสนใจ 
 
 

1 ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทิน ดังนี ้
1. แข่งขันระดับจังหวดั 
- สำรวจรายการแข่งขัน 
ในแต่ละกลุ่มสาระ 
- ออกคำสั่งแต่งตั้งการเข้าร่วมแข่งขัน 
- ยืมเงินเพื่อเป็นค่าเบี้ยเลีย้ง ค่าชดเชยน้ำมัน 
ค่าจ้างเหมารถ 
- จ่ายเงินค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าชดเชยน้ำมัน ค่าจ้างเหมา
รถครูแตล่ะกลุ่มสาระที่นำนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน 
2. แข่งขันระดับภาค 
3. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุป ปญัหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
แต่ละกิจกรรม 
4. จัดทำรายงานและสรุปผลการการดำเนินงานเป็น
รูปเลม่นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 
 

 
20 

รางวัล 

177,000             นางวันวิสา 
ภูมิประเสริฐ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

 4. เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์และ
ทักษะการทำงานร่วมกันเป็นทีมของ
นักเรียน 
5. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
และส่งเสรมิความภาคภมูิใจในตนเอง
ของนักเรียน 
6. เพื่อสร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรียนและ
ชุมชนผ่านเวทีการแข่งขันระดับจังหวัด
และภาค 
 

                 

เป้าประสงค์ที่ 3  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 1 สร้างความเท่าเทียม เพิม่โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและจดัการเรียนการสอนท่ีครอบคลุม พร้อมการให้ความช่วยเหลือดูแลนักเรียนท่ีหลุดจากระบบการศึกษาทุกประเภท 

1 โครงการพฒันางานทะเบยีนนกัเรยีน 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนท่ีจบหลักสูตรทุกช่วง
ช้ันได้รับแบบระเบยีนแสดงผลการเรียน
และใบประกาศนียบตัรที่ถูกต้องตรง
ตามที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
2. เพื่อจัดทำเอกสารการจบหลักสตูร
การศึกษาของงานทะเบียนนักเรยีนให้
เป็นไปตามระเบียบของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

1 1. ประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 
- เสนอโครงการ/กิจกรรม 
- จัดทำแผนการดำเนินงาน 
- จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะดำเนินงาน 
2. ดำเนินการตามปฏิทินการดำเนินงาน 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 
 

 

30,000             นายวชิราชัย  
ตามะล ี
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

 3. เพื่อจัดทำและรายงานเอกสารการจบ
หลักสตูรการศึกษาให้สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้
อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
4. เพื่อให้คณะครูและนักเรียนใช้
โปรแกรมระบบออนไลน์ SGS ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ 
5. เพื่อบริการข้อมูลผลการเรียนแก่
ผู้เรยีนในสถานศึกษา และชุมชน หรือ
หน่วยงานอ่ืน 
 

 3. ประชุมเพ่ือประเมินผล สรุป ปัญหา 
อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
ของกิจกรรม 
4. จัดทำรายงานและสรุปผลการการ
ดำเนินงานเป็นรูปเล่มนำเสนอผู้อำนวยการ
โรงเรียน 
 

1 ครั้ง 
 
 
 

1 ครั้ง 

              

2 โครงการสง่เสรมิกจิกรรมงานขอ้มลู
พืน้ฐานของนกัเรยีนโรงเรยีนนาแก
สามคัควีทิยา 
วตัถปุระสงค ์
1.  เพื่อจัดเก็บข้อมลูพื้นฐานนักเรยีน
รายบุคคลในระบบจัดเก็บนักเรียน
รายบุคคลให้เป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
2.  เพื่อคัดกรองนักเรยีนในระบบ
ปัจจัยพื้นฐานนักเรยีนยากจนให้เป็นไป
ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.  เพื่อแก้ปัญหานักเรียนท่ีด้อยโอกาส
ให้ได้รับทุนการศึกษาทางการเรียนมาก

1 1. ประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการดำเนินงาน 
ดังนี ้
- เสนอโครงการ/กิจกรรม 
- จัดทำแผนการดำเนินงาน 
- จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งดำเนินกิจกรรมตามปฏิทิน 
- จัดทำแผนการดำเนินงาน 
2. ดำเนินกิจกรรมตามแผนดังน้ี 
- กิจกรรมพัฒนาจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานนักเรียน
รายบุคคล 
- กิจกรรมทุนเสมอภาคและทุนปัจจัย 
พื้นฐาน 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

2 
กิจกรรม 

 
 
 

1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 

25,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-นางสาว
กาญจนัตฐา  
คำประภา   
-นางสาว
จุฬาลักษณ์  
เทือกขันตี                
-นาย
ภาณุวัฒน์  
บัวชุม 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

ยิ่งข้ึน  4. จัดทำรายงานและสรุปผลการการดำเนินงานเป็น
รูปเลม่นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1 ครั้ง  
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

3 โครงการงานรบันกัเรยีน ประจำปี
การศกึษา 2569 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อการบริการชุมชนในการรบั
นักเรียนท่ีดีทีสุ่ด 
2. เพื่อให้การดำเนินการรับนักเรยีน
เป็นไปตามแผนท่ีโรงเรยีนกำหนดและ
บังเกิดความเรียบร้อยในการรับสมัคร
นักเรียน 
3. เพื่อให้การเก็บประวัตินักเรียนเป็น
ระเบียบถูกต้อง และสามารถนำไปใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

- 1. แต่งตั้งคณะกรรมการรับนักเรยีน 
2. ประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน ม.3 เดิม เข้าเรียน 
ต่อ ม.4  ปีการศึกษา  2569 
3. จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ ์
4. ออกประชาสมัพันธ์การสมัครเรียนตามโรงเรียน
ในเขตพื้นท่ีบริการและนอกเขตพ้ืนท่ี 
5. รับสมัครนักเรียนเข้าเรียน ห้องเรียนพิเศษ  
6. รับสมัครนักเรียนเข้าเรียน ห้องเรียนปกต ิ
7. สอบคัดเลือกห้องเรียนพิเศษ 
8. สอบคัดเลือกห้องเรียนปกต ิ
9. รับรายงานตัว และมอบตัวนักเรียนห้องเรียน
พิเศษและห้องเรียนปกต ิ
10. รายงานจำนวนนักเรียนในระบบ 
11. นำผลการประเมินมาปรับปรงุ / พัฒนา  ในปี
การศึกษาต่อไป 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
2 ครั้ง 
1 ครั้ง 

50,000             - นาง 
วงค์พยอม    
ทองชัย   
-นางสาว
นิตยา   
จันทามี 

เป้าประสงค์ที่ 4 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 เพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นของครูและบุคลากรทาการศึกษา ท้ังด้านการใช้หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผลและการใช้สื่อการเรียนรู้สมัยใหม่เน้นการ
เรียนรู้เชิงรุก ทักษะการสร้างผลงานทางวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม โดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย  สามารถนำไปใช้ประโยชน์ 
ในชีวิตจริง 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

                          5 ส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักวิชาชีพ  ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณครู มีทัศนคติและกรอบความคิดการทำงานเพื่อให้การบริการด้านการศึกษา อย่าง
เข้มแข็ง 

1 โครงการสง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพ
นกัศกึษาฝกึประสบการณว์ชิาชพีครู 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักศึกษาครไูด้เรียนรูแ้ละฝึก
ทักษะการจัดการเรยีนรู้ในสถานการณ์
จริง 
2. เพื่อพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพครทูั้ง
ด้านการสอน การบริหารจดัการช้ันเรียน 
และการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพครูให้แก่นักศกึษา 
4. เพื่อให้นักศึกษาครูมีทักษะการ
ทำงานร่วมกับผู้อื่น การสื่อสาร และการ
มีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษา 
5. เพื่อสร้างความมั่นใจและความ
ภาคภูมิใจในวิชาชีพครูให้กับนักศกึษา 
6. เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหวา่ง
สถาบันผลิตครูกับสถานศึกษาในการ
พัฒนาครูรุ่นใหม่อย่างมคีุณภาพ 
 

1 1. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทิน ดังนี้ 
- สำรวจรายชื่อครูพี่เลีย้ง 
- ออกคำสั่งแต่งตั้งครูพี่เลี้ยง 
- จัดทำตารางการฝึกประสบการณ์ตาม 
กลุ่มบรหิารงาน 
-ดำเนินกิจกรรมตามโครงการพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนโดยนักศึกษาฝึกประสบการณ ์
2. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
แต่ละกิจกรรม 
 

  
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

5,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาว 
คิดสา  สุขร ี
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 4 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 3 พัฒนาความเข้มแข็งแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียนและพัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วย
กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) หรือชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง วิชาชีพ เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการปฏิบัติงาน 

1 โครงการนเิทศ ตดิตามการจดัการเรยีนรู้
ของครแูตล่ะกลุม่สาระการเรยีนรู ้
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้มีการนเิทศภายใน กำกบั
ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรบัปรุง
การจัดการเรยีนรู้อย่างสม่ำเสมอ 
จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรยีนที่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียน
ทุกคน 
2. เพื่อให้ระบบการนิเทศการจัดการ
เรียนรู้ นำผลไปปรับปรุงการสอนอยู่
เสมอ 
3. เพื่อให้ครูเกดิการพัฒนาตนเองและ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 

1 1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
3. เสนอโครงการขออนุมตั ิ
4. จัดเตรียมวัสดุ - อุปกรณ์– เอกสาร 
ที่ใช้ในการดำเนินโครงการ 
5. ออกนิเทศช้ันเรียน 
6. นิเทศการจัดการเรียนรู้ประเมนิการดำเนินงาน/
รายงานให้ผู้บริหารทราบ 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
8 ครั้ง 
8 ครั้ง 

2,000             น.ส. 
นิภาภรณ์  
ชอบสูงเนิน 

เป้าประสงค์ที่ 5 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 2 พัฒนาและจัดสภาพแวดล้อมในหน่วยงานและสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียน ให้มีความรู้สึกปลอดภัยจากภัยคุกคามและภัยสุขภาพ สามารถรับมือและ ปรับตัวทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง  มีความอบอุ่น และมีความสุขในการเรียน  ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายด้านการศึกษา 

1 โครงการสง่เสรมิและพฒันาการ
บรหิารงานวิชาการ 
วตัถปุระสงค ์

- 1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. คณะกรรมการประชุม  วางแผนการดำเนินงาน 
3. สรา้งความตระหนักแก่บุคลากร 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

101,865             - นาง 
วงค์พยอม  
ทองชัย 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

1. เพื่อให้ห้องวิชาการไดม้ีมีบรรยากาศ
ที่สวยงาม เป็นระเบียบ เป็นสัดส่วน มี
ความสะดวกต่อการให้บริหารกับ
นักเรียน  ครู ผูป้กครอง และผู้มาติดต่อ
ต่างๆ 
2. เพื่อให้ห้องวิชาการมีความเป็น
ระเบียบ  สวยงาม เป็นสัดส่วน คณะครู
มีสถานท่ี ท่ีสะดวกสบายในการจัด
เตรียมการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ 
 

4. จัดบรรยากาศสำนักงานวิชาการ  
5. จัดหาวสัดุ อุปกรณ์ ครภุัณฑ์ในการส่งเสริมและ
พัฒนางานวิชาการ 
6. จัดกิจกรรมทำตารางสอนครูและตารางเรยีน
นักเรียน 
7. ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินการให้
ผู้บริหารทราบ 

2 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
2 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 
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แผนปฏบิตักิารกลุม่บรหิารงบประมาณ ประจำปกีารศกึษา 2568 
                 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 3   
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1. สร้างความเท่าเทียม เพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและจัดการเรียนการสอนที่ครอบคลุม พร้อมการให้ความช่วยเหลือดูแลนักเรียนที่หลุดจากระบบการศึกษาทุกประเภท 
                          2. พัฒนาระบบการค้นหา เฝ้าระวัง ติดตาม และช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มด้อยโอกาส กลุ่มเด็กพิการ  มีความสามารถพิเศษให้เข้าถึงโอกาส และได้รับการดูแลช่วยเหลือเต็มตามศักยภาพ 

1 เรยีนฟร ี๑๕ ป ีอยา่งมคีณุภาพ นกัเรยีน
โรงเรยีนนาแกสามคัควีทิยา   
 
วัตถปุระสงค ์
๑.  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมโีอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสยีค่าใช้จ่าย  สำหรับ
รายการหนังสือเรยีน  ที่ภาครัฐใหก้าร
สนับสนุน  
๒.  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมโีอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสยีค่าใช้จ่ายสำหรับ
รายการอุปกรณ์การเรียน  ท่ีภาครฐัให้
การสนับสนุน  
๓.  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมโีอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสยีค่าใช้จ่ายสำหรับ
รายการเครื่องแบบนักเรีนเรยีนที่ภาครัฐ
ให้การสนับสนุน 
๔.  เพื่อให้นักเรียนทุกคนมโีอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสยีค่าใช้จ่ายสำหรับ
รายการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีภาครัฐ

3 - ประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
- เสนอโครงการ/กิจกรรม 
- จัดทำแผนการดำเนินงาน 
- จัดทำปฏิทินการดำเนินงานโครงการเรยีนฟรี ๑๕ 
ปี อย่างมีคุณภาพ นักเรียนโรงเรยีนนาแกสามัคคี
วิทยา 
- ดำเนินการตามปฏิทินการดำเนินงาน 
- ติดตามงานแบบรายงานโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี 
อย่างมีคุณภาพ นักเรียนโรงเรยีนนาแกสามัคคีวิทยา 
- จัดประชุมเพื่อประเมินผล สรุป ปัญหา อุปสรรค
และข้อเสนอแนะในการดำเนินงานแต่ละกิจกรรม 
- จัดทำรายงานและสรุปผลการการดำเนินงานเป็น
รูปเลม่นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
 
 

2 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
2 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

- 
 

            - นางรัชนี  
จันทะนะ   
- นางช่อ
เอื้อง เช้ือ
กุลา  
- นางน้ำใจ  
ชอบสูงเนิน   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

ให้การสนับสนุน 
 

เป้าประสงค์ที่ 4  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 4. ส่งเสริมครูและบคุลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการบริหาร และการจัดการศึกษาด้วยผลงานและนวัตกรรมเชงิสร้างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยดีิจิทัลที่ 
หลากหลายรูปแบบ สามารถเพิ่มมลูค่าให้กับการให้บริการ นำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้รับบริการ 
เปา้ประสงคท์ี ่6 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 2. เพิ่มสมรรถนะด้านการบริหารโรงเรียนใหเ้ป็นโรงเรยีนคุณภาพของชุมชน  ของภูมิภาค อย่างยั่งยืน ทั้งทางด้านสภาพแวดล้อม มความคล่องตัวในการบริหารและการจดัการศึกษา ด้วยการใช้ 
NAKAE model  เป็นเครื่องมือ 
                        3. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทลั สื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาทุกระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรยีนรู้ดจิิทัลที่มีคณุภาพ  เพื่อผู้เรียนเข้าถงึและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ผ่านเทคโนโลยสีมยัใหม ่

1 โครงการพฒันากลุม่บรหิารงบประมาณ 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพของการ 
บริหารจดัการและการพัฒนาสถาน 
ศึกษา 
๒. เพื่อซ่อมแซมวสัดุครุภณัฑ์สำนกังาน 
และบำรุงรักษายานพาหนะที่ชำรดุให้ 
สามารถนำกลับมาใช้งานได ้
๓. เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรูค้วาม 
ชำนาญตามภาระหน้าที่ท่ีไดร้ับมอบหมาย 
 
 

-  
 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุครุภณัฑ ์
สำนักงาน 
2. กิจกรรมซ่อมแซม บำรุงรักษา 
ครุภณัฑ์สำนักงานและยานพาหนะ 
3. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและ 
บุคลากรด้านการเงิน บัญชี พัสด ุ
 

 
 

2 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

4 คน 
 

 
 

 

 
 

๑๒๓,390  
 

๔๕,๕๔๙ 
 

๑๔,๘๑๐ 

             
 
น.ส.
ญาสุมินทร์   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

2 พฒันาระบบงานแผนงาน 
วตัถปุรสงค ์
1. เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมาย ตามวสิัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ปรัชญาและ 
จุดเน้นท่ีกำหนดขึ้น 
2. เพื่อพัฒนาระบบงานต่างๆให้มี
ประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลในการ
ดำเนินการพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 

-  
 
๑. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคณุภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำป ี
๒. กิจกรรมรายงานโครงการ/การติดตามควบคุม
การใช้งบประมาณตามแผนงาน 
๓. กิจกรรมอบรมส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แผนปฏิบัติการของคณะครูในกลุม่แผนงาน 
๔. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ-ครุภณัฑ์ภายในสำนักงาน
กลุ่มแผนงาน 

 
 

1 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

6 คน 
 

2 ครั้ง 

 
 

8,190 
 

1,770 
 

39,389 
 

69,465 

             
น.ส.ศรญัญา 

เปา้ประสงคท์ี ่6 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 1 เปดิโอกาส เสริมสร้างความร่วมมือของผู้มสีว่นร่วมด้านการศึกษาทุกภาคส่วนทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน  เข้ามามีบทบาทในการร่วมคิด ร่วมทำและร่วมเป็นพลังสำคญัในการจัดการศึกษา
อย่างบรูณาการมีประสิทธิภาพชัดเจนเป็นรูปธรรม 
                         2. เพิ่มสมรรถนะด้านการบริหารโรงเรียนให้เปน็โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  ของภูมิภาค อย่างยั่งยืน ทั้งทางด้านสภาพแวดล้อม มีความคล่องตัวในการบริหารและการจดัการศึกษา ด้วยการใช้ 
NAKAE model  เป็นเครื่องมือ 
                         3. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทลั สื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาทุกระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรยีนรู้ดจิิทัลที่มีคณุภาพ  เพื่อผู้เรียนเข้าถงึและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม ่
                         4. ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรยีนเปน็ฐาน ท่ีมุ่งเน้นการอนุรักษ์สืบสานประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญัญาท้องถิ่น และการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนาและจดั
การศึกษา 
                         5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษาจากภาคีเครือข่าย ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ในการเสริมสร้างการเรียนรู้ การยกระดับคุณภาพผู้เรียน การสนับสนุนทรัพยากร
และองค์ความรู้ด้านวิชาการ ทักษะต่าง ๆ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

1 โครงการพฒันางานประกนัคณุภาพ
การศกึษา 
วตัถปุระสงค ์
1. สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน
ที่กำหนดสถานศึกษาไดร้ับการรับรอง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็น
แหล่งเรียนรู้ที่ทันสมยัและมีความ
เชื่อมโยงท้ังระบบ 
2. สถานศึกษามีแผนพัฒนาการจดั
การศึกษาท่ีมุ่งพัฒนคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 
3. สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
4. สถานศึกษาบริหารจัดการศึกษาสู่
คุณภาพมาตรฐานสากล  
5. สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 6. สถานศึกษามรีายงานประจำปทีี่เป็น
รายงานประเมินคณุภาพภายใน 
 
 

-  
 
 
 

- จัดประชุม วางแผนการดำเนินงาน 
- แบ่งงาน รวบรวมข้อมูล 
- จัดทำรายงานประเมินคุณภาพ

ภายใน 

 
 
 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
 
 
 

20,000 

            นางขนิษฐา 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เปา้ประสงคท์ี ่6 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 3 พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทลั สื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาทุกระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรยีนรู้ดจิิทัลที่มีคณุภาพ  เพื่อผู้เรียนเข้าถงึและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ผ่านเทคโนโลยสีมยัใหม ่
                         5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษาจากภาคเีครือข่าย ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ในการเสริมสร้างการเรียนรู้ การยกระดับคณุภาพผู้เรียน การสนับสนุนทรัพยากร
และองค์ความรู้ด้านวิชาการ ทักษะต่าง ๆ 

1 โครงการเพ่ือสาธารณูปโภคโรงเรียนนา
แกสามัคคีวิทยา 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่ออำนวยความสะดวกใหผู้้บริหาร 
ครู บุคลากรทาการศึกษาและนักเรียน
โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา 
2. เพื่อการบริหารจดัการสาธารณปูโภค
ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 
 
 
 
 
 

3  
 
 
- ประชุม วางแผนจัดทำโครงการเสนออนุมัติผา่น
ความเห็นชอบของคณะผู้บริหาร 
- เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
- ดำเนินการค่าสาธารณูปโภคระหว่างเดือน 
เมษายน 68 – มี.ค. 69 
- รายงานผลการประเมินโครงการ 

 
 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
12 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

600,000 

            -นางรัชนี  
จันทะนะ  
-น.ส.ชุติมา  
พ่อชมภู 
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แผนปฏบิตักิารกลุม่บรหิารทัว่ไป ประจำปกีารศกึษา 2568 

                 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 2  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัด เรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสาน
สาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
 

1 โครงการวนัสำคญัของชาต ิ
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้ครู บุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนได้แสดงความจงรักภกัดีต่อ
ชาติ ศาสนาและ พระมหากษัตริย ์ 
2. เพื่อให้ครู บุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนมสี่วนร่วมในกำรดำรงไว้ซึ่ง
ประเพณีที่ดีงามรักความเป็นไทย  
3. เพื่อให้นักเรียนได้ความรู้จากการ
ปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรู้และ
สร้างจิตสำนึกในการรักท้องถิ่นและ
ประเทศชาต ิ

- ดำเนินงานตามแผนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้  
1. กิจกรรมเฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณบดินทรเทพย วรางกูร  
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
3. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  
4. กิจกรรมวันปิยมหาราช 
5. กิจกรรมวันรำลึกพ่อขุนรามคำแหง 
๖. กิจกรรมวันสงกรานต ์
7. ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินการให้
ผู้บริหารทราบ 

 
1 ครั้ง 

 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
 

9,000             นางณพัชญา 
นายวินัย 
 

2 โครงการชมุชนสมัพนัธ ์
วตัถปุระสงค ์ 
1. เพื่อใหผู้้ปกครองนักเรียน ชุมชน 
 องค์กรปกครองท้องถิ่น เอกชน และ
สถานบันต่างๆมาร่วมกันพัฒนาโรงเรียน 

- 1. ประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการดำเนิน
กิจกรรมตามปฏิทิน ดังนี ้
- การให้และรับบริการจากชุมชน 
- จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์ 
- ระดมทุนเพื่อการศึกษา 

1 ครั้ง 
 
 
 
 

10,000             ครูอาระยะ 
และทีมงาน 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

2. เพื่อขอความร่วมมือสนับสนุนดา้น
งบประมาณและทุนการศึกษา 
3. เพื่อการสร้างความสัมพันธ์ อันดี
ระหว่างโรงเรียนและชุมชน  
4. เพื่อประชาสัมพันธ์ความก้าว 
หน้าและผลสำเร็จในการปฏิบัติงานของ
โรงเรียน 
 

- ประชุมผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษา 
- มีส่วนรวมกิจกรรมในชุมชน 
2. ติดตามงาน และ ประชุมเพื่อประเมินผล สรุป 
ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน
แต่ละกิจกรรม 
3. จัดทำรายงานและสรุปผลการการดำเนินงานเป็น
รูปเลม่นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

 
 
1 ครั้ง 
 
 
1 ครั้ง 

3 โครงการปฏบิตัธิรรมบชูาองคพ์ระธาตุ
พนม 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อให้ผู้เรยีนมีความคิดสร้างสรรค์
และกลา้แสดงออก 
๒. เพื่อให้ผู้เรยีนได้ร่วมสืบสานกิจกรรม
ทางด้านพระพุทธศาสนา 
๓. เพื่อให้ผูเ้รียนไดม้ีโอกาสได้ทำบญุ
ร่วมกับวัดพระธาตุพนม วรมหาวหิาร 
๔. เพื่อฝึกฝนใหผู้้เรียนรู้จักการทำงาน มี
จิตอาสา และเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าท่ี 
 
 

1 - ขออนุมัติโครงการ 
- วางแผนประชุมปรึกษาหารือ 
- กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
- ติดต่อประสานงานเรื่องการนำนกัเรียนเข้าปฏิบัติ
ธรรม 
- จัดกิจกรรมตามกำหนดการ 
- ตรวจสอบความถูกต้องของกำหนดการปฏิบตัิงาน
ในวันจัดงาน  
- ประเมินผลโครงการหลังเสร็จสิ้นการจัดงาน  
- สรุปโครงการและรายงานผลการดำเนินการจัด
โครงการ 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

49,000             -นาง
อุทัยวรรณ  
ตั้งวิกรัย 
-นางราตรี 
เครือพันธ ์
-นายวินัย  
บุรัตน ์
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

4 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อแนะนำแนวทางการปฏิบัตตินใน
ด้านต่าง ๆ  ให้นักเรยีน และผู้ปกครอง
นักเรียนได้รับ 
ทราบ และปฏิบัตไิด้ถูกต้อง ของการอยู่
ร่วมกันในโรงเรียน 
๒. เพื่อให้นักเรยีน และผู้ปกครอง
นักเรียนได้มโีอกาสเสนอ
แนวความคิด   แนวทางการพัฒนา 
โรงเรียน และชุมชนร่วมกัน 
๓. เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดี และ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ก่อนที่จะเข้าสู่
กิจกรรมการเรียน และส่งเสริมให้
นักเรียนได้แสดงออกในกิจกรรมทีพ่ึง
ประสงค์และเหมาะสม  
4. เพื่อให้โรงเรียนมรีะบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน โดยมีกระบวนการ 
วิธีการและเครื่องมือท่ีมี คณุภาพ และมี
มาตรฐาน สามารถตรวจสอบได้  
5. เพื่อส่งเสริมให้ครูที่ปรึกษา บุคลากร
ในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
และ องค์กรภายนอกมีส่วนร่วมในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีน  

3 1. กิจกรรมปฐมนเิทศนักเรียนใหม่ ม. 1 ม. 4 และ 
ปวช.1 
๒. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมเยีย่มบ้านและระบบสารสนเทศคัดกรอง
รายบุคคล CCT ,DEMO ,OBEC CARE 
4. กิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาครูที่ปรกึษา/หัวหน้า
ระดับ 
5. กิจกรรม School Health HERO สุขภาพจิต
โรงเรียนวิถีใหม ่
6. กิจกรรมพัฒนาครูและการจัดซือ้อุปกรณ์ระบบ 
Click Teacher 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 
 

25,000 
 

20,000 
 

27,942 
 

1,000 
 

5,000 
 

5,000 
 

            -น.ส. 
จุฬาลักษณ์  
-น.ส. 
จีระนันท์  
-นางรุ่งทิพย ์
-น.ส.อะธิดา 
-น.ส.กมล
ทิพย์  
-นาย 
ชานนท์  
-น.ส. 
ศิริลักษณ์   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

6. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับการดูแล
ช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง  
ด้านร่างกาย อารมณส์ังคม และ
สติปัญญา 

5 โครงการสง่เสรมิกจิการนกัเรยีน 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อให้นักเรียนมีความภมูิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณคา่ของความเป็นไทย มีส่วนร่วม
ในการอนุรักษณ์วัฒนธรรม ประเพณี
และภมูิปัญญาไทย 

1 1. ประชุมปรึกษาหารือ วางแผนกำหนดวันจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ในโครงการ ได้แก ่
   -กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพการแข่งขันของ
นักเรียน 
   - กิจกรรมไหว้ครู และวันสถาปนาโรงเรยีน 
2. ประสานกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องในการดำเนิน
กิจกรรมในโครงการ 
3. ดำเนินการจัดกจิกรรมในโครงการตามรูปแบบที่
วางแผนไว ้
4. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปญัหา อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะ  ในการดำเนินงาน 
5. รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม 
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

2 กิจกรรม 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

 
 

10,000 
 

28,500 

             
 

- ครูชีวัน 
และคณะ 

 
ครูจีรนันท ์
และคณะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

6 โครงการสง่เสรมิคณุธรรมจรยิธรรม 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนโรงเรยีนนาแกสามัคคี
วิทยาระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และ 4 
มีคุณลักษณะ 
2. ตามอตัลักษณ์โรงเรียนนาแกสามัคคี
วิทยา รักสถาบัน ร่วมกันรักษาระเบียบ
วินัย ใฝ่ใจจิตสาธารณะ    
3. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามแก่
นักเรียนโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา     
4. เพื่อให้นักเรียนมีอุดมการณร์ักชาติ 
จงรักภักดี ต่อสถาบันพระมหากษตัริย์ 
และปฏิบตัิตามรอยพระบาท 
พ่อแห่งแผ่นดิน 
 

- 
-  ประชุมชี้แจง แต่งตั้งผู้รับผดิชอบกิจกรรม 
และกำหนดแนวทางกาดำเนินการ 
- เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อ  วัสดุและอุปกรณ ์
-  ดำเนินการกิจกรรมส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรม 
- นำผลการประเมิน ข้อสรุปเกี่ยวกับปัญหา 
อุปสรรคข้อเสนอแนะ มาใช้ในการปรับปรุงโครงการ
เพื่อใช้ในครั้งต่อไป 
- ประเมินผลจากแบบสอบถามความคิดเห็นโดยใช้
แบบประเมินการจดักิจกรรมในแตล่ะกิจกรรม 
- ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปัญหา อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ 
-  รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

25,000             -นายอภิ
รุฬห์   

-น.ส.ธินดา
พร  

-น.ส.
อริศรา  
มุศิริ 

7 โครงการสง่เสรมิวถิปีระชาธปิไตย 
วตัถปุระสงค ์
เพื่อให้นักเรียนมีความภมูิใจในท้องถิ่น  
เห็นคุณคา่ของความเป็นไทย มีส่วนร่วม 
ในการอนุรักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีและ 
ภูมิปัญญาไทย 

3 1. ประชุมปรึกษาหารือ วางแผนกำหนดวันจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ในโครงการ ได้แก ่
   - กิจกรรมประดิษฐ์ดอกผึ้งหล่อเทียนพรรษา 
   - กิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันสุนทรพจน์
ประชาธิปไตย 
   - กิจกรรมประกวดดาวเดือน 
   - กิจกรรมธนาคารความด ี
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

7,000 
- 
 
- 

1,000 

            -น.ส.ทัศนีย์  
โคตสมบัต ิ

และสภา
นักเรียน 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

      - กิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับรบัปีใหม่/สร้าง
ขวัญและกำลังใจนักเรียน 
   - กีฬาต้านยาเสพติด 
   - ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.๓, ม.๖, และปวช.๓ 
   - กิจกรรมวันแห่งเกียรตยิศ (วันเกษียณราชการ) 
2. ประสานกับหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องในการดำเนิน
กิจกรรมในโครงการ 
3. ดำเนินการจัดกจิกรรมในโครงการตามรูปแบบที่
วางแผนไว ้
4. ประเมินผล สรุปปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะ  ในการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 

8 กิจกรรม 
 

8 กิจกรรม 
 

1 ครั้ง 

29,700 
 
- 

32,000 
10,500 

             

8 โครงการสง่เสรมิประชาธปิไตยและสภา
นกัเรยีน (ดา้นการสง่เสรมิการปกครอง) 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อให้นักเรียนทุกคน ไดร้ับการ
พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ อย่างมี
คุณภาพ และมาตรฐาน ในดา้น
ประชาธิปไตย 
๒. เพื่อสนับสนุนส่งเสรมิให้นักเรียนกล้า
แสดงออกในทางสร้างสรรค ์
๓. เพื่อสนับสนุนส่งเสรมิให้นักเรียนมี
ความรัก ความสามัคคี และรู้จักการ
ทำงานเป็นกลุ่ม 

1 1. เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อ จัดจ้าง วัสดุและ
อุปกรณ์ ท่ีใช้ในการดำเนินงาน ดังต่อไปนี ้
 - กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรยีน  
 - ค่ายทักษะภาวะผู้นำสภานักเรียน ประจำปี
การศึกษา 256๗ 
 - กิจกรรมศึกษาดูงานเครือข่ายสภานักเรยีน 
 - กิจกรรมสภานักเรียนสญัจร 
 - กิจกรรมพิธีปฏิญาณตนเข้ารับตำแหน่งสภา
นักเรียน ปีการศึกษา 256๘ 
2. ประเมินผลกิจกรรม 
3 รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม 
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

32,700             น.ส.ศิริ
ลักษณ์  
วังสุข ี
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

9 โครงการเยาวชนคดิด ี มจีติอาสา  
นำพาพระราชดำร ิ
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อปลูกฝังค่านิยม และพัฒนา
จิตสำนึกท่ีดีงาม  มีความรบัผิดชอบตอ่
ตนเองและสังคม 
2. เพื่อให้นักเรียนน้อมนำเอาหลักธรรม
คำสั่งสอนในพระพุทธศาสนามาปฏิบัติ
และนำไปใช้ ในชีวิตประจำวัน  
3. เพื่อส่งเสริมคุณธรรมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. เพื่อพัฒนาโรงเรียน  ชุมชน  ให้เกิด
ความสะอาด น่าอยู ่
 
 

3 1. เสนอขออนุมตัิดำเนินโครงการ 
2. ดำเนินจัดซื้อ จัดจา้ง  วสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ดำเนินงาน 
3. ดำเนินกิจกรรมดังน้ี 
- กิจกรรมสภานักเรียนอาสาพัฒนาท้องถิ่น  
- กิจกรรมช่วยงานสัมพันธ์ชุมชน                
- กิจกรรมต้นกล้านักกิจกรรม. 
- กิจกรรมพลิกฟื้นผืนป่า 
- กิจกรรมขยะแลกออก,                         
- กิจกรรมเวรหน้าเสาธง  
- กิจกรรมดูแลเขตพื้นท่ีรักผิดชอบ 
3. ประเมินผลจากแบบสอบถามความพึงพอใจในแต่
ละกิจกรรม สรุปปญัหา  อุปสรรค  และ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงานเปน็รูปเลม่ 
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน  

1 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
7 กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

 
 
 
 

3,000 
3,000 
2,200 
3,000 
3,000 
2,000 
5,000 

 

            -น.ส. 
จีระนันท์   
-นาง 
สุภัทราภรณ์  
-น.ส 
.จุฬาลักษณ์                             
- สภา
นักเรียน 

10 โครงการวนัสถาปนาโรงเรยีน 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อเป็นการรำลึกถึงบุคคลสำคญัใน
การก่อตั้งโรงเรียนในวาระสำคญัที่
โรงเรียนครบรอบ ๖๒ ปี  อันเป็นการ
แสดงออกถึงความภาคภูมิใจใน
เกียรตยิศของสถาบัน 
๒. เพื่อเปิดโอกาสให้ครู บุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียนไดร้่วมทำบุญ

- 1. ประชุม วางแผน แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
2. ดำเนินงานตามแผนการจดักิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้  
- เตรียมสถานท่ีสำหรับจดักิจกรรมทำบุญตักบาตร 
- เตรียมสถานท่ีสำหรับถวายอาหารเพลพระ 
3. ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินการให้
ผู้บริหารทราบ 

1 ครั้ง 
 

2 
กิจกรรม 

 
1 ครั้ง 

30,000             - นาง 
ณพัชญา   
-นาง
อุทัยวรรณ   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

ตักบาตร รำลึกถึงบุคคลสำคัญที่รว่ม
ก่อตั้งโรงเรียน 

11 โครงการเสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรม
และธรรมาภบิาลในสถานศกึษา 
(โรงเรยีนสจุรติ) 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อเสริมสร้างคณุธรรม จรยิธรรม 
และความตระหนักรู้ในการป้องกันการ
ทุจริตให้กับนักเรียน ครู ผูบ้ริหาร
โรงเรียน และบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษาโรงเรียนนาแกสามัคควีิทยา 
2. เพื่อพัฒนาและยกระดับธรรมาภิบาล
ในการบริหาร การจัดการของโรงเรียน
นาแกสามัคคีวิทยา 
3. เพื่อพัฒนา นวัตกรรมการป้องกันการ
ทุจริตเชิงรุกของโรงเรียนในโรงเรียนนา
แกสามัคคีวิทยาใหเ้ข็มแข็งและมี
ประสิทธิภาพ 
4. ประเมินพฤติกรรมเด็กและเยาวชนท่ี
ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต 
 

3 1. กิจกรรมพัฒนาเครือข่ายและการมีส่วนร่วมใน
การต่อต้านการทุจรติในสถานศึกษา  (ป.ป.ช. สพฐ.
น้อย) 
2. กิจกรรมสนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงานบริษัท
สร้างการดี สู่วิถีพอเพียง(บริษัทสรา้งการดี) 
3. กิจกรรมประกวดสื่อสร้างสรรค ์สร้างค่านิยม
ซื่อสัตยส์ุจรติให้สังคม 
4. กิจกรรมการประเมินคณุธรรมและความ 
โปร่งใสในสถานศึกษา (ITA) ประเมินผลจาก
แบบสอบถามความคิดเห็นโดยใช้แบบประเมินการ
จัดกิจกรรมในแตล่ะกิจกรรม 
5. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปญัหา อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ และ รายงานและสรปุผลการ
ดำเนินงานเป็นรปูเลม่นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรียน 

1,946 
คน 
 
 

5,000             -น.ส.อริศรา   
-นางดวงพร  
-นาย 

อภิรุฬห์   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

12 โครงการประกนัอบุตัเิหต ุ
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อใหค้ณะผู้บริหาร ครู นักเรยีน 
และบุคลากรทางการศึกษา มีความพึง
พอใจเมื่อได้รบัการคุม้ครองจากประกัน
อุบัติเหต ุ
2. เมื่อคณะผู้บริหาร ครู นักเรียน และ
บุคลากรทางการศึกษา เกิดอุบัตเิหตุ
สามารถเรียกรับเงินเพื่อชดเชยบรรเทา
ความสญูเสยีที่เกิดขึ้นตามเง่ือนไข
ข้อตกลงได ้
 
 

3 1. ประชุมปรึกษาหารือคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. เสนอโครงการ/กิจกรรม 
- จัดทำแผนการดำเนินงาน 
- จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน 
- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกันอุบัติเหตุ 
3. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ/ปฏิทินการ
ดำเนินงานท่ีกำหนด 
4. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
แต่ละกิจกรรม 
 

1,946 
คน 

50,000 
 

            -นาง 
ณภัทรสรณ์   
-น.ส.คิดสา       
-น.ส.ชนิตา   
-น.ส.รุ่งทิวา   
 

เป้าประสงค์ที่ 5  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่1 เสรมิสร้างความตระหนักรู้ถึงความสำคัญของสถาบันหลักของชาติ  วิถีประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์ ทรงเป็นประมุข การมีจติสำนึก ความรัก ความสามัคคี ความเสียสละเพือ่ประโยชน์
ส่วนรวมและความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทย รวมถึงการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางพระราชดำริตา่ง ๆ มาประยุกต์ปฏิบตัิใช้ในการดำเนินชีวิต 

1 โครงการโรงเรยีนธนาคาร 
วตัถปุระสงค ์
1. ส่งเสริมการจัดกจิกรรมการเรียนการ
สอนอย่างหลากหลายใหส้อดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้เรยีน 
2. ส่งเสริมกจิกรรมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. โรงเรียนมีบรรยากาศสิ่งแวดลอ้มและ

1 1. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทิน 
- กิจกรรมส่งเสรมิการออมทรัพยน์้องใหม่เปิดบัญชี 
สำหรับนักเรียน ม.1 และม.4 ในวันมอบตัวนักเรียน 
- กิจกรรมจัดซื้อวัสดสุำนักงานโรงเรียนธนาคารและ
อุปกรณ์อื่นๆ 
- กิจกรรมส่งเสรมิการออมทรัพย์ ประกอบด้วย 
  1. กิจกรรมโรงเรียนเครือข่าย 
  2. กิจกรรมออมเงินวันเด็ก 

1,946 
คน 

5,000  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางวันวิสา   
ภูมิประเสริฐ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ที่เอื้อต่อ
การเรยีนรู ้
4. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจาก
องค์กรและชุมชนในการพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรยีน 
5. มีกิจกรรมสานสมัพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนในการพัฒนาการจัด
การศึกษาของโรงเรยีน 
6. ส่งเสริมนสิัยรักการออมและรูจ้กัการ
วางแผนการใช้เงินในชีวิตประจำวนัและ
ในอนาคต 

  3. กิจกรรมออมเงินวันคร ู
  4. กิจกรรมร้องเล่นเต้นอย่างสรา้งสรรค ์
  5. กิจกรรมออมเงินรับปีใหม ่
- มอบเกียรติบตัร “หนูน้อยรักการออม” ระดับชั้น
ละ 3 คน รวม 18 คน โดยขอสนบัสนุนของรางวัล
จาก ธ.ก.ส. สาขานาแก 
- ปิดบัญชีให้กับนักเรียน ม.3 ม.6 
- มอบทุนการศึกษาคณะกรรมการนักเรียนโรงเรียน
ธนาคาร 
- มอบเกียรติบตัรรบัรองการทำงานแก่
คณะกรรมการนักเรียนโรงเรียน 
2. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 
แต่ละกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ที่ 5  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 2 พัฒนาและจัดสภาพแวดล้อมในหน่วยงานและสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียน ให้มีความรู้สึกปลอดภัยจากภัยคุกคามและภัยสุขภาพ สามารถรับมือและ ปรับตัวทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง  มีความอบอุ่น และมีความสุขในการเรียน  ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายด้านการศึกษา 

1 โครงการสถานศกึษาปลอดภยั 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้มีรูปแบบแนวทางการรกัษา
ความปลอดภัยของโรงเรียนด้าน
อุบัติเหตุ ด้านอุบตัิภัย และด้านปญัหา
ทางสังคม โดยอาศยัแนวคิดเชิง
สร้างสรรคภ์ายใต้หลักการกระจาย

3 1. ดำเนินกิจกรรมตามปฏิทิน ดังนี้ 
- กิจกรรมป้องกันและแกไ้ขอุบัติเหต ุ
- กิจกรรมการป้องกันและแก้ไขอุบัติภัย 
- กิจกรรมป้องกันและแกไ้ขปัญหาทางสังคม 
- กิจกรรมป้องกันด้านสุขภาพอนามัยและโรคติดต่อ
ของนักเรียน 
2. รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 

1,946 
คน 

20,000  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางวันวิสา   
ภูมิประเสริฐ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

อำนาจ การมีส่วนร่วม และยึดประโยชน์
สูงสุดของผู้เรียนเป็นสำคญั ตามระบบ
รักษาความปลอดภัย MOE 
2. เพื่อสร้างความเข้มแข็งระบบการ
รักษาความปลอดภัยของโรงเรียน ให้มี
ความพร้อม สามารถป้องกัน  
และแก้ไขสถานการณ์ปญัหาของ
นักเรียน ทั้งด้านอุบัติเหตุ อุบัติภยั และ
ปัญหาทางสังคมที่จะเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
อย่างมีประสิทธิภาพ ตามระบบรกัษา
ความปลอดภัย MOE 
3. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการปกป้อง 
และคุ้มครองความปลอดภยั ท้ังด้าน
ร่างกาย และจติใจ โดยผู้เรียนจะได้รับ
การดูแลอย่างใกล้ชิด และสามารถอยู่ใน
สังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข 
ตามระบบรักษาความปลอดภัย MOE  
4. เพื่อสร้างความตระหนักในการรักษา
ความปลอดภัยของโรงเรียน โดยการให้
ความรู้ ความเข้าใจ แก่ผู้ที่รับผิดชอบ 
และผู้ทีม่ีส่วนเกีย่วข้องกับการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน ตามระบบ
รักษาความปลอดภัย MOE 
 

แต่ละกิจกรรม 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

2 โครงการสง่เสรมิสขุภาพอนามยัโรงเรยีน 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนใหม้ี
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามยัและ
ความปลอดภัยของผู้เรียน 
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนใหม้หี้อง
อนามัยของโรงเรียนทีส่ะอาด ปลอดภัย  
3. เพื่อจัดให้มยีาสามัญประจำบา้นพียง
พอต่อผู้รับบริการ 
 

3 - ประชุมวางแผน กำหนดแนวทางการดำเนินงาน 
- ดำเนินการจดัซื้อจัดจ้าง วัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การดำเนินงานกิจกรรมเฝ้าระวังสขุภาพอนามัย 
- ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะ  ในการดำเนินงาน 
- รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม 
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1,946 
คน 

40,000             นางสาว 

พรพิมล  
เชื้อคนหมั้น 

3 โครงการงานจราจรโรงเรยีน 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับความร่วมมือ
สร้างความปลอดภัยการเดินทาง โดย
รถจักรยานยนต์ในสถานศึกษา 
 ๒. นักเรียนที่เข้าอบรม มีความรูเ้พิ่มขึ้น
หลังการอบรม 
 ๓. นักเรียนท่ีนำรถจักรยานยนตม์า
โรงเรียน มีการสวมหมวกนริภัยทกุครั้ง 
 

3 1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานกับคณะกรรมการ 
2. ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไว้ โดยมีกิจกรรม
ดังนี ้
 - ขับข่ีปลอดภัย รู้วินัยจราจร 
 - จัดทำป้ายและเครื่องหมายจราจรภายใน
สถานศึกษา 
3. นำผลการประเมิน ข้อสรุปเกี่ยวกับปัญหา 
อุปสรรคข้อเสนอแนะ เพื่อปรับปรงุครั้งต่อไป 
4. ประเมินผล และรายงานและสรุปผลเป็นรูปเลม่ 
 
 
 
 

1,946 22,200             -ว่าท่ีร.ต.
บัณฑิต   
-นาย 
จักรพันธ์  
- นายณัฐพล 
เรือนมงคล 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

4 โครงการปอ้งกนั แกไ้ขปญัหายาเสพตดิ 
และอบายมขุ 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้ ศูนย ์
ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 
(ศูนย์เสมารักษ์อำเภอนาแก) ใน
สถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม/
พัฒนาพฤติกรรมในรูปแบบต่างๆ ในการ
ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพตดิให้กับ
นักเรียน/นักศึกษา 

๒. เพื่อจัดกิจกรรมเชิงสร้างสร้าง
ประกวด/แข่งขันรูปแบบต่างๆใน
สถานศึกษา                 
๓. เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้นักเรยีน/
นักศึกษา ในโรงเรียน และผู้ประสานงาน
ใน ชุมชน และสถานประกอบการร่วม
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนา
เครือข่ายงานป้องกัน และแกไ้ขปญัหา
ยาเสพตดิ           

 
 

3 1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานกับคณะกรรมการ 
2. ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไว้ โดยมีกิจกรรม
ดังนี ้
   - กิจกรรมวันงดสูบบุหรีโ่ลก 

   - กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพตดิโลก 

3. นำผลการประเมิน ข้อสรุปเกี่ยวกับปัญหา 
อุปสรรคข้อเสนอแนะ เพื่อปรับปรงุครั้งต่อไป 
4. ประเมินผล และรายงานและสรุปผลเป็นรูปเลม่ 
 

1,946 
คน 

 
 
 

3,000 
10,860 

            -นาย 

ธีระเดช 
ลือธิสาร  
-นาง 

นฏปพร 
เหล็กจารย ์
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

5 โครงการเพือ่นทีป่รกึษา (YC) 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อสร้างนักเรียนท่ีเป็นคณะกรรมการ
เพื่อนที่ปรึกษา YC ใหม้ีความพร้อมใน 
บทบาทเป็นที่ปรึกษาในการแก้ปญัหา 
ให้กับเพื่อนนักเรียนด้วยกันได ้
๒. เพื่อฝึกซ้อมนักเรียนเข้าร่วมการแข่ง 
ขันกิจกรรมเพื่อนที่ปรึกษา (YC) ในระดับ
จังหวัดและระดับอื่น ๆ  
 

3 1. ประชุมปรึกษาหารือ วางแผนกำหนดวันจัด
กิจกรรมต่าง ๆ ในโครงการ ได้แก ่
   - กิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อนที่ปรึกษา YC 
   - กิจกรรมอบรมรับสภาพปัญหาวัยรุ่น 
   - กิจกรรมฝึกซ้อมนักเรียนเข้ารว่มกิจกรรมการ
แข่งขันเพื่อนที่ปรึกษา (YC) 
2. ประสานกับวิทยากรและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องใน
การดำเนินกิจกรรมในโครงการ 
3. ดำเนินการจัดกจิกรรมในโครงการตามรูปแบบที่
วางแผนไว้. 
4. รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม 
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

12,000             -น.ส.ทัศนีย์  
โคตสมบัต ิ

และสภา
นักเรียน 

6 โครงการโครงการสถานศกึษาสชีาว 
ปลอดยาเสพตดิ และอบายมขุ 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้ ศูนย์
ป้องกัน และแก้ไขปัญหายาเสพตดิ 
(ศูนย์เสมารักษ์อำเภอนาแก) ใน
สถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม/
พัฒนาพฤติกรรมในรูปแบบต่างๆ ใน
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพตดิและ
อบายมุข ให้กับนักเรียน/นักศึกษา 

๒. เพื่อจัดกิจกรรมเชิงสร้างสร้าง

3 1. ประชุมวางแผนการดำเนินงานกับคณะกรรมการ 
2. ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไว้ โดยมีกิจกรรม
ดังนี ้
    - กิจกรรมสถานศึกษาสีขาว 
     - กิจกรรมห้องเรียนสีขาว  
3. นำผลการประเมิน ข้อสรุปเกี่ยวกับปัญหา 
อุปสรรคข้อเสนอแนะ เพื่อปรับปรงุครั้งต่อไป 
4. ประเมินผล และรายงานและสรุปผลเป็นรูปเลม่ 
 

 
 
 

1,946 คน 
54

ห้องเรียน 

13,200             -นาย 
ธีระเดช  
-นาง 
นฏปพร  
-นางดวงพร   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

ประกวด/แข่งขันรูปแบบต่างๆใน
สถานศึกษา                 
๓. เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้นักเรยีน/
นักศึกษา ในโรงเรียน และผู้ประสานงาน
ใน ชุมชน และสถานประกอบการร่วม
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนา
เครือข่ายงานสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 

7 โครงการโครงการส่งเสริมระเบียบวินัย
และแก้ไขพฤติกรรม 

วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขนิสยั 
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ด ี
2. เพื่อส่งเสริมความมรีะเบยีบวินยัให้แก่
นักเรียน 
 
 

3 1. ดำเนินการประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
2. ดำเนินการจัดซื้อ  จัดจ้าง  วสัดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การดำเนินกิจกรรมดังน้ี 
-  กิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาระเบียบวินัยและแกไ้ข
พฤติกรรมนักเรียน ภายใน (เทอมละ 1 ครั้ง) 1 ปี
การศึกษามี 2 ครั้ง 
-  กิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาระเบียบวินัยและแกไ้ข
พฤติกรรมนักเรียน ภายนอก (เทอมละ 1 ครั้ง) 1 ปี
การศึกษามี 2 ครั้ง 
3. ประเมินผลจากแบบสอบถามความพึงพอใจในแต่
ละกิจกรรม 
4. รายงานผลการดำเนินงาน 
 
 

1 ครั้ง 
 

 
2 ครั้ง 

 
 

2 ครั้ง 
 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

 
 
 
 

5,000 
 
 

25,450 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-นาย 
อรรคพงษ ์
-ว่าท่ีร้อยตรี
บัณฑิต    
-นายดุสิต                    
-นาย
อนุสรณ์   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

8 โครงการ TO BE NUMBER ONE 

วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนให้ ชมรม TO 
BE NUMBER ONE ในโรงเรียน มกีาร
จัดกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพตดิให้กับ
สมาชิกชมรม     
2. เพื่อจัดกิจกรรมประกวดของชมรม 
TO BE NUMBER ONE ในโรงเรียน  
3. เพื่อส่งเสริม/สนับสนุนใหส้มาชกิ
ชมรม TO BE NUMBER ONE ใน
โรงเรียนและผู้ประสานงานใน ชุมชน 
และสถานประกอบการร่วมกจิกรรม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ พัฒนาเครือข่าย
ชมรม TO BE NUMBER ONE ในระดับ
อำเภอ 
4. เพื่อสนับสนุนรับสมัครสมาชิกใหม่
เข้าร่วมชมรม TO BE NUMBER ONE 
ของโรงเรียนทุกป ี
 
 
 

3 1. ประชุมช้ีแจงการดำเนินการตามกิจกรรม 
แต่งตั้งผู้รับผิดชอบกิจกรรม กำหนดแนวทางการ
ดำเนินงาน 
2. รับสมัครสมาชิกใหมเ่ข้าร่วมชมรม TO BE 
NUMBER ONE ในโรงเรียน 
3. จัดกิจกรรมประกวด/แข่งขัน เพื่อหาตัวแทนใน
กิจกรรมของโครงการ 
4. ร่วมประกวดแข่งขันกิจกรรมของ TO BE NUMBER 
ONE กับองค์กรภายนอก 
5. ประเมินผล  สรุปปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะ เป็น รายงานและสรปุผลการ
ดำเนินงานเป็นรปูเลม่ นำเสนอ 
ผู้อำนวยการโรงเรยีน 
 

1 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

25,850             -น.ส.  
ศิริลักษณ์  
 
- น.ส.
อริศรา   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 5  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 3  ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะและของเสยีที่เหมาะสม ไม่ส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศและสิ่งแวดล้อม 

1 โครงการธนาคารขยะรไีซเคลิ 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบใน
การเก็บออมขยะ 
๒. เพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วมในการจัดการ
ขยะในโรงเรยีน 
๓. เพื่อให้ผู้เรียนได้มโีอกาสแสดงออก
ทางความคิดสร้างสรรค์ในการออกแบบ
ช้ินงานจากขยะ 
๔. เพื่อฝึกฝนใหผู้้เรียนรู้จักการทำงาน มี
จิตอาสา และเป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าท่ี 
 

1 1. ประชุมปรึกษาหารือ กำหนดแนวทางการ
ดำเนินงาน 
2. ประชาสัมพันธ์โครงการให้นักเรียนทราบ 
3. จัดกิจกรรมตามกำหนดการ 
 
4. ตรวจสอบความถูกต้องของการปฏิบัติงาน 
5. รวบรวมปัญหาและอุปสรรคทีพ่บในขณะ
ดำเนินการจัดงาน  
6. ประเมินผลโครงการหลังเสร็จสิน้การจัดงาน  - 
สรุปโครงการและรายงานผลการดำเนินการจดั
โครงการ 
 

2 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
1,946 

คน 
2 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
 

80,588             นาย 
อรรคพงษ ์ 

เป้าประสงค์ที่ 5  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 4  

1 โครงการพฒันางานอาคารสถานที ่
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้อาคารสถานท่ี อาคาร
ประกอบและสิ่งแวดล้อม สิ่งอำนวย
ความสะดวกของโรงเรยีนและ 
บริเวณโรงเรียนสะอาด รม่รื่น ปลอดภัย 
และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ การ

3 1. ดำเนินกิจกรรมตามทีไ่ด้วางแผนโดยดำเนิน
กิจกรรมดังนี้  
 - กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบไฟฟ้า 
 - กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมรางระบายน้ำ   
 - กิจกรรมซ่อมแซมประตูหน้าต่างอาคารเรียน 
  -  กิจกรรมซ่อมแซมระบบประปาและห้องน้ำ 
  -  กิจกรรมประดับผ้าและดอกไม้ 

 
 

20 จดุ 
15 จดุ 
30 บาน 

 
10 จดุ 

200,000  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

-นายวชิระ  
-นาย 
พัทตนนท์  
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

ปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรยีน 
2. เพื่อให้สภาพห้องเรียนและอาคาร
สถานท่ีไดร้ับการดูแลพร้อมใช้งานอยู่
เสมอ 
3. เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมภายใน
โรงเรียนใหเ้อื้อต่อการเรียนรู้และการ
จัดการเรียนการสอน 
อย่างมีคุณภาพ 

2. สรปุ รายงานผลการดำเนินกจิกรรม 
 

2 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

2 โครงการพฒันางานโภชนาการโรงเรยีน 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นกัเรียน
ได้รับประทานอาหารถูกหลักโภชนาการ                                                                                              
2. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนใหโ้รง
อาหารและแม่ค้าผู้ให้บริการมีความ
สะอาด  ถูกหลักอนามัยตามมาตรฐาน
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ                                                                                                         
3. เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรง
อาหารให้สะอาด ร่มรื่น ถูกหลัก
สุขาภิบาล                                               
4. เพื่อส่งเสริมใหเ้กิดระเบียบวินยัใน
การใช้โรงอาหาร  
 
 

3 - เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อจัดจ้าง วัสดุและ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน 
- กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ และอุปกรณธ์ุรการในโรง
อาหาร 
- กิจกรรม Big Cleaning Day โรงอาหาร 
- กิจกรรมการเตรียมความพร้อมรา้นค้าก่อนเปิด
เทอม 
- กิจกรรมศึกษาดูงาน 
-นิเทศ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินโครงการ 
-ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปญัหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะในการทำงาน 
-รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

2 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

5 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 
8 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

38,350             นางพรภิมล  
กิฬาพันธ ์
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 6  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 2 เพิ่มสมรรถนะด้านการบริหารโรงเรียนให้เปน็โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  ของภูมิภาค อย่างยั่งยืน ทั้งทางด้านสภาพแวดล้อม มความคล่องตัวในการบริหารและการจดัการศึกษา ด้วยการใช้ 
NAKAE model  เป็นเครื่องมือ 

1 โครงการจดัซือ้วสัดสุำนกังาน 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้บุคลากร นักเรยีนและ 
ผู้ปกครองได้รับการบริการด้วย 
ความสะดวกรวดเร็ว เป็นธรรม 
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
กลุ่มบรหิารทั่วไปใหม้ีระเบียบเรียบร้อยเ
ป็นสัดส่วนได้อยา่งเป็น 
ขั้นตอนและมรีะบบแบบแผน 
3. เพื่ออำนวยความสะดวก สนับสนุน 
ส่งเสริมให้การปฏิบัติงาน 
ของโรงเรียนดำเนินไปอยา่งม ี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 

1 1. คณะกรรมการประชุมวางแผนการ 
ดำเนินงานกำหนดแผน/โครงการที่จะ 
ปฏิบัต ิ
2. ดำเนินการตามแผนท่ีกำหนดไว้ เช่น จัดซื้อวัสดุ 
ครุภณัฑ์ ให้เพียงพอในการบริหารภายในกลุ่ม
บริหารงานท่ัวไป 
3. ประเมินผลและรายงานสรุปโครงการ
ให้ผู้บริหารทราบ 

1 ครั้ง 
 
 

2 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 

60,000             นางดวงพร 
กำลังหาญ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

2 โครงการจัดซ้ือวัสดุ/อุปกรณ์  แม่บ้าน 
นักการภารโรง 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้แม่บ้าน นักการภารโรงมีวัสดุ 
อุปกรณ์ใช้อย่างต่อเนื่อง  
2. เพื่ออำนวยความสะดวก สนับสนุน 
ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียน
ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

1 1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. คณะกรรมการประชุม วางแผนการดำเนินงาน 
3. สรา้งความตระหนักแกแ่มบ่้าน นักการภารโรง 
4. สำรวจ วัสดุ อุปกรณ์ เพื่อเสนอซื้อในปีการศึกษา 
๒๕๖๗ 
5. จัดทำบญัชีคุม วัสดุ อุปกรณ ์
6. ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินการให้
ผู้บริหารทราบ 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
2 ครั้ง 
1 ครั้ง 

20,000             นางณพัชญา  
อุปถานา 

3 โครงการจดัซือ้วสัด ุอปุกรณ ์งานธรุการ
โรงเรยีน. 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้บุคลากร นักเรยีนและ
ผู้ปกครองได้รับการบริการด้วยความ
สะดวก รวดเร็ว เป็นธรรมและมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2. เพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุ่ม
บริหารทั่วไปให้มีระเบียบเรียบร้อยเป็น
สัดส่วนได้อยา่งเป็น 
ขั้นตอนและมรีะบบแบบแผน 
3. เพื่ออำนวยความสะดวก สนับสนุน 
ส่งเสริมให้การปฏิบัติงานของโรงเรียน
ดำเนินไปอย่าง 
มีประสิทธิภาพ 

1 1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน/วางแผนการ
ดำเนินงาน 
2. ดำเนินการบรหิารจดัซื้อ อุปกรณ์ ของงานธุรการ 
ให้เพียงพอกับการบริหาร 
3. ประเมินผลและรายงานผลการดำเนินการให้
ผู้บริหารทราบ 

1 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

30,000             นางนฎปพร 
เหล็กจารย ์
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 6  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 3 พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทลั สื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาทุกระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรยีนรู้ดจิิทัลที่มีคณุภาพ  เพื่อผู้เรียนเข้าถงึและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม ่

1 โครงการพฒันากจิกรรมงาน
โสตทศันปูกรณ ์ 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อพัฒนาระบบเสียงห้องประชุม
สำหรับการจัดกจิกรรมต่าง ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อเพิ่มศักยภาพในการให้บริการ
ด้านโสตทัศนูปกรณ์ในสถานศึกษา ให้
เกิดประโยชน์สูงสุด 
3. เพื่อให้การใช้งานและให้บริการ
เครื่องเสยีงเกิดความพึงพอใจกับทุกฝ่าย 
4. เพื่อให้การปฏบิัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกดิ
ประสิทธิผล 
5. เพื่อสร้างความเข้าใจอันดรีะหวา่ง
คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพและเกดิ
ประสิทธิผล 

1 1. ประชุมชี้แจงการดำเนินการ และกำหนดแนว
ทางการดำเนินการ 
2. แต่งตั้งผูร้ับผดิชอบกิจกรรม 
3. เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อ จัดจ้างวัสดุและ
อุปกรณ์ ท่ีใช้ในการดำเนินงาน ดังต่อไปนี ้
- กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาระบบเครื่องเสียง 
- งานปรับปรุงห้องโสตทัศนูปกรณ ์
- กิจกรรมการซ่อมบำรุงระบบเครือ่งเสียง 
-  ประเมินผลจากแบบสอบถามความคิดเห็นของคร ู
นักเรียนโดยใช้แบบประเมินการจดักิจกรรม ตาม
กิจกรรมที่จดัแตล่ะกิจกรรม 
4. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปญัหา อุปสรรค  
และข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
5. รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 

10,000             นายศุทิวัส 
เชื้อคำฮด 
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แผนปฏบิตักิารกลุม่บรหิารบคุคล ประจำปกีารศกึษา 2568 

                 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 4   
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 4. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการบริหาร และการจัดการศึกษาด้วยผลงานและนวัตกรรมเชิงสร้ างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ 
หลากหลายรูปแบบ สามารถเพิ่มมูลค่าให้กับการให้บริการ นำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้รับบริการ 
                          5. ส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักวิชาชีพ  ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณครู มีทัศนคติและกรอบความคิดการทำงานเพื่อให้การบริการด้านการศึกษา อย่าง
เข้มแข็ง 

1 โครงการจดัจา้งครแูละบคุลากรภายใน
โรงเรยีนนาแกสามคัควีทิยา 
วัตถปุระสงค ์
๑.  เพื่อดำเนินการจัดจา้งบุคลากรและ 
ลูกจ้างปฏิบัตหิน้าท่ีในสาขาท่ีขาดแคลน 
ตามภารกิจและความจำเป็น                                                        
๒.  เพื่อแก้ปัญหาครูไม่เพียงพอตอ่ 
จำนวนนักเรียน 
๓.  เพื่อแก้ปัญหาการขาดพนักงานบริการที่จะ
สนับสนุนการบริการต่างๆภายในโรงเรียน 
๔.  เพื่อให้นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ได้รับ
บริการอย่างมีประสิทธิภาพตรงตามความ
ต้องการสะดวก และรวดเร็วรายการ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีภาครัฐใหก้าร
สนับสนุน 
 

-  
 
 
-  ประชุมวางแผน 
-  ดำเนินการเขียนโครงการและนำเสนอ 
 - แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงาน/
รับสมคัรคัดเลือกผู้สมัคร 
-ขออนุมัติจ้างต่อเนื่อง/ประกาศผลการคดัเลือก 
-ทำสัญญาจ้าง 
-อบรมให้ความรูด้้านการปฏิบัติงานและปฏิบตัิตน 
และมอบหมายงานให้ปฏิบตั ิ
-นิเทศและตดิตาม 
-ประเมินผลและสรุปรายงาน 

 
 
 

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 

๑๒๓,๐๐๐             -นางนันทนา  
แก่นจันทร์  
-นางกฤติยา  
เทียนทอง  
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 4  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 3 พัฒนาความเข้มแข็งแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียนและพัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วย
กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) หรือชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง วิชาชีพ เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการปฏิบัติงาน 
                         4 ส่งเสริมครแูละบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการบรหิาร และการจัดการศกึษาด้วยผลงานและนวตักรรมเชิงสร้างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยดีจิิทัลที่ 
หลากหลายรูปแบบ สามารถเพิ่มมลูค่าให้กับการให้บริการ นำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้รับบริการ 
                         5 ส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรในการปฏิบัติงานตามหลักวิชาชีพ  ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณครู มทีัศนคติและกรอบความคดิการทำงานเพื่อให้การบริการด้านการศึกษา อย่าง
เข้มแข็ง 

1 โครงการพฒันาบคุลากรทางการศกึษา 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้คณะครูและบุคลากรภายใน
โรงเรียนนาแกสามัคคีมโีอกาสเรียนรู้  
ได้แลกเปลีย่นแนวความคดิในการ
พัฒนาการปฏิบัติงานและสร้างสรรค์
วิธีการปฏิบัติงานใหม่ๆ  มาพัฒนา
บริหารงานภายในโรงเรียน 
2. เพื่อให้คณะครูและบุคลากรไดม้ีการ
พัฒนาตนเองเพื่อเพ่ิมทักษะและ
สมรรถนะสามารถสรา้งผลงานท่ีเป็นเลิศ
เป็นแบบย่างที่ด ี
3. เพื่อให้คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รบัการสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำเนินการตามหลักเกณฑ์
และวิธีการประเมินและได้ดำเนินการ
จัดทำตามข้อตกลงในการพัฒนางาน PA 

1  
 
๑. กิจกรรมอบรมพัฒนาครูและบคุลกรภายนอก
สถานศึกษา 
๒. อบรมวินัย คณุธรรม จรยิธรรมของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
๓. อบรมด้าน IT และ สื่อนวัตกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
กิจกรรมการเรียนการสอน 
๔. ส่งเสริมการอบรมเกี่ยวกับการขอเลื่อนวิทยฐานะ 
PLC และ PA 
๕. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจวินัยการเงินแก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

 
 
1 ครั้ง 
 
1 ครั้ง 
 
1 ครั้ง 
 
1 ครั้ง 
 
 

 
 
13,514 
 
13,600 
 
13,600 
 
13,600 
 
5,000 

 

            -นางขนิษฐา  
พลโลก 
-นางสาว
มาริสา  
สุทธิธรรม 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 4  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาในการไปศึกษา ฝึกอบรม ดงูานเพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์  สร้างเครือข่ายพัฒนาครทูี่มีความเชี่ยวชาญดา้นการสอน เป็นผู้สร้างครูรุ่น
ใหม่อย่างเป็นระบบ ลดภาระงานอ่ืนท่ีไม่จำเป็น เพื่อแกไ้ขปัญหาการขาดแคลน 

1 โครงการศกึษาดงูานเพื่อพฒันาศกัยภาพ
คร ู
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้แลกเปลีย่นเรยีนรู้ร่วมกันเพื่อพฒันา
คุณภาพผู้เรยีนสูม่าตรฐานสากล 
2. เพื่อศึกษาดูงานโรงเรียน
มาตรฐานสากลในภาคอื่น และสามารถ
กำหนดแนวทางการพัฒนางานใน
โรงเรียนไดเ้หมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้งานทุก ๆ ด้านได้พัฒนา
คุณภาพเต็มตามศักยภาพ และตรงตาม
สภาพสถานศึกษานั้น ๆ 
 

-  
 
 
- ดำเนินการประชุมเพื่อวางแผน และแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานจัดกิจกรรมศึกษาดูงาน
ให้แก่ครูและบคุลากรทางการศึกษาภายในโรงเรียน
นาแกสามัคคีวิทยา 
- บันทึกข้อความเสนอและจัดเตรยีมเอกสารที่
เกี่ยวข้องในการจัดกิจกรรมศึกษาดูงานให้แก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาภายในโรงเรียน 
- ประชาสัมพันธ์ให้แก่ครูและบุคลากรภายใน
โรงเรียนนาแกสามัคคีทราบ 
- ประสานงานกับฝ่ายต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
- ดำเนินการตามแผนงานท่ีได้กำหนดไว้ โดยจัด
กิจกรรมศึกษาดูงาน ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

 
 

 
1 ครั้ง 

 
 
 

1 ครั้ง 
 

 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 

 
60,000 

            -นางอุไร
รัตน์  วงศ์
จำปา  
-นางกนกอร  
ตามะลี  
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เปา้ประสงคท์ี ่4 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 4 ส่งเสริมครูและบคุลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการบริหาร และการจัดการศึกษาด้วยผลงานและนวัตกรรมเชงิสร้างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยดีิจิทัลที่ 
หลากหลายรูปแบบ สามารถเพิ่มมลูค่าให้กับการให้บริการ นำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้รับบริการ 
 

1 โครงการสง่เสรมิขวญักำลงัใจคร ู
วตัถปุระสงค ์
1.  เพื่อเป็นการสร้างขวัญ กำลังใจให้แก่
ครู  บุคลากร  และสร้างความสัมพันธ์
อันดีซึ่งกันและกันภายในโรงเรียน 
2. เพื่อเป็นการสรา้งความรัก ความ
ห่วงใยของทางโรงเรียนต่อบุคลากร 
 
 
 
 
 

- - ประชุม วางแผนจัดทำโครงการเสนออนุมัติผา่น
ความเห็นชอบของคณะผู้บริหาร 
- ดำเนินการเขียนโครงการเพื่อเสนองบประมาณ
ค่าใช้จ่าย 
- ประชุมระดมความคิดเห็นเกี่ยวกบัการจัดหารางวัล 
และประกาศเกยีรติคณุในโอกาสตา่ง ๆ 
- ดำเนินการจดัซื้อกระเช้าของขวัญ ของที่ระลึก 
การ์ดอวยพร หรือของเยี่ยม เพื่อแสดงความยินดี 
แสดงความห่วงใยให้กับคณะครูและบุคลากรภายใน
โรงเรียน 
-  ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน 
โดยแบบประเมินของโรงเรยีนนาแกสามัคคีวิทยา 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

1 ครั้ง 
 

15 คน 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

5,000             -นางอุไร
รัตน์  วงศ์
จำปา  
-นางกนกอร  
ตามะลี  
 

เปา้ประสงคท์ี ่6 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 3 พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทลั สื่อดิจิทัลเพื่อการศึกษาทุกระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรยีนรู้ดจิิทัลที่มีคณุภาพ  เพื่อผู้เรียนเข้าถงึและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม ่
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

1 โครงการพฒันาระบบกลุม่บรหิารงาน
บคุคล 
วตัถปุระสงค ์ 
1. เพื่อจัดซื้อวัสดุ – ครภุัณฑ์ที่จำเป็น 
และเอื้อประโยชน์ต่อการปฏิบตัิงานของ
กลุ่มบรหิารงานบุคคล 
2. เพื่อส่งเสริมการบรหิารจดัการทำงาน
ให้มีประสิทธิภาพในกลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
3. เพื่อจัดทำอัตรากำลังให้เพยีงพอกับ
การจัดการเรยีนการสอนภายในโรงเรียน 
4. เพื่อจัดทำเอกสารและจดัเก็บเอกสาร
ในงานธุระการภายในโรงเรียนให้มคีวาม
เป็นระเบียบเรียบร้อย 
5. เพื่อพัฒนาระบบ ICT ภายในกลุ่มมี
คุณภาพสะดวกต่อระบบการทำงาน 
6.  เพื่อให้เกิดการประเมินการ
ปฏิบัติงานของครูผู้ช่วยมปีระสิทธิภาพ 
ประสิทธิภาพตามเกณฑ์การประเมิน 
7.  เพื่อให้การจัดทำเอกสาร ข้อมูล 
สารสนเทศของกลุ่มบริหารงานบคุคลให้
เป็นปัจจุบัน ตามมาตรฐานการจัดเก็บ
ข้อมูล 

1 1. จัดซื้อพัสดุ-ครภุัณฑ์ ภายในสำนักงานกลุ่ม
บริหารบุคคล 
2. จัดทำประวัติทะเบียนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3. จัดทำอัตรากำลังของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
4. การปฏิบัติราชการของครูภายในโรงเรียน 
5. การจดัเก็บงานอย่างเป็นระบบหมวดหมู ่
6. การพัฒนาระบบ ICT ภายในกลุ่มงาน 
7. งานสารสนเทศกลุ่มงานบุคคล 
8. งานนิเทศติดตามครูผู้ช่วย 
9. การจดัทำเครื่องราชฯ 
 

2 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

120 คน 
5 งาน 
2 ครั้ง 
2 ครั้ง 
2 ครั้ง 
20 คน 

๗๕,๒๔๙             -นางอุไร
รัตน์  วงศ์
จำปา  
-นางสาว
กมลทิพย์  
ทิพย์สุทธ์ิ 
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แผนปฏบิตักิารกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน ประจำปกีารศกึษา 2568 
                 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 2 
กลยุทธ ์(โรงเรยีน) ที่ 1 ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมอืงที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจรยิธรรมตามคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสานสาระ
ความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

1 โครงการพัฒนาศกัยภาพผูเ้รยีนกจิกรรมใน
เครือ่งแบบ 
     - กิจกรรมลูกเสือ 
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจใน
หลักการเกี่ยวกับความดี ความงาม การ
รักษาสุขภาพ  ร่างกายและจิตใจ ห่างไกล
จากสิ่งเสพติด 
2. สามารถวิเคราะห์ วิจารณ์แก้ปัญหา กล้า
แสดงออก และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
3. มีความเสียสละ สามัคคี มีวินัย ประหยัด 
ซ่ือสัตย์ กตัญญูกตเวที รักการทำงาน เห็น
คุณค่าของ  การอยู่ร่วมกัน การช่วยเหลือ
ซ่ึงกันและกัน และปรับปรุงตนเอง ให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถนำ
ความรู้ไปแก้ไขปัญหา และพัฒนา
บุคลิกภาพของตนเองได้ 

1 -  ดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 
-  ดำเนินกิจกรรมเข้าประจำกอง 
-  ดำเนินการเข้าร่วมแข่งขันระเบียบแถว 
-  ดำเนินกิจกรรมทบทวนคำปฏิญาณและสวนสนาม
เนื่องในวันคล้ายวันสถาปณาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
-  ดำเนินกิจกรรมวันมหาวชิราวุธ 
-  ดำเนินกิจกรรมเดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรม 
-  อบรมและพัฒนาครูผู้สอนกิจกรรม 

500 
500 
500 
500 

 
500 
500 

2 

15,000 
2,000 

10,000 
2,000 

 
2,000 

64,000 
5,000 

 

            ครูพัทตนนท์  
และครู
กิจกรรม
ลูกเสือ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 2 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1. ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะ  อันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสาน
สาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

2 โครงการพัฒนาศกัยภาพผูเ้รยีนกจิกรรมใน
เครือ่งแบบ 
     - กิจกรรมยุวกาชาด 
 
วัตถปุระสงค ์
1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างหลากหลายให้สอดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้เรียน 
2. ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. โรงเรียนมีบรรยากาศสิ่งแวดล้อมและ
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
4. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากองค์กร
และชุมชนในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
5. มีกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
 

1 - กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ์ 
- กิจกรรมพิธีเข้าประจำหมู่ยุวกาชาด 
- กิจกรรมอบรมและพัฒนาครูผู้สอนยุวกาชาด 
- กิจกรรมเข้าค่ายยุวกาชาด 

500 
500 

3 
500 

20,000 
5,000 
5,000 

40,000 
 

            ครูวันวิสา 
และครู
กิจกรรม 
ยุวกาชาด 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 2 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1. ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะ  อันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสาน
สาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

3 โครงการพัฒนาศกัยภาพผูเ้รยีนกจิกรรมใน
เครือ่งแบบ 
     - กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
 
วัตถปุระสงค ์
1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนอย่างหลากหลายให้สอดคล้องกับ
ศักยภาพของผู้เรียน 
2. ส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. โรงเรียนมีบรรยากาศสิ่งแวดล้อมและ
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้ 
4. โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากองค์กร
และชุมชนในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
5. มีกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนในการพัฒนาการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน 
 

1 - จัดซ้ือ จัดจ้างวัสดุอุปกรณ์ในการผลิตสื่อ เอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนแต่ละกิจกรรม   
- กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนผู้บำเพ็ญประโยชน์   
- พิธีปฏิญาณตนและมอบเข็มปฏิญาณตน 
- กิจกรรมวันรำลึก 
- กิจกรรมเดินทางไกลและค่ายพักแรมผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ 
- กิจกรรมบำเพ็ญร่วมใจอาสา สร้างสามัคคีทำความดี
เพื่อพ่อหลวง 
- กิจกรรมพัฒนาบุคลากรครูตามหลักสูตรหัวหน้าหมวด
ผู้บำเพ็ญประโยชน์ขั้นพ้ืนฐาน 
 

500 
 

500 
500 
500 
500 

 
500 

 
500 

 
 

5,000 
 

๑๖,๑๔๐ 
600 

1,500 
35,000 

 
2,000 

 
9,760 

 

            ครูนิภาภรณ์ 
และครู
กิจกรรม 
บำเพ็ญ
ประโยชน์ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 2 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1. ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะ  อันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสาน
สาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

4 โครงการพัฒนาศกัยภาพผูเ้รยีนกจิกรรมใน
เครือ่งแบบ 
     - กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อพัฒนาความเป็นมนุษย์ให้ครบทุก
ด้านท้ังร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 
2. เพื่อฝึกภาวะผู้นำให้แก่นักเรียนกล้าคิด 
กล้าทำ และ กล้าแสดงออกในส่ิงท่ีถูกต้อง
3. เพื่อให้นักเรียนรู้จักบำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม และเห็นคุณค่า
ของการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
4. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติ
กิจกรรมและอยู่ร่วมกับคนอื่นได้อย่างมี
ความสุข สามารถนำความรู้ไปใช้ให้เป็น
ประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น 
5. เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพและสมรรถภาพ
ท่ีดี มีเมตตา กรุณา และมีไมตรีจิตต่อบุคคล
ท่ัวไป 

1 - กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 
- กิจกรรมภาคสนาม 
- กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรม 
- กิจกรรมบำเพ็ญร่วมใจอาสา สร้างสามัคคี ทำความดี
เพื่อพ่อหลวง 
- กิจกรรมอบรมผู้กับกับนักศึกษาวิชาทหาร 
 

300 10,000 
10,000 
5,000 
5000 

 
10,000 

 

            ครูวชิระ 
และครู
กิจกรรม 
นักศึกษา 
วิชาทหาร 
 

 

 

 



 

 104 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 2 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1. ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะ  อันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสาน
สาระความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

5 โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 
      - กิจกรรมเปิดบ้านคุณธรรม 
 
วัตถปุระสงค ์
๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมและมีจิตอาสามีความจงรักภักดี
ต่อสถาบัน   พระมหากษัตริย์ 
2. เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะนิสัยท่ีดีและ
ปลูกฝังค่านิยมท่ีดีแก่นักเรียน 
 

1.1-1.4    -  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
   - กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
  - กิจกรรมสอบธรรมศึกษา 
 

 
1,964 

10,000 
5,000 
5,000 

 
 
 

            ครูอภิรุฬห์  
และคณะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

1 โครงการพัฒนาศกัยภาพผูเ้รยีนกจิกรรมใน
เครือ่งแบบ 
     - องค์การวิชาชีพ ปวช. 
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนา
เสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและ
วิชาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนา
องค์กร ชุมชนและสังคม 
2. เพื่อให้นักเรียนได้วางแผน ลงมือปฏิบัติ 
ประเมินผล และปรับปรุงการทำงาน ร่วม
กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติและกิจนิสัยในการ
ทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย 
จริยธรรม คุณธรรม ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น
ได้ 
           

 

1 - เสนอขอและดำเนินการจัดซ้ือ วัสดุและอุปกรณ์    
ท่ีใช้ในการดำเนินงาน 
- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มงาน
ธุรกิจ 
- กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
- กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมแนะแนว นิเทศ ติดตาม และ
พัฒนาองค์กรวิชาชีพ 
 

60 
 

60 
 

60 
60 

5,000 
 

3,000 
 

5,000 
2,000 

            ครูรัชนี 
และครู
องค์กร
วิชาชีพ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2567 พ.ศ.

2568 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

2 โครงการทัศนศกึษาแหลง่เรยีนรู้นอก
สถานศกึษา 
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนา
เสริมสร้างทักษะประสบการณ์วิชาการและ
วิชาชีพ การพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนา
องค์กร ชุมชนและสังคม 
2. เพื่อให้นักเรียนได้วางแผน ลงมือปฏิบัติ 
ประเมินผล และปรับปรุงการทำงาน ร่วม
กิจกรรมองค์การวิชาชีพ 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติและกิจนิสัยในการ
ทำงานด้วยความรับผิดชอบ มีวินัย 
จริยธรรม คุณธรรม ความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น
ได้ 
    

1 -  ติดต่อสถานท่ีทัศนศึกษา และติดต่อเช่ารถ 
-  จัดหาวัสดุอุปกรณ์พยาบาล  ป้ายชื่อโครงการทัศน
ศึกษา 
-  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๑-๖ และ ปวช.1-ปวช.3 
เดินทางไป ทัศนศึกษา 
 

 
 
 

1,965 

 
700,000 

 
 

            ครูนพวงศ์
และคณะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
 

3 โครงการสง่เสรมิความเป็นเลศิ 
ทางวิชาการ 
      - ซูโดกุและการแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ (A-Math) 
      - คอร์สเวิร์ด 
      - หนังสือเล่มเล็ก 
      - จรวดขวดน้ำ 
      - ROV 
      - กีฬาชักกะเย่อ 
      - กีฬา(ฟุตบอล ฟุตซอล บาสเกตบอล) 
      - หุ่นยนต์ 
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันภายนอกตามเป้าหมายท่ีโรงเรียน
กำหนด 

1.1       - ซูโดกุและการแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (A-
Math) 
      - คอร์สเวิร์ด 
      - หนังสือเล่มเล็ก 
      - จรวดขวดน้ำ 
      - ROV 
      - กีฬาชักกะเย่อ 
      - กีฬา(ฟุตบอล ฟุตซอล บาสเกตบอล) 
      - หุ่นยนต์ 

 
 
 
 

1,964 

50,000 
 

40,000 
25,000 
50,000 
40,000 
60,000 
50,000 
58,984 

 

            ครูณัฐพล 
 
ครูมีศักดิ์ 
ครูช่อเอื้อง 
ครูนพวงศ์ 
ครูภานุวัตร 
ครูพรพิมล 
ครูจักรพันธุ์ 
ครูณัฐวัตร 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
 

4 โครงการสอนปรับพื้นความรูพ้ื้นฐาน ม.1 
และ ม.4       
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะ
ผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจด้วย
การเรียนรู้ อย่างมีความสุข 
2. เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
3. เพื่อให้ผู้เรียนสร้างความคุ้นเคยกับเพื่อน
และครู 
  

1 - จัดหาวัสดุ สื่อ  อุปกรณ์ เกี่ยวกับการเรียนการสอน
หรือการบรรยายพิเศษ     
- จัดหาสถานท่ี ห้องเรียน  หรือห้องบรรยายท่ีมีความ
พร้อมบรรยากาศเหมาะสมกับกิจกรรม  
- จัดสอนตามตาราง 

 
1,964 

80,000 
 
 
 
 
 

            ครูณัฐพล  
และคณะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
 

5 เปดิบา้นวชิาการนาแกสามคัคีวทิยา 
(OPEN  HOUSE)       
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ผลงานของ
โรงเรียน คณะครู นักเรียน ให้คณะครูและ
นักเรียน ในพื้นท่ีเขตบริการ ผู้ปกครอง 
ชุมชน องค์กรต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องมีโอกาส
ทราบ   
2. เพื่อเป็นการแสดงความก้าวหน้าในการ
พัฒนาด้านการเรียนการสอน   
3. เพื่อแสดงศักยภาพในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน อย่างมีคุณภาพสู่ความเป็น
สากล   
4. เพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจเลือก
สถานท่ีเรียนต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 
1 และชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 ปีการศึกษา 
2569 

1 - กำหนด วัน  เวลา  สถานท่ี 
- จัดเตรียมส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารที่ใช้ในการดำเนิน
โครงการ 
- ประสานงานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
- เชิญโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการเข้าร่วมกิจกรรม 
- จัดนิทรรศการและจัดกิจกรรมการแข่งขัน ๘  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 
 
 

1,964 

 
 
 

50,000 
 
 
 

            นายอภิรุฬห์  
แก้วสี และ
คณะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
                             - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มุ่งพัฒนาต่อยอดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเชิงระบบ ให้ ผู้เรียนมีความสามารถ ความรู้ ระดับความคิดรวบยอดและระดับหลักการใช้ความรู้ผลิตผลงานอย่าง
สร้างสรรค์ โดยเน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิต ทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์  
                            - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มุ่งการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด เรียนรู้แบบใช้ปัญหาหรือโครงงานเป็นฐาน สามารถผลิตผลงานเป็นนวัตกรรม นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง 

1 โครงการยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน 
     - สอนเสริมเติม O-NET 
     - สอนเสริม GAT/PAT 
     - ส่งเสริมการคิดพิชิต PISA 
     - ค่ายสานสัมพันธ์พี่พบน้องทองกวาว 
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนในการทดสอบระดับชาติ O-NET ให้
สูงขึ้น 
3. เพื่อให้นักเรียนมีผลการทดสอบ GAT 
PAT เป็นไปตามเกณฑ์ 
4. เพื่อให้นักเรียนมีผลการทดสอบ PISA 
เป็นไปตามเกณฑ์ 
5. เพื่อเป็นการสร้างแรงบันดาลใจ สร้าง
ความมุ่งมั่น และเป้าหมายในชีวิตตามความ
ใฝ่ฝันให้แก่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายท่ีมีความสนใจ 
 

1 - สอนเสริมเติม O-NET 
- สอนเสริม GAT/PAT 
- ส่งเสริมการคิดพิชิต PISA 
- ค่ายสานสัมพันธ์พี่พบน้องทองกวาว 
 

 
1,964 

70,000 
100,000 
10,000 
20,000 

 
 

            ครูราตรี 
ครูอะธิดา 
ครูช่อเอื้อง 
ครูณภัทร
สรณ์ 
ครูรุ่งทิวา   
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
                             - ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มุ่งพัฒนาต่อยอดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเชิงระบบ ให้ ผู้เรียนมีความสามารถ ความรู้ ระดับความคิดรวบยอดและระดับหลักการใช้ความรู้ผลิตผลงานอย่าง
สร้างสรรค์ โดยเน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิต ทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์  
                            - ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มุ่งการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด เรียนรู้แบบใช้ปัญหาหรือโครงงานเป็นฐาน สามารถผลิตผลงานเป็นนวัตกรรม นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง 

2 โครงการพัฒนาและสง่เสรมิกจิกรรมชุมนุม
วิชาการ 
 
วัตถปุระสงค ์
1. ส่งเสริมให้นักเรียนเลือกกิจกรรมชุมนุม
ท่ีถนัดและสนใจอย่างมีเสรีภาพตาม
ประชาธิปไตย และสามารถนำไปประกอบ
เป็นอาชีพได้        
2. ปลูกฝังนักเรียนเลือกกิจกรรมท่ีมี
ประโยชน์และสนับสนุนคุณธรรมจริยธรรม
และความเป็นไทยสู่การยึดถือปฏิบัติในวิถี
ชีวิต  
3. ปลูกฝังให้นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม
ต่างๆ อย่างสร้างสรรค์ สร้างภูมิคุ้มกันภัย
จากยาเสพติด 
 
 

2     - กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย 
    - กลุ่มสาระการเรยีนรูส้ังคมศึกษาฯ 
    - กลุ่มสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร ์
    - กลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร ์
    - กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาต่างประเทศ 
    - กลุ่มสาระการเรยีนรู้ศลิปะ 
    - กลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชีพ 
    - กลุ่มสาระการเรยีนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา 
    - ชุมนุมสัมมาชีพพอเพียง 
    - จัดนิทรรศการชุมนุมวิชาการ 
 

 
 
 

1,964 

10,000 
15,000 
15,000 
29,000 
18,000 
6,000 
6,000 
7,000 

10,000 
36,358 

 
 

            ครูขนิษฐา 
และคณะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเน้น  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
.  

เป้าประสงค์ที่ 6 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 3. พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัล สื่อดิจิทัลเพ่ือการศึกษาทุกระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลท่ีมีคุณภาพ  เพื่อผู้เรียนเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยี
สมัยใหม่ 

1 โครงการพัฒนาเทคโนโลยแีละสารสนเทศ 
(ICT) 
     - กิจกรรมเพิ่มประสิทธิภาพ
อินเตอร์เน็ตไร้สาย 
     - กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาการผลิตส่ือและนวัตกรรม 
 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อให้โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยามี
ระบบสัญญาณอินเตอร์แบบไร้สายความเร็ว
สูงให้บริการนักเรียนและครูในการจัดการ
เรียนการสอน   
2. เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศในโรงเรียน
ให้มีความสมบูรณ์ ครบถ้วน และเอื้อต่อ
การเรียนรู้ 
 

1 - เช่าสัญญาณอินเตอร์แบบไร้สาย 
- เช่าพื้นท่ีเว็บไซต์ ต่อโดเมน 
- จัดทำเว็บไซต์โรงเรียนกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาการผลิตส่ือและนวัตกรรม 
 

 
1,964 

 
200,000 

 
 

             ครูณัฐวัตร
และคณะ 
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แผนปฏบิตักิารกลุม่สาระการเรยีนรูก้ารงานอาชพี ประจำปกีารศกึษา 2568 
                 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1. จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          2. สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
                          3. พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
                          5. ส่งเสริมสนับสนุนครูผูส้อน นำแนวทางของ STEM Education , Active Learning และProblem Based Learning มาใช้ในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรยีน เพื่อหล่อหลอมให้ผู้เรียนเกิด“ทักษะ” ด้าน
ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการสร้างผลผลิตหรือนวัตกรรมได้ในอนาคต 
                          7. พัฒนา ปรับเปลี่ยนแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา ให้เป็นพื้นที่เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต โดยความร่วมมือ 
จากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 
  

1 โครงการสง่เสรมิและพฒันาการจดัการ
เรยีนรูก้ารงานอาชพี 
วตัถปุระสงค ์
1) เพื่อให้นักเรียนพัฒนาทักษะดา้นการ
จัดสวนถาดและนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
2) เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการทำงาน
ในงานอาชีพ 
3) เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการ
ปฏิบัติการงานช่าง  
 
 

1 , 2 
 

1.กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิชาการด้านการงานอาชีพ 
2.กิจกรรมส่งเสริมทักษะความเปน็เลิศดา้น
การเกษตร 
3.กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
4.กิจกรรมพัฒนาทักษะวิชางานไม้สร้างอาชีพ 
 

 
1,946 

คน 
 
 
 

70,000 
บาท 

 
 
 
 
 

            น.ส.นวพร 
น.ส.ญาสุมิ
นทร์ 
นายพัทตนนท ์
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค.
 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1. จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          2. สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
                          3. พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
                          6. ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน 
                          7. พัฒนา ปรับเปลี่ยนแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา ให้เป็นพื้นที่เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต โดยความร่วมมือ 
จากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 

1 โครงการสง่เสรมิและพฒันาการจดัการ
เรยีนรูก้ลุม่งานธรุกจิ 
วตัถปุระสงค ์
1.เพื่อให้ผูเ้รียนไดร้ับความรู้และพฒันา
ทักษะต่างๆของกลุ่มงานธุรกิจ 
2.เพื่อให้ผูเ้รียนไดฝ้ึกฝนทักษะการพิม
คอมพิวเตอร ์
3.เพื่อเป็นการส่งเสรมิให้เกิดกิจกรรม
การจัดทำโครงงานวิชาชีพอันจะ
สนับสนุนให้เกอดผลิตผลงานและการ
ประดิษฐ์คดิค้นสิ่งใหม่ๆ  

1,2 
 

1.กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้สู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
2.กิจกรรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการเรียน
พิมพ์คอมพิวเตอร ์
 
 

 48 คน 15,000 
บาท 

            นางรัชน ี
นางน้ำใจ 
น.ส.ชุติมา 
 

 
 
 
 



 

 115 

 
แผนปฏบิตักิารกลุม่สาระการเรยีนรูค้ณติศาสตร ์ประจำปกีารศกึษา 2568 

                 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่6 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่2 เพิม่สมรรถนะด้านการบริหารโรงเรียนให้เปน็โรงเรียนคุณภาพของชุมชน  ของภูมิภาค อย่างยั่งยืน ทั้งทางด้านสภาพแวดล้อม มความคล่องตัวในการบริหารและการจดัการศึกษา ด้วยการใช้ NAKAE 
model  เป็นเครื่องมือ 
                       3 พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทลั สื่อดจิิทัลเพื่อการศึกษาทุกระดับ โปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรยีนรู้ดจิทิัลที่มีคุณภาพ  เพื่อผู้เรียนเข้าถึงและใช้ประโยชน์ในการเรยีนรู้และพัฒนาตนเองผ่าน
เทคโนโลยีสมัยใหม ่

1 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
คณิตศาสตร ์
วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อจัดบรรยากาศแหล่งเรียนรู้
ในห้องเรียนให้เอื้อต่อการจดั
กระบวณการเรียนรู้ของผูเ้รียน มี
ความสะดวกต่อการให้บริการกับ
นักเรียน  ครู ผูป้กครอง และผู้มา
ติดต่อตา่งๆ 
2.เพื่อให้ห้องเรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร์ มคีวามเป็น
ระเบียบ  สวยงาม เป็นสัดส่วน 
คณะครูมสีถานท่ี ท่ีสะดวกสบาย
ในการจัดเตรียมการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพ 
 

1 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรยีนรู้คณิตศาสตร์ 
ดำเนินกิจกรรมดังนี้  
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
2. กำหนดปฎิทินการดำเนินงาน 
3. เสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ 
4. จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ ์
5. ติดตั้งวัสดุ  อุปกรณ ์
6. คณะกรรมการตรวจรับพัสด ุ
7. สรปุงานและรายงานผลการดำเนินงาน 

 
 

2 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

   1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
 

 
 
 
100,000 

    
 

         
 
 
 
ครูวงค์พยอม 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ  ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21  ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

2 โครงการพัฒนาสู่ความเป็นเลศิ
ทางคณิตศาสตร ์
วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียนใน
ด้านคณติศาสตร ์
2.เพื่อส่งเสรมิและพัฒนาผู้เรียนท่ี
มีความสนใจและความถนัดดา้น
คณิตศาสตร์ให้มีความเป็นเลิศ 
3.เพื่อให้ผูเ้รียนมีเจตคติที่ดตี่อการ
เรียนวิชาคณติศาสตร ์

1 กิจกรรมพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ ดำเนินการดังนี ้
1. ประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรม 
2. การเตรียมความพร้อมสู่ความเป็นเลิศ
ในการแข่งขันอัจฉริยะภาพทาง
คณิตศาสตร์ เอแม็ท ซูโดกุ     
3. ประเมินผลจากแบบสอบถามความ
คิดเห็นของครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์
4. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปญัหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะในการ
ดำเนินงาน 
5. รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็น
รูปเลม่นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

15 คน 
 

50 คน 
 
 

15 คน 
 
 

1 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 
 

 
 

32,000 

   
 
 
 
 

         
 
 
 
 

ครู
ปาณะณัฏฐา 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่4 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 เพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นของครูและบุคลากรทาการศึกษา ทั้งด้านการใช้หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผลและการใช้สื่อการเรียนรู้สมัยใหม่เน้นการเรียนรู้
เชิงรุก ทักษะการสร้างผลงานทางวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม โดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย  สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง 
                        4 ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการบริหาร และการจัดการศึกษาดว้ยผลงานและนวัตกรรมเชิงสร้างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ หลากหลาย
รูปแบบ สามารถเพิ่มมูลค่าให้กับการให้บริการ นำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้รับบริการ 
 

3 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้ผู้เรียนมีคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
๒. เพื่อพัฒนาครูและบุคลากรกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
3. เพื่อพัฒนางานกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

1 กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ ดำเนินการดังนี ้
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
2. กำหนดปฏิทินการดำเนินงาน 
3. เสนอเพื่อขออนุมัติโครงการ 
4. การวิเคราะห์หลักสูตร 
5.การจัดทำแผนปฏิบัติการกลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 
6. การจัดทำและพัฒนาแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
7. การพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
8. การจัดทำรายงานการปฏิบัติงาน
รายบุคคล- ส่งหลักสูตรระดับชั้นเรียน 
9. ส่งแผนปฏิบัติการกลุ่มสาระฯ คณิตศาสตร์ 
10. ส่งแผนการจัดการเรียนรู้พร้อมส่ือการ
เรียนรู้ 
11. ส่งรายงานการปฏิบัติงานรายบุคคล 
12. สรุปงานและรายงานผลการดำเนินงาน 
 

 
 

15 คน 
1 ครั้ง 
1 ครั้ง 
15 คน 
15 คน 

 
15 คน 

 
15 คน 
15 คน 

 
1 ครั้ง 
15 คน 

 
15 คน 
1 ครั้ง 

48,000 
 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูนิตยา,  
ครูกมณชนค 
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แผนปฏบิตัิการกลุ่มสาระการเรยีนรูภ้าษาไทย ประจำปีการศึกษา 256๘ 
                 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอ ดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          6 ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน 
เปา้ประสงคท์ี ่4  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 ร้อยละ ๙7 ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ การดำเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน และได้ดำเนินการจัดทำข้อตกลงในการพัฒนางาน PA 
                          4 ร้อยละ 97 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาตนเองเพื่อเพ่ิมทักษะและสมรรถนะสามารถสร้างผลงานท่ีเป็นเลิศ เป็นแบบอย่างท่ีดีได้ 

 
1 

 
โครงการพฒันาสือ่และจดัซือ้อปุกรณ์
การจดัการเรยีนรู ้กลุม่สาระการ
เรยีนรูภ้าษาไทย 
วตัถปุระสงค ์
1.  เพื่อส่งเสริมให้ครูผลิต พัฒนาสื่อ
และนวัตกรรมการเรียนการสอนที่
สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.  เพื่อสร้าง ผลิต และจดัหาสื่อ 
เทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรม
การเรยีนการสอนวิจัยพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม ท่ีเหมาะสมต่อการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรยีนวิชา
ภาษาไทยทุกระดับช้ัน 

 
1,2 

 

 
1. ประชุมกลุ่มสาระฯเพื่อวางแผน 
2. ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เสนอแนะ     
วิธีสอน และวิธีสร้างสื่อ นวัตกรรม
หลักเกณฑ์การฝึกทักษะทางภาษาไทย 
3. เตรียมการจัดทำเอกสาร
ประกอบการฝึกทักษะ/ผลติสื่อ 
4. ดำเนินการจัดซื้อวัสดุ ครุภณัฑ ์
5. ใช้สื่อและนวตักรรมในการพัฒนา
ผู้เรยีน 
๖. จัดทำรายงานและสรุปผล                                        
๗. ดำเนินงานเป็นรูปเล่มนำเสนอ
ผู้อำนวยการฯ 
 

 
9 คน 
9 คน 

 
9 คน 

 
 

1 ครั้ง 
1,970 คน 

 
1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 

๗๘,1๐6 

             
นางช่อเอื้อง เช้ือกุลา  
นางสาวนฤมล เมษา 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอ ดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                              3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
เปา้ประสงคท์ี ่3  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 1 สร้างความเท่าเทียม เพิม่โอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและจดัการเรียนการสอนท่ีครอบคลุม พร้อมการให้ความช่วยเหลือดูแลนักเรียนท่ีหลุดจากระบบการศึกษาทุกประเภท 
                          2 พัฒนาระบบการค้นหา เฝ้าระวัง ติดตาม และช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มด้อยโอกาส กลุ่มเด็กพิการ  มีความสามารถพิเศษให้เข้าถึงโอกาส และได้รับการดูแลช่วยเหลือเต็มตามศักยภาพ 
                          3 ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาที่เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ   
บนฐานพหุปัญญาเต็มตามศักยภาพ และสนับสนุนภาคส่วนอ่ืนในการมีส่วนร่วม ผลักดันใหผู้้มี  ความสามารถพิเศษมีบทบาทเด่นในระดบัประเทศ 

๒ โครงการแกไ้ขปญัหาและพัฒนา
ทักษะการอ่านและการเขยีน 
วัตถปุระสงค ์
2.1 เพื่อแก้ไขให้นักเรียนสามารถ
อ่านออกเขียนได้ตามศักยภาพของแต่
ละบุคคล                  
๒.2 เพื่อผลิตส่ือ หรือนวัตกรรมท่ี
ช่วยแก้ไขและพัฒนาการอ่านการ
เขียนของนักเรียน 
2.3 เพื่อให้ผู้เรียนเสามารถอ่านออก
เสียงภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง     
 

1, 2 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. วางแผนแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
3. กำหนดแนวทางการดำเนินการ 
4. ดำเนินกิจกรรม 
   - ดำเนินงานทดสอบการอ่านและการเขียน 
ของนักเรียน 
   - ดำเนินการพัฒนาแก้ไขนักเรียนท่ีมีปัญหา  
นักเรียน 
5. จัดทำรายงานและสรุปผล                                        
6. ดำเนินงานเป็นรูปเล่มนำเสนอผู้อำนวยการฯ 
 

1 คน 
9 คน 
2 คน 
9 คน 
9 คน 

 
1,970 คน 

 
1 ครั้ง 

 
๑0,000 

 

            นางพรภิมล  
นางสาวศิริลักษณ์  
ครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                              3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    

๓ โครงการสง่เสรมิศกัยภาพและ          
ความเป็นเลศิทางวชิาการ 
วัตถปุระสงค ์
2.๑ เพื่อพัฒนาและส่งเสริมความ
ความสามารถทางด้านภาษาไทย
ให้แก่นักเรียน 
2.๒ เพื่อพัฒนาทักษะทางภาษาไทย
ให้มีประสิทธิภาพ 

1 , 2 , 3 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. วางแผนแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
3. กำหนดแนวทางการดำเนินการ 
4. ดำเนินกิจกรรม 
- ดำเนินการคัดเลือกนักเรียนในการแข่งขัน 
- ฝึกทักษะเพื่อเข้าร่วมการแข่งขัน 
- แข่งขันทักษะทางวิชาการทั้งในและนอก
สถานท่ี 
5. จัดทำรายงานและสรุปผล                                        
6. ดำเนินงานเป็นรูปเล่มนำเสนอผู้อำนวยการฯ 

1 คน 
9 คน 
2 คน 
9 คน 
9 คน 

 
๕๐ คน 

 
1 ครั้ง 

 
50,894 

             
นางสาวณัฐนพิน ทินโน
นางสาวจุฬาลักษณ์  
ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                              3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
เปา้ประสงคท์ี ่2  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 3 ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจรติและคณุธรรมจรยิธรรมตามคณุลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านหลักสตูรการศึกษา การจดัเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสานสาระ
ความรู้ด้านต่าง ๆอย่างสมดลุ ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อตา้นการทุจริตทุกรูปแบบ 

๔ โครงการวันสุนทรภู่บรูณาการวัน
ภาษาไทย 
1. เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรม
วันสุนทรภู่บรูณาการวันภาษาไทย
ได้รับความรู้ทักษะด้านภาษาไทย 
๒. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับวรรณคดไีทย และความ
เป็นมาของวันภาษาไทย และ
ตระหนักถึงความสำคญัของ
ภาษาไทย 

1,2,3 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. วางแผนแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
3. กำหนดแนวทางการดำเนินการ 
4. ดำเนินกิจกรรม 
- ดำเนินงานทดสอบความสามารถ  
  ทางภาษาไทย 
- กิจกรรมการแสดงทางเวท ี
- มอบรางวัลนักเรยีนที่เข้าร่วม  
  แข่งขัน 
5. จัดทำรายงานและสรุปผล                                        
6. ดำเนินงานเป็นรูปเล่มนำเสนอ
ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1 คน 
9 คน 
9 คน 
9 คน 

1,970 คน 
 
 
 
 

 
4๕,000 

 

            นางสาวจีระนันท์ เชื้อดวงผุย  
นางสาวศิริลักษณ์ วังสุขี 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.ค
. 

ก.พ
. 

ม.ีค
. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่4  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่3 พัฒนาความเข้มแข็งแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียนและพัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วย
กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) หรือชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง วิชาชีพ เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการปฏิบัติงาน 
                           4 ส่งเสริมครูและบคุลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการบริหาร และการจัดการศึกษาด้วยผลงานและนวัตกรรมเชงิสร้างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยดีิจิทัลที่ 
หลากหลายรูปแบบ สามารถเพิ่มมลูค่าให้กับการให้บริการ นำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้รับบริการ 

๕ โครงการพัฒนาและสง่เสรมิศกัยภาพ
ด้านการจดัการเรยีนการสอน 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
๒. เพื่อให้บุคลาการทางการศึกษา
ตระหนักถึงการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนในด้านๆ และพัฒนา  
ส่งเสริมศักยภาพด้านการจัดการ
เรียนการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
เก่ง ดีมีสุข 
๓. เพื่อครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีการพัฒนาตนเองเพื่อเพิ่มทักษะ
และสมรรถนะสามารถสร้างผลงาน   
ท่ีเป็นเลิศ เป็นแบบอย่างที่ดีได้ 

1,2 
 

1. ขออนุมัติโครงการ 
2. วางแผนแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
3. กำหนดแนวทางการดำเนินการ 
4. ดำเนินกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพครู 
พัฒนาตนเองทั้งในและนอกสถานศึกษา 
- พัฒนาครูด้านวิชาการ 
- พัฒนาครูคุณธรรม จรยิธรรม 
- ศึกษาดูงาน 
5. จัดทำรายงานและสรุปผล                                        
6. ดำเนินงานเป็นรูปเล่มนำเสนอ
ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1 คน 
9 คน 
9 คน 
9 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๑5,๐๐๐ 

            นางสาวจันทร์ทิมา เชื้อดวงผูย 
นางสุพัตรา ปากรพรหม 
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แผนปฏบิตักิารกลุม่สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ีประจำปกีารศกึษา 256๘ 
                 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอ ดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          2 สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการวนัวทิยาศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อพัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะ 
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
2. ผู้เรียนได้รับความรู้ ประสบการณ์ 
จากการเรียนรูด้้วยตนเองจากการจัด
กิจกรรม 
3. เพื่อส่งเสริมนักเรียนเห็นคณุค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กลา้แสดงออก
อย่างเหมาะสมมมีนุษย์สมัพันธ์ที่ดี
และให้เกียรตผิู้อื่น 
4. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียนเรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่ม 
แลกเปลีย่นความคดิเห็นเพื่อการ
เรียนรูร้ะหว่างกัน นำเสนอวิธีคิด วิธี
แก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของ
ตนเอง 

 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. ประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับรปูแบบ
การจัดกิจกรรม และมอบหมายงาน
ให้กับครูที่มีส่วนเกีย่วข้อง 
2. ประชุมเพื่อติดตามงานท่ีมอบหมาย 
ดังนี ้
- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนนิงาน 
- บันข้อความขออนุมัติดำเนินโครงการ 
จัดซื้อ จัดจ้าง วัสดุอุปกรณ์ในการ
ดำเนินงาน 
- ติดต่อหน่วยงานทางราชการเขา้ร่วม
จัดแสดงนิทรรศการ 
- ประชาสัมพันธ์กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร ์
- รับสมัครนักเรยีนเข้าร่วมกิจกรรม 
- ดำเนินการจดักิจกรรมการแข่งขนั 
- กจิกรรมแข่งขันตอบปัญหา
วิทยาศาสตร ์

 
27 คน 

 
 

27 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
34,305 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครูศรญัญา ,ครูดวงพร 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียนทำงานอย่างมีความสุข มุง่มั่น
พัฒนางานและภูมิใจ 
ในผลงานของตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- กิจกรรมแข่งขัน school lab 
- กิจกรรมแข่งขัน จรวดขวดน้ำ 
- กิจกรรมประกวดแฟนซีรไีซเคิล 
- กิจกรรมออกแบบผลิตภัณฑจ์ากวัสดุ
เหลือใช้ 
- กิจกรรมประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์โครงงานวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมประกวดการจัดนิทรรศการ 
ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา วิทยาศาสตร ์ 
- กิจกรรมการแข่งขันเครื่องบินพลงัยาง 
ประเภท บินนาน 
- กิจกรรมแข่งขัน ROV 
- กิจกรรมการแข่งขัน การแสดงทาง
วิทยาศาสตร ์
- สอบถามความพึงพอใจในการจดั
กิจกรรม 
- จัดทำเกียรตบิัตรการแข่งขัน มอบเงิน
รางวัลและของรางวัล 
- จัดทำเกียรตบิัตรแก่วิทยากร ในการ
เข้าร่วมเป็นกรรมการและการจัด
นิทรรศการของแตล่ะกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทีเ่ข้าร่วมกิจกรรม 
-  ประเมินผลจากแบบสอบถามความ
คิดเห็นของผู้เข้าร่วมงาน 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 

3. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปญัหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  ในการ
ดำเนินงาน 
4. รายงานและสรุปผลการดำเนินงาน
เป็นรูปเล่ม นำเสนอผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

 
27 คน 

 
1 ครั้ง 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                              3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    

1 โครงการนวัตกรรุ่นเยาว์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนได้นำเสนอ
นวัตกรรมทีไ่ด้หลังการเรียนใน
รายวิชาโครงงานวิทยาศาสตร์ และ
รายวิชาวิทยาศาสตร์กับความงาม  
๒. เพื่อคัดเลือกนวัตกรรมของ
นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันใน
ระดับจังหวดัและระดับที่สูงขึ้น 
 

1 1. ประชุมปรึกษาหารือ วางแผนกำหนดวัน
จัดโครงการ รายการการแข่งขัน และขอ
อนุญาตจัดโครงการ 
2. ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
3. เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อ จัดจ้าง 
วัสดุและอุปกรณ ์
4. ประชาสัมพันธ์โครงการนวัตกรรุ่นเยาว์  
5. รับสมัครนักเรียนเข้าร่วมโครงการ และ
ดำเนินการจัดโครงการ 
6. รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็น
รูปเลม่ นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 
 

2 ครั้ง 
 
 

2 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
 

2 ครั้ง 
2 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

5,000 
 

            นางสาวทัศนีย์  
และคณะ 

2 โครงการพฒันาและสง่เสรมิการ 
เรยีนการสอน 
วตัถปุระสงค ์
๑. มีสื่อวัสด/ุอุปกรณ์ ห้องปฏิบัต ิ
การซึ่งใช้ประกอบการเรียนการ 
สอนการฝึกทักษะการปฏบิัติในราย
วิชากลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร์            

1 1. กิจกรรมจัดซื้อ จัดหา สื่อวสัดุ 
อุปกรณ์วิทยาศาสตร ์
2. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาสือ่การ 
เรียนการสอน 
3. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาแผน 
การจัดการเรยีนรู ้
4. กิจกรรมซ่อมสื่ออุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์

2 ครั้ง 
 

27 คน 
 

27 คน 
 

27 คน 

๒๒๓,๒๓๕ 
 

            นางวันวิสา  
ภูมิประเสริฐ, 
นางสาววนิดา  
ภูหัวไร ่
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

2. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน 
รักการทำงาน สามารถทำงาน 
ร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติทีด่ ี
ต่ออาชีพสุจริต 
3. นักเรียนมีความสามารถ 
ในการคิดวิเคราะห์ คดิสังเคราะห์ 
มีวิจารณญาณ มีความคิด 
สร้างสรรคค์ิดไตรต่รอง และม ี
วิสัยทัศน์ 
4. นักเรียนมีความรู้และทักษะ 
ที่จำเป็นตามหลักสูตร 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่  3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    

1 โครงการแขง่ขนัศลิปหตัถกรรม
กลุม่สาระการเรยีนรูว้ทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อใหผเูรียนไดแสดงความรู
ความสามารถทางวิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรม 
2. เพื่อใหผเูรียนไดมีโอกาส
แลกเปลีย่นเรยีนรรูวมกันอันจะ
นําไปสกูารเปนบุคคลแหงการเรียน
รู 
3. เพื่อใหนักเรียนใชทักษะในการ
แกปญหา และคนพบ
ความสามารถของตนเอง 
4. เพื่อพัฒนาความร ู
ความสามารถของนักเรียนในดีขึ้น 
 

1 1. ประชุมชี้แจงการดำเนินการตามกิจกรรม 
  และแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบกิจกรรม 
  พร้อมกำหนดแนวทางการดำเนนิงาน 
2. เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อจดัจ้าง 
วัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนนิงาน 
3. ฝกฝนทักษะนักเรยีน เสริมทักษะ 
ดานวิชาการ 
4. ครูเลือกนักเรยีนที่มีความสามารถมา 
ฝกฝน เพื่อพัฒนาตอใหดียิ่งขึ้น 
5. ครูพานักเรียนไปแขงขันแขงขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
6. ประชุมเพื่อประเมินผล สรุปปัญหา 
อุปสรรค และข้อเสนอแนะ  ในการ
ดำเนินงาน 
7. รายงานและสรุปผลการดำเนินงาน
เป็นรูปเล่ม นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรียน 
8. นำผลการประเมิน ข้อสรุปเก่ียวกับ
ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ มาใช้
ในการปรับปรุงโครงการเพื่อใช้ในครั้ง
ต่อไป 

27 คน 
 
 

1 ครั้ง 
 

27 คน 
 

≥10 
กิจกรรม 

≥10 
กิจกรรม 

 
27 คน 

 
 

1 ครั้ง 
 
 

1 ครั้ง 
 
 

 
๒๖,๒๕๐ 

 

             
นางประภสัสร สังกะสินสู่ 
นางสาวโชติกา ศุภธรีา
นนท์,นางสาวกนกกานต์ 
เหล่าทะนนท์ 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          2 สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

1 โครงการแขง่ขนัสอบคดัเลอืกของ
นกัเรยีนทกุระดบัชัน้ 
วตัถปุระสงค ์
 ๑. เพื่อทดสอบและประเมิน
ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีของนักเรียนโรงเรยีนนา
แกสามัคคีวิทยา  
      ๒. เพื่อส่งเสริมนักเรียน
ให้มีโอกาสเข้าร่วมการแข่งขันทาง
วิชาการนอกสถานศึกษา  
 
 

1 ๑. กิจกรรมเสริมเพิ่มความรู้เพื่อเตรียมสอบ   
๒. กิจกรรมการเข้าร่วมสอบ   

1,970 คน 4,000             น.ส.นิภาภรณ์ ชอบสูงเนิน 
และคณะ 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่5 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่4 ปลูกฝังผูเ้รียนให้มีความตระหนักและเห็นถึงความสำคญัของพื้นที่สีเขียวท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม จดัห้องเรยีน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด และสิ่งอำนวยความสะดวก ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
สะอาด อากาศถ่ายเทสะดวก 
 

1 โครงการพฒันาและปรบัปรงุ
หอ้งปฏบิตักิารทางวทิยาศาสตร์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนมีห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ที่ทันสมยั เหมาะกับ
การใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในเพื่อ
พัฒนาทักษะด้านวิทยาศาสตร์ครบ
ทุกด้าน  
2. เพื่อให้ผู้เรียนมสีภาพแวดล้อม 
และภมูิทัศน์ให้เอื้อต่อบรรยากาศ
ทางวิชาการ 
 
 

3 1. ดำเนินการปรับปรุงห้องปฏิบัตกิารวิทย์ฯ 
2. ตรวจสอบ ตรวจวัดให้ผลการปฏิบัติงาน 
เป็นไปตามกฎหมาย สอดคล้องกบั
วัตถุประสงค์ เป้าหมายแผนการดำเนินงาน
และขั้นตอนปฏิบัติงาน 
3. ติดตามการผลการดำเนินการและ
รายงาน 

1 ห้อง 
1 ห้อง 

 
 
 

1 ห้อง 

10,000             ครูปรญิญา 

ครูนิภาภรณ ์

ครูกิตตภิพ 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
เปา้ประสงคท์ี ่4 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่4 ส่งเสริมครูและบคุลากรทางการศึกษา พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในการขับเคลื่อนการบริหาร และการจัดการศึกษาด้วยผลงานและนวัตกรรมเชงิสร้างสรรค์ จากการใช้เทคโนโลยดีิจิทัลที่ 
หลากหลายรูปแบบ สามารถเพิ่มมลูค่าให้กับการให้บริการ นำองค์กรไปสู่ความสำเร็จและสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้รับบริการ 

1 โครงการพฒันาการเรยีนรูด้า้น
เทคโนโลยขีองนกัเรยีน คณะคร ู
และบคุลากรทางการศกึษา  
โรงเรยีนนาแกสามคัควีทิยา 
วตัถปุระสงค ์
1.  เพื่อพัฒนาห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ให้มีอุปกรณ์  วัสดุ 
ครุภณัฑ์  และสื่อการเรียนรู้ที่มี
ประสิทธิภาพและเพียงพอต่อการ
ใช้งานของนักเรียน   
2.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะ
ด้านคอมพิวเตอร์และต่อยอดไป
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ได้มากยิ่งข้ึน 
3.  เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนรูด้้านเทคโนโลยีเพิ่มทักษะ

1 1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดสุำนักงาน  
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ ครุภณัฑ์ อุปกรณ์
เทคโนโลยี   
3. กิจกรรมปรับปรุง  ซ่อมแซม  อุปกรณ์
เทคโนโลยีที่ชำรุด 
4. กิจกรรมส่งเสรมิทักษะวิชาการและการ
เรียนรูด้้านคอมพิวเตอร ์  

1 ครั้ง 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
1 ครั้ง 

 
 
 

13,330 
48,790 

 
10,000 

 
17,880 

            -นายณัฐวัตร   
-น.ส.กาญจนตัฐา 
-น.ส. มารสิา 
- นายยศธศักดิ ์
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.256๘ พ.ศ.256๙ 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค. 

 

และสมรรถนะสามารถสร้าง
ผลงานท่ีเป็นเลิศมากยิ่งขึ้น 
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                 แผนปฏบิตัิการกลุม่สาระการเรยีนรูศ้ลิปะ ประจำปกีารศึกษา 2568 

                 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้ 

หมายกจิกรรม 
จำนวนงบ 
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิ 
ชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค.

 

พ.
ย. ธ.ค
. 

ม.
ค.

 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 

 

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่1 จดัการศกึษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรยีนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษ
ที่ 21 ตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่6 ส่งเสรมิ สนับสนุนครูผูส้อน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรูใ้ห้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็นนักวิจยัพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน 
 

1 โครงการ  :  สง่เสรมิและพฒันาการ
จดัการเรยีนรูก้ลุม่สาระการเรยีนรู้
ศลิปะ 
วตัถปุระสงค ์
1.  เพื่อให้ครูมสีื่อ อุปกรณ์ในการ
จัดการเรียนการสอนที่เพียงพอ สง่ผล
ให้การจัดการเรยีนการสอนกลุ่มสาระ
การเรยีนรู้ศลิปะมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 
2.  เพื่อให้นักเรียนโรงเรยีนนาแก
สามัคคีวิทยา ไดร้ับการจดัการเรียน
สอนที่โดยมีสื่อ นวัตกรรม ท่ีใช้ในการ
เรียนรู้ที่ ทันสมัย ส่งเสรมิให้มีการต่อ
ยอดการจดัการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 3. พื่อพัฒนาสมรรถนะ

1 1. กิจกรรม  พัฒนาสื่อและจัดซื้อ
อุปกรณ์การจัดการเรยีนรู้และ
ปรับปรุง  
 
2. กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลศิทาง
วิชาการด้านนาฏศลิป ์
 
3. กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลศิทาง
วิชาการด้านทัศนศิลป ์
 
 
4. กิจกรรมพัฒนาความเป็นเลศิทาง
วิชาการด้านดนตร ี
 
5. กิจกรรมเข้าค่ายพัฒนาศักยภาพ

1,946 คน 
 
 
 

1,946 คน 
 
 

1,946 คน 
 
 
 

1,946 คน 
 
 

1,946 คน 

20,000 
 
 
 

94,894 
 
 

5๕,๐๐๐ 
 
 
 

๓๕,000 
 
 

๓๑,๖๘๙ 

            น.ส
เนาวรัตน์  
 
นางอาระยะ    
นายธวัชชัย  
 
นายอรรค
พงษ์ 
น.ส.
เนาวรัตน์  
นายธีระเดช  
น.ส.นันฐิกา  
 
นางอาระยะ 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้ 

หมายกจิกรรม 
จำนวนงบ 
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิ 
ชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค.  

สำคัญของผูเ้รียน มีทักษะด้าน
ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศลิป์ มี
ความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์มีวิจารณญาณ มีความคิด
ริเริม่สรา้งสรรค์ มีวิสยัทัศน์ มีความรู้
และมีทักษะในการแสวงหาความรูด้้วย
ตนเอง รักการเรียนและพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง และพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองอย่างต่อเนื่องเพื่อนำไปสู่การ
แข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ 
4. ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของรายวิชาในกลุ่มสาระการเรยีนรู้
ศิลปะที่สูงข้ึน 
 

ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป ์  
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แผนปฏบิตักิารกลุม่สาระการเรยีนรูส้งัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม ประจำปกีารศกึษา 2568 

                 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมา

ณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดช

อบ พ.ศ.2568 พ.ศ.
2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 
มี.

ค.
  

เป้าประสงค์ ที่ 1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาท่ีครอบคลุมท้ังด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะท่ีจำเป็นในศตวร รษท่ี 21 
ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลายและความเหมาะสม 
                       6 ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน 

1 โครงการสง่เสรมิและพฒันางานการเรยีน
การสอนกลุม่สาระการเรยีนรู้สงัคมศกึษา  
ศาสนาและวัฒนธรรม 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อให้ครูมีการจัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
2. เพื่อให้ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. เพื่อให้ครูมีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 
4. เพื่อให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 
  
 
 
 

1 1. กิจกรรมปรับปรุงและจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้
กลุ่มสาระฯ 
2. กิจกรรมพัฒนาส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน 
 3. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์เพื่อใช้ในการ
เรียน 
4. กิจกรรมซ่อมอุปกรณ์เทคโนโลยีท่ีใช้ในการเรียนการ
สอน 
 5. กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
 

15 คน 
 

15 คน 
 

15 คน 
 

15 คน 
 

15 คน 
 

20,950 
 

9,150 
 

15,400 
 

5,000 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ครูธินดา
พร  
ครูสุภัทร
ภรณ์   
ครูศุทิวัส  
ครูอริสรา   
ครูวิชุดา   
ครูชา
นนท์ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมา

ณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดช

อบ 
พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 
มี.

ค.
  

เป้าประสงค์ ที่ 2  
กลยุทธ์ (โรงเรียน)ที่ 1  ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองท่ีดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัด เรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสานสาระความรู้ด้าน
ต่าง ๆอย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

2 โครงการพัฒนาคณุธรรมจรยิธรรมวนัสำคญั
ทางศาสนา 
วัตถปุระสงค์  
1.  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเห็น
ความสำคัญของวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา  
2.  นักเรียนปฏิบัติตนในศาสนพิธีเกี่ยวกับ
วันสำคัญทางพระพุทธศาสนาได้อย่าง
เหมาะสมตามประเพณีและวัฒนธรรมท่ีดี
งาม 
 3.  นักเรียนสามารถเผยแพร่ความรู้ด้วย
การจัดทำป้ายนิเทศเกี่ยวกับวันสำคัญทาง
ศาสนา  
4.  นักเรียนสามารถนำความรู้ หลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาไปใช้ในการสอบธรรม
ศึกษาได้ 
  

1 1. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
3. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา 
4. กิจกรรมสอบธรรมศึกษา 

1,970คน 
1,970คน 
1,970คน 
1,970คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
5,000 

20,000 
- 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

  
 
 
 

  
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ครูรุ่งทิพย์   
ครูสุภัทรา
ภรณ์  
ครูอริศรา  
ครูอภิ
รุฬห์   
ครูวินัย 
ครูวิชุดา 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมา

ณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2567 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

 

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

3 โครงการพฒันาและสง่เสรมิทกัษะ
วิชาการ 
วตัถปุระสงค ์
1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรูแ้ละ
ทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร 
2 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียนใช้ความรู้ ความสามารถคดิ
แก้ปัญหาและนำไปใช้ในการ
สอบแข่งขัน 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1 ,2.1 
 

1.  กิจกรรมเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
2. กิจกรรมการแข่งขันตอบปญัหาวันรพี
ฯ(จังหวัดนครพนม) 
3. .กิจกรรมการแข่งขันตอบปญัหาวัน
รพีฯชิงถ้วยพระราชทานสมเดจ็พระ
กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ 
4.. กิจกรรมประกวดมารยาทไทย 

1,946คน 
 
10 คน 

 
1,946คน 

 
 
 

10 คน 
 
 
 
 
 

 
 

48,๐๐0 
 

2,224 
 

7,776 
 
 
 

๑,๐00 
 

 
 
 
 

- 

  
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  ครูกนกอร 
ครูกมลทิพย ์
ครูรุ่งทิพย์   
ครูอภิรุฬห์   
ครูธินดาพร 
ครู
อุทัยวรรณ 
ครูหทัยรตัน ์
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมา

ณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.ค
. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 

มี.
ค.

  

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                         2 สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
                         4 จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทยและประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและพัฒนาการของประเทศเพื่อนบ้านในสถานศึกษา 
                         5 ส่งเสริมสนับสนุนครูผู้สอน นำแนวทางของ STEM Education , Active Learning และProblem Based Learning มาใช้ในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน เพื่อหล่อหลอมให้ผู้เรียนเกิด“ทักษะ” 
ด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการสร้างผลผลิตหรือนวัตกรรมได้ในอนาคต 
                         6 ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน  

4 โครงการประกวดโครงงาน
คณุธรรม เยาวชนทำด ีมจีติ
อาสาบนวถิีพอเพยีงตามศาสตร์
พระราชา 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผู้
มีคุณธรรม จริยธรรมและมีจติอา
สามีความจงรักภักดี ต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
2. เพื่อเสริมสร้างคณุลักษณะ
นิสัยที่ดีและปลูกฝังค่านิยมที่ดี
แก่นักเรียน 

3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณธรรม 3 วิ คือ วิชาการ 
วิชาชีพและวิถีชีวิต 
 

1   
กิจกรรมประกวดโครงงานคุณธรรม 3 วิ 
วิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต 

 
1,946คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๒0,000 
 
 

 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นายอภิรุฬห์   
อุทัยวรรณ   
นางรุ่งทิพย์   
น.ส.ธินดาพร  
น.ส.หทัยรัตน์   
น.ส.วิชุดา   
นางสุภัทรา
ภรณ์   
น.ส.อริศรา   
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แผนปฏบิตักิารกลุม่สาระการเรยีนรูส้ขุศกึษา และพลศกึษา ประจำปกีารศกึษา 2568 

                 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมา

ณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดช

อบ พ.ศ.2568 พ.ศ.
2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

เป้าประสงค์ ที่ 1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาท่ีครอบคลุมท้ังด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะท่ีจำเป็นในศตวร รษท่ี 21 
ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลายและความเหมาะสม 

1 โครงการพฒันาการจดักจิกรรมการเรยีน
การสอนกลุม่สาระการเรยีนรูส้ขุศกึษา
และพลศกึษา 
วัตถปุระสงค ์
๑.เพื่อให้ครมูีความสามารถในการจัด 
การเรยีนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ
และเน้นนักเรียนเป็นสำคญั 
2.เพื่อให้นักเรยีนมีทักษะในการทำงาน 
รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ และมเีจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจรติ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มี
วิจารณญาณมีความคิดสร้างสรรคค์ิด
ไตรต่รอง และมีวิสัยทัศน์  
  
 
 
 

1 กิจกรรมพัฒนาสื่อและซื้ออุปกรณก์ารจัดการเรยีนรู้ 
ดำเนินการดังน้ี 

1. ประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการจัดกิจกรรม 
2. เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อ จัดจ้าง วัสดุและ
อุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนินงาน 
3. จัดทำและผลิตสื่อการเรียนการสอน 
4. รายงานและสรุปผลการดำเนินงานเป็นรูปเล่ม 
นำเสนอผู้อำนวยการโรงเรยีน 

1,946 6๐,894 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นางสาว
พรพิมล  
เชื้อคน
หมั้น 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2567 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

 

เป้าประสงค์ที่ 1 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                           3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    

1 โครงการพฒันาการจดักจิกรรมการ
เรยีนการสอนกลุม่สาระการเรยีนรูส้ขุ
ศกึษาและพลศกึษา 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อให้ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศกึษา
เป็นไปตามเกณฑ ์
2. เพื่อให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนที่ตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถความสนใจของผู้เรียน 
3. เพื่อสนับสนุนให้ครูจดักระบวนการ
เรียนรู้ที่ใหผู้้เรยีนได้ลงมือปฏิบัติจริง
จนสรุปความรูไ้ด้ด้วยตนเอง 
 
 
 
 
 
 

1 
 

กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นกีฬา 
ดำเนินการดังน้ี 

1. ประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรม 
2. เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อ จัดจ้าง 
วัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนนิงาน 
3. จัดทำและผลิตสื่อการเรียนการสอน 
4. รายงานและสรุปผลการดำเนินงาน
เป็นรูปเล่ม นำเสนอผู้อำนวยการ
โรงเรียน 
 

1,946คน 
 

 
 
 
 
 

 
 

9๐,๐๐๐ 
 

 
 
 
 

 

  
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นายณัฐพล 
เรือนมงคล , 
น.ส.อมรสิา 
หวังถนอม 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2567 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

 

2 โครงการพฒันาการจดักจิกรรมการ
เรยีนการสอนกลุม่สาระการเรยีนรูส้ขุ
ศกึษาและพลศกึษา 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขนิสยัใน
การดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีน้ำหนกั 
ส่วนสูง และมีสมรรถ 
ภาพทางกายตามเกณฑม์าตรฐาน 
3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคณุค่า
ในตนเองมีความมั่นใจ กลา้แสดงออก
อย่างเหมาะสม 
4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรตผิู้อื่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะทีด่ีให้แก่
นักเรียน (กีฬาภายใน) 
ดำเนินการดังนี ้
1. ประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรม 
2. เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อ จัดจ้าง 
วัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนนิงาน 
3. จัดทำและผลิตสื่อการเรียนการสอน 
4. รายงานและสรุปผลการดำเนินงาน
เป็นรูปเล่ม นำเสนอผู้อำนวยการ
โรงเรียน 
 

1,946 
คน 

40,000             นายจักร
พันธ์ นาม
บุดดี ,  
น.ส.อมรสิา 
หวังถนอม 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2567 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

 

3 โครงการพฒันาการจดักจิกรรมการ
เรยีนการสอนกลุม่สาระการเรยีนรูส้ขุ
ศกึษาและพลศกึษา 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อให้ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศกึษา
เป็นไปตามเกณฑ ์
2. เพื่อให้มีการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีนที่ตอบสนองความต้องการ 
ความสามารถความสนใจของผู้เรียน 
3. เพื่อสนับสนุนให้ครูจดักระบวนการ
เรียนรู้ที่ใหผู้้เรยีนได้ลงมือปฏิบัติจริง
จนสรุปความรูไ้ด้ด้วยตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 กิจกรรมเข้าค่ายความเป็นเลิศดา้นกีฬา
ชักกะเย่อ 
๑) นำเสนอโครงการต่อฝ่ายบริหาร และ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ตามกิจกรรม ดังนี ้
    - สำรวจความสนใจ  ความถนดัและ
ความต้องการของนักเรียน  
    - ประชาสัมพันธ์โครงการ   
    - ฝึกซ้อมตามรายการแข่งขัน 
    - เข้าร่วมตามรายการแข่งขันตาม
กิจกรรมที่เสนอไว้           
2. ประเมินผลและรายงานผลการ
ดำเนินการ 

1,946 
คน 

10,000             น.ส.พรพิมล 
เชื้อคนหมั้น 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2567 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

 

เป้าประสงค์ที่ 5 
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 2 พัฒนาและจัดสภาพแวดล้อมในหน่วยงานและสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียน ให้มีความรู้สึกปลอดภัยจากภัยคุกคามและภัยสุขภาพ สามารถรับมือและ ปรับตัวทันต่อ
การเปลี่ยนแปลง  มีความอบอุ่น และมีความสุขในการเรียน  ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายด้านการศึกษา 

1 โครงการพัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนกลุม่สาระการเรยีนรูสุ้ข
ศึกษาและพลศึกษา 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อบริหารจัดการและกำกับ
ติดตามจัดการเรยีนรู้ในกลุม่สาระการ
เรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษา  
ให้บรรลเุป้าหมายที่ฝ่ายวิชาการ
กำหนด 
๒. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความรู้ความสามารถด้านวิชาการและ
ทักษะตามหลักสตูร 
 

1 กิจกรรมวดัน้ำหนัก ส่วนสูง และทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย ดำเนินการดงันี ้
1. ประชุมปรึกษาหารือเกี่ยวกับการจัด
กิจกรรม 
2. เสนอขอและดำเนินการจดัซื้อ จัดจ้าง 
วัสดุและอุปกรณ์ที่ใช้ในการดำเนนิงาน 
3. กิจกรรมวัดน้ำหนัก  ส่วนสูง  และ
ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
4. รายงานและสรุปผลการดำเนินงาน
เป็นรูปเล่ม นำเสนอผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

 
1,946คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 

 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  น.ส.อมรสิา 
หวังถนอม , 
นายจักรพันธ์  
นามบุดด ี
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แผนปฏบิตักิารกลุม่สาระการเรยีนรูภ้าษาตา่งประเทศ ประจำปกีารศกึษา 2568 

                 
 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้ 

หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบ 
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิ 
ชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่1   
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่1 จดัการศกึษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วถีิชีวิต และสร้างกระบวนการเรยีนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                         3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    

1 โครงการการแข่งขันสะกดคำศัพท์
ภาษาอังกฤษ 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรูเ้กี่ยวกับ
การสะกดคำศัพท์อย่างถูกต้องตาม
เจ้าของภาษา 
2. เปิดโอกาสให้ผูเ้รียนได้พัฒนาตนเอง 
แสวงหาประสบการณ์จากการร่วม
กิจกรรมการแข่งขัน  
3. เพื่อให้ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อ
ภาษาต่างประเทศ  
4. เพื่อให้ผู้เรียนเกิดการคดิวิเคราะห์ 
นำไปใช้ มีความมั่นใจและแก้ปัญหาได ้
 
 

1 
 
 

กิจกรรมการเข้าร่วมการแข่งขันทกัษะ
วิชาการทางด้านภาษาอังกฤษ 

ร้อยละ80 7,000 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         นายมีศักดิ์ 
เชื้อจารย์ชิน 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้ 

หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบ 
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิ 
ชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค.  

2 โครงการสง่แสรมิความเปน็เลศิทาง
วิชาการ กลุม่สาระภาษาตา่งประเทศ 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริม และพัฒนา ทักษะด้าน
การฟังพูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษ
และภาษาต่างประเทศอ่ืนแก่นักเรยีน 
ให้มีประสิทธิภาพ มากยิ่งขึ้น 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนกล้าคิดกล้า
แสดงออก เข้าร่วมการแข่งขันในทุก
การแข่งขัน 

1 กิจกรรมฝึกซ้อมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
ทางวิชาการ 

ร้อยละ85 ๑๙,๖๐๐             นางณพัชญา  
อุปถานา, 
นายมีศักดิ์ 
เชื้อจารย์ชิน 

เปา้ประสงคท์ี ่4   
กลยุทธ ์(โรงเรียน) ที่ 1 เพิ่มขีดความสามารถด้านทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นของครูและบุคลากรทาการศึกษา ทั้งด้านการใช้หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผลและการใช้สื่อการเรียนรู้สมัยใหม่เน้นการเรียนรู้เชิง
รุก ทักษะการสร้างผลงานทางวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม โดยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย  สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง 

1 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรยีน
การสอนกลุม่สาระการเรยีนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อจัดซื้อ จัดหาสื่อ วัสดุและ
อุปกรณ์การเรียนการสอนให้เพียงพอ 

2. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนให้มี
คุณภาพและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

1 กิจกรรมจดัซื้อ จัดหา อุปกรณ์การ
จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ 95 ๕4,๕๘๘             น.ส.อัณณณ์ิ
ชา 



 

 146 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้ 

หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบ 
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิ 
ชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่4   
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาในการไปศึกษา ฝึกอบรม ดงูานเพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์  สร้างเครือข่ายพัฒนาครทูี่มีความเชี่ยวชาญดา้นการสอน เป็นผู้สร้างครูรุ่นใหม่อย่าง
เป็นระบบ ลดภาระงานอ่ืนท่ีไม่จำเป็น เพื่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลน 
                         3 พัฒนาความเข้มแข็งแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ถอดบทเรียนและพัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้วยกระบวนการ 
PLC (Professional Learning Community) หรือชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง วิชาชีพ เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการปฏบิัติงาน 

1 โครงการศกึษาดงูานของครแูละ
บคุลากรทางการศกึษา 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดไ้ปศึกษาดูงานในสถานศึกษา
และหน่วยงานอ่ืน  
2. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางศึกษา
นำสิ่งท่ีไดร้ับจากการศึกษาดูงานมา
ปรับปรุงพัฒนาตนเองและหน่วยงาน  
3. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีทัศนคติที่ดีในการพัฒนางาน
ปรับปรุงเพิ่มพูนศักยภาพตนเองในการ
สอน 
 
 
 
 
 

1 กิจกรรมศึกษาดูงานของคณะครูกลุ่ม
สาระการเรียนรูภ้าษาต่างประเทศ 

20 คน 32,080             นายมีศักดิ์ 
เชื้อจารย์ชิน
, นางราตรี 
เครือพันธ ์



 

 147 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้ 

หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบ 
ประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิ 
ชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 

พ.
ค.

 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่1   
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่1 จดัการศกึษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วถีิชีวิต และสร้างกระบวนการเรยีนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

1 โครงการโครงการวนัสำคญัสากล  (วนั
ครสิตม์าส) 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้ผู้เรียนได้รับความรูเ้กี่ยวกับ
ประวัติความเป็นมา ความสำคัญและ
ประเพณีในวันคริสต์มาส  
2. เปิดโอกาสใหผู้้เรยีนได้พัฒนา
ตนเอง แสวงหาความรูจ้ากการจดั
กิจกรรมวันคริสต์มาส  
3. เพื่อให้ผู้เรียนเกดิเจตคติที่ดตี่อ
ภาษาต่างประเทศ  
4. เพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วมกิจกรรมอย่าง
สนุกสนาน มีความมั่นใจและกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสมในกิจกรรม
ต่าง ๆ 
 

1 วันสำคัญสากล  (วันคริสต์มาส) 1,946 คน 35,600             นางสาว
สคณพัฒน์ 
ศรีมณีรัตน์  
นางสาวธัญ
ลักษณ์ 
ทุมพิลา 
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แผนปฏบิตักิารหอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตร ์- คณติศาสตร ์(Gifted)  ประจำปกีารศกึษา 2568 

                 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

เป้าประสงค์ ที่ 1  
กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาท่ีครอบคลุมท้ังด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 ทัน
ตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลายและความเหมาะสม 

1 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ 
วัตถปุระสงค ์
 ๑. เพื่อให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
แต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ ์
 ๒. เพื่อให้ผลการประเมินสมรรถนะ
สำคัญตามหลักสตูรเป็นไปตามเกณฑ ์
  

1 กิจกรรมสอนปรับพื้นฐานความรู้ของนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์
 

92 คน 80,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นาง
ประภสัสร  
สังกะสินสู่  
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

2 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อปลูกฝังนักเรียนมีเจตคติทีด่ีต่อ
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้และสื่อต่างๆ 
2. เพื่อให้นักเรียนพัฒนาทักษะการคิด
การทำงานเป็นวิทยาศาสตร ์
3. เพื่อให้นักเรียนพัฒนาทักษะการ
ทำงานเป็นกลุ่มส่งเสริมให้เกิดความรัก
ความสามัคค ี
4. เพื่อให้นักเรียนเห็นถึงความสำคัญ
ของสิ่งแวดล้อมต่อการดำรงชีวิตและ
กระตุ้นให้เกดิจิตสำนึกในการรักษา
สิ่งแวดล้อม 
5. เพื่อให้ตระหนักถึงความสำคัญของ
การศึกษานอกห้องเรียนจากแหล่งเรียนรู้
ต่างๆ 
6. เพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสารและการ
นำเสนอผลงานของนักเรียน 
7. เพื่อให้นักเรียนไดม้ีโอกาสแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นในท่ีประชุมวิชาการ 

1 กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้และสัมมนาทาง
วิชาการ 

92 คน ๓๓๐,๐๐๐ 
 

            น.ส. นิภา
ภรณ์ ชอบ
สูงเนิน, 
น.ส. 
ศรัญญา  
พิมพ์สิน 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

3 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนให้
สูงขึ้น 
2. เพื่อให้นักเรียนมีผลการทดสอบ O-
Net, TGAT, TPAT, TCAS และ netsat 
เป็นไปตามเกณฑ ์

1 กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู ้
๑. กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู้หลังเลิกเรียน 

จันทร์ –อังคาร- พฤหัสบดี ภาคเรยีนที่ ๑/๒๕๖๘ 

๒. กิจกรรมสอนเสริมเพิ่มความรู ้ปิดภาคเรียนท่ี 
๑/๒๕๖๘ 

 

92 คน 50,000             นายเศก
สรร จันทะ
นาม   
นาง
ฉันทนา 
ไชยเพชร 

4 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
 ๑. เพื่อทดสอบและประเมินความรู้
ของนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์  
๒. เพื่อส่งเสริมนักเรียนใหม้ีโอกาสเข้า
ร่วมการแข่งขันทางวิชาการนอก
สถานศึกษา  
 
 
 
 
 

1 กิจกรรมการแข่งขันสอบคัดเลือกโอลิมปิกวิชาการ 
ประจำปี ๒๕๖๘ 

92 คน ๕๙,๖๒๐ 

 
            น.ส.นิภา

ภรณ ์
น.ส.ชนิตา 
น.ส.ณัฐ
สุดา 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

5 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ที่สนใจ ร้อยละ ๘๐ มีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น 
๒. เพื่อสร้างความสมัพันธ์ระหว่างพี่ - 
น้อง ปลุกจิตสาธารณะเพื่อส่วนรวมและ
ร่วมกันแก้ปัญหาทีเ่กิดขึ้นได้อย่าง
เหมาะสม  
๓. เพื่อสร้างกระบวนการทำงานเป็น
กลุ่ม รู้หน้าที่และอยูร่่วมกันอย่างมี
ความสุข 

1 กิจกรรมคลินิกวิทยาศาสตร ์ 92 คน ๑๐,๐๐๐             นายกิตติ
ภพ   คำ
ปัน, 
นางสาว
กนกกานต์  
เหล่าทะ
นนท์ 

6 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
 ๑. เพื่อทดสอบและประเมินความรู้
ของนักเรียนห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์  
 ๒. เพื่อส่งเสริมนักเรียนใหม้ีโอกาส

1 กิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการของนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์สู่
ความเป็นเลิศ 

92 คน 30,000             นางสาว
วนิดา  ภู
หัวไร่, นาย
ภานุวัตร  
บัวชุม 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

เข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการนอก
สถานศึกษา 

เป้าประสงค์ ที่ 1  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน)ที่ 1 จัดการศึกษาท่ีครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลายและความเหมาะสม 
                        6 ส่งเสริม สนับสนุนครผูู้สอน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ใหผู้้เรยีน และมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผู้เรยีน 

1 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
๑. นักเรียนสามารถเรียนรูร้่วมกันเป็น
กลุ่มแลกเปลีย่นความคดิเห็นเพี่อการ
เรียนรู้         
๒. นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และนำเสนอผลงาน 
๓. นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีนแต่
ละกลุม่สาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
 
 
 

1 กิจกรรมผลติและจัดซื้อสื่อ/สื่อ ICT/วัสดุครุภณัฑ์
เพื่อการจัดการเรยีนรู ้

92 คน ๒๘๖,๕๐๐             น.ส. นิภา
ภรณ,์ น.ส. 
ชนิตา  , 
นาย
ปราการ  
น.ส. ณัฐ
สุดา    
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

เป้าประสงค์ ที่ 1  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน)ที่ 1 จัดการศึกษาท่ีครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลายและความเหมาะสม 
                        3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    

1 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1.เพื่อปลูกฝังนักเรยีนมีเจตคติที่ดตี่อ 
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้และสื่อต่างๆ 
2.เพื่อให้นักเรยีนพัฒนาทักษะการคิด 
การทำงานเป็นวิทยาศาสตร ์
3.เพื่อให้นักเรยีนพัฒนาทักษะการทำ 
งานเป็นกลุ่มส่งเสริมให้เกดิความรกั 
ความสามัคค ี
4.เพื่อให้นักเรยีนเห็นถึงความสำคญัของ
สิ่งแวดล้อมต่อการดำรงชีวิตและกระตุ้น
ให้เกิดจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดล้อม 
5.เพื่อให้ตระหนักถึงความสำคัญของ 
การศึกษานอกห้องเรียนจากแหล่งเรียนรู้
ต่างๆ 
6.เพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสารและการ 
นำเสนอผลงานของนักเรียน 

1 กิจกรรมคา่ยวิทยาศาสตร ์ 92 คน 150,000             น.ส. 
นิภาภรณ์, 
น.ส. 
ศรัญญา,  
น.ส. 
ชนิตา, 
นายกิตตภิ
พ, น.ส. 
กนกกานต์  
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

7.เพื่อให้นักเรยีนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 

2 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
๑. ผูเ้รียนใช้ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) 
สั่งการหุ่นยนต์ STEM Robotics และ 

Smart Farm ให้ปฏิบัตติามได ้
๒. ผูเ้รียนไดร้ับการพัฒนาให้มสีมรรถนะ 
และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
รองรับการเปลี่ยนแปลงสูส่ังคมดิจทิอล
ยุคใหม ่

1 กิจกรรมนวตักรรมการเรียนรู้วิทย-์คณิต คิดผ่าน
หุ่นยนต์ (STEM Robotics) และ Smart farm 

92 คน 70,000             นายณัฐพล 
พนันชัย 

3 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อผู้เรียนสามารถสอบวัดความรู้
ด้านภาษาอังกฤษตามมาตรฐานสากล 

๒. เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา
ความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ 

1 กิจกรรมทดสอบวัดความรูภ้าษาองักฤษ (CEFR 
Test) 

92 คน 20,000             นางราตรี 
เครือพันธ ์
นางสาวศิ
วาภรณ์ 
จันทร์ชนะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

๓. เพื่อส่งเสริมผู้เรียนได้มโีอกาส
แสดงออกถึงความรู้ความสามารถใน
รูปแบบและวิธีการต่างๆ 

เป้าประสงค์ ที่ 1  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน)ที่ 1 จัดการศึกษาท่ีครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลายและความเหมาะสม 
                        5 ส่งเสริมสนบัสนุนครผูู้สอน นำแนวทางของ STEM Education , Active Learning และProblem Based Learning มาใช้ในการจดัการเรียนรู้แกผู่้เรยีน เพื่อหล่อหลอมให้ผูเ้รียนเกดิ“ทักษะ” 
ด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการสรา้งผลผลติหรือนวัตกรรมได้ในอนาคต 

1 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้มีระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
เป็นไปตามตามเกณฑ ์
2. เพื่อให้มีการประเมินสมรรถนะสำคัญ
ตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ ์
3. เพื่อให้ผลการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขยีนเป็นไปตามเกณฑ ์
 
 
 
 

1 กิจกรรมการทำปฏิบตัิการทดลองทางวิทยาศาสตร ์ 92 คน 200,000             นายภานุ
วัตร  บัว
ชุม , 
นางสาว
วนิดา  ภู
หัวไร ่
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

เป้าประสงค์ ที่ 2  
กลยุทธ์ (โรงเรียน)ที่ 1  ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสานสาระความรู้ด้านต่าง 
ๆอย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

1 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนไดเ้กิดความคุ้นเคย 
สนิทสนม มคีวามสามัคครีะหว่างรุน่พ่ี
กับรุ่นน้อง และรุ่นน้องกับรุ่นน้อง 
2. นักเรียนสามารถเรียนรู้การทำงานมี
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการ
เรียนรูร้ะหว่างกัน 
3. นักเรียนมีการวางแผนการทำงาน
อย่างเป็นระบบ ข้ันตอน และดำเนินงาน
ตามแผนมที่วางแผนไว้จนสำเร็จ 
4. นักเรียนสามารถทำงานอย่างมี
ความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภมูิใจใน
ผลงานของตนเอง 
 
 
 
 
 

- กิจกรรมคา่ยสานสัมพันธ์พ่ีน้อง Sci-Math 92 คน 20,000   
 
 
 

  
 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  นาย
ปราการ 
นายกิตติ
ภพ 
นางสาว
กนกกานต ์



 

 157 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

2 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อนักเรียนจะได้แสดงความกตัญญู
กตเวทีต่อคุณครู และผูม้ีพระคณุ 
2. เพื่อสร้างความทรงจำท่ีดรี่วมกนัก่อน
สำเรจ็การศึกษา 
3. เพื่อเสริมสร้างความสามคัคีในหมู่
เพื่อน น้องในโรงเรียน 
4. เพื่อเตรียมความพร้อมทางจิตใจ
สำหรับการเปลี่ยนผ่านในชีวิต 
5. เพื่อถ่ายทอดแรงบันดาลใจและ
ประสบการณ์สูรุ่่นน้อง 
6. เพื่อแสดงให้เห็นถึงวัฒนธรรมองค์กร
ที่มีความอบอุ่น และคณุค่า สร้างความ
ภาคภูมิใจในโรงเรยีน 
 
 
 
 
 
 
 

- กิจกรรมอำลาสถาบันพี่น้อง Sci - Math 92 คน 20,000             นางสาวศิ
วาภรณ์  
จันทร์ชนะ 
นางราตรี 
เครือพันธ ์
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

3 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อใช้สำหรับงานพิธีการต่าง ๆและ
เป็นการต้อนรับแสดงความยินดสีำหรับ
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ 
2. เพื่อเป็นการเผยแพร่ชื่อเสียงของ
โครงการห้องเรียนพิเศษและส่งเสริม
ภาพลักษณ์ทีด่ีของโรงเรยีนห้องเรยีน
พิเศษวิทยาศาสตร์ – คณติศาสตร ์
โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา 

- กิจกรรมจดัทำเสื้อสำหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์-คณติศาสตร ์

92 คน ๙๕,๕๐๐             นาง
ประภสัสร 
สังกะสินสู่,
นางสาว
วนิดา ภูหัว
ไร่,นายภา
นุวัตร  บัว
ชุม 
 

เป้าประสงค์ที่ 4 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาในการไปศึกษา ฝึกอบรม ดงูานเพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์  สร้างเครือข่ายพัฒนาครทูี่มีความเชี่ยวชาญดา้นการสอน เป็นผู้สร้างครูรุ่น
ใหม่อย่างเป็นระบบ ลดภาระงานอ่ืนท่ีไม่จำเป็น เพื่อแกไ้ขปัญหาการขาดแคลน 

1 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อครผูู้สอนโครงการห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์และคณติศาสตร์ มีการ
พัฒนาตนเองเพื่อเพ่ิมทักษะและ
สมรรถนะสามารถนำมาใช้จัดกิจกรรม
การเรยีนการสอน และเป็นแบบอย่างท่ีดี

1 กิจกรรมพัฒนาครูผูส้อนห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์และคณติศาสตร ์

15 คน 30,000             น.ส. 
ศรัญญา  
พิมพ์สิน 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

ได ้
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูผูส้อนในโครงการ
ห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ นำความรู้ที่ไดร้ับจากการ
อบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน มาใช้ให้
เกิดประโยชน์กับนักเรียนในโครงการได้ 
3. เพื่อเป็นการสรา้งขวัญ ความสามัคคี 
และความสัมพันธ์อันดตี่อกันของ
ครูผูส้อนในโครงการ 

เป้าประสงค์ที่ 6 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ 1 เปิดโอกาส เสริมสร้างความร่วมมือของผู้มสีว่นร่วมด้านการศึกษาทุกภาคส่วนทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน  เข้ามามีบทบาทในการร่วมคิด ร่วมทำและร่วมเป็นพลังสำคญัในการจัดการศึกษา
อย่างบรูณาการมีประสิทธิภาพชัดเจนเป็นรูปธรรม 
                         5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษาจากภาคเีครือข่าย ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ในการเสริมสร้างการเรียนรู้ การยกระดับคณุภาพผู้เรียน การสนับสนุนทรัพยากร
และองค์ความรู้ด้านวิชาการ ทักษะต่าง ๆ 

1 โครงการพฒันาการจดัการเรยีนรู้
หอ้งเรยีนพเิศษวทิยาศาสตรแ์ละ
คณติศาสตร ์
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อสร้างความเข้าใจท่ีดรีะหว่าง
โรงเรียนกับผู้ปกครองในการดูแลและ
พัฒนานักเรียน 
2. เพื่อแจ้งข้อมูลเกีย่วกับการจดัการ
เรียนการสอน ผลการเรียน ความ
ประพฤติ และพฤติกรรมของนักเรยีนให้

- กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนห้องเรียนพิเศษ 
Gifted ม.๔ - ม.๖ 

2 ครั้ง 10,000             นางราตรี 
เครือพันธ์, 
นางสาวศิ
วาภรณ์ 
จันทร์ชนะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

  

ผู้ปกครองรับทราบ 
3. เพื่อรับฟังความคดิเห็น ข้อเสนอแนะ 
หรือข้อร้องเรียนจากผู้ปกครอง เพื่อ
นำไปปรับปรุงพัฒนาการบรหิารจดัของ
โรงเรียน 
4. เพื่อส่งเสริมความร่วมมือระหวา่ง
ผู้ปกครองกับครูในการส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน 
5. เพื่อเปิดโอกาสใหผู้้ปกครองมสีว่น
ร่วมในการจดักิจกรรมและสนับสนุนการ
ดำเนินงานของโรงเรยีน 
6. เพื่อร่วมกันหาแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาที่เกี่ยวข้องกับนักเรยีนทั้งด้านการ
เรียนและพฤติกรรม 
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แผนปฏบิตักิารโครงการหอ้งเรยีนพเิศษ IEP   ประจำปกีารศกึษา 2568 
 

    

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

เปา้ประสงคท์ี ่1 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่1 จดัการศกึษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวีติ และ ตามหลักสตูรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลีย่นแปลง
ของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
 

1 โครงการจา้งครตูา่งชาติ
สำหรบันกัเรยีนหอ้งเรยีน
พเิศษ IEP 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อสร้างบรรยากาศการ
เรียนรูรู้ปแบบสากล 
2. เพื่อเพิ่มทักษะทางภาษา
ให้แก่นักเรียนห้องเรยีนพิเศษ 
IEP ด้วยการเรยีนกับเจ้าของ
ภาษา 

1 1. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงานประชุม 
2. ประกาศรับสมัครครู
ชาวต่างชาติ 
3. สัมภาษณ/์ทำข้อตกลง
ร่วมกัน 
4. ทำสัญญาจ้างตามขั้นตอน 
5. ตรวจสอบแก้ไขปญัหา/
อุปสรรคในระหว่างการ
ดำเนินงาน 
6. นำปัญหาทีเ่กิดขึ้นมา
ปรับปรุงแก้ไขเพื่อเป็นแนวทาง
ในครั้งต่อไป 

12 คน 
 

2 คน 
2 คน 
2 คน 
2 คน 

 
1 ครั้ง 

 

1,185,140             1.นางสาว
อมรรัตน์  
เศษฤทธิ ์
2.นางวีรา
ภรณ์  
ปองไป 

2 โครงการคา่ยพฒันาทกัษะ
การอา่นและเขยีน
ภาษาอังกฤษขั้นพืน้ฐาน 
หอ้งเรยีนพเิศษ IEP ม.1 
วตัถปุระสงค ์

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. ทำคำสั่งแต่งตั้ง

12 คน 
11 คน 
11 คน 
4 คน 

 

64,170             1.นางสาว
อมรรัตน์  
เศษฤทธิ์    
2.นางสาว 
ธัญลักษณ์  
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1. เพื่อให้นักเรียนพัฒนา
ทักษะการอ่านและเขียน
ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐาน 
2. เพื่อส่งเสริมใหผู้้เรียนมี
ศักยภาพในการใช้
ภาษาอังกฤษในการแสวงหา
ความรู้ทั้งในและนอกช้ันเรยีน 
 
 
 
 

คณะกรรมการดำเนินงานและ
ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
5. จัดทำเอกสารและเตรยีม
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ดำเนินงาน 
6. ดำเนินการกิจกรรมค่าย
พัฒนาทักษะการอ่านและเขียน
ภาษาอังกฤษข้ันพ้ืนฐาน 
ห้องเรียนพิเศษ IEP ม.1  
7. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
8. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
9. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

5 คน 
 

90 คน 
 

90 คน 
11 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

ทุมพิลา 

3 โครงการคา่ยปรบัพืน้ฐาน
สำหรบันกัเรยีนใหมห่อ้งเรยีน
พเิศษ IEP ม.1 และ ม.4 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนพัฒนา

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. ทำคำสั่งแต่งตั้ง

12 คน 
11 คน 
11 คน 
4 คน 

 

58,440             1. นางสาว 
วิภาภรณ์ 
สะเดา   
2. นางสาว 
สคณพัฒน์  
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ทักษะการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษ
ทั้งในและนอกช้ันเรียน 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ประสบการณ์และศักยภาพใน
การใช้ภาษาอังกฤษ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะการ
ทำงานเป็นทีมและกล้า
แสดงออก 
 
 

คณะกรรมการดำเนินงานและ
ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
5. จัดทำเอกสารและเตรยีม
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ดำเนินงาน 
6. จัดกิจกรรมการปรับพ้ืนฐาน
สำหรับนักเรียนใหม่ห้องเรียน
พิเศษ IEP ตามกำหนด    
7. ประเมินความพึงพอใจของผู้
ร่วมกิจกรรม 
8. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
9. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

5 คน 
 

158 คน 
 

158 คน 
11 คน 

 
1 ครั้ง 

 

ศรีมณีรัตน ์

4 โครงการคา่ย English Camp 
หอ้งเรยีนพเิศษ IEP ม.2 และ 
ม.3 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนพัฒนา
ทักษะการเรยีนรู้ภาษาอังกฤษ

 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. ทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

12 คน 
11 คน 
11 คน 
4 คน 
2 คน 
5 คน 

62,880 

   

 

        

1. นางสาว
วิภาภรณ์ 
สะเดา 
2. นางสาว
สคณพัฒน์ 
ศรีมณีรัตน ์
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ทั้งในและนอกช้ันเรียน 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ประสบการณ์และศักยภาพใน
การใช้ภาษาอังกฤษ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีความ
มั่นใจและกล้าแสดงออกใน
การใช้ภาษาอังกฤษ 

5. ดำเนินงานและขออนุญาต
จัดกิจกรรม 
6. จัดทำเอกสารและเตรยีม
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ดำเนินงาน 
7. จัดกิจกรรมค่าย English 
Camp ม.2 และ ม.3 ตาม
กำหนด    
8. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
9. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
10. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

 
168 คน 

 
168 คน 
11 คน 

 
1 ครั้ง 

 

5 โครงการคา่ย Chinese 
Camp หอ้งเรยีนพเิศษ IEP  
ม.5 และ ม.6 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนพัฒนา
ทักษะการเรยีนรู้ภาษาจีนท้ัง

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. ทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

12 คน 
11 คน 
11 คน 
4 คน 
2 คน 
5 คน 

49,830 

   

 

        

1. นางสาว
ธัญลักษณ์ 
ทุมพิลา 
2. นางวีรา
ภรณ์ ปอง
ไป 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ในและนอกช้ันเรียน 
2. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ประสบการณ์และศักยภาพใน
การใช้ภาษาจีน 
1. นางสาวธัญลักษณ์ ทุมพลิา 
2. นางวีราภรณ์ ปองไป3. 
เพื่อให้นักเรียนมีความมั่นใจ
และกลา้แสดงออกในการใช้
ภาษาจีน 

5. ดำเนินงานและขออนุญาต
จัดกิจกรรม 
6. จัดทำเอกสารและเตรยีม
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ดำเนินงาน 
7. จัดกิจกรรมค่าย Chinese 
Camp ม.5 และ ม.6 ตาม
กำหนด    
8. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
9. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
10. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

 
161 คน 

 
161 คน 
11 คน 

 
1 ครั้ง 

 

6 โครงการตวิเตรยีมความพรอ้ม
กอ่นสอบวดัความรู้
ภาษาอังกฤษ CEFR 
หอ้งเรยีนพเิศษ IEP  ม.2-3 
และ ม.5-6 
วตัถปุระสงค ์

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. ทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

12 คน 
11 คน 
11 คน 
4 คน 
2 คน 
5 คน 

27,000             1. นางสาว
อมรรัตน์ 
เศษฤทธิ ์
2. นาง
จันทร์ทิมา 
เชื้อดวงผุย 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1. เพื่อให้นักเรียนสามารถ
พัฒนาและใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษท้ังการฟังและ
การอ่าน 
2. เพื่อให้นักเรียนเตรียม
ความพร้อมก่อนสอบวดั
ความรู้ภาษาอังกฤษ CEFR 
 

5. ดำเนินงานและขออนุญาต
จัดกิจกรรม 
6. จัดทำเอกสารและเตรยีม
วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการ
ดำเนินงาน 
7. จัดกิจกรรมติวเตรียมความ
พร้อมก่อนสอบวัดความรู้
ภาษาอังกฤษ CEFR ม.2-3 
และ ม.5-6 ตามกำหนด    
8. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
9. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
10. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

 
312 คน 

 
 

312 คน 
11 คน 

 

7 โครงการทดสอบวดัความรู้
ภาษาอังกฤษ CEFR 
หอ้งเรยีนพเิศษ IEP ม.2-3 
และ ม.5-6 
วตัถปุระสงค ์

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ 
4. จัดซื้อชุดแบบทดสอบ

12 คน 
11 คน 
11 คน 
2 คน 

 

90,500 

         

 

  

1. นางสาว
วิภาภรณ์ 
สะเดา 
2. นางสาว
สคณพัฒน์  
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

1. เพื่อให้นักเรียนสามารถ
พัฒนาและใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษท้ังการฟังและ
การอ่าน 
2. เพื่อให้นักเรียนประเมิน
การใช้ทักษะภาษาอังกฤษท้ัง
การฟังและการอ่านของ
ตนเองและนำไปพัฒนาต่อไป 

ภาษาอังกฤษ CEFR ม.2-3 
และ ม.5-6     
5. จัดสอบภาษาอังกฤษ CEFR 
ม.2-3 และ ม.5-6 ในวัน
ราชการ 
6. ประกาศผลสอบ 
7. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
8. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
9. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

301 คน 
 

5 คน 
 

11 คน 
 

1 ครั้ง 

ศรีมณีรัตน ์

8 โครงการคลนิกิทางภาษา
หอ้งเรยีนพเิศษ IEP ม.1 - ม.
6 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อแก้ไขปัญหาในการ
เรียนภาษาของนักเรียน 
2. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน
พัฒนาทักษะภาษาโดยใช้เวลา

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. จัดทำคำสั่งดำเนินกิจกรรม 
5. ดำเนินการกิจกรรมคลินิก
ทางภาษาห้องเรียนพิเศษ IEP 
ม.1 - ม.6  

12 คน 
11 คน 
11 คน 
2 คน 

178 คน 
 

178 คน 
11 คน 

47,840 

      

 

     

1. นางสาว
อมรรัตน ์
เศษฤทธิ ์
2. นางสาว
ธัญลักษณ์ 
ทุมพิลา 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

นอกช้ันเรียน 6. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
7. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
8. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

 
1 ครั้ง 

9 โครงการพฒันาและปรบัปรงุ
หอ้งสำนกังานโครงการ
หอ้งเรยีนพเิศษ IEP 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อจัดซื้อครุภณัฑ์และ
วัสดุอุปกรณ์สำนักงานท่ีใช้
อำนวยความสะดวกในการ
ปฎิบัติงาน  
2. เพื่อให้การดำเนินงานใน
องค์กรมีระบบและ
ประสิทธิภาพ 

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. จัดซื้อวัสดุครุุภณัฑ์
สำนักงานโครงการห้องเรียน
พิเศษ IEP 
5. ประเมินความพึงพอใจของผู้
ร่วมกิจกรรม 
6. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
7. รายงานและสรุปผลการ

12 คน 
11 คน 
4 คน 
2 คน 

 
50 คน 
11 คน 

 
1 ครั้ง 

32,800 

    

 

       

1. นางวีรา
ภรณ์ ปอง
ไป 
2. นางสาว
กาญจนัตฐา 
คำประภา 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

10 โครงการสง่เสรมิความรูแ้ละ
ทกัษะทางวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลยหีอ้งเรยีนพเิศษ IEP 
ม.6 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้และทักษะทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
2. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียน
พัฒนาความรู้และทักษะทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 
 

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. จัดทำคำสั่งดำเนินกิจกรรม 
5. ดำเนินการตามโครงการ 
-ตัดเสื้อกาวน์  
-ปฏิบัติการทดลองทักษะทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
6. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
7 ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
8.รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

12 คน 
11 คน 
11 คน 
2 คน 

 
65 คน 
65 คน 

 
30 คน 
11 คน 

 
1 ครั้ง 

88,390 

  

 

         

1. นางดวง
พร 
กำลังหาญ 
2. นางสาว 
ณัฐนพิน  
ทินโน 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

 
 
 
 
 

เปา้ประสงคท์ี ่2 
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่1 จดัการศกึษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวีติ และ ตามหลักสตูรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลีย่นแปลง
ของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

1 โครงการสานสมัพนัธพ์ีน่อ้ง
หอ้งเรยีนพเิศษ IEP ม.1 และ 
ม.4 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนใหม่รุ่นน้อง
และรุ่นพีไ่ด้ทำความรู้จักและ
สร้างความคุ้นเคยกัน 
2. เพื่อให้นักเรียนสรา้งความ
รักความสามัคคีในหมูค่ณะ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะการ
ทำงานเป็นทีมและใช้ชีวิต
ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 

3 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. ทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานและ
ขออนุญาตจัดกิจกรรม 
5. จัดซื้ออุปกรณ์ เตรียมเนื้อหา 
และกิจกรรมต่างๆ 
6. จัดเตรียมสถานท่ี และจัดทำ
ฐานความรู้ตา่งๆ 
7. ดำเนินการจัดกจิกรรม   
8. ประเมินความพึงพอใจของผู้
ร่วมกิจกรรม 
9. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 

12 คน 
11 คน 
11 คน 
4 คน 

 
5 คน 

 
1 ครั้ง 

 
 
 
236 คน 
236 คน 

 
11 คน 

 
 

40,110             1. นางสาว 
ธัญลักษณ์ 
ทุมพิลา 
2. นางสาว 
กมณชนค  
ชัยธนารา
วิสิฐ 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

10. รายงานและสรุปผลการ
ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

1 ครั้ง 
 

2 โครงการประชมุผูป้กครอง
นกัเรยีนหอ้งเรยีนพเิศษ IEP 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อช้ีแจงแนวทางการ
ปฏิบัติงานของโรงเรยีนต่อ
ผู้ปกครองนักเรยีน 
2. เพื่อให้ผู้ปกครองไดร้ับ
ทราบข้อมูลของนักเรียนจาก
ครูที่ปรึกษา 
3. เพื่อสร้างความเข้าใจและ
เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มี
ส่วนร่วมในการจัดการเรยีน
การสอน 
 

1 1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ประชุม วางแผน กำหนด
แนวทางการดำเนินงาน 
3. ประชาสัมพันธ์โครงการ  
4. ทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานและ
ขอvอนุญาตจัดกิจกรรม 
5. จัดหาวสัดุ อุปกรณ์ ในการ
อำนวยความสะดวกในการ
ดำเนินงาน 
6. ดำเนินการจัดโครงการ
ประชุมผู้ปกครองนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ IEP 
7. ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
8. ประชุมเพื่อประเมินผลสรุป
ปัญหา อุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 
9. รายงานและสรุปผลการ

12 คน 
11 คน 
11 คน 
2 คน 

 
4 คน 

 
4 คน 

 
100 คน 
11 คน 

 
1 ครั้ง 

24,900 

     

 

      

1. นางสาว
อมรรัตน์  
เศษฤทธิ ์
2. นางสาว 
ธัญลักษณ์ 
ทุมพิลา 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์

สนอง 
จดุเนน้  
สพม.

ที ่

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 

ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ. 2568 พ.ศ. 2569 

เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

ดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรคและ
ข้อเสนอแนะ และแนวทางการ
แก้ไขในปีการศึกษาถัดไป 
นำเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 
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แผนปฏบิตัิการโครงการหอ้งเรยีนพเิศษ MEP ประจำปีการศึกษา 256๘ 

ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.

ค. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

 เป้าประสงค์ที่ 1 
 กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษ   
 ที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          2 สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
                          3 พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ    
-ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น มุ่งพัฒนาต่อยอดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดเชิงระบบ ให้ ผู้เรียนมีความสามารถ ความรู้ ระดับความคิดรวบยอดและระดับหลักการใช้ความรู้ผลิตผลงานอย่างสร้างสรรค์ โดยเน้นการเรียนการสอนท่ีเสริมสร้าง 
 ทักษะชีวิต ทักษะการเรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์  
-ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มุ่งการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด เรียนรู้แบบใช้ปัญหาหรือโครงงานเป็นฐาน สามารถผลิตผลงานเป็นนวัตกรรม นำไปใช้ประโยชน์ในชีวิตจริง 
                          5  ส่งเสริมสนับสนุนครูผู้สอน นำแนวทางของ STEM Education , Active Learning และProblem Based Learning มาใช้ในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน เพื่อหล่อหลอมให้ผู้เรียนเกิด“ทักษะ” ด้านต่าง ๆ อย่าง 
 ต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการสร้างผลผลิตหรือนวัตกรรมได้ในอนาคต 
                        ๖ ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน  
                       7 พัฒนา ปรับเปลี่ยนแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา ให้เป็นพื้นที่เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต โดยความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม 

1 
 

๑. โครงการพัฒนาการจดัการเรยีนรู้
ภาษาตา่งประเทศ หอ้งเรยีนพเิศษ MEP 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อดำเนินการจัดจ้างบุคลากร และลูกจ้าง 
ปฏิบัติหน้าท่ีในสาขาท่ีขาดแคลนตามภารกิจและ 
ความจำเป็น                                                        
2. เพื่อแก้ปัญหาครูไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
3. เพื่อแก้ปัญหาการขาดพนักงานบริการท่ีจะ
สนับสนุนการบริการต่างๆภายในโรงเรียน 
4. เพื่อให้นักเรียน ครู ผู้ปกครอง ได้รับบริการ 
อย่างมีประสิทธิภาพตรงตามความต้องการ 
สะดวกและรวดเร็ว   
 
 

๑ - จัดจ้างครูต่างชาติ 2 คน ๖73,916             ครูกฤติยา 
ครูราตรี 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.

ค. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

 เป้าประสงค์ ที่ 1  
 กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1  จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน 
 ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

๑ 
 

  โครงการพัฒนาความเป็นเลิศทางคณติศาสตร์ 
วัตถปุระสงค ์
1. ผู้เรียนผู้เรียนสามารถจัดทำและนำเสนอโครงงาน
คณิตศาสตร์ได้ 
 

๑ - อบรมโครงงานคณิตศสาตร์ 
 
 

๘๘ คน 50,000             ครูปาณะณัฏฐา 

 เป้าประสงค์ ที่ 1  
 กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1  จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน 
 ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม  
                            3  พัฒนาประสิทธิภาพระบบการเรียนรูเ้ชิงบูรณาการ    

1   โครงการการแขง่ขันมหกรรมวชิาการ EP/MEP  
OPEN HOUSE  ภาคตะวนัออกเฉยีงเหนอื 
วัตถปุระสงค ์
  1. เพื่อให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
  2. เพื่อให้นักเรียนพัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร และนำเสนอผลงาน
เป็นภาษาอังกฤษ 
  3. เพื่อให้นักเรียนตะหนักถึงความสำคัญและ
ความจำเป็นของการมีทักษะภาษาอังกฤษ 
เพื่อการสื่อสารท่ีดี  
 ๔. เพื่อให้นักเรียนพัฒนาคุณภาพในการเข้าร่วม
แข่งขันทักษะวิชาการได้รับรางวัลระดับภาค 
 

๑ - แข่งขันมหกรรมวิชาการ EP/MEP OPEN HOUSE   
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 

๒๐  คน ๖๑,๘๔๐             ครูสุพัตรา 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.

ค. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

2 
 

  โครงการค่ายพัฒนาทกัษะการเรยีนรู้
ภาษาองักฤษสำหรับนกัเรยีนหอ้งเรยีนพเิศษ MEP 
วัตถปุระสงค ์
 ๑. เพื่อส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
ภาษาอังกฤษตามถนัดและความสนใจใน
บรรยากาศท่ีสนุกสนานนอกห้องเรียน  
 2. เพื่อให้ผู้เรียนมีสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่นโดย
การทำกิจกรรมพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษท้ัง 
4 ทักษะ คือ การฟัง พูด อ่าน และเขียน ร่วมกัน
ในลักษณะกิจกรรมท่ีหลากหลาย 
3. เพื่อเป็นการสร้างบรรยากาศให้ผู้เรียนมี
ความรู้สึกผ่อนคลาย ร่วมกิจกรรมต่างๆ ท่ีจัดให้  
ด้วยความสนุกสนาน เป็นการเสริมสร้างความ
มั่นใจ กล้าแสดงออกทางการใช้ภาษาอย่างเต็มท่ี  
 ๔. เพื่อให้นักเรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อวิชา
ภาษาอังกฤษ 

๑ - ค่ายพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษสำหรับนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ MEP 

๘๘ คน ๖๔,๑๐๐             นายมีศักดิ์ 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 โครงการตวิยกระดบัผลสมัฤทธิก์ารทดสอบ
การศกึษาระดับชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET) 
 1. เพื่อยกระดับผลจากการทดสอบทางการ 
ศึกษาขั้นพื้นฐานทางการศึกษา(O-NET) 
ของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
 2. เพื่อให้นักเรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนให้สูงขั้นเต็มตามศักยภาพ 
ของแต่ละบุคคล 
 
 
 

๑ -  ติวยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

๘๘  คน ๔๘,๑๕๐             ครูอัณณ์ณิชา 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.

ค. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

4 - โครงการพัฒนาการเรยีนรูแ้ละสรา้งเสริม
ประสบการณ์นอกหอ้งเรยีนสำหรบันกัเรยีน
หอ้งเรยีนพเิศษ MEP  
วัตถปุระสงค ์
 ๑. เพื่อให้นักเรียนพัฒนาทักษะการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง เป็นคนใฝ่รู้ใฝ่เรียน พัฒนา 
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 2. เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
นำสิ่งท่ีเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ความสุข 
 3. เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้การทำกิจกรรม 
การอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
 ๔. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึง
ความรู้ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่างๆ 
 ๕. เพื่อให้นักเรียนนำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหา
ด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 

๑ - พัฒนาการเรียนรู้และสร้างเสริมประสบการณ์นอก
ห้องเรียนสำหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษ MEP 

๘๘  คน ๒๘๘,๐๙๖             ครูราตรี 

5  โครงการสง่เสรมิและพัฒนาศกัยภาพ คร/ู
นักเรยีน 
วัตถปุระสงค ์
1. ผู้เรียนสามารถสอบวัดความรู้ด้านภาษาอังกฤษ
ตามมาตรฐานสากล 
2. เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้ 
และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ 
3. เพื่อส่งเสริมผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออก 
ถึงความรู้ความสามารถในรูปแบบ 
และวิธีการต่างๆ  
 

๑   - ทดสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ (CEFR Test) สำหรับ
นักเรียนห้องพิเศษ MEP 
 
 

๘๘ คน ๓๕,๐๐๐             ครูอัณณ์ณิชา 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.

ค. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

6 
 

โครงการสง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพนกัเรยีน
โครงการหอ้งเรยีนพเิศษ MEP 
วัตถปุระสงค ์
   1. เพื่อฝึกทักษะ ด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน 
ด้านภาษา  (อังกฤษ จีน ญี่ปุ่น)  แก่นักเรียน  
   ๒. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนกล้าแสดงออก  
   ๓. เพื่อให้นักเรยีนมีความรู้ ความสามารถ
ด้านภาษา  (อังกฤษ จีน ญี่ปุ่น)   เป็นพื้นฐาน
การเรยีนในระดบัสูงขึ้นและ สามารถ
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได ้

1 - คลีนิกภาษา 
- พัฒนาและส่งเสริมนักเรียนด้านภาษา 

๘๘ คน ๓๐,๐๐๐             ครูราตรี 

 เป้าประสงค์ ที่ 1  
 กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1  จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิถีชีวิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน 
 ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                           2  สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสตูรสถานศกึษาให้สอดคล้องกับหลักสตูรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรยีน 

1 โครงการสง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพทาง
วิทยาศาสตร์นกัเรยีนหอ้งเรยีนพเิศษMEP 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อให้มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม 
สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ 
2. เพื่อให้มีการประเมินสมรรถนะสำคัญตาม
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
3. เพื่อให้ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์  
และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
๔. เพื่อให้ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไป 
ตามเกณฑ์ 
 

๑ -  กิจกรรมปฏิบัติการทดลองทางวิทยาศาสตร์ ๘๘  คน ๔๐,๐๐๐             นางณภัทรสรณ์ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.

ค. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

เป้าประสงค์ ที่ 2  
 กลยุทธ์ (โรงเรียน) ที่ 1 ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริตและคุณธรรมจริยธรรมตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ผ่านหลักสูตรการศึกษา การจัดเรียนการสอนและกิจกรรม โดยผสมผสานสาระ
ความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล ต่อเนื่องจนยึดถือเป็นหลักในการดำรงชีวิต เข้ามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

1 
 

- โครงการสง่เสรมิและพฒันาศกัยภาพนกัเรยีน
หอ้งเรยีนพเิศษ M.E.P 
วัตถปุระสงค ์
1. เพื่อใช้สำหรับงานพิธีการต่างๆ และเป็นการ
ต้อนรับแสดงความยินดีสำหรับนักเรียนห้องเรียน
พิเศษ MEP 
๒. เพื่อเป็นการเผยแพร่ชื่อเสียงของโครงการ
ห้องเรียนพิเศษและส่งเสริมภาพลักษณ์ท่ีดีของ
โครงการห้องเรียนพิเศษ MEP โรงเรียนนาแก
สามัคคีวิทยา 

1  - จัดทำเสื้อสูทสำหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษ MEP 
 - จัดทำเสื้อคอโปโลสำหรับนักเรียนห้องเรียนพิเศษ MEP 

๘๘ คน ๖๐,๐๘๐             ครูณภัทรสรณ์ 

2 
 

  โครงการ MEP สมัพนัธแ์ละประชุมผู้ปกครอง 
วัตถปุระสงค ์
๑. เพื่อเสริมสร้างความรู้ และทักษะในการดำเนินชีวิต
ของนักเรียนห้องเรียนพิเศษMEP  
๒. เพื่อเสริมสร้างค่านิยมในการเป็นนักเรียนห้องเรียน
พิเศษMEP อย่างมีคุณภาพ 
๓. เพื่อเสริมสร้างทักษะการทำงานอย่างเป็น 
ระบบ และการทำงานเป็นทีม 
๔. เพื่อสร้างขวัญ กำลังใจ และจิตสำนึกที่ต่อ 
สถาบัน 
๕. เพื่อสร้างความเข้าใจและเปิดโอกาสให้ 
ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการเรียน 
การสอน 
 

-  1. สร้างความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียนห้องเรียน 
พิเศษMEP 
 2.ประชุมผู้ปกครองนักเรียนห้องเรียนพิเศษMEP 

๘๘  คน ๑๔,๒๒๔             ครูกฤติยา 
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ลำดับ โครงการ/วัตถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  
สพม.ที.่. 

กจิกรรมหลกั 
เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวนงบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ผูร้ับผิดชอบ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.

ค. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

3  โครงการคา่ยพัฒนาคณุธรรม จรยิธรรม และ
คุณลกัษณะอันพงึประสงคข์องนกัเรยีนหอ้งเรยีน
พิเศษ MEP 
วัตถปุระสงค ์
 1. เพื่อให้นักเรียนห้องเรียนพิเศษระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 3 มีคุณลักษณะตาม 
อัตลักษณ์และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ของโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา และร่วมกัน
รักษาระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ 
 ๒. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมท่ีดีงามแก่นักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีอุดมการณ์รักชาติ จงรักภักดี 
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ และปฏิบัติตามรอย  
พระบาทพ่อแห่งแผ่นดิน 
 4. สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างเพื่อน พี่น้อง 
และคณะครู  
 
 

1 - ค่ายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียนห้องเรียนพิเศษ MEP 

๘๘ คน ๕๙,๒๖๐             ครูราตรี 

แผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศึกษา 2566 
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แผนปฏบิตักิารโครงการหอ้งเรยีนพเิศษ SMT ประจำปกีารศกึษา 2568 
                 
 

ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  

สพม.ที.่.. 
กจิกรรมหลกั 

เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่๖   
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่๕ ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมในการบริหารและการจัดการศึกษาจากภาคีเครือข่าย ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ในการเสริมสร้างการเรียนรู้ การยกระดับคุณภาพผู้เรียน การสนับสนุนทรัพยากร
และองค์ความรู้ด้านวิชาการ ทักษะต่าง ๆ 

1 โครงการประชมุผูป้กครองหอ้งเรยีน
พเิศษ SMT 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อเปิดโอกาสใหผู้้ปกครองนักเรียน
ได้มสี่วนร่วมให้ข้อมลู ข้อเสนอแนะใน
การพัฒนาโรงเรียน 
2. เพื่อสร้างเครือข่ายร่วมมือกับ
ผู้ปกครองนักเรยีนในการส่งเสรมิการ
เรียนรู้ และพัฒนาสมรรถนะของ
นักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

- กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียนห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์ คณติศาสตร์ และเทคโนโลยี (SMT)  
 
 

ร้อยละ 
๙๑ 

 
 

๖,๕๐๐ 
 

            ครูจุฬา
ลักษณ์,  
ครูวิชุดา 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  

สพม.ที.่.. 
กจิกรรมหลกั 

เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่1  
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที่ ๕ ส่งเสรมิสนับสนุนครผูู้สอน นำแนวทางของ STEM Education , Active Learning และProblem Based Learning มาใช้ในการจดัการเรียนรู้แกผู่้เรยีน เพื่อหล่อหลอมให้ผูเ้รียนเกดิ“ทักษะ” 
ด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการสรา้งผลผลติหรือนวัตกรรมได้ในอนาคต 
 

2 โครงการพฒันาสือ่และแหลง่เรยีนรู ้
วตัถปุระสงค ์
1. พัฒนาสื่อการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร ์
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี สำหรับ
ห้องเรียนและห้องสำนักงานห้องเรียน
พิเศษ SMT พัฒนาสื่อและนวัตกรรม
การเรยีนการสอนที่สามารถใช้งานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. พัฒนาแหล่งเรียนรูภ้ายในสำหรับ
นักเรียนห้องเรยีนพิเศษ SMT อำนวย
ความสะดวกในการจดัการเรียนการสอน
แก่ครูและนักเรียน สร้าง ผลิต และ
จัดหาสื่อ เทคโนโลยีเพื่อใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนวิจัยพฒันาสื่อ 
นวัตกรรมทีเ่หมาะสมต่อการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรยีนทุกรายวชิาของ
นักเรียน 
 
 
 

1 จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑ์  ร้อยละ ๑๐๐ 
 

๓๓๘,๒๖๗ 
 
 

            ครูทัศนีย์, 
ครูยศธศักดิ ์
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  

สพม.ที.่.. 
กจิกรรมหลกั 

เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

เปา้ประสงคท์ี ่1   
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่1 จดัการศกึษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วถีิชีวิต และสร้างกระบวนการเรยีนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
 

1 โครงการปรบัพืน้ฐานและสานสมัพนัธพ์ี่
นอ้งหอ้งเรยีน SMT 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อพัฒนาศักยภาพและคณุลักษณะ
ผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจ
ด้วยการเรียนรู้ อย่างมคีวามสุข 
2. เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
3. เพื่อให้ผู้เรียนสร้างความคุ้นเคยกับ
เพื่อนและคร ู
 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 

กิจกรรมสอนปรับพื้นฐานให้นักเรยีนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1  
 

32 คน 17,000 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         นางสาวอมริ
สา หวัง
ถนอม 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  

สพม.ที.่.. 
กจิกรรมหลกั 

เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

2 โครงการพฒันาสมรรถนะของผูเ้รยีน 
วตัถปุระสงค ์
1. เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรยีนรูแ้บบ
บูรณาการด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรม และคณิตศาสตร์ (STEM 
Education) ผ่านกิจกรรมการสร้างและ
เขียนโปรแกรมหุ่นยนต ์
2. เพื่อพัฒนาทักษะการคดิวิเคราะห์ 
การแก้ปัญหา และการคิดเชิงระบบ
ให้กับผู้เรยีน 
3. เพื่อสร้างเสริมทักษะการทำงาน
ร่วมกัน การสื่อสาร และการเรยีนรู้แบบ
ร่วมมือ (Collaborative Learning) 
4. เพื่อกระตุ้นความสนใจและแรงจูงใจ
ในการเรียนรู้ด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในศตวรรษที่ 21 
5. เพื่อเปิดโอกาสใหผู้้เรยีนได้ลงมอื
ปฏิบัติจริง เรียนรูจ้ากประสบการณ์ 
และสามารถนำความรูไ้ปประยุกตใ์ช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
6. เพื่อพัฒนาความคิดสรา้งสรรคแ์ละ
การออกแบบเชิงนวัตกรรมผ่านกิจกรรม
การสร้างหุ่นยนต ์
 

1 กิจกรรมนวตักรรมการเรียนรู้วิทย-์คณิต 
คิดผ่านหุ่นยนต์ (STEM Robotics) 

58 คน 60,000             นายณัฐพล 
พนันชัย, 
น.ส.
กมณชนค 
ชัยธนาราวิสิ
ฐ 
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  

สพม.ที.่.. 
กจิกรรมหลกั 

เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

3 โครงการพฒันาสมรรถนะของผูเ้รยีน  
วตัถปุระสงค ์
ผู้เรยีนพัฒนาทักษะการนำเสนองาน
วิชาการได ้

1 กิจกรรมสัมมนาวิชาการ 58 คน 35,000             นางสาววิไล
วรรณ  สูญ
ราช   

4 โครงการพฒันาสมรรถนะของผูเ้รยีน 
วตัถปุระสงค ์
1. มีขวัญและกำลังใจสำหรับผูเ้รียนใน
การพัฒนาตนเองอย่างสมำ่เสมอ 
2. ผู้เรียนมเีจตคติที่ดีในการแข่งขนัและ
พัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ 

3 กิจกรรมส่งเสริมขวัญและกำลังใจ ร้อยละ 
85 

10,000             นางนันทนา 
แก่นจันทร์ 

เปา้ประสงคท์ี ่1   
กลยทุธ ์(โรงเรยีน) ที ่1 จดัการศกึษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วถีิชีวิต และสร้างกระบวนการเรยีนรู้ที่มีคณุภาพตามหลักสตูรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรยีนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 ทันตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 
                          5 ส่งเสริมสนับสนุนครผูู้สอน นำแนวทางของ STEM Education , Active Learning และProblem Based Learning มาใช้ในการจดัการเรียนรู้แกผู่้เรยีน เพื่อหล่อหลอมให้ผูเ้รียนเกดิ“ทักษะ” 
ด้านต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการสรา้งผลผลติหรือนวัตกรรมได้ในอนาคต 
                          6 ส่งเสริม สนับสนุนครูผูส้อน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรูใ้ห้ผู้เรียน และมีบทบาทเป็นนักวิจยัพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน 

1 โครงการพฒันาสมรรถนะของผูเ้รยีน 
วตัถปุระสงค ์
 ๑. เพื่อพัฒนาขีดความสามารถของ
นักเรียนห้องเรยีนพิเศษวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์  และเทคโนโลยี (SMT)  ม.
ต้น ในการเข้าแข่งขันทักษะวิชาการใน
ด้านต่าง ๆ 

1 กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศดา้นวิทยาศาสตร์  
คณิตศาสตร์  และเทคโนโลย ี
 

ร้อยละ 
87 

84,900 
 

            นายณัฐวัตร  
เขียวดี  
นางสาว
กาญจนัตฐา  
คำประภา    
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ลำดบั โครงการ/วตัถปุระสงค ์
สนอง 
จดุเนน้  

สพม.ที.่.. 
กจิกรรมหลกั 

เปา้หมาย
กจิกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนนิการ 
ผูร้บัผดิชอบ พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย.

 
พ.

ค. 
ม.ิ

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 
ต.ค

. 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค. 
ก.พ

. 
ม.ี

ค.  

๒. เพื่อส่งเสริมนักเรียนห้องเรียนพิเศษ
วิทยาศาสตร์  คณติศาสตร์  และ
เทคโนโลยี (SMT) ม.ต้น ให้มโีอกาสเข้า
ร่วมการแข่งขันทางวิชาการทั้งในและ
นอกสถานศึกษา 

2 โครงการพฒันาสมรรถนะของผูเ้รยีน 
วตัถปุระสงค ์
๑. เพื่อจัดการศึกษาแบบบูรณาการ 
ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
โดยยดึผู้เรียนเป็นสำคญั 
๒. เพื่อให้ผู้เรียนเกดิทักษะ มีความรู้ 
ความเข้าใจทางวิทยาศาสตร์และ 
คณิตศาสตร์ สามารถนำความรู ้
ทางด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้เป็น 
อย่างดี 
๓. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสื่อสาร 
ด้วยภาษาอังกฤษไดเ้ป็นอย่างด ี
 

1 กิจกรรมพัฒนาทักษะด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยี  

58 คน 66,334             น.ส.มาริสา 
สุทธิธรรม 
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ส่วนที่ 4 
รปูแบบ (Model) การบรหิารและการจดัการศกึษา 

แสดงรปูแบบ (Model) พรอ้มคำอธบิาย 
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  โรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยาได้ใช้รูปแบบการบริหารจัดการด้วยนวัตกรรม NAKAE Model เพ่ือพัฒนา
โรงเรียนให้มีคุณภาพในการพัฒนาระบบการบริหารของโรงเรียนทั้งระบบตามโครงสร้างการบริหารที่มีบทบาท
หน้าที่ความรับผิดชอบและมาตรฐานการปฏิบัติงานเป็นกรอบในการปรับปรุงผลการดำเนินงาน ตามแผนกลยุทธ์
และแผนปฏิบัติการประจำปี สามารถสรุปกระบวนการได้ ๔ ขั้นตอน ดังแผนภาพ 

 
 
จากแผนภาพกระบวนการวางแผนกลยุทธ์ โรงเรียนได้ดำเนินการ ดังนี้  
           ขัน้ที ่๑ ขัน้การสรา้งเครอืขา่ย (Network) โรงเรียนได้กำหนดการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร ครูบุคลากร
ทางการศึกษา ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ 
สถาบันศาสนา สถานประกอบการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาจึงจัดให้มีคณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองระดับห้องเรียน ระดับชั้นเรียน และระดับโรงเรียนขึ้น เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านและ
โรงเรียนให้บิดา มารดา ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมพัฒนาพฤติกรรมนักเรียนและร่วมมือใน  การ
แก้ไขปัญหาแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์ รวมถึงแนวคิดระหว่าง ผู้ปกครอง ครู และนักเรียนในโรงเรียน
ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดโครงการ/กิจกรรมและแหล่งการเรียนรู้ให้กับนักเรียนเพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการ
ร่วมมือป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคมท่ีมีผลกระทบต่อผู้เรียน 
     ขัน้ที ่๒ ขัน้ปฏบิตัิการ (Action and Knowledge ) แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนกลยุทธ์ ประกอบด้วย
บุคคลากรของโรงเรียนทุกคนโดยใช้หลักการวิเคราะห์  SWOT Analysis  จากการวิเคราะห์ปัจจัยภายนอกด้วย
เทคนิค STEP พบว่าโอกาสของโรงเรียน คือ สังคมภายนอกมีสิ่งที่เอ้ือประโยชน์ในการจัดการศึกษามากพอสมควร
และเปิดโอกาสให้ระดมทุนจากทุกภาคส่วนมากข้ึนและการวิเคราะห์ปัจจัยภายในด้วยเทคนิค ๒S๔M  โรงเรียนมี
การจัดการด้านโครงสร้าง นโยบายที่เหมาะสม มีการบริหารการจัดการที่เป็นระบบ และมีการจัดการด้านการ
บริการ การจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ โรงเรียนได้นำผลการวิเคราะห์ มากำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  
เป้าหมาย ค่านิยม เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ตัวชี้วัด เพื่อกำหนดกลยุทธ์ ระดับโครงการ   ให้มีประสิทธิภาพ
ตอบสนองต่อทิศทางการดำเนินงานของโรงเรียน โดยจัดลำดับความสำคัญของแผนงานต่างๆ  
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        ขัน้ที ่๓ การกำหนดกลยุทธ ์การถา่ยทอดกลยุทธส์ูก่ารปฏบิัต ิ (Administration) ดำเนินการวิเคราะห์ 
ความเชื่อมโยง เป้าหมาย ตัวชี้วัด สร้างกลยุทธ์ระดับแผนงาน เพื่อจัดทำโครงการ /กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ โดยมอบ
กลุ่มบริหารงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดทำโครงการตามกลยุทธ์ของโรงเรียน เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษาและดำเนินการตามโครงการ โดยคำนึงถึงความคล่องตัว และความยืดหยุ่นในการปฏิบัติการ 
             ขัน้ที ่๔ วดัผลประเมนิผล และสรปุผล (Evaluation) แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุม ติดตามประเมินผล
เพ่ือสรุปผลการดำเนินงานตามกรอบกลยุทธ์ นำผลการประเมินไปวิเคราะห์ เพ่ือเป็นแนวทาง 
ในการจัดทำแผนปฏิบัติการและแผนกลยุทธ์ต่อไป จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาและ
เผยแพร่ไปยังหน่วยงานที่เก่ียวข้อง และเผยแพร่สู่สาธารณะบนเว็บไซต์โรงเรียนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  (๒) นวตักรรม (INNOVATION) โรงเรียนได้สร้างนวัตกรรม NAKAE Model จาก SWOT  
โดยประเมินผลได้ผลเสียอย่างรอบด้าน ซึ่งนวัตกรรมของโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา ประกอบด้วย  
     N - Network หมายถึง การมีส่วนร่วมของเครือข่ายผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เตรียมการความจำเป็นขั้น
พ้ืนฐานที่สำคัญ เช่น การประชุมเตรียมความพร้อม เพื่อกำหนดทรัพยากรต่าง ๆ ที่จำเป็น เช่น วัสดุ อุปกรณ์ องค์
ความรู้ บุคลากร งบประมาณ และข้อมูลสารสนเทศและการเตรียมสภาพแวดล้อมที่จะใช้ในการดำเนินการ 
   A - Action หมายถึง การลงมือปฏิบัติการดำเนินการทุกอย่างเพ่ือขับเคลื่อนโยบาย บรรลุวัตถุประสงค์
ที่กำหนดไว้การนำแผนไปสู่การปฏิบัติเป็นการนำโครงการ/กิจกรรมที่ได้กำหนดไว้ในแผน ไปดำเนินการให้บรรลุ
ตามเป้าหมาย โดยต้องกำหนดองค์กรหรือบุคคลที่รับผิดชอบ และวิธีการดำเนินการชัดเจน 
              K - Knowledge หมายถึง การนำความรู้บนพ้ืนฐานข้อมูลสารสนเทศมาพัฒนาให้เป็นระบบเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาตนเองอันจะส่งผลให้องค์กรมีความสามารถในเชิงแข่งขันสูงสุด  
   A - Administration หมายถึง การบริหารจัดการ การปฏิบัติการ การกำกับติดตาม การปรับปรุง การ
พัฒนาให้ภารกิจที่รับผิดชอบประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดและเป้าหมายที่กำหนด 
      E - Evaluation หมายถึง การประเมินผลเพ่ือพัฒนาปรับปรุงแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพตาม 
หลักธรรมมาภิบาล  
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ส่วนที่ 5 

การกำกบั ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
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แนวทางการตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิผล 
 

  การขับเคลื่อนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  เป็นไปตามทิศทางที่ตั้งไว้ เกิด
ผลสัมฤทธิ์  และวัดผลได้   จึงได้กำหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 การนำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาไปสู่การปฏิบัตินับเป็นขั้นตอนที่สำคัญมาก เพราะเป็นความสามารถ
ที่จะผลักดันการทำงานของกลไกที่สำคัญทั้งหมด ให้สามารถบรรลุผลลัพธ์ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ การดำเนินงานจะ
เกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพจาเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องผลักดันให้มีการปรับเปลี่ยนแนวคิด ค่านิยม เป้าSมาย รวมถึง
วิธีและกระบวนการทำงาน การนำแผนไปสู่การปฏิบัติจะต้องทำให้หน่วยงานยอมรับแนวทาง แผนงาน โครงงาน
นั้น และพร้อมที่นำแนวทางนั้นไปดำเนินการได้อย่างเหมาะสมกับสภาพแวดล้อม และวิธีการปฏิบัติงานของตน 
ดังนั้นจึงจำเป็นต้องมีการระดมกำลัง แสวงหาการสนับสนุน เพ่ือให้เกิดการปฏิบัติและสร้างความเป็นปึกแผ่นให้
เกิดขึ้นเพ่ือให้ผู้เกี่ยวข้องมีความรู้สึกเป็นเจ้าของและมีส่วนร่วม ดังนั้นเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาจึงกำหนดแนวทางการนำแผนไปสู่การปฏิบัติ โดยสังเขป ดังนี้  

๑) ผู้บริหารโรงเรียนผลักดันให้มีการดำเนินงานตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ และสม่ำเสมอ  
๒) โรงเรียนจัดทำแผนระยะกลางและจัดทำแผนปฏิบัติการ และดำเนินการตามแผน มีการกำกับ  

ติดตาม ประเมินคุณภาพ ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ประสบผลสำเร็จตามที่มุ่งหวังไว้  
๓) เร่งรัดให้หน่วยงานดำเนินงาน เพ่ือเผยแพร่และเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับสาระ  

สำคัญของแผนให้ครูและบุคลากรที่เก่ียวข้องได้ทราบ มีส่วนร่วมและให้การสนับสนุนอย่างกว้างขวาง  
เพ่ือให้การนำแผนสู่การปฏิบัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิดความเป็นปึกแผ่นต่อเนื่อง  

๔) มีการกำหนดภารกิจความรับผิดชอบให้ชัดเจนเพื่อความสอดคล้องกับแผนงาน  
และแผน อัตรากำลัง และขจัดความซ้ำซ้อนของงาน  

๕) วางแนวปฏิบัติเพื่อให้เกิดความคล่องตัวและชัดเจนแก่ผู้ปฏิบัติและผู้เกี่ยวข้อง รวมทั้งลดขั้นตอน 
ในการปฏิบัติงานเพื่อให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

๖) พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษาให้มีความแม่นยำและเป็นปัจจุบัน และสามารถ ให้บริการ
ได้ตรงกับความต้องการและทันต่อการเปลี่ยนแปลง  

๗) พัฒนาระบบการกากับติดตาม และการประเมินผล ที่มุ่งเน้นประเมินเพ่ือการพัฒนาและปรับปรุง  
การดำเนินงาน โดยมีการพัฒนาตัวชี้วัดผลสำเร็จการดาเนินงานทั้งในด้านปริมาณ คุณภาพระยะเวลาในการ
ประเมิน ผู้ประเมิน และแนวทางในการเก็บรวบรวมข้อมูล  
 
การติดตามและประเมินผล  

หลังจากที่โรงเรียนได้ปฏิบัติดำเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษานี้แล้ว จำเป็นต้องมีการกำกับ
ติดตามและประเมินผล เพ่ือให้ทราบผลและความก้าวหน้าในการปฏิบัติงาน ว่าจะสามารถบรรลุวัตถุประสงค์ที่
กำหนดในเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่ โดยการติดตามประเมินผลจะวัดจากจุดมุ่งหมายหลัก โดยสรุปได้ดังนี้  

๑) มุ่งหวังให้ผู้เรียนมีบุคลิกภาพที่เป็นผู้นำ มีคุณธรรม สังคมยกย่องและให้การยอมรับ มีทักษะ ในการ
เรียนรู้ด้านวิชาการ รับผิดชอบต่อสังคม มีสำนึกในความเป็นไทย รู้จักดำรงชีวิตอย่างมีคุณค่ามีสุขภาพที่ดี 
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๒) มุ่งพัฒนาระบบและบุคลากรฝ่ายบริหารให้เป็นมืออาชีพ เพื่อสนองความต้องการของสังคม ทาง
วิชาการ โดยเน้นคุณภาพระดับสากล และสามารถปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์แก่ผู้เรียนและให้บุคลากรทุกคน
ได้รับการพัฒนาความสามารถอย่างต่อเนื่อง โดยสามารถดำรงไว้ซึ่งจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ  

๓) มุ่งเน้นการจัดการศึกษาที่มีอิสระและคล่องตัวในการบริหารจัดการ เพื่อให้สามารถสร้าง มาตรฐานการ
บริการให้เป็นที่พึงพอใจของผู้ใช้บริการ โดยการประเมินผลมีกระบวนการอย่างคร่าวๆ ดังนี้  

    (๑) โรงเรียนสร้างกระบวนการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง และสร้าง เครือข่าย
เชื่อมโยงเป็นระบบเดียวกัน เพ่ือสามารถเอ้ือประโยชน์ร่วมกันได้ในทุกหน่วยงาน โดยจัดทำเกณฑ์ ชี้วัดความสำเร็จ
ของแผนตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ให้เป็นรูปธรรม  

    (๒) ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานให้บุคลากรทราบอย่างต่อเนื่อง  
    (๓) มีการปรับปรุงแผนเพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป  
    (๔) สร้างมาตรการเร่งรัด หากมีโครงการที่ดำเนินกรช้ากว่าที่กำหนด และตรวจสอบคุณภาพ  

อย่างใกล้ชิดและสม่ำเสมอ  
 
การกำกับตดิตามการดำเนนิงาน  

ปฏทิินการกำกบัตดิตามการดำเนนิงานตามแผนพฒันาคณุภาพการศึกษา 
โรงเรียนนาแกสามคัควีทิยา 

วนั/ เดอืน/ ป ี รายการปฏบิตั ิ ผูร้บัผดิชอบ  
เมษายน  ตรวจสอบ ทบทวน การจัดทำแผน  

ปฏิบัติการประจำปี (ปีการศึกษา)  
แผนงาน  
งานประกันคุณภาพ  

กรกฎาคม  นิเทศ ติดตาม  งานประกันคุณภาพ  
กันยายน  สรุป ประเมินผล งาน/โครงการ/กิจกรรม  

(ครั้งที่ ๑)  
แผนงาน  

มีนาคม  - สรุป ประเมินผล งาน/โครงการ/กิจกรรม  
(ครั้งที่ ๒)  

แผนงาน  

มีนาคม  จัดทำรายงาน SAR  งานประกันคุณภาพ  
 
แนวทางการดำเนนิงานในการปฏบิัตติามกลยุทธใ์หบ้รรลผุล  

๑. การกำกบัตดิตามผลการดำเนนิงาน/โครงการ 
    ให้หัวหน้างานแผนงานโรงเรียน หัวหน้ากลุ่มงาน และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ ดำเนินการดังนี้  

๑) กำกับติดตามให้การดำเนินงาน/โครงการเป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน  
ทุก ๓ เดือน 

๒) รวบรวมรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ หลังจากดำเนินงาน/โครงการเสร็จสิ้นแล้ว  
ภายใน ๑๕ วันทำการ  

๓) จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงาน/โครงการเป็นรูปเล่มตามแบบที่โรงเรียนกำหนด 
ภายใน วันที่ ๑๕ มีนาคม ของทุกปี  



193 
 

 

         ๒. การตรวจสอบคณุภาพและรายงาน  
    ให้หัวหน้างานแผนงาน และหัวหน้ากลุ่มงานบริหารงบประมาณโรงเรียนดำเนินการดังนี้  

๑) ควบคุมการใช้งบประมาณให้เป็นไปตามแผนแผนปฏิบัติการประจำปีของโรงเรียน  
๒) รวบรวมรายงานผลการดำเนินงาน/โครงการ จากกลุ่มงานและกลุ่มสาระการเรียนรู้  

หลังดำเนินการเสร็จสิ้นแล้ว ภายใน ๓๐ วันทำการ  
๓) จัดทำรายงานสรุปปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอจากการดำเนินงาน/โครงการของกลุ่มงาน  

และกลุ่มสาระการเรียนรู้ นำมาวิเคราะห์และนำเสนอผู้บริหาร ภายในวันที่ ๒๕ มีนาคม ของทุกปี  
         ๓. การรายงานผลการปฏบิตัิงานของครูและบคุลากรทางการศกึษา  

ให้เป็นไปตามระเบียบโรงเรียนนาแกสามัคคีวิทยา ว่าด้วยภาระงานและมาตรฐานการ 
ปฏิบัติงานของกลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มงานบริหารบุคคล กลุ่มงานบริหารงบประมาณ และกลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป และคู่มือการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
         ๔. การจดัทารายงานการประเมนิตนเอง (SAR)  

๑) ให้ข้าราชการครูและลูกจ้างทุกคนจัดทำรายงานการประเมินตนเองตามแบบที่โรงเรียน 
กำหนด  

๒) ให้คณะกรรมการประเมินภายในแต่ละกลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ และฝ่ายงานประกัน 
คุณภาพจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของโรงเรียน 
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