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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

1. ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
     1.1 ข้อมูลทั่วไป 

 โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม  ตั้งอยู่ที่เลขท่ี  20  หมู่ที่  7 ตำบลบ้านแพง  อำเภอบ้านแพง   
จังหวัดนครพนม  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม โทรศัพท์  0-4259-1228 
และโทรสาร 0-4259-1245  e-mail bpk 52@hotmail.com  website  http://bpks.ac.th/  
Facebook แพงพิทย์นิวส์ https://www.facebook.com/phaengpitnews/  เนื้อที่ 37 ไร่ 2 งาน 
90 ตารางวา 
  อาณาเขต 
              อำเภอบ้านแพงมีอาณาเขตติดต่อ ดังนี้ 
                   ทิศเหนือ     ติดต่อกับเขตอำเภอบึงโขงหลง จังหวัดบึงกาฬ  
                   ทิศใต ้ ติดต่อกับเขตอำเภออำเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
                   ทิศตะวันออก      ติดต่อกับ สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  โดยมีแม่น้ำโขงเป็น        
                                         เส้นกั้นพรมแดน 
                   ทิศตะวันตก        ติดต่อกับเขตอำเภอนาทม จังหวัดนครพนม 
 
  

  อาคารสถานที่ (ผังโรงเรียน) 

 

 
ภาพที่ 1 แผนที่บริเวณภายในโรงเรียน 

 

 
 
 

http://bpks.ac.th/
https://www.facebook.com/phaengpitnews/
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1.2 ประวัติโรงเรียนโดยย่อ              
            โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม ได้รับการอนุมัติให้จัดตั้งขึ้นเม่ือวันที่ 2 กันยายน 2512  โดยขอใช้ที่ดิน 
ดอนแพงของกระทรวงมหาดไทย  มีพ้ืนที่ทั้งหมด  37 ไร่ 2 งาน 90 ตารางวา  ปัจจุบันตั้งอยู่บ้านเลขที่  20  
หมู่ที่ 7 ถนนเจริญยงค์  ตำบลบ้านแพง  อำเภอบ้านแพง  จังหวัดนครพนม  48140  โดยมีการพัฒนาการ 
จัดการศึกษา ดังนี้ 

ปีการศึกษา 2512  ก่อตั้งโรงเรียน 
                ปีการศึกษา 2519  ยุบรวมโรงเรียนบ้านแพง ซึ่งตั้งอยู่ตรงข้ามที่ว่าการอำเภอบ้านแพง 
                    ปีการศึกษา 2523  ได้งบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน  แบบ 216 ค 1 หลัง 
 ปีการศึกษา 2527 เปิดเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
   ปีการศึกษา  2534  จัดตั้งมูลนิธิศิษย์เก่าโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม โดย นายณรงค์   
ชิณสาร อดีตผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม  ได้รับอนุญาตเมื่อ วันที่ 21 ตุลาคม พ.ศ. 2534 
   ปีการศึกษา  2535 จัดตั้งโรงเรียนสาขา 2  สาขา คือ สาขาตำบลหนองแวง และสาขา 
ตำบลโพนทอง  โดยนายณรงค์  ชิณสาร อดีต ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษานครพนม เขต 2 
มอบหมายให้ นายสุคนธ์  อ้วนแก้ว  อาจารย์ 2 ระดับ 6 เป็นผู้ดูแลสาขาโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคมสาขา 
ตำบลหนองแวง และ นายเรียง  ศรีภูมี  ผู้ช่วยผู้อำนวยการ เป็นผู้ดูแลสาขาโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม  
สาขาตำบลโพนทอง   
   ปีการศึกษา  2538  โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคมสาขาตำบลโพนทอง เปิดเป็นเอกเทศและ 
ตั้งชื่อเป็นโรงเรียนลังกาพิทยาคม โดยได้รับอนุมัติให้จัดตั้งเมื่อวันที่ 14  มีนาคม พ.ศ. 2538 

     ปีการศึกษา  2544 จัดตั้งสมาคมศิษย์เก่า ครู ผู้ปกครองโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม  
โดย   นายคมสิน  ศรีมานะศักดิ์  และได้รับรางวัลโรงเรียนดำเนินการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น          
กรมสามัญศึกษา 

          ปีการศึกษา  2545  เป็นโรงเรียนเครือข่ายการใช้หลักสูตรสถานศึกษา  พุทธศักราช  2544  
ของกรมสามัญศึกษา  มีการปฏิรูประบบราชการและปรับโครงสร้างการบริหารกระทรวงศึกษาธิการ  เพ่ือลด
ขั้นตอนความซ้ำซ้อนในการทำงาน  มีความถูกต้อง  สะดวก  รวดเร็ว  โปร่งใส และตรวจสอบได้  โรงเรียน 
ขึ้นตรงต่อสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และ ได้รับรางวัล 
          - โรงเรียนดำเนินการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนดีเด่น กรมสามัญศึกษา 

             - โล่เกียรติคุณผู้บริหารดีเด่นในการป้องกันและแก้ปัญหาพฤติกรรมนักเรียนในโรงเรียน 
ระดับประเทศ 
             - โรงเรียนแกนนำปฏิรปูการศึกษา กรมสามัญศึกษา จังหวัดนครพนม 
              - โรงเรียนต้นแบบปฏิรปูการเรียนรู้ กรมสามัญศึกษา จังหวัดนครพนม 
           - โรงเรียนเครือข่ายระดับชาติโครงการร่วมมือระดับภูมิภาคของซีมีโอ 
      ปีการศึกษา  2546  ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก  ตามระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
  ปีการศึกษา  2548  โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคมสาขาตำบลหนองแวง เปิดเป็นเอกเทศ และ 
ตั้งชื่อเป็นโรงเรียนหนองแวงวิทยานุกูล โดยได้รับอนุมัติให้จัดตั้งเมื่อวันที่ 25 ตุลาคม พ.ศ. 2548 โดยมี  
นายทองเปลว  แวงโสธรณ์  ผูอ้ำนวยการสถานศึกษา โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม  เป็นผู้รักษาการผู้บริหาร
สถานศึกษา และนายชูศิลป์  ตั้งสกุล  รักษาการรองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
  ปีการศึกษา 2550  โรงเรียนได้เข้าโครงการโรงเรียนในฝัน (โรงเรียนดีใกล้บ้าน) 
ได้เป็น โรงเรียนกระจายอำนาจประเภทที่ 1 ได้เปิดสอนโปรแกรมห้องเรียน IEP ภาษาอังกฤษ 
  ปีการศึกษา  2552  ได้เป็นโรงเรียนดีใกล้บ้าน 
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      ปีการศึกษา  2553  ได้รับรางวัลเหรียญทอง “โรงเรียนที่มีการดำเนินงานระบบการดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน” 
  ปีการศึกษา  2554  โรงเรียนรักการอ่าน ระดับดีเด่น ประเภทโรงเรียนระดับกลาง 
   ปีการศึกษา  2556  ได้รับคัดเลือกให้เป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประจำปี 2556 จากกระทรวงศึกษาธิการ 
   ปีการศึกษา  2557  ได้รับการรับรองมาตรฐานการศึกษา รอบสาม (พ.ศ.2554-2557) 
จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) 

     ปีการศึกษา  2558  โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (อย.น้อย) รางวัลชนะเลิศ ระดับโรงเรียน 
มัธยมศึกษา จังหวัดนครพนม ประจำปีการศึกษา 2558 
      ปีการศึกษา  2559 
                           - โล่รางวัลโครงการรักชาติถูกทางทางสร้างเสริมความซื่อสัตย์สุจริต ระดับประเทศ ประจำปี 
2559 จากสำนักงานปราบปรามทุจริตแห่งชาติ 

      - รางวัลชนะเลิศระดับประเทศ คลิปแนะนำหนังสือในดวงใจ โครงการนานมีบุ๊คส์รีดดิ้ง 
คลับ ปีที่ 16  

      - รางวัลเหรียญเงินการประกวด ยุวบรรณารักษ์ส่งเสริมการอ่าน ม.4 - ม.6  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับชาติ จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                 - รางวัลชนะเลศิระดับจังหวัด โครงงานภาษาไทย ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  
ครั้งที่ 14 จากมูลนิธิ  มูลนิธิเปรม   ติณสูลานนท์  
        - เกียรติบัตรยกย่องให้เป็นสถานศึกษาท่ีส่งเสริมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
ในโครงการประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (TEDET) ประจำปี 2559  
จากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
  ปีการศึกษา  2560 
  - ผ่านเกณฑ์การประเมินระดับเขต ในการประกวดองค์กรดูแลห่วงใยใส่ใจป้องกันเอดส์ 
ในที่ทำงาน  

ปีการศึกษา  2561 
                           - เกียรติบัตรยกย่องให้เป็นสถานศึกษาที่ส่งเสริมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
ในโครงการประเมินและพัฒนาสู่ความเป็นเลิศทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (TEDET) ประจำปี 2561 
จากสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี          
        - เกียรติบัตรได้รับการรับรองคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม ระดับ 3 ดาว โครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการที่ 11  
          ปีการศึกษา  2562 
     - รางวัลชนะเลิศระดับประเทศ คลิปรีวิวเชิงสร้างสรรค์ 10 วรรณกรรมเยาวชน  
ในโครงการนานมีบุ๊คส์รีดดิ้งคลับ ปีที่ 19 จากสำนักพิมพ์นานมีบุ๊คส์รีดดิ้งคลับ 
  ปีการศึกษา 2563 

รางวัลระดับประเทศ 
1. โล่รางวลัครูดีในดวงใจ จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ นายรชตะ ขาวดี 
  2. โครงการจิตสำนึกรักเมืองไทย ร่วมคิด ร่วมทำ สร้างสรรค์สังคมไทย ปีที่ 12 สำนักงาน 
ปลัดกระทรวงกลาโหม 
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  - โครงการ “Save Life” 6 นาทีมีค่า ลดอัตราการเสียชีวิตจากการจมแม่น้ำโขง เขตพ้ืนที่ 
อำเภอบ้านแพง จังหวัดนครพนม โดย กลุ่มแพงโขง โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม ที่ปรึกษา นายทศพล ศรีสาระ, 
นางสาวพรวิมล กลิ่นศรีสุข 
  3. เกียรติบัตร โครงงานคุณธรรม"ปณิธานความดี ทำความดีเริ่มได้ที่ใจเรา" เพื่อถวายเป็นพระ
ราชกุศล เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคต พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถ
บพิตร และพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
   - กลุ่มเยาวชนคนฮักแพง ที่ปรึกษา นายสุรเชษฐ์ เครือเนตร ,  
นางสาวพรวิมล กลิ่นศรีสุข 
            - กลุ่มยุวบรรณสัญจร ที่ปรึกษา นายรชตะ ขาวดี , นางธารวดี ทักขนนท์ 
  4. เกียรติบัตร โครงงานคุณธรรม ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากทำ ประเด็น “ส่งเสริม 
การเรียน และการสอบธรรมศึกษา” ตามหลักการศึกษาของสมเด็จพระมหาสมณเจ้า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส 

  - กลุ่มเยาวชนคนฮักแพง ที่ปรึกษา นายสุรเชษฐ์ เครือเนตร , นางสาวพรวิมล  
กลิ่นศรีสุข 
   - กลุ่มยุวบรรณสัญจร ที่ปรึกษา นายรชตะ ขาวดี 
  5. รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข ปีที่ 10 
   - นางคุณัญญา รักษ์ชุมชน 
   - นางสาวปาริชาติ ศรีพลราช 
   6.รางวัลยอดนักอ่าน (The Best Reader Award) ประจำปี 2563 ประเภทครู  
สมาคมห้องสมุดแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมา 
   - นายรชตะ ขาวดี 

รางวัลระดับภาค 
  1. รางวัลเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานส่งเสริมความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาดีเด่น  
      - นายศักดิ์สิทธิ์ กุณรักษ์ - นายวุฒิชัย วงษ์นารี 

2. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้โครงการโรงเรียนสุจริตระดับภูมิภาค ภาคอีสาน 
ตอนบน (Best Practice) ประเภท ครูผู้สอน 

    - นายทศพล ศรีสาระ 
3. รางวัลชมเชย ระดับภาคคณะสงฆ์ ภาค 10 การประกวดสวดมนต์หมู่ฯ ทำนอง 

สรภัญญะประเภททีม 5 คน งานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา ประจำปี พ.ศ.2563 
     - เด็กชายบารมี บัวแสน  - เด็กชายภูมิทัศน์ จู่มา 
     - เด็กชายภูมิภัทร กล้าหาญ - เด็กชายธนากร จู่มา  
     - เด็กชายเทพวุฒิ ภูธร 
ผู้ฝึกสอน นายสุรเชษฐ์ เครือเนตร , นางสาวพรวิมล กลิ่นศรีสุข 
   4. รางวัลชนะเลิศ การประกวดสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนอง สารภัญญะ 
ประเภททีม 5 คน ระดับภาค คณะสงฆ์ภาค 10 งานสัปดาห์ส่งเสริมพระพุทธศาสนา เนื่องในงานเทศกาลวิสาขบู
ชา ประจำปี พ.ศ. 2564 จังหวัดนครพนม ระดับมัธยมศึกษา ประเภททีมชายล้วน 

  - เด็กชายบารมี บัวแสน  - เด็กชายภูมิทัศน์ จู่มา 
     - เด็กชายภูมิภัทร กล้าหาญ - เด็กชายธนากร จู่มา  
     - เด็กชายเทพวุฒิ ภูธร 
ผู้ฝึกสอน นายสุรเชษฐ์ เครือเนตร , นางสาวพรวิมล กลิ่นศรีสุข 
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ปีการศึกษา 2564 
รางวัลระดับประเทศ 

                     1.รางวัลเหรียญทองแดงระดับชาติเป็นครูที่ปรึกษา ให้แก่เยาวชนทีมแพงโขง ดำเนินการ
โครงการ save life 6 นาทีมีค่า ลดอัตราการเสียชีวิตจากการจมน้ำแม่น้ำโขง 
                     2.โล่รางวลัรองผู้บริหารสถานศึกษาผู้ปฏิบัติหน้าที่ดีเด่นประจำปี 2564 สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
   3. รางวัล “ชมเชยอันดับ 2” ระดับมัธยมศึกษาประเภททีมชายล้วน การประกวด 
สวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย ทำนองสรภัญญะ ประเภททีม 5 คน ระดับประเทศ 
    - เด็กชายบารมี บัวแสน  - เด็กชายภูมิทัศน์ จู่มา 
   - เด็กชายภูมิภัทร กล้าหาญ - เด็กชายธนากร จู่มา  
   - เด็กชายเทพวุฒิ ภูธร 

ปีการศึกษา 256๕ 
รางวัลระดับประเทศ 

                     ๑. รางวัล IQA AWARD ประจำปีการศึกษา 2565 ประเภทสถานศึกษา ขนาดใหญ่ 
                     2. รางวัลชนะเลิศการแข่งขัน Crossword Game รายการแข่งขัน VTEA Crossword A -math 
Kumkom All Star Thailand 2022 
    - เด็กหญิงพรจากฟ้า  แก้วใส - เด็กชายกานต์ดี  แก้วใส 
                 ปีการศึกษา 256๖ 
                 รางวัลระดับประเทศ 

1. รายการ "WESPA Youth Cup การแข่งขัน ครอสเวิร์ดชิงแชมป์โลก" ระหว่างวันที่ 1-3  
ธันวาคม 2566 ณ โรงแรมธรรมรินทร์ธนา จ.ตรัง 

2. การแข่งขัน รายการแข่งขัน CROSSWORD THE BATTLE OF KING 2023 ครั้งที่ 1  
ระดับประเทศ ประจำปี 2566 

3. การแข่งขันทักษะภาษาไทยระดับประเทศ (รอบชิงชนะเลิศ) โครงการรักษ์ภาษาไทยเนื่อง 
ในสัปดาห์วันภาษาไทยแห่งชาติ ปี 2566 วันที่ 21 - 23 กรกฎาคม 2566 

4. การแข่งขันซูโดกุ ในรายการ EduPLOYS SPORT Crossword Game A-Math Kumkom  
Sudoku Challenge 2022 ณ The Mall Korat  

5. ผ่านการเข้ารอบชิงชนะเลิศมหาวิทยาลัยนเรศวร การประกวดวงดนตรีลูกทุ่งพร้อมหาง
เครื่อง 

ระดับมัธยมศึกษา "ดาวรุ่งลูกทุ่งนเรศวร" ครั้งที่ 13 ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ประจำปี 2566 ระดับประเทศ ได้รับรางวัลชมเชย ในวันที่ 28 - 
29 กรกฎาคม 2566 ณ เวทีมหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก 

6. ผ่านการเข้ารอบชิงชนะเลิศมหาวิทยาลัยนเรศวร การประกวดวงดนตรีลูกทุ่งพร้อมหาง
เครื่อง 

ระดับมัธยมศึกษา "ดาวรุ่งลูกทุ่งนเรศวร" ครั้งที่ 13 ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ประจำปี 2566 ระดับประเทศ ได้รับรางวัลชมเชย ในวันที่ 28 - 
29 กรกฎาคม 2566 ณ เวทีมหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัดพิษณุโลก 
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   ปีการศึกษา 2567  
   รางวัลระดับประเทศ 

1. รางวัล "สถานศึกษาที่ประสบความสำเร็จในการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์ 
รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (Office of Basic Education Commission 
Quality Award: OBECQA) 

2. ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2567 - 2571) จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน 
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

3. ได้รับเครื่องหมายคุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. OBEC SPECIAL จากสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4. รางวัลการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ สู่ 
การปฏิบัติระดับภาค  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    

5. ได้รับรางวัลในโอกาสสำคัญ "การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ตามพหุปัญญาด้วยระบบ 
สำรวจความสามารถพิเศษ ปีการศึกษา 2567 ครบ 100%" 
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 เครื่องหมายประจำโรงเรียน   
                                                   
 
 
 
 อักษรย่อโรงเรียน “บ.พ.ค.” 
 ปรัชญาโรงเรียน การศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
 คติธรรม อสาธัสาธุนา ชิเน   “พ่ึงชนะความชั่วด้วยความดี” 
 คติพจน์ รักการศึกษา  จิตใจพัฒนา  นำพาคุณธรรม 
 สีประจำโรงเรียน เขียว – เหลือง หมายถึง ความเจริญงอกงามเปี่ยมด้วยคุณธรรม 
 ต้นไม้ประจำโรงเรียน ต้นแพง 
 เอกลักษณ์ของสถานศึกษา     ยิ้มไหว้ ทักทาย 

อัตลักษณ์ของสถานศึกษา             "คุณธรรมนำแพงพิทย์” 
วิสัยทัศน์โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม   โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม เป็นโรงเรียนคุณภาพชั้นนำ  

                                                          ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามมาตรฐานสากลมุ่งเน้นยกระดับ  
                                                          สมรรถนะผู้เรียน ให้มีทักษะในทศวรรษที่ 21 ภายในปี 2570 

 
1.3 โครงสร้างการบริหารงาน 

       ตามกฎกระทรวง ว่าด้วยวิธีการกระจายอำนาจ การบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ.2550  
มาตรา 39 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ให้กระทรวงศึกษาธิการ กระจายอำนาจการบริหาร
และการจัดการศึกษาทั้งด้านวิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไปไปยังคณะกรรมการ 
และสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา ในเขตพ้ืนที่การศึกษาให้เป็นไปตามที่กำหนดในกฎ กระทรวง 
หลักการกระจายอำนาจให้คำนึงถึง 1) ความพร้อมและความเหมาะสมในการปฏิบัติงาน  2) ความสอดคล้องกับ
กฎหมาย กฎ ระเบียบ  3) ความเป็นเอกภาพด้านมาตรฐานและนโยบายด้านการศึกษา 4) ความเป็นอิสระและ
ความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา  5) มุ่งการมีส่วนร่วมของชุมชน และมีส่วนได้ส่วนเสีย 6) มุ่งให้
เกิดความสำเร็จแก่สถานศึกษา โดยเน้นการกระจายอำนาจให้สถานศึกษาให้มาก 7) เพ่ิมคุณภาพและ
ประสิทธิภาพให้แก่สถานศึกษา และ 8) เพ่ือให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินการเป็นผู้ตัดสินใจในเรื่องนั้นๆ 
โดยตรง 
 ในด้านการแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษา ที่จัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2547 และประกาศ 
ของสำนักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 ได้กระจายอำนาจการบริหารและจัดการศึกษา  
ให้สถานศึกษาแบ่งส่วนราชการภายในมี  4 กลุ่ม ได้แก่ 1) กลุ่มบริหารวิชาการ  มี  17  เรื่อง  2) กลุ่มบริหาร
งบประมาณ มี  22 เรื่อง  3) กลุ่มบริหารงานบุคคล มี  20  เรื่อง  4) กลุ่มบริหารทั่วไป  มี  22 เรื่อง   
และมีคณะกรรมการสถานศึกษา ซึ่งเป็นองค์คณะบุคคลทำหน้าที่กำกับ และส่งเสริมสนับสนุนกิจการของ
สถานศึกษา ให้เป็นไปตามนโยบาย มาตรฐานในการบริหารจัดการทางการศึกษา เพ่ือการพัฒนาการศึกษา 
ให้บรรลุผลตามเป้าหมาย  ดังแสดงตามภาพที่ 2 และภาพที่ 3  ดังนี้ 
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โครงสร้างการบริหารโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
 

 
 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
คณะกรรมการบรหิารโรงเรยีน 

คณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

สมาคมศิษย์เก่า ครู ผู้ปกครอง 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ฝ่ายบริหารวิชาการ 
๑.งานสารบรรณฝ่าย 
2.งานสารสนเทศฝ่าย 
3.งานพัสดสุำนักงานฝ่าย 
4.งานวางแผนฝา่ยบริหาร
วิชาการ 
5.งานวางแผนการเรียน
และรับนักเรียน 
6.งานพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตร
ท้องถิ่น 
7.งานพัฒนาการจดัการ
เรียนการสอนและ
กระบวนการเรียนรู ้
8.งานทะเบียน 
9.งานวัดผล ประเมินผล
และเทียบโอนผลการเรียน 
10.งานนิเทศการศึกษา
และงานชุมชนวิชาชีพการ
เรียนรู ้
11.งานโครงการพิเศษ 
12.งานพัฒนาสื่อและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
13.งานคดัเลือกหนังสือ
เรียนแบบเรียนเพื่อใช้ใน
สถานศึกษา 
14.งานวิจัยทางการ
ศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ในสถานศึกษา 
15.งานห้องสมุด 
16.งานพัฒนาระบบ
ประกันคณุภาพการศึกษา 
17.งานแนะแนว 
18.งานส่งเสริมและ
ประสานความร่วมมือใน
การพัฒนาวิชาการ 

ฝ่ายบริหารงบประมาณ 
และแผนงาน 
๑.งานสารบรรณฝ่าย 
2.งานสารสนเทศฝ่าย 
3.งานพัสดสุำนักงานฝ่าย 
4.งานจัดระบบควบคมุ
ภายในหน่วยงาน 
5.งานการเงินและบัญชี 
6.งานตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผลรายงานผล
การใช้เงินและผลการ
ดำเนินงาน 
7.งานระดมทรัพยากร 
และจัดหาประโยชน์จาก
ทรัพย์สิน 
8.งานพัสดโุรงเรียน 
9.งานแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี
10.งานแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
11.งานการจัดทำคำขอ
งบประมาณประจำป ี
12.งานกำกับติดตาม
และรายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจำป ี

ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
๑.งานสารบรรณฝ่าย 
2.งานสารสนเทศฝ่าย 
3.งานพัสดุสำนักงานฝ่าย 
4.งานวางแผนและกำหนด
ตำแหน่งจัดสรรอัตรากำลัง 
5.งานสรรหาและการบรรจุ
แต่งตั้งการเปลี่ยนตำแหน่ง
การย้ายข้าราชการครู 
6.งานเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ งานบำเหน็จ
ความชอบ 
7.งานประเมินผลการ
ปฏิบัติงานและการเลื่อน
เงินเดือนและค่าตอบแทน 
8.งานจัดระบบและจัดทำ
ทะเบียนประวัติ 
9.งานเสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
10.งานส่งเสริมวินัย
คุณธรรมและจริยธรรม 
การอุทธรณ์และการร้องทุกข์
การออกจากราชการ 
11.งานส่งเสริมมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณ
วิชาชีพ 
12.งานส่งเสริมการประเมิน
วิทยฐานะข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
13.งานส่งเสริมยกย่องเชิดชู
เกียรติและการริเริ่มส่งเสริม
การขอรับใบอนุญาต 
14.งานพัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
15.งานจัดระบบและพัฒนา
ระบบองค์กร 
16.งานควบคุม กำกับ
ติดตามการมาปฏิบัติราชการ  
การลาทุกประเภท 
 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
๑.งานสารบรรณกลาง 
และธุรการ 
2.งานบริการและปฏิคม 
3.งานเลขานุการ
คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 
4.งานสวสัดิการสงเคราะห์ 
ประกันชีวิตนักเรยีน 
5.งานสมาคมศิษยเ์ก่า  ครู  
ผู้ปกครอง  โรงเรียน 
6.งานธนาคารโรงเรียน 
7.งานประชาสัมพันธ์ 
8.งานโสตทัศนูปกรณ ์
9.งานระบบปัจจัยพื้นฐาน
นักเรียนยากจน CCT 
10.งานโภชนาการ 
11.งานสวัสดิการร้านค้า 
12.งานส่งเสริมสุขอนามัย
โรงเรียน 
13.งานอาคารเรียนและ
โรงฝึกงาน 
14.งานหอประชุม โรง
อาหาร และห้องน้ำ 
15.งานสนามกีฬา 
บ้านพักครู (เขตท่ีพัก
อาศัย) และสภาพแวดล้อม 
16.งานระบบไฟฟ้า
ประปา และระบบระบาย
น้ำ 
17.งานเครื่องมือ  
อุปกรณ์  กำกับดูแลการ
ทำงานลูกจ้าง 
18.งานส่งเสริมสวสัดภิาพ
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
19.งานยานพาหนะ 

ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 
๑.งานสารบรรณฝ่าย 
2.งานสารสนเทศฝ่าย 
3.งานพัสดสุำนักงานฝ่าย 
4.งานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 
5.งานส่งเสริมความ
ประพฤตินักเรียน 
6.งานป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพตดิ 
7.งานส่งเสริมคุณธรรม
และจริยธรรม 
8.งานส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
9.งานส่งเสริมกจิกรรม
ชุมชน 
10.งานกิจกรรมวัน
สำคัญ 
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ภาพที่ 2  โครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา 
 

แผนผังแสดงคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                       
 

ภาพที่ 3  คณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
 

 
 
 
 

 

พระครูมงคลธรรมสาธก
กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 

 

 นายทิชากร อติวรรณกุล
กรรมการผู้แทนองค์กรชุมชน 

 

 

นางสุภาพ เลื่อมใส 
กรรมการผู้แทนผู้ปกครอง 

 

พ.ต.อ. สุนันท์ สร้อยสุด 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

นายสุรศักดิ์  เมืองซอง 
กรรมการผู้แทนศิษย์เก่า 

 

 

นายสุพัฒน์  มืดนนท์ 
กรรมการผู้แทนองค์กรศาสนา 

 

นายวรรณรัตน์ อภัยโส 
กรรมการผู้แทนองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

 

นายอุดร  สุวารีย์ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 

นายธนพัฒน์ ศรีวรสาร 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

นางเพ็ญนภา  บำรุงสุข 
กรรมการผู้แทนครู 

 

นายเอกศักดิ์ ศิระสกุลชัย 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

นางจุฬารัตน์ อ่อมจันทร์ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

 

นายสุคนธ์  อ้วนแก้ว 

ประธานกรรมการสถานศึกษา 

 

นางอุไร อภัยโส 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
กรรมการและเลขานุการ 
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1.4 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  
     ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลวุฒิการศึกษาและวิทยฐานะครูปละบุคลากร (ภาพรวม)  

ตำแหน่ง 
เพศ วุฒิการศึกษา วิทยฐานะ 

ชาย หญิง 
ต่ำกว่า

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก ชำนาญการ 

ชำนาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ไม่มี 

ผู้อำนวยการโรงเรียน - 1 - - 1 - - 1 - - 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 1 2 - - 3 - ๑ ๒ - - 
คร ู ๑6 33 - 2๘ 21 - 8 19 - 22 
ครูผู้ช่วย 10 9 - ๑9  - - - - - 
พนักงานราชการ - ๑ - ๑ - - - - - - 
ลูกจ้างประจำ 1 - 1 - - - - - - - 
ลูกจ้างชั่วคราว(เหมาบริการ) 7 5 5 ๗ - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 35 51 6 55 25 - 9 22 - 22 
     
       ตารางที่ 2 แสดงจำนวนบุคลากรจำแนกตามวิชาที่จบการศึกษา 

ตำแหน่ง 
สาขาวิชาเอก 

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย การงานอาชีพ ศิลปะ สุขศึกษา 

คร ู 1๓ 6 8 6 5 4 ๓ 4 
ครูผู้ช่วย 4 6 - 5 2 1 ๑ - 
พนักงานราชการ - - ๑ - - - - - 
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1.5 ข้อมูลนักเรียน           
       ตารางที่ 3 แสดงจำนวนนักเรียนปีการศึกษา 2568 

ระดับชั้น 
จำนวน

ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 8 143 161 304 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 8 127 165 292 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 8 118 138 256 
รวมระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 24 388 464 852 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 6 68 134 202 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 7 69 165 234 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 6 65 108 173 
รวมระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 19 202 407 609 
รวมทั้งสิ้น 43 590 871 1461 

      (ข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 30 มีนาคม 2568) 
     1.6 ข้อมูลอาคารสถานที่   
           โรงเรียนมีอาคารสถานที่ และสิ่งอำนวยความสะดวก  มีดังนี้ 
           ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลอาคารสถานที่ 

ที ่ แบบ สร้างเม่ือ งบประมาณ ห้องเรียน ห้องพิเศษ 
1 อาคาร  212 2512 870,000 1 12 
2 อาคาร  216ก 2520 1,040,000 8 6 
3 อาคาร  324 ล 2538 13,802,102 17 4 
4 อาคารโรงฝึกงาน 1  102/27 2527 780,000 2 - 
5 อาคารโรงฝึกงาน 2  102/27 2537 1,922,000 2 - 
6 ห้องน้ำหญิง 2519 40,000 - - 
7 บ้านพักนักการภารโรง 2536 110,760 - - 
8 บ้านพักครู 2512 50,000 - - 
9 ห้องน้ำชาย 6/27 2538 180,000 - - 

10 บ้านพักครู 2513 80,000 - - 
11 ห้องน้ำหญิง6/27 2546 189,000 - - 
12 บ้านพักครู 2516 80,000 - - 
13 บ้านพักครู 2518 80,000 - - 
14 บ้านพักครู 2522 100,000 - - 
15 โรงอาหาร มพช.เดิม 2525 900,000 - - 
16 บ้านพักผู้อำนวยการ 2527 220,000 - - 
17 ที่เก็บน้ำฝน 2522 เงินบริจาค - - 
18 หอถังประชา 2538 368,000 - - 
19 สนามฟุตบอล 2550 250,000 - - 
20 โรงเพาะเห็ด 2550 212,903 - - 
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ที ่ แบบ สร้างเม่ือ งบประมาณ ห้องเรียน ห้องพิเศษ 
21 ห้องน้ำหญิง 2552 599,000 - - 
22 ลานกีฬาอเนกประสงค์หน้าเสาธง 2554 400,000 - - 
23 ถนน คสร. 2554 730,000 - - 
24 หอประชุมโรงเรียน 100/27 2559 6,462,000 - - 
25 อาคารเรียน 216 ล/57-ก 2559 20,328,000 13 2 
26 โดมอเนกประสงค์เพาะแพง 2560 1,675,604 - - 

      

1.7 ข้อมูลแหล่งการเรียนรู้  
      แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

    1.ห้องสมุดมีขนาด 256 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด 11,466 เล่ม 
การสืบค้น หนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ E-Library จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาที่รายงานเฉลี่ย 
500 คน ต่อวันคิดเป็นร้อยละ 45.95 ของนักเรียนทั้งหมด 
                   2. ห้องปฏิบัติการ 

   - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน 4   ห้อง 
    - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน 2   ห้อง 
   3. คอมพิวเตอร์ จำนวน 120 เครื่อง 
  - ใช้เพื่อการเรียนการสอน        จำนวน  30  เครื่อง 
   - ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จำนวน  75  เครื่อง 
    จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 120 คนต่อวันคิด
เป็นร้อยละ 11.02 ของนักเรียนทั้งหมด 
                      - ใช้เพื่อการบริหารจัดการ   จำนวน  15  เครื่อง 
                  4. แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

        ตารางที่ 5  แสดงจำนวนครั้งในการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
ชื่อแหล่งเรียนรู้ จำนวนครั้ง/ปี 

1.ห้องธนาคารโรงเรียน 200 

2. ห้องสหกรณ์โรงเรียน 200 

3. ห้องศิลปะ 200 
4. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 180 
5. ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 180 
6. ห้องเรียนคุณภาพ 180 
7. ห้องพยาบาล 70 
8. ห้องแนะแนว 200 
9. ศูนย์การเรียนรู้เพาะเห็ด 130 
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 ตารางที่ 6 แสดงจำนวนครั้งในการใช้แหล่งเรียนรู้ภายภายนอกโรงเรียน 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ จำนวนครั้ง/ปี 

1.ห้องสมุดประชาชนอำเภอบ้านแพง 2,500 
2. ที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจำหมู่บ้าน 50 
3. โรงพยาบาลบ้านแพง 10 
4. สถานีตำรวจภูธรอำเภอบ้านแพง 4 
5.วัดปทุมวนาราม บ้านนาเข  ตำบลนาเข  8 
6.วัดถ้ำค้ิว บ้านนาเรียง ตำบลนางัว 8 
7. เจดีย์กองข้าวศรีบุญเนาว์ 2 
8. สำนักสงฆ์วังสิ้ว ภูลังกา 2 
9. วัดป่าโนนแพง อำเภอบ้านแพง 4 
10. วัดสิงห์ทอง อำเภอบ้านแพง 2 
11. วัดศิริจันทาวาส  อำเภอบ้านแพง 2 
12. วัดกลาง  อำเภอบ้านแพง 2 
13. วัดโพธิ์ศรี อำเภอบ้านแพง 2 
14. อุทยานแห่งชาติภูลังกา  2 
15. ไร่ยาสูบ หาดดอนแพง ตำบลบ้านแพง  4 
16. สวนมะเขือเทศ หาดดอนแพง ตำบลบ้านแพง 4 
17. ท่าเทียบเรือน้ำลึก ตำบลไผ่ล้อม อำเภอบ้านแพง 2 

 
          ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีเชิญมาให้ความรู้แก่ครูและนักเรียน 
 1. นายคารมย์ อภัยโส ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ 13 ตำบลบ้านแพง ให้ความรู้เรื่อง วัฒนธรรมท้องถิ่น พิธีกรรม 
การบายศรีสู่ขวัญ จำนวน ๔ ครั้ง/ปี 
 2. ร้อยตำรวจเอก แผน สมสอง ให้ความรู้เรื่อง วินัยการจราจร/กฎหมายจราจร กฎหมายเกี่ยวกับ 
ยาเสพติดให้โทษ  จำนวน  10 ครั้ง/ปี 
 3. นายสมยศ อภัยโส ผู้อำนวยการโรงเรียนให้ความรู้เรื่อง หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
การปลูกพืชผสมผสาน 
 4.นายสำเนียง เทียนงาม ครูวิทยาลัยเทคนิคนครพนมผู้ทรงคุณวุฒิให้ความรู้เรื่องการบรรจุ  
เพาะเห็ดนางฟ้า, นางรม 
 5. นางเตือนใจ เทียนงาน ครูวิทยาลัยเทคนิคนครพนม ผู้ทรงคุณวุฒิให้ความรู้เรื่องการทำขนมปัง 
ขนมคุกก้ี 
 6. นายเหรียญทอง ไชยสุระ อาจารย์ประจำคณะเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม ให้ความเรื่อง 
การเพาะเชื้อเห็ดขอนขาว 
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2. ข้อมูลทางการศึกษา  
     2.1 ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา  
           แนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระหลัก 5 กลุ่มสาระ โดยเป็นข้อมูลค่าเฉลี่ย
คะแนน O – NET ของนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 เปรียบทียบ 3 ปีย้อนหลัง (ปีการศึกษา 2565 -2567 ) ดังนี้ 

 

ตารางที่ 7 ตารางเปรียบเทียบผลการสอบ O - NET เปรียบเทียบ 3 ปี ของนักเรียนชั้น ม.3 
 

วิชา 

ค่าคะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 

25๖5 
ปีการศึกษา 

25๖6 
ปีการศึกษา 

25๖7 
+เพิ่ม/- ลด 

(ผลต่าง A และ B) 
+เพิ่ม/- ลด 

(ผลต่าง B และ C) 
1. ภาษาไทย 53.65 53.14 47.71 -0.51 -5.43 
2. ภาษาอังกฤษ 31.25 30.73 31.29 -0.52 +056 
3. คณิตศาสตร์ 19 25.52 25.22 +6.52 -0.30 
4. วิทยาศาสตร์ 31.50 31.20 34.26 -0.30 -3.06 

 
ตารางที่ 8 ตารางเปรียบเทียบผลต่าง O - NET กับระดับเขตและระดับประเทศ ของนักเรียนชั้น ม.3 
 

วิชา 

25๖5 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพ่ิม/- ลด) 

25๖6 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพ่ิม/- ลด) 

25๖7  
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพ่ิม/- ลด) 

เป้าหมายปี 25๖8 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

สพม. ชาติ สพม. ชาติ สพม. ชาติ สพม. ชาติ 
1. ภาษาไทย -1.80 -0.86 +5.02 +3.14 +3.35 -1.22 47.36 51.93 
2. ภาษาอังกฤษ +3.12 +3.12 +1.12 -1.03 +2.72 +0.36 31.57 33.93 
3. คณิตศาสตร์ -4.75 -4.75 +2.03 +0.14 +0.83 -1.31 27.39 29.53 
4. วิทยาศาสตร์ -1.25 -0.75 +2.12 +1.27 +1.88 +0.04 35.44 37.22 
  รวม -4.70 -3.24 +10.27 +3.52 +8.78 -2.13 - - 

 
ตารางที่ 9 ตารางเปรียบเทียบผลการสอบ O - NET เปรียบเทียบ 3 ปี ของนักเรียนชั้น ม.6 
 

วิชา 

ค่าคะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 

25๖๕ 
ปีการศึกษา 

25๖6 
ปีการศึกษา 

25๖7 
+เพิ่ม/- ลด 

(ผลต่าง A และ B) 
+เพิ่ม/- ลด 

(ผลต่าง B และ C) 
1. ภาษาไทย 45.70 ๔๕.๕๔ 43.83 -2.16 -1.71 
2. ภาษาอังกฤษ 21.52 ๒๖.๕๐ 33.02 +4.98 +6.52 
3. คณิตศาสตร์ 20.63 ๑๙.๒๕ 19.58 -1.38 +0.33 
4. วิทยาศาสตร์ 26.80 ๒๗.๐๘ 29.05 +0.72 +1.97 
5. สังคมศึกษา 33 ๓๖.๒๕ 41.22 +3.25 +4.97 
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ตารางที่ 10 ตารางเปรียบเทียบผลต่าง O - NET กับระดับเขตและระดับประเทศ ของนักเรียนชั้น ม.6 

วิชา 

25๖5 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพ่ิม/- ลด) 

25๖6 
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพ่ิม/- ลด) 

25๖7  
คะแนนเฉลี่ยเมื่อ

เทียบแล้ว 
(+เพ่ิม/- ลด) 

เป้าหมายปี 25๖7 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 

สพม. สพม. สพม. ชาติ สพม. ชาติ สพม. ชาติ 
1. ภาษาไทย +1.70 +1.70 -3.95 -3.31 +1.80 +1.62 45.03 45.21 
2. ภาษาอังกฤษ -0.10 -0.10 +3.56 +2.75 +0.48 +2.41 35.54 33.61 
3. คณิตศาสตร์ -1.88 -1.88 -2.32 -1.65 -2.91 -2.18 25.49 24.76 
4. วิทยาศาสตร์ -0.40 -0.20 +0.92 +1.01 -1.16 +0.10 33.21 31.95 
5. สังคมศึกษา +0.50 +0.25 -0.47 +0.09 +4.01 +5.45 40.21 38.77 
  รวม -0.18 -0.23 -2.26 -1.11 +2.22 +7.40 - - 

 
 

     2.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 
      ตามหมวด 6 ว่าด้วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับ 2) พ.ศ.2545 กำหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งต้องได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก
อย่างน้อยหนึ่งครั้งทุกห้าปี   เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาให้ดีขึ้น  โดยเริ่มจากสถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายใน เพ่ือวางแผนพัฒนาคุณภาพของหน่วยงานในการ ปรับปรุง กำกับติดตาม จากการกำหนดระบบ
ประเมินตนเอง  ประเมินและจัดทำรายงานการประเมินตนเองทุกปี โดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา  จะดำเนินการตรวจสอบผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา เพื่อให้มีความสอดคล้อง
และเป็นทิศทางเดียวกันกับการประเมินคุณภาพภายนอก มุ่งสู่มาตรฐานสุดท้ายคือ คุณภาพที่เกิดกับผู้เรียน   
     

        2.2.1 ผลการประเมินคุณภาพภายใน 
      ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 

มาตรฐาน ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
 

ระดับคุณภาพ  : ยอดเยี่ยม 
 

1. วิธีดำเนินการพัฒนา 
สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตาม

ศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบ การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับผู้เรียน โดยมีการจัดการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือ ปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้โดยเน้น
กระบวนการคิด กระบวนการแก้ไขปัญหาเป็นหลัก และเน้น เรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องสำคัญที่สุด โดยมุ่ง 
พัฒนาให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ ตั้งแต่ระดับขั้น ม. 1 พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการนำเทคนิค
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วิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพ ผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล 
ครูในสายชั้น และ กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีการใช้กระบวนการ PLC เพื่อกำหนดแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและ
ประเมินผลแบบบูรณาการ โดยเน้นกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน นอกจากนี้ สถานศึกษาได้มีการ
ดำเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ดำเนินการตามวิสัยทัศน์ของ ของโรงเรียน ให้รู้เท่าทันสื่อและสิ่งที่ไม่พึ ง
ประสงค์ โดยการจัดค่ายคุณธรรมกับนักเรียน จัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตาม
หลักสูตร เน้นให้ผู้เรียนมีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต 
นำภูมิปัญญา ห้องถ่ินมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและมีการเรียนรู้ในโลกกว้าง การศึกษาเรียนรู้กับ ภูมิ
ปัญญาในชุมชนรอบๆ สถานศึกษาจัดกิจกรรมต่างๆ 

โรงเรียนมีโครงการบริการและดูแลสุขภาพให้กับบุคลากรและผู้เรียนทุกคน โดยมีโรงพยาบาลบ้านแพงและ
โรงพยาบาลต่างๆ มาบริการตรวจสุขภาพประจำปี และให้ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัยและการป้องกันตนเองจาก
โรคและภาวะเสี่ยงด้านต่างๆ  โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนออกกำลังกาย ตามนโนบายของสำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน เช่น  มีกิจกรรมการแข่งขันกีฬาระดับเครือข่าย และสามารถเข้าร่วมถึงในระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา เพ่ือพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสังคม ให้กับผู้เรียนทุกระดับชั้นมีสุขภาพแข็งแรง รู้แพ้ 
รู้ชนะ รู้อภัย และมีน้ำใจนักกีฬา หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อการทำให้เกิดโรค อุบัติเหตุ สิ่งเสพติด และการดูแล
สุขภาพจิต 

นอกจากนี้สถานศึกษามีโครงการ/กิจกรรม เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้เรียน มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ เช่น กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
กิจกรรมวันพ่อ วันแม่แห่งชาติ กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา กิจกรรมร่วมประเพณีวัฒนธรรมกับชุมชน ฯลฯ และ ได้
นำภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ บูรณาการ 8 กลุ่มสาระ และโครงการคุณธรรม เพ่ือพัฒนา
นักเรียนให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

2. ผลการดำเนินงาน 
ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ได้ดี ตามมาตรฐานใน

แต่ละระดับชั้น สามารถสื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผน สามารถทำงาน ร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลักประชาธิปไตย กล้า
แสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่าง สร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูล หรือแสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยี
ได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถ วิเคราะห์ จำแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี สำคัญ จำเป็น รวมทั้งรู้เท่าทันสื่อ และสังคมที่
เปลี่ยนแปลง อย่างรวดเร็ว ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่างๆ เลือกรับประทานอาหารที่  
สะอาด และมีประโยชน์ รักการออกกำลังกาย นักเรียนทุกคนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรับใน
กฎกติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและระหว่างวัย ด้านวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี ล่งผลให้ผลการประเมินด้านคุณภาพของ 
ผู้เรียนอยู่ในระดับ ดี ทั้งนี้มีผลการดำเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินในด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 

2.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
2.1.1 ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดคำนวณ 

ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดคำนวณ สรุปผลจากค่าเฉลี่ย ผลการประเมิน 
การอ่าน การคิดวิเคราะห์และเขียน ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการสื่อสาร โดยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
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1) ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
ตารางที่ 11 แสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

สรุปการประเมินอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 รวม 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 295 6 3 0 304 
ร้อยละ 97.04 1.97 0.99 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 289 2 1 0 292 
ร้อยละ 98.97 0.68 0.34 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 251 4 1 0 256 
ร้อยละ 98.05 1.56 0.39 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 202 0 0 0 202 
ร้อยละ 100 0 0 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 234 0 0 0 234 
ร้อยละ 100 0 0 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 173 0 0 0 173 
ร้อยละ 100 0 0 0  
รวมทั้งหมด 1,444 12 5 0 1,461 
ร้อยละ 98.84 0.82 0.34 0  

 

 
ภาพที่ 1 แสดงค่าผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
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ผลการประเมินอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567
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ตารางที่ 12 แสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
สรุปการประเมินอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 รวม 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 295 6 3 0 304 
ร้อยละ 97.04 1.97 0.99 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 2 289 2 1 0 292 
ร้อยละ 98.97 0.68 0.34 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 251 4 1 0 256 
ร้อยละ 98.05 1.56 0.39 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 4 202 0 0 0 202 
ร้อยละ 100 0 0 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 5 234 0 0 0 234 
ร้อยละ 100 0 0 0  
มัธยมศึกษาปีท่ี 6 173 0 0 0 173 
ร้อยละ 100 0 0 0  
รวมทั้งหมด 1,444 12 5 0 1,461 
ร้อยละ 98.84 0.82 0.34 0  

 

   
ภาพที่ 2 แสดงค่าผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
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สรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และคิดคำนวณ จากผลการประเมินนักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดคำนวณ  ระดับดี
ขึน้ไปมีค่าเฉลี่ยร้อยละ 98.84 อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

2.1.2 ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

ความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
สรุปผลจากค่าเฉลี ่ย ผลการประเมินการการคิดวิเคราะห์  ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู ้เร ียนด้าน
ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1) ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
 

 
ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

 
 

 
ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
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สรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และคิดคำนวณ จากผลการประเมินนักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและคิดคำนวณ ระดับดี
ขึน้ไปมีค่าเฉลี่ยร้อยละ 98.84  อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

2) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด 

ที ่ สมรรถนะ 
จำนวน

นักเรียน (คน) 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

1 
ความสามารถ 
ในการคิด 

1,461 
1,399 

(ร้อยละ 95.76) 
53 

(ร้อยละ 3.63) 
9 

(ร้อยละ 0.62) 
0 

 

 
 
ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการคิด 
 

3) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 

ที ่ สมรรถนะ 
จำนวน

นักเรียน (คน) 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

1 
ความสามารถ 
ในการคิด 

1,461 
1,399 

(ร้อยละ 95.76) 
53 

(ร้อยละ 3.63) 
9 

(ร้อยละ 0.62) 
0 
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ด้านความสามารถในการคิด
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ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 
 

สรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมส่งเสริมการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา จากผลการประเมินนักเรียน  มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 95.76 อยู่ในระดับ
คุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 
 

2.1.3 ความสามารถในการสร้างสรรค์นวัตกรรม 
การส่งเสริมนักเรียนให้มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดำเนินการโดยกลุ ่มบริหารงานวิชาการ

มอบหมายให้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูผู้สอนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยมอบหมายให้นักเรียนได้นำความรู้
ไปใช้พัฒนาคิดค้นนวัตกรรม สร้างสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆหรือปรับปรุงงานเก่าที่ทำแล้วแต่สามารถสร้างสรรค์ให้ดีขึ้น 
โรงเรียนสนับสนุนส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการนำเสนอผลงานตนเอ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนๆ ในห้องเดียวกัน 
ต่างห้องเรียน ต่างระดับชั้น เช่นการจัดกิจกรรม Open House  การประกวดผลงาน IS ระดับชั้นเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 
2 และมัธยมศึกษาปีที่ 5 ผลที่ได้พบว่านักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในการนำความรู้  ความสามารถ คิดค้น
นวัตกรรม แนวความคิด ใหม่ ๆ สามารถสร้างสิ่งประดิษฐ์ได้อย่างสร้างสรรค์ และสามารถปรับปรุงงานเดิมให้ดีขึ้น 
แล้วนำมาใช้ในการ ปฏิบัติงานเพื่อให้งานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น  โดยมีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์
ระดับดีขึ้นไปคิดเป็น ร้อยละ 100 สรุปได้ว่านักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  ผลการประเมินระดับ 
คุณภาพดีเยี่ยม 

 
2.1.4 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร  สรุปผลจาก ค่าเฉลี่ย การประเมินสมรรถนะสำคัญของ

ผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี   ร้อยละนักเรียนที่ใช้ คอมพิวเตอร์/โทรศัพท์/Social media ในการ
เรียนรู้ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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1) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 

ที ่ สมรรถนะ 
จำวนนักเรียน 

(คน) 
จำนวน (ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ) 

ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ปรับปรุง 

1 
ความสามารถ 
ในการใช้
เทคโนโลยี 

1,461 
1,399 

(ร้อยละ 95.76) 
53 

(ร้อยละ 3.63) 
9 

(ร้อยละ 0.62) 
0 

 

 
           

ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
 

สรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการ
สื่อสารจากผลการประเมินนักเรียนในระดับดีข้ึนไป  มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 95.76  อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 

 
2.1.5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สรุปผลจาก การประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยมี

รายละเอียดดังนี้ 
 

 

กลุ่มสาระฯ ไทย คณิต วิทย์ สังคมฯ สุขฯ ศิลปะ การงานฯ 
ภาษาต่าง 
ประเทศ 

เฉลี่ย 

ร้อยละเฉลี่ย 81.39 79.23 87.34 83.17 94.58 81.36 87.27 71.00 83.17 
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ระดับคุณภาพ

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนด้านความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร
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แผนภูมิแสดงร้อยละผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

สรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมส่งเสริมผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา  จากผลการประเมินนักเรียนในระดับดีข้ึนไป  มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 81.39  อยู่ในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

 
 

2.1.6 มีความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
โรงเรียนจัดโครงการ/กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสามารถในการทำงานอย่างเป็น 

ระบบโดยมีทักษะในการวางแผนงาน ดำเนินการตรวจสอบประเมินผลและมุ่งดำเนินการจนบรรลุผลสำเร็จตาม
เป้าหมายและมีความสุข มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ ดังนี้ 

1) กิจกรรมแนะแนวอาชีพ จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

2) กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยีในทุกระดับชั้น เพ่ือให้ผู้เรียนมี 
ความรู้ความสามารถ ทักษะพ้ืนฐานในการปฏิบัติงาน และมีเจตคติ ความพึงพอใจ ความคิดความรู้สึกที่ดีต่องานอาชีพ 
การดำเนินกิจกรรมแนะแนวอาชีพ ส่งผลให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีความรู้
และทักษะในการวางแผนการจัดการการผลิตสินค้าเพื่อสร้างอาชีพ  เรียนรู้ข้อมูลอาชีพ และสามารถนำความรู้ไป
ประกอบการตัดสินใจเลือกอาชีพ เมื่อมีความประสงค์ หรือมีความจำเป็นที่ต้องหารายได้เพ่ิม และได้ฝึกปฏิบัติการทาง
อาชีพตามความถนัดและสนใจ และมีเจตคติ ความพึงพอใจ ความคิด ความรู้สึกที่ดีต่องานอาชีพ การดำเนินกิจกรรม
การจัดการเรียนการสอนรายวิชาแนะแนว ในทุกระดับชั้น ส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพผลการประเมินกิจกรรมแนะแนว นักเรียนผ่านกิจกรรมแนะแนว จำนวน 1,388 คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
การดำเนินการจัดบริการแนะแนวด้านอาชีพ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ ส่งผลให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียน ได้ฝึกทักษะหรือเทคนิคการเรียนที่มีประสิทธิภาพ รู้จักการวางแผนการ เรียนที่ดี รู้ช่องทางการศึกษาและการ
เลือกทางศึกษาต่อ ตลอดทั้งนิสัยเรียนรู้ตลอดชีวิต มีเจตคติที่ดีต่อการ ทำงานและการประกอบอาชีพ ตระหนักและ
รับรู้เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของโลกอาชีพ ได้สำรวจอาชีพ มีการ ตัดสินใจและวางแผนด้านอาชีพ เตรียมตัวเพ่ือเข้าสู่
อาชีพและพัฒนาตนเองเพื่อความก้าวหน้าในอาชีพ และรู้จัก ชีวิตและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา รู้จักตนเอง
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
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ระดับคะแนน3 ระดับคะแนน2 ระดับคะแนน1 ระดับคะแนน0

ค่าร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567

และรู้คุณค่าของตน ปรับตัวและแก้ปัญหาและพัฒนาตนเอง ฝึกทักษะชีวิตและทักษะทางสังคม เพื่อให้บุคลิกภาพ 
สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี ดังนั้นจึงสรุปได้ว่าตัวบ่งชี้ อยู่ใน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
2.2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

2.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
โรงเรียนจัดการอบรม ดูแลนักเรียนโดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียงในห้องเรียนรายวิชาต่างๆ การทำกิจกรรมเป็นการเพิ่มพูนความรู้และฝึกปฏิบัติแก่นักเรียน 
การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด สรุปจากการประเมินคุณลักษณะอันพึง 

ประสงค์ของผู้เรียน มีรายละเอียดดังนี้ 
ตารางที่ 13 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 รวม 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 304 0 0 0 304 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 292 0 0 0 292 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 256 0 0 0 256 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 202 0 0 0 202 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 234 0 0 0 234 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 173 0 0 0 173 
ร้อยละ 100 0 0 0  

รวมทั้งหมด 100 0 0 0 1,461 
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ตารางที่ 14  แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 

สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 
ระดับคะแนน 

3 2 1 0 รวม 
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 304 0 0 0 304 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 292 0 0 0 292 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 256 0 0 0 256 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 4 202 0 0 0 202 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 5 234 0 0 0 234 
ร้อยละ 100 0 0 0  

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 173 0 0 0 173 
ร้อยละ 100 0 0 0  

รวมทั้งหมด 100 0 0 0 1,461 
 
 
 

 
 

สรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนดจากผลการประเมินนักเรียนในระดับดีข้ึนไป  มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 100  อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
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ระดับคะแนน3 ระดับคะแนน2 ระดับคะแนน1 ระดับคะแนน0

ค่าร้อยละของผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567
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2.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย สรุปจากการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  

ด้านรักความเป็นไทย โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

จำนวน
นักเรียน 
ทั้งหมด 

จำนวน/ร้อยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ดีเลิศ ดี ปานกลาง กำลังพัฒนา 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
1,461 1,444 98.84 12 0.82 5 0.34 - - - - 

 
 
 
 

 
 

แผนภูมิแสดงความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 
 

ผลการดำเนินการจัดกิจกรรมด้านศิลปะ มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามเป้าหมายที่กำหนด มีการดำเนินการ
ต่อเนื่องทุกกิจกรรมทำให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์  ค้นหาความถนัด ความสามารถของตนเอง ทางด้านศิลปะ 
ทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ มีสุนทรียะ และศิลปะนิสัย สามารถ สร้างสรรค์ผลงานด้าน
ศิลปะที่เหมาะสมกับตนเอง นำไปบูรณาการในชีวิตประจำวัน ดังนั้นสรุปผลการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
กิจกรรมการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดจากผลการประเมินนักเรียนในระดับดีขึ้นไป   
มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 98.84  อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

2.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  ดำเนินหลากหลาย กิจกรรม 

เช่น จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมหน้าเสาธง มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม สถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ ในทุก ๆ วันสำคัญ การจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมรับน้อง และน้อง
ส่งพ่ี เป็นกิจกรรมที่เกิดจากความสนใจของนักเรียน ที่มุ่งเน้นการสร้างสัมพันธ์ กิจกรรมอยู่ค่าย พักแรมลูกเสือ เนตร
นารี-ยุวกาชาด บำเพ็ญประโยชน์ แต่ละกิจกรรมเน้นฝึกให้นักเรียน รู้จักปรับตัวที่จะอยู่ร่วมกัน ช่วยเหลือกัน เข้าใจกัน 
และกัน ยอมรับความคิดเห็นของกันและกันเมื่อต้องร่วมกันตัดสินใจ หรือแก้ปัญหา จากผลการประเมินผู้เรียนมีการ
ยอมรับจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย พบว่านักเรียนร้อยละ 100 มีคุณลักษณะตามตัวบ่งชี้ 
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ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
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2.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
จากการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  การตรวจสุขภาพ ชั่งน้ำหนักและวัด

ส่วนสูงของนักเรียนทุกคนทุกปีการศึกษา มีการตรวจสอบสภาวะการเจริญเติบโตของนักเรียน การบริการ พยาบาล 
ดำเนินการรณรงค์ป้องกันเอดส์และสารเสพติด การจัดการเรียนการสอนในทุกรายวิชาของกลุ่มสาระ การเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษาในรายวิชาพ้ืนฐานตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ครูผู้สอนได้ปลูกฝังให้
นักเรียนมีความรู้และทักษะต่าง ๆ ให้นักเรียนรักการเล่นกีฬาและรักการออกกำลังกาย กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลัง
กาย และพัฒนาความสามารถด้านกีฬา งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็น รายบุคคล มีการจัดทำระบบคัดกรอง
นักเรียนและแนวทางช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคล พบว่านักเรียนมีพัฒนาการทางร่างกาย เจริญเติบโตตามวัย มี
น้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานการ เจริญเติบโตตามวัยของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข และมีผลการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ มาตรฐานของกรมพลผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไป จำนวน 1,461 
คน จากจำนวน ทั้งหมด 1,461 คน คิดเป็นร้อยละ 100 นักเรียนมีคุณลักษณะและพฤติกรรมการแสดงออกที่ดี ยิ้ม
แย้ม แจ่มใส มองโลกในแง่ดี เข้าใจและภาคภูมิใจในตนเอง มีความสามารถในการสื่อสาร และสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
กับ ผู้อื่น กล้าแสดงออกอย่างถูกต้อง เหมาะสมกับเพศและวัย บทบาทหน้าที่ มีทักษะชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ และมี 
คุณค่าในสังคม ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไป จำนวน 1,461 คน จากจำนวนนักเรียนทั้งหมด 1,461 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง แต่งกายสะอาดเรียบร้อยปฏิบัติตนตาม 1,461 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 นักเรียนรู้เท่าทันและปฏิบัติตนให้พ้นจากสิ่งเสพติด และอบายมุขต่าง ๆ รู้จักดูแลตนเอง ให้ปลอดภัย
จากโรคภัยไข้เจ็บ อุบัติเหตุ การทะเลาะวิวาท และปัญหาทางเพศ รู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงหรือไม่ พึงประสงค์ที่
จะส่งผลกระทบต่อตนเอง และผู้อื่น มีสานึกต่อส่วนรวมในการเผยแพร่และรณรงค์ในกิจกรรม ต่อต้านอบายมุข สิ่ง
มอมเมา ความรุนแรง และปัญหาทางเพศในสถานศึกษาหรือร่วมกับหน่วยงานภายนอกอย่าง  น้อยปีละ ๑ ครั้ง ผ่าน
เกณฑ์การประเมินในระดับดีขึ้นไป จำนวน 1,461 คน จากจำนวนนักเรียนทั้งหมด 1,461 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
โดยสรุปผลการดำเนินการเพื่อดูสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
 
สรุปผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
 1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ

การคิดคำนวณ 
80 99.66 ยอดเยี่ยม 

2. มีความสามารถในการคิดว ิเคราะห์ ค ิดอย ่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 

80 99.37 ยอดเยี่ยม 

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 70 100 ดีเลิศ 
4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื่อสาร 
80 99.78 ยอดเยี่ยม 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 70 83.17 ดีเลิศ 
6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 80 100 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน 97.00 ยอดเยี่ยม 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    
 1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา

กำหนด 
80 100 ยอดเยี่ยม 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 80 100 ยอดเยี่ยม 
3. การยอมรับที ่จะอยู ่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 
80 100 ยอดเยี่ยม 

4. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 80 100 ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมิน 100 ยอดเยี่ยม 

 

จุดเด่น 
 

ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการสร้างประโยชน์และแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง มีความสามารถในการ
สร้างสรรค์นวัตกรรม ซึ่งมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ ในระดับจังหวัด ระดับประเทศ และระดับชาติ มีเจตคติที่ดีต่อ
การศึกษาและการประกอบอาชีพสุจริต  ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางร่างกายและสัดส่วน
น้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีการปรับตัวกับสภาวะที่เปลี่ยนแปลงและยอมรับในความแตกต่างในด้านต่างๆ รักความ
เป็นไทย เคารพกฎกติกา มารยาทและมีคุณลักษณะเป็นที่ยอมรับตามบรรทัดฐานทางสังคม 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
พัฒนาผู้เรียนด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การนำเสนอ การอภิปราย แสดงความคิดเห็นและแลกเปลี่ยน

เรียนรู้อย่างมีเหตุผล ทักษะการสื่อสาร การคำนวณและการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ที่เหมาะสม พัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
มาตรฐานที่  2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ระดับคุณภาพ  : ยอดเยี่ยม 
 

1. วิธีดำเนินการพัฒนา 
โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างและระบบบริหารองค์กรอย่างเป็นระบบโดยยึดหลักการกระจาย อำนาจและการมี

ส่วนร่วม โรงเรียนมีอำนาจหน้าที่ ความรับผิดชอบ มีอิสระ คล่องตัวในการบริหารงานด้าน วิชาการ งบประมาณ 
บุคลากรและบริหารทั่วไป ภายใต้การกำกับของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน ซึ่งประกอบด้วย 
ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนครู ผู้แทนศิษย์เก่า ผู้แทนองค์กรชุมชน และ การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง
นักเรียนโดยเครือข่ายผู้ปกครอง ซึ่งมีการประชุมอย่างสม่ำเสมอ เพื่อรับรู้แผนการดำเนินงานต่าง ๆ ของโรงเรียน           
รับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ เพื่อให้ความเห็นชอบ มีการจัดระบบ ตรวจสอบและถ่วงดุลทุกหน่วยงาน ส่งผล
ให้โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครองและครู สมาคมศิษย์เก่า ครู ผู้ปกครอง และสนับสนุนการจัดหาสื่ออุปกรณ์ 
ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวข้องเกิดความพึงพอใจในการบริหารจัดการสถานศึกษา และการพัฒนา ผู้เรียนตามจุดมุ่งหมาย
ของสถานศึกษา โรงเรียนได้มีการวางแผนการทางานอย่างเป็นระบบ โดยสำรวจปัญหาและความต้องการตามบริบท 
ของโรงเรียน กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และอัตลักษณ์ของโรงเรียนจากการระดมความคิดของ บุคลากรที่มีส่วนได้
ส่วนเสียในโรงเรียนดำเนินการตามแผนงาน โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ จัดโครงการกิจกรรม การเรียนการสอนและ
กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อให้ผู้เรียนบรรลุผลตามวัตถุประสงค์กิจกรรมตามโครงการ  มีการวางแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูง
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ขึ้น โดยบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องกับโรงเรียนประชุมร่วมกันกำหนดแนวทาง  ในการพัฒนา ส่งเสริม ป้องกันและ
แก้ปัญหา ซึ่งบุคลากรทุกฝ่ายทั้งบ้าน วัด โรงเรียนและชุมชนให้การ สนับสนุนและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี และมี
การดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถและทักษะที่จาเป็นต่อการดารงชีวิตในศตวรรษที่  21 เช่น 
ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม (Learning and Innovation Skills) ได้แก่ นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ (Creativity 
and Innovation) การคิดเชิงวิพากษ์และ การแก้ปัญหา(Critical Thinking and Problem Solving) การสื่อสารและ
การร่วมมือกัน(Communication and Collaboration) ทักษะด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (Information 
Media and Technology Skills) และทักษะชีวิตและการประกอบอาชีพ (Life and Career Skills) เมื่อแผนปฏิบัติ
การได้รับการอนุมัติจึงปฏิบัติ ตามขั้นตอนในแผนงานอย่างเป็นระบบ และมีความต่อเนื่อง กระบวนการบริหารและ
การจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาดาเนินการโดยมีรายละเอียดพอสังเขป ดังนี้ 

๑) โรงเรียนมีการกำหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่กำหนดไว้ตรงกับวัตถุประสงค์ของ แผนการ
ศึกษาระดับชาติ และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่นอย่างชัดเจน  ร่วมกันกำหนด แนวทางการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (เน้นระบบการบริหารจัดการ / การจัดการเรียนการสอน) คือ ฝึกฝน 
อบรมสั่งสอนให้เป็นผู้มีคุณธรรม และจริยธรรม  การบริหารแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่าย
บริหารวิชาการ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่ายบริหารงบประมาณ และฝ่ายบริหารทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/
เทคนิคการบริหารแบบมีส่วนร่วม การพัฒนาตามกระบวนการ PDCA, SBM มีการจัดโครงสร้างองค์กร กำหนด
กฎเกณฑ ์ควบคุมทรัพยากรต่าง ๆ ทางานร่วมกันเพื่อบรรลุเป้าหมาย โดยการกำหนด อำนาจ ภาระหน้าที ่จัดแบ่งงาน 
สายงาน หน้าที่ ความรับผิดชอบ การปฏิบัติงาน จัดวางตัวบุคคลเข้าปฏิบัติงาน มีความรู้ความสามารถเหมาะสม กับ
ภาระงาน การทางานของทุกฝ่ายขององค์กรเป็นไปในทางที่ส่งเสริมให้เกิดผลสำเร็จ ตามวัตถุประสงค์ ที่ต้องการ และ
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานต่างๆ อย่างเป็น ระบบ 

2) โรงเรียนได้ดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาและพัฒนางานวิชาการ  เพื่อพัฒนา คุณภาพของ
ผู้เรียนและคุณภาพของการศึกษา ดังนี้ 

2.๑) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ และสอดคล้องกับบริบทของนักเรียน ชุมชน โรงเรียนและสภาพของ สังคม จัดให้มีรายวิชาได้ตรง
ตามความต้องการของผู้เรียน และการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

2.๒) พัฒนาสื่อและเทคโนโลยีการสอนต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.๓) การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และช่วยเหลือ 

ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
2.๔) ดำเนินโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ ช่วยให้ 

นักเรียนได้รับการพัฒนาที่รอบด้าน 
2.๕) ดำเนินโครงการสู่ความเป็นเลิศของโรงเรียน 
2.6) บริหารจัดการสภาพแวดล้อมและบริการที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2.7) สนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
2.8) วิเคราะห์ จุดเด่น จุดด้อย ความเสี่ยงขององค์กร และบริหารงานอย่างเป็นระบบ 
2.9) บริหารจัดการแบบบูรณาการโดยใช้มาตรฐานการศึกษาเป็นเกณฑ์ในการพัฒนา 

3) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยมุ่งเน้นให้สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุน พัฒนา
ครู และบุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยทางโรงเรียนได้
มีการดาเนินการจาก กลุ่มบริหาร/ งาน / กลุ่มสาระ ดังนี้ 

3.1) กลุ่มบริหารงานบุคคล และงานพัฒนาบุคลากร ได้จัดทำโครงการ/กิจกรรม ที่มุ่งเน้นการ 
ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
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3.2) กลุ่มบริหารงานวิชาการ ได้จัดทำโครงการ/กิจกรรมการวิจัยและพัฒนาสื่อ เพ่ือให้ครูและ 
บุคลากรได้เกิดความตระหนักและเห็นความสำคัญในการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการ
สอนและแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในกระบวนการจัดการเรียนการสอน และมุ่งเน้นให้ครูผู้สอนมีการสร้างและพัฒนาสื่อการ
เรียนการสอนและพัฒนานวัตกรรมเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนและพัฒนาการทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน 

3.3) กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ มีการจัดทาโครงการและกิจกรรม ที่มุ่งเน้นการพัฒนาครูและ 
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

3.4) นอกจากกิจกรรมและโครงการต่างๆทางสถานศึกษายังได้ให้ครูและบุคลากร มีการจัดทำ 
รายงานการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report) ทุกปีการศึกษา เพื่อประเมินตนเอง 
และนอกจากนี้ ยังได้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรโดยหัวหน้างานหัวหน้ากลุ่มสาระฯ  เพื่อให้
ครูผู้สอนได้นาผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาและปรับปรุงการปฏิบัติงานที่เกี่ยวกับวิชาชีพของตนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึน้ 

4) กลุ ่มงานอาคารและสถานที่ โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และมีความปลอดภัย  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับปัญหาของสถานศึกษา มีการจัดระบบสารสนเทศแจ้งปัญหาสื่อการเรียนการสอน ที ่
ทุกคนสามารถเข้าถึงได้รวดเร็วและมีการพัฒนาระบบอย่างต่อเนื่อง และดำเนินงานพัฒนาวิชาการ ที่เน้นคุณภาพ 
ของผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการวางแผนโครงการต่าง ๆ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียน และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และมีความปลอดภัย  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา 
แผนปฏิบัติการให้สอดคล้องกับปัญหาของสถานศึกษา 
2. ผลการดำเนินการพัฒนา 
 1) ผลจากกระบวนการบริหารที ่มีการกำหนด เป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที ่กำหนดไว้ตรงกับ 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาระดับชาติ และสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น และการบริหาร แบ่ง
โครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน มีการจัดวางตัวบุคคลเข้าปฏิบัติงาน มีความรู้ความสามารถเหมาะสมกับ ภาระงาน 
มีการทาเป็นงานของทุกฝ่าย องค์กรเป็นไปในทางที่ส่งเสริมให้เกิดผลสำเร็จ ตามวัตถุประสงค์ที่ต้องการ และบรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ มีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานต่าง ๆ นำมาปรับปรุงการทำงาน การ
ปฏิบัติงานผู้บริหารสามารถปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  โดยใช้หลักการ
บริหารแบบส่วนร่วม ทำให้สามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ใน แผนปฏิบัติการ 
ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่ การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็ม เวลา ส่งผลให้
นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา 
 2) จากการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ  
ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีผลการพัฒนา ดังนี้ 
  2.1) การจัดหลักสูตรสถานศึกษาสามารถจัดรายวิชาได้ตรงกับความต้องการของผู้เรียน  จัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีแหล่งเรียนรู้ สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ตลอดจนจัดระบบการดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ 
  2.2) การจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มศักยภาพ  ทางด้าน อาคาร
สถานที่ สะอาด เรียบร้อย และเหมาะสม มีสภาพแวดล้อม บรรยากาศที่ร่มรื่น สวยงามเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  2.3) การสนับสนุนส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  มีชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community) โดยผู้บริหารสถานศึกษาจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน  หรือ การ
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จัดการความรู้ (Knowledge Management) ในการพัฒนาคุณภาพ/ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน จนได้นวัตกรรมใน
การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) ของกลุ่มบริหาร/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  2.4) การสร้างความสำเร็จให้แก่สถานศึกษา โดยมีผลงาน รางวัลเกียรติยศ ผลงานนวัตกรรม ดีเด่นของ
ผู้เรียนมีชื่อเสียงเป็นที่ปรากฏ 
 3) ผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  3.1) โรงเรียนได้กำหนดมาตรฐานและคุณภาพของครูตามที่องค์กรวิชาชีพ ทำให้การพัฒนาครูในด้านต่างๆ 

- มาตรความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ ครูได้ทราบข้อกำหนดเกี่ยวกับความรู้และ ประสบการณ์ในการ 
จัดการเรียนรู้ที่ต้องมีอย่างเพียงพอ 

- มาตรฐานการปฏิบัติงาน ครูได้ทราบถึงข้อกำหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ การแสดงพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
และการพัฒนางานได้เหมาะสม 

- มาตรฐานการปฏิบัติตน ครูทราบแบบแผนในการปฏิบัติตนทำให้สามารถปฏิบัติตน ได้เหมาะสมตาม 
วิชาชีพ 
  3.2) ประเมินครูและบุคลากรว่ามีมาตรฐานและคุณภาพตามที่ครู  ตามที่องค์กรวิชาชีพกำหนดขึ้นจาก
หลายๆส่วนที่เกี่ยวข้อง เช่น การประเมินตนเองของครูผู้สอน การประเมินโดยหัวหน้างาน หัวหน้า กลุ่มสาระ เพื่อน
ร่วมวิชาชีพ และมีกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  PLC มาใช้ในการประเมินและพัฒนาความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพของครู ทำให้ผู้บริหาร ครูได้ทราบว่าบุคลากรของสถานศึกษา และครูผู้ถูกประเมินเอง ได้ทราบ
ว่าตนเองมีจุดเด่นที่เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพข้อใดบ้างและข้อในที่ต้อง ปรับปรุงแก้ไขพัฒนาต่อไป 
  3.3) นำผลการประเมินมาวิเคราะห์และรวมทั้งให้ครูผู้สอนได้ทาการวิเคราะห์ตนเองว่า มีจุดเด่นจุดด้อยใน
ด้านใดบ้าง และได้มีการเรียงลำดับความสำคัญและความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนาแก้ไข หรือปรับปรุงข้อบกพร่อง
แต่ละข้อตามลาดับความจำเป็น 
  3.5) จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ทุก ๆ ปี และมีโครงการที่มุ ่งเน้นการ พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา ค่าเป่าหมาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    

1. มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที ่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 

80 91.20 ยอดเยี่ยม 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 80 91.00 ยอดเยี่ยม 

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

80 91.00 ยอดเยี่ยม 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 80 91.20 ยอดเยี่ยม 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

80 91.20 ยอดเยี่ยม 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ 

80 91.20 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน 91.13 ยอดเยี่ยม 
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จุดเด่น 
 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ  ใช้กระบวนการ PLC (Professional Learning 
Community) และการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม  การประชุมระดมสมอง  การประชุม
กลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนา คุณภาพการ
จัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ที่สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตาม มาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน 
และจัดทำรายงานผลการจัด การศึกษา มีการใช้กระบวนวิจัยในการรวบรวมข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

จุดทีค่วรพัฒนา 
 1. ส่งเสริม สนับสนุนและเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นใน
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มากขึ้น 

  2. ส่งเสริมสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยว ข้องในการจัดการศึกษา ของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อน คุณภาพการจัดการศึกษาให้มากขึ้น 
 3. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ต่อเนื่อง เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ให้
ชุมชนได้ทราบผลการดำเนินงานด้านต่างๆของโรงเรียนให้มากข้ึน 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 

1. วิธีดำเนินการพัฒนา 
โรงเรียนดำเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยการดำเนินงาน/กิจกรรม

อย่างหลากหลาย ได้แก่ งานพัฒนาหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา และหลักสูตรบูรณา
การเชื่อมโยง  มีการบูรณาการภาระงาน  ชิ้นงาน  จัดทำหน่วยบูรณาการอาเซียน เศรษฐกิจพอเพียง สู่หลักสูตร
สถานศึกษา ค่านิยม 12 ประการของคนไทย และสะเต็มศึกษา (STEM)  สู่การเรียนรู้ด้วยโครงงานและการสร้างสรรค์
นวัตกรรม ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้  สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่
สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้  มีการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล  โดยนำข้อมูลและผลจากการวิเคราะห์มาออกแบบ
การเรียนรู้ที่หลากหลายและวางแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ใช้สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ มีการวัดประเมินผลที่เน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวกให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก 
และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้  สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  ให้ข้อมูลย้อนกลับไปยังผู้เรียน รวมทั้งให้
คำแนะนำ คำปรึกษาแก่ผู ้เรียนเป็นรายบุคคลด้วยความเสมอภาค  ส่งเสริมให้ครูใช้ผลจากการประเมินผู้เรียนมา
ทำงานวิจัย/สร้างนวัตกรรม เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ  มีการจัดบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตรง
ตามความรู้ประสบการณ์และความถนัด  และจัดการเรียนการสอนในวิชาที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มเวลาและ
ความสามารถ   สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม   ได้ลงมือปฏิบัติจริงจน
สรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง  จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ   มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการ
เรียนรู้  เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน /STEM ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้ผู้เรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตาม
สถานที่ต่าง ๆ ทั ้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน   ครูใช้สื ่อการเรียนการสอน  นวัตกรรมและเทคโนโลยี               
ภูมิปัญญาท้องถิ่น   มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้  ครูทุกคนทำงานวิจัยในชั้นเรียน 1 
เรื่อง ต่อ 1 ภาคเรียนหรือ สร้างนวัตกรรม 1 เรื่อง ต่อ 1 ภาคเรียน  มีโครงการที่ส่งเสริมให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
พัฒนาศักยภาพของตนเองอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือนำความรู้และประสบ การณ์มาประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน   มีการส่งเสริม ยกย่องเชิดชูเกียรติบุคลากรครูที่เป็นแบบอย่างที่ดีในการจัดการเรียนการสอน และพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ  มีสวัสดิการ  สร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ครูและบุคลากร  แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์
รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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2. ผลการดำเนินการพัฒนา 
 

จากการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ  โดยเน้นหลักการดังนี้ 

2.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
โรงเรียนจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้  เห็นได้จากผลงานนักเรียนที่ได้รับรางวัลในระดับต่าง ๆ 
2.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเน้นการใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้  
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ประโยชน์ด้านการใช้เทคโนโลยีที่ถูกต้อง ทันสมัย 
สะดวกและง่ายต่อการเรียนรู้  การใช้ระบบ SGS ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและเว็บไซต์ของโรงเรียน  เพื่อให้
นักเรียนได้เข้าถึงสถิติและข้อมูลส่วนตัวต่าง ๆ ของตนเอง  การใช้ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ที่ตรงตามความต้องการของ
นักเรียน ครบครัน ปลอดภัยและเพียงพอต่อการเรียนรู้  รวมถึงแหล่งเรียนรู้อื่น  ๆ ทั้งภายในและนอกห้องเรียน ทั้งนี้
เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์การเรียนรู้อย่างเต็มรูปแบบ สามารถเรียนรู้ได้ตามความต้องการและเต็มศักยภาพ 
 

2.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรจัดการเรียนรู้แบบการสร้างวินัยเชิงบวก   ซึ่งเป็นวิธีจัดการกับ 

พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของนักเรียนอย่างสร้างสรรค์โดยไม่ใช้วิธีการลงโทษ    เป็นวิธีการที่สอดคล้องกับธรรมชาติ
การรับรู้และการเรียนรู้ของนักเรียน โดยจะรับรู้สิ่งที่สื่อสารได้ดีเมื่อเราตอบสนองความต้องการพื้นฐานทางร่างกาย
และจิตใจก่อน แล้วสมองจึงจะเปิดรับสิ่งที่ต้องการสื่อสารและพร้อมทำความเข้าใจโดยนักเรียนจะเรียนรู้สิ่งที่สื่อสารได้
ดีเมื่อสร้างและรักษาสัมพันธภาพที่ดีกับนักเรียน  ทั้งนี้การบริหารจัดการชั้นเรียนในเชิงบวกมีจุดมุ่งหมายให้นักเรียน
รู้จักควบคุมพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของตัวเองมากกว่าการโดนบังคับ เพื่อให้นักเรียนเกิดการปรับพฤติกรรม ไปใน
แนวทางท่ีดีขึ้นและมีผลต่อเนื่องไปในอนาคต 

2.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
โรงเรียนตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน โดยการประเมิน 

ตามบริบทของผู้เรียนและธรรมชาติของรายวิชา ที่เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดอย่างถูกต้อง ชัดเจน มีระบบการ
เก็บข้อมูลที่สะดวกและปลอดภัย รวมถึงสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน ด้วยการทำวิจัยในชั้น
เรียนหรือนวัตกรรมในทุกภาคเรียน 

2.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
โรงเรียนใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ PLC ทั้งในประเภทของรายวิชา ชั้นเรียน กลุ่มสาระการ 

เรียนรู้ และการบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสามารถให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อนำไป
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

จากหลักการดังกล่าวส่งผลให้ครูผู้สอนมีการปรับหลักสูตรและจัดทำหลักสูตรบูรณาการ มีการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่มีเป้าหมายคือคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์  ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเป็นระดับเด็กอ่อน ปานกลาง และเก่ง ทำให้ครูผู้สอนสามารถ
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อความแตกต่างบุคคล มีการสอนเสริมความรู้ให้ผู้เรียนกลุ่มปานกลางและ
กลุ่มเก่ง มีการสอนซ่อมเสริมผู้เรียนกลุ่มอ่อน มีการใช้สื่อเทคโนโลยีที่และนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้ในแต่ละวิชา มีการวัดประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงที่มุ่งเน้นพัฒนาการของผู้เรียนด้วยวิธีการ
หลากหลาย มีการใช้แบบทดสอบจากสำนักงานเขตพื้นที่ กิจกรรมการอ่านตามแนว PISA และข้อสอบ Pre O-NET 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 เพ่ือวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ครูทุกคนยังมีงานวิจัยในชั้นเรียนและ
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นำผลของงานวิจัยนั้นไปพัฒนาการเรียนการสอน สร้างนวัตกรรม 1 ชิ้นต่อภาคเรียน ส่งผลให้การจัดการเรียนการ
สอนของครูครอบคลุมทักษะกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เรียนลงมือปฏิบัติจริง  ได้แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากหลายช่องทางอย่างต่อเนื่อง ใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ทุกห้องเรียน  มีการ
จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทั้งในและนอกห้องเรียน ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้หรือ PLC  อย่างสม่ำเสมอ  มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล สรุปรายงานประเมินตนเองให้ผู้บริหา ร
รับทราบและนำผลมาพัฒนาต่อไป 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพด้านกระบวนการด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นพิจารณา ค่าเป้าหมาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

   

1. การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

80 100 ยอดเยี่ยม 

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 

80 100 ยอดเยี่ยม 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 80 100 ยอดเยี่ยม 
4. ตรวจสอบและปะเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำ

ผลมาพัฒนาผู้เรียน 
80 100 ยอดเยี่ยม 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการรเรียนรู้ 

80 100 ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมิน 100 ยอดเยี่ยม 
 

 

จุดเด่น 
ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริงมีการ

ให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายโดยการจัดหลักสูตรแบบบูรณาการ ให้เห็นอย่างเด่นชัดในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนมีส่วนร่ว มในการจัดบรรยากาศ
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และมีการนิเทศ ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนจากฝ่ายบริหารงาน
วิชาการ  ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิดวิเคราะห์  สังเคราะห์ โดยการปฏิบัติจริง  มีการจัดการ
เรียนการสอนโดยใช้การวิจัยเป็นฐาน  มีข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล  ทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้  มีการวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนชัดเจน  ตลอดปีการศึกษา 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
ครูทุกคนควรได้รับการส่งเสริมเกี่ยวกับการอบรมการพัฒนาศักยภาพด้านการทำงานวิจัยและการสร้างสรรค์

นวัตกรรมให้มากขึ้น เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  หลักสูตร  การเพิ่มเติมเกี่ยวกับหลักสูตร
บูรณาการเชื่อมโยงที่สามารถใช้ได้จริง ให้เห็นเด่นชัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  นอกจากนี้ควรพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ให้นักเรียนรู้จักประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ ๆ ให้มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์ต่อการแสวงหา
ความรู้ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนโดยสร้างสิ่งแวดล้อมที่ดีเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญขอ ง
กระบวนการเรียนรู้  ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนและผู้ปกครองอย่างสม่ำเสมอเพ่ือในการนำไปพัฒนาตนเองต่อไป 
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สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2567 
1. สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวม อยู่ในระดับคุณภาพ ระดับยอดเยี่ยม 
2. สรุปผลการประเมินตนเองของโรงเรียน จำแนกตามรายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

มาตรฐาน ผลการประเมิน 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 

2.2.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 4 
 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
                   โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม ตั้งอยู่เลขท่ี 20 ตำบลบ้านแพง อำเภอบ้านแพง จังหวัดนครพนม สังกัด
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม เปิดสอนตั้งแต่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 คณะผู้
ประเมินได้ตรวจเยี่ยมสถานศึกษาเมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2562 ถึง 13 ธันวาคม2562 โดยมีผลการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสี่ ดังนี้ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ี 4 (พ.ศ. 2559 - 2563) 
 

    ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด้าน ระดับคุณภาพ 

1. คุณภาพผู้เรียน ดีมาก 
2. กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 
3. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีมาก 

 

     จุดเด่น 
      ด้านคุณภาพของผู้เรียน 

1. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสามารถสืบค้นและสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเอง 
  2. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพสามารถสร้างสรรค์ชิ้นงานและนำเสนอได้อย่าง
เป็นระบบ 
  3. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนดมีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
มีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายและมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
      ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ 
  1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้นำ มีความรู้ความสามารถในการบริหารจัดการ มีคุณธรรมจริยธรรม มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดี ใช้ระบบบริหารเชิงคุณภาพ PDCA การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน SBM สามารถ
บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  

2. ผู้บริหารสถานศึกษามีการใช้กระบวนการประชุมที่หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วมการ
ประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ นโยบาย เป้าหมาย
ชัดเจน มีกลยุทธ์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา อย่างต่อเนื่อง 
  3. สถานศึกษามีความพร้อมด้านบริเวณอาคารสถานที่ ห้องเรียนเพียงพอ สะอาด ปลอดภัยขยะ เอื้อต่อการ
เรียนรู้และปลอดภัย 
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โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม มีจุดเด่นด้านผู้เรียนที่มีผลการพัฒนาผุ้เรียนได้บรรลุตามเป้าหมายอย่าง

ต่อเนื่อง คือ 
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2.2.3 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก รอบที่ 5 
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3. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 
ข้อมูลรางวัล ปีการศึกษา 2567 

  
   ประเภทสถานศึกษา 
 
ลำดับ 

 
รายการ  รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  

ที่ได้รับรางวัล 
1 รางวัล "สถานศึกษาที่ประสบความสำเร็จในการ

บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพตามเกณฑ์ 
รางวัลคุณภาพแห่งสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (Office of Basic Education 
Commission Quality Award: OBECQA) 

ระดับประเทศ 12 กันยายน 2567 

2 ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2567 - 
2571) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ 
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับประเทศ 9 กันยายน 2567 

3 ได้รับเครื่องหมายคุณภาพพิเศษแห่ง สพฐ. OBEC 
SPECIAL จากสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับประเทศ 12 มีนาคม 2568 

4 รางวัลการปฏิบัติที่เป็นเลิศในการขับเคลื่อนนโยบาย
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ สู่การ 
ปฏิบัติระดับภาค  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    

ระดับภาค 30 มกราคม 2568 

5 ได้รับรางวัลในโอกาสสำคัญ "การขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้ตามพหุปัญญาด้วยระบบสำรวจ 
ความสามารถพิเศษ ปีการศึกษา 2567 ครบ 
100%" 

ระดับเขตพ้ืนที่ 9 มกราคม 2568 

 
 
   ประเภทครู 
 
ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  

ที่ได้รับรางวัล 
1 นางภัทรวดี มีระหงษ์ ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 

ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา 
กิจกรรมวันครู ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘  

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 
 

2 นางคุณัญญา รักษ์ชุมชน ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ผู้บริหารสถานศึกษา 
กิจกรรมวันครู ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘  

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

3 นางสาวบุศรา ปุณริบูรณ์ ได้รับคัดเลือกเป็น ศิษย์เก่าผู้
ทรงคุณค่า ประจำปีการศึกษา 2567 
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  

ระดับจังหวัด 17 สิงหาคม 2567 

4 นางสาวจตุพร ไก่สระแก้ว ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 

ครูผู้ฝึกสอนดีเด่น ด้านการส่งเสริม
กิจกรรมการต่อคำศัพท์และสมการ 
รายการ CHAIYAPHUM BOARD 
GAMES 2024 ระดับประเทศ
หอการค้าจังหวัดชัยภูมิ 

ระดับประเทศ 15 - 16 มิถุนายน 
2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวรรณกรรม
พิจารณ์ ม.4 - ม.6  
รางวัลเหรียญทองแดง 
 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

5 นายกีรติ ไกรพินิจ ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 

ครูผู้ควบคุม การประกวดคัดลายมือ
ภาษาไทย ระดับมัธยมศึกษา ม.1 - ม.
3  โครงการพัฒนาและส่งเสริมหอสมุด
แห่งชาติเพ่ือให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ประจำปีงบประมาณ 2567  

ระดับจังหวัด 30 สิงหาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันคัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเรียงร้อยถ้อย
ความ(การเขียนเรียงความ) ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

6 นางสาวผกากาศ  อภัยโส ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันคัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย ม.4-ม.6 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

7 นางสาวพิมพ์ชนก  ศรีบุญ
โรจน ์

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวรรณกรรม
พิจารณ์ ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

8 นางสาวสิรินยากร  โคตรคำ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพินิจวรรณคดี 
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันกวีเยาวชนคน
รุ่นใหม่ กาพย์ยานี ๑๑ (๖ บท)  
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันกวีเยาวชนคน
รุ่นใหม่ โคลงสี่สุภาพ(4 บท) ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

8 นางสาววรัญญา  ภาโสม ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพินิจวรรณคดี 
ม.4-ม.6 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

9 นางสาววิลาสินี  สีหะวงษ์ ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเสนาะสารอ่าน
ทำนองเสนาะ ม.1-ม.3   
รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเสนาะสารอ่าน
ทำนองเสนาะ ม.4-ม.6   
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

 
 

10 นางสาวสุจิรา  รังส ี ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันกวีเยาวชนคน
รุ่นใหม่ กาพย์ยานี ๑๑ (๖ บท)  
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันกวีเยาวชนคน
รุ่นใหม่ โคลงสี่สุภาพ(4 บท) ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

11 นางสาวรสจรินทร์  รุ่งเรือง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.3    
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

12 นายสมศักดิ์  เคี่ยงคำผง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

13 นางสาวธิดารัตน์  เจริญศรี ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้
ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันคิดเลขเร็ว  
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

14 นางสาววรวลัญช์  โคตะ ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้
ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

15 นายฑนันชัย  คชเคลื่อน ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้
ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

16 นางสาววาทิตา   
กิติศรีวรพันธ์ 

ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการความรู้
ในคณิตศาสตร์ไปประยุกต์ใช้ ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ม.1-ม.3  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

17 นายวราเทพ  ต้นสวรรค์ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันสร้างสรรค์
ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม 
GSP ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

18 นายธนโชติ  ศรีจันทร์ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันสร้างสรรค์
ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม 
GSP ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเวทคณิต  
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

19 นายภูริวัฒน์  บัวพินธุ ์ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันคิดเลขเร็ว  
ม.4-ม.6 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

20 นางสาวณัฐกานต์  ธรรมคำ ครูผู้ฝึกสอนครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)  
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

21 นายเทพบุตร  หาญมนตรี ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันต่อสมการ
คณิตศาสตร์ (เอแม็ท)  
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

22 นางสาวธัญญลักษณ์   
ยุบลแมน 

ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันซูโดกุ ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันซูโดกุ ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

23 นางสาววิภาดา  สุขวิพัฒน์ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

24 นางสาวปริชญา  ถาวรพจน์ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

25 นางสาวพิมพ์นิชาก์    
พร้อมธนรัตน์ 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางวิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวัดแววความ
ถนัดด้านวิชาชีววิทยา  
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

26 นายอรรณพ  เพ่ิมสิน ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 

  ครูผู้ฝึกสอนการประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

27 นางสาวรุจิราวรรณ   
จันสว่าง 

ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 

ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง  
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

28 นางศิริญา   มะเจี่ยว ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง  
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

29 นางสาวกานต์รวี  สุรวาทกุล 
  

ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวัดแววความ
ถนัดด้านวิชาเคมี ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

30 นายณัฐติณัย   พรรณวงศ์ ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง  
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวัดแววความ
ถนัดด้านวิชาเคมี ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

31 นางสาวรุ่งทิวา  พิมพ์คำ ครูผู้ฝึกสอนการประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

32 นางอำนวย  เคี่ยงคำผง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวัดแววความ
ถนัดด้านวิชาชีววิทยา  
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

33 นางพาฝัน วรกา ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 

34 นายประมง  แก้วเป็นบุญ ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับจังหวัด 16 มกราคม 2568 

  ครูผู้ฝึกสอนการประกวดเพลงคุณธรรม 
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการประกวดเพลงคุณธรรม 
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

35 นางปิ่นแก้ว  แก้วเป็นบุญ ครูผู้ฝึกสอนการประกวดเพลงคุณธรรม 
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการประกวดเพลงคุณธรรม 
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

36 นางสาวพรวิมล    
กลิ่นศรีสุข 

ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
คุณธรรม ม.1-ม.3 รางวัลเหรยีญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการประกวดสวดมนต์แปล
อังกฤษ ม.1-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

37 นางสาวรุจิรา  ไมยวงศ์ ครูผู้ฝึกสอนการประกวดโครงงาน
คุณธรรม ม.1-ม.3 รางวัลเหรยีญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

38 นางธิรดา  ศักดิ์ประสิทธิ์ ครูผู้ฝึกสอนการประกวดมารยาทไทย 
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

39 นางสาวปาริฉัตร  บุญคำภา ครูผู้ฝึกสอนการประกวดมารยาทไทย 
ม.1-ม.3  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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40 
 

นายรชตะ ขาวดี ครูผู้สอนยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี
เพ่ือการเรียนการสอน รางวัล
ทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 12 ประจำปี 2565 – 2566 
ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   

ระดับภาค 30 สิงหาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการประกวดมารยาทไทย 
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้สอนการประกวดสวดมนต์แปล
อังกฤษ ม.1-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

41 นางสาววรรณิภา  พงค์ดารา ครูผู้ฝึกสอนการประกวดมารยาทไทย 
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

42 นางสาวอรวรรณ  จันนัน ครูผู้ฝึกสอนการประกวดสวดมนต์แปล
อังกฤษ ม.1-ม.6  รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

43 ว่าที่ร้อยตรีหญิงพัชราภรณ์  
ไตรวงษา 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันตอบปัญหาสุข
ศึกษาและพลศึกษา ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

44 
 

นายประณต  นวลจันทร์ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวาดภาพระบาย
สี ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเขียนภาพไทย
ประเพณี ม.1-ม.3 รางวัลเหรยีญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเขียนภาพไทย
ประเพณี ม.4-ม.6 รางวัลเหรยีญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเขียนภาพ
จิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวาดภาพ
ลายเส้น (Drawing) ม.1-ม.3รางวัล
เหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ประเภททีม ก ม.1-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง  

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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45 
 
 
 
 
 
 
 

นายกายวุธ  กิตติ์ศิลา 
 

 
 
 
 

 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ได้รับ
รางวัล ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มี
อุดมการณ์ ประเภท ครูผู้สอน 
กิจกรรมวันครู ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

 

16 มกราคม 2565 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเขียนภาพ
จิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวาดภาพ
ลายเส้น (Drawing) ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการออกแบบร่าง (skhech 
desing) ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ประเภททีม ก ม.1-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง 
 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
พระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
พระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

46 นายอัมพล  ชาสงวน ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ประเภททีม ก ม.1-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง  

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 
รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.4-ม.6
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกกรุง ประเภทชาย ม.4-ม.6
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

47 นางสาวณัฐริกา  ภูสะตัง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ประเภททีม ก ม.1-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
ไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันนาฏศิลป์ไทย
อนุรักษ์ ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง
ชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

48 นายวุฒิชัย  วงษ์นาร ี ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ประเภททีม ก ม.1-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

49 นายนิวัฒน์  ฝอยจันทร์ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ประเภททีม ก ม.1-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

50 นางสาวทิพาพร  แก้วนิวงศ์ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
สากล ประเภทชาย ม.1-ม.3 รางวัล
เหรียญทองแดง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
สากล ประเภทชาย ม.4-ม.6 รางวัล
เหรียญทองแดง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
สากล ประเภทหญิง ม.1-ม.3 รางวัล
เหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันขับร้องเพลง
สากล ประเภทหญิง ม.4-ม.6 รางวัล
เหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

51 นายพงศธร  เสาสุวรรณ 
  

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพูด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) 
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญเงิน  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

52 นางเพ็ญนภา  บำรุงสุข ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพูด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu Speech) 
ม.4-ม.6  รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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53 นางสาวสุพรรณี  อินทริง   
 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันเล่านิทาน 
(Story Telling) ม.1-ม.3  
รางวัลเหรียญเงิน 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

54 นางดวงเดือน  อ้วนแก้ว ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ได้รับรางวัล  
ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน  
กิจกรรมวันครู ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘  

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

16 มกราคม 2565 
 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ได้รับรางวัล  
ครูผู้ฝึกสอนดีเด่น  
ด้านการส่งเสริมกิจกรรมการต่อ
คำศัพท์และสมการ รายการ 
KHONKAEN VTEA BOARD GAMES 
2024 จากสมาคมผู้ฝึกสอนนักต่อ
คำศัพท์และสมการเพ่ือความเป็นเลิศ
ทางการศึกษา  

ระดับประเทศ  6 กรกฎาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขัน Crossword 
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขัน Crossword 
ม.4-ม.6 รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการเขียนเรื่องสั้น
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ (Pictorial 
Writing) ม.4-ม.6 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

55 นางสาวพัชราภรณ์  รัตนะ 
 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขัน Crossword 
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

56 MissFlorenz 
Mae  Ganora 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ม.1-ม.3  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

57 นางสาวกริยากร   รักษ์
ชุมชน 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ม.1-ม.3  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

58 นางสาวปนัดดา  มีไกรลาศ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ม.4-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

59 Mr.Archie Jason  
Villamor 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันละครสั้น
ภาษาอังกฤษ (Skit) ม.4-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

60 
 
 
 
 
 

นางวิจิตร  วิริยะเศรษฐ์กุล 
 
 
 
 
 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ได้รับรางวัล  
ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘  

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการเขียนเรื่องสั้น
ภาษาอังกฤษประกอบภาพ (Pictorial 
Writing) ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

61 นางสาวศศิธร  หัสดี ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพูดภาษาจีน  
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพูดภาษาจีน  
ม.4-ม.6 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

62 นายเกษม  สีมาร ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพูดภาษาจีน  
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพูดภาษาจีน  
ม.4-ม.6 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

63 นางสาวมัณฑนา  สุขสงค์ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ได้รับรางวัล  
ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘  

ระดับเขตพ้ืนที่ 6 กรกฎาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพ
ภาษาญี่ปุ่น ม.4-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

64  นายกานต์  ศรีประทุม ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันการสร้าง
การ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip)  
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันการออกแบบ
สิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

65 นายบัญชา  รักชาติ ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันการสร้าง
การ์ตูนเรื่องสั้น (Comic Strip) 
ม.1-ม.3 รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

66 นายกฤษฎา  หูมแพง ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันการออกแบบ
สิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3  
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ประเภททีม ก ม.1-ม.6  
รางวัลเหรียญทอง  

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

67 นายทศพล  ศรีสาระ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม ได้รับรางวัล  
ครูดีเด่นตามรอย ครูผู้มีอุดมการณ์ 
ประเภท ครูผู้สอน กิจกรรมวันครู  
ครั้งที่ ๖๙ พ.ศ. ๒๕๖๘  

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

6 กรกฎาคม 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันประดิษฐ์
กระทงดอกไม้ธูปเทียนแพ ม.1-ม.3
รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

68 นางสาวพัชริยา  ฤทธิโคตร ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันประดิษฐ์
กระทงดอกไม้ธูปเทียนแพ ม.1-ม.3
รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันทำอาหาร 
น้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง ม.4-ม.6
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

69 นางสาวประภาศรี  ศรีดารา ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันประดิษฐ์
กระทงดอกไม้ธูปเทียนแพ ม.1-ม.3
รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันทำอาหาร 
น้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง ม.1-ม.3
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

ครูผู้ฝึกสอนการแข่งขันทำอาหาร 
น้ำพริก ผักสด เครื่องเคียง ม.4-ม.6
รางวัลเหรียญทอง 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
 

29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ประเภทนักเรียน 
ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  

ที่ได้รับรางวัล 
1 เด็กหญิงพิชญา   สาผิว 

  
รางวัลเหรียญทอง 

การแข่งขันคัดลายมือสื่อ
ภาษาไทย ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

2 นางสาววรัญญา  สดมพฤกษ์ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันคัดลายมือสื่อ

ภาษาไทย ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

3 เด็กหญิงสุนิสา  แพงสีทา 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ 

ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

4 นางสาวเนตรนภา  ไชยเพชร 
  

รางวัลเหรียญทองแดง 
การแข่งขันวรรณกรรมพิจารณ์ 

ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

5 เด็กหญิงวิภาวรรณ  เสน้ำเที่ยง 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันพินิจวรรณคดี 

 ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

6 นางสาวชญาดา   ภาสดา 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันพินิจวรรณคดี  

ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

8 นางสาวอนงค์นาถ  คำอ้อ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเรียงร้อยถ้อยความ
(การเขียนเรียงความ) ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

9 เด็กชายรัฐภูม ิ พลโลก 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันเสนาะสารอ่าน
ทำนองเสนาะ ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

10 นางสาววรัญญา  อุดมมา 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเสนาะสารอ่าน
ทำนองเสนาะ ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

11 เด็กหญิงทิพย์ธารา  อภัยโส 
เด็กหญิงสุธาทิพย์  พลสา 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่น
ใหม่ กาพย์ยานี ๑๑ (๖ บท)  

ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

12 นางสาวปิยะธิดา  ทัศมี 
นางสาวพรวดี  รังโคตร 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันกวีเยาวชนคนรุ่น
ใหม่ โคลงสี่สุภาพ (๔ บท) 

ม.4-ม.6 

รางวัลระดับ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

13 เด็กหญิงพิชญาภา  ป่วนพินิจ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

คณิตศาสตร์ ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

14 นางสาวสิรินดา  ภาวงศ์ 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

คณิตศาสตร์ ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

15 เด็กหญิงกรกนก  เผือดผุด 
เด็กหญิงชญาภา  คำสิลา 
เด็กหญิงวรดา  ภาสอน 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดโครงงาน

คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการ
ความรู้ในคณิตศาสตร์ไป

ประยุกต์ใช้ ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

16 นางสาวภานรินทร์  เสถา 
นางสาวสุมลรัฐ  อ้วนแก้ว 
นางสาวเกษสุดาพร  สอนโพธิ์ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดโครงงาน

คณิตศาสตร์ ประเภทบูรณาการ
ความรู้ในคณิตศาสตร์ไป

ประยุกต์ใช้ ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

17 เด็กชายปกรณ์พัฒน์  บุญรักษ์ 
เด็กชายอิทธิกร  วงศ์เอ่ียม 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันสร้างสรรค์ผลงาน
คณิตศาสตร์โดยใช้โปรแกรม 

GSP ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

18 เด็กหญิงปณิดา  น้ำนวล 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

19 นางสาวนิลมณี  นิกุลกาญจน์ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันคิดเลขเร็ว ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

20 เด็กหญิงศตพร  แพงแพง 
เด็กหญิงอักษิกา  สุวรรณบุผา 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันต่อสมการ

คณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

21 นางสาวรุ่งนภา  ตะเส 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันต่อสมการ

คณิตศาสตร์ (เอแม็ท) ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

22 นายชนนัช  ครุฑบิน 
  

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
การแข่งขันซูโดกุ ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

23 นางสาวปภาวรินทร์  เมืองขวา 
  

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
การแข่งขันซูโดกุ ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

24 เด็กหญิงณัฐริการ์  ศรีนาค 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเวทคณิต ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

25 เด็กหญิงนธฤดี   กาหลิม 
เด็กชายสุธนัย   ลาภยิ่ง 
เด็กชายสุรสิทธิ์   สังข์ชัย 

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

26 นางสาวนิดานุช  เมยดง 
นายพีรพัฒน์  พินทา 
นางสาวสุภาวดี  อภัยโส 

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตร์ ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

27 เด็กหญิงณัฐวิภา  แสนงาม 
เด็กหญิงทิฆัมพร  ภูดีทิพย์ 
เด็กหญิงพรธิตา  วรกา 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

28 นางสาวกชพรรณ  นิพันธ์ 
นางสาวขวัญสุดา  แสนคำ 
นางสาวอาวัสดา  คนเพียร 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดโครงงาน

วิทยาศาสตร์ ประเภททดลอง 
ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

29 เด็กหญิงพิมพ์ดาว  คำกอง 
เด็กหญิงเบญญาภา  มีชัย 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์

ทางวิทยาศาสตร์ ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

30 นางสาวสัตตบุษกร  วงวันดี 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันวัดแววความถนัด

ด้านวิชาเคมี ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

31 นางสาวขวัญชนก  ทองพุ่ม 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันวัดแววความถนัด
ด้านวิชาชีววิทยา ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

32 เด็กหญิงขวัญจิรา ชุมนุมราษฎร์ 
เด็กหญิงจินต์จุฑา   เสนาคำ 
เด็กหญิงชินาภา   พรหมเชียง 
เด็กหญิงสิรินรัตน์   ราวิชัย 
เด็กหญิงสุภารัตน์   เจนเลื่อย 

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
การประกวดเพลงคุณธรรม  

ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

33 นางสาวฐิตาภา   เสนาคำ 
นางสาวณัฐธยาน์   เข็มมา 
นางสาวณัฐปภัสร์   พรหมจอม 
นางสาวสุกาญดา   แสนบุญ 
นางสาวสุดารัตน์   เจริญสุข 

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
การประกวดเพลงคุณธรรม  

ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

32 เด็กหญิงชาลิสา  ว่องไว 
เด็กหญิงธนาวดี  พิมพ์คำ 
เด็กหญิงนิชานันท์  ก่ำเสริฐ 

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดโครงงานคุณธรรม 

ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

เด็กชายปุณณภพ  ภูวนารถ 
เด็กชายพีรพัฒน์  พ่ออามาตย์ 

33 เด็กชาย สันติสุข  กุลบุตร 
เด็กหญิงนิรชา  ผาลี 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดมารยาทไทย  

ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

34 นางสาวกัญญาทัต  ใจช่วง 
นายเมธาสิทธิ์  วิภูษณะ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดมารยาทไทย  

ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

35 นางสาวกานต์ชนิดา  ดกเอียร์ 
เด็กหญิงชุติกานต์  เสนาสี 
นางสาวพัชราภรณ์  หลักคำ 
เด็กหญิงพัชราภรณ์  ภาโสม 
นางสาวมาริสา  รักษาพล 
นายวีรภัทร  ไชยนุ 

รางวัลเหรียญทอง 
การประกวดสวดมนต์แปล

อังกฤษ ม.1-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

36 นางสาวณัฐธิดา  ชัยพาลา 
นางสาวเมษยา  พรหมคนซื่อ 

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันตอบปัญหาสุขศึกษา

และพลศึกษา ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

37 เด็กหญิงธนัญชนก  ปึกเเก้ว 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันวาดภาพระบายสี  

ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

38 เด็กหญิงกมลชนก  ถิ่นมะนาว 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเขียนภาพไทย

ประเพณี ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

39 นางสาวเบียร์  ปาจะ 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันเขียนภาพไทย

ประเพณี ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

40 เด็กหญิงบัณฑิตา   บุญเสริม 
 

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรม

ไทยสีเอกรงค์ ม.1-ม.3 
 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

41 นางสาวปานระพี  ชัยชาติ 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันเขียนภาพจิตรกรรม

ไทยสีเอกรงค์ ม.4-ม.6  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

42 เด็กหญิงสุชานาถ  อุชิโอะ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันวาดภาพลายเส้น 

(Drawing) ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

43 นางสาวหทัยชนก  เยาวกรณ์ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันวาดภาพลายเส้น 

(Drawing) ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

44 นางสาวมณชยภัสร์  กฤติจิรัฏฐ์ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การออกแบบร่าง (skhech 

desing) ม.4-ม.6  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

45 เด็กหญิงกณิตา  โมธรรม 
เด็กชายกฤษฎา  ศิลป์ชัย 
นายจิตติพัฒน์  กุลบุตร 
นางสาวชนิดา  หมวกผัน 
นายชลธี  พุทธิจักร ์
นายณฐพณ  โมฆรัตน์ 
เด็กหญิงตะวันฉาย  มูลบุตรดา 
นายทวีโชค  แซ่ลี้ 
นายธนชาติ   ศรีคนซ้าย 
เด็กหญิงธันชนก  มีระหงษ์ 
นางสาวธิดาวัลย์   ภาโสม 
นายธีรโชติ   จันทะเริง 
เด็กหญิงปพิชญา  อาษาใหญ่ 
เด็กหญิงปภาวี  อาษาใหญ่ 
นายประกฤษฎิ์  ศิวิลัย 
นายปวริศ   หวายสุด 
เด็กหญิงปัณฑารีย์  แพงสุข 
เด็กชายพชร  คิดเห็น 
เด็กชายพลวัติ   อ้วนดี 
นายพัชรวงศ์   ทองดี 
เด็กหญิงพัชราภา   คำกองแพง 
เด็กหญิงพิมพ์พิกา  พุทธโส 
เด็กหญิงภาวิดา   แซ่เลี้ยว 
เด็กหญิงภาวินี  ทิพย์แสง 
เด็กชายภูริทัต   ผาลี 
นางสาวรัตติกาล  อุปเสน 
เด็กหญิงลักษิกา   ชำนาญดี 
เด็กหญิงวชิราภรณ์  บุศดี 
เด็กหญิงวิรดา  นรสาร 
เด็กชายวุฒิไกร   พวงพิมพ์ 
เด็กหญิงศิราพัชร   ศิริบุตร 

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันวงดนตรีลูกทุ่ง 
ประเภททีม ก ม.1-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

เด็กหญิงศิริรัตน์  คำหงษ์สา 
นายศุภชัย   อินทริง 
นางสาวหทัยรัตน์   ทองลอด 
เด็กหญิงอรจิรา  สารสะ 
เด็กหญิงอัจฉราพร  สุทธิอาจ 
เด็กหญิงเกษฎาภรณ์  นิยม 
นางสาวเนตรนภา   อินทรักษ์ 
เด็กหญิงเวธกา   สินไชย 
เด็กหญิงเอญ่า  สมเทพ 

46 นายจิตติพัฒน์  กุลบุตร 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทย
ลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

47 เด็กหญิงอัจฉราพร  สุทธิอาจ 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทย

ลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

48 นางสาวหทัยรัตน์  ทองลอด 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทย

ลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

49 นายธีรโชติ  จันทะเริง 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูก

กรุง ประเภทชาย ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

50 เด็กชายบรรณาวัฒน์  วงศ์
จำนงค์ 

รางวัลเหรียญทองแดง 
การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 

ประเภทชาย ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

51 นายศุภวิทญ์  ทองสาม 
  

รางวัลเหรียญทองแดง 
การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 

ประเภทชาย ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

52 เด็กหญิงปวริศา  พลสุข 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 

ประเภทหญิง ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

53 นางสาวกิตติกา  ไวทยะ
ชัยวัฒน ์
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันขับร้องเพลงสากล 

ประเภทหญิง ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

55 นายแทนไทย  บุปผา 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ ประเภทชาย ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

56 นางสาวฉัตรสุดา  ริชาร์ดสัน รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันขับร้องเพลงพระราช
นิพนธ์ ประเภทหญิง ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

58 เด็กหญิงธันชนก  มีระหงษ์ 
เด็กหญิงปพิชญา  อาษาใหญ่ 
เด็กหญิงพัชราภา  คำกองแพง 
นางสาวภาวิดา  แซ่เลี้ยว 
นางสาวภาวินี  ทิพย์แสง 
เด็กหญิงลักษิกา  ชำนาญดี 
เด็กหญิงศิราพัชร  ศิริบุตร 
เด็กหญิงอรจิรา  สารถะ 

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
การแข่งขันนาฏศิลป์ไทย

อนุรักษ์ ม.1-ม.3 
 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

59 เด็กหญิงภัทรพนิดา  แพงโท 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 

(Impromptu Speech)  
ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

60 นางสาวฐิติวรดา  หนูด้วง 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ 

(Impromptu Speech)  
ม.4-ม.6  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

61 เด็กหญิงธีร์วรา   
ปรีชาประเสริฐกุล 
  

รางวัลเหรียญเงิน 
การแข่งขันเล่านิทาน (Story 

Telling) ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

63 เด็กชายปรึกษา  วงค์งาม 
เด็กชายปัณณฑัต  รักษาภักดี 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขัน Crossword 

 ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

64 นางสาวพรจากฟ้า  แก้วใส 
  

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
การแข่งขัน Crossword  

ม.4-ม.6  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

65 เด็กหญิงณดาภรณ์   ชินวงค์ 
เด็กชายนัฐวรรธน์   จันทร์ไตร 
เด็กหญิงพรชนิตว์  กลิ่นคง 
เด็กชายภาณุพงศ ์ ภาโสม 
เด็กหญิงสุพัฒนาภรณ์    
จำเริญเศษ 

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันละครสั้น

ภาษาอังกฤษ (Skit) ม.1-ม.3 
 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

66 นางสาวกรสโรชา  สุวรรณผา 
นางสาวจันทกานต ์ ศรีเรไร 
นางสาวธวัลรัตน์   

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันละครสั้น

ภาษาอังกฤษ (Skit) ม.4-ม.6 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

วินิจธนานนท์ 
นายอนันตชิน  ยะไวย์ 
นางสาวเอลิสา สุริสา   เฟอเฟอ 

 

67 เด็กหญิงณิชากร 
รัตนพุฒิไพศาล 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษ

ประกอบภาพ (Pictorial 
Writing) ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

68 นายกานต์ด ี แก้วใส 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษ

ประกอบภาพ (Pictorial 
Writing) ม.4-ม.6  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

69 เด็กหญิงพัณณิตา  บุพศิริ 
เด็กหญิงอภิญญา   ฤทธิชัย 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันพูดภาษาจีน  

ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

70 นางสาวธัญญรัตน์  อุดมกัน 
นางสาวนัฐชา  บัณฑิตย์ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันพูดภาษาจีน  

ม.4-ม.6  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

71 นางสาวกมลภรณ์   ศรีธรณ์ 
นางสาวปรียาพร  ชัยนาม 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันพูดเพ่ืออาชีพ

ภาษาญี่ปุ่น ม.4-ม.6  
 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

72 เด็กหญิงภัทริยา  แก้วนำศักดิ์ 
เด็กหญิงไอรินดา  ผาบชมภู 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันการสร้างการ์ตูน

เรื่องสั้น (Comic Strip)  
ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

73 เด็กหญิงศิริรัตน์  สุวรรณใจ 
เด็กชายอจลพงศ ์ หงษ์สุวรรณ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันการออกแบบสิ่งของ

เครื่องใช้ด้วยโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3 

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

74 เด็กหญิงกชพร  สีสุวะ 
เด็กหญิงพรประภา  บริบูรณ์ 
เด็กหญิงพัชราภรณ์  โนนราช 
เด็กหญิงพันธิตรา  บาไสย 
เด็กหญิงภัทรศิตา  ยุ้ยกระโทก 
นายอดิศร  โมธรรม 
  

รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ 
การแข่งขันประดิษฐ์กระทง
ดอกไม้ธูปเทียนแพ ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ลำดับ ชื่อ -สกุล รายการ รางวัลระดับ วัน เดือน ปี  
ที่ได้รับรางวัล 

75 เด็กชายฉัตรมงคล  จุลละภมร 
เด็กชายธีระเทพ  อุปเสน 
เด็กหญิงพุทธิตา  พุทธรักษา 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันทำอาหาร น้ำพริก 
ผักสด เครื่องเคียง ม.1-ม.3  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 

76 นางสาวภัทรดา  ศิริณพันธุ์ 
นางสาววนิดา  นันทะวงค์ 
นางสาวเกศกนก  ศรีจริยะ 
  

รางวัลเหรียญทอง 
การแข่งขันทำอาหาร น้ำพริก 
ผักสด เครื่องเคียง ม.4-ม.6  

ระดับเขตพ้ืนที่ 29 - 30 
พฤศจิกายน 2567 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
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ส่วนที่ ๒ 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 

 
โรงเรียนโดยคณะกรรมการบริหารจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาประจำปีงบประมาณพ.ศ.2565 ได้นำผล

การปฏิบัติงานมาทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูล สภาพปัจจุบันและปัญหา เป็นข้อมูลในการกำหนดแนวทางปฏิบัติ
ตามวิสัยทัศน์ (Vision)  พันธกิจ (Mission) และเป้าประสงค์ให้สัมฤทธิ์ผลตามวิสัยทัศน์ (Vision) รวมทั้งใช้เป็น
กรอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี (Action Plan) และการจัดทำงบประมาณแบบมุ ่งเน้นผลงาน 
(Performance-based Budgeting)  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม เป็นโรงเรียนคุณภาพชั้นนำ ส่งเสริมการจัดการศึกษาตามมาตรฐานสากล
มุ่งเน้นยกระดับสมรรถนะผู้เรียน ให้มีทักษะในศตวรรษที่ 21 ภายในปี 2570  
   
พันธกิจ 

1. มุ่งเน้นส่งเสริมระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
  2. มุ่งเน้นส่งเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันมุ่งเน้นส่งเสริม  
  3. มุ่งเน้นส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนมีสมรรถนะและทักษะในศตวรรษท่ี 21 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาให้ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะที่จำเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21 นำไปสู่การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับประชาคมอาเซียนและก้าวสู่มาตรฐานสากล 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างโอกาส ลดความเหลือมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 

คุณลักษณะพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั

สิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การสร้างความเป็นเลิศในการบริหารจัดการองค์กร ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
และการมีส่วนร่วม 
 

เป้าประสงค์/เป้าหมาย  
เป้าประสงค์ที่ ๑ นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่ศึกษาหาความรู้ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างครอบคลุม 

เสมอภาค เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  
ตัวช้ีวัด  
ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1. ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ สูงกว่า 

เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สูงกว่าเป้าหมายที่ 

สถานศึกษากำหนด 
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3. ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ และแก้ปัญหาได้ 

ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีเป็นแบบอย่างได้ สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษา

กำหนด 
5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการ

อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาไทย  
6.ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม สูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้ทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณในแต่ละระดับชั้น 

ให้ผู้เรียนสามารถคิดจำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจ  

2. ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มคีวามสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตัวเองและการทำงานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ชิ้นงาน ผลผลิต 

3. ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารทั้งด้านการเรียนรู้ 
การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

4. ยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่น ๆ ของผู้เรียนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่
กำหนด 

5. ส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียน ให้มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและ
จิตสำนึกโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย 
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา  ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

เป้าประสงค์ที่ 2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรู้และทักษะตามหลักสูตร ดำรงตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ตัวช้ีวัด  
1. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย  
2. มีการนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นแบบอย่างได้ 
3. มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเป็นแบบอย่างได้ 
4. มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความ

ปลอดภัย 
5. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ

สภาพของสถานศึกษา 
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กลยุทธ์ 
1. พัฒนาระบบการวางแผน การติดตามตรวจสอบประเมินผล การบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการ

ศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 
2. พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และ

ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  
3. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคม 

ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
4. จัดระบบการจัดหา การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

เป้าประสงค์ที่ 3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพมีคุณธรรมและ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี 

ตัวช้ีวัด  
1. มีการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ 

หลักสูตรสถานศึกษา  
2. มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  

มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้และมีการเผยแพร่ 
3. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยสร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
4. มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล      

ที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
5. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
6. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
7. ครู และผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ 

จัดการเรียนรู้ 
กลยุทธ์ 

  1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้ 
เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

2. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง มีรูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะสำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและต้องการความช่วยเหลือพิเศษ  

3. ฝึกทักษะแก่ผู้เรียนทั้งด้านการแสดงออก แสดงความคิดเห็น การสรุปองค์ความรู้ การนำเสนอผลงาน
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

4. สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากการใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่ง
เรียนรู้ ที่หลากหลาย รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  5. ส่งเสริมครูผู้สอน ให้มีการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็กรักครู ครู
รักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
  6. ส่งเสริม สนับสนุนการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดย
ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู ้ 
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  7. จัดเวทีให้ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ รวมทั้งให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

เป้าประสงค์ที่ 4 โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด ได้รับการรับรองคุณภาพเป็นโรงเรียน
มาตรฐานสากล เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัยและมีความเชื่อมโยงทั้งระบบ  

ตัวช้ีวัด  
1. จัดการศึกษาที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ วิชาชีพ วิชาชวีิต และสร้างกระบวนการเรียนรู้ที่มี คุณภาพ

ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สอดคล้องกับทักษะการเรียนรู้และสมรรถนะที่จำเป็นใน ศตวรรษท่ี 21 ทัน
ตามการเปลี่ยนแปลงของโลก โดยคำนึกถึงความสามารถของแต่ละคน ความหลากหลาย และความเหมาะสม 

2. สร้างความร่วมมือกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 

3. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยสร้าง
โอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 

4. ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน นำแนวทางของ STEM Education , Active Learning และ Problem 
Based Learning มาใช้ในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน เพ่ือหล่อหลอมให้ผู้เรียนเกิด “ทักษะ” ด้านต่าง ๆ อย่าง
ต่อเนื่อง สามารถนำไปเป็นฐานในการสร้างผลผลิตหรือนวัตกรรม (innovation) ได้ใน อนาคต 

5. ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน ออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน และมี บทบาท
เป็นนักวิจัยพัฒนากระบวนการเรียนรู้เพื่อผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

กลยุทธ์ 
  1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้าน
การแสดงออก แสดงความคิดเห็น และการสรุปองค์ความรู้  

2. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปบูรณาการเก่ียวกับกับภาครัฐ เอกชน ท้องถิ่น ใน
การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

3. ส่งเสริม สนับสนุนครูผู้สอน ในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน โดยใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ
จัดการเรียนการสอน การนำเสนอผลงานและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

4. สนับสนุนครูผู้สอน ได้ใช้นวัตกรรมในการสอนรูปแบบ STEM Education , Active Learning และ 
Problem Based Learning มาใช้ในการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียน   

5. ส่งเสริมครูผู้สอน ให้มีการออกแบบกิจกรรมและสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน บริหารจัดการชั้น
เรียนโดยเน้นการการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก และสามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 

 

เป้าประสงค์ที่ 5 โรงเรียนมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
อย่างเข้มแข็ง    

ตัวช้ีวัด  
1. ส่งเสริมผู้เรียนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาค เท่าเทียมและเป็นธรรม 
2. พัฒนาและจัดสภาพแวดล้อมในหน่วยงานและสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรม พัฒนาผู้เรียน  

ให้มีความรู้สึกปลอดภัยจากภัยคุกคามและภัยสุขภาพทุกรูปแบบ สามารถรับมือและปรับตัว ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลง มีความอบอุ่น และมีความสุขในการเรียน ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่าย ด้านการศึกษา 

3. ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ที่มุ่งเน้นการอนุรักษ์สืบสานประเพณี วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนาและ จัดการศึกษา 
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4. ส่งเสริมหน่วยงานในสังกัด สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มี ความใส
สะอาด ปราศจากพฤติกรรมที่ส่อไปในทางทุจริต โดยสร้างความรู้ความเข้าใจด้านกฎระเบียบ กฎหมายแก่บุคลากร
ในหน่วยงาน 

5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการศึกษาของหน่วยงานในสังกัด ให้เป็นไปตาม  
หลักธรรมาภิบาล มีมาตรฐานและได้รับการรับรองสถานการณ์เป็นระบบ 

 

กลยุทธ์ 
 1. สร้างความเท่าเทียม เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและจัดการเรียนการสอนที่ครอบคลุม  

พร้อมการให้ความช่วยเหลือดูแลนักเรียนที่หลุดจากระบบการศึกษาทุกประเภท  
2. พัฒนาระบบการจัดการศึกษาให้ครอบคลุม เฝ้าระวัง ติดตาม และช่วยเหลือผู้เรียนกลุ่มด้อยโอกาส  

ให้ได้รับการดูแลช่วยเหลือเต็มตามศักยภาพ 
3. ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ  

บนฐานพหุปัญญาเต็มตามศักยภาพ และสนับสนุนภาคส่วนอื่นในการมีส่วนร่วม ผลักดันให้ผู้มี ความสามารถพิเศษ 
มีบทบาทเด่นในระดับประเทศและนานาชาติ 

4. เพ่ิมขีดความสามารถด้านทักษะและสมรรถนะที่จำเป็นของครูและบุคลากรทาการศึกษา ทั้ง ด้านการ
ใช้หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวัดประเมินผลและการใช้สื่อการเรียนรู้สมัยใหม่ที่ เน้นการเรียนรู้เชิงรุก ทักษะ
การสร้างผลงานทางวิชาการ การวิจัยและนวัตกรรม โดยการใช้ เทคโนโลยีดิจิทัลที่ทันสมัย สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตจริง   

5. ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาในการไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงานเพ่ือเพ่ิมพูน ความรู้
และประสบการณ์ สร้างเครือข่ายพัฒนาครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการสอน เป็นผู้สร้าง ครูรุ่นใหม่อย่างเป็นระบบ 
ลดภาระงานอื่นที่ไม่จำเป็น เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลน   
 

ค่านิยม (VALUES) 
  : มุ่งผลสัมฤทธิ์ ร่วมคิดสร้างสรรค์แบ่งปันความดี มีจิตอาสานำพาแจ่มใส ฉับไวบนทีม 
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                                                                    ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม                                     
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 256๘ 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของนักเรียนมีความรู้และ
ทักษะทางด้านการใช้ภาษาไทย                     
และสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
2.ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

ร้อยละ  
๘0 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

โครงการส่งเสริมทักษะทาง
ภาษาไทยให้ก้าวไกลสู่สากล 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ภาษาไทย 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
แพงพิทยาคม ปีการศึกษา 2568 ที่
เข้าร่วมโครงการมีเจตคติต่อการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์ อยู่ในระดับ ดีมาก 
2.ร้อยละของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
แพงพิทยาคม ปีการศึกษา 2568 ที่
เข้าร่วมโครงการ สามารถนำความรู้ไป
ปรับประยุกต์ใช้ในการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์และใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ  
72 

 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การ 
จัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

โครงการส่งเสริมกิจกรรม
การเรียนรู้คณิตศาสตร์เพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
 

๑.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาความรู้ ความสามารถและ
ทักษะด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
เต็มตามศักยภาพ 
 

ร้อยละ 
100 

 
 

 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การ 
จัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่ 

โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่)                             
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

๒.ร้อยละของครูวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมีความรู้และสามารถ
ถ่ายทอดองค์ความรู้เฉพาะด้าน 
สาขาวิชาให้ผู้เรียนทุกระดับชั้น 
๓.ร้อยละของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสูงขึ้น
เทียบเท่ากับคะแนนเฉลี่ยระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

 
 
 
 
 

มาตรฐานสากล   

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ
การใช้ภาษาต่างประเทศท้ัง 4 ด้าน 
ได้แก่ ด้านการฟัง ด้านการพูด ด้าน
การอ่าน และด้านการเขียน           
2.ร้อยละของผู้เรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมที่กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศได้จัดขึ้น 
3.ร้อยละของผู้เรียนนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น    
 
 
 

ร้อยละ 
80 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การ 
จัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
ภาษาต่างประเทศ 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาสังคมศึกษาสูงกว่าค่าเป้าหมาย
ของโรงเรียน 
2.ร้อยละของนักเรียนมีผลงานทักษะ
ทางวิชาการในระดับชาติสูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง 
3.ร้อยละของนักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ รู้จักคิดวิเคราะห์ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์สูงกว่าค่า
เป้าหมาย       

ร้อยละ 
๘๐ 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การ 
จัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

โครงการมุ่งเน้นส่งเสริม
ทักษะความเป็นเลิศทาง
สังคมศาสตร์และเสริมสร้าง
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของของนักเรียนได้รับการ
เข้าร่วมกิจกรรมทางด้านทัศนศิลป์ 
ดนตรี นาฏศิลป์ 
2.ร้อยละของนักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมมหกรรมศิลปะ(โฮมศิลป์) 
3.ร้อยละนักเรียนมีสื่อ/อุปกรณ์
ทางด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ ที่
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

ร้อยละ 
80 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การ 
จัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาส ลดความ
เหลื่อมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม  
จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค์ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนด้าน
ทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของนักเรียนทุกระดับชั้นใน
โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม ได้ใช้
อุปกรณ์ในการฝึกซ้อมและฝึกทักษะ 
2.ร้อยละของนักเรียนทุกระดับชั้นใน
โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคมได้เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาภายใน                  
3.ร้อยละของนักเรียนทุกระดับชั้นใน
โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม ได้เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาภายนอก 

ร้อยละ 
10๐ 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การ 
จัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาส ลดความ
เหลือมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค์ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการพัฒนาการเรียน
การสอนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพละศึกษา 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเกณฑ์ของกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพดีขึ้น 
2.ร้อยละของนักเรียนมีสื่ออุปกรณ์ใน
การจัดการเรียนรู้  
3.ร้อยละของจำนวนนักเรียน 
 เพ่ิมแหล่งเรียนรู้การสร้างอาชีพใน
สถานศึกษา 
4.ร้อยละของนักเรียนได้เรียนรู้ด้วย
การปฏิบัติจริง 
 

ร้อยละ 
๘๐ 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การ 
จัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาส ลดความ
เหลื่อมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม  

โครงการส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 



แผนปฏิบัติการปีการศึกษา  2568| 95 
 

 

ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของบุคลากรและนักเรียนทุก
คนได้รับบริการด้านแนะแนวอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2.ร้อยละของวัสดุอุปกรณ์อำนวยความ
สะดวกด้านการเรียนการสอนในห้อง
แนะแนว 
3.ร้อยละของบุคลากรและนักเรียนทุก
คนได้รับบริการด้านแนะแนวอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4.ร้อยละของนักเรียนได้รู้จักตัวเองทั้ง
ด้านการปรับตัว สังคม อารมณ์และ
สติปัญญา 

ร้อยละ
100 

กลยุทธ์ที่ ๔ การจัดการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคงและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๕ การสร้างความเป็นเลิศ 
ในการบริหารจัดการองค์กร ภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 

โครงการพัฒนางานแนะ
แนว 

นางสาวจตุพร ไก่สระแก้ว 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1.ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ความรู้ ความสามารถและทักษะด้าน
วิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์และ
ภาษาอังกฤษเต็มตามศักยภาพ 
2.ร้อยละของนักเรียนห้องเรียนพิเศษ 
Pre-Med เมื่อได้รับการเพิ่มศักยภาพ 
ทำให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
เมื่อเทียบกับปีการศึกษา ๒๕๖7 
 

ร้อยละ 
100 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การ 
จัดการศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

โครงการยกระดับความเป็น
เลิศของนักเรียนห้องเรียน
พิเศษ Pre – Med 

นางอำนวย  เคีย่งคำผง 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

1. นักเรียนทุกคนเป็นผู้ใฝ่
ศึกษาหาความรู้ ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่าง
ครอบคลุม เสมอภาค  
เรียนรู้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษา 

1. ผู้ร้อยละของเรียนมีพ้ืนฐานทางด้าน
ภาษาอังกฤษ ทักษะการอ่าน การ
เขียน การฟัง การพูด และไวยกรณ์ 
เหมาะสมกับระดับชั้น 
2.ร้อยละของผู้เรียนมีความสามารถใน
การสื่อสาร การโต้ตอบกับชาวต่างชาติ
อย่างถูกต้องและมั่นใจในตนเอง 
3.นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
4.นักเรียนได้พัฒนาทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษสู่ความเป็นเลิศ 

ร้อยละ 
100 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

โครงการห้องเรียนพิเศษ
ภาษาอังกฤษ (Intensive 
English Program: IEP) 
 

นางวิจิตร วิริยะเศรษฐ์กุล 

2. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม มี
ความรู้และทักษะตาม
หลักสูตร ดำรงตนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑.ร้อยละของนักเรียนมีสมรรถนะผู้เรียน
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับดี  
๒.ร้อยละของลูกเสือเนตรนารีฝึกความ
อดทนความมีระเบียบวินัยรู้จักช่วยเหลือ
ตนเองรู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
3. ร้อยละของลูกเสือเนตรนารีบำเพ็ญ
ประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วยความเต็ม 
ใจ 

ร้อยละ 
100 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 
จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค์ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

โครงการมุ่งเน้นพัฒนา
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-กิจกรรมด้านคุณธรรม
จริยธรรม 
- กิจกรรมลูกเสือ, เนตรนารี 
- กิจกรรมยุวกาชาด 
- กิจกรรมผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ 

นายรชตะ  ขาวดี 
นายประมง  แก้วเป็นบุญ 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

 3. ร้อยละของสมาชิกยุวกาชาดฝึก
ความอดทน วินัยรู้จักช่วยเหลือตนเอง
รู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
4. ร้อยละของสมาชิกยุวกาชาด
บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือสังคมด้วย
ความเต็มใจ 
5. ร้อยละของสมาชิกผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ฝึกความอดทน ความมี
ระเบียบวินัยรู้จักช่วยเหลือตนเองรู้จัก
อยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
6. ร้อยละของสมาชิกผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือ
สังคมด้วยความเต็มใจ 
7. ร้อยละของนักศึกษาวิชาทหารฝึก
ความอดทนความมีวินัยรู้จักช่วยเหลือ
ตนเองรู้จักอยู่และทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

 กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาส ลดความ
เหลือมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม 
กลยุทธ์ที่ ๔ การจัดการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคงและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

- กิจกรรมนักศึกษาวิชา
ทหาร 

 

2. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม มี
ความรู้และทักษะตาม
หลักสูตร ดำรงตนตาม 

1. ร้อยละของผู้บริหาร ครู นักเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ ตาม
เกณฑ์การประกันคุณภาพ 
 

ร้อยละ 
100 

กลยุทธ์ที่ ๓  การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

โครงการพัฒนางานกิจการ
นักเรียน 

ฝ่ายบริหารกิจการนักเรียน 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 2.ร้อยละของนักเรียนที่มีพฤติกรรมที่ไม่ 
 เหมาะสมมีการปรับแปลงพฤติกรรมที่ 
 เหมาะสมตรงตามคุณลักษณะอันพึง 
 ประสงค ์    
 3.ร้อยละของผู้บริหาร ครู ผู้ปกครอง 
 ร่วมกันดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ 
 นักเรียนอย่างเป็นระบบ 

4.ร้อยละของนักเรียนได้รับการดุแล 
ช่วยเหลือ และแก้ปัญหาอย่าง
เหมาะสมและมีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมให้เป็น
พฤติกรรมที่เหมาะสมตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

    

3. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพมี
คุณธรรมและปฏิบัติงานได้
อย่างมี 

1.ร้อยละของส านักงานฝ่ายบริหารงาน
บุคคลจัดเป็นสารสนเทศอย่างเป็น
ระบบ 
2.ร้อยละของบุคลากรได้รับการบริการ
ที่ดีและมีความพอใจในการรับบริการ 

ร้อยละ 
90 

กลยุทธ์ที่ ๓  การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๔ การจัดการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคงและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

โครงการพัฒนาบุคลากร
และระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
ฝ่ายบริหารงานบุคคล 

นางสาวพิมพ์ณิชาก์  
พร้อมธนรัตน์ 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

   กลยุทธ์ที่ ๕ การสร้างความเป็นเลิศใน
การบริหารจัดการองค์กร ภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 

  

3. ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
ตามมาตรฐานวิชาชีพมี
คุณธรรมและปฏิบัติงานได้
อย่างมี 

1.โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอต่อการ
บริหารงานและการจัดการเรียนการ
สอน 
2.การบริหารและจัดการเรียนการสอน
บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ 

ร้อยละ 
100 

กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาส ลดความ
เหลือมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค์ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

งานพัฒนากลุ่มงานพัฒนา
และส่งเสริมข้าราชการครู
และบุคลากร 

นางสาวพิมพ์ณิชาก์  
พร้อมธนรัตน์ 

4. โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่กำหนด ได้รับ
การรับรองคุณภาพเป็น
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย
และมีความเชื่อมโยงทั้ง
ระบบ 

1.การดำเนินงานฝ่ายบริหารงานบุคคล 
ถูกต้อง รวดเร็ว เป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาล สนองตอบ ความต้องการ
ของหน่วยงาน  
2.ครูและบุคลากรปฏิบัติงานเต็มตาม
ศักยภาพ โดยยึดมั่นในระเบียบวินัย 
จรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่ง
วิชาชีพ  
3.ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่
ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ มี ความ
มั่นคงและความก้าวหน้าในวิชาชีพ  

ร้อยละ 
100 

กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาส ลดความ
เหลือมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค์ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๓  การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 

โครงการพัฒนากลุ่มงาน
วินัยและนิติการงาน
ทะเบียนประวัติและ
บำเหน็จความชอบ 

นางสาวพิมพ์ณิชาก์  
พร้อมธนรัตน์ 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

 ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของผู้เรียนเป็นสำคัญ  
4.ฝ่ายบริหารงานบุคคลมีโครงสร้าง
การบริหารงานที่เหมาะสมมี
ประสิทธิภาพ 

    

4. โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่กำหนด ได้รับ
การรับรองคุณภาพเป็น
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย
และมีความเชื่อมโยงทั้ง
ระบบ 

1.ร้อยละของนักเรียนมีทักษะ
กระบวนการแสวงหาความรู้  รักการ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2.ร้อยละของนักเรียนมีความพึงพอใจ
ในการมาใช้บริการห้องสมุดในระดับดี 

ร้อยละ 
90 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 

โครงการพัฒนาห้องสมุด
เพ่ือส่งเสริมนิสัยและสร้าง
วัฒนธรรมรักการอ่าน 

งานห้องสมุด 

5. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมา 
ภิบาล โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนอย่าง
เข้มแข็ง    
 

1.ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมวิชาการสามารถบรรลุ
ตามเป้าหมาย 
2.ร้อยละของผู้รับบริการมีความพึง
พอใจในการบริการของฝ่ายบริหาร
วิชาการ ในระดับดีมาก 

ร้อยละ 
100 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ ๕ การสร้างความเป็นเลิศใน
การบริหารจัดการองค์กร ภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 

โครงการยกระดับคุณภาพ
ระบบงานฝ่ายบริหาร
วิชาการ 

นายสมศักดิ ์ เคี่ยงคำผง 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

5. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมา 
ภิบาล โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนอย่าง
เข้มแข็ง    
 

1.ร้อยละของกลุ่มงานสำนักงานฝ่ายๆ
บริหารทั่วไป ดำเนินกิจกรรมสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ทุกกิจกรรม 
2.ร้อยละของกลุ่มงานอนามัย 
โภชนาการฯฝ่ายบริหารทั่วไป ดำเนิน
กิจกรรมสำเร็จตามวัตถุประสงค์ทุก
กิจกรรม 
3.ร้อยละของกลุ่มงานอาคารสถานที่ฯ
ฝ่ายบริหารทั่วไป ดำเนินกิจกรรม
สำเร็จตามวัตถุประสงค์ทุกกิจกรรม 
4.ร้อยละของกลุ่มงานเทคโนโลยีฯฝ่าย
บริหารทั่วไป ดำเนินกิจกรรมสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ทุกกิจกรรม 
 
 

ร้อยละ 
95 

กลยุทธ์ที่ ๑ การจัดการศึกษาให้
ครอบคลุม ทั่วถึงและมีคุณภาพ มีทักษะ
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การจัด
การศึกษาเพ่ือการมีงานทำ รองรับ
ประชาคมอาเซียนและก้าวสู่
มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาส ลดความ
เหลือมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค์ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๔ การจัดการศึกษาเพ่ือความ
มั่นคงและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม  
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๕ การสร้างความเป็นเลิศใน
การบริหารจัดการองค์กร ภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุงพัฒนา
และส่งเสริมงาน 4 กลุ่มงาน
ฝ่ายบริหารทั่วไป 

นายพรเพชร   พรเพชร 
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ตารางความเชื่อมโยงเป้าหมาย  ตัวชี้วัด กลยุทธ์และโครงการ/กิจกรรม (ตอ่) 
เป้าประสงค์/เป้าหมาย ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี 2568 

กลยุทธ์องค์กร 
(โรงเรียน) 

โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

5. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมา 
ภิบาล โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนอย่าง
เข้มแข็ง    
 

1.ร้อยละของระบบงานแผนงาน 
การเงิน พัสดุของ โรงเรียน และมีการ
ปฏิบัติงานที่สอดคล้อง สัมพันธ์กัน 
2.ร้อยละของวัสดุ ครุภัณฑ์เพียงพอ 
และมีประสิทธิภาพในการใช้งาน 

ร้อยละ 
90 

กลยุทธ์ที่ ๕ การสร้างความเป็นเลิศ 
ในการบริหารจัดการองค์กร ภายใต้ 
หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 

โครงการพัฒนางานฝ่าย
บริหารงบประมาณและ
แผนงาน 

ฝ่ายบริหารงบประมาณและ
แผนงาน 

5. โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการตามหลักธรรมา 
ภิบาล โดยการมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนอย่าง
เข้มแข็ง    
 

1.ร้อยละของระบบเครือข่ายภายใน
โรงเรียนม ี
การปรับปรุง พัฒนาให้มีประสิทธิภาพ
2.ร้อยละของระบบการรับส่งหนังสือ
ราชการผ่านอินเทอร์เน็ตเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ   
3.ร้อยละของข้าราชการครูและ
นักเรียนจัดการเรียนการสอนและ
ค้นคว้าหาความรู้โดยใช้อินเทอร์เน็ตได้ 
 

ร้อยละ 
100 

กลยุทธ์ที่ ๓  การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๕ การสร้างความเป็นเลิศใน
การบริหารจัดการองค์กร ภายใต้หลัก
ธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนด้าน ICT  

นายกฤษฏา  หูมแพง 
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ส่วนที่ 3 
แผนปฏิบัติการโรงเรียน 

ปีการศึกษา 2568 
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ตารางท่ี 1 ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2568                                            

รายการ 
จำนวนงบประมาณที่ได้รับจัดสรร 

รวมงบประมาณ ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น.. 
860 คน 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย
610 คน 

1.ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของปีการศึกษาที่ผ่านมา (เงินคงเหลือยกมา ปีการศึกษา 2567) ถ้ามี 
   1.1 ค่าจัดการเรียนการสอน         296,638.63 
   1.2 ค่ากิจกรรมพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน       

  413,838.73 

   1.3 งบอ่ืนๆ   - 
รวมทั้งสิ้น   710,477.36 

2.ประมาณการรายรับค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา ปีการศึกษา 2568 
   2.1 ค่าจัดการเรียนการสอน          
         2.1.1 งบอุดหนุนรายหัว 
ทั่วไป 

3,491,600 2,688,880 6,180,480 

         2.1.2 งบอุดหนุนรายหัว
เพิ่มเติม 

   

             (1) งบอุดหนุนรายหัว 
สำหรับโรงเรียนขนาดเล็กที่มี
นักเรียน 300 คนลงมา  

- - - 

             (2) ค่าปัจจัยพื้นฐาน
สำหรับนักเรียนยากจน 

2,373,300  2,373,300 

  1.2 ค่าหนังสือ 778,221 792,052 1,570,273 
  1.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน 447,200 317,200 764,400 
  1.4 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 430,000 335,500 765,500 
  1.5 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน       

862,580 660,630 1,523,210 

3.งบอ่ืน ๆ  
   3.1 งบสนับสนุนจาก อปท.   99,010 
   3.2 เงินรายได้สถานศึกษา  
      - ห้องเรียนพิเศษ IEP 
     - ห้องเรียนพิเศษ Pre-med 

 
1010,000 
588,๐๐๐ 

 
๘9๐,๐๐๐ 
760,000 

 
1,900,000 

    1,348,000 
   3.3 อ่ืนๆ (ร้านค้า)    180,000 

      (ข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2567) 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน)   
     งบประมาณคงเหลือจากปีการศึกษา 2567  ………….296,638.63………  บาท 
     ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2568    ............. 6,180,480.............  บาท 
               รวมค่าจัดการเรียนการสอนทั้งสิ้น   ........6,477,118.63........ บาท 



แผนปฏิบัติการปีการศึกษา  2567 | 105 
 

 

 

ตารางท่ี 2 การจัดสรรค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน)  
รายการ จำนวน ร้อยละของ 

ค่าจัดการเรียนการสอนข้อ 
1-3 

1. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการด้านวิชาการ      2,417,471.18 60 

2. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการด้านอ่ืน ๆ (ด้าน
บริหารงานทั่วไป /ด้านการบริหารงานงบประมาณและ
แผนงาน/ด้านการบริหารงานบุคคล ฯลฯ)                 

1,208,735.59 30 

3. กันไว้เป็นงบสำรองจ่าย                                    402,911.86 ๑๐ 

รวมงบประมาณข้อ 1-3     4,029,118.63 ๑๐๐ 

4. กันไว้เป็นค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า/ค่าประปา 
/ค่าโทรศัพท์/ค่าไปรษณีย์/ค่าอินเทอร์เน็ต)   

1,692,000  

5. กันไว้สำหรับรายจ่ายอื่นๆ ๗๕๖,๐๐๐  
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ตารางท่ี 3 บัญชีรายช่ือแผนงาน/โครงการ จากงบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน   

ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผู้รับผิดชอบ 
 

1 
2 
3 
4 
 

5 
 

6 
 

7 
 
 

8 
 
 

9 
 

๑๐ 
 

๑๑ 

ด้านวิชาการ 
โครงการยกระดับคุณภาพระบบงานฝ่ายวิชาการ 
โครงการพัฒนางานแนะแนว 
โครงการพัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์เพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโครงการส่งเสริม
โครงการส่งเสริมทักษะทางภาษาไทยให้ก้าวไกลสู่
สากล 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาต่างประเทศ 
โครงการมุ่งเน้นส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทาง
สังคมศาสตร์และเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฎศิลป์ 
โครงการพัฒนาการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 

 
1,517,471.18 

5๐,๐๐๐ 
5๐,๐๐๐ 

๑๐0,000 
 

๑๐0,000 
 

๑๐0,000 
 

๑๐0,000 
 

 
๑๐0,000 

 
 

๑๐0,000 
 

๑๐0,000 
 

๑๐0,000 
 

 
นายสมศักดิ์  เคี่ยงคำผง 
นางสาวจตุพร ไก่สระแก้ว 
นายรชตะ ขาวดี 
นางอำนวย เคี่ยงคำผง 
 
นายภูริวัฒน์  บัวพินธ ์
 
นางสาวจตุพร ไก่สระแก้ว 
 
นางเพ็ญนภา  บำรุงสุข 
 
 
นายรชตะ  ขาวดี 
 
 
นายทินกรณ์  วรกา 
 
นายอัมพล  ชาสงวน 
 
นายกิตติชัย กินานิกร 

รวมงบประมาณด้านวิชาการ 2,417,471.18  
 

1 
 

2 
 

3 

ด้านบริหารงานบุคคล 
โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพ 
ของสถานศึกษา 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมข้าราชการครู 
และบุคคลากรทางการศึกษา 
โครงการพัฒนากลุ่มงานวินัยและนิติการ  
งานทะเบียนประวัติและบำเหน็จความชอบ 

 
6,00๐ 

 
220,747.12 

 
15,000 

 
นางสาวพิมพ์ณิชาก์  
พร้อมธนรัตน์ 
นางสาวพิมพ์ณิชาก์  
พร้อมธนรัตน์ 
นางสาวพิมพ์ณิชาก์  
พร้อมธนรัตน์ 

รวมงบประมาณด้านบริหารงานบุคคล 241,747.12  
 

1 
ด้านบริหารงบประมาณ 
โครงการพัฒนาฝ่ายบริหารงบประมาณและแผนงาน 

 
402,911.86 

 
นางดวงเดือน  อ้วนแก้ว 

รวมงบประมาณด้านบริหารงบประมาณ 402,911.86  
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ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผู้รับผิดชอบ 
 

1 
 

ด้านบริหารทั่วไป 
โครงการปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริมงาน 4 กลุ่มงาน
ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 
402,911.86 

 
นายพรเพชร พรเพชร 

รวมงบประมาณด้านบริหารทั่วไป 402,911.86  
รวมทั้งสิ้น 3,626,206.77  

 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 
     งบประมาณคงเหลือจากปีการศึกษา 2567   413,838.73     บาท 
     ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2568       1,523,210       บาท 
     รวมค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทั้งสิ้น   1,937,048.73  บาท 
  
 

ตารางท่ี 4 การจัดสรรค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 
รายการ จำนวน (บาท) 

1. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมวิชาการ 981,548.73 
2. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม/ลูกเสือ/
เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 

367,500 

3. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมทัศนศึกษา 367,500 
4. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) 

220,500 

๕. จัดสรรเพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการเกี่ยวกับกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล 
กรณีเกิดโรคอุบัติใหม่ หรือโรคอุบัติซ้ำ หรือเกิดสถานการณ์ท่ีสถานศึกษา 

- 

รวมงบประมาณข้อ 1 - 5 1,937,048.73 
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ตารางท่ี 5 บัญชีรายช่ือแผนงาน/โครงการ จากงบประมาณค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

 
1 
 

2 
 

3 
 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
 

8 
 

9 
10 

กิจกรรมวิชาการ 
โครงการโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โครงการส่งเสริมทักษะทางภาษาไทย 
ให้ก้าวไกลสู่สากล 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาต่างประเทศ 
โครงการมุ่งเน้นส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศทาง
วิชาการและเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฎศิลป์ 
โครงการพัฒนาการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพวิชาการอ่ืนๆ 
กิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือสอบเข้าสถาบันฯ 

 
๕0,000 

 
๕0,000 

 
๕0,000 

 
 

๕0,000 
 

๕0,000 
 

๕0,000 
 

๕0,000 
 

๕0,000 
 
531,548.73 

50,000 

 
นางอำนวย  เคี่ยงคำผง 
 
นายภูริวัฒน์ บัวพินธ ์
 
นางสาวจตุพร  ไก่สระแก้ว 
 
 
นางเพ็ญนภา  บำรุงสุข 
 
นายรชตะ  ขาวดี 
นายทินกรณ์ วรกา 
 
นายอัมพล ชาสงวน 
 
นายกิตติชัย กินานิกร 
 
นายสมศักดิ์  เคี่ยงคำผง 
นายสมศักดิ์  เคี่ยงคำผง 

รวมงบประมาณกิจกรรมวิชาการ 981,548.73  
 

1 
2 
3 
4 
5 

กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
โครงการคุณธรรม จริยธรรม 
โครงการลูกเสือ-เนตรนารี 
โครงการยุวกาชาด 
โครงการผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
โครงการนักศึกษาวิชาทหาร รด.จิตอาสา 

 
147,000 
82,500 
80,250 
27,750 
30,000 

 
นายรชตะ  ขาวดี 
นายประมง แก้วเป็นบุญ 
นายรชตะ  ขาวดี 
นางศิริญา  มะเจี่ยว 
นางสาวปนัดดา มีไกรลาศ 

รวมงบประมาณกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 367,500  
 

1 
กิจกรรมทัศนศึกษา 
โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

 
367,500 

 
นายสมศักดิ์ เคี่ยงคำผง 

รวมงบประมาณกิจกรรมทัศนศึกษา 367,500  
 
 

1 

กิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน ICT 

 
220,500 

 
นายกฤษฏา  หูมแพง 

รวมงบประมาณกิจกรรมการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศฯ 220,500  
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ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผู้รับผิดชอบ 
 
 

1 
 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล  
กรณีเกิดโรคอุบัติใหม่ หรือโรคอุบัติซ้ำฯ 
โครงการการสอนทางไกล  
กรณีเกิดโรคอุบัติใหม่ หรือโรคอุบัติซ้ำฯ 

 
- 

 
นายสมศักดิ์ เคี่ยงคำผง 

รวมงบประมาณกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล
กรณีเกิดโรคอุบัติใหม่ หรือโรคอุบัติซ้ำฯ 

-  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,937,048.73  
 
 
การจัดสรรค่าใช้จ่าย งบอ่ืนๆ (ถ้ามี)  

   ประมาณการรายรับ งบสนับสนุนจาก อปท. ปีการศึกษา 2568             99,010     บาท 
   ประมาณการรายรับ ห้องเรียนพิเศษ  ปีการศึกษา 2568        3,248,000     บาท 
   ประมาณการรายรับ เงินบริจาค  ปีการศึกษา 2568     ...........ไม่มี.............. บาท 

 
 

ตารางท่ี 6 บัญชีรายช่ือแผนงาน/โครงการ จากงบห้องเรียนพิเศษ 
ลำดับ โครงการ จำนวน (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

 
1 
2 

งบสนับสนุนจากห้องเรียนพิเศษ 
โครงการห้องเรียนพิเศษ IEP 
โครงการห้องเรียนพิเศษ Pre –med 

 
1,900,000 
1,348,000 

 
นางวิจิตร วิริยะเศรษฐ์กุล 
นางอำนวย เคี่ยงคำผง 

รวมงบประมาณสนับสนุนจากห้องเรียนพิเศษ 3,248,000  
รวมงบประมาณจากห้องเรียนพิเศษ 3,248,000  
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แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 
                 

ลำดับ โครงการ/วัตถุประสงค์ 
สนอง 
จุดเน้น  
สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย

.  
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

กลยุทธ์ โรงเรียน ท่ี 1 การจัดการศึกษาให้ครอบคลุม ท่ัวถึงและมีคุณภาพ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 21 นำไปสู่การจัดการศึกษาเพื่อการมีงานทำ รองรับประชาคมอาเซียนและก้าวสู่มาตรฐานสากล 
1 โครงการส่งเสริมทักษะทางภาษาไทย 

ให้ก้าวไกลสู่สากล 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และทักษะทางด้าน
การใช้ภาษาไทย และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
2. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้เป็นไปตามค่าเป้าหมายของ
โรงเรียนมาตรฐานสากล 
 

1,2,3 1. กิจกรรมวันสุนทรภู่บูรณาการสู่วันภาษาไทย 
2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะการต่อคำศัพท์ภาษาไทย (คำ
คมเดิม) 
3. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
4. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้/ปรับภูมิทัศน์
ห้องเรียน 
5. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของนักเรียนสู่ความ
เป็นเลิศทางภาษาไทย 
๖. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการของกลุ่มสาระฯ 
7. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์/สื่อการเรียนการสอน 
8. พัฒนาวิจัย นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน 

1,403 คน 
 
 
 

1,500,000  
 

            กลุ่มสาระการ
เรียนรู้
ภาษาไทย 

2 โครงการส่งเสริมกิจกรรมการเรียนรู้
คณิตศาสตร์เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้
แสดงออกถึงความรู้และความสามารถใน
ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
2.เพื่อให้นักเรียนนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
การเรียนเพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้
ด้วยตนเองอย่างมีประสิทธิภาพ 

1,2,3 1. กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์  
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ (ภายในสถานศึกษา) 
3. กิจกรรมการแข่งขันทักษะความเป็นเลิศทาง
คณิตศาสตร์ (ภายนอกสถานศึกษา) 
4.กิจกรรมการพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการของกลุ่ม
สาระฯ 
5. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์/สื่อการเรียนการสอน 
6. พัฒนาวิจัย นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน 

1,403 คน 
 
 
 

1,500,000             กลุ่มสาระการ
เรียนรู้
คณิตศาสตร์ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถุประสงค์ 
สนอง 
จุดเน้น  
สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย

.  
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

3.เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์ และตระหนักถึงประโยชน์ของ
การใช้ความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

3 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๑. เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรู้ 
ความสามารถและทักษะด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีเต็มตามศักยภาพ 
2. เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสูงขึ้นเทียบเท่ากับคะแนนเฉลี่ยของ
ปีการศึกษา ๒๕๖7 
3. เพื่อให้ครูวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมี
ความรู้และสามารถถ่ายทอดองค์ความรู้
เฉพาะด้านสาขาวิชาให้ผู้เรียนทุกระดับชั้น 

2 ๑. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 
๒. กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
๓. กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการของกลุ่มสาระฯ 
๔. กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์/สื่อการเรียนการสอน 
๕. กิจกรรมพัฒนาวิจัย  นวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอน 
6.กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนวิทยาศาสตร์ 

1,403 คน 
 
 
 

1,500,000             กลุ่มสาระการ
เรียนรู้
วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

4 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาต่างประเทศ 
วัตถุประสงค์    
1. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการ
ใช้ภาษาต่างประเทศได้อย่างครบถ้วน 
2. เพื่อส่งเสริมกิจกรรมท่ีหลากหลายและ
สอดคล้องกับการเรียนการสอนวิชา
ภาษาต่างประเทศ 

1,2,3 1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ภาษาต่างประเทศ 
2. กิจกรรมส่งเสริมค่ายภาษาอังกฤษ (English Camp)  
3. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาจีน 
4. กิจกรรมสัปดาห์ภาษาและวัฒนธรรม 
5. กิจกรรมขอพรจากดวงดาว(วันทานาบาตะ) 
๖. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการของกลุ่มสาระฯ 
7. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์/สื่อการเรียนการสอน 
8. พัฒนาวิจัย นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอน 
 

1,403 คน 
 
 
 

1,500,000             กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษา 
ต่างประเทศ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถุประสงค์ 
สนอง 
จุดเน้น  
สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
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ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

3. เพื่อยกระดับประสิทธิภาพการเรียนการ
สอนวิชาภาษาต่างประเทศ ให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 

5 โครงการมุ่งเน้นส่งเสริมทักษะความเป็นเลิศ
ทางสังคมศาสตร์และเสริมสร้างคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
๒. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพด้านการจัดการเรียน
การสอนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา
ฯ 
๓. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 

2,4 1. กิจกรรมวันอาเซียน 
2. กิจกรรมตอบปัญหากฎหมายสำหรับนักเรียน 
3. กิจกรรมปลูกจิตสำนึก รักชาติ ศาสตร์ กษัตริย์ 
4. กิจกรรมวันประทับรอยพระบาท 
5. กิจกรรมการซ้อมแข่งขันทักษะวิชาการ 
6. กิจกรรมค่ายต้นกล้าความดีศรีสังคมฯ 
7. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ 
8. กิจกรรมพัฒนาวิจัย นวัตกรรมทางสังคมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
9. กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
10. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการของ
กลุ่มสาระฯ 
11. กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์/สื่อการเรียนการสอน 

1,403 คน 
 
 
 

1500,000             กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

6 โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน
ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฎศิลป์  
วัตถุประสงค์ 
๑. ส่งเสริมศักยภาพนักเรียนในด้านศิลปะอัน
ประกอบด้วย 
๒. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านทัศนศิลป์ 
๓. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านดนตรี    
๔. ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านนาฏศิลป์  
 

1,2,3 1. กิจกรรมพัฒนาความสามารถ ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี 
นาฏศิลป์สู่การแข่งขัน 
2. กิจกรรมมหกรรมศิลปะ(โฮมศิลป์) 
3. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการของกลุ่มสาระฯ 
4. กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์/สื่อการเรียนการสอน 
5. กิจกรรมพัฒนาวิจัย  นวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอน 

1,403 คน 
 
 
 

1500,000             กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถุประสงค์ 
สนอง 
จุดเน้น  
สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
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7 โครงการพัฒนาการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะกีฬาตามหลักสูตรท่ี
กำหนด 
2 เพื่อให้นักเรียนเป็นตัวแทนนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและ 
ระดับประเทศ 
3. เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ และห่างไกลจากยาเสพติด
  

1,2,3 1. กิจกรรมจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา 
2. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายนอก 
3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 
4. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการของ
กลุ่มสาระฯ 
5. กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์/สื่อการเรียนการสอน 
6. กิจกรรมพัฒนาวิจัย  นวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอน 

1,403 คน 
 
 
 

1500,000             กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา 

8 โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อจัดทำสื่อเพื่อใช้ประกอบการเรียนการ
สอน 
2. จัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3. เพื่อเพิ่มแหล่งเรียนรู้สาระการงานอาชีพ 
4. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง 

4 1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม วัสดุ ครุภัณฑ์ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับคหกรรม, 
การเกษตร, อุตสาหกรรม 
3. กิจกรรมปรับปรุงห้องปฏิบัติการ อุตสาหกรรม , คหก
รรม , เกษตรกรรม 
4. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านอาชีพ 
5. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพด้านวิชาการของกลุ่มสารการ
เรียนรู้การงานอาชีพ  
6. กิจกรรมจัดหาวัสดุ อุปกรณ์/สื่อการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
7. กิจกรรมพัฒนาวิจัย  นวัตกรรมการจัดการเรียนการ
สอน 

1,403 คน 
 
 
 

1500,000             กลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงาน
อาชีพ 
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9 โครงการพัฒนางานแนะแนว 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดบริการ
แนะแนวให้ครบ 5 ด้าน 
๒. เพื่อส่งเสริมให้เกิดเจตคติท่ีดีต่อการ
ปฏิบัติงานและการเรียนการสอนกิจกรรมแนะ
แนวท้ังครูและนักเรียน     
๓.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้มีความรู้ ท้ังด้าน
การปรับตัว  พัฒนาการทางร่างกาย สังคม 
อารมณ์ และสติปัญญา 
๔. เพื่อพัฒนาและปรับปรุงห้องแนะแนวให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น  

2,4 1. กิจกรรมจัดหาวัสดุ - ครุภัณฑ์ กลุ่มงานแนะแนว 
2. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนท่ีขอรับทุนการศึกษา 
4. กิจกรรมอบรมแกนนำนักเรียนเพื่อนท่ีปรึกษา (YC) 
๕. กิจกรรมอบรมเสริมสร้างความรู้ครูเพื่อดูแล
สุขภาพจิตนักเรียน 
 

ร้อยละ 100 ๔0,000 
 

            นางสาวจตุพร 
ไก่สระแก้ว 

10 โครงการยกระดับความเป็นเลิศของนักเรียน
ห้องเรียนพิเศษ Pre – Med 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้นักเรียนห้องเรียนพิเศษ pre-med  
ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะ ด้านวิทยาศาสตร์  คณิตศาสตร์
และภาษาอังกฤษเต็มตามศักยภาพ 
๒. เพื่อเพิ่มศักยภาพให้นักเรียนห้องเรียน
พิเศษ pre-med  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นเมื่อเทียบกับปีการศึกษา ๒๕๖7 

๒,๓ 1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน PRE-MED 
2. กิจกรรมปฐมนิเทศปรับพื้นฐาน 
3. กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจ 
4. กิจกรรมเตรียมความพร้อมด้านวิชาการ 
5. กิจกรรมฝึกทักษะปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ 
6. กิจกรรส่งเสริมด้านคณิตศาสตร์ 
7. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
8. กิจกรรมสานสัมพันธ์น้องพี่ Pre-Med 
9. กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนการสอนด้านวิทย์-คณิต 
10. กิจกรรมสาธารณูปโภค 

ร้อยละ 100 ๘00,000             นางอำนวย 
เค่ียงคำผง 

1๑ โครงการห้องเรียนพิเศษภาษาอังกฤษ 
(Intensive English Program: IEP)
วัตถุประสงค์ 

1,2,3, 
4 

1. กิจกรรมค่าจ้างครูต่างชาติ     
2. กิจกรรมค่าจ้างครูและบุคลากรโครงการ  
3. กิจกรรมค่าตอบแทน    
4. กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค    

ร้อยละ 100 1,900,000             นางวิจิตร วิริย
ยะเศรษฐ์กุล 
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๑. เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพ้ืนฐานทางด้าน
ภาษาอังกฤษ ทักษะการอ่าน การเขียน การ
ฟัง การพูด และไวยกรณ์ 
๒. เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสาร 
การโต้ตอบกับชาวต่างชาติอย่างถูกต้องและ
มั่นใจในตนเอง 
๓. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความสามารถและ
ทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการศึกษาต่อ
ในระดับท่ีสูงขึ้น 
๔. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะการ
ใช้ภาษาอังกฤษสู่ความเป็นเลิศ 

5. กิจกรรมค่าครุภัณฑ์     
6. กิจกรรมค่าซ่อมแซม    
7. กิจกรรมปรับพ้ืนฐานม.1 และ ม.4   
8. กิจกรรมค่าย STEM    
9. กิจกรรมสอนเสริมนอกเวลาราชการ 
10. กิจกรรมแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม 
11. กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ  
12. กิจกรรมทุนการศึกษา 
13. กิจกรรมค่าลงทะเบียนสอบวัดความรู้ 
14.  กิจกรรมทัศนศึกษา 
16. กิจกรรมวันเกียรติยศ 
17. กิจกรรมการแข่งขัน Crossword  
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สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 2 สร้างโอกาส ลดความเหลื่อมล้ำ และการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
1๒ โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

วัตถุประสงค์ 
๑.เพื่อพัฒนาความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน 
ท้ังร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 
๒. เพื่อฝึกภาวะผู้นำให้แก่นักเรียน กล้าคิด 
กล้าทำ และกล้าแสดงออกในสิ่งท่ีถูกต้อง 
๓. เพื่อให้นักเรียนรู้จักบำเพ็ญตนให้เป็น
ประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม และเห็นคุณค่า
ของการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
๔. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติ
กิจกรรมและอยู่ร่วมกับคนอื่นได้อย่างมี
ความสุข 
 

2,4 1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรมลูกเสือ 
3. กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
4. กิจกรรมยุวกาชาด 
5. กิจกรรมรักษาดินแดนจิตอาสา 
6. กิจกรรมทัศนศึกษา 
7. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน ICT 
8. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล รองรับ
สถานการณ์โควิด 

1,403 คน 
 
 
 

๒๑๐,๔๕0            
 

 นายประมง  
แก้วเป็นบุญ 

1๔  โครงการพัฒนางานฝ่ายกิจการนักเรียน
วัตถุประสงค์ 
1.เพื่อพัฒนาการดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบตามเกณฑ์
การประกันคุณภาพ 
2.เพื่อพัฒนานักเรียนให้เกิดระเบียบและอยู่
ร่วมกันด้วยความสงบเรียบร้อย  
3.เพื่อส่งเสริมให้ครู มีความรู้ในการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ 

1,2,4 1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม(ปรับพฤติกรรรม) 
2. กิจกรรมพัฒนางานพฤติกรรมนักเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนางานสำนักงานกิจการนักเรียน 
4. กิจกรรมพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
(เยี่ยมบ้านนักเรียน) 
5. กิจกรรมพัฒนางานป้องกันยาเสพติด 
6. กิจกรรมพัฒนางานส่งเสริมประชาธิปไตย 
7. กิจกรรมพัฒนางานส่งเสริมกิจกรรมชุมชน 
8. กิจกรรมพัฒนางานวันสำคัญของชาติ 

1,403 คน 
 
 
 

10,0000   
 
 
 
 
 

          ฝ่ายบริหาร
กิจการนักเรียน 
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ลำดับ โครงการ/วัตถุประสงค์ 
สนอง 
จุดเน้น  
สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
1๔ โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศึกษา ฝ่ายบริหารบุคคล
วัตถุประสงค์ 
๑. เพือ่ให้มีโครงสร้างการบริหารงานท่ี
เหมาะสมมีประสิทธิภาพ 
๒. เพื่อให้มีการกำหนดบทบาทหน้าท่ี ความ
รับผิดชอบของบุคลากรอย่างเหมาะสม 
๓. เพื่อให้มีการบริหารจัดการในกลุ่มงานแบบ
ครบวงจรและมีประสิทธิภาพ 
๔. เพื่อให้มีวัสดุ อุปกรณ์ ในการปฏิบัติหน้าท่ี
อย่างเพียงพอ และมีคุณภาพ 

2 1. กิจกรรมการจัดทำแผนงานฝ่ายบริหารงานบุคคล 
2. กิจกรรมจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานบุคลากร 
3. กิจกรรมจัดทำข้อมูลสารสนเทศฝ่ายฯ 

๘0 คน 
 
 
 

5,790             นางสาว 
พิมพ์ณิชาก์ 
พร้อมธนรัตน์ 

1๕ โครงการพัฒนาและส่งเสริมข้าราชการครูและ
บุคลากร 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้มีโครงสร้างการบริหารงานท่ี
เหมาะสมมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อให้มีการกำหนดบทบาทหน้าท่ี ความ
รับผิดชอบของบุคลากรอย่างเหมาะสม 
3. เพื่อให้มีการบริหารจัดการในกลุ่มงานแบบ
ครบวงจรและมีประสิทธิภาพ 
4. เพื่อให้มีวัสดุ อุปกรณ์ ในการปฏิบัติหน้าท่ี
อย่างเพียงพอ และมีคุณภาพ 
 

2 1. กิจกรรมพัฒนางานข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา (PA) 
2. กิจกรรมปฐมนิเทศครูและบุคลากร 
3. กิจกรรมส่งเสริมและเลื่อนวิทยฐานะและเลื่อน
ตำแหน่งข้าราชกาครูและบุคลากร 
4. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ครูและบุคลากร 
5. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร อบรม สัมมนา ศึกษา
ดูงาน 

๘0 คน 
 

338,160             นางสาว 
พิมพ์ณิชาก์ 
พร้อมธนรัตน์ 
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ลำดับ โครงการ/วัตถุประสงค์ 
สนอง 
จุดเน้น  
สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 4 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1๖ โครงการพัฒนากลุ่มงานงานทะเบียนประวัติ

และบำเหน็จความชอบ 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้การดำเนินงานฝ่ายบริหารงาน
บุคคล ถูกต้อง รวดเร็ว เป็นไปตามหลักธรร
มาภิบาล สนองตอบความต้องการของ
หน่วยงาน 
2. เพื่อส่งเสริมให้ครูและบุคลากรปฏิบัติงาน
เต็มตามศักยภาพ โดยยึดม่ันในระเบียบวินัย 
จรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ 
3. เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ี
ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ มีความมั่นคงและ
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ ส่งผลต่อการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
4. เพื่อให้มีโครงสร้างการบริหารงานท่ี
เหมาะสมมีประสิทธิภาพ 

2 1. กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพประสิทธิผลการ
ปฏิบัติงาน 
2. กิจกรรมส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับวินัยและนิติการ 
3. กิจกรรมจัดจ้างครูและบุคลากร 

๘0 คน 
 

5,000             นางสาว 
พิมพ์ณิชาก์ 
พร้อมธนรัตน์ 

17 โครงการพัฒนาห้องสมุดเพ่ือส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน 
วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย  
2. เพื่อปลูกฝัง ส่งเสริมนิสัยและสร้าง
วัฒนธรรมรักการอ่านในสถานศึกษา 

1,2 1. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
2. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
3. กิจกรรม NANMEEBOOK READING ClUB 
4. กิจกรรมเยาวชนต้นแบบส่งเสริมการอ่านผ่านยุว
บรรณารักษ ์

1,403 คน 
 
 
 

50,000        
 

     นายรชตะ   
ขาวดี 
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ลำดับ โครงการ/วัตถุประสงค์ 
สนอง 
จุดเน้น  
สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 4 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการ
แสวงหาความรู้  รักการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

๑๘ โครงการยกระดับคุณภาพระบบงานฝ่าย
บริหารวิชาการ 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้ฝ่ายบริหารวิชาการมีระบบการ
บริหารงานท่ีมีมาตรฐานและทันสมัย   
๒. เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้นเมื่อเทียบ 
กับปีการศึกษา ๒๕๖๖   
๓. เพื่อให้ผู้รับบริการมีความพึงพอใจในการ
บริการของฝ่ายบริหารวิชาการ 

1,2,3 ๑. กิจกรรมปรับปรุงสำนักงานฝ่ายบริหารวิชาการ 
๒. กิจกรรมจัดซ้ือ ปพ.๑ 
๓. กิจกรรมจัดซ้ือวัสดุในการ วัดผล ประเมินผลและ
เทียบโอน 
๔. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียนการสอนมุ่งสู่
มาตรฐานสากล  
๕. กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร นิเทศและวิจัย 
๖. กิจกรรมจัดหาสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
๗. กิจกรรมส่งเสริมงานประกันคุณภาพการศึกษา 
๘. กิจกรรมพิธีมอบใบประกาศนียบัตรนักเรียน ม.3 
และ ม.6 ปีการศึกษา 2567 
๙. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
๑๐. กิจกรรม open House 
๑๑. กิจกรรมงานห้องสมุด 
๑2. กิจกรรมงานแนะแนว 

1,403 คน 
 
 
 

2,893, 
625 

            นายสมศักดิ์  
เค่ียงคำผง 

๑๙ โครงการปรับปรุง,พัฒนาและส่งเสริมงาน 4 
กลุ่มงานฝ่ายบริหารท่ัวไป 
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อปรับปรุง,พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มงาน
สำนักงานฝ่ายๆบริหารท่ัวไป มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

1,2 1. กิจกรรมปรับปรุง พัฒนากลุ่มงานอำนวยและส่งเสริม
กลุ่มงานสำนักงานฝ่ายบริหารท่ัวไป  
2. กิจกรรมปรับปรุง พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มงานอนามัย
โภชนาการ ฝ่ายบริหารท่ัวไป 
3. กิจกรรมปรับปรุง พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มงานอาคาร
สถานท่ีและสิ่งแวดล้อมฝ่ายบริหารท่ัวไป 

1,403 คน 
 
 
 
 
 
 

248,950    
 
 
 
 
 
 

         นายพรเพชร   
พรเพชร    
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ลำดับ โครงการ/วัตถุประสงค์ 
สนอง 
จุดเน้น  
สพม.ที่.. 

กิจกรรมหลัก 
เป้าหมาย
กิจกรรม 

จำนวน
งบประมาณ 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
พ.ศ.2568 พ.ศ.

2569 

เม
.ย

. 
พ.

ค.
 

มิ.
ย.

 
ก.

ค.
 

ส.
ค.

 
ก.

ย.
 

ต.
ค.

 
พ.

ย.
 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

กลยุทธ์ โรงเรียน ที่ 4 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงและพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๒. เพื่อปรับปรุง,พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มงาน
อนามัย โภชนาการฯฝ่ายบริหารท่ัวไป มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
๓. เพื่อปรับปรุง,พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มงาน
อาคารสถานท่ีฯฝ่ายบริหารท่ัวไป มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
๔. เพื่อปรับปรุง,พัฒนาและส่งเสริมกลุ่มงาน
เทคโนโลยีฯฝ่ายบริหารท่ัวไป มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
 

4. กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมกลุ่มงานเทคโนโลยี
สารสนเทศฝ่ายบริหารท่ัวไป 

 

2๐ โครงการพัฒนางานฝ่ายบริหารงบประมาณ
และแผนงาน เพื่อยกระดับคุณภาพระบบงาน
ฝ่ายบริหารงบประมาณและแผนงาน
วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อพัฒนาระบบงานฝ่ายบริหาร
งบประมาณและแผนงานให้มีความถูกต้อง 
และได้มาตรฐาน            
๒. เพื่อให้มีวัสดุ ครุภัณฑ์เพียงพอ ท่ีเอื้อต่อ
การปฏิบัติงาน 
 

2 1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมปรับปรุงสำนักงานฝ่าย 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบงานสารสนเทศฝ่าย 
4. กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพระบบการปฏิบัติงาน
ฝ่ายบริหารงบประมาณ 
5. กิจกรรมจัดหา ซ้ือ วัสดุ-ครุภัณฑ์ ในงานพัสดุกลาง 

1,403 คน 
 
 
 

348,950             นางดวงเดือน 
อ้วนแก้ว 
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ส่วนที่ 4 
รูปแบบ (Model) การบริหารและการจัดการศึกษา 
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ส่วนที่ 4 
รูปแบบ (Model) การบริหารและการจัดการศึกษา 

 

รูปแบบการบริหารสถานศึกษาด้วย BPK SMART MODEL โดยนางภัทรวดี  มีระหงษ์  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 

 

BPK SMART Model นวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาสู ่ความเป็นเลิศ มีการริเริ ่ม พัฒนา  
และประชุมร่วมกันเพื่อวิเคราะห์สภาพบริบท ปัญหาความต้องการ นโยบาย แนวโน้นความเหมาะสมเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง โดยเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมและยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มาใช้ในการบริหารงาน
แบบ PDCA คือ การใช้วงจรบริหารงานคุณภาพ และมีการนำนวัตกรรมทางเทคโนโลยีมาใช้พัฒนาสถานศึกษา  
และผู้เรียนเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน สอดคล้องกับการดำเนินการตามแนวทาง โรงเรียนคุณภาพ 3 วิ  
สู่ปัญญานฤมิต ชีวิตมีสุข ตามรอยนวัตวิถี 

โดยใช้รูปแบบการดำเนินงานแบบ BPK SMART Model ซึ่งสอดคล้องกับ โรงเรียนคุณภาพ 3 วิ  
สู่ปัญญานฤมิต ชีวิตมีสุข ตามรอยนวัตวิถี ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  
  BPK SMART MODEL นวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ โดยผู้อำนวยการโรงเรียน
บ้านแพงพิทยาคม โดยได้นำแนวคิดทฤษฎี วงจรคุณภาพ PDCA มาเป็นแนวทางในการบริหารสถานศึกษาดังนี้ 
  1. ขั้นวิเคราะห์ปัญหาความต้องการโดยใช้เทคนิค Swot Analysis  
  2. ขั้นนวางแผน plan เป็นการออกแบบนวัตกรรมการบริหารสถานศึกษา โดยใช้ชื่อว่า BPK SMART 
MODEL ดังต่อไปนี้ 
     B : Believability คือ มีความเชื่อมั่น 
               P : Participation คือ การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
               K : Knowledge คือ วิธีการที่ดี 
            S : Specific คือ การมีเป้าหมายชัดเจน 
   M : Measurable คือ มีการวัดผลได้ 
   A : Achievement คือ มีความสำเร็จได้ 
   R : Resourceful คือ คิดสร้างสรรค์ 
   T : Teamwork คือ การทำงานเป็นทีม ให้พัฒนาองค์กรสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนด  

3. ขั้นลงมือทำ do โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของบุคลากรทุกฝ่ายเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้  
4. ขั้นตรวจสอบ check เป็นการตรวจสอบความคืบหน้าและความถูกต้องของการทำงาน  
5. การปรับปรุงแก้ไข action เป็นการปรับปรุงแก้ไขผลของการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพต่อไป 

วัตถุประสงค์ของ BPK SMART MODEL 
 1. เพ่ือเน้นให้นักเรียนได้รับประสบการณ์และพัฒนาทักษะทางด้านภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารอย่าง
ต่อเนื่องและมีคุณภาพ 
 2. เพื่อส่งเสริมนักเรียนที่มีความถนัดด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และสนใจประกอบอาชีพในสาขาวิชา
เกี่ยวกับสุขภาพ 
 3. เพื่อเน้นให้นักเรียนได้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้มีจิตสาธารณะ มีทักษะด้านสังคม 
 4. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะและสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการตามแนวทางนวัตวิถี 
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 5. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะด้านกีฬา มีความคาดหวัง ความมุ่งหมาย มีแรงบัลดาลใจที่จะเป็นนักกีฬา
อาชีพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                 
                                               
                                                

แผนภาพ BPK SMART MODEL 
 

ความสำเร็จจากการดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้นวัตกรรมการบริหารการจัดการ
สถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ BPK SMART MODEL ซึ่งประกอบด้วย 5 โครงการหลัก  

 

1. โครงการห้องเรียนพิเศษ IEP ( Intensive English Program : IEP ) 
 นักเรียนโครงการห้องเรียนพิเศษ IEP ได้รับประการณ์การเรียนรู ้ภาษาอังกฤษอย่างลึกซึ ้ง ต่อเนื ่อง 
สามารถนำไปใช้ในสถานการณ์จริงและเอการศึกษาต่อได้ตามมาตรฐานสากลอย่างสอดคล้องกับนวัตกรรมของ
เจ้าของภาษา  
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2. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านประกอบการและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อธุรกิจออนไลน์  
    ( Entrepreneur and Digital Technology for Online Business Activity : ET ) 
 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะด้านอาชีพ กระบวนการคิดในการทำงานด้านอาชีพ และ
เสริมสร้างประสบการณ์ด้านอาชีพให้แก่ผู้เรียน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ และสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการ 
ตามแนวทาง “อาชีวนวัตวิถี” ขับเคลื่อนโดยใช้กิจกรรม One Group One Product  (OGOP) ตามโครงการ
พัฒนาทักษะและอาชีพของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
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3. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านสังคมและศิลปวัฒนธรรม  
    ( Socail and Cultural Art Activity : SC ) 
 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะทางด้านสังคม ส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียนมีความ
รัก มีความภูมิใจในท้องถิ่น ชุมชนของตนเอง มีจิตอาสา มีจิตสาธารณะ บริการชุมชน โดยจัดกลุ่มการเรียนรู้ตาม
ความถนัดและความสนใจ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสอบคัดเลือกเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาที่ผู้เรียนสนใจ หรือ
เป็นนักกิจกรรม นักพัฒนาชุมชน หรือประกอบอาชีพนักการเมืองท้องถิ่นได้ 
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4. โครงการห้องเรียนพิเศษ Pre – Med ( Pre – Medical : Pre – Med ) 
 ส่งเสริมผู้เรียนที่มีความถนัดด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และสนใจประกอบอาชีพในสาขาเกี่ยวกับ
สุขภาพ เช่น แพทยศาสตร์ ทันตแพทย์ศาสตร์ เภสัชศาสตร์ เทคนิคการแพทย์ พยาบาลศาสตร์ เป็นต้น ร่วมมือ 
ส่งเสริม และสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ทั ้งภาครัฐและเอกชน ในการพัฒนาความรู้ 
ความสามารถของผู้เรียนทางด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์ 
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  5. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ด้านกีฬา ( Mini Academy for Sports : MAS ) 
 พัฒนาและส่งเสริมการกีฬาโรงเรียนให้สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน บุคลากร และบุคลทั่วไปใน
ท้องถิ่น ให้มีสุขภาพที่ดี ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และสังคม ตลอดจนส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถ
ทางด้านกีฬา ได้พัฒนาฝีมือให้ทัดเทียมกับนักกีฬาระดับชาติและระดับนานาชาติในบางชนิกีฬา และพัฒนาผู้เรียน
ให้มีทักษะและสมรรถนะด้านกีฬา มีความหวัง ความมุ่งหมาย มีแรงบันดาลใจที่จะเป็นนักกีฬาอาชีพ 
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ส่วนที่ 5 
การกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน 
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แผนกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน  
ปีการศึกษา 2568 

 
วัน เดือน ปี กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

8 - 13 มีนาคม 2568 มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบเขียนโครงการ/ 
กิจกรรมเสนอต่อคณะกรรมการ 

คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
กลุ่มบริหารงานต่างๆ 

14 - 15 มีนาคม 2568 ปรับจำนวนงบประมาณในโครงการ/กิจกรรม 
ตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาตัดงบและจัดทำ
แผนปฏิบัติการ 

คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และกลุ่มบริหารงานต่างๆ 

21 - 22 มีนาคม 2568 ประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงาน ต่างๆ  
และของโรงเรียน 

คณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติ การตามคำสั่ง 
ที่ 82/2568 

25 – 27 มีนาคม 2568 จัดทำแผนการใช้จ่ายเงินงประมาณตามมติของ
คณะกรรมการ 

คณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติ การตามคำสั่ง 
ที่ 82/2568 

28 – 31 มีนาคม 2568 ส่งโครงการประจำปีการศึกษา 25667 
ตามท่ีได้รับจัดสรร 

คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
และกลุ่มบริหารงานต่างๆ 

31 มีนาคม –  
31 พฤษภาคม 2568 

ดำเนินการจัดทำรูปเล่มจัดทำแผนปฏิบัติการ 
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ กลุ่มบริหารงาน ต่างๆ
และของโรงเรียน 

คณะกรรมการจัดทำ
แผนปฏิบัติ การตามคำสั่ง 
ที่ 82/2568 

1 - 13 ตุลาคม 2568 ประเมินผลระหว่างการดำเนินโครงการ หัวหน้าแผนงานและเจ้าหน้าที่ 
แผนงานและผู้รับผิดชอบ 

16 - 30 พฤศจิกายน 
2568 

สรุปรายงานผลการประเมินโครงการ 
ระหว่างดำเนินการ 

เจ้าหน้าที่แผนงานแต่ละกลุ่ม 
สาระ/งานผู้รับผิดชอบ 

1 - 8 ธันวาคม 2568 สะท้อนผลการประเมินเพ่ือปรับปรุง 
วิธีการ ปฏิบัติงาน 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

1 - 13 มกราคม 2569 ประเมินผลระหว่างการดำเนินโครงการ หัวหน้าแผนงานและเจ้าหน้าที่ 
แผนงานและผู้รับผิดชอบ 

20 - 27 มีนาคม 2569 - ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
 -สรุปรายงานผลการดำเนินงานตาม แผนปฏิบัติ
การ 

หัวหน้าแผนงานและเจ้าหน้าที่ 
แผนงานและครูผู้รับผิดชอบ 

1 - 9 เมษายน 2569 นำผลการประเมินทบทวนแผนกลยุทธ์ 
เพ่ือจัดทำแผนปฏิบัติการปีต่อไป 

ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
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การให้ความเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  ๒๕๖8 

โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
------------------------------------------------------------- 

 

 การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม ครั้งที่  ๓/๒๕๖8   
เมื่อวันที่  25  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖8  ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖8   
ของโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม มีมติเห็นชอบให้ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการปีการศึกษา ๒๕๖8  
 
 

 

                                                                (นายสุคนธ์  อ้วนแก้ว) 
                                                     ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                             โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม   

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการปีการศึกษา  2568   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


