
 

รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy  

โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 

ประจำปี 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 

อำเภอบ้านแพง จังหวดันครพนม 

สำนกงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา นครพนม 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
ชื่อหน่วยงาน / ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม  

 
ข้าพเจ้า  นางภัทรวดี  นามสกุล มีระหงษ์    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
สังกัด  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครพนม  

ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีดังนี้ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ  จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ - 
๑. หน่วยงานภาครัฐ - - 
๒. หน่วยงานภาคเอกชน - - 
๓. ประชาชน - - 
๔. อื่นๆ - - 
รับในนาม - 
๑. หน่วยงาน - 
๒. รายบุคคล - - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ - 
๑. ส่งคืนแก่ผู้ให้ - - 
๒. ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - - 
๓. อื่นๆ โปรดระบ ุ ไม่มีการรับของขวัญ 

 

ลงช่ือ   ผู้รายงาน 
( นางภัทรวดี   มีระหงส์ ) 

 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม  
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ชื่อหน่วยงาน / ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 รอบ ๖ เดือน 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน 
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

๑. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนบ้านแพงพิทยา

คม 
1 มิถุนายน ๒๕๖7 ประกาศโรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม เรื่อง 

นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยเป็น
การประกาศเพื่อเน้นย้ำให้ผู้บริหาร คณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา มีเจตนารมณ์ท่ี
จะไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ท้ังใน 
ก่อน/ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าท่ี ซึ่งจะ
ส่งผลให้เกิดการทุจริต และประพฤติมิชอบ
ท้ังในปัจจุบันและอนาคต เพื่อป้องกันหรือ
ลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์
ส่วนรวม ตลอดจนปลุกจิตสำนึกและสร้าง
วัฒนธรรม 
องค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญ ของ
กำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใดท่ีมิชอบด้วย
กฎหมาย หลังจากนั้นได้ถ่ายทอด เพื่อเน้น
ย้ำนโยบาย No Gift Policy โดยประกาศ
แจ้งผ่านทาง บอร์ดประชาสัมพันธ์ พร้อมท้ัง
เผยแพร่ประกาศและแบรนเนอร์No Gift 
Policy ผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียนบ้านแพง
พิทยาคม เพื่อให้สาธารณชนได้รับทราบ 
โดยท่ัวกัน 



 

 

๒. การปลูกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 โรงเรียนบ้านแพงพิทยา

คม 
1 มิถุนายน ๒๕๖7 จัดประชุมคณะครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา โรงเรียนบ้านแพงพิทยาคม เพื่อ
ดำเนินการถ่ายทอด และมอบนโยบาย “No 
Gift Policy” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ โดยเป็นการมอบนโยบายโดย นาย
เอกชัย คะษาวงค์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้าน
แพงพิทยาคม เพื่อให้ผู้บริหาร คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา แสดงเจตนารมณ์ ท่ี
จะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ท้ังใน
ก่อน/ ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าท่ี 
รวมทั้ง เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับ
บุคลากร เพิ่อดำเนินการให้ถูกต้องตาม
ระเบียบสำนักนายกฯ ว่าด้วยการให้หรือรับ
ของขวัญของเจ้าหน้าท่ี 
ของรัฐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


