
 



 

 
                                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม 
ท่ี  วันท่ี 11  ธันวาคม  2567 
เรื่อง    รายงานผลการด าเนินโครงการค่ายคุณธรรม ประจ าประการศึกษา 2568  
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 
              ด้วยนางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง ได้รับมอบหมายให้ด าเนินกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  ปีการศึกษา 
2567 ซึ่ง ได้ประชุมและก าหนดจัดกิจกรรม ในวันท่ี 24 ธันวาคม 2567 ท่ีจะถึงนี้ โดยได้จะได้เตรียมการน า
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖  จ านวน 136 คน เข้าร่วมกิจกรรม ณ โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  ต าบลท่า
จ าปา  อ าเภอท่าอุเทน   จังหวัดนครพนม 
   บัดนี้โครงการค่ายคุณธรรม  ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  จ าเสนอรายงานผลการจัดกิจกรรมตามแบบ
รายงานท่ีแนบมาพร้อมนี ้
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 
 
                     ลงช่ือ.................................   ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                       (นางสาวธัญพัฒน์ โกษาแสง) 
               ต าแหน่ง พนักงานราชการ 
 

....................................................... 
...................................................... 

                
      ลงช่ือ.................................   หัวหน้าวิชาการ 

           (นายสมศักดิ์  ธรรมโม) 
                        ต าแหน่ง ครู 

 
.......................................................     ....................................................... 
......................................................     ...................................................... 
  
ลงช่ือ.................................                   ลงช่ือ.................................    
   (นายประมูล  สุวรรณมาโจ)                        (นางสาวพิชามญช์ุ  วงษ์สุรภินันท์) 
 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียน                     ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียน 



ค าน า 

 รายงานการด าเนินงานโครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรมประจ าปีการศึกษา 2567 จัดท าขึ้นเพื่อ
รวบรวมหลักฐานเอกสารต่างๆท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของโครงการรูปแบบการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีศักยภาพการด าเนินงานการมีส่วนร่วมของชุมชนหน่วยงานภายนอกแรงงานฉบับนี้ได้รวบรวมผลการ
ด าเนินงานการวิเคราะห์ผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดความส าเร็จของโครงการ การสรุปความส าเร็จและความพึง
พอใจของผู้ท่ีมีส่วนร่วมในการด าเนินงานประมวลภาพการจัดกิจกรรมและหลักฐานท่ีเกี่ยวข้องท้ังนี้เพื่อเป็นเสนอใน
การน าข้อมูลส าหรับการวางแผนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี การศึกษาของโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา
เป็นข้อมูลพื้นฐานประกอบการตัดสินใจต่างๆของผู้บริหารในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน ท่าจ าปา
วิทยาให้มีคุณภาพสามารถพัฒนานักเรียนให้มีมาตรฐานทางการศึกษาเป็นข้อมูลส าหรับบุคลากรและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
ส าหรับการจัดกิจกรรมต่างๆเพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียนสร้างความเช่ือมั่นต่อชุมชนต่อไป 

 

 

นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

หัวข้อ            หน้า 

บันทึกข้อความรายงานผลการด าเนินงานโครงการกิจกรรม.........................................................................  ก 
ค าน า............................................................................................................................................................  ข 
สารบัญ.........................................................................................................................................................  ค              
แบบรายงานการด าเนินงานโครงการ...........................................................................................................  1 
ภาคผนวก 
 - ส าเนาโครงการ 
 - บันทึกข้อความขอใช้เงินในโครงการ 
 - ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการบริหารโครงการ 
 - ภาพกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
                 โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 

แบบรายงานการด าเนินงานกิจกรรมโครงการ 
กลุ่มบริหารวิชาการปีการศึกษา 2567 

โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
งานกิจกรรมตามแผน   งานกิจกรรมเพิ่มเติม 
ระยะเวลาในการด าเนินการวันท่ี 23- 24 ธันวาคม 2567 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
นางสาวจิตรวรรณ ลาภูตะมะ นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง 
ค าช้ีแจงโปรดใส่ ลงใน  แล้วเติมข้อความลงในช่องว่างท่ีก าหนด 
1 การด าเนินงานกิจกรรมโครงการ 
ด าเนินการเสร็จแล้ว อยู่ในระหว่างด าเนินการ ยังไม่ด าเนินการ 
2 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
สูงกว่าเป้าหมายร้อยละ......................... 
เท่ากับเป้าหมายร้อยละ....95............... 
ต่ ากว่าเป้าหมายร้อยละ........................ 
3 ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบกับเป้าหมายคุณภาพ 
สูงกว่าเป้าหมายระบุเหตุผล 
เท่ากับเป้าหมาย 
ต่ ากว่าเป้าหมายระบุเหตุผล 
4 จ านวนบุคลากรหรือผู้ด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 
มากเกินไป  เหมาะสมดี  ยังต้องปรับปรุง 
5 ความร่วมมือของผู้ร่วมงานในการด าเนินการ 
ได้รับความร่วมมือดีมาก ได้รับความร่วมมือพอสมควร ได้รับความร่วมมือน้อย 
6 งานกิจกรรมท่ีจัดขึ้นมีความเหมาะสม 
ดี    พอใช้    ต้องปรับปรุง 
7 สถานท่ีใช้ในการด าเนินการมีความเหมาะสมเพียงใด 
มาก   ปานกลาง  น้อย 
 8 ระยะเวลาในการด าเนินการ 
ตามท่ีระบุไว้ในแผน  เร็วกว่าท่ีระบุไว้ในแผน  ช้ากว่าท่ีระบุไว้ในแผน 
9 ค่าใช้จ่ายจริง 
สูงกว่าเป้าหมาย  เท่ากับเป้าหมาย  ต่ ากว่าเป้าหมาย 
10 เครื่องเครื่องมือประมวลผลความส าเร็จของงานโปรดแนบมาด้วย 



แบบประเมินผล แบบสังเกต แบบผลการประชุมสรุป งานอื่นๆแบบประเมินความพึงพอใจ 
11 ปัญหาและอุปสรรค 
ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 
กิจกรรมไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหา 
ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินการหรือผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
อุปกรณ์ท่ีใช้ในการจัดท าขัดข้องท างานได้ไม่ตรงต่อความต้องการ 
ขั้นตอนในการปฏิบัติงานของกิจการงานโครงการเนื่องจาก.......................................................................... 
ขั้นตอนในการปฏิบัติงานของกิจกรรมงานโครงการไม่เป็นไปตามเวลาท่ีก าหนดเพราะ...................................... 
ประมาณท่ีใช้ในการด าเนินการกิจกรรมงานโครงการคัดคล่องท าให้การเบิกจ่ายล่าช้าหรือเบิกไม่ได้ 
อื่นๆ............................................................................................................................................................... 
12 ข้อเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงแก้ไข 
- 
13 โครงการนี้มีความสอดคล้องกับสภาพโรงเรียนและเมื่อพิจารณาถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการ
ด าเนินการของกิจกรรมงานโครงการแล้วควรด าเนินงานโครงการ นี้ในปีการศึกษาต่อไปหรือไม่อย่างไร 
 โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรมจัดว่าเป็นกิจกรรมท่ีดีและมีความส าคัญนักเรียนได้ประกาศตนเป็นพุทธ
มามกะตามหน้าท่ีของชาวพุทธได้ฝึกปฏิบัติกับวิทยากรท่ีเป็นผู้ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาโดยตรงได้เรียนรู้คุณธรรม
จริยธรรมรวมถึงหลักธรรมเหล่านั้นมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันด้วยประสบการณ์จริง 
 
        
 
      ลงช่ือ.........................................ผู้รายงาน 
            นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการด าเนินงานค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1. หลักการและเหตุผล 
  ในปัจจุบันสังคมมีความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศด้วยวิทยาการสมัยใหม่คนส่วนใหญ่จึงยึดติด
อยู่กับความส าเร็จทางวัตถุกันมากจนขาดความเอาใจใส่ในเรื่องศาสนา  ศีลธรรม  คุณธรรม ประเพณี  วัฒนธรรม
ท้องถิ่นความ จงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ   ศาสนา  พระมหากษัตริย ์ ปัญหาต่างๆ  ท่ีเกิดโดยเฉพาะปัญหา
เยาวชนส่วนหนึ่งเป็นปัญหาท่ี ต้องแก้ไขด้วยศีลธรรมคุณธรรม  และบนพื้นฐานความกตัญญ ู สังคมจึงจะมีความ
สงบสุข  หากนักเรียนได้รับการเรียนรู้และอบรม ปลูกจิตส านึกในเรื่อง ศีลธรรมคุณธรรมสมบูรณ์แล้ว นักเรียนก็
จะสามารถเป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพ " เก่ง  ดี  มีประโยชน์ " เมื่อเป็น เช่นนี้แล้วปัญหาก็ไม่ถูกสร้างให้เกิดข้ึนแก่
สังคม ซึ่งเป็นการลดปัญหาอีกทางด้วย การอบรมส่ังสอนเรื่องศีลธรรมคุณธรรมท่ีมีประสิทธิภาพนั้น จะมีเพียงแค่
ความรู้ด้านพุทธพิสัยอย่างเดียวไม่ได้  จะต้องอาศัย การปฏิบัติด้วยตนเอง ให้ถูกต้องตามหลักธรรมค าสอนของ
ศาสนาอย่างแท้จริง โรงเรียนดอนศิลาผางามวิทยาคมจึงจัดท า " โครงการพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม" 
อบรมศีลธรรมแก่นักเรียน ซึ่งเป็นเยาวชนของชาติได้มีโอกาสศึกษาและปฏิบัติธรรมตามสมควรแก่วัย จะได้พัฒนา
ตนเองและสร้างสรรค์สังคม ได้รู้ซึ้งถึงหลักธรรม มีความรักความศรัทธา มีความใกล้ชิดกับพระพุทธศาสนา 
รวมถึงเพื่อยกระดับการพัฒนาจิตใจให้มั่งคงมีคุณธรรม มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

  2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา  สร้างจิตส านึกท่ีดีงาม มี  ศาสนา

เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 
2.2  เพื่อให้นักเรียนน าหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 
2.3  เพื่อให้นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น 

ในด้านความอดทน ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ กตัญญู รู้วินัย ห่างไกลอบายมุข 
  3. ผลผลิต 
  3.1เชิงปริมาณ (Output) 
    3.1.1 ผู้เรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา ทุกคน 
    3.2.2 ด าเนินการค่ายคุณธรรม นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ 

  3.2 เชิงคุณภาพ  (Outcome)  
  3.2.1 ร้อยละ  95  ของนักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา มีคุณธรรมและจริยธรรมในการ

ด ารงชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพอยู่ในขั้นดี 

 



4. กิจกรรมส าคัญและการด าเนินงาน 

ท่ี กิจกรรมส่งเสริม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 เสนออนุมัติโครงการ พ.ค.-67 นางสาวธัญพัฒน์ โกษาแสง 
๒ -กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   *กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
    

24-25 ธ.ค. 67 
 

นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง 
นางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ 
และคณะครูทุกท่าน 

5. งบประมาณ  
 ใช้งบประมาณ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ........................... บาท   
 งบประมาณทั้ง .............................. บาท  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้
ท่ี กิจกรรม ประเภทงบประมาณ รวม 

ค่าอาหาร ค่าเบรค ค่าวัสดุ/
อุปกรณ์ 

ค่าอื่นๆ 

(วิทยากร) 

3 ค่าจัดอบรมคุณธรรม  .    

 ค่าอาหารนักเรียน 2 วัน วันละ50 
บาท ต่อคน =100(2วัน)×136 

27,200    27,200 

 ค่าเบรกนักเรียน 2 วัน วันละ 25 
บาท ต่อคน= 50(2วัน) ×136 

 6,800   6,800 

 ค่าจ้างวิทยากรภายนอก (1วัน)    1,200 1,200 

รวม (ตัวหนังสือ)สามหม่ืนห้าพันสองร้อยบาทถว้น 35,200 
6.  ตัวชี้วัดความส าเร็จและเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ ผู้ประเมิน 

ตัวชี้วัดสภาพส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1. นักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยาทุกคนมี
คุณธรรมจริยธรรมดีขึ้น ร้อยละ 100 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ เข้าร่วมกิจกรรมค่าย
คุณธรรม ร้อยละ ๑๐๐ 

สอบถาม แบบสอบถาม 



การประเมินโครงการกิจกรรม 
    ประชากรได้แก่นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 136 คนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 
 วิธีด าเนินการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานได้ด าเนินการดังนี้ 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตารางท่ี1 ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพ จ านวนคน ร้อยละ 
ครู - - 

นักเรียน 140 100 
รวม 140 100 

ผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นครู  จ านวน.....-......คน คิดเป็น ร้อยละ  - 
  เป็นนักเรียน จ านวน...140.คน คิดเป็นร้อยละ 100 
  รวมท้ังส้ิน  จ านวน...140.คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตอนที่ 2 แบบประเมินความพึงพอใจในการด าเนินโครงการ 
ช่ืองาน/โครงการค่ายคุณธรรมจริยธรรม 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
ค าช้ีแจงโปรดใส่เครื่องหมายตามรายการท่ีจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม 
เกณฑ์การประเมิน 
ระดับ1 หมายถึง ปรับปรุง  ประเมินอยู่ในระดับต่ ากว่า 40% 
ระดับ 2  หมายถึง พอ ใช้  ประเมินผลอยู่ในระดับ 41 ถึง 50% 
ระดับ 3  หมายถึง ดี  ประเมินผลอยู่ในระดับ 51 ถึง 70% 
ระดับ 4  หมายถึง  ดีมาก  ประเมินผลอยู่ในระดับ 71ถึง 80% 
ระดับ 5 หมายถึง ดีเย่ียม  ประเมินผลอยู่ในระดับ 81% ขึ้นไป 

รายการที่แสดงความคิดเห็น ระดับความพึงพอใจ(มาก น้อย) 
1.  กระบวนการ  ขั้นตอนการให้บริการฝึกอบรม (5) (4) (3) (2) (1) ค่าเฉลี่ย 
     1.1ข้ันตอนการให้บริการสะดวกรวดเร็วหรือการต้อนรับมีความ
เหมาะสมเพียงใด 

85 25 20 10   

     1.2 มีระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสมเพียงใด 90 40 7 3   
2.  ด้านเจ้าหน้าที่/พระวทิยากร/วิทยากร       
     2.1สื่อประกอบการอบรมมีความเหมาะสมเพียงใด 106 20 7 7   
     2.2  เน้ือหาหลักสูตรการอบรมมีความเหมาะสมเพียงใด 90 30 20 0   
     2.3 การปกครองดูแล - ระเบียบกติกา มีความเหมาะสมเพียงใด 75 35 24 5   
     2.4  ห้องประชุมและโสตทัศนูปกรณ์มคีวามเหมาะสมเพียงใด 90 42 8 0   
     2.5 รูปแบบและเทคนิคการน าเสนอมีความเหมาะสมเพียงใด  92 38 10 0   
3.  ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก/สวัสดิการ       
     3.1สถานที่/ห้องประชุม/ห้องพัก มคีวามเหมาะสม สะอาด เป็น
ระเบียบมีความเหมาะสมเพียงใด 

75 35 24 5   

     3.2  อาหาร – เครื่องด่ืม  มีความเหมาะสมเพียงใด 106 20 7 7   
4.  ด้านผลการให้ฝ่ายบริการฝึกอบรม       
     4.1  ได้รับบริการฝึกอบรมที่ตรงตามความต้องการ ถูกต้อง ครบถ้วน 85 25 20 10   
     4.2  ได้รับบริการฝึกอบรมทันตามก าหนด 90 42 8 0   
     4.3  ได้รับประโยชน์ในการน าไปใช้มากเพียงใด 92 38 10 0   

*ประเด็นในการประเมินสามารถปรับแก้ไขได้ ให้สอดคล้องกับกิจกรรมสรุปผลการประเมินโดยเฉลี่ยผลรวมทุกช่องหารด้วย 13 
ถ้าค่าเฉลี่ยต้ังแต่ 3 ข้ึนไปแสดงว่าการด าเนินงานเป็นที่น่าพอใจ 
การด าเนินงานเป็นที่น่าพอใจ 
การด าเนินงานควรปรับปรุง 
ตอนที่ 3 สรุปข้อเสนอแนะจากผู้ตอบแบบสอบถามผู้ที่เก่ียวข้อง 

1. อาหารอร่อย เวลาเหมาะสม 
2. อยากให้จัดกิจกรรมทุกป ี
3. อยากให้มีนันทนาการและลายพฤติกรรมเยอะๆ 

 



สรุปผลการด าเนินงานตามเป้าหมาย 
 
ท่ี 

 
เป้าหมายโครงการ 

สภาพความส าเร็จ  
ผลการด าเนินงาน บรรลุ ไม่บรรลุ 

1  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของ
ศาสนา  สร้างจิตส านึกท่ีดีงาม มี  ศาสนาเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจ 

  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
หลักธรรมของศาสนา  สร้าง
จิตส านึกท่ีดีงาม 

2 เพื่อให้นักเรียนน าหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

  นักเรียนน าหลักธรรมมาใช้เป็น
แนวปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 

3  เพื่อให้นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
สงบสุข และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น ในด้านความ
อดทน ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ กตัญญู รู้วินัย ห่างไกล
อบายมุข 

  นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างสงบสุข และเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น ในด้าน
ความอดทน ขยัน ประหยัด 
ซื่อสัตย์ กตัญญู รู้วินัย ห่างไกล
อบายมุข 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนช้ันโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  ปีการศึกษา 2567 ทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรมดีขึ้น ร้อยละ 
100  และเข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรม ร้อยละ ๑๐๐ 
  

 (ลงช่ือ)………………………………..……ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง) 
                                                    ต าแหน่ง พนักงานราชการ 
 เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ  

 
  (ลงช่ือ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ        (ลงช่ือ)...................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักด์ิ  ธรรมโม)           (นางสาวพิชามญช์ุ วงษ์สุรภินันท์) 
             หัวหน้าฝ่ายวิชาการ         ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

-โครงการ / กิจกรรม 

-ภาพประกอบ 



 

โครงการ            กิจกรรมค่ายคุณธรรม  
แผนงาน      -   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ, นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง 
ลักษณะโครงการ   ต่อเนื่อง 
ระยะเวลา     ตลอดปีการศึกษา  
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
ตัวบ่งชี้ที ่ 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 2.1 

1. หลักการและเหตุผล 
  ในปัจจุบันสังคมมีความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศด้วยวิทยาการสมัยใหม่คนส่วนใหญ่จึงยึดติด
อยู่กับความส าเร็จทางวัตถุกันมากจนขาดความเอาใจใส่ในเรื่องศาสนา  ศีลธรรม  คุณธรรม ประเพณี  วัฒนธรรม
ท้องถิ่นความ จงรักภักดี ต่อสถาบันชาติ   ศาสนา  พระมหากษัตริย ์ ปัญหาต่างๆ  ท่ีเกิดโดยเฉพาะปัญหา
เยาวชนส่วนหนึ่งเป็นปัญหาท่ี ต้องแก้ไขด้วยศีลธรรมคุณธรรม  และบนพื้นฐานความกตัญญ ู สังคมจึงจะมีความ
สงบสุข  หากนักเรียนได้รับการเรียนรู้และอบรม ปลูกจิตส านึกในเรื่อง ศีลธรรมคุณธรรมสมบูรณ์แล้ว นักเรียนก็
จะสามารถเป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพ " เก่ง  ดี  มีประโยชน์ " เมื่อเป็น เช่นนี้แล้วปัญหาก็ไม่ถูกสร้างให้เกิดข้ึนแก่
สังคม ซึ่งเป็นการลดปัญหาอีกทางด้วย การอบรมส่ังสอนเรื่องศีลธรรมคุณธรรมท่ีมีประสิทธิภาพนั้น จะมีเพียงแค่
ความรู้ด้านพุทธพิสัยอย่างเดียวไม่ได้  จะต้องอาศัย การปฏิบัติด้วยตนเอง ให้ถูกต้องตามหลักธรรมค าสอนของ
ศาสนาอย่างแท้จริง โรงเรียนดอนศิลาผางามวิทยาคมจึงจัดท า " โครงการพัฒนาเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม" 
อบรมศีลธรรมแก่นักเรียน ซึ่งเป็นเยาวชนของชาติได้มีโอกาสศึกษาและปฏิบัติธรรมตามสมควรแก่วัย จะได้พัฒนา
ตนเองและสร้างสรรค์สังคม ได้รู้ซึ้งถึงหลักธรรม มีความรักความศรัทธา มีความใกล้ชิดกับพระพุทธศาสนา 
รวมถึงเพื่อยกระดับการพัฒนาจิตใจให้มั่งคงมีคุณธรรม มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
  2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา  สร้างจิตส านึกท่ีดีงาม มี  ศาสนา
เป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 

2.2  เพื่อให้นักเรียนน าหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจ าวันได้ 
2.3  เพื่อให้นักเรียนสามารถด าเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้อื่น 

ในด้านความอดทน ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ กตัญญู รู้วินัย ห่างไกลอบายมุข 
  3. ผลผลิต 
  3.1เชิงปริมาณ (Output) 
    3.1.1 ผู้เรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา ทุกคน 
    3.2.2 ด าเนินการค่ายคุณธรรม นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ 

  3.2 เชิงคุณภาพ  (Outcome)  
  3.2.1 ร้อยละ  95  ของนักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา มีคุณธรรมและจริยธรรมในการ

ด ารงชีวิตอย่างมีประสิทธิภาพอยู่ในขั้นดี 
    
 



4. กิจกรรมส าคัญและการด าเนินงาน 
ท่ี กิจกรรมส่งเสริม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 เสนออนุมัติโครงการ พ.ค.-67 นางสาวธัญพัฒน์ โกษาแสง 
๒ -กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

   *กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
    

24-25 ธ.ค. 67 
 

นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง 
นางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ 
และคณะครูทุกท่าน 

5. งบประมาณ  
 ใช้งบประมาณ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ........................... บาท   
 งบประมาณทั้ง .............................. บาท  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี ้
ท่ี กิจกรรม ประเภทงบประมาณ รวม 

ค่าอาหาร ค่าเบรค ค่าวัสดุ/
อุปกรณ์ 

ค่าอื่นๆ 
(วิทยากร) 

3 ค่าจัดอบรมคุณธรรม  .    
 ค่าอาหารนักเรียน 2 วัน วันละ50 

บาท ต่อคน =100(2วัน)×136 
27,200    27,200 

 ค่าเบรกนักเรียน 2 วัน วันละ 25 
บาท ต่อคน= 50(2วัน) ×136 

 6,800   6,800 

 ค่าจ้างวิทยากรภายนอก (1วัน)    1,200 1,200 
รวม (ตัวหนังสือ)สามหม่ืนห้าพันสองร้อยบาทถว้น 35,200 

6.  ตัวชี้วัดความส าเร็จและเป้าหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ ผู้ประเมิน 
ตัวชี้วัดสภาพส าเร็จ วิธีการวัดและประเมินผล เคร่ืองมือที่ใช้วัดและประเมินผล 

1. นักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยาทุกคนมี
คุณธรรมจริยธรรมดีขึ้น ร้อยละ 100 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

2. นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี ๖ เข้าร่วมกิจกรรมค่าย
คุณธรรม ร้อยละ ๑๐๐ 
 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
 
 
 
 
 
 



 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนช้ันโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  ปีการศึกษา 2567 ทุกคนมีคุณธรรมจริยธรรมดีขึ้น ร้อยละ 
100  และเข้าร่วมกิจกรรมค่ายคุณธรรม ร้อยละ ๑๐๐ 
   

(ลงช่ือ)………………………………..……ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง) 
                                                ต าแหน่ง พนักงานราชการ 
 เห็นชอบ  ไม่เห็นชอบ  อนุมัติ  ไม่อนุมัติ  

 
  (ลงช่ือ)..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ        (ลงช่ือ)...................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นายสมศักด์ิ  ธรรมโม)           (นางสาวพิชามญช์ุ วงษ์สุรภินันท์) 
             หัวหน้าฝ่ายวิชาการ         ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
                                บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม 
ท่ี  วันท่ี 11  ธันวาคม  2567 
เรื่อง    ขออนุญาตด าเนินการจัดกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 
              ด้วยนางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ และนางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง ได้รับมอบหมายให้ด าเนินกิจกรรม
เข้าค่ายคุณธรรม  ปีการศึกษา 2567 ซึ่ง ได้ประชุมและก าหนดจัดกิจกรรม ในวันท่ี 24 ธันวาคม 2567 ท่ีจะถึง
นี้ โดยได้จะได้เตรียมการน านักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖  จ านวน 136 คน เข้าร่วมกิจกรรม ณ 
โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  ต าบลท่าจ าปา  อ าเภอท่าอุเทน   จังหวัดนครพนม 
   เพื่อให้การด าเนินกิจกรรมเป็นไปอย่างเรียบร้อย จึงขออนุญาตให้แต่งต้ังบุคลากรครูท าหน้าท่ี ตามค าส่ัง
แต่งต้ัง ท่ีแนบมาพร้อมรายละเอียดการจัดกิจกรรมนี้  
 
  จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณาด าเนินการต่อไป 
 
  
                     ลงช่ือ.................................   ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
                       (นางสาวธัญพัฒน์ โกษาแสง) 
               ต าแหน่ง พนักงานราชการ 
 

....................................................... 
...................................................... 

                
      ลงช่ือ.................................   หัวหน้าวิชาการ 

           (นายสมศักดิ์  ธรรมโม) 
                        ต าแหน่ง ครู 

 
.......................................................     ....................................................... 
......................................................     ...................................................... 
  
ลงช่ือ.................................                   ลงช่ือ.................................    
   (นายประมูล  สุวรรณมาโจ)                        (นางสาวพิชามญช์ุ  วงษ์สุรภินันท์) 
 ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียน                     ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียน 



 
 
 

  
      

 ค าส่ังโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 
ท่ี............/2567 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรการด าเนินงานกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม ประจ าปีการศึกษา 2568 
.................................................................................. 

                    สภาพสังคมไทยในปัจจุบันนี้เป็นท่ียอมรับกันว่ามีความเจริญก้าวหน้าในกรพัฒนาประเทศ ด้าน
เทคโนโลยีจนก่อให้เกิดความเปล่ียนแปลงหลายด้าน  ประชาชนส่วนใหญ่ได้รบความสะดวกสบายทางวัตถุมากขึ้น 
ขณะเดียวกันความเส่ือมทางจิตใจก็ทวีความรุนแรงมากขึ้นจนน่าวิตก ดังนั้น เพื่อให้เยาวชนเติบโตด้วยคุณภาพและ
เต็มเปี่ยมด้วยคุณธรรม ให้รู้จักการควบคุมตนเอง รู้จักลด ละ เลิก ส่ิงท่ีไม่ดีงาม มุ่งประพฤติแต่ส่ิงทีดีงาม รู้จัก
หน้าท่ีตนเอง น าหลักธรรมมาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติตนในชีวิตประจ าวันได้ โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา จึงจะจัดให้มี
การเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับนักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6 ในวันท่ี 24 
ธันวาคม 2567 
 ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และบังเกิดผลดีต่อทางราชการ จึงขอแต่งต้ัง
คณะกรรมการด าเนินงานกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม ตามโครงการโรงเรียนดีศรีต าบล  ดังนี้ 

๑. กรรมการฝ่ายด าเนินการ 
1.1  นางสาวพิชามญช์ุ วงษ์สุรภินันท์  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
1.2  นายประมูล  สุวรรณมาโจ   รองผู้อ านวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ 
1.3  นายสมศักดิ์  ธรรมโม   ครู   กรรมการ 
1.4 นายสุรกิจ  รังสี    ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
1.5 นายรพีภัทร  บุญสว่าง   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
1.6  นางสาวกาญจนา นามมุลสิม  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
1.7  นางสาวณิชากร  จุรีมาศ   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
1.8  นางสาวรุ้งนภา  นาโฮม   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
1.9  นางสาวธัญญรัตน์ แก้วมณีชัย  ครูผู้ช่วย    กรรมการ 
1.10 นางสาวอรปรียา  ศรีสวัสด์ิ  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
1.11 นางสาวนริศรา โพธิ์แสนศรี  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
1.12 นายรุ่งเพชร  ส่งเสริม   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
1.13 นางสาวมะลิวรรณ ศรีหะมงคล  เจ้าหน้าท่ีธุรการ  กรรมการ 
1.14 นายอัศวิน  วันดี    นักการภารโรง  กรรมการ 
1.15 นางสาวจิตวรรณ  ลาภูตะมะ  ครูผู้ช่วย   กรรมการเลขานุการ 
1.16 นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง  พนักงานราชการ     กรรมการผู้ช่วยเลขานุการ 



มีหน้าที่ ให้ค าปรึกษา แนะน า ก ากับติดตาม อ านวยการทั่วไป เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและ
พร้อมช่วยแก้ปัญหาเฉพาะหน้า 

2. คณะกรรมการฝ่ายอาคารและสถานที่ 
  2.1.  นายประมูล  สุวรรณมาโจ  รองผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
  2.2  นายสุรกิจ  รังสี   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  2.3  นางสาวรุ้งนภา  นาโฮม  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  2.4  นางสาวนริศรา โพธิ์แสนศรี  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  2.5  นางสาวธัญญรัตน์ แก้วมณีชัย ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  2.6  นายอัศวิน วันดี   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  2.7 นางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ  ครูผู้ช่วย   กรรมการเลขานุการ 
  2.8 นางสาวธัญพัฒน์ โกษาแสง  พนักงานราชการ    กรรมการผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที่  จัดเตรียมสถานท่ี โต๊ะ เก้าอี้ จัดท าป้าย ตกแต่งเวที จัดดอกไม้และโสตอุปกรณ์ 
3. คณะกรรมการฝ่ายพิธีกร  ประกอบด้วย 

  3.1 นายสมศักดิ์  ธรรมโม  ครู   ประธานกรรมการ 
  3.2 นายรุ่งเพชร  ส่งเสริม  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  3.3 นางสาวนริศรา  โพธิ์แสนศรี  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

  3.4 นางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ  ครูผู้ช่วย   กรรมการเลขานุการ 
  3.5 นางสาวธัญพัฒน์ โกษาแสง  พนักงานราชการ    กรรมการผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที่  มีหน้าท่ีด าเนินการในส่วนของพิธีการใหเ้ป็นไปตามก าหนดการการจัดงาน 
4. คณะกรรมการฝ่ายบันทึกภาพ  ประกอบด้วย 

4.1 นางสาวรุ้งนภา  นาโฮม  ครูผู้ช่วย   ประธานกรรมการ 
4.2 นางสาวณิชากร  จุรีมาศ  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
4.3 นางสาวธัญญรัตน์ แก้วมณีชัย  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 

     4.4 นางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ  ครูผู้ช่วย   กรรมการเลขานุการ 
     4.5  นางสาวธัญพัฒน์ โกษาแสง  พนักงานราชการ    กรรมการผู้ช่วยเลขานุการ 

มีหน้าที่  มีหน้าท่ีบันทึกภาพกิจกรรม  
5. คณะกรรมการฝ่ายการเงิน  ประกอบด้วย 

5.1 นายรพีภัทร  บุญสว่าง   ครูผู้ช่วย   ประธานกรรมการ 
5.2 นางสาวณิชากร  จุรีมาศ  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
5.3 นายรุ่งเพชร  ส่งเสริม   ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
5.4 นางสาวอรปรียา ศรีสวัสด์ิ  ครูผู้ช่วย   กรรมการเลขานุการ 

มีหน้าที่  จัดทัดท าบัญชีควบคุมการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
6. คณะกรรมการฝ่ายอาหาร และเคร่ืองด่ืม  ประกอบด้วย   

6.1 นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง  พนักงานราชการ  ประธานกรรมการ 
6.2 นางสาวมะลิวรรณ ศรีหะมงคล  เจ้าหน้าท่ีธุรการ  กรรมการ 



6.3  นางสาวกาญนา  นามมุลสิม  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
6.4  นางสาวนริศรา โพธิ์แสนศรี  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
6.5  นางสาวธัญญรัตน์ แก้วมณีชัย  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
6.6  นางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ  ครูผู้ช่วย   กรรมการเลขานุการ   

มีหน้าที่  จัดเตรียมอาหาร  อาหารว่าง น้ าด่ืม ให้กับคณะครู และนักเรียนท่ีเข้ารับการอบรม 
7. คณะกรรมการฝ่ายลงทะเบียน  ประกอบด้วย    

7.1 นางสาวอรปรียา  ศรีสวัสด์ิ  ครูผู้ช่วย  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
7.2 นางสาวกาญจนา นามมุลสิม  ครูผู้ช่วย  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 
7.3 นางสาวนริศรา โพธิ์แสนศรี  ครูผู้ช่วย  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
7.4 นายรุ่งเพชร ส่งเสริม   ครูผู้ช่วย  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
7.5 นายสุรกิจ  รังสี   ครูผู้ช่วย  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 
7.6 นางสาวรุ้งนภา  นาโฮม  ครูผู้ช่วย  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  

มีหน้าที่   จัดท าเอกสาร จัดเก็บ และจัดให้มีการลงทะเบียนแก่นักเรียนท่ีเข้ารับการฝึกอบรม 
8. คณะกรรมการฝ่ายวิทยากร และควบคุมดูแลนักเรียน  ประกอบด้วย 

8.1 พระบรมราโชบายด้านการศึกษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร์รามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลง
กรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  ประกอบด้วย 
8.1.1 นายสมศักดิ์  ธรรมโม  ครู  ประธานกรรมการ 
8.1.2 นางสาวธัญญรัตน์ แก้วมณีชัย ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
8.1.3 นายสุรกิจ  รังสี   ครูผู้ช่วย  กรรมการ 

 8.2  กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  ประกอบด้วย 
  8.2.1 นางสาวจิตวรรณ ลาภูตะมะ ครูผู้ช่วย  ประธานกรรมการ 
  8.2.2  นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง พนักงานราชการ กรรมการ 
 8.3  กิจกรรมท่าจ าปาวิทยาต้านทุจริต  ประกอบด้วย 
  8.3.1 นางสาวนริศรา  โพธิ์แสนศรี ครูผู้ช่วย  ประธานกรรมการ 
  8.3.2 นายรุ่งเพชร  ส่งเสริม  ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
  8.3.3 นายรพีภัทร บุญสว่าง  ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
 8.4 กิจกรรวัฒนธรรมการไหว้และมารยาทของไทย  ประกอบด้วย 
  8.4.1 นางสาวรุ้งนภา นาโฮม   ครูผู้ช่วย  ประธานกรรมการ 
  8.4.2  นางสาวณิชากร จุรีมาศ  ครูผู้ช่วย  กรรมการ 

 8.5 กิจกรรมจิตอาสาและการบ าเพ็ญประโยชน์  ประกอบด้วย 
  8.5.1 นางสาวกาญจนา  นามมุลสิม ครูผู้ช่วย  ประธานกรรมการ 
  8.5.2 นางสาวอรปรียา  ศรีสวัสด์ิ  ครูผู้ช่วย  กรรมการ 

มีหน้าที่    ประสานงานกับฝ่ายต่างๆ จัดเตรียมอุปกรณ์ และควบคุมนักเรียนเข้ารับการฝึกอบรม ในแต่ละ 
              กิจกรรมการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างเป็นระเบียบเรียบร้อย 

9. คณะกรรมการฝ่ายสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการ  ประกอบด้วย 



9.1  นางสาวจิตวรรณ  ลาภูตะมะ  ครูผู้ช่วย  ประธานกรรมการ 
9.2  นางสาวธัญพัฒน์  โกษาแสง พนักงานราชการ  กรรมการ 

มีหน้าที่    จัดท ารูปเล่มรายงานผลการเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม  
 10. คณะกรรมการฝ่ายนันทนาการ 
 10.1 นายรุ่งเพชร  ส่งเสริม   ครูผู้ช่วย  ประธานกรรมการ 
 10.2 นางสาวนริศรา โพธิ์แสนศรี  ครูผู้ช่วย  กรรมการ 

มีหน้าที่    สร้างความสนุกสานตลอดกิจกรรมค่ายคุณธรรม 
ท้ังนี้ ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและได้ผลดีทุกประการ 

     
 

       ส่ัง ณ วันท่ี 11 ธันวาคม  พ.ศ. 2567 
    

 
 
               (นางสาวพิชามญช์ุ วงษ์สุรภินันท์) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



ก าหนดการจัดกิจกรรมอบรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา อ าเภอท่าอุเทน  จังหวัดนครพนม 

  วันที่ 23-24 ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖7  
ณ โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 

วันที่ 23 ธนัวาคม 2567 
เวลา 08.00-08.30 น.    -  เข้าแถวเคารพธงชาติ 
เวลา 08.30-09.30น.    -  ลงทะเบียน 
เวลา 0๙.30-10.30 น.    -  พิธีเปิด 

-  ประธานในพิธีจุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 
- พิธีกรน ากล่าวบูชาพระรัตนตรัย 
- ผู้รับผิดชอบโครงการกล่าวรายงาน 
- ประธานในพิธีกล่าวให้โอวาท และกล่าวเปิดโครงการ 

เวลา 10.30-10.45 น.    -  พักรับประทานอาหารว่าง  
เวลา 10.45-12.00 น.    -  กิจกรรมละลายพฤติกรรม/(วิทยากรภายนอก) 
เวลา 12.00-13.00 น.    -  พักรับประทานอาหารกลางวัน + พักผ่อนตามอัธยาศัย 
เวลา 13.00-14.30 น.    -  กิจกรรมฐานท่ี 1 (ระดมความคิด) (วิทยากรภายนอก) 
เวลา 14.30-14.45 น.    -  พักรับประทานอาหารว่าง  
เวลา 14.45-16.00 น.    -  กิจกรรมฐานท่ี 2 (ระดมความคิด) 
เวลา 16.00 น. เป็นต้นไป -  นักเรียนกลับบ้าน 

วันที่ 24  ธันวาคม  2657 
เวลา 09.30-10.30 น.    -  นันทนาการ /ละลายพฤติกรรม 
เวลา 10.30-10.45 น.    -  พักรับประทานอาหารว่าง  
เวลา 10.45-12.00 น.    -  กิจกรรมฐานท่ี 3 
เวลา 12.00-13.00 น.    -  พักรับประทานอาหารกลางวัน + พักผ่อนตามอัธยาศัย 
เวลา 13.00-14.30น.    -  กิจกรรมฐานท่ี 4 
เวลา 14.30-14.45 น.    -  พักรับประทานอาหารว่าง  
เวลา 14.45-15.30 น.    -  กิจกรรมานท่ี 5 
เวลา 15.30-16.00 น.    -  พักรับประทานอาหารว่าง  
เวลา 14.45-16.00 น.    -  สรุปกิจกรรม 
เวลา 16.00 น. เป็นต้นไป -  นักเรียนกลับบ้าน 
หมายเหตุ : ก าหนดการนี้ กิจกรรมและเวลาอาจเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

*ขอความร่วมมือ คณะครูและนักเรียนสวมเสื้อสีขาวค่ะ* 
 
 
 



ค ากล่าวรายงานต่อประธานในพิธีเปิดค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 

 วันที่  24 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
ณ ใต้ถุนอาคารจ าปาแดง 

ต าบลท่าจ าปา  อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
 

………………………………………………………….. 
 
เรียน  ท่านประธานในพิธี นางสาวพิชามญช์ุ  วงษ์สุรภินันท์  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน

โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  
 กระผม นายประมูล  สุวรรณมาโจ ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา ในนามตัวแทนผู้
จัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม จริยธรรม มีความภาคภูมิใจ  ท่ีท่านกรุณาให้เกียรติมาเป็นประธานในพิธี เปิดค่าย
คุณธรรม  ของนักเรียนท่าจ าปาวิทยา ในวันนี้ 
  โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา ได้ก าหนดจัดค่ายคุณธรรมจริยธรรม โดยน านักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 -6 
จ านวน 136 คน เข้าค่าย ในวันท่ี  24  ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7  ณ ใต้ถุนอาคารจ าปาแดง โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 

 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ   
1. พัฒนาองค์ความรู้ และกระบวนการเรียนรู้   
2. เพื่อปลูกฝังจิตส านึก ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียงมีจิตสาธารณะ และยึด

มั่นในคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 
 บัดนี้ได้เวลาสมควรแล้ว   ขอเชิญท่านประธานได้ให้โอวาท และ กล่าวเปิดงานตามล าดับต่อไปครับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ากล่าวในพิธีเปิดค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา ต าบลท่าจ าปา อ าเภอทา่อุเทน จังหวัดนครพนม 

วันที่  24 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
ณ ใต้ถุนอาคารจ าปาแดง 

ต าบลท่าจ าปา  อ าเภอท่าอุเทน จังหวัดนครพนม 
…………………………………………………………………. 

เรียน    คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  
 
 ข้าพเจ้ารู้สึกเป็นเกียรติอย่างยิ่งท่ีได้รับเชิญมาเป็นประธานในพิธีเปิด ค่ายคุณธรรม ของนักเรียนโรงเรียน
ท่าจ าปาวิทยา ในวันนี้ 
 ตามรายงาน  ผู้รับผิดชอบกิจกรรมโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา ๑ -  ๖ จ านวน 136 
คน เข้าค่าย  ในวันท่ี  24 ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน ๑ วัน ณ  ณ โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา เพื่อปลูกฝัง
จิตส านึก ทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง  และมีจิตสาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม
ของนักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา ตามแนวทางโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม โรงเรียนคุณธรรม    
 ขอบคุณคณะครูทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือในการจัดค่ายในครั้งนี้ด้วยดี ขอให้การเข้าค่ายครั้งนี้ส าเร็จบรรลุ
วัตถุประสงค์ทุกประการ 
 บัดนี้ได้เวลาอันเป็นมงคลแล้ว  ข้าพเจ้าขอเปิดการเข้าค่ายคุณธรรม ของนักเรียนโรงเรียนท่าจ าปาวิทยา 
ณ บัดนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการร่วมกิจกรรมค่าย คุณธรรมจริยธรรม    
ประจ าปีการศึกษา 2567 

วันที่ 23-24 ธันวาคม ๒๕67   
ณ โรงเรียนท่าจ าปาวิทยา  

ค าอธิบาย  :  แบบสอบถามน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อส ารวจความพึงพอใจของผู้มาร่วมกิจกรรมเพื่อใช้ในการประเมินผลใน
ภาพรวมและปรับปรุงคุณภาพการให้บริการของฝา่ยบริการฝึกอบรม   ดังน้ัน  จึงขอความร่วมมือจากท่าน   โปรดกรอกข้อมูล
ตามความเป็นจริง 

ตอนที่ ๑ 

ข้อมูลผู้ตอบแบบสอบถาม 

 ครูอาจารย์ บุคลากรทางการศึกษา   นักเรียนช้ัน................................... 
ตอนที่ ๒ 

หมายเหตุ  โปรดกาเครื่องหมาย     ลงในช่องท่ีตรงกับระดับความพึงพอใจของท่านมากท่ีสุด 
รายการที่แสดงความคิดเห็น ระดับความพึงพอใจ(มาก น้อย) 

1.  กระบวนการ  ขั้นตอนการให้บริการฝึกอบรม (5) (4) (3) (2) (1) 
     1.1ข้ันตอนการให้บริการสะดวกรวดเร็วหรือการต้อนรับมีความเหมาะสมเพียงใด      
     1.2 มีระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสมเพียงใด      
2.  ด้านเจ้าหน้าที่/พระวทิยากร/วิทยากร      
     2.1สื่อประกอบการอบรมมีความเหมาะสมเพียงใด      
     2.2  เน้ือหาหลักสูตรการอบรมมีความเหมาะสมเพียงใด      
     2.3 การปกครองดูแล - ระเบียบกติกา มีความเหมาะสมเพียงใด      
     2.4  ห้องประชุมและโสตทัศนูปกรณ์มคีวามเหมาะสมเพียงใด      
     2.5 รูปแบบและเทคนิคการน าเสนอมีความเหมาะสมเพียงใด       
3.  ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก/สวัสดิการ      
     3.1สถานที่/ห้องประชุม/ห้องพัก มีความเหมาะสม สะอาด เป็นระเบียบมีความ
เ ห ม า ะ ส ม 
         เพียงใด 

     

     3.2  อาหาร - เครื่องด่ืม  มีความเหมาะสมเพียงใด      
4.  ด้านผลการให้ฝ่ายบริการฝึกอบรม      
     4.1  ได้รับบริการฝึกอบรมที่ตรงตามความต้องการ ถูกต้อง ครบถ้วน      
     4.2  ได้รับบริการฝึกอบรมทันตามก าหนด      
     4.3  ได้รับประโยชน์ในการน าไปใช้มากเพียงใด      

ข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นเพิ่มเติม 
............................................................................................................................. ....................................................................................  

 
 



แบบประเมินความพึงพอใจในการด าเนินโครงการ ค่ายคุรุชนคนคุณธรรม ประจ าปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนท่าจ าปาวิทยาคม 

 

 



 



 



 



 



 



 



 



 


