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รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

บทสรปุผูบรหิาร 
 

 โรงเรียนทาจําปาวิทยา ต้ังอยูเลขท่ี 50 หมู 10 ตําบลทาจําปา  อําเภอทาอุเทน จังหวัดนครพนม 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครพนม สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ เปดทําการสอนต้ังแตช้ันมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีบุคลากรทั้งส้ิน 13 
คน ไดแก มีขาราชการครูผูสอน 11 คน  พนักงานราชการ 1 คน ครูธุรการ 1 คน ในปการศึกษา 256๕ มี

จํานวนนักเรียน 141 คน  
 สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปการศึกษา  

๒๕๖5 มีรายละเอียดดังนี้ 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  

 ๑. มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิดคํานวณ ดีเลิศ 

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียน

ความคิดเห็น และแกปญหา  

ยอดเย่ียม 

๓.มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดี 

๔. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  ดีเลิศ 

๕. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  ดี 

๖. มีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ดี 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

 ๑. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  ดีเลิศ 

๒. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  ดีเลิศ 

๓. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  ดีเลิศ 

๔. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม  ยอดเย่ียม 

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน  ยอดเย่ียม 

๒.๒ มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และ

ทุกกลุมเปาหมาย 

ยอดเย่ียม 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  ดีเลิศ 

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  ดีเลิศ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ดี 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสาํคัญ ยอดเย่ียม 

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได  ดีเลิศ 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่อ้ือตอการเรียนรู ดีเลิศ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน ยอดเย่ียม 

๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรู ยอดเย่ียม 
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รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

คํานํา 
 

  ตามท่ี กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศใชกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕61 นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่กําหนดเปาหมาย 
และยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพค นไทยและการศึกษาไทยในอนาคต ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  
เรื่อง ใหใช มาตรฐานการ ศึกษา ระดบัปฐมวัย ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย

การศึกษาพิเศษ อาศยัอํานาจตามความในมาตรา ๕ มาตรา ๙ (๓) มาตรา ๓๑ และมาตรา ๔๘ 
แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับ 

มติคณะกรรมการการศกึษา ขั้นพ้ืนฐานในการประชุม คร้ังท่ี ๕/2๕๖๑ เมื่อวัน ศุกร ท่ี 11 พฤษภาคม  
พ.ศ.๒๕61 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนยการศึกษาพิเศษ เพื่อเปนหลักในการเทียบเคียงสําหรับ

สถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทั้งประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ในการ
พัฒนา สงเสริม สนับสนุน กํากับดูแล และติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ท้ังนี้ ใหใชกับสถานศึกษาที่เปด

สอนระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการ ศึกษาข้ันพ้ืนฐานศูนยการศึกษาพิเศษ ประกาศ 
ณ วันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ นั้น 
  ดังนั้น  โรงเรียนทาจําปาวิทยา  ไดดําเนินการตามหลักการของกฎหมายท่ีเก่ียวของทุกป

การศึกษาและไดจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โดยใชขอมูลจากการประเมินตนเอง  ตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ในปการศึกษา ๒๕๖5  เสนอตอเขตพื้นที่  และผูท่ีเกี่ยวของ 

วตัถุประสงค เพื่อเปนฐานขอมูล   สําหรับสถานศึกษานําไปจัดทําแผนปฏิบัติการในปตอไป และเปนฐานขอมูล
สาํหรับเขตพื้นท่ีนําไปใชประโยชน  รายงานหนวยงานตนสังกัดและติดตาม  ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ
ภายใน  โดยเขตพ้ืนท่ี  และเปนฐานขอมูลสําหรับใชรับการประเมินคุณภาพภายนอกจากสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องคการมหาชน) ตามลําดับตอไป 

  ขอขอบคุณคณะกรรมการสถานศึกษา และคณะครูทุกทานไว  ณ  โอกาสนี้ท่ีใหความรวมมือใน

การจดัทํารายงานครั้งนี้  เปนไปดวยความเรียบรอยดี 

 

 

 
        (นางนฤมล  ทัดสา)  

                                                                  ผูอํานวยการโรงเรียนทาจําปาวิทยา         
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รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
 

 การพัฒนาคุณภาพการศกึษาประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ สถานศึกษามีภาระหนาท่ีจะตองดําเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ที่กําหนดไวชัดเจนในมาตรา  ๔๘  ใหสถานศึกษามีการ
จัดทํารายงานพัฒนาคุณภาพเสนอตอหนวยงานตนสังกดัเปนประจําทุกป   

 ดังนั้นโรงเรียนทาจําปาวิทยา จึงไดดําเนินการประชุมหารือคณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครู  
ตลอดไดแนวปฏิบัติ  พรอมทั้งไดดําเนินการรวบรวมขอมูล  ผลงาน  ซ่ึงทางโรงเรียนไดดําเนินกิจกรรม ตาม

สาระการเรียนรู ตลอดจนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทุกชั้นในรอบปการศึกษาการจัดทํารายงาน
ประจําปของสถานศึกษา  ประจําปการศึกษา  ๒๕๖๕  คณะกรรมการสถานศึกษาไดใหความเห็นชอบและผาน
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาเปนที่เรียบรอยแลว 

 

 

                          (นายจํารัส ตกัโพธิ์) 

        ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                             โรงเรียนทาจําปาวิทยา 

                                                              31  มีนาคม  2566 
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รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

สารบญั 
 
สวนที่            หนา 

  บทสรุปสําหรับผูบริหาร       ก  

  คํานํา          ข 

  ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา     ค 

  สารบัญ         ง 

๑ ขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา      1 

              ขอมูลท่ัวไป        1 

   อาคารสถานท่ี(ผังโรงเรียน)       1 

 ขอมูลครูและบุคลากร       2  

 ขอมูลนักเรียน        2  

 ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา     3 

   มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผูเรียน      3 

   มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ    37 

   มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 44 

   ผลการประเมินภาพรวม       52 

     3. ภาคผนวก             
                สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 53 

                  ปการศึกษา  ๒๕๖5        

      ผลงานเชิงประจักษปการศึกษา 2565     55 

      รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม    87 

 สรุปขอมลูผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา    90  

 ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน      91 

   ทิศทางพฒันาคุณภาพการศึกษา สพม. นครพนม    97 

   THACHAMPA MODEL       102 

   คําส่ัง         105 
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รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

สวนที่  ๑  ขอมูลพืน้ฐานของสถานศกึษา 
 

๑.๑  ขอมูลท่ัวไป 
 ชื่อโรงเรียนทาจําปาวิทยา  ที่อยู เลขท่ี ๕๐ หมู ๑๐  ตําบลทาจําปา  อําเภอทาอุเทน  จังหวัดนครพนม  
สงักัด  สํานักงานเชตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม    โทรศัพท ๐๔๒-๕๓๐๖๔๘    โทรสาร -   
เปดสอนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๖ 
 

๑.๒ อาคารสถานที่(ผังโรงเรียน)  

 

 
 

แผนผังโรงเรียนทาจําปาวิทยา 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 



๒ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

๑.๓  ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 ๑)  จํานวนบุคลากร 

บคุลากร ผูบริหาร ครูผูสอน พนักงาน

ราชการ 

ครูอัตราจาง ครูธรุการ 

ปการศึกษา ๒๕๖5 2 11 1 - 1 
 

๑.๔  ขอมูลนักเรียน 
จํานวนนักเรียนปการศึกษา  ๒๕๖5  รวม 154 คน  (ขอมูล ณ วันท่ี 10  พฤศจิกายน  ๒๕๖5) 

ระดับชั้นเรียน  ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ 
รวม

ทั้งส้ิน 

จาํนวนหอง  1 1 1 1 1 1 6 

เพศ ชาย 17 21 18 4 3 10 73 

หญิง 13 18 14 11 6 6 68 

รวม  30 39 32 15 9 16 141 

เฉลี่ยตอหอง  30 39 32 15 9 16 141 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



๓ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

สวนที่  ๒  ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผูเรียน 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
 

 จากผลการประเมินในมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน โดยรวมอยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  ทั้งนี้สืบ 
เนื่องจากมีผลการประเมินเมื่อเทียบกับเปาหมายท่ีกําหนดในมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  พบวามีผลการ 
ประเมินในระดับ ดีเลิศ  จํานวน ๓ ตัวชี้วัด และผลการประเมินในระดับดี จํานวน 7 ตัวช้ีวัด โดยในแตละ 

ตัวชี้วัดมีผลการประเมินและมีวิธีการดําเนินการการพัฒนา  ผลการดําเนินการพัฒนา  จุดเดน และจุดท่ีควร 
พัฒนาดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ขอ ๑) มีความสามารถในการอาน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคํานวณ 
ระดับ : ดีเลิศ   
 

1. วิธีดําเนินการพัฒนา 
 จากการดําเนินงานท่ีผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการสงเสริมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน
ใหมีความสามารถในการอาน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคํานวณ  ดังนี้ 
 1. ดําเนินโครงการพัฒนาการทักษะอานและการเขียนของผูเรียนทุกระดับชั้นอยางตอเนื่อง   
เพื่อแกปญหาอานเขียนไมคลองและปรับพื้นฐานทางดานการใชภาษาของผูเรียน 

 2. ดําเนินกิจกรรมสงเสริมการอานเพื่อใหผูเรียนมีนิสัยรักการอานและรูจักแสวงหาความรูดวยตนเอง
จากแหลงเรียนรูและส่ือเทคโนโลยีตาง ๆ อยางเหมาะสม ผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญของการศึกษาคนควา

ดวยตนเองรวมถึงสามารถแลกเปล่ียนประสบการณในการอานซ่ึงกันและกัน 
 3. จัดกิจกรรมหองสมุดเพื่อใหหองสมุดมีบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูและเปนแหลงคนควาท่ี
เหมาะสมโดยมีประเภทของหนังสือที่เหมาะสมกับชวงอายุของผูเรียน 

 4. จัดโครงการเพื่อสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ รูจักคิดวิเคราะหและ
แกปญหาอยางสรางสรรค เชน โครงการพัฒนากลุมสาระการเรียนรู 

 5. จัดกิจกรรมโครงการบูรณาการเพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูวิธีการแกปญหา รูจักการทํางานอยาง 
มีระบบ  มีทักษะการส่ือสาร  รูจักวางแผนในการทาํงาน  การทํางานรวมกับผูอื่นและเกิดการเรียนรูดวยตนเอง 
 6. จัดกิจกรรมภาษาไทยเพื่อใหผูเรียนไดตระหนักและเห็นความสําคัญของภาษาไทยในฐานะภาษา

ประจําชาติ 
 

2. ผลการดําเนินการพัฒนา 
 ผลที่เกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการสงเสริมผลสัมฤท ธ์ิทางการเรียนของผู เ รียนใหมี
ความสามารถในการอาน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคํานวณ  เมื่อเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไว

พบวาอยูในระดับ  ดีเลิศ  คิดเปนรอยละ ๘๖.๓๓  
 

 
 
 



๔ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตารางที่ ๑ ตารางแสดงสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนปการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ระดับช้ัน จํานวน 
  ระดับผลสัมฤทธิ์ 

มส ร ๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ม.๑ ๓๐ - ๔ - - - - ๔ ๖ ๙ ๗ 

ม.๒ ๓๙ ๓ - - - - - ๕ ๑๑ ๘ ๑๒ 

ม.๓ ๓๒ ๑ ๒ - - - - ๕   ๙ ๔ ๑๑ 

ม.๔ ๑๕ ๓ ๑ - - - - - ๒ ๖ ๓ 

ม.๕ ๙ - - - - - - ๒ ๓ - ๔ 

ม.๖ ๑๖ - - - - - - ๑ ๙ ๓ ๓ 

รวม ๑๔๑ ๗ ๗ - - - - ๑๗ ๔๐ ๓๐ ๔๐ 

จํานวนนักเรียนที่มผีลการ
ประเมิน ๓ ขึ้นไปและต่ํากวา

ระดับ ๓ 

 
๑๔ ๑๗ 1๑๐ 

คิดเปนรอยละ ๙.๙๒ ๑๒.๐๕ ๗๘.๐๑ 

 
ตารางท่ี ๒ ตารางแสดงสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของผูเรียนที่มีความสามารถในการอาน การเขียน  

การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 
 

ระดับช้ัน จาํนวนนักเรียน 
จํานวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ 

ตํ่ากวารอยละ ๗๕ รอยละ ๗๕ 

ม.๑ ๓๐    ๘     ๒๒ 

ม.๒ ๓๙    ๘   ๒๔ 

ม.๓ ๓๒   ๘   ๒๔ 

ม.๔ ๑๕   ๔   ๑๑ 

ม.๕ ๙   ๒   ๗ 

ม.๖ ๑๖   ๑   ๑๕ 

รวม ๑๔๑ ๓๑ ๑๑๐ 

คิดเปนรอยละ ๒๑.๙๗ ๗๘.๐๑ 

 

 
 
 

 
 

 



๕ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตารางท่ี 3 ตารางแสดงเกณฑการประเมินคุณภาพของโรงเรียน 
 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพจิารณา 

ดีเลิศ (๔) 

 
 

ผูเรยีนรอยละ ๗๕ -๑๐๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่มี

ความสามารถในการอาน การเขียน  การส่ือสาร และการคิดคํานวณ 
ผานเกณฑรอยละ ๗๕ ขึ้นไป 

ดี (๓) ผูเรยีนรอยละ   ๖๕ - ๗๔  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรยีนที่มี
ความสามารถในการอาน การเขียน  การส่ือสาร และการคิดคํานวณ 

ผานเกณฑรอยละ ๗๕ ขึ้นไป 

ปานกลาง (๒) ผูเรยีนรอยละ ๕๕ –๖๔ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่มี
ความสามารถในการอาน การเขียน  การส่ือสาร และการคิดคํานวณ 

ผานเกณฑรอยละ ๗๕ ขึ้นไป 

กําลังพฒันา (๑) ผูเรยีนนอยกวารอยละ ๕๔  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียนที่มี

ความสามารถในการอาน การเขียน  การส่ือสาร และการคิดคํานวณ 
ผานเกณฑรอยละ ๗๕ ขึ้นไป 

 

แผนภูมิท่ี 1 แผนภูมิแสดงรอยละของนักเรียนที่มีความสามารถในการอานการเขียน 
การสื่อสารและการคิดคํานวณ 

 

 
                          
จุดเดน 

  ผูเรยีนมีนิสัยรักการอานและรูจักแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูและส่ือเทคโนโลยีตาง ๆ 
อยางเหมาะสม    ตระหนักถึงความสําคัญการศึกษาคนควารวมถึงสามารถแลกเปล่ียนประสบการณในการ
อานซึ่งกันและกัน  มีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ  รูจักคิดวิเคราะหเพ่ือหาวิธีแกปญหาอยาง

สรางสรรค  รูจักการทํางานอยางเปนระบบ  มีทักษะการส่ือสารและการวางแผนในการทาํงานรวมกับผูอื่นและ
เกิดการเรียนรูดวยตนเอง  นักเรียนตระหนักและเห็นความสําคัญของภาษาไทยในฐานะภาษาประจาํชาติ 

๗๘.๐๑ 

๒๑.๙๗ 

ระดับดี ตํ่ากวาระดับดี 

ระดับดีขึ้น

ตํ่ากวาระดับดี 



๖ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

จุดท่ีควรพัฒนา 
 ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาในดานทักษะการอาน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคํานวณโดยการ

ใชกจิกรรมการเรียนรูและโครงการพัฒนาที่หลากหลายและเหมาะสมกบัการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ ได
อยางตอเนื่องตามความสนใจและสามารถนําไปปรับใชใหเกดิประโยชนตอตนเองและสังคมตามลําดับ 
 

ขอ ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวจิารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

และแกปญหา 
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเย่ียม 
 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 
 จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนใหมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแกปญหา 
ไดแก 
  ๑.๑  จัดโครงการพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ  และคิดสรางสรรค  เชน 

โครงการคายสภานักเรียน  โครงการพัฒนาทางดานการอานการเขยีน เปนตน   
  ๑.๒  จัดกิจกรรมสงเสริมการอาน  และกิจกรรมโครงงานบูรณาการเพ่ือเสริมสรางความสามารถใน

การคิดใหแกผูเรียน  เชน  โครงงานสถานศึกษาสีขาวปลอยยาเสพติดและอบายมุข   การทําโครงงานวิชา
การศึกษาคนควาและสรางองคความรู (IS)  เปนตน 
  ๑.๓  จัดกิจกรรมแขงขันทางดานวิชาการ เพื่อบูรณาการและพัฒนาการเรียนรูแตละกลุมสาระการ

เรยีนรู   
๑.๔  จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สนับสนุนใหผูเรียนไดเสริมสรางความสามารถดานการคิด  ไดปฏิบัติจริง

ดวยวิธีการที่หลากหลาย  เชน  กิจกรรมการแขงขันวันสุนทรภูและวันภาษาไทยแหงชาติ  กิจกรรมวัน
วิทยาศาสตร กิจกรรมการจดัทําหนังสือเลมเล็ก, กิจกรรมการเรียนการสอนผานคายคุณธรรม เปนตน 
 1.๕ จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สนับสนุนใหผูเรียนไดอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหาใน

การเรียนการสอนและนําเสนอผลงานตนเอง เชน การทําโครงงานวทิยาศาสตร การทําโครงงานวิชาการศึกษา
คนควาและสรางองคความรู (IS) 

 
๒. ผลการดําเนินการพัฒนา 
      ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตาง ๆ  ใหผูเรียนมคีวามสามารถใน

การคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแกปญหา  เมื่อเทียบกับ
เปาหมายท่ีกําหนดนักเรียนมีผลการประเมินในระดับ ดี ขึ้นไปคิดเปนรอยละ ๙๕.๖๘    

ขอ ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแกปญหา 
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเย่ียม 
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ตารางท่ี 4 ตารางแสดงจํานวนผูเรียนท่ีมีความสามารถในการในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมี
วจิารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา 
 

ระดับชั้น จาํนวนนักเรียน 
(คน) 

ระดับ 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

ม.๑ ๓๐ ๒๕ ๕ - - 

ม.๒ ๓๙ ๓๒ ๗ - - 

ม.๓ ๓๒ ๒๓ ๙ - - 

ม.๔ ๑๕ ๑๑ ๔ - - 

ม.๕ ๙ ๙ - - - 

ม.๖ ๑๖ ๑๖ - - - 

รวม ๑๔๑ ๑๑๖ ๒๕ - - 

รอยละ ๑๐๐ ๘๒.๒๖ ๑๗.๗๓ - - 
 

  พฤตกิรรมท่ีแสดงใหเหน็วาผูเรียนที่มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแกปญหา ของโรงเรียนทาจาํปาวิทยา ไดแก 
๑. สามารถเกิดทักษะในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  

และแกปญหาได   
๒. สามารถลงมือปฏบิัติดวยวิธีการที่หลากหลายจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย  และนําไป

ประยกุตใชในสถานการณตางๆ ได  
๓. สามารถคิดไตรตรอง  และใชหลักเหตผุลประกอบการตัดสินใจเมื่อทํางานรวมกับผูอื่นได 

 

ตารางท่ี 5 ตารางแสดงเกณฑการพิจารณาผูเรียนท่ีมีความสามารถในการคิดวิเคราะห   
คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแกปญหา 

 

ระดับ การปฏิบัติ 

ดีมาก ปฏิบัติได ๓ รายการ 

ดี ปฏิบัติได ๒ รายการ 

พอใช ปฏิบัติได ๑ รายการ 

ปรับปรุง ไมสามารถปฏิบัติได 
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แผนภูมิที่ 2  แผนภูมิแสดงรอยละของผูเรยีนที่มีความสามารถในการในการคิดวิเคราะห   
คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา

 

 
 

ตารางท่ี 6 ตารางแสดงเกณฑการประเมินคุณภาพความสามารถในการในการคิดวิเคราะห 
คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพจิารณา 

ยอดเยี่ยม (๕) ผูเรยีนรอยละ ๘๐ -๑๐๐ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยาง

มีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคดิเหน็  และแกปญหา อยู
ในระดับดีข้ึนไป 

ดีเลิศ (๔) ผูเรยีนรอยละ ๗๐ -๗๙ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมี
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแกปญหา  อยูใน

ระดับดีขึ้นไป 

ดี (๓) ผูเรยีนรอยละ ๕๐ -๖๙ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมี
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแกปญหา อยูใน

ระดับดีขึ้นไป 

ปานกลาง (๒) ผูเรยีนรอยละ ๒๐ – ๔๙มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมี

วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  และแกปญหา อยูใน
ระดับดีขึ้นไป 

กําลังพฒันา (๑) ผูเรยีนนอยกวารอยละ ๒๐  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิด

อยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเหน็  และแกปญหา 
การทํางาน อยูในระดับดีขึ้นไป 
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จุดเดน  
   ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น  

และแกปญหา  จากการลงมือปฏบิัติดวยวิธีการที่หลากหลายจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย  และสามารถคิด
ไตรตรอง  และใชหลักเหตุผลประกอบการตัดสินใจเมื่อทํางานรวมกับผูอื่น  และนําไปประยุกตใชใน

สถานการณตาง ๆ ได 
 

จุดท่ีควรพัฒนา  
 การกํากับดูแลใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมท่ีเสริมสรางความสามารถดานการคิด    ท่ีทางโรงเรียนจดัทํา
ใหไมสามารถกํากับดูแลไดท้ังหมด  จงึทําใหผูเรียนบางกลุมขาดการพฒันาความสามารถในดานนี้ไป  จึงควร

ไดรบัการฝกแบงเวลาในเร่ืองเรียนและกิจกรรมอยางสมดุล  
 

ขอ ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
ระดับคุณภาพ  :  ดี 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 
 จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนใหมี

ความสามารถในการสรางนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู ไดแก 
  ๑.๑  จัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและ
พัฒนาตนเองอยางตอเนื่องผานกิจกรรมการออกแบบส่ิงของเคร่ืองใชผานโปรแกรมคอมพิวเตอร ในชั้นเรียน

จากโปรแกรม Sketup 
 ๑.๒ จัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือสงเสริมการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู เชน ใหนักเรียนไดสืบคน

ความรูจากอินเทอรเน็ตในทุกรายวิชา เพื่อใหนักเรียนรูจักขอมลูดวยตนเอง  
1.3 จัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คิด

สรางสรรค เชน กิจกรรมการออกแบบวิธีการแกปญหาผานกิจกรรมแบบกลุมในการสรางชิ้นงาน และการ

ระดมสมองในการวางแผนสรางชื้นงาน 
 1.4 จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สนับสนุนใหผูเรียนไดสรางนวัตกรรมในการเรียนการสอนและนําเสนอ

ผลงานตนเอง เชน กิจกรรมการนําเสนอผลงานกลุมจากการแกปญหาท่ีผานการระดมความคิดภายในกลุม 
หนาช้ันเรียนและใหเพื่อนต้ังคําถาม  
  ๑.5  จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสนับสนุนใหนักเรียนไดเรียนรูผานบทเรียนออนไลน และส่ือสังคม

ออนไลน โดยครูตัดเตรียมบทเรียน  ใบความรู  ใบงาน แบบทดสอบ โดยใช Google Application เพื่อฝกให
นักเรียนสามารถใชเคร่ืองมือและเทคโนโลยีในการเรียนรูดวยตนเอง เชน การสรางเว็บไซตดวย Google Site 

การออกแบบช้ินงานดวย Canva 
  ๑.6  จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสนับสนุนใหนักเรียนไดนําสงผลงานตนเองผานการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ เชน การสงงานหรือนําเสนองานผานทาง Line  Facebook หรือ  YouTube  
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา 

      ผลที่เกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนใหมีความสามารถในการ
สรางชิ้นงานและนวัตกรรม พบวาผูเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรูไดทั้งดวยตัวเองและการทํางาน
เปนทีม เช่ือมโยงองคความรูและประสบการณในการสรางสรรคส่ิงใหม เชน การสืบคนขอมูลเพื่อประกอบการ
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เรยีนรูในรายวิชาตาง ๆ  การนําเสนอผลงานผานชองทางการส่ือสาร  การสรางสรรคผลงาน ไดแก คลิปวิดีโอ  
โครงงาน  รายงานโครงงาน ช้ินงาน เปนตน พบวาผูเรียนรอยละ 76.50 มีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป  

 
ตารางท่ี 7 แสดงจํานวนผูเรียนที่มีความสามรถในการสรางนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู 

 

ระดับช้ัน จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ระดับ 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ม.1 30 11 12 4 3 

ม.2 39 14 13 9 3 

ม.3 32 10 13 8 1 

ม.4 15 5 2 4 4 

ม.5 9 6 2 1 0 

ม.6 16 5 5 6 0 

รวม 141 51 47 32 11 

รอยละ 100 36.17 33.33 22.70 7.80 
 

 พฤติกรรมที่แสดงใหเห็นวาผูเรียนที่มีความสามารถในการสรางนวัตกรรมในการจัดการเรยีนรู ของ
โรงเรียนทาจําปาวิทยา ไดแก 

๑. สามารถสรางนวัตกรรมในการจดัการเรียนรูได 
๒. สามารถรวบรวมความรูไดท้ังดวยตัวเองและการทํางานเปนทีมการสรางสรรคผลงาน ได  
๓. สามารถเช่ือมโยงองคความรูและประสบการณในการสรางสรรคส่ิงใหมได 

 

ตารางท่ี 8 เกณฑการพิจารณาผูเรียนที่มคีวามสามารถในการสรางนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู  
 

ระดับ การปฏิบัติ 

ดีมาก ปฏิบัติได ๓ รายการ 

ดี ปฏิบัติได 2 รายการ 

พอใช ปฏิบัติได 1 รายการ 

ปรับปรุง ไมสามารถปฏิบัติได 

 

 
 
 

 
 

 
 
 



๑๑ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

แผนภูมิท่ี 3 แผนภูมิแสดงรอยละของผูเรียนท่ีมีความสามารถในการสรางนวัตกรรมในการจัดการเรยีนรู 
 ในระดับตาง ๆ 

 
 

ตารางท่ี 9 เกณฑการประเมินคณุภาพของผูเรียนท่ีมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
ในการจัดการเรียนรู 

 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม (5) ผูเรียนรอยละ 90 -100 มีความสามารถในการในการสรางนวัตกรรม
ในการจัดการเรียนรู อยูในระดับดีขึ้นไป 

ดีเลิศ (4) ผูเรียนรอยละ 80 - 89 มีความสามารถในการในการสรางนวัตกรรม
ในการจัดการเรียนรู อยูในระดับดีขึ้นไป 

ดี (3) ผูเรียนรอยละ 70 -79 มีความสามารถในการในการสรางนวัตกรรมใน

การจดัการเรียนรู อยูในระดับดีข้ึนไป 

ปานกลาง (2) ผูเรียนรอยละ 50 - 69 มีความสามารถในการในการสรางนวัตกรรม

ในการจัดการเรียนรู อยูในระดับดีขึ้นไป 

กําลังพัฒนา (1) ผูเรียนนอยกวารอยละ 50  มีความสามารถในการในการสราง
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู อยูในระดับดีขึ้นไป 

 
จุดเดน  

   ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรมในการเรียนรู และสามารถพัฒนานวัตกรรมที่มีอยูไดอยาง
ตอเนื่อง อีกทั้งผูเรียนยังสามารถทํางานรวมกับผูอื่นไดอยางสรางสรรค โดยมีพื้นฐานของคุณธรรมจริยธรรม

สามารถนําเสนอผลงานตอสารธารณะได 
 

จุดท่ีควรพัฒนา  
ผูเรียนขาดความสามารถเช่ือมโยงองคความรูใหม ควรมีการเตรียมความพรอมของส่ือและอปุกรณใน

การผลิตส่ือและนวัตกรรมใหมีความหลากหลายและทันสมัยเหมาะสมในการจัดการเรียนรูอยางสรางสรรค 

ขอ ๔) มีความสามารถการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
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รอยละ 



๑๒ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 
 จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนโดยใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการจัดการเรียนรู ไดแก 
  ๑.๑  จัดโครงการคายปรับพื้นฐานความรูสําหรับนักเรียน เพื่อทดสอบและปรับความรูพ้ืนฐานทั้งดาน

การใชภาษาและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนรู  
  ๑.๒  จัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อใหนักเรียนไดสืบคนความรูจากอินเทอรเน็ตในทุกรายวิชา  
  ๑.๓  จัดกิจกรรมการเรียนรูที่สนับสนุนใหนักเรียนไดเรียนรูผานบทเรียนออนไลน และส่ือสังคม

ออนไลน โดยครูจัดเตรียมบทเรียน  ใบความรู  ใบงาน แบบทดสอบ โดยใช Google Application , Google 
Site ,Google Form  , Google meet, Zoom , เขาหองประชุมผาน Mataverse  เพื่อฝกใหนักเรียน

สามารถใชเคร่ืองมือและเทคโนโลยีในการเรียนรูดวยตนเอง 
  ๑.๔  มีการจัดทําโครงการเพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการจดัการเรียนรูในโรงเรียน 
๒. ผลการดําเนินการพัฒนา 
      ผลที่เกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนโดยใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร พบวาผูเรียนมีสามารถใชเทคโนโลยีในการเรียนรู เชน การสืบคนขอมูลเพ่ือ

ประกอบการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ  การนําเสนอผลงานผานชองทางการส่ือสาร  การสรางสรรคผลงาน 
ไดแก คลิปวิดีโอ  โครงงาน  รายงาน เปนตน การติดตอส่ือสารกับครูผูสอนผาน Social Media  และการ
ทดสอบผานระบบออนไลน และจากตารางแสดงจํานวนผูเรียนท่ีมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และการส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน พบวาผูเรียนรอยละ 
70  มีผลการประเมินในระดับดีข้ึนไป  

ตารางท่ี 10 ตารางแสดงจํานวนผูเรียนที่มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสงัคมในดานการเรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน 

ระดับช้ัน จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ระดับ 

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

ม.1 30 10 12 6 2 

ม.2 39 11 15 10 3 

ม.3 32 9 12 9 2 

ม.4 15 4 5 2 4 

ม.5 9 5 2 2 0 

ม.6 16 6 6 4 0 

รวม 141 45 52 33 11 

รอยละ 100 31.91 36.88 23.40 7.80 
   

 พฤติกรรมที่แสดงใหเห็นวาผูเรียนที่มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร
เพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียนรู  การส่ือสาร การทํางานของโรงเรียนทาจําปาวทิยา ไดแก 

1. สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอส่ือสารกับครูผูสอนในการเรียนได 
2. สามารถสืบคนขอมูลในอินเทอรเน็ตเพื่อการเรียนรูได 

3. สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการทํางานและนําเสนอผลงานได 



๑๓ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตารางท่ี 11 ตารางแสดงเกณฑการพิจารณาผูเรียนที่มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
ส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรู 

 

ระดับ การปฏิบัติ 

ดีมาก ปฏิบัติได ๓ รายการ 

ดี ปฏิบัติได 2 รายการ 

พอใช ปฏิบัติได 1 รายการ 

ปรับปรุง ไมสามารถปฏิบัติได 
 

แผนภูมิที่ 4 แผนภูมิแสดงรอยละของผูเรียนที่มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน ในระดับตาง ๆ 

 

 
ตารางท่ี 11 ตารางแสดงเกณฑการประเมินคุณภาพของผูเรียนที่มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการส่ือสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคมในดานการเรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพจิารณา 

ยอดเยี่ยม (5) ผูเรยีนรอยละ 80 -100 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในดาน 
การเรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน อยูในระดับดีขึ้นไป 

ดีเลิศ (4) ผูเรยีนรอยละ 70 -79 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 
และการส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในดาน 
การเรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน อยูในระดับดีขึ้นไป 

ดี (3) ผูเรยีนรอยละ 50 -69 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

และการส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในดาน 
การเรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน อยูในระดับดีขึ้นไป 

ปานกลาง (2) ผูเรยีนรอยละ 20 --49 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในดานการ

เรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน อยูในระดับดีข้ึนไป 

กําลังพฒันา (1) ผูเรยีนนอยกวารอยละ 20  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ และการส่ือสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในดาน 
การเรียนรู  การส่ือสาร การทํางาน อยูในระดับดีขึ้นไป 

 

0

10

20

30

40

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

รอยละ 



๑๔ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

จุดเดน  
   ผูเรียนมีความสามารถในใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ในดานการเรียนรู การส่ือสาร  

การทาํงานอยางสรางสรรค และมีคุณธรรม  สามารถนําเสนอผลงานผานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศได 
 

จุดท่ีควรพัฒนา  
 ควรบูรณการการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรูใหครบทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยเนน

ใหผูเรียนไดฝกทักษะการใชเทคโนโลยีอยางสรางสรรคในการเรียนรู 
 

ขอ ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  
 ระดับคุณภาพ : ดี  
 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา  

             ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ปการศึกษา ๒๕๖๕  ท่ีผานมาทางโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมี
การจัดกิจกรรมตาง ๆ  เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาพุทธศักราช ๒๕๕๑ 
(ปรบัปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) ดังตอไปนี้  
 ๑.๑ ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ใชการเรียนรูเชิงรุก เนนผูเรียนเปนสําคัญ
(Active learning) สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและทองถ่ิน สงเสรมิสนับสนุนใหครูผูสอนใชส่ือ

เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เชน Application ตาง ๆ หรือ ในชองทางของ 
www.dltv.ac.th ส่ือการสอนจาก  YouTube หรือแหลงขอมูลอ่ืน ๆ ท่ีนาเช่ือถือได โดยการสนบัสนุนดูแล

ชวยเหลือของครู รวมกับผูปกครอง  เปนตน 
 ๑.๒ ดําเนินการโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู โดยครู
ทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active  learning ทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการนิเทศ กํากับติดตาม

จากผูบริหารสถานศึกษา อยางสมํ่าเสมอ  
๑.๓ ดําเนินการจัดกิจกรรม สงเสริมวิชาการ เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน เชน 

โครงการวันภาษาไทยแหงชาติ  โครงการวันสุนทรภู โครงการวันวิทยาศาสตร โครงการเขาคายภาษาอังกฤษ 
โครงการแขงขันทกัษะความเปนเลิศทางวิชาการ  เปนตน  

๑.๔ การจัดกิจกรรมติวเขมเตรียมความพรอม ใหกับนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ และ

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๖ กอนสอบวัดผลระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ อยาง
สมํ่าเสมอทุกรายวิชาท่ีมีการจัดสอบ 

 ๑.๕ จัดกิจกรรมคัดกรองการอาน คิดวิเคราะหเขียน  และส่ือความหมาย โดยกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย  เพื่อตรวจสอบขอมูลเบ้ืองตนของผูเรียนและเปนขอมูลท่ีใชพัฒนานักเรียนรายบุคคล ตามความ
แตกตางระหวางบุคคล 

 ๑.๖ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อการพัฒนาผูเรียนใหมีความรู และทักษะที่จําเปนตาม
หลักสูตรตามกลุมสาระการเรยีนรูตางๆ  

 ๑.๗ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือการพัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดอยางเปน
ระบบ คิดสรางสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยางสมเหตุสมผล เพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนรู เพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับท่ีดีขึ้นไป 



๑๕ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

 ๑.๘ การจัดกจิกรรมการเรียนการสอนเพื่อการพัฒนาผูเรียนในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการ
เรียนรู ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ตระหนักถึงความสําคัญของการศึกษาคนควา และพัฒนาตนเองอยาง

ตอเนื่อง เชน การศึกษาเรียนรูตามนโยบาย ๓ วิ(วิชาการ วิชาชีพ  วิถีชีวิต) เปนตน 
 ๑.๙ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนธรรมศึกษาในโรงเรียน เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดเรียนรูหลักธรรม

ทางพระพุทธศาสนา  พัฒนาการเรียนรูในรายวิชาสังคมศึกษา หนาที่พลเมือง  การเขาคายคุณธรรมนักเรียน 
และมกีารพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษาใหสูงข้ึนตอไป 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา  
           ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๐) ประจําปการศึกษา ๒๕๖๕ เมื่อเทียบกับคาเปาหมายที่
กําหนดไวพบวาอยูในระดับ ดี คิดเปนรอยละ ๗๔.๔๐ 

 
แผนภูมิที่ 5 แผนภูมแิสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ที่ไดระดบัดีข้ึนไป  ปการศึกษา ๒๕๖๕ 
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รอยละของผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนระดับดีข้ึนไป รอยละของผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนที่ตํ่ากวา

ระดับดี 
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แผนภูมิท่ี 6 แผนภูมิแสดงรอยละของผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของนักเรียน 
 จําแนกตามกลุมสาระการเรยีนรู ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 

 
 
 

 
แผนภูมิที่ ๗ แผนภูมิแสดงรอยละของผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนในระดับดีขึ้นไป 

เมื่อเปรียบเทียบกับคาเปาหมายของโรงเรยีนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

   รอยละในระดับดีข้ึนไปที่ได  รอยละในระดับข้ึนไปของคาเปาหมาย 

   ปการศึกษา ๒๕๖๕   ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

 
 

 
 

 

72.17 71.48 
69.33 

72.16 

76.01 

71.25 
74.05 

69.02 

71.93 

64.00
66.00
68.00
70.00
72.00
74.00
76.00
78.00

76.67 

60.20 
65.08 

54.06 

84.35 

91.25 

72.35 

45.28 

68.65 

75 

60 60 60 

70 70 70 

60 

65.63 

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

80.00

90.00

100.00

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร สังคม สุขศึกษา ศิลปะ การงานฯ ตางประเทศ เฉล่ีย 

รอ
ยล

ะ 
รอ

ยล
ะ 

กลุมสาระการเรียนรู 



๑๗ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

จุดเดน  
         ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรที่สถานศึกษาพุทธศักราช ๒๕๕๑ (ปรับปรุง พุทธศักราช 

๒๕๖๐)  มีพัฒนาการท่ีดีขึ้นหลายกลุมสาระการเรียนรู  มีความกาวหนาในการเรียนรูจากพ้ืนฐานเดิม สวน
ใหญทุกกลุมสาระการเรียนรู ท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกวาคาเปาหมายท่ีทางโรงเรียนทาจําปาวิทยา

กําหนดไว  แสดงใหเห็นวานักเรียนมีความรูความเขาใจทักษะกระบวนการตาง ๆ ตามหลักสูตรที่สถนศึกษา
กําหนดโดยภาพรวม  
 

จุดท่ีควรพัฒนา  
          การจัดการเรียนการสอนของครูผูสอน  ควรเนนการพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถ  การอาน  

การคิดวิเคราะหเขียนและส่ือความหมาย ทักษะการใชงาน ICT เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การเรียนรู
ดวยตนเองของผูเรียน ใหเพิ่มมากขึ้น โดยการนําส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา มาเปนใชเปนสวนหนึ่งของ

การจดักิจกรรมการเรียนรู ตามเปาหมายของการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษที่ ๒๑ เนนการจัดการเรียนการสอน
แบบ PBL : problem based learning ครูผูสอนทุกคนตองออกแบบการเรียนการสอนตามหลักสูตรที่เนน
สมรรถนะของผูเรียน พัฒนากระบวนการเรียนรู ๓R๘C และอยูบนพื้นฐานของอาชีวนวัตวิถี เรียนรูเพื่อสราง

นวัตกรรมจากอาชีพในชุมชน  ซึ่งจากแผนภูมิรอยละของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดับดีขึ้นไป เมื่อเทียบกับ
คาเปาหมายที่โรงเรียนทาจําปาวิทยา ประกาศไว และยังตํ่ากวาเกณฑที่กําหนดไวในบางกลุมสาระการเรยีนรู 
 
ขอ ๖)  มีความรูพ้ืนฐาน ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ     
ระดับคุณภาพ  :  ดีเย่ียม 
 

1. วิธีดําเนินการพัฒนา     

จากการดําเนินงานท่ีผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการสงเสริมการเรียนรูของผูเรยีนโดยใชความรู 
พื้นฐาน ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ในการจดัการเรียนรู ไดแก    

๑.๑ จัดทําโครงการพัฒนาผูเรียนใหมทีักษะในการทํางาน รกัการทํางานและสามารถทํางานรวมกับ 

ผูอื่นได และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 
๑.๒  จัดกิจกรรมสหกรณรานคาเพ่ือใหนักเรียนมีความรู และทกัษะเก่ียวกับหลักการและวิธีการ 

สหกรณ สามารถนําความรูและประสบการณไปใชในชีวิตประจําวัน รวมถึงการปลูกฝงใหนักเรียนมีการ 
วางแผนในการใชจาย และการลงทนุ 

๑.๓  จัดกิจกรรมแนะแนวอาชีพเพ่ือใหนักเรียนรูจักและเขาใจตนเองในทุกๆดาน เชน ความถนดั 

ความสามารถ ความสนใจ เพื่อนํามาเปนแนวทางในการศึกษาตอและเลือกอาชีพไดอยางถูกตอง เหมาะสมกับ 
ตนเอง 

๑.๔  จัดกิจกรรมจิตอาสาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือใหนักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะชวีิต  มีความ 
ตระหนักรูและเห็นคุณคาในตนเองและผูอ่ืน  รูจักคิดวิเคราะห  ตัดสินใจและแกปญหาอยางสรางสรรค  รูจัก 
การจดัการกับอารมณและความเครียด  และมีทักษะการสรางสัมพันธภาพท่ีดีกบัผูอื่น 

๑.๕  จัดกิจกรรมโครงงานบูรณาการเพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรู  วิธีการแกปญหารูจักการทํางานอยางมี 
ระบบ  รูจักการวางแผนในการทํางาน  ฝกการคิดวเิคราะห การทํางานรวมกับผูอ่ืน และเกิดการเรียนรูดวย 

ตนเอง 



๑๘ 
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๑.๖  จัดกิจกรรมธนาคารขยะ เพื่อใหนักเรียน ไดตระหนักและเหน็ความสําคัญในการชวยกัน
แกปญหาส่ิงแวดลอม และรูจักการคัดแยกขยะ รูจักการนําขยะกลับมาใชประโยชนไดใหมเพื่อลดปริมาณขยะ 

รูจักการเปล่ียนขยะใหเปนเงิน  รูจักการประหยัด ตามแนวพระราชดํารเิศรษฐกิจพอเพียง 
1.7 จัดโครงการออมทรัพยนักเรยีน เพ่ือใหนักเรยีนไดตระหนักและเห็นความสําคัญในการออมเงิน

เพื่อการวางแผนในอนาคต และมีเงินเกบ็ไวใชในยามจําเปน อีกทั้งเพื่อสรางนิสัยรักการออมเงิน 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา     
 ผลที่เกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนโดยใชความรูพื้นฐาน ทักษะ 
พื้นฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชพี พบวาผูเรียนรอยละ คิดเปนรอยละ 90.78   ผูเรียนท่ีมีความรูพื้นฐาน 

ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตออาชีพที่สนใจ เมื่อเทยีบกบัคาเปาหมายที่กาํหนดไวพบวาอยูในระดับ ดีเลิศ  
 

เกณฑการประเมนิพฤติกรรมผูเรียนที่มีความรูพื้นฐาน ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพท่ีสนใจ ไดแก  
1. ผูเรยีนมีความรู และสนใจในอาชีพ สุจริต 
2. แสดงความรูสึก ท่ีดีและสนับสนุน อาชีพสุจริตได 

3. ศึกษาคนควา แสวงหาขอมูล เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
4. เห็นคุณคาและความสําคัญของอาชีพสุจริตท่ีตนเองสนใจ 

       
ตารางท่ี 12 เกณฑการพิจารณาพฤติกรรมผูเรียนที่มีความรูพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตออาชีพที่สนใจ 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

ตารางที่ 13 ตารางสรุปพฤติกรรมผูเรียนท่ีมีความรูพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตออาชีพที่สนใจ 
 

ระดับชั้น จํานวน 
จํานวนผูเรียนท่ีมีระดับพฤติกรรม 

1 2 3 4 5 

ม.1 30 0 0 5 5 20 

ม.2 39 2 2 5 12 18 

ม.3 32 2 2 8 10 10 

ม.4 15 4 0 3 3 5 

ม.5 9 1 0 0 0 8 

ม.6 16 0 0 0 6 10 

รวม 141      

จํานวนนักเรียนที่มผีลการประเมิน 3 ขึ้นไป 128 

คิดเปนรอยละ 90.78 

ระดับพฤติกรรมผูเรียน การปฏิบัติ 

1 ไมปฏิบัติทุกรายการ 

2 ปฎิบัติได 1 รายการ 

3 ปฏิบัติได 2 รายการ 

4 ปฏิบัติได 3 รายการ 

5 ปฏิบัติได 4 รายการ 



๑๙ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

แผนภูมิที่ 8 แผนภูมแิสดงผลสรุปพฤติกรรมผูเรียนที่มีความรูพื้นฐาน ทักษะพื้นฐาน  
และเจตคติที่ดีตออาชีพที่สนใจ 

 

 
 

ตารางท่ี 14 ตารางแสดงเกณฑการประเมินคุณภาพของโรงเรียน 
 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม (5) ผูเรียนรอยละ ๘๐-100  มีความรูพื้นฐาน ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีพรอมที่
จะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น และการทํางานหรืองานอาชีพ อยูในระดับดีขึ้นไป 

ดีเลิศ (4) ผูเรียนรอยละ 70-79  มีความรูพ้ืนฐาน ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีพรอมที่จะ
ศึกษาตอในระดับช้ันที่สูงขึ้น และการทาํงานหรืองานอาชีพ  อยูในระดับดีข้ึนไป 

ดี (3) ผูเรียนรอยละ 60-69  มีความรูพ้ืนฐาน ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีพรอมท่ีจะ

ศึกษาตอในระดับช้ันที่สูงขึ้น และการทาํงานหรืองานอาชีพ อยูในระดับดี ข้ึนไป 

ปานกลาง (2) ผูเรียนรอยละ 50-59  มีความรูพ้ืนฐาน ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีพรอมที่จะ
ศึกษาตอในระดับช้ันที่สูงขึ้น และการทาํงานหรืองานอาชีพ อยูในระดับดีขึ้นไป 

กําลังพัฒนา (1) ผูเรียนนอยกวารอยละ ๕๐ มีความรูพื้นฐาน ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีพรอม
ท่ีจะศึกษาตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน และการทํางานหรืองานอาชีพ อยูในระดับ 
กาํลังพัฒนา ขึ้นไป 

 

จุดเดน 
ผูเรียนมีความสามารถใน ความรูพื้นฐาน ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีตองานอาชีพ โดยมี

ความสามารถในการดําเนินงานตามแผนอยางรอบคอบ เอาใจใส มานะ พากเพียร มีการตรวจสอบทบทวนการ 
ทํางานเปนระยะ ๆ จนงานท่ีดําเนินการบรรลุผลสําเร็จตามวัตถปุระสงค และเปาหมายท่ีกําหนดจนสําเร็จ 

ทํางานอยางมีความสุข มุงม่ันพฒันางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง สามารถทํางานเปนหมูคณะได        
มีความรูสึกที่ดีตออาชีพสุจริต และหาความรูเก่ียวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ ตลอดจนการทํางานอยางสรางสรรค 
และมคีุณธรรม จริยธรรม นอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตไปใชในชีวิตประจําวนั  

จุดท่ีควรพัฒนา   
การพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห วิธกีารแกปญหา การวางแผนในการทํางาน และการทํางานอยาง 

มีระบบ และแรงจูงใจในการทํางาน การรูจกัและเขาใจตนเองท่ีสงผลตอการเลือกแนวทางในการศึกษาตอและ 
เลือกอาชพีท่ีเหมาะสมกับความสามารถ และความถนัดของตนเอง 

90.78 

9.22 

ระดับ 3 ขึ้นไป ตํ่ากวาระดับ 3 

นักเรียนืท่ีได
ระดับ 3 ข้ึนไป 

นักเรียนืท่ีได
ตํ่ากวาระดับ 

3 



๒๐ 

 

รายงานประจําปของสถานศกึษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตัวชี้วัดที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
 ขอ ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

  ระดับคุณภาพ  :  ดี 
 

วธิีดําเนินการพัฒนา     

จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะและ

คานิยมที่ดีของผูเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาปที่ 6 แสดงออกถึงความรักชาติ ศาสน 
กษัตริย ความซ่ือสัตยสุจริตมีวินัย ใฝเรียนรูอยูอยางพอเพียงมุงม่ันในการทํางาน รักความเปนไทย มีจิต
สาธารณะ ดวยการสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาตาง ๆ ของทุกกลุมสาระการเรียนรู โดย
จัดทําโครงการ/กจิกรรมที่สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม ไดแก 

๑.๑  จัดกิจกรรมหนาเสาธง ผูเรียนรองเพลงชาติ สวดมนต มีการอบรมสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 

มีการประสานงานกับวัดในชุมชนจัดกิจกรรมในวันสําคัญทางพระพระพุทธศาสนา และมีการอาราธนาพระสงฆ
มาเปนพระวิทยากรอบรมธรรมะใหกับผูเรียน  

๑.๒  จัดทําโครงการอนุรักษศิลปะการแสดงทองถิ่นเพื่อใหผูเรียนเหน็คุณคาและภูมิใจในความเปน

ไทย โดยแสดงความช่ืนชม อนุรักษ สรางสรรคและเผยแพรศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย 
๑.๓  จัดกิจกรรมการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  เพ่ือใหผูเรียนมีความภูมิใจใน 

ทองถิ่นของตนเอง ตามรูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบ อาชีวนวตวิถี 
๑.๔  จัดกิจกรรมการเรียนรูเพื่อสงเสริมความสามารถทางดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป ใหผูเรียนภูมิใจ 

ในความเปนไทย 

๑.๕  จัดกิจกรรมทัศนศึกษาแหลงเรียนรูทองถ่ิน เพื่อใหผูเรียนไดชื่นชม อนุรักษ สรางสรรคและ 
เผยแพรศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาไทย 

๑.๖  จัดกิจกรรมย้ิมไหว  ทายทัก เพื่อใหผูเรียนเห็นคุณคาของการไหวและภูมิใจในเอกลักษณของ 
ความเปนไทย 

๑.๗ จัดกิจกรรมวนัสําคัญและประเพณีท่ีสําคัญในทองถิ่น เพื่อใหผูเรียนเกิดความซาบซ้ึงและตระหนัก 

ในความสําคัญของประเพณี และเหน็คุณคาทางวฒันธรรมไทย 
 

ผลการดําเนินการพัฒนา     
ผลที่เกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนโดยใหผูเรียนมีความรักชาติ 

ศาสน กษัตริย ความซื่อสัตยสุจริต มีวินยั ใฝเรียนรู อยูอยางพอเพียง มุงมั่นในการทํางาน รักความเปนไทย มี

จิตสาธารณะ ภมูิใจในทองถ่ินและความเปนไทย เมื่อเทยีบกับคาเปาหมายที่กําหนดไวพบวาอยูในระดับ ดี ขึ้น
ไป คิดเปนรอยละ 89.88 
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รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 
 

 
ตารางที่ 16 ตารางแสดงระดับคุณภาพ คุณลักษณะอันพึงประสงคของนกัเรียนโรงเรียนทาจําปาวิทยา ประจําป

การศึกษา 256๕ (3) 

 
 
 

แผนภูมิที่ 9 แผนภูมิแสดงรอยละของผูเรียนท่ีมีคุณลักษณะและคานยิมที่สถานศกึษากําหนด 
 

 
 

รอยละ 3.9 

รอยละ 6.22 

รอยละ 89.88  

ระดับคุณภาพ ๑ ระดับคุณภาพ ๒ ระดับคุณภาพ ๓ ข้ึนไป 

นักเรียนท่ีมี

คุณลักษณะและ
คานิยมที่

สถานศึกษา
กําหนด ระดับตํ่า

กวา 3 

นักเรียนท่ีมี
คุณลักษณะและ

คานิยมท่ีสถานศึกษา

กําหนด ระดับ 3 
 

ระดับ 

ช้ัน 

จํานวน

นักเรียน 

จํานวนนักเรียนตามระดับคุณภาพ (คุณลักษณะพึงประสงค) 

7. รักความเปนไทย 8. มีจิตสาธารณะ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

ม.๑ ๓๐ ๔ 2 6 ๗ 1๑ ๔ 1 6 ๘ 1๑ 

ม.๒ ๓๙ ๔ 2 5 9 1๙ ๔ 2 5 9 1๙ 

ม.๓ ๓๒ ๓ 0 ๒ ๑๓ ๑๔ ๓ 0 ๒ 7 2๐ 

ม.๔ ๑๕ ๓ ๐ ๑ ๔ ๗ ๓ 0 ๑ 4 ๗ 

ม.๕ ๙ 0 0 0 ๒ ๗ 0 0 0 ๒ ๗ 

ม.๖ ๑๖ 0 0 0 1 1๕ 0 0 0 6 ๑๐ 

รวม ๑๔๑ ๑๔ ๔ 14 3๖ ๗๓ ๑๔ 3 14 ๓6 7๔ 

รอยละ ๙.๙๓ ๒.๘๔ ๙.๙๓ ๒๕.๕๓ ๕๑.๗๗ ๙.๙๓ ๒.๑๒ ๙.๙๓ ๒๕.๕๓ ๕๒.๔๘ 

รอยละระดับ ๓ ขึ้นไป ๘๗.๒๓   ๘๗.๙๔ 



๒๔ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

                     แผนภมูิที่ 10 แผนภูมิแสดงรอยละของผูเรยีนที่มีคุณลักษณะและคานยิมที่สถานศึกษากําหนด 
ระดับคุณภาพ ๓ ข้ึนไป 

 
 

ตารางที่ 17 ตารางแสดงรอยละผูเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคระดับ 3 ขึ้นไป 
 

ระดับช้ัน จํานวน 
จํานวนผูเรียนตามระดับคุณภาพ 

1 2 3 4 5 

ม.1 ๓๐ ๓ ๒ ๕ ๖ 14 

ม.2 ๓๙ ๔ 2 ๔ ๗ ๒2 

ม.3 ๓๒ ๒ ๒ ๒ ๘ 1๘ 

ม.4 ๑๕ ๒ ๒ ๑ ๒ ๘ 

ม.5 ๙ 0 ๐ ๑ ๒ ๖ 

ม.6 ๑๖ 0 ๐ ๒ 3 ๑๑ 

รวม ๑๔๑ 11 ๘ 1๕ ๒๘ ๗๙ 

รอยละ 7.๘๐ 5.๖๗ ๑๐.๖๔ ๑๙.๘๖ ๕๖.๐๒ 

รอยละผูเรียนท่ีมีผลการประเมินระดับ 3 ขึ้นไป 8๖.๕๒ 

90.87 

93.51 

88.66 88.66 

94.33 

87.94 
87.23 

87.94 

82

84

86

88

90

92

94

96

รักชาติ ศาสน กษัตริย ซื่อสัตย สุจรติ มีวินัย ใฝเรียนรู 

อยูอยางพอเพียง มุงมั่นในการทํางาน รักความเปนไทย มีจิตสาธารณะ 

รอ
ยล

ะ 

คุณ

ลกัษณะฯ 



๒๕ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

แผนภูมิที่ 11 แผนภูมิแสดงรอยละผูเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคระดับ 3 ขึ้นไป 
 

 
 

จุดเดน     
 ผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค  ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความภูมิใจใน ทองถิ่นของตน 

ภูมิใจในความเปนไทย โดยใหความรวมมือในการจัดกิจกรรมตางๆ ชื่นชม อนุรักษ สรางสรรค และเผยแพรศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญญาไทย   

  
จุดที่ควรพัฒนา   
 ผูเรียนควรไดรับการแลกเปล่ียนเรยีนรูในเร่ืองของภูมิปญญาทองถิ่น และวัฒนธรรมทองถิ่น จากผู เชียวชาญและผูมี
ความรูความสามารถในแตละดานโดยตรง เพ่ือใหผูเรียนไดรับการสงเสริมทักษะตางๆเกี่ยวกับ ภูมิปญญาทองถิ่นและความเปน
ไทย เพื่อนําไปสูความภูมใิจในทองถิ่นและความเปนไทยของผูเรียนตอไป 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

๗.๘๐ 
๕.๖๗ 

๑๐.๖๔ 

๑๙.๘๖ 

๔๖.๐๒ 

๐.๐๐ 
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ระดับคุณภาพ ๑ ระดับคุณภาพ ๒ ระดับคุณภาพ ๓ ระดับคุณภาพ ๔ ระดับคณุภาพ ๕ 

ระดับคุณภาพ ๑ ระดับคุณภาพ ๒ ระดับคณุภาพ ๓ ระดับคณุภาพ ๔ ระดับคุณภาพ ๕ 

รอ
ยล

ะ  

ระดับ 



๒๖ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ขอ ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ  
 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 
 จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนใหมีความภูมิใจในทองถ่ิน 

เห็นคุณคาของความเปนไทยและมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม สงเสริมนักเรียนใหเปนผูท่ีมีความภาคภูมิใจในความเปน
ไทยรวมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของไทยและ วัฒนธรรมทองถิ่นเห็นคุณคาของภูมิปญญาไทยทั้งภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 ๑.๑ จดัทําโครงการครอบครัวพอเพียง เพื่อสงเสริมนักเรียนใหเรียนรูและนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
                 พอเพียงของในหลวงรัชกาลท่ี ๙ ไปใชในทองถ่ินของตน 

 ๑.๒  นํานักเรียนเขารวมกิจกรรมของชุมชน และทองถิ่นของตนเอง 
 ๑.๓  จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีทําใหนักเรียนไดเรียนรูวัฒนธรรมในทองถิ่น 

 ๑.๔  จัดกิจกรรมวันสําคัญตาง ๆ เพ่ือสืบสานประเพณีไทย  
 ๑.๔  มีสัมมาคารวะ มีความกตัญู กตเวทีตอผูมีพระคุณ 
 ๑.๕  จัดโครงการคายธรรมะและอบรมจริยธรรมในวันสําคัญทางศาสนาเพื่อใหนักเรียนไดเรียนรู 

                 วิถีชีวิตของทองถิ่นในวันสําคัญตาง ๆ ทางศาสนา 
 ๑.๖  จัดการเรียนการสอนท่ีมุงสงเสริมการเรียนรูใหนักเรียนไดอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี 

                  อันดีงามของไทยและทองถิ่น 
 ๑.๗  แตงกายเหมาะสม และมีมารยาทงามอยางไทย 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา 
 ผูเรียนมีความภาคภูมิใจในทองถิ่น ความเปนไทยและเห็นคุณคาเก่ียวกับภูมิปญญาไทย มีการแสดงออกไดอยาง

เหมาะสมในชีวิตประจําวัน ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนใหเกิดความภูมิใจใน
ทองถิ่นและความเปนไทย เมื่อเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไวพบวาผูเรียนรอยละ ๘๐.๑๔ มีผลการประเมินอยูในระดับดีขึ้น
ไป  

ตารางที่ ๑8 ตารางแสดงจํานวนผูเรียนที่เกิดความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ระดับ 

ดีมาก ดี พอใช ปรบัปรุง 

ม.1 ๓๐ ๕ ๒๐ ๕ - 

ม.2 ๓๙ ๖ ๒๗ ๖ - 

ม.3 ๓๒ ๗ ๒๐ ๕ - 

ม.4 ๑๕ ๒         ๘ ๕ - 

ม.5 ๙ ๒ ๔ ๓ - 

ม.6 ๑๖ ๓        ๑๐ ๓ - 

รวม          ๑๔๑ ๒๕ ๘๙        ๒๗ - 

รอยละ 100 ๑๗.๗๓ ๖๒.๔๑ ๑๙.๑๔ - 
 



๒๗ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

             พฤติกรรมท่ีแสดงใหเห็นวาผูเรียนเกิดความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทยของโรงเรียน 
 ทาจําปาวทิยาไดแก 

 ๑.   มีความภาคภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  
 ๒.   เห็นคุณคาและอนุรักษภูมปิญญาไทย 

 ๓.   แสดงออกถึงความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทยไดอยางเหมาะสม 
 

ตารางที่ ๑9 เกณฑการพจิารณาผูเรียนเกิดความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 

ระดับ การปฏิบัติ 

ดีมาก ปฏิบัติได ๓รายการ 

ดี ปฏิบัติได ๒รายการ 

พอใช ปฏิบัติได ๑รายการ 

ปรับปรุง ไมสามารถปฏบัิติได 
 

แผนภูมิที่ 12 แผนภูมิแสดงจาํนวนผูเรียนท่ีเกิดความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
 

 
 

จุดเดน 
 ผูเรียนสามารถแสดงออกถึงอารมณและความรูสึกซาบซึ้งเห็นคุณคาในศิลปะอันงดงามรวมทั้งสามารถสรางสรรค 
ผลงานดานศิลปะดนตรี นาฏศิลป เพ่ือเขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชนและทองถิ่นไดอยางเหมาะสม 
 

จุดที่ควรพัฒนา 
 โรงเรียนจัดกิจกรรมเพื่อใหผูเรียนมีความรูฝกการคิดวิเคราะหคิดสังเคราะหและมคีวามคิดริเร่ิมสรางสรรค โดยผาน
การจัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลาย ใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และพัฒนานักเรียน ใหมีทักษะในการแสวงหาความรูดวย

ตนเองอยางตอเนื่อง เพ่ือใหสอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ 
 

 
 
 

๑๗.๗๓ 

๖๒.๔๑ 

๑๙.๑๔ 

๐ 
0

20

40

60

80

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

รอ
ยล

ะ 

ระดับ 

ดีมาก 

ดี 

พอใช 

ปรับปรุง 



๒๘ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตารางที่ 20 เกณฑการประเมินคุณภาพความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

 

ยอดเยี่ยม (๕) ผูเรียนรอยละ ๙๐ ขึ้นไป มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินความเปนไทย และ
เห็นคุณคาเกี่ยวกับภูมิปญญาไทย อนรุักษ และแสดงออกไดอยางเหมาะสม

ในชีวิตประจําวัน อยูในระดับ ดี ข้ึนไป 

 

ดีเลศิ (๔) ผูเรียนรอยละ ๘๐ – ๙๐ ขึ้นไป มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินความเปนไทย 
และเห็นคุณคาเกี่ยวกบัภูมิปญญาไทย อนุรักษ และแสดงออกไดอยาง

เหมาะสมในชีวิตประจําวนั อยูในระดับ ดี ขึ้นไป 

 

ดี (๓) ผูเรียนรอยละ ๗๐ – ๗๙ ขึ้นไป มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินความเปนไทย 
และเห็นคุณคาเกี่ยวกบัภูมิปญญาไทย อนุรักษ และแสดงออกไดอยาง

เหมาะสมในชีวิตประจําวนั อยูในระดับ ดี ขึ้นไป 

ปานกลาง (๒) ผูเรียนรอยละ ๕๑ – ๖๙ ขึ้นไป มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินความเปนไทย 
และเห็นคุณคาเกี่ยวกบัภูมิปญญาไทย อนุรักษ และแสดงออกไดอยาง

เหมาะสมในชีวิตประจําวนั อยูในระดับ ดี ขึ้นไป 

 

กําลังพัฒนา (๑) ผูเรียนนอยกวารอยละ ๕๐ มีความภาคภูมิใจในทองถิ่นความเปนไทย และ
เห็นคุณคาเกี่ยวกับภูมิปญญาไทย อนรุักษ และแสดงออกไดอยางเหมาะสม

ในชีวิตประจําวัน อยูในระดับ ดี ข้ึนไป 

 
 

ขอ ๓) การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ  
  

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 

   จากการดําเนินงานท่ีผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการยอมรับเหตุผล ความคิดเห็นของ
ผูอื่น มีมนุษยสัมพันธที่ดี และสามารถอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายในสังคมไดอยางมีความสุข ดังนี้ 
  ๑.๑  กจิกรรมเสียงตามสาย พิธีการหนาเสาธง กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของนักเรยีนอยางสม่ําเสมอ 

  ๑.๒  กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมสาธารณประโยชน 
  ๑.๓  กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย เชน การเลือกต้ังหัวหนาหองเรียน การเลือกต้ังคณะกรรมการนักเรียน การ

เลือกตั้งกรรมการบริหารสีตาง ๆ ของนักเรียน 
  ๑.๔  จัดกิจกรรมโครงการลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน   
 ๑.๕  จัดกิจกรรมสงทายปเกาตอนรับปใหม 

 ๑.๖  จัดกิจกรรมโครงการสถานศึกษาสีขาวตานภัยยาเสพติดและอบายมุข 
 ๑.๗  จัดกิจกรรมกีฬาสี เพื่อใหผูเรียนรูแพ รูชนะ รูอภัย 



๒๙ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

 ๑.๘  จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนชุมนุมสงเสริมวิชาการ ตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน 
 ๑.๙  จัดกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีจิตอาสาพัฒนาส่ิงแวดลอม 
 ๑.๑๐  จัดกิจกรรมปลูกตนไมในโรงเรียน 
 ๑.๑๑  จัดกิจกรรมสงเสริมวันสําคญัทางพระพุทธศาสนา  รวมกิจกรรมจิตอาสาทําความดีพัฒนาสาธารณประโยชน 

 ๑.๑๒  จัดกิจกรรมเขาคายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โรงเรียนวิถีพทุธ 
     ๑.๑๒  จัดกิจกรรมเขาคายอบรมความรูพ้ืนฐานความปลอดภัยในสถานศึกษาเร่ืองการดับเพลิงเบื้องตน และการ
อพยพหนีไฟ 

 ๑.๑๒  จัดกิจกรรมเขาคายอบรมฝกทักษะการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน 
  ๑.๑๓  จัดกิจกรรมการขับขี่รถจกัรยานยนตอยางปลอดภัย และสวมใสหมวดนิรภัยเบ้ืองตน 

 ๑.๑๔  จัดกิจกรรมเขาคายสงเสริมกิจกรรมแนะแนว เพื่อนท่ีปรึกษา YC 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา 
 นักเรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค ยอมรบัเหตุผล ความคิดเห็นของผูอื่น มีมนุษยสัมพันธที่ดี และ สามารถอยู
รวมกันบนความแตกตางที่หลากหลายในสังคมไดอยางมีความสุข มีผลการ พัฒนาผานเกณฑการประเมินผลโดยภาพรวม อยู
ในระดับดีขึ้นไปและสงใหผลการประเมิน คุณภาพผูเรียน  ที่เกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการการสงเสริมการเรียนรูของ
ผูเรียนใหมกีารยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย เมื่อเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไวพบวามผูีเรียนท่ี

ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย จํานวน ๑๕๔ คน (รอยละ 8๘.๓๑) มผีลการประเมินอยูในระดับดีขึ้น
ไป 

 

ตารางที่ 21 ตารางแสดงจํานวนผูเรียนที่ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
 

ระดับช้ัน จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ระดับ 

ดีมาก ดี พอใช ปรบัปรุง 

ม.1 ๓๐ ๒๔ ๓ ๓ - 

ม.2 ๓๙ ๓๒ ๕ ๒ - 

ม.3 ๓๒ ๒๖ ๔ ๒ - 

ม.4 ๑๕ ๑๑ ๓ ๑ - 

ม.5 ๙ ๖ ๒ ๑ - 

ม.6 ๑๖ ๒ ๓ ๑ - 

รวม 1๔๑ ๑๑๑ ๒๐ ๑๐ - 

รอยละ 100 ๗๘.๗๒ ๑๔.๑๘ ๗.๐๙ - 
  

 พฤติกรรมที่แสดงใหเหน็วาผูเรียนท่ียอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ของโรงเรียนทาจําปา
วิทยา ไดแก 

1.   ยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอื่น  
2.   มีมนุษยสัมพันธ ปรับตัวเขากับสังคมได 
3.   ใหคําปรกึษาผูอ่ืนและแสดงออกไดอยางเหมาะสมในชีวิตประจําวัน 

๔.   ไมเกิดเหตุการณ การทะเลาะวิวาทกันของนกัเรียนในโรงเรียน 



๓๐ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตารางที่ 22 เกณฑการพิจารณาผูเรียนที่ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
 

ระดับ การปฏิบัติ 

ดีมาก ปฏิบัติได ๓ รายการ 

ดี ปฏิบัติได 2 รายการ 

พอใช ปฏิบัติได 1 รายการ 

ปรับปรุง ไมสามารถปฏบัิติได 
 
 

แผนภมูิที่ 13 แผนภูมิแสดงรอยละผูเรียนที่ยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
 

 
 

 

ตารางที่ 23 เกณฑการประเมินคุณภาพการยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม (5) ผูเรียนรอยละ 90-100 ขึ้นไป มียอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอื่น และมี
มนุษยสัมพันธ ปรับตัวเขากับสังคม ใหคําปรึกษาผูอื่นและแสดงออกไดอยาง
เหมาะสมในชีวิตประจําวัน อยูในระดับ ดี ขึ้นไป 

ดีเลศิ (4) ผูเรียนรอยละ ๘๐-89 ขึ้นไป มียอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอ่ืน และมี

มนุษยสัมพันธ ปรับตัวเขากับสังคม ใหคําปรึกษาผูอื่นและแสดงออกไดอยาง
เหมาะสมในชีวิตประจําวัน อยูในระดับ ดี ขึ้นไป 

ดี (3) ผูเรียนรอยละ 70-79 ขึ้นไป มียอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอ่ืน และมี
มนุษยสัมพันธ ปรับตัวเขากับสังคม ใหคําปรึกษาผูอื่นและแสดงออกไดอยาง

เหมาะสมในชีวิตประจําวัน อยูในระดับ ดี ขึ้นไป 
 

78.72 

14.18 
7.09 

ดีมาก ดี พอใช 



๓๑ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ปานกลาง (2) ผูเรียนรอยละ 51-69 ขึ้นไป มียอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอ่ืน และมี
มนุษยสัมพันธ ปรับตัวเขากับสังคม ใหคําปรึกษาผูอื่นและแสดงออกไดอยาง
เหมาะสมในชีวิตประจําวัน อยูในระดับ ดี ขึ้นไป 

กําลังพัฒนา (1) ผูเรียนตํ่ากวารอยละ 5๐ มียอมรับเหตุผลความคิดเห็นของผูอื่น และมี

มนุษยสัมพันธ ปรับตัวเขากับสังคม ใหคําปรึกษาผูอื่นและแสดงออกไดอยาง
เหมาะสมในชีวิตประจําวัน อยูในระดับ ดี ขึ้นไป 

 

จุดเดน 

ผูเรียนสามารถแสดงความคิดเห็น พูดคุยกันดวยความสุภาพ รับฟงความคิดเห็น ของผูอื่นดวยความเขาใจอันดีงาม 
แสดงมารยาทท่ีเหมาะสม  ใหเกียรตซิึ่งกันและกัน เชน ไมแสดงอาการดูหมิ่น หรือ รังเกียจในเรื่องท่ีตนไมชอบ เห็นประโยชน

ของการมีวฒันธรรมท่ีหลากหลายในสังคม  สามารถปรับตัวรวมกิจกรรมทางวัฒนธรรม สังคมและทองถิ่น ปรับตัวไดอยาง
กลมกลืนท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ดวยความเต็มใจ 
 

จุดที่ควรพัฒนา  
 โรงเรียนดําเนินการจดักระบวนการพฒันาดวยกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย ในการ พัฒนานักเรียนยุค Thailand 

4.0 ใหสามารถปรับตัวเพื่อการอยูรวมกันบนความแตกตางและ หลากหลาย ใหมีคุณภาพตรงตามคุณลักษณะอันพึงประสงค
และมีทักษะในศตวรรษที่ 21 ดังนี ้กระบวนการการเรียนรู       เชิงประจักษ กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย กิจกรรม 

โครงการเขาคายคุณธรรม โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือเนตรนารี และยุวกาชาด กิจกรรมชุมนุมสงเสริมวิชาการ กิจกรรม
สาธารณะประโยชน โครงการสถานศึกษาสีขาวตานภัยยาเสพติดและอบายมุข  โครงการหองเรียนสีขาว  โครงการหองเรียน
ปลอดบุหร่ีและอบายมุข  โครงการพัฒนางานสภานักเรียน เปนตน  โดยนักเรยีนจะเรียนรูความเปน สมาชิกของสังคม การ

ยอมรับความคิดเห็นที่แตกตางหลากหลาย และการใชชีวิตตามวถิี ประชาธิปไตย ไดเปนอยางดี   
 

ขอ ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม  
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 

๑. วิธีดําเนนิการพัฒนา  
 จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดดําเนินการดังนี้  

 ๑. จัดทําโครงการกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีสุขภาวะท่ีดีและมีสุนทรียภาพ  
  ๑.๑ จัดกจิกรรมการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาวิชาสุขศึกษาและพลศึกษาแกนักเรียนทุก  

ระดับช้ัน จัดกิจกรรมเสริมเก่ียวกับสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกาํลังกาย เชน การแปรงฟนสําหรับนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศกึษาปที่ 1 จัดคาบออกกําลังกายแกนักเรียนและบุคลากรทุกคน 2 คาบ/สัปดาห เปนตน  
  ๑.๒ ทดสอบสมรรถภาพทางกายแกนักเรียนทุกระดับชั้น  

  ๑.๓ ใหความรูเกี่ยวกับส่ิงเสพติดใหโทษและหลีกเล่ียงสภาวะท่ีเส่ียงตอความรุนแรง  
  ๑.๔ ใหความรูเกี่ยวกับโรคภัย อุบติัเหตุ ความปลอดภัยบนทองถนน และปญหาทางเพศ  
 ๒. งานอนามยันักเรียน  
  ๒.๑ ตรวจสุขภาพประจําปแกนักเรียนทุกระดับช้ัน นักเรียนตรวจสุขภาพดวยตนเอง  
  ๒.๒ ช่ังน้ําหนักและวัดสวนสูง นักเรียนทุกระดับช้ัน 

  ๒.๓ การปฐมพยาบาลเบ้ืองตน  
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  ๒.๔ จัดปายรณรงค เสียงตามสาย และเฝาระวังโรคภัย โรคระบาด อุบัติเหตุ และปญหาทาง  
เพศ จํานวน ๒ ปาย/เดือน  
 ๓. งานโภชนาการ  
  ๓.๑ สุมตรวจความสะอาดของรานคาโรงอาหารโดยนักเรยีนโครงการอย.นอย  

  ๓.๒ ควบคุมราคาสินคา  
 

 ๔. งานปองกันสารเสพติด  
  ๔.๑ สรางความตระหนักถึงภัยใหความรูโดยการจัดปายนิเทศ จํานวน ๑ ปาย/เดือน  
  ๔.๒ จัดแขงขันกีฬาภายใน และภายนอกสําหรับนักเรียน ทุกระดับช้ัน  

  ๔.๓ จัดสถานที่ใหนักเรียนใชเวลาวางเปนประโยชน โดยจดัสถานท่ีสําหรับเลนกีฬาและ นันทนาการท่ัว
บริเวณโรงเรยีน  

  ๔.๔ เฝาระวังนักเรียนกลุมเส่ียง ท่ีอาจเสพส่ิงเสพติดคือ บุหร่ี โดยสงนักเรียนสายสืบคอยสอดสองดูแล 
รวมทั้งกําจัด มุมอับ ทําใหไมมีจํานวนผูเสพ 
 ๕. งานทกัษะชีวิต จัดอบรมนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมที่ไมเหมาะสม  
 ๖. โรงเรียนจัดกิจกรรมใหนักเรียนมีโอกาสแสดงอยางหลากหลายทําใหนกัเรียนมีความ มั่นใจ กลาแสดงออกและมี
มนุษยสัมพันธที่ดีตอเพ่ือน ครู และผูอื่น  

  ๖.๑ โครงการยุวชนประชาสัมพันธ ฝกนักเรียนระดับ ม.ตน จํานวน ๓๐ คนใหมีความรูและทักษะในการพูด 
เพ่ือประชาสัมพันธหนาเสาธงตอนเชา กิจกรรมของหายไดคืน กิจกรรมรักษภาษาไทย กจิกรรมวันนี้ในอดีต เสียงตามสาย และ
ตอนรับผูมาแวะเยี่ยมโรงเรียน  

 ๗. งานแนะแนว ไดจัดกิจกรรมใหนักเรียนทุกคนมีทักษะชวีิต พัฒนาตนเองดานอารมณ การปรับตวัเขาสังคมเปนท่ี
ยอมรับของบุคคลอื่น  
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา  

 ๑. ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดแูลสุขภาพตระหนักและเห็นความสําคัญของการออกกําลังกายสม่ําเสมอ  
 ๒. ผูเรียนมีน้ําหนัก สวนสูง ตามเกณฑและเหมาะสมตามวยั(เกณฑกรมอนามัย)  
 ๓. ผูเรียนมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับโทษของส่ิงเสพติดและส่ิงมอมเมา มีทักษะการปฏิเสธและชักชวนไมใหเพื่อเสพ

ยาเสพติด ไมเสพส่ิงเสพติดและปลอดจากส่ิงมอมเมา รูจักประโยชนและโทษของการใชอินเตอรเน็ตและเกมคอมพิวเตอร มี
สํานึกแหงความปลอดภัย และการปฏิบัติตนอยางถูกตอง การระมัดระวังตนในการใชชีวติประจําวนั การรูจักรกันวลสงวนตัว 

และการปองกันทรัพยสินของตนเองและสวนรวม  
 ๔. ผูเรียนมีความมั่นใจในการกลาแสดงออกอยางเหมาะสม รูจกัใหเกยีรติผูอื่นปฏบิัติตนตอผูอ่ืนอยางออนนอมถอมตน 
กลาวชื่นชมผูอื่นดวยความจริงใจ  

 ๕. ผูเรียนมีหนาตาแจมใสทาทางราเริง รวมกิจกรรมนันทนาการกับเพื่อนตามวัย พูดคุย เขากับเพ่ือนและครู ไดดีเปน
ที่รักของเพื่อนและครู ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนนิงานในการการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย 

สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจ
ผูอื่น ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืนพบวาผูเรียนรอยละ 9๔.๔๙   
 มีผลการประเมินในระดับดีขึ้นไป 
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ตารางที่ 24 แสดงจํานวนผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจติ อารมณและสังคม 
และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น 

ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนักเรียน 

(คน) 

ระดับ 

ดีเลศิ ดี พอใช ปรบัปรุง 

ม.1 ๓๐ ๑๘ 8 ๔ - 

ม.2 ๓๙ ๓๒ ๓ ๔ - 

ม.3 ๓๒ 28 ๒ ๒ - 

ม.4 ๑๕ 1๐ ๒ ๓ - 

ม.5 ๙ ๘ ๑ - - 

ม.6 ๑๖ 1๔ ๒ - - 

รวม ๑๔๑ 1๑0 ๑๘ ๑๓ - 

รอยละ 100 78.0๑ 1๒.๗๗ ๙.๒๒ 0 
  

 พฤติกรรมที่แสดงใหเหน็วาผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคมและแสดงออกอยางเหมาะสม

ในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอื่นไดแก 
1.   มีน้ําหนักสวนสูงตามคามาตรฐานดัชนีมวลกาย  

2.   เปนผูมีสุขภาพจิตดี ราเริงแจมใส 
3.   สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
4.   รักการออกกําลังกาย 

5.   มีความกลาแสดงออกในทางที่เหมาะสม 
ตารางที่ 25 เกณฑการพิจารณาผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม 

และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอ่ืน 
ไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 

ระดับ การปฏิบัติ 

ดีมาก ปฏิบัติได 4-5 รายการ 

ดี ปฏิบัติได 3-4 รายการ 

พอใช ปฏิบัติได 1-2 รายการ 

ปรับปรุง ไมสามารถปฏบัิติได 
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แผนภูมิที่ 14 แผนภูมิแสดงรอยละของผูเรียนท่ีมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจติ อารมณและสังคม 
และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น 

ไมมีความขัดแยงกับผูอื่น 
 

 
 

ตารางที่ 26 เกณฑการประเมินคุณภาพผูเรียนมีการรกัษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม 
และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวยัสามารถอยูรวมกับคนอื่นอยางมีความสุข เขาใจผูอื่น 

ไมมคีวามขัดแยงกับผูอื่น 

ระดับคุณภาพ ประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม (5) ผูเรียนรอยละ 80 -100 มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ

และสังคมและแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยู
รวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 
อยูในระดับดีขึ้นไป 

ดีเลศิ (4) 

 
ระดับคุณภาพ 

ผูเรียนรอยละ 70 -79 มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ

และสังคมและแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยู 
ประเดน็พิจารณา 

ดีเลศิ (4) รวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 

อยูในระดับดีขึ้นไป 

ดี (3) ผูเรียนรอยละ 50 -69 มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ
และสังคมและแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยู
รวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 

อยูในระดับดีขึ้นไป 

ปานกลาง (2) ผูเรียนรอยละ 20 --49 มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ
และสังคมและแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยู
รวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 

อยูในระดับดีขึ้นไป 
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๓๕ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

กําลังพัฒนา (1) ผูเรียนนอยกวารอยละ 20 มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ
และสังคมและแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยู
รวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอื่นไมมีความขัดแยงกับผูอ่ืน 
อยูในระดับดีขึ้นไป 

 

จุดเดน  

 ผูเรียนรูจักดูแลตนเองใหมีสุขภาพแข็งแรง รักษาสุขภาพอนามัยสวนตนและเขารวมกิจกรรมการออกกาํลังกายอยาง
สม่ําเสมอ มสีวนรวมในการเผยแพรและรณรงคเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ  
 

จุดที่ควรพัฒนา  
 จากที่นักเรียนไดรวมกิจกรรมตางๆ ดานการอออกกําลังกาย เพื่อใหรางกายนั้นมีความแขง็แรง สมสวน แตเนื่องจาก

สภาพภูมิอากาศชวงฤดูฝน  หรือพายุ  จึงทําใหสนามที่ใชในกิจกรรมนั้นไมเหมาะตอการจัดกิจกรรมของผูเรียน เชน สนามกีฬา
ฟุตบอล สนามกีฬาบาสเกตบอล สนามกฬีาวอลเลยบอล  สนามกีฬาฟุตซอล  ซึ่งเปนสนามกีฬากลางแจง  จึงควรมีการ
วางแผนงานจดักิจกรรม  กําหนดวนัเวลา ใหเหมาะสมกับกิจกรรมและปลอดภัยตอผูเรียน 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



๓๖ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตารางที่ 27 ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพของผูเรยีนดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา คาเปาหมาย ผลการประเมนิ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน 3 4 ดีเลิศ 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 3 3 ดี 
 ๑. มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร

และการคิดคํานวณ 
3 3 ดี 

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น  และ
แกปญหา  

3 3 ดี 

๓.มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 3 3 ดี 

๔. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร  

3 4 ดีเลิศ 

๕. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  3 3 ดี 

๖. มีความรู ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 3 4 ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมนิ 4 ดี 

 

ตารางที่ 28 ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพของผูเรยีนดานคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา คาเปาหมาย ผลการประเมิน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน    

๑.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  3 4 ดีเลิศ 
 ๑. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษา

กําหนด  
3 4 ดีเลิศ 

๒. ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย  4 4 ดีเลิศ 

๓. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย  

4 4 ดีเลิศ 

๔. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม  3 5 ยอดเย่ียม 

สรุปผลการประเมนิ 4 ดีเลิศ 

 
 

 
 

 
 
 

 



๓๗ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

มาตรฐานท่ี  ๒   กระบวนการบริหารและการจดัการ 
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเย่ียม 
 

 จากผลการประเมินในมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ โดยรวมอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

ทั้งนี้สืบเนื่องจากมีผลการประเมินเมื่อเทียบกับเปาหมายที่กําหนดในมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  พบวามีผลการประเมิน
ในระดับยอดเย่ียม  จํานวน 3 ตัวชี้วัด อยูในระดับดีเลิศ จํานวน 2 ตัวช้ีวัด และอยูในระดับดี จํานวน 1 ตัวช้ีวัด โดยในแตละ 

ตัวชี้วัดมีผลการประเมินและมีวิธีการดําเนินการการพัฒนา  ผลการดําเนินการพัฒนา  จุดเดน และจุดท่ีควร พัฒนาดัง
รายละเอียดตอไปนี้   
 

ตัวชี้วดัที่ ๒.๑ มเีปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน   
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเย่ียม 
 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา   

 โรงเรียนทาจาํปาวิทยามีการกําหนดวิสัยทัศนและพันธกิจอยางชัดเจนดังนี้ คือ  วิสัยทัศนของโรงเรียน : โรงเรียนทา
จําปาวิทยามุงมั่นพัฒนาผูเรียนใหมีองคความรูอยูบนพื้นฐานคุณธรรมนอมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดูแลชวยเหลือ
ผูเรียนใหมทัีกษะชีวิต มีจิตสาธารณะ ดวยการบริหารที่มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล  พรอมท้ังจัดสภาพแวดลอมใหเหมาะสมเอ้ือ

ตอการเรียนรูโดยมีพันธกิจดังนี้   
 1. พัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถในการเรียนรูตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 2. พัฒนาผูเรียนใหเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณภาพสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา 
 3. จัดบรรยากาศชั้นเรียนสูหองเรียนคุณภาพ และมีสภาพแวดลอมของโรงเรียนใหเอื้อตอการเรียนรู 
 4. พัฒนาครู – นักเรียนและบุคลากรโดยการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต 

 5. พัฒนางานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ 
 6. พัฒนาระบบบรหิารจัดการตามเกณฑคุณภาพโรงเรียนมาตรฐานสากล 
 จากการกําหนดวิสัยทัศนและพันธกิจขางตน โรงเรียนไดดําเนินการจัดโครงการและกิจกรรมตางๆ  ตามแผนปฏิบัติ
การประจําปการศึกษา ๒๕๖5 เพ่ือใหใหบรรลุเปาหมายที่กําหนด 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา     
 ผลที่เกิดจากกระบวนการดําเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา ๒๕๖5  

เมื่อเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไวพบวาอยูในระดับ ยอดเยี่ยม 
 

จุดเดน      
 โรงเรียนมีการกําหนดวิสัยทัศนและพันธกิจและเปาหมายที่ชัดเจน และมีการจัดทําแผนกลยุทธ แผนปฏิบัติการ จัดทํา
โครงการและกิจกรรมท่ีสอดคลองกับการพฒันาไปสูเปาหมายที่กําหนด การดําเนินการ โครงการตางๆ สอดคลองกับวิสัยทัศน  
พันธกิจ และยังสามารถนําสรุปรายงานตามมาตรฐานการศึกษา 
 

จุดที่ควรพัฒนา   
 ควรจัดโครงการหรือกิจกรรมมี่ชวยสงเสริมการดําเนินงานท่ีสามารถพัฒนาดานวิชาการ เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน 

เช่ือมโยงกบัชีวิตจริง ทันตอการเปล่ียนแปลง เชน การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ 



๓๘ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

โรงเรียนคุณภาพ 3 วิ สูปญญานฤมิต ชีวิตมีสุข ตามรอยอาชีวนวตวิถี โดยใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
จัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับนักเรียนและสถานศึกษา โดยความรวมมือของผูที่เก่ียวของทุกฝายเพื่อใหบรรลุเปาหมาย และ
เปนไปตามวิสัยทัศนที่ตองการ 
 

ตัวชี้วดัที่ ๒.๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเย่ียม 

1. วิธีดําเนินการ 

 จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีกระบวนการบริหารและการจัดการของ ผูบริหารสถานศึกษา
โดยมีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ไดแก 

 ๑.๑ จัดทําโครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมที่พึงประสงค วัตถุประสงค เพื่อสงเสริม ใหผูเรียนมี
คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร และใหผูเรียนมีความเอื้ออาทรตอผูอื่นและกตัญูกตเวทีตอ ผูมีพระคุณ เพ่ือสงเสริมให

ผูเรียนยอมรับความ คิดเห็นและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง รูคุณคาในการอนุรักษและ พัฒนาส่ิงแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนการสอน
อยางมีคุณภาพและปลอดภัย เชน โครงการคายคุณธรรม  
 ๑.๒ จัดทําโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นักเรียน โรงเรียนทาจําปา

วิทยาทุกกลุมสาระการเรียนรู และพัฒนาผลการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ของ นักเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรู 
เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีความรูและทักษะที่จําเปนรอบดานตามหลักสูตรตามกลุมสาระ การเรียนรูทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู 

เชน กิจกรรมติวกอนสอบการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) 
 ๑.๓ จดัทําโครงการพฒันาหลักสูตร เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ใหสอดคลองกับหลักสูตร แกนกลาง การศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และติดตามกํากับดูแลการใช หลักสูตรสถานศึกษา 

 ๑.๔ จัดทําโครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมี คุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและไดรับการรับรองมาตรฐาน คุณภาพการศึกษาจากองคกรการ ประกัน คุณภาพการศึกษา 

และเพื่อใหผูปกครอง ชุมชน สังคม เกิดความเช่ือมั่นวาสถานศึกษาสามารถจัด   
การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถเช่ือมโยงกับชีวิตจริง และผูเรียนที่จบการศึกษามีคุณภาพตาม มาตรฐานการศึกษา 
เปนท่ียอมรับของสังคม อีกท้ังสงเสริมใหชุมชนและองคกรตางๆ มีสวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนา คุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษา   
 ๑.๕  จัดทาํโครงการพัฒนาแหลงเรียนรู วัตถปุระสงค เพื่อพัฒนาแหลงเรียนรูภายในและภายนอก หองเรียน ใหเปน

สถานที่เรียนรู ศึกษาดูงาน ฝกปฏิบัติ ใหเกิดทักษะท่ี จําเปนตามธรรมชาติของกลุมสาระฯ หรือรายวิชา สงเสริมใหครูผูสอน
และนักเรียน มีการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน โดยใชแหลงเรียนรูเปน ส่ือการสอนหรือ นวัตกรรมทางการศึกษาตาม
ความเหมาะสม เพื่อสงเสริมใหครู นักเรียน ชุมชน และองคกร ตาง ๆ มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สราง
บรรยากาศการเรียน ระบบงาน ใหเปนไปตาม มาตรฐานการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อใหเกิดความเช่ือมั่นในคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

 ๑.๖ จดัทําโครงการพฒันาอัตลักษณและเอกลักษณของสถานศึกษา เพื่อใหการดําเนินงานสงเสริมให ผูเรียนบรรลุตาม
เปาหมาย วิสัยทัศน ปรัชญา และจุดเนนของสถานศึกษา 
 ๑.๗ จัดทําโครงการสงเสริมการจัดกิจกรรมตาม นโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูป การศึกษาเพื่อ พัฒนาและ

สงเสริม สถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น วัตถุประสงค เพื่อสงเสริมใหมีการจัดกจิกรรม 



๓๙ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตามนโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูป การศึกษาเพื่อพัฒนาและสงเสริม สถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และ
ดําเนินงานตามนโยบายของหนวยงานตนสังกัด ใหบรรลุวัตถุประสงค 
 ๑.๘ จดัทําโครงการสนับสนุนปจจัยพื้นฐานสําหรับ นักเรียนยากจน วัตถุประสงคเพื่อขยายโอกาส ทางการศึกษาใหกับ 
นักเรียนที่ยากจน 

 ๑.๙ จดัทําโครงการสงเสริมความสัมพันธระหวาง โรงเรียนและชุมชน 
 ๑.๑๐ จัดทําโครงการพฒันาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน เพื่อใหนักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือและ สงเสริมพัฒนา
เต็มตามศักยภาพ เปนคนท่ีสมบูรณท้ังดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา อยางทั่วถึง พัฒนาและเสริมสรางความรู

ความสามารถ (IQ) ของนักเรียนใหเต็มตามศักยภาพ พัฒนาการทางอารมณ (EQ) และจริยธรรมทางสังคม (MD) ทีดี่งาม 
 ๑.๑๑ จัดทําโครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี เพื่อพัฒนาสภาพแวดลอมในโรงเรียนให เอื้อตอการเรียนรู และเพื่อจัด

แหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนใหแกผูเรียน  
 ๑.๑๒ จัดทําโครงการพฒันางานกิจการนักเรียน วัตถปุระสงค เพื่อใหการดําเนินงานกิจการนักเรียนมี ประสิทธิภาพ 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา    

 ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการการสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนใหอยูในระบบบริหาร จัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา เม่ือเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไวพบวาอยูในระดับ ยอดเย่ียม 
 

จุดเดน      
 ผูเรียนเกิดการเรียนรูในระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ และ สามารถพัฒนา

ตนเองในดานตางๆไดอยางเหมาะสมและมคุีณธรรมจริยธรรมที่ดงีาม 

จุดที่ควรพัฒนา    

 การขยายการใหบริการโดยการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ และบริหารจัดการดานบริหารจัดการ คุณภาพของ

สถานศึกษา ในการเรียนรูใหครอบคลุมพื้นที่การใชงานมากขึ้น เพ่ือรองรับการใชบริการของนกัเรียนและชมุชนตอไป 
 

ตัวชี้วดัที่ ๒.๓  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก กลุมเปาหมาย    
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเย่ียม  

๑. วิธีดําเนิการพัฒนา   
    ๑.1 โรงเรียนทาจําปาวิทยา  มีหลักสูตรสถานศึกษา  ตามหลักสูตรแกนกลางการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๕๑ (ปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) ท่ีสอดคลองกับบริบทของชุมชนและทองถิ่น มีวิชา เลือกเสรี และ
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูที่หลากหลาย ตรงตามความตองการของผูเรียน รวมทั้ง ครูผูสอนมีความต้ังใจ มุงมั่นในการ
เรียนการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูจากการคิด การปฏิบัติจริง มีวิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ซ่ึง
นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมที่เอ้ือตอการเรียนรู สงเสริมการเรียนรูตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

    1.๒ ครูผูสอนทุกคนมีความต้ังใจ มุงมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและ ปฏิบัติ

จริงตามมาตรฐานการเรียนรู  ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนํา ไปจัดกิจกรรมไดจริง  
และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดอยางเหมาะสม  



๔๐ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

    1.๓ ครูผูสอนจดักิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู โดยการคิด เนนการไดปฏิบัติจริง มีการใหวิธีการศึกษาคนควาดวย
ตนเอง หรือใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่หลากหลาย นักเรียนมีสวนรวมในการจัด บรรยากาศสภาพแวดลอม
ที่เอ้ือตอการเรียนรู มีการนําชุมชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ และการศึกษา แหลงเรียนรูในชุมชนทองถิ่น อยางเปน
รปูธรรมและตอเนื่อง 

    1.๔ ครูทุกคนมีความต้ังใจ มุงมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรี ยนไดเรียนรู ท่ีเนนทักษะ 
กระบวนการคิด ไดปฏิบัติจริง มีการใหวธิีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ใหนักเรียนแสวงหาความรู จากส่ือ เทคโนโลยีดวย
ตนเองอยางตอเนื่อง นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู และผลงานวิจัยในชั้นเรียนของ

ครูทุกคน ไดรับการตรวจประเมินพรอมท้ังใหคําแนะนําจากคณะกรรมการ นิเทศภายในของทางโรงเรียนทาจําปาวิทยา 
    1.๕ ครูผูสอนทุกคนมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีขั้นตอนโดยใชเคร่ืองมือและ วิธีการวัด

และประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนําผล มาพัฒนาผูเรียนอยาง
ตอเนื่อง  

    1.๖ ครูผูสอนทุกคนสามารถบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก นกัเรียนสวนใหญมีความมุงมั่นต้ังใจในการเรียนรู และ

อยูรวมกันอยางมีความสุข  
    1.๗. ครูผูสอนทุกคนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู  สรางชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครู เพื่อพัฒนา และ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู นําเอาปญหาของแตละรายวิชามาชวยกันแกไข แลวนําไปปรับใชในการจัดการเรียนรูในชั้นเรียน 
    1.8 มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่มุงใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองตามศักยภาพอยางรอบดาน บนพื้นฐานของความ

แตกตางระหวางบุคคล 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา    

ผลท่ีเกิดจากการดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย เมื่อเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไวพบวาอยูในระดับ ยอดเย่ียม  

จุดเดน 
 ๑. นักเรียนทุกคนสามารถเรียนรูไดตามศักยภาพ  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผานหลักสูตร สถานศึกษา ในระดับดี 
อยางนอย รอยละ ๖๐ ตามเปาหมายที่โรงเรียนทาจําปาวิทยากําหนด  

๒. นักเรียน อยางนอยรอยละ ๘๐ มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ผานเกณฑที่ หลักสูตรของโรงเรียนทา

จําปาวิทยากําหนด  
๓. นักเรียน อยางนอยรอยละ 80 มีผลประเมินการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ผานเกณฑที่หลักสูตรของโรงเรียนทา

จําปาวิทยากําหนด 
4. นักเรียนมีความรู ทักษะชีวิต โดยเฉพาะในเร่ืองของการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชใน

ชีวติประจําวัน  สอดคลองกับบริบทของชุมชนและทองถ่ินตําบลทาจําปา  อําเภอทาอุเทน  จังหวัดนครพนม 

จุดที่ควรพัฒนา   

๑. ควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนใหนักเรียนไดลงมือฝกปฏิบัติ หรือนําภูมิปญญาพื้นบาน เขามาจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน  เพื่อใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในทองถิ่นของตนเอง เชน การจัดการเรียนการสอนในรปูแบบ อาชีวนวัต
วิถ ีของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม 



๔๑ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

๒. ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ ของครูผูสอนหลาย ๆ คน หรือ สอนแบบทีม  เพ่ือลดภาระ
งานของนักเรียน  และนักเรียนสามารถนําผลงานท่ีจัดทําข้ึนไปประเมินผลการเรียนรูไดหลาย วิชา 

๓. ครูผูสอนตองมีการพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง โดยเฉพาะการใชส่ือ และเทคโนโลยีมาจัดกิจกรรม การเรียนการ
สอน ใหสอดคลองกับศตวรรษที่ ๒๑  

๔. ครูผูสอนตองจัดกจิกรรมกระบวนการเรียนรู เพื่อใหนักเรียนไดฝกทักษะอาชีพ ตามนโยบายการจัดการศึกษาเพื่อ
สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ  

 

ตัวชี้วดัที่ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 

 จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทากจําปาวทิยาไดการดําเนินการ สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรใหมี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดใหมีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 
ไดแก 

 ๑.๑ จดัทําโครงการพฒันาบุคลากร 
 ๑.๒ มีการจัดกจิกรรมสงเสริม สนับสนนุ บุคลากรเขารบัการอบรม 

 ๑.๓ กิจกรรม PLC ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ  
 ๑.๔ การสงเสริมการทําวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ และนาํไปใชในการพัฒนาผูเรียน 

 ๑.๕ การกําหนดแผนอัตรากําลังและกําหนดตําแหนงบุคลากร เพ่ือการบริหารจัดการและการจัดการ 
เรียนรู 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา 
 

 ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนินงานสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ จาก
การดําเนนิงานโครงการและกิจกรรมตางๆ เมื่อเทียบกับคาเปาหมายที่กําหนดไวพบวาอยูในระดับ ดีเลิศ 
 

จุดเดน 
 โรงเรียนทาจําปาวิทยามีการสงเสริม สนับสนุน ใหครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการอบรมพัฒนาความรู 

ความสามารถความเชยีวชาญทางวิชาชีพอยูเสมอ รวมถึงการพัฒนาความเช่ียวชาญในระบบการจัดการงานพิเศษตางๆ มีการ
บริหารและการจดัการอยางเปนระบบ มุงนั้นการพฒันาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ  
มีการดําเนินการนิเทศกํากับ ติดตามประเมนิผล การดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษา เพื่อใชเปนฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 

จุดที่ควรพัฒนา 

 ๑. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมสีวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพฒันาผูเรียน 
 ๒. สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวม

รบัผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

 



๔๒ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตัวชี้วัดที่ ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
ระดับคุณภาพ : ดีเลศิ 
 

๑. วิธีดําเนนิการพัฒนา  

 จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกหองเรียน 
และสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอื้อตอการเรียนรู และมีความปลอดภัย  

 ๑. หองเรยีน หองปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีส่ิงอํานวยความสะดวก  
พอเพียง อยูในสภาพใชการไดดีสภาพแวดลอมรมรื่นและมีแหลงเรียนรูสําหรับผูเรียน  
 ๒. จัดโครงการ กิจกรรมท่ีสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน  

 ๓. จัดหองสมดุที่ใหบริการส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อใหผูเรียนเรียนรูดวยตนเองและเรียนรู  
แบบมีสวนรวม  

 ๔. กําหนดบุคลาการครูใหเปนผูนําดานการดูแลสภาพแวดลอม  
 ๕.  จัดโครงการสถานศึกษาปลอดภัย ประจําปการศึกษา 2565 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา  
 ๑. โรงเรียนมบีรรยากาศ รมร่ืน สวยงาม และมีหองเรียน หองปฏิบัติการ อาคารท่ีมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีส่ิง

อํานวยความสะดวกพอเพียง  
 ๒. บุคลากรในโรงเรียน และนักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกกาํลังกายสม่ําเสมอ มนี้ําหนัก สวนสูง และ

มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ  
 ๓. มีเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยเอ้ือตอการเรียนรูดวยตนเอง และการเรยีนรูแบบมสีวนรวม 
อยางเพียงพอ  

 ๔. บุคลากรครูมีความเปนผูนําในการดูแลสภาพแวดลอม  
จุดเดน  

 การจดัสภาพแวดลอมการเรียนรูในโรงเรียนทาจําปาวิทยา ดานกายภาพ เชน บริเวณโรงเรียน อาคารเรียน หองเรยีน 
ครุภัณฑ และวัสดุอุปกรณ ตางๆ ซึ่งช้ีวัดลักษณะสภาพแวดลอมดานกายภาพที่ดี ไดแก ความรมรื่น การถูกสุขลักษณะ ความ
สวยงาม ความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอย และความสะดวก ที่เอ้ือตอการเรียนรู และความปลอดภัย  
 
 

จุดที่ควรพัฒนา  
 ๑. ควรวางแผนพัฒนาสภาพแวดลอมในโรงเรียน โดยกําหนดแผนงานนโยบายและแบงหนาที่ความรับผิดชอบอยาง

ชัดเจน พรอมท้ังมีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงานใหไดตามเปาหมาย  
 ๒. จัดใหมีการประชุมคร ูสภานักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
โรงเรียน ใหทราบถึงแผนงานพัฒนาสภาพแวดลอมในโรงเรียนเพื่อการเรียนรู ศึกษาสภาพปญหาท่ีเกิดข้ึน เพ่ือวิเคราะห

แนวทาง ในการแกปญหา และดําเนินการแกไข ประเมินผลอยางเปนระบบ เพ่ือนําผลไปปรับปรุงพฒันางานใหบรรลุ
วัตถุประสงค 

 
 

 
 

 



๔๓ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ตารางที่ 29 ตารางแสดงผลการประเมินการบริหารและจัดการ 
 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา คาเปาหมาย ผลการประเมนิ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบรหิารและจัดการ    

มีเปาหมายวิสัยทัศน และพนัธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชดัเจน  5 5 ยอดเย่ียม 

มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 5 5 ยอดเย่ียม 

ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 

4 5 ยอดเย่ียม 

พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  4 4 ดีเลิศ 

จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ  
4 4 ดีเลิศ 

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู 

3 3 ดี 

สรุปผลการประเมนิ 5 ยอดเย่ียม 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 



๔๔ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ระดับคุณภาพ  :  ยอดเย่ียม 
 จากผลการประเมินในมาตรฐานที่ 3 กระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยรวมอยูในระดับ คุณภาพ ยอด
เย่ียม ท้ังนี้สืบเนื่องจากมีผลการประเมินเมื่อเทียบกับเปาหมายที่กําหนดในมาตรฐานการศึกษาของ โรงเรียน  พบวามีผลการ

ประเมินในระดับยอดเย่ียม จํานวน 3 ตัวชี้วัด ระดับ และระดับดีเลิศ จํานวน 2ตัวช้ีวัด  โดยในแตละตัวช้ีวัดมีผลการประเมิน
และมีวิธีการ ดําเนินการการพัฒนา  ผลการดําเนินการพัฒนา  จุดเดน และจุดที่ควรพัฒนาดังรายละเอียดตอไปนี้ 
 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชวีิตได  
ระดับคุณภาพ : ดีเลศิ  

๑. วิธีดําเนนิการพัฒนา  
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ปการศึกษา ๒๕๖5  ท่ีผานมาทางโรงเรียนทาจําปาวิทยาม กระบวนการพฒันา

ที่ทําใหครูจัดการเรียนรูใหเปนไปตามศักยภาพของนักเรียนและจัดทําแผนการจัดการเรียนรูที่มุงพฒันาคุณภาพนักเรียนและ
สมรรถนะนักเรียนตามทักษะในศตวรรษที่ 21 สอดคลองกับตัวชี้วัดหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  
2551    โดยโรงเรียนทาจําปาวิทยามีการบริหารจัดการการเรียนการสอนและงานสนับสนุนการเรียนรูดวยโดยใชกระบวนการ 
PDCA  ในการทํางาน โดยโรงเรียนมีการประชุมครูเพื่อจัดทําแผนการจัดการเรียนรูในรายวิชาท่ีไดรับมอบหมายและนํา
หลักสูตรแกนกลางมาวิเคราะหและจัดทําคําอธิบายรายวิชา  โครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู  แผนการจัดการเรียนรู 

จากนั้นครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและนําสอนตามรูปแบบและกระบวนตามท่ีแผนการจัดการเรียนรูในหองเรียน   และไดมี
นโยบายใหคณะครูทุกคน ตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผานกระบวนการคิดและปฏิบติัจริงมีการมุงเนนการจัด
กระบวนการเรยีนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ   และโรงเรียนไดดําเนินการตามผังกระบวนการ โดยการวิเคราะหหลักสูตร

การเรียนใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของโรงเรียน ครูมีสวนรวมในการจัดการหลักสูตรสถานศึกษา และครูใชกระบวนการ PLC 
มาวิเคราะห สรางแนวทางการจัดการเรียนรู  นวัตกรรมในการจดัการเรียนการสอน  ตามวสิยัทัศนของโรงเรียนท่ี สรางพลโลก

ที่ดี ในสังคม และใชกระบวนการนิเทศกํากับติดตามครูผูสอนใหเปนไปตามกรอบ หลักสูตร ท่ีกําหนด เพ่ิมความยืดหยุน
หลักสูตรโดยมีการประเมนิการใชหลักสูตร ปรับปรุงหลักสูตรใหมีความเหมาะสม สอดคลองกับยุคสมัยปจจุบัน 

  มีการมุงเนนการการเรียนการสอนแบบ Active Learning  ซึ่งเปนกระบวนการเรียนรูตาม พระราชบัญญติั
การศึกษาแหงชาติ ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญตามแนวคิดการสรางสรรคทางปญญาที่เนนกระบวนการเรียนรูมากกวาเนื้อหาเพื่อ
ชวยใหผูเรียนสามารถเชื่อมโยงความรูหรือสรางความรูทําใหผูเรียนมีการวิเคราะห การสังเคราะห และการประเมินคาจากส่ิงที่
ไดรับจากกจิกรรมการเรียนรู ทําใหการเรียนรูมปีระสิทธิภาพสูงสุด การเรียนการสอนแบบ Active Learning อาศัย
องคประกอบการเรียนรูท่ีสําคัญ ๔ องคประกอบ คือ การพูดและการฟง การเขียน การอาน และการสะทอนความคิด ซ่ึงทาง
โรงเรียนทาจําปาวิทยา  ไดดําเนินการดงัตอไปนี้ 

๑.๑ ครูผูสอนทกุคนตองจัดทําแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ และตองจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ี
ผานกระบวนการคิดและปฏบิัติจริง  สรางโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการ

บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สรางปฏิสัมพันธที่ดี  ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล  ดําเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียน
อยางเปนระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียน รวมทั้งรวมกันแลกเปล่ียนเรียนรูและนําผลท่ีไดมาใหขอมูลปอนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู  และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  โดยโรงเรียนมีการ

ติดตามผลโดยใชกระบวนการนิเทศการศึกษาของครูในกลุมสาระการเรียนรู และรายงานผลการนิเทศการศึกษาภายในกลุม
สาระการเรียนรู หลังจากครูจัดการเรียนการสอนตามแผนการจัดการเรียนรู ครูจะบันทึกผลลงในบันทึกหลังสอน และนําผลที่

ไดมาพูดคุยกับครูผูสอนในระดับชั้นเดียวกันหรือในรายวชิาเดียวกันและเขาสูกระบวนการ PLC เพ่ือแกไขปญหา นําไปสูการ



๔๕ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

ปรับปรุงและพัฒนาเพื่อเปนขอมูลในการทําวิจัยในชั้นเรียนของครูผูสอนและในการประเมินหลังจากจบหนวยการเรียนรูครูมี
การวัดและประเมินผลดวยความยุติธรรมและหลากหลายตามสภาพจริงของนักเรียน  

๑.๒ จดักิจกรรมโครงการพัฒนาผูเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ เชน  โครงการคายดนตร ี โครงการคายศิลปะ  
กิจกรรมแขงกีฬาภายใน  เพื่อใหผูเรียนมคีวามรูความเขาใจ เก่ียวกับสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตของตนเอง  เขาใจถึง

ศักยภาพหรือความสามารถของตนเอง  และนาํความรูความสามารถนั้นไปใชในการปฏิบัติตนเพ่ือสรางเสริมสุขภาพใหแข็งแรง 
ในชีวิตประจําวัน หรือพัฒนาทักษะทางการกีฬาตามความสามารถของแตละบุคคล 

๑.๓ จัดกิจกรรมสถานศึกษาสีขาว ปลอดภัยยาเสพติด และอบายมุข เพ่ือใหผูเรยีนรูจักการปองกันตนเองใหพนจากส่ิง

เสพติดใหโทษตาง ๆ  
๑.๔ จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใหมี ความสามารถในการคิดอยางเปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจแกปญหาไดอยาง

สมเหตุสมผล  เชน การเรียนการสอนแบบโครงงานตามกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ  การฝกนักเรียนเพ่ือเขารวมแขงขนัทักษะ
ความเปนเลิศทางวิชาการ  เปนตน   

๑.๕ จัดกิจกรรมโครงการพัฒนาแหลงเรียนรู เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรูภายใน และภายนอกหองเรียน ใหเปนสถานท่ี

เรียนรู ศึกษาดูงาน ฝกปฏิบัติ ใหเกิดทักษะท่ีจําเปนตามธรรมชาติของกลุมสาระฯ หรือรายวิชา  ตัวอยาง  ภาพวาดฝาผนงัของ
นักเรียนแตละระดับชั้น  ท่ีรวมกนัวาดผนังอาคาร 1 ไดอยางสวยงาม  จากโครงการคายศิลปะ  และแปลงพืชผักสวนครัวและ

ไมดอกไมประดับ จากนักเรียนที่ชวยกันปลูกตกแตงสถานท่ีอยางสวยงาม  จากรายวชิาการงานอาชีพของนกัเรียนทุกระดับช้ัน  
๑.๖ จัดกิจกรรมสงเสริมการใชแหลงเรียนรูและ ภูมิปญญาทองถ่ิน  เชน หองสมุดท่ีรองรับการเรียนการสอนแบบ 

Active Learning มีความพรอมใน ๓ ดาน คือ ดานทรัพยากรสารสนเทศ ดานบริการ และดานบรรณารักษ โดยความพรอม
ดานทรัพยากรสารสนเทศ เพ่ือใหครู นักเรียน ชุมชน และองคกรตาง ๆ มีสวนรวมในการจัด กิจกรรมการเรียน การสอน การ
สืบคนขอมูลจากส่ือออนไลนตาง ๆ  และเพื่อสรางบรรยากาศการเรียนการสอน ใหเปนไปตามนโยบายการเรียนรูในศตวรรษที่ 

๒๑ สงผลตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเปนไปอยางมีระบบ สอดคลองกับมาตรฐานการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพ่ือให
เกิดความเช่ือมั่นใน คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาอยางตอเนื่อง  

๑.๗  จัดกิจกรรมตามแนวทางการวิชาเพิ่มเติมมาตรฐานสากล (IS)  สงเสริมเติมเต็มทักษะการคิด เนนการฝกปฏิบัติ
ตามกระบวนการ  เนื้อหารายวิชา  ฝกใหนกัเรียนมีทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห สังเคราะห เก็บรวบรวมขอมูล ตาม
แนวทางการวิชาเพิ่มเติมมาตรฐานสากล (IS)  ภายใตกรอบความเช่ือวา กระบวนการในวชิา IS จะชวยเสริมทักษะการคิด ท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ สามารถดึงเอาศักยภาพของผูเรียนใหแสดงออกมาทางความคิด การปฏิบัติไดอยางแทจริง ยั่งยืน 
 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา  
ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนนิงาน  ในปการศึกษา ๒๕๖5  ที่ผานมา  พบวา นักเรียนมีศักยภาพเปนพลโลกท่ีดี มี

ทักษะตามศตวรรษที่ 21  สามารถแสวงหาความรูดวยตนเองจากการลงมือปฏิบัติจริง        มีคุณลักษณะ  ใฝเรียนรู  มุงม่ัน  

ทุมเทในการทํางาน  สามารถวิเคราะหขอมูล  และจัดกระทําขอมลูไดอยางเปนระบบ  สามารถคิดวิเคราะห  คิดสังเคราะห  
อภิปราย  แลกเปล่ียนความคิดเห็นอยางมีเหตุผล  มีทักษะในการแกปญหา และสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวันได  ครูผูสอน

ทุกคนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดตามเปาหมายไดมากกวารอยละ ๘๐  สงผลตอสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา เมื่อเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไวพบวาอยูในระดับ ดีเลิศ 

 

จุดเดน  
          จากการที่ครูจัดกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญใหเปนไปตามศักยภาพ ของนักเรียน โดยให
โอกาสกับนักเรียนไดปรับปรุงและพัฒนาผลงานและผลสัมฤทธิ์ใหพัฒนาเพ่ิมข้ึน การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิที่เพ่ิมขึ้นทําใหนักเรียน
เกิดความภาคภูมิใจและมีแรงจูงใจในการเรียนเพ่ิมข้ึนและในการนิเทศการสอนพบวาครูทุกทานมีการใชส่ือเทคโนโลยีใน



๔๖ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

กระบวนการสอนเปนสวนใหญเนื่องจากโรงเรียนจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการใชเทคโนโลยีของครู  โดยโรงเรียนไดจัด
หองเรียนท่ีอํานวยความสะดวกในการใชส่ือเทคโนโลยีของครูทําใหครูเกิดการจัดรูปแบบการสอนไดหลากหลาย  สงผลให
นักเรียนมีความในใจในการเรียนมากขึ้น  และครูผูสอนมีความมุงมั่น ต้ังใจ สรางสรรคผลงาน  เสียสละทุมเทในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน  เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน  มีการใชสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมยัมาใชในการเรียนการสอน  สงเสริม

ใหนักเรียนใช ICT  ในการสืบคนขอมูลจากแหลงเรียนรูอื่น ๆ สงเสริมใหนกัเรียนไดเรียนรู   โดยการคิดไดปฏิบัติจริง มีการให
วิธีการ และแหลงเรยีนรูที่หลากหลาย นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีการศึกษา
เรียนรูจากภมูิปญญาทองถิ่น  โดยอาศัยชุมชนเขามามีสวนรวมในกิจกรรมตาง ๆ และการศึกษาแหลงเรียนรูในชุมชนทองถิ่น 

อยางเปนรูปธรรมและตอเน่ือง  
 

จุดที่ควรพัฒนา  
ครูผูสอนตองมีการแสวงหาความรูใหม ๆ อยูสม่ําเสมอ โดยเฉพาะการนําเอาแนวคิดการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 

๒๑ ไดแก การเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน เปนสําคัญ คือแนวการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนสรางความรูใหม และ
ส่ิงประดิษฐใหมโดยการใชกระบวนการทางปญญา (กระบวนการคิด) กระบวนการทางสังคม (กระบวนการกลุม) และใหผูเรียน
มีปฏสัิมพันธและมีสวนรวมในการเรยีนสามารถนําความรูไป ประยุกตใชไดโดยผูสอนมีบทบาทเปนผูอํานวยความสะดวกจัด
ประสบการณการเรียนรู ใหผูเรยีน การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญตองจัดใหสอดคลองกับความสนใจ 
ความสามารถและความถนัดเนนการบูรณาการความรูในศาสตรสาขาตางๆ ใชหลากหลายวิธี การสอน หลากหลายแหลง

ความรูสามารถพฒันาปญญาอยางหลากหลายคือ พหุปญญา รวมทั้งเนนการวัดผลอยางหลากหลายวิธีการ เปดโอกาสให
นักเรียนไดศึกษาเรียนรู จากแหลงเรียนรูในชุมชน  ภูมิปญญาทองถิ่นใหเขามาพัฒนาความรู  สืบสาน  รักษา  ตอยอด  มีสวน
รวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู มีประสบการณตรง และสามารถใหขอมูลยอนกลับแกนกัเรียนทันทเีพื่อใหนักเรียน

ไดนาความรูกลับไปใชพัฒนาตนเองและสามารถดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข เพ่ือใหสอดคลองกับหลักสูตรของ
สถานศึกษาตอไป 
 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 

ระดับคุณภาพ  :  ดีเลิศ 
 

 ๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 

  จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดดําเนินการใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอ้ือ
ตอการเรียนรู ไดแก 

  ๑.๑  มีการนําเทคโนโลยีสารสนเทศตางๆมาใชเพื่อพัฒนาความสามารถในการเรียนรู เชน 
  -  การใช Google Form ในการสรางแบบทดสอบและบทเรียนออนไลน 
  -  การแสดงผลงานของนักเรียนผานทางเว็บไซต YouTube , Facebook  

  -  การใชแอปพลิเคช่ัน Plickers ในการเช็คช่ือนกัเรียน การตรวจคําตอบแบบ real-time 
  -  การใช Google Classroom สําหรับการเรียนท่ีเนนการทํางานเปนทีมหรือกลุม 

  - การใชเทคโนโลยีใหม เชน การประชมุออนไลน ผาน Mataverse  
 ๑.๒  ครูผูสอนใหผูเรียนมีสวนรวมในการออกแบบสภาพแวดลอมในหองเรียนที่เอ้ือตอการเรียนรู 
  ๑.๓  โรงเรียนมกีารนําภูมปิญญาทองถิ่นภายในชุมชนใกลเคียงมาเพื่อบูรณาการในการจัดการเรียนรู 

 
 



๔๗ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา 
      ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนินงานตามโครงการและกิจกรรมตางๆ ในการใชส่ือ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลง
เรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรู เมื่อเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไวพบวาอยูในระดับ ดีเลิศ  
จุดเดน  

   โรงเรียนทาจําปาวิทยามีการนําส่ือ และเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใชในการจัดการเรียนรูตางๆ เชน การใช Google 
Form ในการทดสอบและการจัดการเรียนการสอนและการทดสอบออนไลน  การใช Plickers  ในการเช็คชื่อของนักเรียนแบบ 
real-time , การใช Google Classroom ในการจัดการเรียนรูแบบกลุม  เปนตน ท้ังนี้ทําใหการจัดการเรียนรู เปนไปอยาง

ถูกตอง รวดเร็วและราบร่ืน นอกจากโรงเรียนจะมีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรูแลว ครูผูสอนยังมีความ
ต่ืนตัว และกระตือรือรนในการนําเทคโนโลยีสารสนเทศในรูปแบบตางๆ มาใชสนับสนุนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดการ

เรียนรู อีกทั้งนักเรียนยังสามารถเรียนรูดวยตนเองผานส่ือหรือเทคโนโลยีสารสนเทศที่ครูผูสอนไดจัดเตรียมไวให ผาน google 
form , youtube , facebook Grup 
จุดที่ควรพัฒนา  

 ควรมีการจัดหาทรัพยากรทางเทคโนโลยีสารสนเทศใหเพียงพอตอจํานวนผูเรียน อุปกรณการใชงาน ทั้งนี้เพ่ืออํานวย
ความสะดวกในการทํางานและการจัดการเรียนรูของคณะครูและเพื่อใหผูเรียนไดใชประโยชนจากเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

เรียนรูไดอยางท่ัวถงึและเต็มศักยภาพ 
 

ตัวชี้วัดที่ ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 
             จากการดําเนินงานท่ีผานมาโรงเรียนทาจาํปาวิทยาไดมกีารบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวกสําหรับผูเรียน ไดแก 

 ๑.๑ จัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาวินัยเชิงบวกใหกับนักเรียนที่มีพฤติกรรมเส่ียง และกลุมมีปญหา 
ยาเสพติด 

 ๑.๒ จัดอบรมและเขาคายนักเรียนท่ีเปนกลุมเส่ียงและกลุมมีปญหายาเสพติด 
 ๑.๓ จัดกิจกรรมรณรงควันรณรงคตอตานยาเสพติด 
 ๑.๔ สนับสนุนใหครูจัดการเรียนการสอนที่สรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม ไดลงมือปฏิบัติจน 

สรุปความรูไดดวยตนเอง 
 ๑.๕ จัดการเรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิดและปฏิบติัจริง เชน การเรียนรูดวยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนาที่ให

นักเรียน จัดปายนิเทศ วาดภาพผนงัอาคารเรียนเชิงสรางสรรค เพ่ือสรางบรรยากาศตามสถานท่ีตางๆ ทั้งภายในหองเรียนและ
นอกหองเรียน 
 ๑.๖ ครูใชส่ือการเรียนการสอน  นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภมูิปญญาทองถิ่นที่เปดโอกาสใหนักเรียนแสวงหาความรู

ดวยตนเอง 
๑.๗. ครูมีการวัดและประเมนิผลผูเรียนอยางเปนระบบตามเปาหมายของการจดัการเรียนการสอน 

 ๑.๘ สนับสนุนใหผูเรียนรักท่ีจะเรียนรูและทาํงานรวมกันอยางมีความสุข  เชน กิจกรรมกลุม   
การเรียนรูดวยโครงงาน กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรูดานศิลปะ ดนตรี กจิกรรมสภานักเรียน 

๑.๙ ครูมีการแลกเปล่ียนเรียนรูซึ่งกันและกันภายในโรงเรียนและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่ อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู   

 



๔๘ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา 
          ผลท่ีเกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการพัฒนาใหมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก สงผลใหผลการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานท่ี 3  เมื่อเทียบกับคาเปาหมายที่กําหนดไวพบวาอยูในระดับ  ยอดเย่ียม 
 

จุดเดน 

         ครูมีความต้ังใจ มุงมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนกัเรียนไดเรียนรูโดยการคิด ไดปฏิบัติจริง มีการใช
วิธีการและแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ใหนักเรียนแสวงหาความรูจากส่ือเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเน่ือง นักเรียนมีสวนรวม

ในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู รวมทั้งรักท่ีจะเรียนรูและทํางานรวมกันอยางมีความสุข   
 

จุดที่ควรพัฒนา 
        ครูควรนําภูมิปญญาทองถิ่นใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูและการใหขอมูลยอนกลับแก
นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง เชน การจัดการเรียนการสอนแบบ “อาชีวนวัตวิถ”ี  
 

ตัวชี้วดัที่ ๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรยีนอยางเปนระบบ  และนําผลมาพฒันาผูเรียน     

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 

1. วิธีดําเนกิารพัฒนา    
จากการดําเนินงานที่ผานมาโรงเรียนทาจําปาวิทยาไดมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน 

ระบบ  และนําผลมาพฒันาผูเรียน ดังนี้   

๑.๑ จัดการเรียนรูที่มกีารวัดผลประเมินผลผูเรียนตามสภาพจริง    
         ๑. จัดกิจกรรมคายการอบรมคุณธรรมจริยธรรม  กิจกรรมบันทึกความดี   

เพ่ือสงเสริม ใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร 
       ๒  จัดกิจกรรมติวเขมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสําหรับนักเรียนช้ัน ม.3 และ ม.6 เพื่อ พัฒนา

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) และพัฒนาผูเรียนใหมีความรู รวมทั้งทักษะที่จําเปน

ตามหลักสูตรและตามกลุมสาระการเรียนรู 
       ๓.  จัดกจิกรรมตามนโยบายของสํานกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  เพื่อสงเสริมใหมีการจัดกิจกรรมตาม

นโยบาย จุดเนน แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาใหยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และดําเนินงาน
ตาม นโยบายของหนวยงาน 
         ๔  จัดโครงงานบูรณาการเพื่อใหนักเรียนไดรับการพัฒนาท้ังดานวิชาการ การส่ือสาร   อารมณและ การอยู
รวมกันในสังคม    

       ๕  จัดกิจกรรมจิตอาสาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตเพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีทักษะในการทํางาน ทักษะ การจัดการ  

รกัการทํางาน สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนได และมีเจตคติคติที่ดีตออาชีพที่สุจริต 
 

1.2 มีข้ันตอนตรวจสอบ และประเมินอยางเปนระบบ 
      1. นักเรียนและครูผูสอน รวมกันตรวจสอบและประเมินผลอยางเปนระบบ โดยใชวิธีการนาํเสนอขอมูล 
      2. ตรวจสอบและประเมินผล โดยการทาํแบบทดสอบกอนเรียน หลังเรียน สอบกลางภาค และสอบปลายภาค 

      3. ตรวจสอบและประเมินผลโดยการประเมินจากแฟมสะสมผลงานนักเรียน และสมุดบันทึกคะแนน  
      4. ตรวจสอบและประเมินผลโดยดูจากผลการประเมินผานการแก 0 ร มส.   
 



๔๙ 

 

รายงานประจําปของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) โรงเรียนทาจําปาวิทยา ปการศึกษา  ๒๕๖5 

1.3 ใชเคร่ืองมือและวิธกีารวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรยีนรู 
      ครูผูสอนทุกคนมีการจัดทําโครงการจัดการเรียนรู และแผนการจัดการเรียนรูที่สอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 (ปรับปรุง 2560) เพ่ือใชในการจัดการเรียนรู ตามจุดประสงคและ
สอดคลองกับความตองการของผูเรียน 

 

1.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนและผูเรยีนสามารถนําไปใชในการพัฒนาตนเอง 

      ครูผูสอนมีการวัดและประเมินผลกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน จากแฟมสะสมผลงาน สมุดบันทึก
คะแนน การทดสอบ เพื่อประเมินผูเรียน ใหขอมูลยอนกลับเพื่อใหผูเรียนรูจุดบกพรองของตนเอง จากนั้นครูผูสอนและผูเรียน
รวมกันหาแนวทางในการแกไข เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

 

1.5 นําผลการประเมินมาพัฒนานักเรียน 

         1. ครูผูสอนมีการประเมินผูเรียนหลังจัดการเรียนรู และบันทึกขอมูลแผนจัดการเรียนรู เพ่ือประเมินปญหา 
อุปสรรคในการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการจัดการเรียนรูตอไป 

       2. ครูผูสอนนําปญหาจากการจัดการเรียนรูของผูเรียนแตละคน ศึกษาปญหาดวยการทําวิจัยในช้ันเรียน และหา

แนวทางแกปญหา 

       3. ครูผูสอนทุกคนสรางชมุชนแหงการเรียนรู (PLC) เพื่อรวมกันศึกษาปญหาในแตละรายวิชา และรวมกันแกไข

ปญหา เพื่อพฒันาผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

๒. ผลการดําเนินการพัฒนา     

ผลที่เกิดจากกระบวนการดําเนินงานในการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนําผล 
มาพัฒนาผูเรียน เมื่อเทียบกับคาเปาหมายท่ีกําหนดไวพบวาอยูในระดับ ยอดเยี่ยม 
 

จุดเดน      
การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญเสมอ ตรวจสอบและประเมินผลโดยการประเมินจากแฟมสะสม

ผลงานนักเรียน และสมุดบันทกึคะแนน เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ครูผูสอนทุกคนสรางชุมชน
แหงการเรียนรู เพื่อรวมกนัศึกษาปญหาในแตละรายวิชา และรวมกันแกไขปญหา เพ่ือพฒันาผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

จุดที่ควรพัฒนา   

  ครูผูสอนควรมีการวัดและประเมินผลกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน จากแฟมสะสมผลงาน และบันทึก
คะแนนอยางสมํ่าเสมอ เพื่อประเมินผูเรียน ใหขอมูลยอนกลับเพ่ือใหผูเรียนไดรูจุดบกพรองของตนเอง จากนั้นครูผูสอนและ

ผูเรียนรวมกันหาแนวทางในการแกไข เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 
 

ตัวชี้วดัที่ ๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจดัการเรียนรู 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
 

๑. วิธีดําเนินการพัฒนา 
 โรงเรียนทาจาํปาวิทยา มีชุมชนแหการเรยีนรูทางวิชาชีพระหวางครแูละผูเกี่ยวของเพ่ือพฒันาและ 

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ครูและผูเก่ียวของมีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพื่อพัฒนาและ 
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ไดแก 
  

 


