
 
 

 
 
 

 
 

ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  คณะกรรมการภาคีทั้ง 4 ฝ่าย คณะกรรมการที่ปรึกษาโรงเรียนชมรมศิษยเ์ก่า ผู้ปกครอง และครู 

กลุ่มบรหิารวิชาการ กลุ่มบรหิารงบประมาณ กลุ่มบรหิารทั่วไป กลุ่มบรหิารบุคคล 

รองผู้อำนวยการ 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนเชียงยนืวิทยา 

 

- การพัฒนาหรือการดำเนนิการเกีย่วกับการให้ความเห็นการ
พัฒนาครู หลกัสูตรทอ้งถิน่ 
- การวางแผนด้านวิชาการ 
- การจัดการเรยีนการสอนในสถานศกึษา 
- การพัฒนาหลกัสูตรของสถานศกึษา 
- การวัดผล ประเมินผล และดำ เนนิ 
- การเทยีบโอนผลการเรียน 
- การวิจยัเพือ่พัฒนาคุณภาพ 
- การศึกษาในสถานศกึษา 
- การพัฒนาและส่งเสริมให้มแีหล่งเรยีนรู้ 
- การนิเทศการสอน 
- การแนะแนว 
- การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐาน
การศกึษา 
- การส่งเสริมชุมชนให้มีความเขม้แข็งทางวชิาการ 
-การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศกึษา
และองคก์รอื่น 
- การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแกบุ่คคล ครอบครัว 
องค์กร หน่วยงาน สถานประกอบการและสถาบันอืน่ทีจ่ัด
การศกึษา 
- การจัดทำ ระเบียบและแนวปฏิบัติเกีย่วกบังานด้านวิชาการ
ของสถานศึกษาการคดัเลอืกหนังสือ แบบเรยีนเพื่อใช้ใน
สถานศกึษา 
- การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
- งานอื่นๆ 

- จัดทำ แผนงบประมาณและคำ ขอตั้งงบประมาณ 
- การจัดทำ แผนปฏิบัติการใชจ้่ายเงิน 
- การอนุมัตกิารใช้จ่ายงบประมาณที่ไดร้ับจดัสรร 
- การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
- การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
- การตรวจสอบติดตามและรายงาน 
- การใช้งบประมาณ 
- การะดมทรัพยากรและการลุงทุนเพื่อการศึกษา 
- การปฏิบัติงานอืน่ใดตามที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุน 
เพื่อการศกึษา 
- การบริการจัดการทรัพยากรเพื่อการศกึษา 
- การวางแผนพัสด ุ
- การบริการจัดการทรัพยากรเพื่อการศกึษา 
- การกำ หนดรูปแบบรายการหรือคุณลกัษณะเฉพาะครุภัณฑ์
หรือสิ่งก่อสร้าง 
- การพัฒนาระบบข้อมูลและ 
- สารสนเทศเพื่อการจัดทำ และจัดหาพัสด ุ
- การจัดหาพัสด ุ
- การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและจำหน่ายพัสดุ 
- การจัดหาผลประโยชนจ์ากทรัพย์สิน 
- การรับเงนิ การเก็บรกัษาเงนิและจ่ายเงิน 
- การจัดทำ บัญชกีารเงิน 
- การจัดทำ รายงานทางการเงิน 
- การจัดทำ และจัดหาแบบพิมพ ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน 
- งานอื่นๆ 

- การพัฒนาระบบและเครอืข่ายขอ้มูลสารสนเทศ 
- การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
- การวางแผนการบริหารงานการศกึษา 
- งานวจิัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
- การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองคก์ร 
- การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
- งานเทคโนโลยีเพือ่การศึกษา 
- การดำเนินงานธุรการ 
- การดูแลอาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อม 
- การจัดทำ สำมะโนผู้เรียน 
- การรับนกัเรยีน 
- การเสนอความเห็นเกี่ยวกับการจัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
- การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 

- การระดมทรัพยการเพือ่การศึกษา 
- การทัศนศึกษา 
- งานกิจการนักเรยีน 
- การประชาสมัพันธง์านการศกึษา 
- การส่งเสริม สนับสนนุและประสาน 
- การจัดการศกึษาของบุคคล ชุมชน องคก์ร หน่วยงาน และ
สถาบัน สังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
- งานประสานราชการกับส่วนภมูิภาคและสว่นทอ้งถิน่ 
- การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
- การจัดระบบการควบคุมภายใน 
- แนวทางการจัดกิจกรรมเพือ่ปรับเปลีย่นพฤติกรรมในการ
ลงโทษนกัเรยีน 
- งานอื่นๆ 

- การวางแผนอตัรากำลัง  
- งานจัดสรรอัตรากำ ลังข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 

- การสรรหาและบรรจแุต่งตั้ง 
- การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึน้ 
- การย้ายข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
- การดำเนินการเกีย่วกับการเลือ่นขัน้เงนิเดอืน 
- การลาของบุคลากร 
- การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- การดำเนินการทางวนิัยและการลงโทษ 
- การสี่งพักราชการและการสั่งให้ออกจากราชการไวก้่อน 
- การรายงานการดำ เนินการทางวนิัยและการลงโทษ 
- การอทุธรณ์และการรอ้งทกุข์ 
- การออกจากราชการ 
- การจัดระบบและการจัดทำทะเบียนประวตัิ 
- การจัดทำ บัญชรีายชื่อและให้ความเห็นเกีย่วกับการเสนอขอ 
พระราชทานเครือ่งราชอิสริยาภรณ์ 
- การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

- การส่งเสริมและยกย่องเชดิชูเกียรติ 
- การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวชิาชีพ 
- การส่งเสริมวิจัย คุณธรรมและจริยธรรมสำ หรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
- การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาติประกอบวิชาชีพครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 

- การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
- งานอื่นๆ 


