
 
 
 

ประกาศโรงเรียนเชียงยืนวิทยา 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
-------------------------------------- 

โรงเรียนเชียงยืนวิทยา ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และ
แนวทางท่ีเหมาะสมให้บุคลากรได้ยึดถือปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อื่นใด
จากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือป้องกันการกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อ่ืน ซึ่ง
เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล ตามแผนปฏิรูปด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

เพ่ือเป็นการแสดงเจตนารมณ์ในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริตในการปฏิบัติงาน อันส่งผลให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานตามหลักธรรมาภิ
บาลที่ดี จึงขอประกาศว่าโรงเรียนเชียงยืนวิทยา เป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดในการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังปฏิบัติหน้าที่เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำอันอาจมีผลต่อดุลพินิจ 
หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งนำไปสู่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารจะ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้ง กำกับ ดูแลครูและบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตาม
มาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด  

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 
 

ประกาศ ณ วันที่ 9 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๖  
 

 
(นายศัสตราวุธ  ศรีชนะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเชียงยืนวิทยา 
  



 

 
 

การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 
แสดงการดำเนินกิจกรรมที่วัตถุประสงค์เพื่อปลุกจิตสำนึก 

หรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธ 
การรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

1.ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ของโรงเรียน โดยเป็นการประกาศของผู้อำนวยการ
โรงเรียนหน้าเสาธง ให้มีการเผยแพร่ประกาศสู่สาธารณะ เพ่ือให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือ สังคม หรือสาธารณชน 
รับรู้ว่า ตนเอง และคณะครู บุคลากร ทุกคนในโรงเรียนจะไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลัง
ปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต  

2.จัดโครงการประกวดคำขวัญ เพื่อรณรงค์การงดรับของขวัญในช่วงเทศกาลปีใหม่ “NoGift Policy” 
3.โรงเรียนแสดงภาพถ่ายผู้อำนวยการโรงเรียนทำสัญญารูปมือปฎิเสธการการงดรับของขวัญ “No Gift 

Policy” ติดหน้าห้องผู้อำนวยการโรงเรียน หน้าประตูโรงเรียน และมีป้ายหหรือสติกเกอร์ เพื่อร่วมรณรงค์ตาม
อาคารเรียนต่างๆ  

4.ประชาสัมพันธ์ประกาศ งด เรื่องการให้ การรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) และ
แนวทางปฏิบัติท้ายประกาศฯ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียรับทราบ ผ่านเว็บไซต์โรงเรียน วารสาร จุลสาร และ
ประชาสัมพันธ์อ่ืนๆ ของ ทางโรงเรียน  

- เป็นการดำเนินกิจกรรมในลักษณะการประชุม การสัมมนา เพื่อถ่ายทอดหรือมอบนโยบายหรือเสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ  

เตรียมหารือฝ่ายผู้บริหาร เพื่อดำเนินการแจ้งในที่ประชุม ประจำเดือน เพ่ือให้ผู้บริหารโรงเรียนนำโดย นาย
ศัสตราวุธ ศรีชนะ ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครู บุคลากรทุกคน จำนวน 66คน ซึ่งเข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ ได้มีการ
ให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy” จากการปฏิบัติให้ได้มีส่วนร่วมโดยทั่วถึงกัน ในการแสดง
พลังประกาศเจตนารมณ์ และสร้างวัฒนธรรมองค์กร อย่างเข้มแข็ง ในการปฏิเสธ การรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด ซึ่งจากการปฏิบัติหน้าที่นี้ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความ
ซื่อสัตย์สุจริต ให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม เป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้ผู้บริหารโรงเรียน คณะครู บุคลากร ของขวัญ และ
ของกำนัล ในการปฏิบัติหน้าที่ 


