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บทที่  1 

บทนำ 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหŠงชาติ 2542 มาตรา 23(3) กำหนดการจัดการศึกษา   

เนšนความรูšเก่ียวกับศาสนา ศิลปวัฒนธรรม การกีฬา ภูมิปŦญญา และการประยุกตŤภูมิปŦญญาและ 

การประยุกตŤภูมิปŦญญา มาตรา  24(4)  การจัดการเรียนการสอน โดยการผสมผสานความรูšดšานตŠาง ๆ 

อยŠางไดšสัดสŠวนสมดุลกัน รวมท้ังปลูกฝŦงคุณธรรม  คŠานิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงคŤในทุก

รายวิชา  จากการจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษามุŠงสŠงเสริมใหšโรงเรียน ชุมชน และสถาบันทางศาสนา

รŠวมมือกันปลูกฝŦงและสรšางจิตสำนึกทางคุณธรรม จริยธรรม และคŠานิยมท่ีเหมาะสมแกŠเยาวชนอยŠาง

จริงจังและตŠอเนื่องและเพื่อเปŨนการปฐมนิเทศนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปŘที่ 1 และ 4 ซึ่งเปŨนนักเรียน

ใหมŠใหšรับรูš รับทราบกฎระเบียบของโรงเรียน ทำใหšนักเรียนสามารถปฏิบัติตนถูกตšองตามกฎระเบียบ 

ของโรงเรียน รูšและเขšาใจแนวประพฤติ ปฏิบัติ ท่ีเหมาะสมอันจะเปŨนการสŠงเสริมคุณธรรมและ

จริยธรรม แกŠนักเรียน  กลุŠมกิจการนักเรียนโรงเรียนดงมะไฟวิทยา  จึงจัดโครงการนี้ขึ้น โดยนำ

นักเรียนเขšารับการปฐมนิเทศและอบรมคุณธรรม  จริยธรรม  และคŠานิยมท่ีเหมาะสมนักเรียนสามารถ

นำไปประยุกตŤใชšในโรงเรียนและชีวิตประจำวันไดš  

 

2. วัตถุประสงคŤ 

1.  เพ่ือใหšนักเรียนใหมŠไดšรับทราบ ถึงนโยบาย วัตถุประสงคŤ แนวทางการปฏิบัติงาน 

กฎระเบียบและระบบการเรยีนการสอนของโรงเรียน 

2.  เพ่ือใหšนักเรียนเกิดความรักความศรัทธาตŠอสถาบัน และ เปŨนการสรšางสัมพันธภาพที่ดีตŠอ

กันระหวŠางพี่นšอง 

3.  เพื่อปลูกฝŦงคุณธรรม จริยธรรม คŠานิยมที่ เหมาะสมและมีจิตอาสาชŠวยเหลือสังคม 

แกŠนักเรียน 

4.  เพ่ือใหšเด็กและเยาวชนไดšนšอมนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไปปรับเปลี่ยน 

ใชšในการดำเนินชีวิตใหšเปŨนไปอยŠางถูกตšอง 

 

3. งบประมาณ 

 7,500 บาท (เจ็ดพันหšารšอยบาทถšวน) 

 

4. ผูšรับผิดชอบโครงการ   

 กลุŠมงานกิจการนักเรียน 



 

5. ขอบเขตการศึกษา 

    5.1 เปŜาหมายของกิจกรรม 

          5.1.1 ดšานปริมาณ 

 1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปŘท่ี 1 และ 4 จำนวน 170 คน 

 2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา และนักศึกษาฝřกประสบการณŤฯ จำนวน 40 คน 

          5.1.2 ดšานคุณภาพ 

  เพ่ือปลูกฝŦงคุณธรรม จริยธรรม คŠานิยมที่เหมาะสมแกŠนักเรียนและมีจิตอาสาชŠวยเหลือสังคม

    

    5.2 สถานที่ในการจัดกิจกรรม 

 หอประชุมโรงเรียนดงมะไฟวิทยา 

 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 

 มีนาคม - พฤษภาคม 2568 

 

7. ผลที่คาดวŠาจะไดšรับ. 

 1. นักเรียนเปŨนผูšมีระเบียบวินัย มีสัมพันธภาพที่ดีกับทุกคนและเรียนรูšไดšอยŠางมีความสุข 

 2. นักเรียนเปŨนผูšมีคุณธรรม จริยธรรม คŠานิยมที่เหมาะสม และมีจิตอาสาชŠวยเหลือสังคม 

 3. วัด และโรงเรียน ไดšรŠวมมือกันอยŠางใกลšชิดในการดูแลนักเรียน 

 4. นักเรียนนšอมนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนามาประยุกตŤใชšในการดำเนินชีวิต 

ไดšอยŠางถูกตšองเหมาะสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที ่ 2 

เอกสารท่ีเก่ียวขšอง 

 

การปฐมนิเทศนักเรียนและสŠงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

การปฐมนิเทศ คือ การแนะนำใหšนักเรียนใหมŠไดšทราบถึงกฎระเบียบขšอบังคับวินัย ผูšบริหาร 

ตลอดจนถึงการปฏิบัติตัวของนักเรียนท่ีตšองเขšามาอยูŠในโรงเรียน การปฐมนิเทศนับวŠาเปŨนกิจกรรม 

ที่มีความสำคัญยิ่ง ที่จะตšองจัดขึ้น เพื่อใหšนักเรียนไดšทราบถึงประวัติความเปŨนมาของโรงเรียน 

โครงสรšางขององคŤกร ผูšบริหารและบุคลากร รับทราบถึงกฎ ระเบียบ ขšอบังคับภายในโรงเรียน 

หอประชุม ใหšนักเรียนและผูšปกครองเขšา แนะนำฝśายบริหารจากผูšอำนวยการ แนะนำครู 

และบุคลากรดšานตŠางๆของโรงเรียน อาจมีวิดีทัศนŤ แนะนำโรงเรียน นักเรียนที่สรšางชื่อเสียงใหš

โรงเรียน แนะนำหšองตŠาง ๆ เชŠน หšองสมุด หšองโสต สนามกีฬา ตึกอาคารตŠาง ๆ อาจมีสŠองตามตึกใหš

ดูดšวยอาจมีการจัดตั้งสมาคมผูšปกครอง หาผูšปกครองท่ีจะทำตำแหนŠงตŠาง ๆ ในสายชั้น ตอนบŠาย

อาจจะแยกไปตามหšองเรียนตŠาง ๆ ของนักเรียนและผูšปกครอง ทำความรูšจักกันเองในหšอง ระหวŠาง

นักเรียนกันเอง หรือ ผูšปกครองกันเอง หรือ ครูประจำชั้น เวลามีปŦญหาหรือขอความรŠวมมือตŠาง ๆ  
 

การสŠงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 

1. เอกสารท่ีเก่ียวขšองกับการสŠงเสริมคุณธรรม จริยธรรม มีดังน้ี  

1.1 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรมและจริยธรรม  

1.2 ความหมายของคุณธรรมและจริยธรรม  

1.3 แนวทางการสŠงเสริมคณุธรรมและจริยธรรม 

 

1.1 แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมและจริยธรรม กระทรวงศึกษาธิการ ประกาศนโยบาย

เรŠงรัดการปฏิรูปการศึกษา โดยยึดคุณธรรมนำความรูš สรšางความตระหนักสำนึกในคุณคŠาของปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง ความสมานฉันทŤ สันติวิธี วิถี ประชาธิปไตย พัฒนาคนโดยใชšคุณธรรมเปŨนพื้นฐาน 

ของกระบวนการเรียนรูšท่ีเชื่อมโยง ความรŠวมมือ ของสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา และ

สถาบันการศึกษา โดยมีจุดเนšนเพื่อพัฒนาเยาวชน ใหšเปŨนคนดี มีความรูš และอยูŠดีมีสุข ดังนั้น เพ่ือใหš 

การขับเคลื่อนดังกลŠาวมีความชัดเจน เกิด ประสิทธิภาพสูงสุดและสามารถนำไปสูŠการปฏิบัติไดšอยŠาง 

เปŨนรูปธรรม “คุณธรรมพื้นฐาน 8 ประการ” ท่ีควรเรŠงปลูกฝŦง ประกอบดšวย 

     1. ความขยัน ขยัน คือ ความตั้งใจเพียรพยายามทำหนšาที่การงานอยŠางตŠอเนื่อง

สม่ำเสมอ อดทน ความขยันตšองปฏิบัติควบคูŠกับการใชšสติปŦญญาแกšปŦญหาจนเกิดผลสำเร็จ ผูšท่ีมีความ

ขยัน คือ ผูšที่ตั้งใจทำอยŠางจริงจังตŠอเนื่องในเรื่องท่ีถูกท่ีควร เปŨนคนสูšงาน มีความพยายาม ไมŠทšอถอย  

กลšาเผชิญ อุปสรรค รักงานที่ทำตั้งใจทำหนšาที่อยŠางจริงจัง   



 

        2. ความประหยัด ประหยัด คือ การรูšจักเก็บออม ถนอมใชšทรัพยŤสิน สิ่งของแตŠพอควร 

พอประมาณ ใหšเกิดประโยชนŤคุšมคŠา ไมŠฟุśมเฟŚอย ไมŠฟุŜงเฟŜอ ผูšที่มีความประหยัด คือ ผูšท่ีดำเนินชีวิต  

ความเปŨนอยูŠที่เรียบงŠาย รูšจักฐานะการเงินของตน คิดกŠอนใชšคิดกŠอนซื้อ เก็บออม ถนอมใชšทรัพยŤสิน 

สิ่งของอยŠางคุšมคŠา รูšจักทำบัญชีรายรับ - รายจŠาย ของตนเองอยูŠเสมอ 

     3. ความซื่อสัตยŤซื่อสัตยŤ คือ ประพฤติตรงไมŠเอนเอียง ไมŠมีเลŠหŤเหลี่ยม มีความจริงใจ 

ปราศจาก จากความรูšสึก ลำเอียงหรืออคติผูšท่ีมีความซื่อสัตยŤ คือ ผูšที่มีความประพฤติตรงทั้งตŠอหนšา

ตŠอวิชาชีพ ตรงตŠอเวลา ไมŠใชšเลŠหŤกล คดโกงทั้งทางตรงและทางอšอม รับรูšหนšาที่ของตนเองและปฏิบัติ

อยŠางเต็มที่ ถูกตšอง 

     4. ความมีวินัย มีวินัย คือ การยึดมั่นในระเบียบแบบแผน ขšอบังคับ และขšอปฏิบัติซึ่งมี

ทั้งวินัยในตนเองและวินัยตŠอสังคม ผูšมีวินัย คือ ผูšที่ปฏิบัติตนในขอบเขต กฎ ระเบียบของสถานศึกษา 

สถาบัน/องคŤกร/สังคมและประเทศ โดยท่ีตนเองยินดีปฏิบัติตามอยางเต็มใจและตั้งใจ  

     5. ความสะอาด สะอาด คือ ปราศจากความมัวหมองทั้งกาย ใจและสภาพแวดลšอม

ความผŠองใส เปŨนที่เจริญตา ทำใหšเกิดความสบายใจแกŠผูšพบเห็น ผูšท่ีมีความสะอาด คอื ผูšรักษารŠางกาย  

ที่อยูŠ อาศัย สิ่งแวดลšอม ถูกตšองตามสุขลักษณะ ฝřกฝนจิตใจมิใหšขุŠนมัว จึงมีความแจŠมใสอยูŠเสมอ  

     6. ความสุภาพ สุภาพ คือ เรียบรšอย อŠอนโอน ละมุนละมŠอม มีกิริยามารยาทที่ดีงาม  

มีสัมมาคารวะ ผูšท่ีมีความสุภาพ คือ ผูšท่ีอŠอนนšอมถŠอมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ ไมŠกšาวรšาว

รุนแรงวางอำนาจขŠมผูšอ่ืนท้ังโดยวาจาและทŠาทาง แตŠในเวลาเดียวกันยังคงมีความมั่นใจในตนเอง เปŨน

ผูšมีมารยาท วางตนเหมาะสมตามวัฒนธรรมไทย  

     7. ความสามัคคีสามัคคี คือ ความพรšอมเพียงกน ความกลมเกลียวกัน ความปรองดอง

กัน รŠวมใจกันปฏิบัติงานใหšบรรลุผลตามที่ตšองการ เกิดงานการอยŠางสรšางสรรคŤปราศจากการทะเลาะ

วิวาท ไมŠเอารัดเอาเปรียบกัน เปŨนการยอมรับความมีเหตุผล ยอมรับความแตกตŠางหลากหลายทาง

ความคิด ความหลากหลายในเรื่องเชื้อชาติ ความกลมเกลียวกันในลักษณะเชŠนน้ีเรียกอีกอยŠางวŠา 

“ความสมานฉันทŤ” ผูšท่ีมีความสามัคคี คือ ผูšท่ีเปŗดใจกวšางรับฟŦงความคิดเห็นของผูšอ่ืน รูšบทบาทของ

ตนทั้งใน ฐานะผูšนำและผูšตามที่ดี มีความมุŠงมันตŠอการรวมพลัง ชŠวยเหลือเก้ือกูลกันเพ่ือใหšการงาน

สำเร็จลุลŠวง แกšปŦญหาและขจัดความขัดแยšงไดš เปŨนผูšมีเหตุผล ยอมรับความแตกตŠางหลากหลายทาง

วัฒนธรรม ความคดิ ความเชื่อ พรšอมที่จะปรับตัวเพ่ืออยูŠรวมกันอยŠางสันต ิ 

      8. ความมีน้ำใจ คือ ความจริงใจที่ไมŠเห็นแกŠเพียงตัวเองหรือเรื่องของตัวเองแตŠเห็นอก

เห็นใจเห็นคุณคŠาในเพื่อนมนุษยŤ  มีความเอื้ออาทรเอาใจใสŠ  ใหšความสนใจในความตšองการ  

ความจำเปŨน ความทุกขŤสุขของผูšอ่ืนและพรšอมที่จะใหšความชŠวยเหลือเกื้อกูลกันและกัน ผูšที่มีน้ำใจ คือ 

ผูšใหš และผูšอาสาชŠวยเหลือสังคม รูšจักแบŠงปŦน เสียสละความสุขสŠวนตน เพ่ือทำประโยชนŤแกŠผูšอ่ืนเขšาใจ 

เห็นใจตŠอผูšที่มีความเดือดรšอน อาสาชŠวยเหลือสังคมดšวยแรงกาย สติปŦญญา ลงมือปฏิบัติการเพื่อ



 

บรรเทา ปŦญหา หรือรŠวมสรšางสรรคŤสิ่งดีงามใหšเกิดขึ้นในชุมชน (กระทรวงศึกษาธิการ, คุณธรรม

พ้ืนฐาน 8 ประการ, (นโยบายเรŠงรดัการปฏิรูปการศึกษา), 2550.)  

1.2 ความหมายของคุณ ธรรมและจริยธรรม กรม วิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ  

ใหšความหมายของคำวŠา คุณธรรม หมายถึง สิ่งที่บุคคล สŠวนใหญŠยอมรับวŠาเปŨนสิ่งดีงาม ซึ่งเปŨนความ

ปรารถนาที่สŠงผลใหšเกิดการกระทำที่เปŨนประโยชนŤและ ความดีที่แทšจริงตŠอสังคม อันไดšแกŠ การปฏิบัติ

ตนตามหลักธรรมทางศาสนา คุณธรรมนี้นับวŠาเปŨน คŠานิยมเชŠนกัน สำนักพัฒนาการศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม เขตการศึกษา 9 (2539) ไดšใหšความหมาย ของคุณธรรมวŠา หมายถึง สิ่งที่สังคมเห็นวŠา

ถูกตšองดีงาม เปŨนความดีที่สะสมอยูŠในใจของมนุษยŤ เชŠน ความเมตตา ความมีระเบียบวินัย นอกจากนี้

พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2525 ใหš ความหมายของคุณธรรมไวšวŠา คุณธรรม หมายถึง 

สภาพคุณงามความดี สำนักงานบริหารและพัฒนา องคŤความรูšไดšใหšความหมายคุณธรรมวŠา หมายถึง 

กรอบความประพฤติ ความคิดที่สังคม หรือบุคคลมี ความเห็นรŠวมกันวŠาเปŨนสิ่งดีมีประโยชนŤมากกวŠา

โทษ กรมวิชาการ (2539) กลŠาววŠา คุณธรรม หมายถึง คุณงานความดีดšานกาย วาจา ใจ ซึ่งทำใหš  

ผูšปฏิบัติและสังคมเกิดความสงบสุข อันไดšแกŠหลักธรรมในศาสนาตŠาง ๆ วศิน อินทสระ (2518) กลŠาว

วŠา คุณธรรม หมายถึง อุปนิสัยอันดีงามซึ่งสั่งสมอยูŠในดวงจิต อุปนิสัยอันน้ีไดšมาจากความพยายาม

และความประพฤติติดตŠอกันมาเปŨนเวลานาน 4 ประภาศรี สีหอำไพ (2535) กลŠาววา คุณธรรม 

หมายถึง หลักธรรมจรยิาท่ีสรšางความรูšสึก ผิดชอบชั่วดีในทางกุศลธรรม มีคุณงามความดีภายในจิตใจ

อยูŠในขั้นสมบูรณŤจนเต็มเปŘũยมไปดšวย ความสุข ความยินดี การกระทำที่ดียŠอมมีผลิตผลของความดี คือ 

ความชื่นชมยกยŠอง ในขณะท่ีการ กระทำชั่วยŠอมนำความเจ็บปวดมาใหš การเปŨนผูšมีคุณธรรม คอื การ

ปฏิบัติตนในกรอบท่ีดีงาม 

บุญมี แทŠนแกšว (2530) ไดšสรุปความหมายของคุณธรรม คือ สิ่งที่พึงประสงคŤสุดทšายของ

บุคคลและสังคมจะเขšาถึงไดšตšองมีความรูšดี ความรูšถูกตšอง เพราะความรูšดี ความรูšถูกตšอง จะสามารถ 

ปลูกฝŦงนิสัยที่ดีไดš ชัยพร วงศŤวรรณ (2540) กลŠาววŠา คุณธรรม หมายถึงลักษณะนิสัยที่ดีงามที่ไดš

ประพฤติปฏิบัติจนเคยชิน เปŨนประโยชนŤตŠอตนเองและสŠวนรวม จากความหมายของคุณธรรมดังที่ไดšมี

ผูšกลŠาวมานั้นพอสรุปไดšวŠา คุณธรรม หมายถึง ความรูšสึกนึกคิดที่จะประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ดีที่จะ

กŠอใหšเกิด ประโยชนŤตŠอตนเองและสŠวนรวม คุณธรรม คือ ความดีงามในจิตใจที่ทำใหšบุคคล ประพฤติดี 

ผูšมี คุณธรรมเปŨนผูšมีความเคยชินในการประพฤติดีดšวยความรูšสึกในทางดีงาม คุณธรรม เปŨนสิ่งที่

ตรงกัน ขšามกับกิเลสซึ่งเปŨนความไมŠดีในจิตใจ ผูšมีคุณธรรมจึงเปŨนผูšท่ีไมŠมากดšวยกิเลส ซึ่งจะไดšรับการ

ยกยŠอง วŠาเปŨนคนดี การพัฒนาบุคคลดšวยคุณธรรมตšองฝřกฝนใหšมีความรูšสึกตระหนักวŠาอะไรดี อะไร

ไมŠดี และปฏิบัติในทางที่ถูกที่ควรใหšเปŨนปกติวิสัย การพัฒนาในสิ่งดังกลŠาวควรใชšสิ่งโนšม นำใหšมี

คุณธรรมสูง มีความระลึกไดšวŠาอะไรไมŠควร และความรูšสึกตัววŠากำลังทำอะไรอยูŠ ผูšหวังความ สงบสุข

ความเจริญและความมั่นคงแกŠตนเองและประเทศชาติ ตšองฝřกฝนตนเอง ใหšมีคุณธรรม คุณธรรมเปŨน

สิ่งที่สำคัญและจำเปŨนมากสำหรับบุคลากรที่พึงประสงคŤขององคŤการ องคŤการควรใหšการ สŠงเสริม



 

สนับสนุนและชักจูงใหšบุคลากรขององคŤการสนใจคุณธรรม และพรšอม ปฏิบัติกับชีวิตการ ทำงานของ

ตนเองตŠอไป จริยธรรม (Morality) เปŨนคุณธรรมที่แสดงออกทางรŠางกายในลักษณะที่ดีงามถูกตšองอัน 

เปŨนสิ่งท่ีประสงคŤของสังคมและจริยธรรม จะมีไดšตšองปลูกฝŦงฝřกหัดโดยเริ่มจากการปลูกฝŦงคุณธรรม 

(Virtue) ลงในใจกŠอน การปลูกฝŦงคุณธรรมจำตšองอาศัยหลักคำสอนทางศาสนาอันไดšแกŠศีล 

(Precept) อันหมายถึง หลักหรือกฎเกณฑŤการประพฤติปฏิบัติเพื่อดัด หรือฝřกหัดกาย วาจา ใหš

เรียบรšอยใหšเปŨน ปกติ กลŠาวคือจะพูดหรือทำสิ่งใดใหšเปŨนไปตามปกติ อยŠาใหšผิดปกติ (ผิดศีล) เชŠนพูด

ไมŠถูกตšองใหšเปŨน ธรรม กระทำใหšถูกตšองใหšเปŨนธรรม เมื่อพูดหรือกระทำถูกตšองเปŨนธรรมยŠอมมี

ความสุขความสบาย เยือกเย็นไมŠเดือดรšอนอันเปŨนผล การมีความสุขความสบาย เยือกเย็น ไมŠ

เดือดรšอนดังกลŠาว จึงเปŨนผล ของการมีศีลหรือเปŨนผลแหŠงการมีคุณธรรมในจิตใจ เม่ือมีคุณธรรมใน

จิตใจแลšวก็เปŨนเหตุใหšประพฤติ จริยธรรมไดšถูกตšอง ดังนั้นคุณธรรมและศีลจึงเปŨนโครงสรšางของ

จริยธรรม ผูšชŠวยศาสตราจารยŤบุญมี แทŠนแกšว (2532) ใหšความหมายจริยธรรมไวšวŠาจริยธรรม หมายถึง 

“ธรรมชาติหรือหลักธรรมท่ีบุคคลควรประพฤติ” จัดวŠาเปŨนคุณธรรมที่แสดงออกทางรŠางกาย ใน

ลักษณะดีงามถูกตšอง อันเปŨนสิ่งที่ประสงคŤของสังคมและจริยธรรมจะมีไดšจำตšองอาศัยหลักคำสอน 

ทางศาสนาอันไดšแกŠศีล (Precept) อันหมายถึงหลักหรือกฎเกณฑŤการประพฤติปฏิบัติเพ่ือดัดหรือ

ฝřกหัด กายและวาจาใหšเรียบรšอยใหšเปŨนไปปกติ กลŠาวคือ จะพูดหรือทำสิ่งใดใหšเปŨนไปตามปกติ อยŠา

ใหš ผิดปกติ(ผิดศีล) เชŠน พูดใหšถูกตšองใหšเปŨนธรรม กระทำใหšถูกตšองใหšเปŨนธรรม เมื่อพูดหรือกระทำ 

ถูกตšองเปŨนธรรมยŠอมมีความสุข ความสบาย เยือกเย็น ไมŠเดือดรšอนอันเปŨนผลการมีความสุข ความ 

สบาย เยือกเย็น ไมŠเดือดรšอนดังกลŠาว จึงเปŨนผลของการมีศีลหรือเปŨนผลแหŠงการมีคุณธรรมในจิตใจ 

เมื่อมีคุณธรรมในจิตใจแลšวก็เปŨนเหตุใหšประพฤติจริยธรรมไดšถูกตšอง ดังน้ันคุณธรรมและศีลจึงเปŨน 

โครงสรšางของจริยธรรม พระธรรมปŗฎก (ประยุตธŤ ปยุตฺโต) (2530) กลŠาวไวšวŠา จริยธรรม มาจากคำวŠา 

“พรหมจรรยŤ” ซึ่งในทางพระพุทธศาสนา หมายถึง “มรรค” คือ วิธีการปฏิบัติสายกลาง

ประกอบดšวย องคŤ 8 ประการ บางครั้งก็เรียกวŠา “ไตรสิกขา” คือ การศึกษา 3 ประการ อันไดšแกŠ ศีล 

สมาธิ และ ปŦญญา จริยธรรม หมายถึง สิ่งท่ีควรประพฤติปฏิบัติอันเปŨนการแสดงออกทางรŠางกาย 

ตลอดถึง จิตใจเพื่อใหšสังคมอยูŠรŠวมกันอยŠางมีความสุข โดยการปลูกฝŦงใหšคนในสังคมไดšรูšจักหนšาที่ของ

ตนจนเกิด เปŨนคุณธรรม (Virtue) ฝŦงลงในจิตใจจนกลายเปŨนอุปนิสัย สามารถที่จะประพฤติปฏิบัติไดš

โดยเปŨน ธรรมชาติของสังคม และไมŠมีความคับแคšนของใจในการนำไปประพฤติปฏิบัติ ไพฑูรยŤ สินลา

รัตนŤ (2544) กลŠาวคำวŠา จริยธรรม แยกออกเปŨน จริย+ธรรม คำวŠา จริยะ หมายถึง ความประพฤติ

หรือกิริยาท่ีควรประพฤติ สŠวนคำวŠา ธรรม มีความหมายหลายอยŠาง เชŠน คุณความดี หลักคำสอนของ

ศาสนา หลักปฏิบัติ เมื่อนำคำทั้งสองมารวมกันเปŨน “จริยธรรม” จึงไดš ความหมายตามตัวอักษรวา Š

“หลักความประพฤติ” หรือ “แนวทางของการประพฤติ” ตาม พจนานุกรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน 

พ.ศ. 2525 ใหšคำนิยามวŠา จริยธรรม คือ ธรรมที่ เปŨนขšอ ประพฤติปฏิบัติ ศีลธรรม กฎศีลธรรม 

 



 

1.3 แนวทางการสŠงเสรมิคุณธรรมและจริยธรรม  

ประเวศ วะสี (2550) กลŠาวถึงระบบการศึกษาที่คุณธรรมนำความรูšวŠา อุปสรรคของการ 

พัฒนา จริยธรรม คือ ระบบการศึกษาที่เอาวิชาเปŨนตัวตั้งเนšนวŠาเรียนวิชาอะไรไดšใชšตำราอะไร สอบ 

วิชาอะไรและสำเร็จวิชาอะไร เรื่องนี้ทŠานเจšาคุณพรหมคุณาภรณŤพูดมา 20-30 ปŘ วŠาเปŨนการศึกษา 

แยกสŠวนแยกการศึกษาจากชีวิตเด็ก ไมŠอยากพูดคุยกับพŠอ แมŠ ปูś ยŠา ตา ยาย เพราะคุยแลšวไมŠไดš 

คะแนน คะแนนไปอยูŠในการทŠองตำรา แทšจริงพŠอ แมŠ ปูś ยŠา ตา ยาย มีความรูšในตัวมานŠาจะเรียนรูš 

วิจิตร ศรีสอšาน (2550) กลŠาววŠา หากนำจริยธรรมไปทำเปŨนวิชาจริยธรรมก็จะไมŠเกิด เพราะจริยธรรม

ไมŠใชŠวิชา ทŠานอาจารยŤพุทธทาสจะย้ำวŠา การเรียนรูšที่สำคัญท่ีสุดคือ การปฏิบัติและ การไดšผลจากการ

ปฏิบัติที่เรียกวาปฏิเวธ คือ ผลจากการปฏิบัติ เพ็ชรี รูปะวิเชตรŤ(2547) กลŠาววŠา การสรšางคุณธรรม

จริยธรรมในสถานศึกษามีสถานศึกษา เปŨนจำนวนมากที่ไดšละเลย หรือขาดความเขšมแข็งในการท่ีจะ

รักษาหรือสŠงเสริมคุณธรรมและ จริยธรรมของบุคลากร ทั้งที่เปŨนผูšสอนและผูšเรียน ทั้งนี้เพราะมีการ

มุŠงเนšนการผลิตคนใหšมีความรูš เปŨนปริญญาชนมากกวŠาปŦญญาชน หรือบางแหŠงผลิตคนแตŠเปŨนคนที่ 

ไมŠมีความรูšความสามารถเพียงพอ มีแตŠวุฒิการศึกษาเปŨนเครื่องประดับเทŠานั้น หรือผลิตคนที่มีความรูš

แตŠขาดคุณธรรมและจริยธรรมหรือมีทัศนคติและคŠานิยมที่ผิด ๆ จนทำใหšคนในสังคมวัดคุณคŠากัน 

ที่ผลประโยชนŤ การมุŠงหาสิ่งตอบสนอง ความตšองการของตนเองอยŠางขาดคุณธรรมประจำใจ มีความ

ฟุŜงเฟŜอ ฟุśมเฟŚอย การเอาเปรียบซึ่งกัน และกัน นอกจากน้ียังไดšใหšความเห็นวŠาการแกšไขหรือการสรšาง

คุณธรรมและจริยธรรม ในสถานศึกษา ครูอาจารยŤมีสŠวนสำคัญในการนำและการสรšางคุณธรรม

จริยธรรม เพราะเปŨนเรื่องภายในจิตใจที่ สะทšอนออกมาเปŨนพฤติกรรมภายนอก ครูจึงควรเปŨนแบบ 

อยŠางที่ดี ครูจะตšองสรšางจิตใจ ที่มีความ เมตตากรุณาตŠอนักเรียน มีความปรารถนาดีตŠอนักเรียน  

การสอนทุกครั้งจะตšองสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและทักษะชีวิต ตลอดจนเปŨนที่ปรึกษาของ

นักเรียนอยŠางสม่ำเสมอ ครูตšองหมั่นหาบทความ รายงานการวิจัยงานเขียนเรื่องราว หรืออาจสรšาง

บทความที่ดีท่ีสรšางคุณธรรมจริยธรรมใหšแกŠ สังคมและนำมาเผยแพรŠใหšกับนักเรียนในหšองเรียน หรือ

ติดบอรŤดเพ่ือใหšมีการอŠานอยางทั่วถึงอยูŠเสมอ ครุตšองการการรณรงคŤ สŠงเสริมยกยŠอง ประกาศใหš

รางวัลแกŠผูšเรียนหรือคนในสังคมที่ทำความดี ความงาม มีคุณธรรมจริยธรรมเปŨนที่ยกยŠองและเปŨน

แบบอยŠาง ขณะเดียวกันนักเรียนที่ขาดคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม ครูจะตšองใหšอภัยและใหšโอกาส

สนับสนุนใหšนักเรียนคนนั้ นกลับตั ว กลับ ใจ เปลี่ ยนแปลงพฤติกรรมเสียใหมŠอยŠางอดทน 

อดกลั้นและทุŠมเท สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2550) ไดšกำหนด

คุณลักษณะ ของคนไทยที่พึงประสงคŤเปŨนคนเกŠง คนดี และมีความสุข โดยมีการพัฒนาที่เหมาะสมกับ

วัย ซึ่งในมาตรฐานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดšกำหนดคุณธรรมจริยธรรม และคŠานิยมที่พึง

ประสงคŤของผูšเรียนไวš 6 ประการ คือ  

1. ผูšเรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ 2. ผูšเรียนมีความซื่อสัตยŤ สุจริต 3. ผูšเรียนมีความกตัญťู

กตเวที 4. ผูšเรียนมีเมตตากรุณา โอบอšอมอารี เอ้ือเฟŚŪอ เผื่อแผŠ ไมŠเห็นแกŠตัว 5. ผูšเรยีนมีความประหยัด 



 

และใชšทรัพยากรอยŠางคุšมคŠา 6. ผูšเรียนปฏิบัติตนเปŨนประโยชนŤตŠอสŠวนรวม วิจารณŤ พานิช (2550)  

ไดšใหšแนวคิดวŠาการจัดการความรูšดšานคุณธรรมจริยธรรม จำเปŨนตšอง เนšนผูšปฏิบัติ คือ เปŨนกิจกรรมท่ีผูš

ปฏิบัติคุณธรรมจริยธรรมเอาประสบการณŤมาแลกเปลี่ยน เรียนรูšกัน คือเนšน (Knowledge Sharing) 

ความรูšปฏิบัติดšานคุณธรรมแตŠไมŠใชŠเพียงแลกเปลี่ยนแคŠการ เลŠาเรื่อง ตšองมีการจดบันทึกขุมความรูš 

(Knowledge Assets) เพื่อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมดšวย แลšวรวบรวม เอามาสังเคราะหŤเปŨนแกŠน

ความรูš (Core Competence) สุมน อมรวิวัฒนŤ(2549) กลŠาวถึงขุมความรูšหรือปŦญญาธรรมวŠา เปŨน

หลักการระบบความ เชื่อที่คนไดšรวบรวมสะสมจากประสบการณŤอันยาวนาน และไดšถูกถŠายทอดสืบ

ตŠอกันมาและสรšางสรรคŤ ขึ้นใหมŠอยŠางแยบยลและกลมกลืนกŠอนการสั่งสอน อบรม บŠมนิสัย เปŨน

วิธีการสอบแบบไทย ที่นŠาจะนำมาใชšพัฒนาจิตใจ โดยปรับปรุงใหš เหมาะสมกับสภาพสังคม  

บลูม (Bloom) (2551) ไดšจำแนกจุดมุŠงหมายในการเรียนรูšออกเปŨน 3 ประเภท ไดšแกŠ จุดมุŠงหมาย 

ทางดšานพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) หรือดšานความรูšความเขšาใจ จุดมุŠงหมาย ทางดšานทักษะ

พิสัย (Psychomotor Domain) หรือดšานปฏิบัติ การกระทำ และจุดมุŠงหมายทางดšาน จิตพิสัย 

(Affective Domain) หรือดšานจิตใจ อารมณŤ ความรูšสึก และเจตคติทางดšานจิตพิสัย บลูม (Bloom) 

ไดšจำแนกจุดมุŠงหมายออกเปŨน 5 ระดับ ซึ่งสามารถอธิบายข้ันตอนสำคัญของการเกิด เจตคติและการ

พัฒนา ลกัษณะนิสัยไดšดังน้ี 1. ขั้นการรับรูš (Perceiving or Receiving) การที่บุคคลจะเกิดการพัฒนา

ลักษณะนิสัย ใดๆ ไดšบุคคลนั้นจะตšองมีโอกาสไดšรับรูšและใสŠใจในสิ่งนั้นๆ กŠอน ดังนั้นหากเราตšองการ

จะพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมหรือคŠานิยมใด ๆ ใหšแกŠบุคคล เราจึงตšองพยายามจัดสิ่งเรšาหรือ

สถานการณŤท่ีชŠวยใหšบุคคลเกิด การรับรูšและความสนใจในคุณธรรมจริยธรรมหรือคŠานิยมนั้น ๆ  

2. ขั้นตอนการตอบสอนง (Responding) แมšบุคคลไดšรับรูšและเกิดความสนใจในสิ่งนั้นแลšว แตŠหากไมŠ

มีโอกาสไดšตอบสนองตŠอสิ่งนั้น ความสนใจนั้นก็จะไมŠไดšรับการพัฒนาไปจนถึงระดับการ พัฒนาเปŨน

ลักษณะนิสัย ดังนั้นในการสอนจึงจำเปŨนตšองพยายามใหšบุคคลน้ันมีโอกาสตอบสนองตŠอสิ่งนั้นและเกิด

ความรูšสึกพอใจ ซึ่งจะชŠวยใหšบุคคลนั้นพัฒนาความสนใจที่มีอยูŠใหšมากขึ้น 3. ขั้นการเห็นคุณคŠา 

(Valuing) หากบุคคลมีโอกาสตอบสนองตŠอสิ่งใดแลšวไดšรับผลที่พึงพอใจบุคคลนั้นก็จะเริ่มเห็นคุณคŠา

ของส่ิงนั้น ดังน้ันหากเราสามารถจัดประสบการณŤหรือกิจกรรมตŠาง ๆ ใหšบุคคลนั้นไดšรับผลประโยชนŤ

จากการปฏิบัติตามคุณธรรมจริยธรรมหรือคŠานิยมที่ตšองการก็จะชŠวยใหš บุคคลนั้นเห็นคุณคŠาของการ

ปฏิบัติและเต็มใจท่ีจะปฏิบัติเชŠนนั้นตŠอไป 4. ขั้นการจัดระบบ (Organizing) การที่บุคคลเห็นคุณคŠา

ของคุณธรรมจริยธรรมหรือ คŠานิยมใดๆ แลšวจะสามารถพัฒนาขึ้นไปเปŨนลักษณะนิสัยไดšนั้นบุคคลนั้น

จะตšองมีการนำไปปฏิบัติหรอื นำไปใชšในระบบชีวิตของตน จึงเปŨนระเบียบหรือระบบในการปฏิบัติตน

ตามคุณธรรม จริยธรรม หรือ คŠานิยมนั้นๆ ในวิถีการดำเนินการชีวิตของตนจึงเปŨนสิ่งสำคัญที่จะชŠวย

ใหšบุคคลน้ันไดšกาวไปสูŠขั้นสูงสุด ของการพัฒนาทางดšานจิตพิสัย คือ การพัฒนาเปŨนลักษณะนิสัย  

5. ขั้นการพัฒนาเปŨนลักษณะนิสัย (Characterization) บุคคลท่ีสามารถปฏิบัติตนตาม คุณธรรม

จริยธรรม หรือคŠานิยม ที่ยึดถือในวิถีการดำเนินชีวิตของตนอยŠางสม่ำเสมอในที่สุดก็จะพัฒนา ถึงข้ัน



 

การเปŨนลักษณะนิสัยของตนซ่ึงนับเปŨนขั้นสูงสุดของการพัฒนาทางดšานจิตพิสัย จากแนวคิด ขšางตšน

สามารถสรุปไดšวŠา การปลูกฝŦงและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและคŠานิยมใดๆ ใหšแกŠบุคคล เพื่อใหšเปŨน

ลักษณะนิสัยของบุคคลนั้น สามารถทำไดšซึ่งพัฒนา วŠองธนาการและทิศนา เขมณี ระบุไวš 5 ประการ 

คือ 1. จัดสิ่งเรšาใหšบุคคลนั้นไดšรับรูšและเกิดความสนใจในเรื่องที่ตšองการปลูกฝŦง 2. จัดกิจกรรมหรือ

ประสบการณŤท่ีชŠวยใหšบุคคลนั้นไดšรับการตอบสนองในเรื่องน้ัน และเกิด ความพึงพอใจ 3. ชŠวยใหš

บุคคลเห็นคุณคŠาของเรื่องนั้น โดยการชŠวยใหšเขาไดšเห็นประโยชนŤไดšรับประโยชนŤ หรือเกิดความพึง

พอใจในคŠานิยมนั้น 4. ชŠวยใหšบุคคลนั้นมีโอกาสจัดระเบียบในการนำเรื่องนั้นไปใชšในระบบชีวิตของตน 

5. ชŠวยใหšบุคคลนั้นไดšลงมือปฏิบัติตนตามคŠานิยมอยŠางตŠอเนื่องสม่ำเสมอจนกระท่ังปฏิบัติไดš เปŨน

ลักษณะนิสัย จากแนวคิดการสŠงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในสถานศึกษา สามารถสรุปไดšถึง 

ความสำคัญของคุณธรรมและจริยธรรมไดšดังน้ี  

1. ทำหนšาที่ เปŨนบรรทัดฐานหรือมาตรฐานของพฤติกรรม ท้ังหลายเปŨนตัวกำหนด  

การแสดงออกวาควรทำหรือไมŠควรทำ ซึ่งจะชŠวยกำหนดจุดยืนในเรื่องตŠาง ๆ และชŠวยประเมินการ 

ปฏิบัติของตัวเราและบุคคลอ่ืน  

2. ทำหนšาท่ีเปŨนแบบแผนสำหรับการตัดสินใจและแกšไขขšอขัดแยšงตŠาง ๆ ทำใหšเขาเลือกทาง

ใดทางหนึ่งเพ่ือแกšไขปŦญหา เชŠน การตัดสินใจปฏิบัติงานดšวยความซื่อสัตยŤสุจริตแทนที่จะเลือกในทาง  

ชŠวยพวกพšองหรือปฏิบัติในทางไมŠสุจริต 

3. ทำหนšาที่เปŨนแรงจูงใจหรือผลักดันของบุคคล 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที่  3 

วิธีการดำเนินงาน 
 

  การปฐมนิเทศและสŠงเสรมิคุณธรรมจริยธรรม ประจำปŘการศึกษา 2568 นักเรียนระดับ 

ชั้นมัธยมศกึษาปŘท่ี 1 และชั้นมัธยมศึกษาปŘที่ 4 มีการดำเนินงานตามขั้นตอน ดังน้ี  

1. วิธีการดำเนินการ 

2. เครื่องมือและการวิเคราะหŤขšอมูล 

 
 

1. วิธีการดำเนินการ 

 1.1 ข้ันเตรียมการ (Plan) 

        1.1.1 ประชุมวางแผนการดำเนินการ 

1.1.2 เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

1.1.3 บันทึกเสนอขšอความขออนุญาตดำเนินการตามโครงการ 

 1.1.4 บันทึกเสนอขšอความขอยืมเงนิพรšอมแนบสัญญายืมเงิน 

  1.1.5 คำสั่งโรงเรียนแตŠงตั้งคณะกรรมการดำเนินการ 

1.2 ขั้นดำเนินการ (Do) 

1.2.1 คณะครูและนักเรียน ลงทะเบียนและเขšารับการปฐมนิเทศ ณ หอประชุมโรงเรียน 

        ดงมะไฟวิทยา 

 1.3 ข้ันติดตามผล (Check) 

         1.3.1 จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจ 

         1.3.2 เก็บขšอมูล 

         1.3.3 วิเคราะหŤขšอมูล 

 1.4 ข้ันปรับปรุงแกšไข (Act)   

        1.4.1 จัดทำเอกสารสรุปผลโครงการนำเสนอแนวทางการแกšปŦญหาในการดำเนินงานครั้ง

ตŠอไป 

        1.4.2 นำเสนอและรายงานผลการประเมินตŠอผูšบริหารสถานศึกษา และผูšเก่ียวขšอง  

จัดทำเปŨนรูปเลŠมไวšเปŨนหลักฐาน   

2.  เครื่องมือและการวิเคราะหŤขšอมูล 

  2.1 เครื่องมือที่ใชšในกิจกรรมการการปฐมนิเทศและสŠงเสริมคุณธรรมจริยธรรม  

ประจำปŘการศึกษา 2567 นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปŘท่ี 1 และช้ันมัธยมศึกษาปŘท่ี 4 

     2.1.1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 



ส่วนที่ไม่มีชื่อ

ข้ อมูลทั่วไป

1

ทำเครื่องหมายเพียงหนึ่งช่อง

ชาย

หญิง

อื่น ๆ

2

ทำเครื่องหมายเพียงหนึ่งช่อง

มัธยมศึกษาปีที่ 1

มัธยมศึกษาปีที่ 4

การประเมินผลความพึงพอใจต่อโครงการ

แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม
“โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”
วันที่อังคาร 14 พฤษภาคม 2568 ณ หอประชุมโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ต.ขมิ้น อ.เมือง จ.สกลนคร

* ระบุว่าเป็ นคําถามที่จําเป็ น

เพศ *

ระดับชั้ น *

5/29/25, 2:06 PM แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม “โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”
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3

ทำเครื่องหมายแถวละหนึ่งช่องเท่านั้ น

ระดับความพึงพอใจ *

มาก มาก
ที่สุด

ปาน
กลาง น้ อย น้ อย

ที่สุด

การ
ประชาสัมพันธ์
โครงการ ฯ

ความเหมาะ
สมของสถาน
ที่

ความเหมาะ
สมของระยะ
เวลา

การจัดลำดับ
ขั้ นตอนของ
กิจกรรม

ความรู้ ความ
สามารถของ
วิทยากร

ความเหมาะ
สมของอาหาร
และเครื่องดื่ม

นักเรียนได้ รับ
ความรู้
แนวคิด และ
ประสบการณ์
ใหม่ ๆ จาก
โครงการ

สิ่งที่นักเรียน
ได้ รับจาก
โครงการครั้ ง
นี้ตรงตาม
ความคาดหวัง
ของนักเรียน

โครงการนี้เอื้อ
อำนวยต่อการ
พัฒนาความ
สามารถของ
นักเรียน

การ
ประชาสัมพันธ์
โครงการ ฯ

ความเหมาะ
สมของสถาน
ที่

ความเหมาะ
สมของระยะ
เวลา

การจัดลำดับ
ขั้ นตอนของ
กิจกรรม

ความรู้ ความ
สามารถของ
วิทยากร

ความเหมาะ
สมของอาหาร
และเครื่องดื่ม

นักเรียนได้ รับ
ความรู้
แนวคิด และ
ประสบการณ์
ใหม่ ๆ จาก
โครงการ

สิ่งที่นักเรียน
ได้ รับจาก
โครงการครั้ ง
นี้ตรงตาม
ความคาดหวัง
ของนักเรียน

โครงการนี้เอื้อ
อำนวยต่อการ
พัฒนาความ
สามารถของ
นักเรียน

ประโยชน์ที่

5/29/25, 2:06 PM แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม “โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”
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เนื้อหานี้มิได้ ถูกสร้ างขึ้นหรือรับรองโดย Google

ประโยชน์ที่
นักเรียนได้ รับ
จากโครงการ

นักเรียนได้ รับ
จากโครงการ

ข้ อเสนอแนะเพิ่มเติม

 ฟอร์ม
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บทที่  4 
ผลการดำเนินการ 

 

 โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568 ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 มีผลการดำเนินงานดังนี้ 
  1. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
ประจำปีการศึกษา 2568 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
  2. ความคิดเห็นผู้เข้าร่วมกิจกรรมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
ประจำปีการศึกษา 2568 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 
 

  1. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
 จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปรากฏผลดังตาราง 1  
 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 
สถานภาพ จำนวนที่กำหนดไว้ จำนวนที่เข้าร่วม 

1. นักเรียนทุกคนในโรงเรียนดงมะไฟวิทยา 170 170 
2. คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 40 40 

รวม 210 210 
คิดเป็นร้อยละ 100 100 

 
 จากตาราง 1 พบว่า จำนวนผู้เข้าร่วมทำกิจกรรมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี
การศึกษา 2568 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 
100    
 

2. ความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568 นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
  ความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ดังแสดงใน Google form (หน้าถัดไป) 
 
 
 



ส่วนที่ไม่มีชื่อ

เพศ
คำตอบ 130 ข้ อ

ระดับชั้ น
คำตอบ 130 ข้ อ

การประเมินผลความพึงพอใจต่อโครงการ

แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม “โครงการ
ปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี
การศึกษา 2568”
การตอบกลับ 130 รายการ

เผยแพร่การวิเคราะห์

คัดลอก

ชาย
หญิง
อื่น ๆ

63.8%

35.4%

คัดลอก

มัธยมศึกษาปีที่ 1
มัธยมศึกษาปีที่ 443.1%

56.9%

5/29/25, 2:09 PM แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม “โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”
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 

ระดับความพึงพอใจ

ข้ อเสนอแนะเพิ่มเติม
คำตอบ 14 ข้ อ

-

ไม่มี

ฮ้ อน

กานต์ โยตะสิงห์

สนุกมาก

ดีมาก

ร้ อนน

มีอยู่ค่ะ แต่เป็ นคนเก็บกด ขอไม่บอกนะคะ ไม่สบายใจ🙂

เนื้อหานี้มิได้ ถูกสร้ างขึ้นหรือรับรองโดย Google - ข้ อกำหนดในการให้ บริการ - นโยบายความเป็ นส่วนตัว

แบบฟอร์มนี้ดูน่าสงสัยใช่ไหม รายงาน

คัดลอก

การประชาสัมพันธ์โครงการ ฯ ความเหมาะสมของสถานที่ ความเหมาะสมของระยะเวลา การจัดลำดับขั้ นตอ
กิจกรรม

0

20

40

60
มากมากมาก มากที่สุดมากที่สุดมากที่สุด ปานกลางปานกลางปานกลาง น้ อยน้ อยน้ อย น้ อยที่สุดน้ อยที่สุดน้ อยที่สุด

 ฟอร์ม

5/29/25, 2:09 PM แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม “โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”
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บทที่  5 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 

  การปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568 นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  สรุปผลและข้อเสนอแนะดังนี้ 
1. สรุปผล 

1.1 เป้าหมายด้านปริมาณ   
 1.1.1 นักเรียน ที่เข้าร่วมกิจกรรมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี
การศึกษา 2568 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จำนวน 170 คน  
คิดเป็นร้อยละ100  
  1.1.2 ครู ที่เข้าร่วมกิจกรรมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 
2565 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 จำนวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

1.2 เป้าหมายด้านคุณภาพ   
1.2.1 จากการประเมินความพึงพอใจโดยใช้แบบสอบถาม ได้รับความรู้ แนวคิด และ

ประสบการณ์ใหม่ ๆ จากโครงการ ผลภาพรวมอยู่ในระดับพอใจมากและบรรลุตาม
วัตถุประสงค์ทุกประการ 
 1.2.2 จากตารางแสดงผลความพึงพอใจรายการที่มีความพึงพอใจอันดับหนึ่ง คือ ด้าน
ได้รับความรู้ แนวคิด และประสบการณ์ใหม่ ๆ จากโครงการ ส่วนรายการที่มีความพึงพอใจ
อันดับต่ำสุด คือ ความเหมาะสมของระยะเวลา 
 1.2.3 นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัย มีสัมพันธภาพที่ดีกับทุกคนและเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข  
 1.2.4 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีเหมาะสม และมีจิตอาสาช่วยเหลือ
สังคม  
1.3 งบประมาณ   

       งบประมาณท่ีใช้ในกิจกรรมการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปี
การศึกษา 2568 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4  จำนวน 7,500 บาท 
 

2. ข้อเสนอแนะ  
 - 
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ส่วนที่ไม่มีชื่อ

ข้ อมูลทั่วไป

1

ทำเครื่องหมายเพียงหนึ่งช่อง

ชาย

หญิง

อื่น ๆ

2

ทำเครื่องหมายเพียงหนึ่งช่อง

มัธยมศึกษาปีที่ 1

มัธยมศึกษาปีที่ 4

การประเมินผลความพึงพอใจต่อโครงการ

แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม
“โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”
วันที่อังคาร 14 พฤษภาคม 2568 ณ หอประชุมโรงเรียนดงมะไฟวิทยา ต.ขมิ้น อ.เมือง จ.สกลนคร

* ระบุว่าเป็ นคําถามที่จําเป็ น

เพศ *

ระดับชั้ น *

5/29/25, 2:06 PM แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม “โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”

https://docs.google.com/forms/d/1a7MiM2GamATGSZV5jhoFvU1r8naEfzpqVsXSZQ71poI/edit 1/4



3

ทำเครื่องหมายแถวละหนึ่งช่องเท่านั้ น

ระดับความพึงพอใจ *

มาก มาก
ที่สุด

ปาน
กลาง น้ อย น้ อย

ที่สุด

การ
ประชาสัมพันธ์
โครงการ ฯ

ความเหมาะ
สมของสถาน
ที่

ความเหมาะ
สมของระยะ
เวลา

การจัดลำดับ
ขั้ นตอนของ
กิจกรรม

ความรู้ ความ
สามารถของ
วิทยากร

ความเหมาะ
สมของอาหาร
และเครื่องดื่ม

นักเรียนได้ รับ
ความรู้
แนวคิด และ
ประสบการณ์
ใหม่ ๆ จาก
โครงการ

สิ่งที่นักเรียน
ได้ รับจาก
โครงการครั้ ง
นี้ตรงตาม
ความคาดหวัง
ของนักเรียน

โครงการนี้เอื้อ
อำนวยต่อการ
พัฒนาความ
สามารถของ
นักเรียน

การ
ประชาสัมพันธ์
โครงการ ฯ

ความเหมาะ
สมของสถาน
ที่

ความเหมาะ
สมของระยะ
เวลา

การจัดลำดับ
ขั้ นตอนของ
กิจกรรม

ความรู้ ความ
สามารถของ
วิทยากร

ความเหมาะ
สมของอาหาร
และเครื่องดื่ม

นักเรียนได้ รับ
ความรู้
แนวคิด และ
ประสบการณ์
ใหม่ ๆ จาก
โครงการ

สิ่งที่นักเรียน
ได้ รับจาก
โครงการครั้ ง
นี้ตรงตาม
ความคาดหวัง
ของนักเรียน

โครงการนี้เอื้อ
อำนวยต่อการ
พัฒนาความ
สามารถของ
นักเรียน

ประโยชน์ที่

5/29/25, 2:06 PM แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม “โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”

https://docs.google.com/forms/d/1a7MiM2GamATGSZV5jhoFvU1r8naEfzpqVsXSZQ71poI/edit 2/4



4

เนื้อหานี้มิได้ ถูกสร้ างขึ้นหรือรับรองโดย Google

ประโยชน์ที่
นักเรียนได้ รับ
จากโครงการ

นักเรียนได้ รับ
จากโครงการ

ข้ อเสนอแนะเพิ่มเติม

 ฟอร์ม

5/29/25, 2:06 PM แบบประเมินความพึงพอใจ การเข้ าร่วม “โครงการปฐมนิเทศและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ประจำปีการศึกษา 2568”

https://docs.google.com/forms/d/1a7MiM2GamATGSZV5jhoFvU1r8naEfzpqVsXSZQ71poI/edit 3/4

https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
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คำกล่าวรายงาน   
“โครงการปฐมนิเทศสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1  

และนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4 ประจำปีการศึกษา 2568” 

วันพุธ ที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
******************* 

เรียน ผู้อำนวยการโรงเรียนดงมะไฟวิทยา 

 กระผม สิบตำรวจเอก เชิญชาติ  บุระเนตร หัวหน้ากลุ่มงานกิจการ

นักเรียนผู ้รับผิดชอบโครงการปฐมนิเทศส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประจำปี

การศึกษา 2568 

 ในนามฝ่ายกิจการนักเรียน โรงเรียนดงมะไฟวิทยา ขอขอบพระคุณ

ท่านเป็นอย่างสูง ที่ให้เกียรติมาเป็นประธานในวันนี้ 

 การปฐมนิเทศนักเรียน ได้จัดขึ ้นต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี  โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อให้นักเรียน ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีที่ 4 ตระหนักและเห็นความสำคัญว่าตนเองเป็นส่วนหนึ่ง

ของโรงเรียนดงมะไฟวิทยา นักเรียนจึงมีหน้าที่รักษาและเชิดชูคุณค่าของ

สถาบันแห่งนี้ โดยการประพฤติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย ตั้งใจศึกษาเล่า

เรียน และฝึกฝนตนให้เป็นคนดี มีความรัก ความสามัคคี รู้จักเสียสละเพื่อ

ส่วนรวม กิจกรรมที่จัดขึ้นในวันนี้ มีนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจำนวนทั้งสิ้น 

170 คน 



  บัดนี ้ได้เวลาอันสมควรแล้ว ขอเรียนเชิญท่านประธาน ได้กล่าว 

ให้โอวาท และเปิดงานโครงการปฐมนิเทศส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประจำปี

การศึกษา 2568 ในลำดับต่อไป ขอเรียนเชิญครับ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำกล่าวเปิดงาน   

“โครงการปฐมนิเทศสง่เสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1  

และนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 4 ประจำปีการศึกษา 2568” 

วันอังคาร ที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 

******************* 

 ฝ ่ ายบร ิหาร  คณะครู  บ ุ คลากรทางการศ ึกษา  น ักศ ึ กษา 

ฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูทุกท่าน และสวัสดีนักเรียน โรงเรียนดงมะไฟ

วิทยาที่รักทุกคน 

ผมมีความยินดีเป็นอย่างยิ ่ง ที ่ได้มาเป็นประธานในพิธีเปิดงาน 

“โครงการปฐมนิเทศส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  

ปีที่ 1 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประจำปีการศึกษา 2568” และ 

ขอต้อนรับนักเรียนทุกคนเข้าสู่รั้วโรงเรียนดงมะไฟวิทยาแห่งนี้ 

 จากการกล่าวรายงาน จะเห็นได้ว ่า ว ัตถุประสงค์ของการ จัด

กิจกรรมในวันนี้  เพื่อให้นักเรียนไดต้ระหนักและเห็นความสำคัญว่าตนเอง

เป็นส่วนหนึ่งของโรงเรียนดงมะไฟวิทยา นักเรียนจึงมีหน้าที่รักษาและ 

เชิดชูคุณค่าของสถาบันแห่งนี้ โดยการประพฤติตนให้อยู่ในระเบียบวินัย 

ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน และฝึกฝนตนให้เป็นคนดี เพื่อทุกคนจะได้เติบโตและ 

ก้าวเข้าออกไปสู่โลกภายนอกอย่างมีคุณภาพและมีความสุข  สิ่งที ่ครู

อยากจะบอกก็คือ การศึกษาจะช่วยให้เราพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้นไป

และนักเรียนแต่ละคนต่างมีคุณค่า ข้อดี หรือความสามารถที่แตกต่างกัน

อยู่ในตัวเอง  



 

  ขอให้นักเรียนนำข้อดีของตนเองเหล่านั้น มาพัฒนาต่อยอดให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด ต่อตนเอง ครอบครัว โรงเรียน สังคม และประเทศชาติ 

 สุดท้ายนี้  ผมขออวยพรให้การจัดงานในครั้งนี ้  บรรลุผลสำเร็จ 

ตามเป้าหมาย  ตรงตามวัตถุประสงค์ของการจัดงานทุกประการ และ

ขอให้นักเรียนทุกคน ใช้ชีวิตในรั้วโรงเรียนดงมะไฟวิทยา อย่างมีความสุข 

ประสบความสำเร็จตามเป้าหมายทุกคน 

 บัดนี้ ได้เวลาอันสมควรแล้ว  ผมขอเปิดงาน “โครงการปฐมนิเทศ

ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และนักเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ประจำปีการศึกษา 2568” ณ บัดนี้ 
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