
 

 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

    
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา  อำเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธุ ์
ที่..................วันที่  ๑๕  พฤษภาคม  256๘ 
เรื่อง  ขอความเห็นชอบการใช้แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 256๘ 
……………………………………………………………………………………………………………… 
เรียน    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา   
  ด้วยโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา อำเภอกมลาไสย จังหวดักาฬสนิธุ์ สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่
การศกึษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต ๑ จดัการศกึษาระดับอนุบาล ๑ จนถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3  
มีการบริหารการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและมีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อสนองนโยบายรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมาตรฐานโรงเรียนโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้ม
โฮงวิทยา  โรงเรียนไดด้ำเนินการวางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๘ ดังนี ้
 ๑. คณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖๘ ร่วมกนัวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา 
และความต้องการของแต่ละฝ่าย 
 ๒. กำหนดแนวทาง วิธีการในการพัฒนาและจัดสรรงบประมาณตามความจำเป็นในการปรับปรุงพฒันางาน 
 ๓. จัดทำแผนงาน โครงการ กิจกรรมเครื่องมือนิเทศ กำกับ ตดิตามการดำเนินงาน 
 บัดนี้ โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ  
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๘ เสร็จเรียบร้อยแล้ว จึงได้นำเสนอ และขอความเห็นชอบใช้แผนปฏิบัติการดังกล่าวจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา   
 จึงเรียนมาเพื่อทราบและพิจารณาความเห็นชอบ 
 

                    (นางไพรวัลย์ ชาทพิฮด) 
                  ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 

ความเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
…………………………………………………………………….……อนุมัติ…………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
(นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา   

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน 
………………………………………………………..…………เห็นชอบตามเสนอ………………………………..……………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
(นายสฤษดิ์ คันธิยงค์) 

                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 



 

 

    
 

คำนำ 
 

 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา ไดจ้ัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการดำเนินงานตามภารกจิของสถานศึกษาให้บรรลตุามวตัถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ ภารกจิ
ดังกล่าวจำเป็นต้องใช้ยุทธศาสตร์ในการบริหารจดัการ โดยได้พิจารณาดำเนินการบริหารงบประมาณตามแผนงาน /
โครงการ ให้เป็นไปตามนโยบาย และจุดเน้นในการดำเนินงาน ปีการศกึษา  ๒๕๖๘ 

สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ฉบับน้ีประกอบด้วย สภาพทั่วไปของโรงเรียน 
ทิศทางการพัฒนา วิสัยทศัน์ พันธกจิ  เป้าประสงค์  กลยุทธ์ และจดุเน้น รายละเอียดแผนงาน/โครงการ ทีจ่ะใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารและพัฒนาการศึกษาให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด และเกิดประสิทธิผล ทั้งนี้โดยไดร้ับ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานในคราวประชุม ครั้งที่ ๑/๒๕๖๘ วันที่ ๒๖ เมษายน  ๒๕๖๘ 
    โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา  ขอขอบคุณคณะทำงาน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีสว่นร่วมในการ
จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศกึษา 256๘ ให้สำเร็จลุล่วงเป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนการบริหารจดั
การศกึษา ส่งผลให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศกึษาอย่างทัว่ถึง และมีคุณภาพตามศักยภาพเท่าเทียมกัน   
 

 
 
 
   

                นายเฉลิมชัย ศรีชาติ 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

    
 

สารบัญ 
 
เรื่อง                 หน้า 
 
ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไป              1 
ส่วนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา           ๕๙ 
ส่วนที่ 3 ประมาณการรายรับ รายจา่ย            ๖๒ 
ส่วนที่ 4 โครงการตามแผนปฏิบัติการ            ๖6 
 บัญชีการจดัสรรงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายเงนิประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘       ๖๗ 
 รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ                ๖๘ 
ภาคผนวก 
 - คำสั่งจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

    
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 
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๑. ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน 
      ๑.๑ ข้อมูลทั่วไป 
 ๑.๑.๑ ชื่อโรงเรียน โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา ตั้งอยู่ระหวา่งหมู่ที่ ๑๒ บ้านแกและ 
หมู่ที่ ๑๑ บ้านส้มโฮง แต่อยู่ในเขตปกครองของบ้านแกหมู่ที่ ๑๒ ถนนสัญจรพานิช ตำบลธัญญา อำเภอกมลาไสย
จังหวัดกาฬสินธุ์ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต ๑ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน บนเน้ือที่ ๑๓ ไร่ ๒ งาน ๕๐ ตารางวา โทรศพัท์ ๐๔๓- ๘๓๐๓๐๑   
Website www.khsschool.com 
 ๑.๑.๒ เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๑ ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๓  
 ๑.๑.๓ มีเขตพื้นที่บริการของโรงเรียน รวมทั้งสิ้น ๔ หมู่บ้าน ในเขตปกครองส่วนท้องถิ่น ๒ แบบ คือเขต
เทศบาลตำบลธัญญา ม ี๒ หมู่บ้าน คือ บ้านแกหมูที่ ๑ และหมู่ที่ ๑๒ เป็นเขตองค์การบริหารสว่นตำบลธัญญา 
อีก ๒ หมู่บ้าน คือบ้านหวัแฮด หมู่ที ่๑๐ บ้านส้มโฮงหมู่ที่ ๑๑ อำเภอกมลาไสย จังหวดักาฬสินธุ์  
๑.๒ ข้อมูลด้านการบริหาร 
      ข้อมูลผู้บริหาร 
      รายชื่อผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 

ปี พ.ศ.  
ที่ดำรงตำแหน่ง 

ชื่อ-สกุล ตำแหน่ง 

พ.ศ. ๒๔๖๖ นายโหรย  โพนวิบูลย ์ ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๔๖๗ นายธรรม ทัศนภักดิ์ ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๔๗๐ นายจำปี ไชยจำนงค ์ ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๔๗๓ นายศรี(เสรี)  สินธุศริ ิ ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๔๘๕ นายสุวัฒน์ แสงพรหม ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๔๙๒ นายนคร  บุระผากา ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๕๑๒ นายสมศักดิ ์ คำประสาน ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๕๒๐ นายสุพจน์ นาชัยเพชร ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๕๒๒ นายสันต์  บุระผากา ตำแหน่งครูใหญ ่
พ.ศ. ๒๕๓๒ นายสินชัย  ปัญญา ตำแหน่งอาจารย์ใหญ ่
พ.ศ. ๒๕๔๐ นายสินชัย  ปัญญา ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
พ.ศ. ๒๕๔๘ นายฉัตร  นาชัยเพชร ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
พ.ศ. ๒๕๕๓-๒๕๖๓ นายประสงค์ บาลลา ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
พ.ศ. ๒๕๖๓-ปัจจุบัน นายเฉลิมชัย ศรีชาต ิ ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน 
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๑.๒.๒ ข้อมูลผู้บริหาร 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนชือ่ นายเฉลิมชัย ศรีชาติ โทรศัพท ์๐๘๙-๘๖๓๗๔๖๙ 
 E-mail : Srichart88.gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสดุ ปริญญาโท สาขา การบริหารการศกึษา  
ประวัติโรงเรียน 
 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา ตั้งเมื่อวันที ่๑๓ มิถุนายน ๒๔๖๕ เรยีกชื่อ โรงเรียนประชาบาล 
กมลาไสย ๖ (วัดบ้านแก) มีหลวงพิพัฒน์กมลา เป็นนายอำเภอ เป็นผู้จัดตั้งโดยมีนักเรียนจากบ้านแก บ้านบ่อ บ้าน
สะอาด บ้านหัวแฮด บ้านส้มโฮง มาเรียน ครั้งแรกจำนวน ๒๑๖ คน มีนายโหรย โพนวิบูลย์ เป็นครูใหญ่ อาศัยศาลา
วัดบ้านแกเป็นที่ทำการสอน 
 พ.ศ. ๒๔๗๗ นักเรียนจากบ้านบ่อ บ้านสะอาด กลับไปเรียนที่บ้านของตน 

พ.ศ. ๒๔๘๑ เริ่มสร้างอาคารเรียนใหม่ เป็นอาคารเอกเทศ บนพื้นที่ดินปัจจุบันและตั้งชื่อโรงเรียนใหม่ว่า 
โรงเรียนประชาบาลกมลาไสย ๖ (เกษมวิทยสถาน) 

พ.ศ. ๒๕๐๐ เปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่เป็น โรงเรียนบ้านแกส่งเสริมวิทยา 
พ.ศ. ๒๕๑๗ เปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่เป็น โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา 
พ.ศ. ๒๕๓๒ เปิดทำการสอนระดับอนุบาล 
พ.ศ. ๒๕๓๔ เปิดทำการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ตามโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา 

๑.๒.๓ ปรัชญา คติพจน์ สัญลักษณ์ วิสัยทัศน์ และสีประจำโรงเรียน 
          ปรัชญา  “ นตฺถิ ปญฺญา สมาอาภา ”( แสงสวา่งเสมอด้วยปัญญาไม่มี )   
          คติพจน์ “วิชา กีฬา วินัย” 
          วิสัยทัศน์ “โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยามีมาตรฐานการศกึษาพัฒนาศิลปะดนตรี ก้าวทันเทคโนโลยี    
           บนวิถีพอเพียงคู่เคียงชุมชนและสิ่งแวดล้อม ดีพร้อมดา้นสุขภาวะ 
          อัตลักษณ์ ระดับขั้นพื้นฐาน “นักเรียนเป็นผู้มีสุนทรียภาพดา้นดนตรีและกีฬา” 
 เอกลักษณ์ “โรงเรียนส่งเสริมศิลปะดนตรี” 

สีประจำโรงเรียน     สีเขียว หมายถึง ความอดุมสมบูรณ์ มุ่งมั่น เจริญเตบิโต 
          สีเหลือง หมายถึง ความเจริญรุ่งเรือง ความหวัง ความอ่อนน้อม ความเมตตา  

อักษรย่อ         ก.ฮ.ส. 
 

 
 
 

 
ตราสัญลักษณ์โรงเรยีน 
ความหมาย ตราสัญลักษณ ์
วงกลม ๓ วง หมายถึง การบริหารดา้นการศึกษาให้แก่หมู่บ้าน ในเขตบริการ ๓ บ้าน  
คือ บ้านแก บ้านหัวแฮด บ้านส้มโฮง 
รวงข้าวล้อมรอบวงกลม หมายถึง ความเจริญทางด้านร่างกาย อารมณ ์สังคม และสติปัญญา 
ต้นไม้ประจำโรงเรียน “ต้นยาง” 
ดอกไม้ประจำโรงเรียน “ดอกคูณ” 

๓ 

mailto:Pbanla@hotmail.com%20วุฒิ


 

 

    
 

๑.๒.๔ วิสยัทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยามีมาตรฐานการศึกษา พัฒนาศิลปะดนตรี ก้าวทันเทคโนโลยี  
บนวิถีพอเพียงคู่เคียงชุมชนและสิ่งแวดล้อม ดพีรอ้มด้านสุขภาวะและทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
พันธกิจ (Mission) 
 ๑. พัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรสถานศกึษา  
 ๒. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพฒันาคุณภาพชวีิตอยา่งเหมาะสม  
เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 
 ๓. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๔. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาทั้งระบบให้สามารถจดัการเรียนการสอนได้อยา่งมีคุณภาพ 
 ๕. ส่งเสริมความสามารถทางด้านศิลปะดนตรีและเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 ๖. ส่งเสริมการสรา้งอัตลกัษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 
 ๗. ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๘. จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์ (Objective) 
 ๑. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีความรู้และทักษะทีจ่ำเป็นตามหลักสูตร 
 ๒. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามทักษะสำคัญ 
ในศตวรรษที ่๒๑ 

๓. ครูและบุคลากรทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 ๔. โรงเรียนมีกระบวนการบริหารและการจดัการที่มีคุณภาพ โดยยดึหลักธรรมาภิบาล และส่งเสรมิให้ทุก
ภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษา 
 ๕. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มคีุณธรรม จริยธรรม และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ๖. สถานศึกษาส่งเสริมความสามารถทางด้านศิลปะดนตรีและเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้

กลยุทธ์โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา (พ.ศ. 2567– 2569)  
 กลยุทธ์ของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของสำนักงาน  
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  
 ๑. พัฒนาคณุภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
 ๒. พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
 ๓. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม และนำแนวคิดตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 ๔. สรา้งความเข้มแข็งและส่งเสริมการมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วนในการบรหิารและการจัดการศกึษาเพื่อ
รองรับการกระจายอำนาจอย่างมีประสิทธิภาพบนหลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 ๕. เร่งรดัพัฒนาความพรอ้มในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้แก่ 
บุคลากรในสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้และการบรหิารจัดการ                         
 

๔ 



 

 

    
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา  
 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยามีมาตรฐานการศึกษา พัฒนาศิลปะดนตรี  
ก้าวทันเทคโนโลยี บนวิถพีอเพียง คู่เคียงชุมชนและสิ่งแวดล้อม ดพีร้อมด้านสุขภาวะและทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
            พันธกิจ  

  ๑.  ส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานของหลักสูตรปฐมวัย 
  ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ที่หลากหลายที่ส่งเสรมิพัฒนาการทั้ง ๔  ด้าน  
  และสอดคล้องกับพัฒนาการทางสมอง 
  ๓.  พัฒนาครูปฐมวัยให้เป็นครูคุณภาพเป็นผู้นำดา้นวิชาการปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ 
 ๑. เด็กมีความรู้และทักษะพื้นฐานตามหลักสตูรพืน้ฐาน เป็นคนดีมีคุณภาพ 
 ๒. เด็กมีพัฒนาการที่ดทีัง้ ๔ ดา้น มพีัฒนาการทางสมองตามศกัยภาพ 

 ๓. ครูปฐมวัย เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพสามารถเป็นครูผู้นำด้านวิชาการปฐมวัยให้กับโรงเรียน ชุมชน และ
หน่วยงานอื่น 

     อัตลักษณ์ระดับปฐมวัย 
                   เดก็ปฐมวัยมีความสนใจใฝรู่้สู่ทักษะการคดิและมีจิตวิทยาศาสตร์ 
    เอกลักษณ์ 
                   ไหว้สวยยิ้มใส 
    กลยุทธ์สถานศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศกึษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง 
 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาเดก็ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย                                      
 กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาเดก็ให้นำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน 
 กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรยีนเป็นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชพี 
 กลยุทธ์ที่ ๖ เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและหลักสูตรท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่ ๗ บริหารจัดการการศึกษาตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศกึษาธิการ โรงเรียน 
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๑.๒.๕. โครงสร้างการบริหารโรงเรียนบ้านแกหวัแฮดส้มโฮงวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
    นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 

 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 

 

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
    นายพยอม โพนไสว 

 

กลุ่มบริหารงานแผนและงบประมาณ 
นางฉริสา  จุลทะกอง 

 

1. งานหลักสูตรสถานศึกษา 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส  
นางสาวเมวดี  รวมรั้ว (ปฐมวัย) 
2. การวางแผนงานด้านวิชาการ 
   การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส  
นางสาวเมวดี  รวมรั้ว (ปฐมวัย) 
3. งานจัดการเรียนการสอน 
นางทิพวรรณ บรรพบุตร  
4. งานวัดผลประเมินผลการศึกษา 
นางกรรณิกา ศรรบศึก 
5. งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา – นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส  
6. งานพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่ง
เรียนรู ้ - นายพยอม โพนไสว 
7. งานนิเทศการศึกษา 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
นายพยอม โพนไสว 
8. งานแนะแนว 
นางสาวไพวรรณ มณีศรี 
9. งานประกันคุณภาพการศึกษา 
นางทิพวรรณ บรรพบุตร 
นางสาวเมวดี  รวมรั้ว (ปฐมวัย) 
10. งานส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เข้มแข็งทางวิชาการ และงาน
ประสานความร่วมมือในการพัฒนา
วิชาการ - นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
11. งานส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ - นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
12. งานจัดทำระเบียบแนว
ปฎิบัติงานวิชาการ 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
13. งานห้องสมุดโรงเรียน 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
14. งานพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 
นางทิพวรรณ บรรพบุตร 
15. งานคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
 

 

1. งานวางแผนอัตรากำลัง  
สรรหา บรรจุแต่งตั้ง การเลื่อน
ขั้นเงินเดือน 
นายพยอม โพนไสว 
2. งานการลาทุกประเภท การ
ประเมินผลการปฎิบัติงาน 
นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 
3. งานการดำเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 
นายพยอม โพนไสว 
4. งานจัดระบบและการจัดทำ
ทะเบียนประวัติบุคลากร 
นายพยอม โพนไสว 
5. งานส่งเสริมวินัย คุณธรรม 
จริยธรรมสำหรับข้าราชการครู 
นายพยอม โพนไสว 
6. การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
นายพยอม โพนไสว 
นายพิชิตชัย  ดอนสินบรูณ ์
7. งานส่งเสริมการประเมินวิทย
ฐานะ ส่งเสริมยกย่องเชิดชู
เกียรติ การขอใบอนุญาต การ
เสนอขอพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
นายพยอม โพนไสว 
นายพิชิตชัย  ดอนสินบรูณ ์
8. งานหัวหน้าระดับสายชั้น 
หัวหน้าสายชั้นอนุบาล 
นางสาวสกลุรัตน์ แกว้สมบตัิ 
หัวหน้าสายชั้นช่วงชั้นที่ 1 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
หัวหน้าสายชั้นช่วงชั้นที่ 2 
นายสันติ โทฮาด 
หัวหน้าสายชั้นช่วงชั้นที่ 3 
นายพยอม โพนไสว 
 

คุณภาพนักเรียน 

1. การจัดทำแผน
งบประมาณและคำขอตั้ง
งบประมาณ 
นายพยอม โพนไสว 
2. งานการเงิน 

นางฉริสา  จุลทะกอง 
3. งานการจัดทำหรือหา
แบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน
และรายงาน 
นางฉวีวรรณ บุญแสน 
4. งานพัสดุ 
นายพยอม โพนไสว 
5. งานพัฒนาระบบข้อมูล
สารสนเทศเพื่อจัดทำและ
จัดหาพสัด ุ
นางสาวไพวรรณ มณีศร ี
นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
6. การจัดทำแผนปฎิบัติ
การ  
นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 
7. การปฏิบัติงานอ่ืนใด
ตามที่ได้รับมอบหมาย
เกี่ยวกับกองทุนเพื่อ
การศึกษา 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส  
นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 
8. งานรายได้/ระดม
ทรัพยากรการศึกษา 
นายพยอม โพนไสว 
 

1. การพัฒนาระบบเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
นางสาวสมใจ คำคง 
2. งานประสานงานและพัฒนาเครือข่าย
สถานศึกษา งานจัดระบบ 

การบริหาร - นายพยอม โพนไสว 
3. งานวางแผนการบริหารการศึกษา 
นายพยอม โพนไสว 
4. งานการดำเนินงานธุรการ 
นางสาววรรณกร คำสมหมาย 
5. งานอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม  นายพยอม โพนไสว 
นายสันติ โทฮาด 
6. งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ ์
7. งานส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม 
นายพยอม โพนไสว 
8. งานอนามัยโรงเรียน 
นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 
9. งานคณะกรรมการสถานศึกษา/
สัมพันธ์ชุมชน     
นายพยอม โพนไสว 
10. งานกิจกรรมนักเรียน 
นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ ์
ระบบดูแลนักเรียน 
น.ส.ไพวรรณ มณีศรี  
11. งานโภชนาการ(อาหารกลางวัน-นม) 
นางฉวีวรรณ บุญแสน นส. เมวดี รวมรัว้ 
12. งานกีฬาและนันทนาการ 
นายนิติกรณ์ นารี  
นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
13. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด นายสันติ โทฮาด 
14. งานควบคุมภายใน 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
15. งานสหกรณ์โรงเรียน 
นางฉริสา จุลทะกอง 
นางจันทิมา  รัตนเก้ือ 
 
 
 
โรงเรียนประชารัฐ นายอนุชิต  แสงสวัสดิ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายเฉลิมชัย ศรีชาติ  

 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๖ 



 

 

    
 

๑.๒.๖ เทคนิคการบริหารจัดการ  
 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา แบ่งโครงสรา้งการบริหารงานเป็น ๔ ด้าน 
ได้แก่ ดา้นการบริหารงานวิชาการ ด้านการบริหารงานทั่วไป ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบรหิารงาน
งบประมาณ ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ PDCA , SBM  
รูปแบบการบริหารสถานศึกษาแบบ TEAM  MODEL  

T 
๒T 

๑.Thai  (ความเป็นไทย) 
๒.Train (ฝึกฝน เฉพาะเจาะจง,ตวิ เข้มมากกว่าการสอน) 

E 
๕ E 

๑. Environment (สิ่งแวดล้อม,แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน) 
๒. EQ ( Emotional Quotient ความฉลาดทางอารมณ์) 
๓. English ( ส่งเสริมภาษาอังกฤษ, ความเป็นสากล) 
๔. Evaluation (การประเมินผล) 
๕. Economy (ความมัธยัสถ์, ความพอเพียง คุ้มค่า) 

A 
๕ A 

๑. Activity (ส่งเสริมกิจกรรมอยา่งหลากหลาย) 
๒. Aptitude (สร้างทัศนคติ,ศรัทธา ,แบบอย่างที่ดี ,คดิตรงกัน) 
๓. Action (บุคลิก ,การวางตน,กริิยา) 
๔. Academic (ยั่งยืน, ยนืยัน) 
๕. Asean (เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน) 

M ๑. Multiple Intelligence (พหุปัญญา) 
๒. Moral (คุณธรรม) 
๓. Music (ความสามารถด้านดนตร ีมีความสุข) 
๔. Mirror (ตรวจสอบตัวเอง กระจกส่องตัวเอง) 
๕. Medial (ปานกลาง ยดืหยุ่น ปรับตัว) 
๖. Meeting (การประชมุ ,การพดูคุย ปรึกษาหารือ) 
๗. Move (เป็นการบริหารแบบเคลื่อนที่เข้าหา เข้าไปช่วยเหลือ นำส่งใหม่ๆเข้าสู่องค์กร) 
๘. Moon (ผู้บริหารต้องสำนึกเมื่อรับการสนับสนุนจากคนอื่นดังดวงจันทรร์ับแสง 
จากดวงอาทติย์กต็้องใหป้ระโยชน์แก่คนอื่นแม้จะน้อยอย่างแสงจันทร์ก็ยงัพอเป็น แสงสว่าง 
ในเวลาค่ำคืน) มีนโยบายสนองผู้มีส่วนได้เสียในการจัดการศกึษา 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

๗ 



 

 

    
 

๑.๓  ข้อมูลนักเรียน 
   ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมลูเกี่ยวกับจำนวนนักเรียน ดังนี้ 

 ๑. จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งหมด  ๒15  คน 
 ๒. จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น  ๒02  คน จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน ดังนี้ 

ระดับชั้น 
จำนวน
ห้อง 

เพศ 
`รวม ครูประจำชั้น 

ชาย หญิง 
อนุบาล.๑ ๑ 7 ๗ ๑4 นางจันทิมา  รตันเกื้อ 
อนุบาล ๒ ๑ 8 ๙ 17 นางสาวสกุลรัตน ์ แก้วสมบัติ 
อนุบาล ๓ ๑ 5 5 10 นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 

รวม  อบ.1-2 ๓ 20 ๒1 41  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 1 14 9 23 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ 1 7 5 12 นางไพรวัลย์  ชาทพิฮด 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ 6 14 20 นางฉวีวรรณ  บุญแสน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ 5 6 11 นายนิติกรณ ์ นาร ี
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๑4 9 23 นางกรรณิกา ศรรบศึก 

นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
ชั้นประถมศึกษาปี่ที่ ๖ ๑ 11 10 2๑ นางทิพวรรณ บรรพบุตร 

นายสันติ  โทฮาด 
รวม ป.1-6 ๖ 55 55 ๑10  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑2 3 15 นางสาวไพวรรณ  มณีศร ี

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑1 3 14 นางฉริสา จุลทะกอง 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑6 6 ๒2 นายพยอม  โพนไสว 
นายพิชิตชัย  ดอนสินบูรณ์ 

รวม ม.1-3 ๓ 39 ๑2 ๕1  
รวมทั้งหมด ๑๒ ๑16 86 202  

     ๓.  จำนวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศกึษาหรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการ      
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ๒15 คน คดิเป็นร้อยละ  ๙๓.๒๐ 
     ๔. จำนวนนักเรียนทีม่ีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย  ๒15 คน คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๒๐ 
     ๕. จำนวนนักเรียนทีม่ีความบกพร่องเรียนร่วม ๔๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๘๘ 
     ๖. จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ ๑๐  คน คดิเป็นร้อยละ  ๒.๙๔ 
     ๗. จำนวนนักเรียนปัญญาเลิศ ๕๕ คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๘.๙๐ 
     ๘. จำนวนนักเรียนตอ้งการความชว่ยเหลือเป็นพิเศษ ๒๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๗.๒๗ 
     ๙. จำนวนนักเรียนทีล่าออกกลางคัน (ปัจจุบัน)  ไม่มี  คดิเป็นร้อยละ ๐ 
     ๑๐. สถิติการขาดเรยีนเฉลี่ย ๒ คน /ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๐.๖๐ 

๑๑. จำนวนนักเรียนที่เรยีนซ้ำชั้น ไม่มี  คดิเป็นร้อยละ ๐ 

๘ 



 

 

    
 

๑๒. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 
   อ. ๓ จำนวน 11 คน คดิเป็นร้อยละ  ๑๐๐  
    ป. ๖ จำนวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
   ม. ๓ จำนวน 52 คน คดิเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
๑๓. อัตราสว่นคร ู: นักเรียน = ๑ : ๒๐ 
๑๔. จำนวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดีและนันทนาการ ๒15  คน   
      คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

     ๑๕. จำนวนนักเรียนทีม่ีคุณลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ ผู้ปกครอง  ๒15   คน คดิเป็นร้อยละ ๙๗.๕๗ 
     ๑๖. จำนวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ผู้ปกครอง  ๒15  คน คิดเป็นร้อยละ ๙๗.๕๗ 
     ๑๗. จำนวนนักเรียนที่ทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกโรงเรียน ผู้ปกครอง  ๒15   คน     
               คิดเป็นร้อยละ  ๙๘.๘๐ 
     ๑๘. จำนวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรูจ้ากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างสม่ำเสมอ   
           ๑8๙ คน คดิเป็นร้อยละ ๗๗.๘๔ 
     ๑๙. จำนวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถดา้นการคิดตามที่กำหนด ในหลักสูตรสถานศึกษา ๒15 คน          
               คิดเป็นร้อยละ  ๑๐0 
     ๒๐. จำนวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามที่กำหนดในหลักสูตร
สถานศึกษา ๒15   คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐   

ข้อมูลนักเรียนเรียนรวม แยกตามระดับชั้น เพศ ประเภทความพิการ  โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา 

ระดับชั้น 
ประเภทความพิการ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ ๙ 
รวม ๑.๑ ๑.๒ ๒.๑ ๒.๒ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ 

อนุบาล 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ป.๑ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
ป.๒ 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 
ป.๓ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ๐ 0 0 0 1 0 1 
ป.๔ 0 0 0 0 0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 
ป.๕ 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 4 
ป.๖ 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 2 0 5 
ม.๑ 0 0 0 0 0 0 0 0 4 2 0 0 0 0 0 0 ๑ 0 6 
ม.๒ 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 
ม.๓ 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 
รวม 0 0 0 0 0 0 0 0 19 6 0 0 0 0 1 0 3 1 30 

 
 
 
 
 

๙ 



 

 

    
 

 
1.4 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รายละเอียดข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ตำแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒ ิ วิชา เอก วิชาที่สอน 

๑. นายเฉลิมชัย ศรีชาติ ๕3 คศ.๓ กศ.ม. การบริหารการศึกษา แนะแนว 
2 นายพยอม  โพนไสว 60 คศ.๓ ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ ศิลปะ/สังคม/การงาน 
3 นางฉวีวรรณ บุญแสน ๕๗ คศ.๓ ศษ.ม บริหารการศึกษา ทุกวิชา 
4 นางฉริสา  จุลทะกอง ๕๗ คศ.๓ วท.ม. ชีววิทยาศึกษา วิทยาศาสตร์ 
๕ นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ ๕6 คศ.๓ ค.บ. การประถมศึกษา ศิลปะ/สังคม/การงาน 
๖ นางสาวไพวรรณ  มณีศรี ๕4 คศ.๓ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
๗ นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส ๕1 คศ.๓ ศษ.ม บริหารการศึกษา ทุกวิชา 
๘ นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด ๔8 คศ.๓ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ทุกวิชา 
๙ นางกรรณิกา ศรรบศึก ๔8 คศ.3 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

10 นายสันติ โทฮาด ๔8 คศ.๒ ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ ศิลปะ/สังคม/การงาน 
๑1 นางทิพวรรณ  บรรพบุตร ๓7 คศ.๒ ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา คอมพิวเตอร์/วิทยาศาสตร์ 
12 นางสาวสกุลรัตน์ แก้วสมบัติ 41 คศ.๒ ค.ม. การวิจัยและพัฒนาการศึกษา ปฐมวัย 
๑3 นายนิติกรณ์ นารี ๓8 คศ.๒ ค.บ. พลศึกษา สุขศึกษา/พลศึกษา 
๑4 นางสาวสายใจ พวงเพชร ๔2 คศ.๒ ศษ.ม บริหารการศึกษา ภาษาไทย/สังคมศึกษา 
๑5 นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ์ ๓6 คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
๑๖ นางสาวเมวดี รวมร้ัว ๓2 คศ.๑ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย ปฐมวัย 

บุคลากรทางการศึกษา 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา งบประมาณ 
๑ นางสาววรรณกร  คำสมหมาย   ๔8 บ.ธบ. การจดัการทัว่ไป ครูธุรการ สพฐ. 
๒ นางสาวสมใจ    คำคง   ๔6 ศศ.บ รัฐศาสตร ์ พี่เลี้ยงเด็กพิการ สพฐ. 
๓ นางจันทิมา   รัตนเกื้อ ๓6 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา ปฐมวัย งบอุดหนุนทั่วไป 
4 นายประยูร ดอนหัวบ่อ ๔9 ม. 3 มัธยมศึกษาตอนต้น นักการภารโรง สพฐ. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 



 

 

    
 

 
ผลงานดีเด่นของสถานศึกษา   
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖7 

ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
๑. ได้รับรางวัลเกียรติบัตรดเีด่น รางวลั สถานศึกษาปลอดภัย  

ประจำปี พ.ศ. 2567 ปีที่ 8 ติดต่อกัน 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

๒. ผ่านการประเมินเป็นสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุขดีเด่น ระดบั เพชร 

สพป.กาฬสินธุ ์เขต ๑ 

     ๓. ไดร้ับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
ประเทศไทย ระดับปฐมวัย รอบที ่4  
ประจำปีการศกึษา 2566-2570 

สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

     4. ไดร้ับการประกันคุณภาพภายนอกการศึกษาปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2567-2571) 
 

สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศกึษา(องค์การมหาชน) 

 

ผลงานดีเด่นของครูและผู้บริหาร 
ประจำปีการศึกษา ๒๕67 

 
ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 

  ๑. นายเฉลิมชัย ศรชีาติ ไดร้ับเกียรติบัตร ยกยอ่งเป็น  
“ผู้บริหารดีเด่น” เน่ืองในโอกาสวันคร ูครั้งที่ ๖9 ประจำปี ๒๕67 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต 1 

  2. นายเฉลิมชัย ศรชีาติ ผู้บริหารได้รับการยกยอ่งเชิดชูเกียรต ิ 
“คุรุชน คนคุณธรรม” โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับดีมาก  

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต 1 

  3. นางทิพวรรณ บรรพบุตร ได้รับเกียรติบัตรโรงเรียนอีโคสคูล  
ระดับต้น (Eco-school Beginner) ปี 2567-2570 

สำนักงานคณะกรรมการการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน 

  4. นางไพรวัลย ์ชาทพิฮด ได้รับคัดเลือกเป็นผู้บริหาร ผู้สอน  
และผู้สนับสนุนกิจการลูกเสือดีเด่น ประจำปี ๒๕๖7 

สำนักงานลูกเสือแห่งชาต ิ

  5. นางภัทรนิษฐ ์คำวิโส ได้รับเกียรติบัตร ยกยอ่งเป็น  
“ครูผู้สอนดีเด่น” เน่ืองในโอกาสวันคร ูครั้งที่ ๖9 ประจำปี ๒๕67 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต 1 

  6. นางไพรวัลย ์ชาทพิฮด ได้รับเกียรติบัตร ยกย่องเป็น  
“ครูผู้สอนดีเด่น” เน่ืองในโอกาสวันคร ูครั้งที่ ๖9 ประจำปี ๒๕67 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต 1 

  7. นางสาวสกุลรตัน์ แก้วสมบัติ ไดร้ับเกียรติบตัร ยกย่องเป็น 
“ครูผู้สอนดีเด่น” เน่ืองในโอกาสวันคร ูครั้งที่ ๖9 ประจำปี ๒๕67 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต 1 

 

๑๑ 



 

 

    
 

ผลงานดีเด่นของครูและผู้บริหาร 
ประจำปีการศึกษา ๒๕67 

 

ระดับรางวัล/ช่ือรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวลั 
  8. นางภัทรนิษฐ ์คำวิโส ครูไดร้ับการยกย่องเชดิชูเกียรต ิ 
“คุรุชน คนคุณธรรม” โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต 1 

  9. นางสาวสกุลรตัน์ แก้วสมบัติ ครูไดร้ับการยกย่องเชิดชูเกียรต ิ 
“คุรุชน คนคุณธรรม” โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต 1 

  10. นางสาวเมวด ีรวมรั้ว  ครูผูว้ิจัยและพัฒนานวัตกรรมสรา้งสรรค์
คนดี โครงการโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. ระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
ระดับดีมาก 

สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต 1 

 

ผลงานดีเด่นของนักเรียน 
 

โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 1 

ที่ หมวดหมู ่ รายการ คะแนน เหรียญ ลำดับ นักเรียน 
1 ภาษาไทย การแข่งขันสืบครรลอง

ท่องจำบทอาขยาน  
ม.1-ม.3 

90 ทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

1. เด็กชายธนกฤต  คำคง 
  

2 ภาษาไทย การแข่งขันเสนาะสาร
อ่านทำนองเสนาะ  
ป.4-ป.6 

79 เงิน 5 1. เด็กชายภัทรดนัย  เพียรสดับ 
  

3 คณิตศาสตร์ การแข่งขันอัจฉริยภาพ
ทางคณิตศาสตร์ ม.1-ม.
3 

68 ทองแดง 5 1. เด็กชายสุธากร  ตีพิพิทย ์
  

4 สังคมศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

การประกวดเพลง
คุณธรรม ป.1-ป.3 

92 ทอง 8 1. เด็กหญิงชลธิชา  ดรวิเศษ 
2. เด็กหญิงณัฐฐาพร  พิมพ์กระจ่าง 
3. เด็กหญิงภัทรภร  สุรเวช 
4. เด็กหญิงอนิลฑิตา  คำวิโส 
5. เด็กหญิงอรอุมา  ชูศรีย่ิง 
  

 
 

๑๒ 



 

 

    
 

โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ปีการศึกษา 2567 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 1 

ที่ หมวดหมู ่ รายการ คะแนน เหรียญ ลำดับ นักเรียน 
8 ศิลปะ-ทัศนศิลป์ การแข่งขันจิตรกรรม

เทคนิคผสม Mixed 
Media ป.1-ป.3 

88 ทอง 5 1. เด็กหญิงพฤดี คำย่ิง 
  

9 ศิลปะ-ทัศนศิลป์ การแข่งขันจิตรกรรม
เทคนิคผสม Mixed 
Media ป.4-ป.6 

87 ทอง 6 1. เด็กหญิงลภัสรดา สารผล 
  

10 ศิลปะ-ทัศนศิลป์ การแข่งขันการวาด
ภาพระบายสี  
ป. 1-ป.3 

88 ทอง 9 1. เด็กหญิงกวินธิดา  มุนตะทุม 
  

11 ศิลปะ-ทัศนศิลป์ การแข่งขันการวาด
ภาพระบายสี  
ม. 1-ม.3 

85 ทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 1 

1. เด็กหญิงชนิดา  ตีพิพิทย ์
  

12 ศิลปะ-ทัศนศิลป์ การแข่งขันการเขียน
ภาพจิตรกรรมไทย 
สีเอกรงค์ ม.1-ม.3 

87 ทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

1. เด็กชายณัฐพล โพจิกจับ 
  

13 ศิลปะ-ดนตร ี การแข่งขันขับร้องเพลง
พระราชนิพนธ์ 
ประเภทหญิง  
ม.1-ม.3 

82 ทอง 6 1. เด็กหญิงณัฐฐินันท์ พิมพ์
กระจ่าง 
  

14 ศิลปะ-ดนตร ี การแข่งขันเดี่ยว 
ขิม ๗ หย่อง ม.1-ม.3 

80 ทอง ชนะเลิศ 1. เด็กหญิงสุกัญญา  ภูหนองโอ่ง 
  

15 ภาษาต่างประเทศ การแข่งขันเล่านิทาน 
(Story Telling)  
ม.1-ม.3 

95 ทอง รองชนะเลิศ
อันดับที่ 2 

1. เด็กหญิงศิริยาภร  สุรเวช 
  

16 กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

การเต้นประกอบเพลง 
Cover Dance 
Contest (ลูกเสือต้าน
ภัยยาเสพติด)  
ม.1-ม.3 

91 ทอง ชนะเลิศ 1. เด็กชายกฤษดา  โยชะนะ 
2. เด็กหญิงณัฐกรานต์  วันโอภาส 
3. เด็กหญิงปิยพร  สรรพลุน 
4. เด็กหญิงพิมพ์ชนก  คำคง 
5. เด็กหญิงภัทราพร ฝอยทอง 
6. เด็กหญิงมะลิวัลย์ พอสอน 
7. เด็กหญิงรัทยา โชคเฉลิม 
8. เด็กหญิงรินลดา ศรีสุทธิ์ 
9. เด็กหญิงอัฉราพร  บุตอัง 
10. เด็กหญิงอารี  เกษบัวขาว 

 

13 



 

 

    
 

1.๕ ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้  

ท่ี ประเภทอาคาร แบบ 
จำนวน
ห้อง 

การใช้ประโยชน ์ หมายเหต ุ

1 อาคารเรียน ป. 1 ฉ 6 ใช้เป็นห้องเรียน  
2 อาคารเรียน สปช. 105/ 26 

 
8 ใช้เป็นห้องเรียนระดับก่อน

ประถมศึกษา/ห้องประชุม/ 
ห้องพักคร ู

 

3 อาคารเรียน สปช. 105/ 29 
 

8 ใช้เป็นห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ
ทางภาษา/ห้องพกัครู/
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์

 

4 อาคารเรียน สปช. 105/ 29 
 

6 ใช้เป็นห้องเรียนระดับมัธยมศึกษา/
ห้องเรียนรวม/ห้องพักครู/
ห้องปฏิบัติการทางวทิยาศาสตร ์

 

5 อาคารอเนกประสงค์ สปช. ๒05/ 26 
 

1 ใช้จัดกจิกรรมการเรียนการสอน/
ห้องพลศึกษา 

 

6 โรงอาหาร กส.3 1 ใช้เป็นโรงอาหาร  
7 อาคารชั่วคราว กส.401 4 ใช้เป็นห้องดนตรี ชำรดุรอจำหน่าย 
8 ส้วม สปช. 601/ 26 5 เป็นห้องส้วม  
9 ส้วม สปช. 601/ 26 6 เป็นห้องส้วม  

10 ส้วม สปช. 601/ 26 4 เป็นห้องส้วม  
11 ส้วม สปช. 601/ 26 4 เป็นห้องส้วม  
12 ห้องสมุด อนุบาล 1 ห้องสมุด/ห้องอาเซียน 

ห้องเรียนรวม 
 

 
 
ห้องปฏิบัติการ 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จำนวน ๑   ห้อง 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ จำนวน ๑   ห้อง 
ห้องสมุด                            จำนวน ๑   ห้อง 
ห้องอาเซียน                        จำนวน ๑   ห้อง 
ห้องเรียนเรียนร่วม                 จำนวน  ๑  ห้อง 

 

 

 

 

๑4 



 

 

    
 

1.๕.1 อาคารห้องปฏิบตัิการพิเศษ/ระบุการใชง้าน 

ท่ี ห้องปฏิบัติการ จำนวน 
ใช้ในการ
เรียน-สอน 

ใช้งานบริหาร รวมทั้งหมด 

๑ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ ๒๓ ๒๐ ๓ ๒๓ 
๒ ห้องพักครู  ป. 4-6  ๓ - ๓ ๓ 
๓ ห้องปฏิบัติการทางภาษา ๑ ๑ - ๑ 
๔ ห้องประชุม ๑ ๑ - ๑ 
๕ ห้องวิชาการ ๑ - ๑ ๑ 
๖ ห้องสมุด ๓ - ๒ ๒ 
๗ ห้องสมุด ไอซีที ๑๐ ๑๐ - ๑๐ 
๘ ห้องวิทยาศาสตร ์ ๑ ๑ - ๑ 
๙ ห้องงานงบประมาณ ๑ - ๒ ๒ 

๑๐ ห้องวิชาการอนุบาล ๑ - ๑ ๑ 
 รวมทั้งหมด ๔๗ ๓๓ ๑๔ ๔๗ 

สรุป   คอมพวิเตอร์ทั้งหมด  ๔๗ เครื่อง 
        ใช้ในกจิกรรมการเรียนการสอน ๓๓ เครื่อง 
        ใช้เพื่อการบริหารจัดการ ๑๔ เครื่อง 
        จำนวนนักเรียนทีส่ืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาทีร่ายงาน  
        เฉลี่ย ๘๐ คน ต่อวัน คิดเป็นร้อยละ ๒๓.๖๗ ของนักเรียน 

1.๕.2 ข้อมูลครุภัณฑ์เครื่องฉายโปรเจคแตอร์ 

ที่ ห้องปฏิบัติการ จำนวน ใช้ในการเรียน-สอน ใช้งานบริหาร 
๑ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์ ๑ ๑  
๒ ห้องประชุม ๑ ๑ 
๓ ห้องเรียนรวม ๑ ๑  

 รวมทั้งหมด ๓ ๓  

1.๕.3 ข้อมูลครุภัณฑ์โทรทัศน์ ชุด DLIT   

ท่ี ชั้น 
จำนวน
ทั้งหมด 

ใช้ในการเรียน-สอน หมายเหต ุ

๑ อนุบาล ๑ ๑ ๑ ใช้สอน 
๒ อนุบาล  ๒ ๑ ๑ คอมพิวเตอร ์
๓ อนุบาล ๓ ๑ ๑ ใช้สอน 
๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ ๑ คอมพิวเตอร ์
๕ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ ๑ คอมพิวเตอร ์
๖ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ ๑ คอมพิวเตอร ์

๑5 



 

 

    
 

1.๕.4 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

๑. ห้องสมุด ๒๔๐/ครั้ง/ปี 
๒. ห้องภาษาอังกฤษ ๒0๐/ครั้ง/ปี 
๓. ห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร ์ ๒0๐/ครั้ง/ปี 
๔. ห้องวิทยาศาสตร ์ ๕๐/ครั้ง/ปี 
๕.ห้องอาเซียน/ห้องเรียนรวม ๒0๐/ครั้ง/ปี 
๖.โรงอาหาร ๒0๐/ครั้ง/ปี 
๗. แหล่งเรียนเศรษฐกิจพอเพียง ( สวนเกษตร) ๕๐/ครั้ง/ปี 
๘. สนามเด็กเล่น  BBL ๒0๐/ครั้ง/ปี 
๙. สระวา่ยน้ำ ๔๐/ครั้ง/ปี 
๑๐. ห้องสมุดลิง ๒0๐/ครั้ง/ปี 
๑๑.บ้านต้นไม้ ๒0๐/ครั้ง/ปี 
๑๒.เรือนป้ัน ๒0๐/ครั้ง/ปี 

๑.๖ ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
 ๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นหมู่บ้านแกหมู่ที่ ๑๒ และบ้านส้มโฮงหมู่ที่ ๑๑  
มีประชากรประมาณ ๓,๒๔๑ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดป่าทิพวัน อาชีพหลักของชุมชน คือ  
ทำนา ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีบุญบ้ังไฟ 
 ๒. ผู้ปกครองสว่นใหญ่ จบการศึกษาระดับมัธยมศกึษาปีที่ ๓ อาชพีหลัก คอื รับจ้าง พนักงานบริษัท 
 ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี  ๕๐,๐๐๐ บาทจำนวนคนเฉลี่ย
ต่อครอบครวั ๕ คน 
 ๓. โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
             พื้นที่โดยรอบหมู่บ้านเหมาะแก่การปลูกข้าวและอยู่ในเขตชลประทาน เข่ือนลำปาว มีแหล่งน้ำธรรมชาติ
เป็นลำน้ำขนาดใหญ่มีจุดเริ่มต้นที่ตำบลฆ้องชัย ไหลผ่านตำบลธัญญาออกสู่แม่น้ำชีที่ตำบลเจ้าทา่ มีชื่อว่า กดุวังซอ 
เป็นแหล่งน้ำที่มีปลาชุกชุมโดยเฉพาะฤดูฝน ประชากรประกอบอาชีพทำนาข้าว โดยทำได้ปีละ 2 ครัง้ คือนาปี และ
นาปรัง คิดเป็นเกษตรกรทำนา 98 % ค้าขาย 0.5 % รับจ้าง 0.5 % รับราชการ 1 % ทั้งนี้การคา้ขายหรือรับจ้าง
นั้นจะทำเมื่อเสร็จจากฤดูการทำนาแลว้เท่านั้น ประชากรร้อยละ 100 นับถือศาสนาพุทธ วัฒนธรรมประเพณีมี
เฉพาะแต่ละเดือนที่เรียกว่า พระเพณ ี12 เดอืน (ฮีต : จารตี 12 เดือน) ตามประเพณีของชาวอีสาน เช่น เดือนอ้าย  

ท่ี ชั้น 
จำนวน
ทั้งหมด 

ใช้ในการเรียน-สอน หมายเหต ุ

๗ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ ๑ ใช้สอน 
๘ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ ๑ ใช้สอน 
๙ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร ์ ๑ ๑ คอมพิวเตอร ์

๑๐ ห้องอาเซียน ๑ ๑ คอมพิวเตอร ์
๑๑ ห้องประชุม ๑ ๑ สอน/ประชุม 

๑6 



 

 

    
 

(เดือน 1) เดือนยี่ (เดือน 2) เดือนสาม เดือนสีฟ่ังเทศน์มหาชาติ(พระเวสสนัดร) เดือนห้าประเพณีสงกรานต ์ 
เดือนหกประเพณีบุญบ้ังไฟ เป็นต้น    
           โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา มแีหล่งเรียนรู้ที่เป็นสถานที่ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนอยู่หลาย
แหล่ง เช่น แหล่งศูนย์เกษตร โรงงานปุ๋ยชีวภาพ บ่อเลี้ยงจระเข้ บ่อเลี้ยงปลา ทางโรงเรียนได้มีการใช้แหล่งเรียนรู้
ดังกล่าวเป็นประจำ นอกจากนั้นทางโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา ยงัได้รับการสนับสนุนจากผู้ปกครองร่วมกัน
ตั้งกองทุนศรีแสนดีประชาร่วมใจ กองทุนรตันมณี คณะครูผู้มีจติศรัทธา เป็นทุนการศึกษาให้กับนกัเรียนในแต่ละปี
การศกึษา  
           ชุมชนมีความสมัพันธ์กับสถานศึกษาอยูใ่นเกณฑ์ดี ประชากรจบการศกึษาภาคบังคับ ทั้ง ป.๔ ป.๖  และ
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ทั้งเรยีนในระบบและเรียนในศูนย์การศึกษานอกโรงเรยีน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑7 



 

 

    
 

๑.๗ โครงสร้างหลักสูตร โครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียนโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา  
กำหนดกรอบโครงสรา้งเวลาเรียน ดังนี้ 

กลุ่มสาระการเรยีนรู้/ กจิกรรม 
เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 
(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับมัธยมศึกษา
(ชั่วโมง/ภาคเรียน) 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ 
 กลุ่มสาระการเรยีนรู ้          
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
คณิตศาสตร ์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
วิทยาศาสตร ์ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม          
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
- ภูมิศาสตร ์          
- เศรษฐศาสตร ์          
- ประวตัิศาสตร ์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- สุขศึกษาและพลศกึษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
- ภาษาตา่งประเทศ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 12๐ 12๐ 12๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘8๐ ๘8๐ ๘8๐ ๘8๐ ๘8๐ ๘8๐ ๔๔๐ ๔๔๐ ๔๔๐ 
 รายวิชาเพ่ิมเติม          
- การป้องกันการทุจริต ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- ภาษาไทย(เพิ่มเติม)       ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- วิทยาศาสตร์(เพิ่มเติม)       ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- ภาษาอังกฤษ(เพิ่มเติม)       ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- การงาน       ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๖๐ ๖๐ ๖๐ 
- กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
กิจกรรมนักเรียน          
- กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๒๐ ๒๐ ๒๐ 
- ชุมนุม ชมรม ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๑๓ ๑๓ ๑๓ 
- กิจกรรมเพื่อสังคม 
และสาธารณประโยชน์ 

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๗ ๗ ๗ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ๑,๐๔๐ ช่ัวโมง/ปี ๖๐๐ ชั่วโมง/ป ี
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๑.๘ ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา ผลสัมฤทธิ์ปีการศึกษา 2567 
ระดับปฐมวัย 
 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้านในระดับ 3 ขึน้ไป 

ระดับชั้น 
จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนด้าน ครบทั้ง 4 
ด้าน ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม สติปัญญา 

อ.1 13 9 13 11 11 84.61 
อ.2 12 12 12 12 12 100 
อ.3 28 28 28 28 28 100 
รวม 53 49 53 51 51 94.87 

ร้อยละ  92.45 100 96.22 96.22  
 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
1) ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

      ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศกึษา 2567 

ระดับ 
ชั้น 

จำนวน
นักเรียน 

รายวชิา(พื้นฐาน) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

วิท
ยา

ศา
สต

ร ์

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 ์

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

เฉ
ลี่ย

 

ป.1 16 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
ป.2 23 91.30 86.96 91.30 95.65 95.65 95.65 95.65 95.65 95.65 93.72 
ป.3 13 92.3 84.61 92.3 100 92.3 100 92.3 100 92.3 94.01 

ป.4 26 34.61 42.31 73.07 84.62 84.62 100 100 100 53.85 74.79 

ป.5 22 59.09 36.36 86.36 95.45 90.90 90.90 95.45 95.45 68.18 79.79 

ป.6 31 45.16 29.03 70.96 54.84 83.87 87.09 90.32 58.06 70.96 65.59 
ร้อย
ละ   70.41 63.21 85.67 88.43 91.22 95.61 95.62 91.5 80.16 84.65 
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สรุปร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 
      ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา 256๗ 

 

 

 

 

 

ระดับ
ชั้น 

จำ 
นวน
นัก 

เรียน 

รายวชิา (ร้อยละ) 

ภา
ษา

ไท
ย 

คณ
ิตศ

าส
ตร

 ์

วิท
ยา

ศา
สต

ร์แ
ละ

เท
คโ

นโ
ลย

ี 

สัง
คม

ศึก
ษา

ฯ 

ปร
ะว

ัติศ
าส

ตร
 ์

สุข
ศึก

ษา
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กา
รง

าน
ฯ 

ภา
ษา

อัง
กฤ

ษ 

รว
ม/

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1
 

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2
 

เฉ
ลี่ย

 

ม.1 14 
50.
00 

64.
29 

57.
15 

64.
29 

57.
14 

60.
72 

64.
29 

57.
14 

60.
72 

64.
29 

50.0
0 

57.1
5 

57.
14 

28.5
7 

42.8
6 

78.
57 

71.
43 

75.
00 

71.
43 

64.2
9 

67.
86 

57.1
4 

50.0
0 

53.
57 

28.5
7 

35.7
1 

32.1
4 

56.
35 

ม.2 22 
47.
83 

45.
45 

46.
64 

34.
78 

50.
00 

42.
39 

30.
43 

54.
55 

42.
49 

17.
39 

31.8
2 

24.6
1 

17.
39 

27.2
7 

22.3
3 

73.
91 

68.
18 

71.
05 

100
.00 

45.4
5 

72.
73 

26.0
9 

31.8
2 

28.
96 

21.7
4 

31.8
2 

26.7
8 

42.
00 

ม.3 23 
69.
00 

52.
17 

60.
59 

73.
91 

65.
22 

69.
57 

65.
22 

73.
91 

69.
57 

60.
87 

52.1
7 

56.5
2 

47.
83 

52.1
7 

50.0
0 

78.
26 

86.
96 

82.
61 

82.
61 

73.9
1 

78.
26 

69.5
7 

47.8
3 

58.
70 

43.4
8 

30.4
3 

36.9
6 

62.
53 

รวม/เฉลี่ย 
55.
61 

53.
97 

54.
79 

57.
66 

57.
45 

57.
56 

53.
31 

61.
87 

57.
59 

47.
52 

44.
66 

46.
09 

40.
79 

36.
00 

38.
40 

76.
91 

75.
52 

76.
22 

84.
68 

61.
22 

72.
95 

50.
93 

43.
22 

47.
08 

31.
26 

32.
65 

31.
96 

53.
62 
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รีย
นท
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รีย
นท

ี่ 1

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2

เฉ
ลี่ย

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2

เฉ
ลี่ย

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2

เฉ
ลี่ย

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2

เฉ
ลี่ย

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2

เฉ
ลี่ย

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2

เฉ
ลี่ย

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2

เฉ
ลี่ย

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 1

ภา
คเ

รีย
นท

ี่ 2

เฉ
ลี่ย

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศึกษาฯ ประวัติศาสตร์ สุขศึกษาฯ ศิลปะ การงานฯ ภาษาอังกฤษ

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา 256๗

ม.1 ม.2 ม.3
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กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 

จำนวนนักเรียน 
จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ภาคเรียนที่ 1 ร้อยละ ภาคเรียนที่ 2 ร้อยละ 
ภาษาไทย 14 11 47.83 15 65.22 
คณิตศาสตร์ 14 8 34.78 8 34.78 
วิทยาศาสตร์ 14 6 26.09 10 43.48 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 14 4 17.39 6 26.09 
ประวัติศาสตร์ 14 14 60.87 4 17.39 
สุขศึกษาและพลศึกษา 14 23 100.00 21 91.30 
ศิลปะ 14 11 47.83 20 86.96 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 14 9 39.13 6 26.09 
ภาษาต่างประเทศ 14 13 56.52 13 56.52 
หน้าที่พลเมือง 14 17 73.91 19 82.61 
ภาษาไทยเพิ่มเติม 14 11 47.83 19 82.61 
คณิตศาสตร์เพ่ิมเติม 14 7 30.43 7 30.43 
วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม 14 10 43.48 13 56.52 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 14 4 17.39 10 43.48 

รวม 45.96  53.11 
เฉลี่ยรวม 49.53 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ 

จำนวนนักเรียน 
จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ภาคเรียนที่ 1 ร้อยละ ภาคเรียนที่ 2 ร้อยละ 
ภาษาไทย ๒5/24 15 60.00 18 75.00 
คณิตศาสตร ์ ๒5/24 18 72.00 20 83.33 
วิทยาศาสตร์ ๒5/24 16 64.00 21 87.50 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๒5/24 20 80.00 10 41.67 
ประวัติศาสตร ์ ๒5/24 18 72.00 9 37.50 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๒5/24 25 100.00 22 91.67 
ศิลปะ ๒5/24 25 100.00 24 100.00 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๒5/24 12 48.00 6 25.00 
ภาษาต่างประเทศ ๒5/24 16 64.00 19 79.17 
หน้าที่พลเมือง ๒5/24 23 92.00 18 75.00 
ภาษาไทยเพิ่มเติม ๒5/24 14 56.00 19 79.17 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม ๒5/24 19 76.00 20 83.33 
วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม ๒5/24 17 68.00 18 75.00 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม ๒5/24 12 48.00 16 66.67 

รวม 71.43  71.43 
เฉลี่ยรวม 71.43 

22 



 

 

    
 

 

สรุปร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป 
      ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 256๗ 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
ป.1 16 0 ๐ ๖ ๑๐ ๑๖ ๑๐๐ 
ป.2 23 0 ๐ ๖ ๑๗ ๒๓ ๑๐๐ 
ป.3 13 0 ๒ ๕ ๖ ๑๑ 84.61 
ป.4 26 0 9 14 3 17 65.38 
ป.5 22 0 1 5 16 21 95.45 
ป.6 31 0 9 11 11 22 70.97 
ม.1 14 0 4 9 1 10 71.42 
ม.2 22 0 0 0 22 22 100 
ม.3 23 0 0 3 20 23 100 
รวม ๑๙๐ 0 ๒๕ ๕๙ ๑๐๗ ๑๖๖ ๘๗.๕๔ 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

จำนวนนักเรียน 
จำนวนนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ภาคเรียนที่ 1 ร้อยละ ภาคเรียนที่ 2 ร้อยละ 
ภาษาไทย 18/19 11 61.11 9 47.37 
คณิตศาสตร ์ 18/19 4 22.22 5 26.32 
วิทยาศาสตร ์ 18/19 9 50.00 4 21.05 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 18/19 11 61.11 3 15.79 
ประวัติศาสตร ์ 18/19 8 44.44 1 5.26 
สุขศึกษาและพลศึกษา 18/19 18 100.00 19 100.00 
ศิลปะ 18/19 5 27.78 4 21.05 
การงานอาชพีและเทคโนโลยี 18/19 12 66.67 1 5.26 
ภาษาตา่งประเทศ 18/19 10 55.56 1 5.26 
หน้าที่พลเมือง 18/19 6 33.33 11 57.89 
ภาษาไทยเพิ่มเติม 18/19 9 50.00 13 68.42 
คณิตศาสตร์เพิ่มเติม 18/19 5 27.78 5 26.32 
วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม 18/19 9 50.00 6 31.58 
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 18/19 12 66.67 1 5.26 

รวม 51.19  31.20 
เฉลี่ยรวม 41.20 

๒3 



 

 

    
 

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไป                   
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 256๗ 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
ป.1 16 0 0 ๐ ๑๖ ๑๖ ๑๐๐ 
ป.2 23 0 ๐ ๐ ๒๓ ๒๓ ๑๐๐ 
ป.3 13 0 0 1 12 13 100 
ป.4 26 0 0 23 3 26 100 
ป.5 22 0 1 3 18 21 95.45 
ป.6 31 0 2 8 21 29 93.55 
ม.1 14 0 4 9 1 10 71.42 
ม.2 22 0 0 0 22 22 100 
ม.3 23 0 0 0 23 23 100 
รวม ๑๙๐ 0 ๗ ๔๔ ๑๔๐ ๑๘๔ ๙๕.๖๐ 

 
สรุปร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2567 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ในระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน ระดับดี 

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
ป.1 16 0 ๐ ๐ ๑๖ ๑๖ ๑๐๐ 
ป.2 23 0 ๐ ๐ ๒๓ ๒๓ ๑๐๐ 
ป.3 13 0 0 2 11 13 100 
ป.4 26 0 0 17 9 26 100 
ป.5 22 0 1 5 16 21 95.45 
ป.6 31 0 0 16 15 31 100 
ม.1 14 0 0 14 0 14 100 
ม.2 22 0 0 0 22 22 100 
ม.3 23 0 0 0 23 23 100 
รวม ๑๙๐ ๐ ๑ ๕๔ ๑๓๖ ๑๙๐ ๙๙.๔๙ 
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5. ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
    ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

1. ผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านของผู้เรียน (RT) ปีการศกึษา 2567 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  

ผลการเปรียบเทียบคะแนน NT 
ปีการศึกษา 2566-2567   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2566 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2567 
ผลต่างระหว่าง  

ปีการศึกษา 2566-2567 

ด้านการอ่านออกเสยีง 96.57 99.53 +2.96 

ด้านการอ่านรู้เรื่อง 96.09 99.38 +3.29 

รวมเฉลี่ย 96.33 99.46 +3.13 

  

  
 

 

 

 

๒๕ 



 

 

    
 

5.๒ ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

     ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
1. ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ปีการศกึษา 2567 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   

ผลการเปรียบเทียบคะแนน NT 
ปีการศึกษา 2566-2567   ชั้นประถมศกึษาปีที่ 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2566 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2567 
ผลต่างระหว่าง  

ปีการศึกษา 2566-2567 

ด้านคณิตศาสตร์ 71.83 71.81 -0.02 

ด้านภาษาไทย 59.47 83.95 +24.48 

รวมเฉลี่ย 131.30 155.76 +24.46 
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5.๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
   ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพื้นฐาน(O-NET) 

1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับข้ันพื้นฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา 2567 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 
ระดับโรงเรียน 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพฐ. 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

หมายเหต ุ 

ภาษาไทย 43.92 54.01 54.20  

คณิตศาสตร์ 19.91 29.15 29.21  

วิทยาศาสตร ์ 37.89 42.86 42.87  

ภาษาอังกฤษ 29.44 33.33 33.49   

เฉลี่ย 32.79 39.84 39.94  

 
แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพ้ืนฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2567 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
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ภาษา ไทย คณิ ตศาสตร์ วิ ท ย าศาสตร์ ภ าษา อั งกฤษ เฉลี่ ย

แผนภูมิ เปรียบเทียบคะแนนเฉ ล่ียร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับพื้นฐาน  (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ชั้ นประถมศึกษาปีที่  6

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ

๒7 



 

 

    
 

2. ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพื้นฐาน (O-NET) 

ผลการเปรียบเทียบคะแนน O-NET 
ปีการศึกษา 2566-2567   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2566 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2567 
ผลต่างระหว่าง  

ปีการศึกษา 2566-2567 

ภาษาไทย 54.66 43.92 -10.74 

คณิตศาสตร์ 19.04 19.91 +0.87 

วิทยาศาสตร ์ 38.93 37.89 -1.04 

ภาษาอังกฤษ 34.15 29.44 -4.71 

รวมเฉลี่ย 36.70 32.79 -3.91 

 
แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพ้ืนฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2566-2567 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
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แผนภูมิ เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับพื้นฐาน (O-NET)

ปีการศึกษา 2566-2567 ชั้นประถมศึกษาปีที่  6

คะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา 2566 คะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา 2567 ผลต่างระหว่าง  ปีการศึกษา 2566-2567
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5.๔ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
1. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับข้ันพื้นฐาน (O-NET) 
ปีการศึกษา 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 
ระดับโรงเรียน 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ สพฐ. 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับประเทศ 

หมายเหต ุ 

ภาษาไทย 40.52 48.99 48.93  

คณิตศาสตร์ 23.36 26.52 26.53  

วิทยาศาสตร ์ 29.26 34.22 34.22  

ภาษาอังกฤษ 25.30 30.88 30.93  

เฉลี่ย 29.61 35.15 35.15  

 
แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพ้ืนฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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ภ า ษ า ไ ท ย ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ เ ฉ ลี่ ย

แผนภูมิ เปรี ยบเที ยบคะแนนเฉลี่ ยร้ อยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับพื้ นฐาน (O-NET)

ปีการศึกษา 2567 ชั้ นมั ธยมศึกษาปีที่  3

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ
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2. ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพื้นฐาน (O-NET) 

ผลการเปรียบเทียบคะแนน O-NET 
ปีการศึกษา 2566-2567   ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2566 
คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2567 
ผลต่างระหว่าง  

ปีการศึกษา 2566-2567 

ภาษาไทย 39.96 40.52 +0.56 

คณิตศาสตร์ 20.27 23.36 +3.09 

วิทยาศาสตร ์ 28.77 29.26 +0.49 

ภาษาอังกฤษ 23.13 25.30 +2.17 

รวมเฉลี่ย 28.03 29.61 +1.58 

 
แผนภูมิเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพ้ืนฐาน (O-NET) 

ปีการศึกษา 2566-2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
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ภ า ษ า ไ ท ย ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ร ว ม เ ฉ ลี่ ย

แผนภูมิ เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ ยร้อยละผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับพื้นฐาน (O-NET)

ปีการศึกษา 2566-2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่  3

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ผลต่างระหว่าง  ปีการศึกษา 2566-2567
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รายงานผลการประกันคุณภาพภายนอก  
การศึกษาปฐมวยัและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 (พ.ศ. ๒๕๖๗ - ๒๕๗๑) 
การศึกษาปฐมวยั 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก 
• ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
สถานศึกษาควรกำหนดแนวทางการรกัษาระดับคณุภาพและพัฒนาการประเมินให้ดีขึ้นอย่างต่อเน่ือง ๒ ปี

การศกึษา โดยมีการทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนาการศกึษา หลักสตูรปฐมวัย แผนการจัดประสบการณ์ทุกปีการศกึษา 
ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยไดร้ับการพัฒนาทักษะพื้นฐานการสือ่สารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันอย่างง่ายๆและ
เหมาะสมกับวัยโดยจัดประสบการณ์แบบบูรณาการให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้เพือ่ให้เด็กไดร้บัประสบการณ์
ตรงครบทุกสาระการเรียนรู้และพัฒนาทักษะการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษไปในทิศทางเดียวกันอย่าง
เหมาะสมตามวัยเพื่อเป็นการส่งเสริมความสามารถของเด็กให้ผู้ปกครอง ชุมชน ครู และผู้เรียนภายในสถานศึกษาได้
เห็นความสามารถของเด็ก สถานศึกษาควรส่งเสรมิและฝึกให้เด็กได้ทำโครงงานและนำเสนอผลงานอย่างต่อเน่ืองโดย
จัดเวทีให้เด็กได้นำเสนอผลงานให้ผู้เกี่ยวข้องได้รบัทราบในรูปแบบการจัดงานนิทรรศการ วิชาการหรือส่งผลงานไป
ประกวด เป็นต้น 

ผู้บริหารควรมีการดำเนินการพัฒนาความรู้ทักษะของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิด 
ความกา้วหน้าทางวิชาชพี ซึ่งครอบคลุมเรื่องการจัดการ ความเสี่ยง ความปลอดภัยการดูแลคุ้มครองเด็กจากการถูก
รังแกและถูกคุกคามเพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขอย่างเป็นระบบ โดยผู้บริหารควรดำเนินการอยา่งต่อเนื่องเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืนต่อไปผูบ้ริหารควรมกีระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูปฐมวัยอย่างเป็นระบบ ควรจัดให้มีการนิเทศ 
ประเมินผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครูโดยนำผลไปพัฒนาคุณภาพการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ควรจัด
ให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครู โดยนำผลไปใช้ในการพัฒนาคณุภาพการจดัการศึกษาปฐมวัยให้การ
ช่วยเหลือแนะนำ ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพของครอูย่างสม่ำเสมอนำผลการนิเทศติดตาม ประเมินผล
การปฏิบัติงานมาวิเคราะห์เพื่อวางแผนพัฒนาวิชาชีพอย่างเป็นระบบและควรพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี  
(Best Practice) ต่อไป 

สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งข้ึนในปีต่อไปและควรส่งเสริมการ 
พัฒนาคุณภาพการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เด็กปฐมวัย โดยยกระดับคุณภาพการพัฒนาดา้นหลักสูตรและแผนการ
จัดประสบการณก์ารเรียนรู้ เช่น มีการประเมินการใช้หลักสตูร วดัความพงึพอใจ ปรับปรุงใช้อย่างต่อเน่ือง ควรใช้
แพลตฟอร์มของ Google Form ให้เป็นปัจจุบันทันต่อการเปลี่ยนแปลงการศึกษามีการเผยแพร่เอกสาร หรือใช้สื่อ
เทคโนโลยีอย่างหลากหลาย การจดักิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะพึงประสงคท์ี่เหมาะสมกับวัยและครู ประเมิน
พัฒนาการของเด็กอย่างเป็นระบบและอย่างต่อเน่ืองไม่น้อยกว่า ๓ ปี รวมทั้งมีช่องทางให้ผู้อา่นหรอืผู้ที่สนใจ 
หน่วยงานทางการศึกษาหรือหน่วยงานที่มีส่วนเกีย่วข้องสามารถเข้าถึงข้อมูลและหลักฐานอื่นๆ ทีส่ถานศึกษาจัดทำได้
ง่ายขึ้น เช่น การจัดทำ Link หรือ QR Code ที่เชือ่มโยงกับฐานข้อมูลของการสรุปการ ปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่
นำมาอ้างอิงในแต่ละตัวชี้วัดของมาตรฐาน สามารถใช้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
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• ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ป ีพ.ศ.๒๕๖๓) สู่การปฏบิัติ 
ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 
๑) จัดทำโครงการและกจิกรรมต่าง ๆ ที ่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทางอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ 

แสดงออกทางอารมณ์ได ้เด็กรา่เริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รูจ้ักยับย้ังชั่งใจ อดทนในการรอคอย 
ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตัวเองและผู้อืน่ มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมัน่ใจ กลา้พูด 
กล้าแสดงออก ช่วยเหลือและแบ่งปัน เคารพสิทธริู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซือ่สัตย์สุจริตมคีุณธรรม จริยธรรม
ตามที่สถานศึกษากำหนดชื่นชมและมีความสุขกบัศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว 

๒) รายงานการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปทีี่เกี่ยวข้องกับระดับปฐมวัยให้ 
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายปฏิรูปการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคสว่น 

๓) รายงานการจัดกจิกรรมระดับปฐมวัยระดมทรพัยากรเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา จากเครือข่ายศิษย์ 
เก่า ผู้มีจิตศรัทธา 

๔) ครูจดัประสบการณใ์ห้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศกัยภาพรู้จักเป็นรายบุคคลและสร้าง 
โอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระทำผา่นประสาทสัมผัสจดับรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 
ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 

 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก 
• ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งข้ึนในปีต่อไป และควรส่งเสริมให้

ผู้เรียนให้มีทัศนคติที่ดตี่อการเรียนรู้สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองโดยมีการวางแผนกำหนดวิธีการเรียนรู้ตามความสนใจ 
ความถนัดดว้ยวิธกีารและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายผู้เรียนสามารถนำแผนการเรียนรู้สูก่ารปฏิบัตไิด้มีผลงาน ชิ้นงาน 
เชิงประจักษ์ ผู้เรียนสามารถประเมินผลความก้าวหน้าการเรียนรู้และนำไปสู่การพัฒนาตนเองได้โดยเฉพาะด้าน 
ดนตร ีควรมีการยกระดบัคุณภาพในการพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ของสถานศกึษาควรมีการ
ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม เทคโนโลยีและระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนมาอย่างต่อเนื่อง สร้างโอกาสใหผู้้เรียนได้แสดง
ความสามารถที่หลากหลายเป็นคนต้นแบบทางวิชาการ รวมทั้งส่งเสริมให้ผูเ้รียนสามารถคิดค้นนวตักรรมใหม่ๆ 
สร้างสรรค์ผลงานหรือชิ้นงานที่มีความหลากหลาย ทันสมัยและได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันในระดับต่างๆ เช่น 
ระดับเขตพื้นที่ การศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภูมภิาคและระดับประเทศ เป็นต้น 

สถานศึกษาควรมีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกจิ และค่านิยมสะท้อนให้เห็นถึงผลลัพธ์การเรียนรู้ของผูเ้รียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อนำไปจัดทำนโยบายและทิศทางการบริหาร ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝา่ยทั้งภายในและ
ภายนอกมีส่วนรว่มโดยมกีารวิเคราะห์สภาพปัจจบุัน จุดแข็ง จุดอ่อน อุปสรรคและโอกาสในการพฒันาอย่างเป็น
ระบบและควรมีการทบทวนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและเหมาะสมกับสถานการณ์อย่างต่อเน่ืองควรพัฒนา
ความเป็นระบบที่มีความต่อเน่ืองเพื่อให้เกิดความยั่งยืนต่อไป 

สถานศึกษาควรมีการดำเนินการให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ เกี่ยวกับการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อ 
พัฒนาผู้เรียนโดยการมีสว่นร่วมของผู้ที่เกีย่วข้องทุกฝ่ายในการส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสม ควรมีการสร้าง 
เครือข่าย สรา้งความสัมพันธ์ระหวา่งผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก ในรูปแบบที่หลากหลาย ควร 
เสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนา 
ผู้เรียนอย่างต่อเน่ืองไม่น้อยกว่า ๓ ปี และเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
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สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งข้ึนในปีต่อไปและควรส่งเสริมการ 
พัฒนาคุณภาพการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ โดยยกระดับคุณภาพการพัฒนาดา้นหลักสูตรและแผนการ 
จัดการเรียนรู ้เช่น มีการประเมินการใช้หลักสูตร วัดความพึงพอใจ ปรับปรุงใช้อย่างต่อเน่ือง ควรใช้แพลตฟอร์มของ 
Google Form ให้เป็นปัจจุบันทันต่อการเปลี่ยนแปลงการศึกษามีการเผยแพร่เอกสาร หรือใช้สื่อเทคโนโลยีอย่าง
หลากหลาย การจดักิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะพงึประสงค์ที่เหมาะสมกับผูเ้รียน รวมทั้งมชี่องทางให้ผู้อ่านหรือผู้ที่ 
สนใจ หน่วยงานทางการศึกษาหรือหน่วยงานที่มสี่วนเกีย่วข้องสามารถเข้าถึงข้อมูลและหลักฐานอื่นๆ ที่สถานศึกษา
จัดทำได้ง่ายขึน้ เช่น การจัดทำ Link หรือ QR Code และครูควรประเมินพัฒนาคุณภาพการพัฒนา คุณภาพการ
จัดการเรียนรู้ของผู้เรียน อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปี ที่เชื่อมโยงกับฐานข้อมูลของการสรุปการ
ปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่นำมาอา้งอิงในแต่ละตัวชี้วดัของมาตรฐาน สามารถใช้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

 
• ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ป ีพ.ศ.๒๕๖๓) สู่การปฏบิัติ  
ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

๑) สถานศึกษามีการการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ โดยมคีุณครูวิชาเอกภาษาอังกฤษ 
โดยตรงมกีารจัดโครงการหรือกิจกรรมร่วมกันในบางโอกาส เช่น การจัดการเรียนรู้นอกสถานทีก่ารเข้าค่ายวิชาการ
ภาษาอังกฤษ การทัศนศกึษานอกสถานศึกษา มีการพัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอนให้ทันสมัยและเพียงพอ 

๒) รายงานการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปรีะดับพื้นฐาน ให้สอดคลอ้งกับ 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายปฏิรูปการศกึษาโดยการมสี่วนร่วมจากทกุภาคสว่น 

๓) รายงานการจัดกจิกรรมระดับพื้นฐานระดมทรพัยากรเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา จากเครือข่ายศิษย์ 
เก่าผู้มีจิตศรัทธา 

๔) ครูจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยประยุกตก์ารใช้สือ่และเทคโนโลยีมาใช้ให้เหมาะสม 
กับสภาพวิชา ศกัยภาพของผู้เรียนและจุดประสงค์เป้าหมาย กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ ผู้เรียนมีส่วน
ร่วม มีความสุขในการเรยีนรู้และเหมาะสมกับผู้เรียน 
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สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกสถานศึกษา  
การศึกษาปฐมวยัและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

การศึกษาปฐมวยั 
มาตรฐานที่ ๑ 
ผลลัพธ ์
คุณภาพของ 
เด็กปฐมวยั 

ตัวชี้วดัที ่๑.๑ เดก็เจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง  
และมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 

√  

ตัวชี้วดัที ่๑.๒ เดก็มีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรยีนรู้และ 
สร้างสรรค ์

√  

ตัวชี้วดัที ่๑.๓ เดก็มีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร √  
ตัวชี้วดัที ่๑.๔ เดก็มีพัฒนาการด้านอารมณ์และจติใจ √  
ตัวชี้วดัที ่๑.๕ เดก็มีพัฒนาการด้านสังคมและคณุธรรม √  

มาตรฐานที่ ๒ 
การบริหาร 
จัดการสถาน 
พัฒนาเด็ก 
ปฐมวัย 

ตัวชี้วดัที ่๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยมของ 
สถานศึกษา 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๒ กลยุทธ์และเป้าหมายของสถานศึกษา √  
ตัวชี้วดัที ่๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการ 
และบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๔ การพัฒนาวิชาชีพผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๕ การนิเทศครูและการประเมินการปฏิบัติงาน 
อย่างเป็นระบบ 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๖ การใช้สื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  
การเรียนรูอ้ย่างเพียงพอและปลอดภัย 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๗ การจัดสภาพแวดลอ้ม แหล่งเรียนรู้ที่มีความ 
มั่นคงและปลอดภัย 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๘ สวัสดกิาร สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน 
โรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ

√  

 ตัวชี้วดัที ่๒.๙ กระบวนการเฝ้าระวัง การคดักรองเบ้ืองต้น 
สำหรับเด็กที่ต้องการความช่วยเหลือ 

√  

 ตัวชี้วดัที ่๒.๑๐ การสรา้งเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของ 
ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานภายนอก 

√  
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มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

การศึกษาปฐมวยั 
มาตรฐานที่ ๓ 
การพัฒนา 
คุณภาพการจัด 
ประสบการณ์ 
การเรียนรู้เดก็ 
ปฐมวัย 

ตัวชี้วดัที ่๓.๑ หลักสตูรและแผนการจัดประสบการณ์  
การเรียนรู ้

√  

ตัวชี้วดัที ่๓.๒ การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะพึง
ประสงค์ที่เหมาะสมกับวัย 

√  

ตัวชี้วดัที ่๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างเป็น 
ระบบและต่อเนื่อง 

√  

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานที่ ๑ 
ผลลัพธ์ของ 
การเรียนรู ้

ตัวชี้วดัที ่๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา √  
ตัวชี้วดัที ่๑.๒ ผู้เรียนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

√  

ตัวชี้วดัที ่๑.๓ ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรยีนรู้ √  
มาตรฐานที่ ๒ 
การพัฒนา 
คุณภาพการ 
บริหารจัดการ 
สถานศึกษา 

ตัวชี้วดัที ่๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยมของ 
สถานศึกษา 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๒ นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน 
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการ 
และบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๔ แผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนา 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๕ กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๖ การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อ 
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๗ การจัดสภาพแวดลอ้ม อาคารสถานที่ 
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๘ สวัสดกิาร สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน 
โรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ

√  

ตัวชี้วดัที ่๒.๙ ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน √  
ตัวชี้วดัที ่๒.๑๐ การเสรมิสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชนเพื่อความรว่มมือในการสนับสนุนการจดัการ 
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

√  
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มาตรฐาน ตัวชี้วัด 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

การศึกษาปฐมวยั 
มาตรฐานที่ ๓ 
การพัฒนา 
คุณภาพการ 
จัดการเรียนร 

ตัวชี้วดัที ่๓.๑ การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการ 
เรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

√  

ตัวชี้วดัที ่๓.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง 
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

√  

ตัวชี้วดัที ่๓.๓ ครูวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

√  

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอกในภาพรวมของสถานศึกษา  

• เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๓๔ ตัวชี้วดั  
• อยู่ระหวา่งการพัฒนา จำนวน - ตวัชี้วดั 

 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
  ๑. รหัสสถานศึกษา ๑๐๔๖๐๓๐๑๖๐  
  ๒. ชื่อสถานศึกษา โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา  
  ๓. สังกัด สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษากาฬสินธุ ์เขต ๑  

สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
  ๔. ที่ตั้งสถานศึกษา  

ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑๒ ตำบลธญัญา อำเภอกมลาไสย จงัหวัดกาฬสินธุ์ รหัสไปรษณีย์ ๔๖๑๓๐  
โทรศัพท์ ๐๘ ๙๘๖๓ ๗๔๖๙ Website: www.khsschool.com 

  ๕. ข้อมูลบุคลากร 
• ผู้บริหาร  จำนวน ๑ คน 
• ครูปฐมวัย  จำนวน 3 คน 
• ครูประถมศึกษา จำนวน 8 คน 
• ครูมธัยมศึกษา  จำนวน 5 คน 
• อื่นๆ 
   - ครูพี่เลี้ยง  จำนวน ๑ คน 
   - นักการภารโรง จำนวน 3 คน 

  ๖. ระดับชั้นที่เปิดสอน ชั้นอนุบาลปีที่ ๑ ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
  ๗. จำนวนห้อง     

• ห้องเรียนปฐมวัย  จำนวน ๓ ห้อง 
• ผู้เรียนประถมศึกษา  จำนวน 6 ห้อง  
• ผู้เรียนมัธยมศึกษา จำนวน ๓ ห้อง 
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8. จำนวนเด็กและผู้เรียน    จำนวน ๒๔๑ คน    
• ห้องเรียนปฐมวัย  จำนวน 5๓ ห้อง 
• ผู้เรียนประถมศึกษา  จำนวน 129 ห้อง  
• ผู้เรียนมัธยมศึกษา จำนวน 59 ห้อง 

  ๙. อัตราส่วน คร ูต่อ เด็กหรือผู้เรียน 
• การศึกษาปฐมวัย (คร ูต่อ เด็ก)    ๑ : ๑๘ 
• ระดับประถมศึกษา (ครู ต่อ ผู้เรียน)   ๑ : ๑๖ 
• ระดับมัธยมศึกษา (ครู ต่อ ผู้เรียน)   ๑ : ๑๒ 

  ๑๐. อัตราสว่น ห้องเรยีน ต่อ เด็กหรือผู้เรียน 
• การศึกษาปฐมวัย (ห้องเรียน ต่อ เด็ก)   ๑ : ๑๘  
• ระดับประถมศึกษา (ห้องเรียน ต่อ ผู้เรียน)  ๑ : ๒๒  
• ระดับมัธยมศึกษา (ห้องเรียน ต่อ ผู้เรียน)   ๑ : ๒๐ 

 
ตอนที่ ๒ ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

การศึกษาปฐมวยั 
มาตรฐานที่ ๑ ผลลพัธ์คณุภาพของเด็กปฐมวัย (๕ ตัวชี้วัด) 

ตัวชี้วัด 

ระดับ  
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก  
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๑.๑ เดก็เจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง    
                  และมีพัฒนาการ ดา้นการเคลื่อนไหว 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๑.๒ เดก็มีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรยีนรู้  
                  และสรา้งสรรค ์

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๑.๓ เดก็มีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร 3 √  
ตัวชี้วดัที ่๑.๔ เดก็มีพัฒนาการด้านอารมณ์และจติใจ 4 √  
ตัวชี้วดัที ่๑.๕ เดก็มีพัฒนาการด้านสังคมและคณุธรรม 4 √  

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์คุณภาพของเด็กปฐมวยั  

• เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๕ ตัวชี้วัด  
• อยู่ระหวา่งการพัฒนา จำนวน - ตวัชี้วดั 

ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๑ 
เด็กเจริญเติบโตสมวัย สขุภาพแข็งแรงและมีพัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว มีพัฒนาการด้านร่างกายตามวัย 

มีน้ำหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถเคลื่อนไหวคล่องแคล่วประสานสัมพันธ์และทรงตัวได้ ใชก้ล้ามเน้ือ 
มัดเล็ก ใช้มือกับตาประสานสัมพันธ์ได ้ดูแลรกัษาความสะอาดของร่างกายและช่องปาก ช่วยเหลือตนเองได้ 
เหมาะสมตามวัย รับประทานอาหารที่มีประโยชนไ์ด้หลากหลายชนิด เล่น ทำกิจกรรมและปฏิบัติตอ่ผู้อืน่อย่าง 

37 



 

 

    
 

ปลอดภัยได้เหมาะสมตามวัย มีพัฒนาการด้านสตปิัญญา เรียนรู้และสร้างสรรค ์สามารถบอกเล่าเรื่องราวเกี่ยวกับ 
ตนเอง บุคคลอื่น สถานที่สิง่แวดล้อมและสิง่ต่างๆ มีความสามารถในการคิดรวบยอด มีพื้นฐานทางคณิตศาสตร ์
สามารถสังเกต จำแนกสิ่งของและเปรียบเทียบจำนวน เข้าใจมิติสัมพันธ์ของพื้นที่เวลาและเรียงลำดับเหตุการณ์ไดใ้น
การคดิแก้ปัญหาตัดสินใจแก้ปัญหาในเรื่องง่ายๆ ได้และสร้างผลงานตามจนิตนาการและความคดิสร้างสรรค์ เดก็มี
พัฒนาการดา้นภาษาและการสื่อสาร สามารถฟัง พูด สื่อสารโตต้อบ ตั้งคำถาม เล่าเรื่องต่อเน่ืองได้แสดงความคิดเห็น
สื่อความหมาย บอกความต้องการด้วยคำพูดและท่าทาง สามารถอ่านภาพ สัญลักษณ ์ใช้หนังสือ รู้จัก ตัวอกัษรและ
อ่านเบื้องต้นได้ สามารถวาด ขีดเขียนคำ ตามลำดับข้ันพัฒนาการ มพีัฒนาการด้านอารมณ์และจติใจ มีความสุข  
ร่าเริง แจ่มใส รู้สึกมั่นคงปลอดภัยแสดงออกทางอารมณ์ได้อย่างเหมาะสมและมีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อืน่มี
ความมั่นใจ กล้าพูด กลา้แสดงออก รูจ้ักการยับย้ังชั่งใจ อดทนในการรอคอย มีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
ได้เหมาะสมตามวัย ปรับตัวเข้ากับสถานการณ์ไดต้ามวัยและเด็กมพีัฒนาการด้านสังคมและ คุณธรรม ยอมรับความ
แตกต่างระหว่างบุคคล มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อืน่ เล่น ทำงานร่วมกับผู้อืน่ เป็นผูน้ำ ผู้ตาม สามารถแกไ้ขข้อขัดแย้ง ปฏิบัติ
ตามข้อตกลงทีก่ำหนดได ้มีค่านิยมที่พึงประสงค ์มีความเมตตากรุณา เห็นใจผู้อื่น รูจ้ักแบ่งปัน มีวินัยในตนเอง มี
ความซื่อสัตย ์มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อืน่ มีความภาคภูมิใจในการเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชนและ
ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดีของสังคม 

สถานศึกษามีการดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ทั้งแหล่งเรียนรู้ภายในและ 
ภายนอกสถานศึกษา โดยได้รับความร่วมมือการสนับสนุนส่งเสริมจากผู้บริหารสถานศึกษา ครู คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและผูป้กครอง เด็กปฐมวยั ได้เข้าร่วมโครงการ/กจิกรรม และการจัดประสบการณ์การเรียนรู ้
จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรม เด็กลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองโดยเรียนรู ้
ผ่านสื่อออนไลน์ที่น่าสนใจทำให้เด็กเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข ไดร้ับประสบการณต์รงและมีพฒันาการทกุดา้น
อย่างสมดุล ทำให้เด็กเกดิทักษะและกระบวนการทางการเรียนรู้ที่หลากหลายและได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมจาก
ประสบการณ์ตรง สามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวติประจำวันได้อยา่งเหมาะสมกับวัย ส่งผลให้เด็กมพีัฒนาการ  
ทั้ง ๔ ด้านสมวัย มีรา่งกายแข็งแรง เคลื่อนไหวร่างกายได้อยา่งคล่องแคล่ว มีสุขภาพจติที่ด ีอารมณด์ี รา่เริง ยิ้มแย้ม
แจ่มใส มีวินัย มีคณุธรรม จริยธรรม มีมารยาทในการฟัง การพดู การไหว้ทำความเคารพผู้ใหญ่และครู รู้จักแบ่งปัน 
สิง่ของให้เพื่อน เด็กมีความสนใจใฝรู่้สามารถตั้งคำถาม รูจ้ักสังเกต เปรียบเทียบสิ่งของ ใหญ่ เล็ก มีจินตนาการ ความ
ริเริ่มสร้างสรรค์ เชื่อมโยงความรูใ้นเรื่องตนเองและสิ่งต่างๆ รอบตัวได้มีการประเมิน บันทึกและรายงานผลต่อ
ผู้บริหารและผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน 

 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

สถานศึกษาควรกำหนดแนวทางการรกัษาระดับคณุภาพและพัฒนาการประเมินให้ดีขึ้นอย่างต่อเน่ือง ๒ ปี
การศกึษาโดยมกีารทบทวนปรับปรุงแผนพัฒนาการศึกษา หลักสตูรปฐมวยั แผนการจดัประสบการณ์ทุกปีการศึกษา 
ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยไดร้ับการพัฒนาทักษะพื้นฐานการสือ่สารภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวันอย่างง่ายๆ และ
เหมาะสมกับวัย โดยจัดประสบการณ์แบบบูรณาการให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู ้เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรงครบทุกสาระการเรียนรู้และพัฒนาทักษะการสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษไปในทิศทางเดียวกันอย่าง
เหมาะสมตามวัยเพื่อเป็นการส่งเสริมความสามารถของเด็ก ให้ผู้ปกครอง ชุมชน คร ูและผู้เรียนภายในสถานศึกษา 
ได้เห็นความสามารถของเด็ก สถานศึกษาควรส่งเสริมและฝึกให้เด็กได้ทำโครงงานและนำเสนอผลงานอย่างต่อเน่ือง 
โดยจัดเวทใีห้เด็กได้นำเสนอผลงานให้ผู้เกี่ยวข้องได้รับทราบในรูปแบบการจัดงานนิทรรศการ วิชาการหรือส่งผลงาน
ไปประกวด เป็นต้น 

38 



 

 

    
 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ.๒๕๖๓) สู่การปฏิบัติ 
    • ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งที่ผ่านมา 

๑) เด็กควรได้รับการส่งเสริมด้านความมรีะเบียบวินัย รู้จกัการอดทนรอคอยการปฏิบัติตามคำสั่งของผู้อื่น 
โดยการส่งเสริมให้เด็กมีเจตคติทีด่ีในการปฏิบัติตนให้มีความเป็นระเบียบ สร้างข้อตกลงในห้องเรียนโดยให้เด็กได้มี 
ส่วนร่วมในข้อกำหนด เล่านิทานหรือร้องเพลงเกี่ยวกับระเบียบวินัย จัดให้เด็กมีระเบียบในการเข้าแถว การรู้จกั 
อดทนรอคอยในการรับสง่ผลงาน การรอรับประทานอาหารพร้อมเพื่อน เป็นต้น ชื่นชมเมื่อเด็กประพฤติดี กล่าวยก 
ย่องเด็กต่อหน้าเพื่อน ส่งเสริมให้เด็กปฏิบัติอย่างเคร่งครดัและฝึกฝนให้เด็กได้ปฏิบัติอย่างต่อเน่ือง 

๒) เด็กควรได้รับการฝึกฝนให้มีทักษะในการใช้ภาษาในการสื่อสาร จัดกิจกรรมให้เด็กได้พดูคุย  
แสดงความรู้สึก ความตอ้งการ กระตุ้นให้เด็กไดรู้้จักตั้งคำถามและให้เด็กได้ตอบคำถาม จัดกจิกรรมให้เด็กอธิบายสิ่งที ่
กำลังเล่นหรือปฏิบัติอยู่ เล่าเรื่องเรียงตามลำดับเหตุการณ์ให้ผู้อื่นเข้าใจได้โดยจัดกจิกรรมเล่าเหตุการณ์ข่าวสาร 
ในชีวิตประจำวัน เล่านิทาน เป็นต้น 
    • ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

๑) จัดทำโครงการและกจิกรรมต่างๆ ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทางอารมณ์ จติใจ ควบคุมและแสดงออก
ทางอารมณ์ได ้เด็กรา่เริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จกัยับย้ังชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับ
และพอใจในความสามารถและผลงานของตัวเองและผู้อืน่ มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มคีวามมั่นใจ กล้าพูด  
กล้าแสดงออก ช่วยเหลือและแบ่งปัน เคารพสิทธริู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซือ่สัตย์สุจริตมคีุณธรรม จริยธรรม
ตามที่สถานศึกษากำหนด ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว 

มาตรฐานที่ ๒ การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (๑๐ ตัวชี้วัด) 

ตัวชี้วัด 

ระดับ  
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก  
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจและค่านิยมของ
สถานศึกษา 

5 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๒ กลยุทธ์และเป้าหมายของสถานศึกษา 4   
ตัวชี้วดัที ่๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทาง
วิชาการและบริหารจัดการดว้ยหลักธรรมาภิบาล 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๔ การพัฒนาวิชาชีพผู้บริหาร  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๕ การนิเทศครูและการประเมินการ
ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๖ การใช้สื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
การเรียนรูอ้ย่างเพียงพอและปลอดภัย 

5 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๗ การจัดสภาพแวดลอ้ม แหล่งเรียนรู้ที่มี
ความมั่นคงและปลอดภยั 

4 √  
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ตัวชี้วัด 

ระดับ  
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก  
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๒.๘ สวัสดกิาร สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน
โรค อุบัติภัย ภัยพิบัต ิ

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๙ กระบวนการเฝ้าระวัง การคดักรองเบ้ืองต้น 
สำหรับเด็กที่ต้องการความช่วยเหลือ 

4   

ตัวชี้วดัที ่๒.๑๐ การสรา้งเครือข่ายและการมีส่วนร่วมของ 
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก 

4 √  

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา  

• เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๑๐ ตัวชี้วดั  
• อยู่ระหวา่งการพัฒนา จำนวน – ตวัชี้วดั 
 

ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๒ 
สถานศึกษามีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกจิ และค่านิยมสะท้อนให้เห็นถึงการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยให้มี 

พัฒนาการทุกด้านอย่างเหมาะสมตามวัย สรา้งค่านิยมที่สอดคล้องกับบริบทและเอกลักษณ์ โดยมีสว่นร่วมของ 
บุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลสภาพความต้องการ 
ปัญหาอุปสรรคในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ และค่านิยมที่สะท้อนให้เห็นถึงการอบรม 
เลีย้งดูเด็กปฐมวัยให้มีพฒันาการทกุดา้นอย่างเหมาะสมตามวัย มีการดำเนินการตามระบบ มีการสื่อสารให้ผู้เกี่ยวข้อง
รับทราบและมีการวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกจิ ยุทธศาสตรใ์นการบริหารจัดการ
ของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน โดยจดัทำแผนงาน โครงการ กิจกรรม ทบทวนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
และปรับให้เหมาะสมกับสถานการณ์ในศตวรรษที ่๒๑ อยา่งต่อเน่ือง ๓ ปีการศกึษา มกีารจัดทำแผนการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศกึษาปฐมวัยและแผนปฏิบัติการเพื่อให้การดำเนินงานตามแผนบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดมี
การกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนและการประกันคุณภาพภายนอกครั้งก่อนมาเป็นส่วนหน่ึงในการปรับปรุงมา
พัฒนาตามข้อเสนอแนะอย่างเป็นรูปธรรมและรายงานผลการดำเนินงานตอ่สาธารณชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือ
หน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี ทางโรงเรียนมีการประกาศการกำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศกึษาระดับปฐมวัย ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ตามการใช้มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ตามการกำหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาการประถมศึกษากาฬสินธุ  ์เขต ๑ ผู้บริหารมีภาวะผู้นำทางวิชาการและบริหารจดัการด้วยหลักธรรมาภิ
บาลและมีการดำเนินการ สำรวจความพึงพอใจของผู้ที่เกีย่วข้องอย่างน้อยปีละครั้งและนำมาปรับปรุงแก้ไข ส่งเสริม
ให้ครูใช้กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) อย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและสังคมเมืองให้เด็กได้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ มีการ
ปรับปรุงกระบวนการบรหิารและจัดการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน บุคลากรและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศกึษาทุกภาคส่วนของชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษาและพัฒนาโรงเรียนในการจดัทำหลักสูตรสถานศึกษามี
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ครูที่รับผิดชอบ มีการประเมินหลักสูตรทุกปีการศกึษา นำผลมาปรับปรุงและพัฒนา จดุเน้นให้สอดคล้องกับนโยบาย
ของเขตพื้นที่ ด้านบุคลากรมีการจดัทำแผนงานและดำเนินงานด้านการพฒันาครูและบุคลากรทางการศกึษา มกีาร
วิเคราะห์ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาและมกีารติดตามผลการพัฒนาที่นำไปสูก่ารปฏิบัติของครูบุคลากรทาง
การศกึษาอย่างเป็นระบบ จากการตรวจเยี่ยมพบว่า สถานศึกษา ดำเนินการดา้นการส่งเสริมให้ครมูีความชำนาญดา้น
การจดัประสบการณ์ อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ รักษาผลการดำเนินงานในระดับคุณภาพ ดีเลิศ ตอ่เน่ือง ๓ ปี
การศกึษา ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาวิชาชีพ การพัฒนาความรู้และการจดัการความ
เสี่ยงและการคุ้มครองความปลอดภัยของเด็กจากการถูกรังแกหรอืการถูกคุกคามให้สูงข้ึน มีโครงการนิเทศภายใน
โรงเรียนตามแผนพัฒนาบุคลากร แฟ้มพัฒนาตนเองของครู/ผู้บริหาร สถานศึกษามีการจัดอบรมพฒันาครูและ
บุคลากรเกี่ยวกับการจดัทำแผนการจัดประสบการณ์ การใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวยัของสถานศึกษา นำผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานมาวเิคราะห์เพื่อ
วางแผนพัฒนาวชิาชพีอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชนทางวิชาชีพ
ระหว่างครูและผู้เกีย่วข้องมีการแลกเปลีย่นเรียนรู้มีข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนการ
สอนของครูและผูเ้กีย่วข้อง สถานศึกษามีการใช้สื่อสนับสนุนการจัด ประสบการณ์การเรียนรู้อยา่งเพียงพอและ
ปลอดภัยตามพัฒนาการของเด็ก ครูนำเทคโนโลยมีาใช้ในการส่งเสริม การจัดประสบการณก์ารเรียนรู้และมีสิง่อำนวย
ความสะดวก มกีารให้บรกิารที่สนับสนุนการเรียนรู้ของเด็กอย่างมี คุณภาพ และจากการตรวจเยี่ยมพบว่า 
สถานศึกษาดำเนินการดา้นการจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อยา่งปลอดภัยและเพียงพอ ทั้งนี้สถานศึกษา
ยังรักษาผลการดำเนินงานได้อย่างต่อเน่ือง ๓ ปีการศึกษา สถานศึกษามีสื่อการสอนทีท่ันสมัย เช่น มี Wi-Fi มีบริการ
ห้องคอมพิวเตอร ์มีการพัฒนาการใช้สื่อการเรียนการสอน ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้โดยเด็กมสี่วนรว่ม การใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยเหมาะสมกับวัย มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ มีการสง่เสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที 
หลากหลาย ทั้งแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีการใช้สื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหม่ๆ เด็กลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองโดยเรียนรู้ผ่านสื่อออนไลน์ที่น่าสนใจ มีโครงการผลิตสื่อการเรียนรู้การพฒันาสื่อนวัตกรรม 
และเทคโนโลยี มีสื่อการสอนที่ทันสมัย เช่น มี Wi-Fi มีบริการ ห้องคอมพวิเตอร์ มกีารพัฒนาการใช้สื่อการเรียนการ
สอน ครูใช้สือ่และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษามีการจัด
บรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีการจัดสภาพแวดล้อมดา้นอาคารสถานที่สนามเด็กเล่น เครื่องเล่นและ
สิง่อำนวยความสะดวกให้มีความมั่นคง ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ มีพื้นทีส่ำหรับการทำกจิกรรมการเรียนรู้มีแหล่ง
การเรียนรูท้ี่เอือ้ต่อการจดักิจกรรมอยา่งหลากหลายและมีความปลอดภัยเป็นไปตามที่สถานศึกษากำหนดสถานศึกษา
มีการจดัสภาพแวดล้อมด้านอาคารสถานที ่สนามเด็กเล่น เครื่องเล่นให้มีความมั่นคงและปลอดภยั ถูกสุขลักษณะ มี
พื้นที่สำหรับทำกิจกรรมการเรียนรู้ มีแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสิ่งอำนวยความสะดวกที่เอือ้
ต่อการจัดกิจกรรมส่งเสรมิการจดัประสบการณ์การเรียนรู้และพัฒนาการของเด็ก มีการประเมินความเสี่ยง ตรวจสอบ
ความปลอดภัยและบำรุงรักษา อาคารสถานที่และสิ่งอำนวยความสะดวก สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษาที่เอือ้ต่อการจัดประสบการณ ์มีโครงการสถานศึกษาปลอดภยั มีแผนในการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิง่แวดล้อมในการจดัสภาพแวดลอ้ม โดยคำนึงถึงความปลอดภัยของเด็กและช่วยส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย
ทุกด้านอยา่งสมดุล เช่น เครือ่งเล่นสนาม สระว่ายน้ำ มีการประสานกับเทศบาลตำบลในเขตพื้นทีเ่พื่อของบประมาณ
ในการปรับปรุงอาคารสถานที่ให้มัน่คง ปลอดภัยยิ่งข้ึน สถานศึกษามีการดำเนินการจดัการโภชนาการที่ดี น้ำดื่มน้ำใช้
ที่สะอาด สถานที่รับประทานอาหาร ห้องน้ำ ห้องส้วมและมุมของใช้ส่วนตวัของเด็กที่ถูกสุขลักษณะอย่างเพียงพอ มี
ห้องหรือมุมปฐมพยาบาล ยาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ที่จำเป็นสำหรับการปฐมพยาบาลเด็ก มีการตรวจสุขภาพอนามัย 
ประจำวัน มีบริการตรวจสุขภาพร่างกายและสุขภาพช่องปากประจำปี มีการป้องกันความเจ็บป่วยของเด็กและจัด 
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กิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมสีุขภาพแข็งแรงและพัฒนาการตามวัย มีแนวทางป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค 
มีการติดตามเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ โดยการมีส่วนรว่มของผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มี 
มาตรการรักษาความปลอดภัยตามบริบทของสถานศึกษาและตามนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่จากการตรวจเยี่ยม
พบว่าสถานศึกษามกีารตรวจสุขภาพอนามัยประจำวัน บริการตรวจสุขภาพร่างกาย สุขภาพช่องปากประจำปี
การศกึษา ป้องกันความเจ็บป่วยของเด็ก จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็ก มีสุขภาพแข็งแรงและพัฒนาการตามวัย มี
แนวทางป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค มีการตดิตามเฝ้าระวังป้องกันการเกิดอุบัติภัย ภัยพิบัติ มีแผน
เผชิญเหตุและมีการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ โดยการมีส่วนรว่มของผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เป็นประจำทุกปี
การศกึษา มกีระบวนการเฝ้าระวัง การคัดกรองเด็กรายบุคคล ที่ตอ้งการความชว่ยเหลือระยะแรกแก่เด็ก มีการสังเกต 
พูดคุย บันทึกลกัษณะพฒันาการ/พฤติกรรมของเด็กมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลกับผูป้กครองด้านพัฒนาการ/พฤติกรรม
เด็กมีกระบวนการส่งต่อเพื่อดำเนินการช่วยเหลือตามข้ันตอน ให้เด็กได้รับโอกาสในการพัฒนาอย่างมีคุณภาพโดย
ความรว่มมือของผู้ปกครองและผูม้ีส่วนเกี่ยวข้อง โดยประสานกับผู้ปกครองเป็นผูใ้ห้ข้อมูล มีกระบวนการส่งต่อเพือ่ 
ดำเนินการชว่ยเหลือตามขั้นตอนให้เด็กได้รับโอกาสในการพัฒนาอย่างมีคณุภาพโดยความร่วมมือของผู้ปกครองและ 
ผูม้ีส่วนเกี่ยวข้องให้ความร่วมมือในการส่งเสริมและสนับสนุนโรงเรียนทุกด้านเป็นอย่างดี ทางสถานศึกษามีโครงการ/
กิจกรรมที่ดูแลเด็กเป็นพเิศษ มีการคดักรอง มีครกูารศกึษาพิเศษมาช่วยดแูลเด็ก กรณีเด็กมีปัญหา ตลอดจนมีการ
ติดตามกระบวนการส่งตอ่เพื่อนำมาวางแผนคัดกรองและให้ความชว่ยเหลืออย่างต่อเน่ือง สถานศึกษามีการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหวา่งผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานภายนอก มีการสื่อสารให้ความรู้และสรา้งความเข้าใจในการจัด
การศกึษาปฐมวัยและการจัดประสบการณ์การเรยีนรู้เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวยั โดยการมีสว่นร่วมของผู้ที่เกีย่วข้องในการ
ส่งเสริมและพัฒนาการเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับวัยของเด็ก มีการสรา้งเครือข่าย สนับสนุนการแลกเปลีย่นเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาปฐมวัย ดังนี้ สถานศึกษามีจุดเด่น คือ ชุมชน ให้ความร่วมมือในการส่งเสริมและ
สนับสนุนโรงเรียนทุกด้านเป็นอย่างดี มีการประชาสัมพันธ์ในลกัษณะที่หลากหลาย ผา้ป่าการศึกษาจากศิษย์เก่า ทาง
โรงเรียนมีกิจกรรมกับชุมชนและหน่วยงานใกล้เคียง เช่น กิจกรรม ป้องกันยาเสพติด ครูแดร์ เป็นต้น มีการบูรณาการ
การปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างที่ดีและไดร้ับการยอมรับจากชุมชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 

ผู้บริหารควรมีการดำเนินการพัฒนาความรู้ทักษะของผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เกิด 
ความกา้วหน้าทางวิชาชพี ซึ่งครอบคลุมเรื่องการจัดการ ความเสี่ยง ความปลอดภัยการดูแลคุ้มครองเด็กจากการถูก
รังแกและถูกคุกคามเพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขอย่างเป็นระบบ โดยผู้บริหารควรดำเนินการอยา่งต่อเนื่องเพื่อให้เกิด
ความยั่งยืนต่อไป ผู้บริหารควรมีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครปูฐมวัยอย่างเป็นระบบ ควรจดัให้มีการนิเทศ 
ประเมินผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของครูโดยนำผลไปพัฒนาคุณภาพการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ควรจดั
ให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครู โดยนำผลไปใช้ในการพัฒนาคณุภาพการจดัการศึกษาปฐมวัยให้การ
ช่วยเหลือแนะนำ ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพของครอูย่างสม่ำเสมอ นำผลการนิเทศติดตาม ประเมินผล
การปฏิบัติงานมาวิเคราะห์เพื่อวางแผนพัฒนาวิชาชีพอย่างเป็นระบบและควรพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี  
(Best Practice) ต่อไป 
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ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ.๒๕๖๓) สู่การปฏิบัติ 
    • ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งที่ผ่านมา 

การบริหารจัดการที่เป็นประโยชน์ต่อเด็ก ผู้เรียนทั้งในระดับปฐมวัย ระดบัประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ตอนต้น จึงเป็นโอกาสอนัดีที่สถานศึกษาจะได้สรา้งเครือข่ายชุมชนเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการจดัการศึกษา ควร 
ดำเนินการอยา่งเป็นระบบ ดังนี้ 

๑. ประชุมชี้แจง แสดงเหตุผลถึงความจำเป็นร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครูและบุคลากร 
ผูป้กครอง ชุมชน ตลอดจนภาคีเครือข่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อสรา้งความเข้าใจ ให้มีความตระหนักในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา การมีส่วนรว่มรับผิดชอบตลอดจนการกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 

๒. กำหนดโครงการ กิจกรรม ที่ชุมชนจะสนับสนุนไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
ประจำปี โดยกำหนดเป้าประสงค์หรือเป้าหมาย รปูแบบวิธีปฏิบัติหรือขั้นตอน กระบวนการดำเนินงาน การบรรล ุ
เป้าหมาย ตัวชี้วดัความสำเร็จและกำหนดระยะเวลาดำเนินงานที่ชดัเจน  

๓. กำหนดบุคคลหรือคณะกรรมการ ผู้รับผิดชอบ การติดตามตรวจสอบ ประเมินผลโดยต้องให้ชุมชนมีส่วน
ร่วม 

    • ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 
๑) รายงานการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปทีี่เกี่ยวข้องกับระดับปฐมวัยให้ 

สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายปฏิรูปการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคสว่น  
๒) รายงานการจัดกจิกรรมระดับปฐมวัยระดมทรพัยากรเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา จากเครือข่ายศิษย์ 

เก่า ผู้มีจิตศรัทธา 

มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เด็กปฐมวัย (๓ ตวัชี้วัด) 

ตัวชี้วัด 

ระดับ  
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก  
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๓.๑ หลักสตูรและแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ 

3 √  

ตัวชี้วดัที ่๓.๒ การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะ 
พึงประสงค์ ที่เหมาะสมกับวัย 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๓.๓ ครูประเมินพัฒนาการของเด็กอย่างเป็น
ระบบและ ต่อเน่ือง 

4 √  

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้เด็ก 
ปฐมวัย 

• เป็นไปตามมาตรฐาน  จำนวน ๓ ตวัชี้วดั  
• อยู่ระหวา่งการพัฒนา จำนวน - ตวัชี้วดั 
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ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๓ 
ครูได้ใช้หลักสตูรสถานศกึษาและแผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ทีส่อดคล้องกับหลักสูตรการศกึษา 

แกนกลางระดับปฐมวัยโดยภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ครูมกีารเฝ้าระวังติดตามพัฒนาการ
ของเด็กรายบุคคลเป็นระยะและนำผลไปใช้ในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัย อย่างต่อเน่ืองไม่น้อยกว่า ๒ ปี ได้
ปรากฏหลักฐานมีการปรบัปรุงหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเน่ืองตามแนวการป้องกันทุจริต ส่งเสริม
หน้าที่พลเมืองและประวัติศาสตร์ มกีารดำเนินตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย ใช้แผนของ
สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน(สพฐ) ตามนโยบายสำนักเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ 
หน่วยงานต้นสังกัด มกีารบันทึกหลังการจดัประสบการณ์การเรียนรู้และประเมินพัฒนาการของเดก็ผ่านการเล่นที่
ส่งเสริมพัฒนาการของเด็กทุกดา้นผ่านการบูรณาการตามธรรมชาติของเดก็ที่เรียนรู้ดว้ยประสาทสมัผัสและการลงมือ
ปฏิบัติและมีการประเมินผลการใช้หลักสูตรและแผนการจดัประสบการณก์ารเรียนรูโ้ดยครูจัดจัดกจิกรรมการเรียน
การสอนให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงและปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุข 

ครูจัดกิจกรรมส่งเสริมปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม รักครอบครัว ชุมชนและ 
ประเทศชาติที่เหมาะสมกับวัยและพัฒนาการของเด็กโดยใชร้ะบบสารสนเทศด้านการตดิตามวัดและประเมิน
พัฒนาการของเด็กเป็นรายบุคคลและมีพัฒนาการอย่างต่อเน่ืองไม่น้อยกวา่ ๒ ปี (ปี ๒๕๖๕-๒๕๖๖) มีการเฝ้าระวัง 
ติดตามพัฒนาการของเด็กรายบุคคลเป็นระยะและนำผลไปใช้ในการจัดกจิกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัย เน้นการสอนเสริม
ประสบการณ์เด็กปฐมวัยจากแนวคิดอยา่งหลากหลายจากโครงการสอนเสริม (Project Approach) เน้น BBL และ 
EF หรือ Executive Function คือ ความสามารถที่เกิดจากการทำงานของสมองส่วนหน้าที่ช่วยให้คนเราสามารถ
ควบคุม ความคิด อารมณ์ พฤติกรรม มีกระบวนการติดตามวดัและประเมินพัฒนาการด้วยเครื่องมือและวิธีการที่
หลากหลายโดยร่วมมือกบัผู้ปกครองเพื่อส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งข้ึนในปีต่อไปและควรส่งเสริมการ 

พัฒนาคุณภาพการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เด็กปฐมวัย โดยยกระดับคุณภาพการพัฒนาดา้นหลักสูตรและแผนการ
จัดประสบการณก์ารเรียนรู้ เช่น มีการประเมินการใช้หลักสตูร วดัความพงึพอใจ ปรับปรุงใช้อย่างต่อเน่ือง ควรใช้
แพลตฟอร์มของ Google Form ให้เป็นปัจจุบันทันต่อการเปลี่ยนแปลงการศึกษามีการเผยแพร่เอกสาร หรือใช้สื่อ
เทคโนโลยีอย่างหลากหลาย การจดักิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะพึงประสงคท์ี่เหมาะสมกับวัยและครูประเมิน
พัฒนาการของเด็กอย่างเป็นระบบและอย่างต่อเน่ืองไม่น้อยกว่า ๓ ปี รวมทั้งมีช่องทางให้ผู้อา่นหรอืผู้ที่สนใจ 
หน่วยงานทางการศึกษาหรือหน่วยงานที่มีส่วนเกีย่วข้องสามารถเข้าถึงข้อมูลและหลักฐานอื่นๆ ทีส่ถานศึกษาจัดทำได้
ง่ายขึ้น เช่น การจัดทำ Link หรือ QR Code ที่เชือ่มโยงกับฐานข้อมูลของการสรุปการปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่
นำมาอ้างอิงในแต่ละตัวชี้วัดของมาตรฐานสามารถใช้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ.๒๕๖๓) สู่การปฏิบัติ 
    • ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งที่ผ่านมา 

ครูควรได้รับการส่งเสริมให้มีบันทึกหลังการจัดประสบการณ์การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง สม่ำเสมอ ระบุเด็กที่มี
ผลการประเมินไม่เป็นไปตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้มีความชดัเจน บันทึกปัญหาและแนวทางแก้ไขเมื่อปัญหา
เกิดขึน้ซ้ำหลายครั้งควรจัดทำวิจัยเพื่อหาแนวทางการแก้ไขอย่างเป็นรูปธรรมพร้อมทั้งจดัหาแนวทางวิธีการใหม่ๆ 
หรือนวัตกรรมมาใช้ในการแก้ปัญหาให้ตรงจุดและควรพัฒนาเครื่องมือในการประเมินพัฒนาการเด็กให้มีความ
หลากหลายข้ึน เช่น แบบสังเกตพฤติกรรมเดก็ แบบบันทึกคำพูดเด็ก แบบตรวจชิ้นงานเด็ก เป็นต้น 
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    • ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 
ครูจัดประสบการณ์ให้เดก็มีพัฒนาการทุกด้านอยา่งสมดุล เต็มศกัยภาพรู้จักเป็นรายบุคคลและสร้างโอกาส

ให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือกระทำผา่นประสาทสมัผัสจัดบรรยากาศที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ใช้สือ่
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีการตดิตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ 

 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ (๓ ตัวชีว้ัด) 

ตัวชี้วัด 

ระดับ  
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก  
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๑.๑ ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 3 √  
ตัวชี้วดัที ่๑.๒ ผู้เรียนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร สถานศกึษา 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๑.๓ ผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรยีนรู้ 4 √  
 

สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์ของการเรียนรู้  
 • เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๓ ตัวชี้วัด  
 • อยู่ระหวา่งการพัฒนา จำนวน - ตวัชี้วดั 

 
ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๑ 

ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษาในภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดโดยมีค่า
เป้าหมายภาพรวมอยูใ่นระดับคุณภาพ ดีเลิศ และจากการตรวจเยี่ยมพบว่า ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร 
สถานศึกษามีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิด 
คำนวณ มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ 
แก้ปัญหามีความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม มีความสามรถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มผีลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

สถานศึกษาดำเนินการตามกิจกรรมเสริมพัฒนาการดา้นผลลัพธ์ของการเรยีนรู้อย่างหลากหลายโดยจัดการ
เรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมองและแบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกนัเรียนรู้นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาร่วมในการ
วางแผนการจัดการเรียนรู้และมีการเรียนรู้ในโลกกว้างมีกจิกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้น
ผูเ้รียนให้ใฝ่เรียนรู้มีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ จดักิจกรรมโครงการในการพัฒนา เช่น โครงการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาและกลุ่มสาระการเรียนรู ้โครงการผลิตสื่อการเรียนรู้ โครงการพัฒนาอาคาร สถานที่และ
สิง่แวดล้อม โครงการพฒันาสวนเกษตรเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โครงการพัฒนาห้องสมุด 
การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณเป็นรายบุคคลเพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูร
สถานศึกษา มีการประเมนิบันทึกและรายงานผลตอ่ผู้บริหารและผู้ปกครองทราบทุกภาคเรียน 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งขึ้นในปีต่อไปและควรส่งเสริมให้ผู้เรียน 

ให้มีทัศนคติที่ดตี่อการเรยีนรู้สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองโดยมีการวางแผนกำหนดวิธีการเรียนรู้ตามความสนใจความ
ถนัดด้วยวิธกีารและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ผู้เรียนสามารถนำแผนการเรียนรู้สู่การปฏิบัติได้ มีผลงาน ชิ้นงานเชิง
ประจักษ์ ผู้เรียนสามารถประเมินผลความก้าวหนา้การเรียนรู้และนำไปสูก่ารพัฒนาตนเองได้โดยเฉพาะดา้นดนตรี 
ควรมีการยกระดับคุณภาพในการพัฒนาให้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ของสถานศึกษา ควรมีการส่งเสริมการ
ใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนมาอย่างต่อเน่ือง สร้างโอกาสให้ผู้เรียนไดแ้สดงความสามารถ
ที่หลากหลายเป็นคนต้นแบบทางวิชาการ รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถคิดค้น นวัตกรรมใหม่ๆ สร้างสรรคผ์ลงาน
หรือชิ้นงานที่มีความหลากหลาย ทันสมัยและได้เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันในระดับต่างๆ เช่น ระดับเขตพื้นที่ 
การศกึษา ระดับจังหวัด ระดับภูมิภาคและระดับประเทศ เป็นต้น 

ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ.๒๕๖๓) สู่การปฏิบัติ 
     • ข้อเสนอแนะที่ได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งที่ผ่านมา 

๑) ผู้เรียนควรได้เรียนรู้และได้พัฒนาทักษะการใชภ้าษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเพิ่มมากขึน้ เพื่อให้ผูเ้รียนมี
ทักษะการใช้ภาษา อังกฤษ ทั้ง ๔ ด้าน คือการฟงั การพูด การอา่น และการเขียน ให้ผู้เรียนสามารถใช้ภาษาอังกฤษ 
เพื่อการสื่อสารได้อย่างเหมาะสมตามระดับชั้นที่ศึกษา 

๒) การจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนภาษาอังกฤษในสถานศึกษา มีปัญหาคล้ายคลึงกันหลายแห่ง กล่าวคือ 
ครูผู้สอนไม่เพียงพอ การจัดหาครูเจา้ของภาษามขี้อจำกัดหลายประการ ตลอดทั้งครูสอนภาษาอังกฤษมีความ
เชี่ยวชาญไม่เพียงพอและขาดการพัฒนาอยา่งต่อเน่ือง ตลอดทั้งขาดแรงจงูใจในการจัดการเรียนการสอนที่ดี ดังนั้น 
สถานศึกษาจึงควรจดัหาและพัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอนให้ทันสมัยและเพียงพอให้สอดคล้องกับบริบท 
สภาพจริงของผู้เรียน สภาพจริงของสถานศึกษาและสภาพสังคมภายนอกทั่วไป 

๓) การจัดกจิกรรมการเรยีนการสอนควรมีการสรา้งเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษและสร้างแรงจูงใจตอ่ผู้เรียน
ในรูปแบบต่างๆ โดยคำนงึถึงความแตกตา่งระหวา่งบุคคล อาจมีข้อตกลงความรว่มมือในการใช้ทรพัยากรรว่มกันกับ 
หน่วยงานหรือสถานศึกษาอื่นในการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนหรือมกีารแลกเปลี่ยนครูและบุคลากรทางการศึกษา
ระหว่างโรงเรียน ทั้งนีเ้พือ่เป็นการกระตุ้นผูเ้รียนและสร้างบรรยากาศที่ดตี่อการเรียนรู้ตลอดทั้งมกีารจดัโครงการหรือ
กิจกรรมรว่มกันในบางโอกาส เช่น การจัดการเรียนรู้นอกสถานที่การเข้าค่ายวิชาการภาษาอังกฤษ การทัศนศกึษา
นอกสถานศึกษาและกิจกรรมอื่น 

    • ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 
สถานศึกษามีการการจดักิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ โดยมีคณุครูวิชาเอกภาษาอังกฤษโดยตรง  

มีการจดัโครงการหรือกิจกรรมร่วมกันในบางโอกาส เช่น การจัดการเรียนรู้นอกสถานที่การเข้าค่ายวิชาการ
ภาษาอังกฤษ การทัศนศกึษานอกสถานศึกษา มีการพัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอนให้ทันสมัยและเพียงพอ 
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มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจดัการสถานศึกษา (๑๐ ตัวชี้วัด) 
 

ตัวชี้วัด 

ระดับ  
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก  
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๒.๑ วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ
สถานศึกษา 

5 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๒ นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน
สอดคล้อง กับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๓ ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทางวิชาการ
และบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๔ แผนงานและการดำเนินงานด้านการพัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๕ กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๖ การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพื่อ 
สนับสนุนการจัดการศึกษา 

5 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๗ การจัดสภาพแวดลอ้ม อาคารสถานที่
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๘ สวัสดกิาร สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน
โรคอุบัติภัย ภัยพิบัต ิ

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๒.๙ ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 4 √  
ตัวชี้วดัที ่๒.๑๐ การเสรมิสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน 

4 √  

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๒ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

• เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๑๐ ตัวชี้วดั  
• อยู่ระหวา่งการพัฒนา จำนวน - ตวัชี้วดั 
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ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๒ 
สถานศึกษามีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ที่ชัดเจนสอดคล้องกับบริบท

ของโรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่เน้นระบบพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา อีกทั้งใช้
กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมทกุขั้นตอน มกีารแต่งตั้งคณะกรรมการโดยทุกคนมีส่วนร่วมในการวางแผนผู้มีส่วน
เกีย่วข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกมีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทศัน์ พันธกจิ นโยบาย กลยุทธ์ และแผนงานที่
ชัดเจน สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกจิ และยุทธศาสตรใ์ห้สอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการศกึษาชาติ ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นและสอดคล้องกับกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและเหมาะสมกับสถานการณ์ในศตวรรษที่ ๒๑ มีการกำหนด นโยบาย ทศิทางการบริหารและ
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทศัน์ พันธกจิและกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
และแผนงานของสถานศึกษาที่สามารถวดัความสำเร็จได้และมีการประเมินนำผลการประเมินมาใช้ในการบริหารจดั
การศกึษา มกีารกำกับ นเิทศ ติดตาม สื่อสารและสร้างความเข้าใจให้ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายไดร้ับทราบอย่างทั่วถึง บริหารงานอย่างมสี่วนร่วมระหว่าง ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มี
การประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบที่เชื่อถือได้โดยเน้นการนำผลการประกันคุณภาพภายในไปใช้ในการพัฒนา
อย่างต่อเน่ืองและนำผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งก่อนมาเป็นส่วนหน่ึงในการปรับปรุงพัฒนาตามข้อเสนอแนะ
อย่างเป็นรูปธรรม ดังเช่น รายงานการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปรีะดับพื้นฐาน ให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายปฏิรูปการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคสว่น 
รายงานการจัดกจิกรรมระดับพื้นฐานโดยระดมทรพัยากรเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษาจากเครอืข่ายศิษย์เก่าผู้มีจิต
ศรัทธาและรายงานผลการดำเนินงานต่อสาธารณชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

ผู้บริหารมีการปรับปรุงหลักสูตรและเปิดโอกาสใหผู้้เกีย่วข้องมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการ มี 
แผนปฏิบัติการประจำปี มีโครงสรา้งการบริหารงาน มีปฏิทินวิชาการ มีโครงการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการที่ พัฒนา
คุณภาพครูและคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน สนับสนุนให้ครูมีการพัฒนาตนเองตามความต้องการและจำเป็นทั้งงาน
ในหน้าที่สอนและหน้าที่พิเศษ มีการขยายผลการอบรมต่อเพื่อนครูหลังเข้าร่วมอบรมให้มีชุมชนแห่งการเรียนรูท้าง
วิชาชพี (PLC) ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนางาน ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาและเอาใจใส่การจัด
การศกึษาและบุคลากรได้รับการพัฒนาตรงตามความต้องการของตนเองและเกิดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชพี (PLC) สถานศึกษาจัดให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝา่ยมีส่วนรว่มการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและรว่มรับผิดชอบต่อผล
การจดัการศึกษา ติดตามประเมินผลการใช้ PLC (Professional Learning Community) ของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง 

ด้านบุคลากรสถานศึกษาสนับสนุนให้ครูมีการพัฒนาตนเองตามความต้องการและจำเป็นทั้งงานในหน้าที่ 
สอนและหน้าที่พิเศษ ขยายผลการอบรมต่อเพื่อนครูหลังเข้าร่วมอบรมให้มชีุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี(PLC) ใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพือ่พัฒนางาน จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอือ้ต่อการเรยีนรู้และดำเนินการพัฒนาครูให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชพีตามแผนการพัฒนาตนเอง 
(ID Plan) ให้ครอบคลุมภาระงานเพื่อเพิ่มพูนทักษะในการทำงานและการจัดกิจกรรมการ จดัการเรียนการสอน มีการ
ติดตามผลการพัฒนาที่นำไปสู่การปฏิบัติของครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไขอย่างต่อเน่ือง มี
การนิเทศภายในและบุคลากรได้รับการพัฒนาตรงตามความต้องการของตนเองและนำผลไปพัฒนางานและพัฒนา
ผูเ้รียนมีผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานและมีการวิเคราะห์กำหนดจุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาและเอาใจใส่การจัดการศกึษาและ
บุคลากรไดร้ับการพัฒนาตรงตามความต้องการของตนเองและเกิดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  
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ผูบ้ริหารมีกระบวนการนเิทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร ทางการศกึษและนำผลการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินผลการปฏิบัติงานมาวิเคราะห์เพื่อวางแผนพัฒนาวิชาชีพอยา่งเป็นระบบ 

สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่สนับสนุนการจัดการศกึษา มกีารใช้สื่ออปุกรณ์ที่เหมาะสมต่อการจัดการ 
เรียนรู้มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยจัดหาสัญญาณอินเตอรเ์น็ตไร้สายเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของ 
ผูเ้รียน จัดหาสื่อ ครุภัณฑ์ ทีวดีิจิทัลและคอมพิวเตอร์พกพา สนับสนุนให้ครูปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนเพื่อสร้าง 
บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ มีการส่งเสริมการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการประเมินผลการ ใช้
ระบบเทคโนโลยี สื่อ อุปกรณ์และปรับปรุงพัฒนาอย่างเหมาะสมกับผู้เรียน สถานศึกษามีโครงการผลิตสื่อการเรียนรู  ้
มีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากครูและศิษย์เกา่อุปถัมภ์ ส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อและ
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาทีห่ลากหลายที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ มีคุณภาพ 
เช่น วัดป่าและศูนย์เพาะพันธุ์กล้าไม ้มีแผนพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

สถานศึกษามีอาคารสถานที่พื้นทีส่ำหรับทำกิจกรรมการเรียนรู้สภาพแวดล้อมและสิ่งอำนวยความสะดวกที่
เพียงพอต่อผู้เรียนปลอดภัย ถูกสุขลักษณะเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และสนับสนุนการพัฒนาตนเองของผู้เรียน 
มีการบำรุงรักษา มีมาตรการด้านความปลอดภัยของอาคารสถานที่ พื้นที่สำหรับทำกิจกรรมการเรียนรู ้ 
สภาพแวดล้อมและสิ่งอำนวยความสะดวกและมีการปรับปรุงการดำเนินงานตามแผนทุกดา้นและมีมาตรการรักษา
ความปลอดภัยอยา่งเป็นระบบ ในภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด จากการตรวจเยี่ยมพบว่า
เพียงพอ ปลอดภัย ถูกสขุลักษณะ เหมาะสมต่อการจดัการเรียนรู้และสนับสนุนการพัฒนาตนเองของผู้เรียนตาม
บริบทสถานศึกษา 

สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคณุภาพการศกึษาจากเครอืข่ายผู้ปกครอง มีการจดัทำ 
โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม มแีผนการบำรุงรักษาอาคารสถานที่สภาพแวดลอ้ม มีการประเมิน 
ความเสี่ยงตามบริบทสถานศึกษาและมาตรการปอ้งกันความเสี่ยงทุกดา้นอย่างเป็นระบบสถานศึกษามีการจัดการ
โภชนาการที่ด ีน้ำดื่มนำ้ใช้ที่สะอาด สถานที่รับประทานอาหาร ห้องน้ำ ห้องส้วม ที่ถูกสุขลักษณะอย่างเพียงพอ มีห้อง
หรือมุมปฐมพยาบาล ยาเวชภัณฑ์และอุปกรณ์ที่จำเป็นสำหรับการปฐม พยาบาล มีบริการตรวจสุขภาพรา่งกาย
ประจำปี มีการป้องกันความเจ็บป่วยของผู้เรียนและจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีแนวทาง
ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค ป้องกนัการเกิดอุบัติภัย ภัย พบิัติ โดยการมีสว่นร่วมของผู้ปกครองและผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง มีมาตรการรกัษาความปลอดภัยตามบริบทของสถานศึกษาและตามนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่
การศกึษาและสถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
จากการตรวจเยี่ยมสถานศึกษามีการจดัสวัสดิการ โภชนาการทีด่ี มีสถานทีร่ับประทานอาหาร จดัสวัสดิภาพสำหรับ
ผูเ้รียน ตรวจ ติดตามเฝ้าระวังสุขภาพ มีแนวทาง ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค ติดตามเฝ้าระวังป้องกัน
การเกิดอุบัติภัย มีการซกัซ้อมข้ันตอนในการรกัษาความปลอดภัยด้านภัยพิบัติร่วมกับผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
มีการปรับปรุงพัฒนาแนวทางการ ดำเนินการทุกด้านอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง มีระบบและกระบวนการช่วยเหลือ
ผูเ้รียนและนำผลที่ได้จากระบบการดูแลชว่ยเหลือผู้เรียนมาวิเคราะห์เพื่อดำเนินการชว่ยเหลือผู้เรียนแต่ละประเภท
หรือผู้เรียนทีม่ีความต้องการจำเป็น สถานศึกษามีการจดักิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อให้ความรู ้ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่
ดีพร้อมศึกษาต่อและการทำงานหรืองานอาชีพต่อผู้เรียนทุกคน ทางสถานศึกษามีโครงการ/กิจกรรมที่ดูแลเด็กเป็น
พิเศษ มีการคัดกรอง โดยมีครูที่รับผิดชอบโดยเฉพาะรว่มกับครูประจำชั้นมาช่วยดูแลนักเรียน กรณีนักเรียนมีปัญหา 
ถ้ามีปัญหามากทางโรงเรยีนจะแจ้งผู้ปกครองและส่งต่อพบแพทย์ตามลำดบั 

สถานศึกษามีการสรา้งความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก สื่อสารให้ความรู ้
สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการศกึษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนมีการสรา้งเครือข่ายสนบัสนุนการ  
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แลกเปลีย่นเรียนรู้การดำเนินการร่วมกันเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โดยผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายและเครือข่าย 
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีหน่วยงานทีใ่กล้เคียงสถานศึกษา 
เช่น กิจกรรมป้องกันยาเสพติดร่วมกับสถานีตำรวจภูธรอำเภอกมลาไสย เทศบาลตำบลธัญญาให้ความช่วยเหลือ 
โรงเรียนในด้านงบประมาณสำหรับการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่กิจกรรมผา้ป่าการศึกษาจากศิษย์เก่า มี 
การบูรณาการ การปฏิบตัิงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่มจนได้รับการยอมรับจากชุมชนและ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
สถานศึกษามีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกจิ และค่านิยมสะท้อนให้เห็นถึงผลลัพธ์การเรียนร ู้ของผู้เรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษาเพือ่นำไปจัดทำนโยบายและทิศทางการบริหาร ให้ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและ 
ภายนอกมีส่วนรว่มโดยมกีารวิเคราะห์สภาพปัจจบุัน จุดแข็ง จุดอ่อน อุปสรรคและโอกาสในการพฒันาอย่างเป็น 
ระบบและมีการทบทวนให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงและเหมาะสมกับสถานการณ์อยา่งต่อเน่ือง ดังปรากฎใน
แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา บันทึกการประชุม รายงานการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา สถานศึกษา 
ควรพัฒนาความเป็นระบบที่มีความต่อเนื่องเพื่อให้เกิดความยั่งยืนต่อไป 

สถานศึกษามีการดำเนินการ การให้ความรู ้สรา้งความเข้าใจเกี่ยวกับการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อ 
พัฒนาผู้เรียนโดยการมีสว่นร่วมของผู้ที่เกีย่วข้องทุกฝ่ายในการส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสมมีการสร้างเครือข่าย 
สร้างความสัมพันธ์ระหวา่งผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานภายนอก ในรปูแบบที่หลากหลาย มีฐานข้อมูลที่ปลอดภัย
และคำนึงถึงการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data Protection Act : PDPA) อย่างตอ่เน่ืองไม่น้อยกว่า ๒ 
ปี ดังปรากฎในบันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน แฟ้มภาพกิจกรรม แผนพฒันา คุณภาพ
การศกึษาและแผนปฏิบัติการประจำปี สถานศึกษาควรเสริมสร้างเครอืข่ายผู้ปกครอง องคก์ร และชุมชน เพื่อความ
ร่วมมือในการสนับสนุนการจดัการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเน่ืองไม่น้อยกว่า ๓ ปี และเป็นแบบอย่างที่ดี 
(Best Practice) 

 
ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ.๒๕๖๓) สู่การปฏิบัติ 
    • ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งที่ผ่านมา 

การบริหารจัดการที่เป็นประโยชน์ต่อเด็ก ผู้เรียน ทั้งในระดับปฐมวัย ระดบัประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ตอนต้น จึงเป็นโอกาสอนัดีที่สถานศึกษาจได้สรา้งเครือข่ายชุมชนเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพการจดัการศกึษา ควร 
ดำเนินการอยา่งเป็นระบบ ดังน 

๑) ประชุมชี้แจง แสดงเหตุผลถึงความจำเป็นร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ครูและบุคลากร 
ผูป้กครอง ชุมชน ตลอดจนภาคีเครือข่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพื่อสรา้งความเข้าใจให้มีความตระหนักในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา การมีส่วนรว่มรับผิดชอบตลอดจนการกำกับดูแลในการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 

๒) กำหนดโครงการ กจิกรรม ที่ชุมชนจะสนับสนุนไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
ประจำปี โดยกำหนดเป้าประสงค์หรือเป้าหมาย รปูแบบวิธีปฏิบัติหรือขั้นตอน กระบวนการดำเนินงาน การบรรล ุ
เป้าหมาย ตัวชี้วดัความสำเร็จและกำหนดระยะเวลาดำเนินงานที่ชดัเจน กำหนดบุคคลหรือคณะกรรมการ 
ผู้รับผิดชอบ การตดิตามตรวจสอบ ประเมินผลโดยต้องให้ชุมชนมีส่วนรว่ม 
    • ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

๑) รายงานการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปรีะดับพื้นฐานให้สอดคลอ้งกับ 
สภาพปัญหาความต้องการพัฒนาและนโยบายปฏิรูปการศกึษาโดยการมสี่วนร่วมจากทกุภาคสว่น  
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๒) รายงานการจัดกจิกรรมระดับพื้นฐานระดมทรพัยากรเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษาจากเครอืข่ายศิษย์เก่า 
ผู้มีจิตศรทัธา 

 
มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ (๓ ตัวชี้วัด) 

ตัวชี้วัด 

ระดับ  
ผลการประเมิน

คุณภาพภายนอก  
ที่ได้รับ 

(๕,๔,๓,๒,๑) 

ผลการประกันคุณภาพภายนอก 

เป็นไปตาม 
มาตรฐาน 

อยู่ระหว่าง  
การพัฒนา 

ตัวชี้วดัที ่๓.๑ การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการ 
เรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๓.๒ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง 
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

4 √  

ตัวชี้วดัที ่๓.๓ ครูวดัและประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียน 
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

4 √  

 
สรุปผลการประกันคุณภาพภายนอก มาตรฐานที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้  

• เป็นไปตามมาตรฐาน จำนวน ๓ ตัวชี้วัด  
• อยู่ระหวา่งการพัฒนา จำนวน – ตวัชี้วดั 
 

ผลการดำเนินการของสถานศึกษา ตามมาตรฐานที่ ๓ 
ครูได้ใช้หลักสตูรสถานศกึษาและแผนการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ทีส่อดคล้องกับกับหลักสูตรแกนกลาง

การศกึษาขั้นพื้นฐานตามบริบทสถานศึกษาและท้องถิ่น โดยภาพรวมเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดและ
จากการตรวจเยี่ยมพบว่า ปรากฏหลักฐานมีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเน่ืองตามแนว
การป้องกันทุจริต ส่งเสรมิหน้าที่พลเมืองและประวัติศาสตร ์มีการดำเนินการ มกีารบันทึกหลังแผนการจดัการเรียนรู้
และประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning ที่เน้นผู้เรียนมีส่วนร่วม 
และเน้นการสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐานการเรียนรู้ (Project Based Learning) ได้แก่ โครงงานพัฒนาจริยธรรม 
ประจำห้องเรียน ป.๑- ม.๓ และการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning โดยเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมและ
เน้นการสอนแบบ Project Based Learning การเรียนเน้นกระบวนการ Problem Based Learning และใช้สื่อ
เทคโนโลยีมาใช้ในการเรยีนการสอน 

ครูจัดการเรียนรู้เสริมสรา้งสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การจดักิจกรรมบูรณาการส่งเสริมเจตคติ
ที่ดีตามความต้องการ ตามโครงการ Back Bank Recycle สูต่ะกรา้คุณธรรมนำคนด ีมีจิตสำนึก สจุริต หรือนำความดี 
สู่วิถีพอเพียงโดยใช ้BBR สู่ศาสตร์พระราชาและสง่เสริมกิจกรรมสรา้งทักษะคอมพิวเตอรส์ู่ความเป็นเลิศเชิงประจักษ์ 
ครูทำวิจัยในชั้นเรียนอยา่งต่อเน่ืองจนถึงปัจจุบัน (พ.ศ. ๒๕๖๔-๒๕๖๖) ปรากฏร่องรอยหลักฐานเชิงประจักษ์ ครทูำ
รายงานการวิจัยในชั้นเรยีนครบ ร้อยละ ๑๐๐ และครูมีการประชุมทำข้อตกลง PLC และมีร่องรอยหลักฐาน เช่น 
แบบบันทึก(เป็นทางการ-ไม่เป็นทางการ) 
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ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
สถานศึกษาควรรักษาระดับและพัฒนาคุณภาพผลการประเมินให้ดียิ่งข้ึนในปีต่อไปและควรส่งเสริมการ 

พัฒนาคุณภาพการจดัการเรียนรู้โดยยกระดับคุณภาพการพัฒนาดา้นหลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ เช่น มีการ
ประเมินการใช้หลักสูตร วัดความพึงพอใจ ปรับปรุงใช้อย่างต่อเน่ือง ควรใช้แพลตฟอร์มของ Google Form ให้เป็น
ปัจจุบันทันต่อการเปลี่ยนแปลงการศึกษามีการเผยแพร่เอกสารหรือใช้สือ่เทคโนโลยีอย่างหลากหลายการจัดกิจกรรม
พัฒนาคุณลักษณะพึงประสงค์ที่เหมาะสมกับผูเ้รียน รวมทั้งมีชอ่งทางให้ผูอ้่านหรือผู้ที่สนใจ หน่วยงานทางการศึกษา
หรือหน่วยงานที่มีสว่นเกีย่วข้องสามารถเข้าถึงข้อมูลและหลักฐานอื่นๆ ทีส่ถานศึกษาจัดทำได้งา่ยขึ้น เช่น การจดัทำ 
Link หรือ QR Code และครูควรประเมินพัฒนาคุณภาพการพัฒนาคุณภาพการจดัการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๓ ปี ที่เชื่อมโยงกบัฐานข้อมูลของการสรุปการปฏิบัติงานแต่ละโครงการที่นำมาอา้งอิง
ในแต่ละตัวชีว้ัดของมาตรฐาน สามารถใช้เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

 
ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ.๒๕๖๓) สู่การปฏิบัติ 
    • ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอกครั้งที่ผ่านมา 

เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ได้รบัการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริงมีสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้อย่างกว้างขวางลึกซึ้ง 
ค้นคว้าเรียนรูด้้วยตนเอง ครูจึงควรนำเทคโนโลยีมาใช้ประกอบในการจดักิจกรรม เช่น ให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าจาก
อินเตอร์เน็ตในทุกห้องเรียน สถานศึกษาจึงควร 

๑) จัดซื้อจัดหาเครื่องรับสัญญาณโทรทศัน์ คอมพวิเตอร์พร้อมระบบสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพื่อใช ้
ประกอบการจดัการเรียนรู้  

๒) ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบอินเตอร์เน็ตให้มีความเสถียร ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพหรือจัดหาระบบ 
อินเตอร์เน็ตใหม่ 
    • ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยประยุกต์การใช้สื่อและเทคโนโลยีมาใช้ให้เหมาะสมกับ 
สภาพวชิา ศักยภาพของผู้เรียนและจุดประสงค์เป้าหมาย กจิกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้เรียนมีส่วน 
ร่วม มีความสุขในการเรยีนรู้และเหมาะสมกับผู้เรียน 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
                    โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา  ปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

๑. วิสัยทัศน์(Vision) 
 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยามีมาตรฐานการศึกษา พัฒนาศิลปะดนตรี ก้าวทันเทคโนโลยี  
บนวิถีพอเพียง คู่เคียงชุมชนและสิ่งแวดล้อม ดพีรอ้มด้านสุขภาวะและทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
๒. พันธกิจ(Mission) 
 ๑. พัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรสถานศกึษา  
 ๒. ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนมีทักษะ ความรู้ความสามารถ และการพฒันาคุณภาพชวีิตอยา่งเหมาะสม  
เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 
 ๓. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๔. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาทั้งระบบให้สามารถจดัการเรียนการสอนได้อยา่งมีคุณภาพ 
 ๕. ส่งเสริมความสามารถทางด้านศิลปะดนตรีและเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 ๖. ส่งเสริมการสรา้งอัตลกัษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น 
 ๗. ปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๘. จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์ (Objectives) 
 ๑. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีความรู้และทักษะทีจ่ำเป็นตามหลักสูตร 
 ๒. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาตามทักษะสำคัญ 
ในศตวรรษที ่๒๑ 

๓. ครูและบุคลากรทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ จัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 ๔. โรงเรียนมีกระบวนการบริหารและการจดัการที่มีคุณภาพ โดยยดึหลักธรรมาภิบาลและส่งเสริมให้ทุกภาค
ส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษา 
 ๕. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มคีุณธรรม จริยธรรม และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ๖. สถานศึกษาส่งเสริมความสามารถทางด้านศิลปะดนตรีและเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู ้
3. กลยุทธ์โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา (พ.ศ. 256๗– 256๙)  
 กลยุทธ์ของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน(สพฐ.) ได้แก่  
 ๑. พัฒนาคณุภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
 ๒. พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
 ๓. ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทย ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม และนำแนวคิดตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  
 ๔. สรา้งความเข้มแข็งและส่งเสริมการมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วนในการบรหิารและการจัดการศกึษาเพื่อ
รองรับการกระจายอำนาจอย่างมีประสิทธิภาพบนหลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
 ๕. เร่งรดัพัฒนาความพรอ้มในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้แก่ 
บุคลากรในสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้และการบรหิารจัดการ  
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๔. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา  
 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยามีมาตรฐานการศึกษา พัฒนาศิลปะดนตรี ก้าวทันเทคโนโลยี  
บนวิถีพอเพียง คู่เคียงชุมชนและสิ่งแวดล้อม ดพีรอ้มด้านสุขภาวะและทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ 
            พันธกิจ  

  ๑.  ส่งเสริมและพัฒนาเด็กให้มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานของหลักสูตรปฐมวัย 
  ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดประสบการณก์ารเรียนรู้ที่หลากหลายที่ส่งเสรมิพัฒนาการทั้ง ๔  ด้าน  
  และสอดคล้องกับพัฒนาการทางสมอง 
  ๓.  พัฒนาครูปฐมวัยให้เป็นครูคุณภาพเป็นผู้นำดา้นวิชาการปฐมวัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ 
 ๑. เด็กมีความรู้และทักษะพื้นฐานตามหลักสตูรพืน้ฐาน เป็นคนดีมีคุณภาพ 
 ๒. เด็กมีพัฒนาการที่ดทีัง้ ๔ ดา้น มพีัฒนาการทางสมองตามศกัยภาพ 

 ๓. ครูปฐมวัย เป็นบุคลากรที่มีคุณภาพสามารถเป็นครูผู้นำด้านวิชาการปฐมวัยให้กับโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานอื่น 

     อัตลักษณ์ระดับปฐมวัย 
                   เดก็ปฐมวัยมีความสนใจใฝรู่้สู่ทักษะการคดิและมีจิตวิทยาศาสตร์ 
    เอกลักษณ์ 
                   ไหว้สวยยิ้มใส 
    กลยุทธ์สถานศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างความเสมอภาคและเพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการศกึษาข้ันพื้นฐานอย่างทั่วถึง 
 กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาเดก็ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย                                      
 กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาเดก็ให้นำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวัน 
 กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรยีนเป็นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชพี 
 กลยุทธ์ที่ ๖ เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและหลักสูตรท้องถิ่น 
 กลยุทธ์ที่ ๗ บริหารจัดการการศึกษาตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศกึษาธิการ  
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ส่วนที่ 3  
ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 
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ประมาณการรายรับ รายจ่าย ประจำปีงบประมาณของโรงเรียน 
๑. รายรับเงินอุดหนุน โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน  

รายการ จำนวน
นักเรียน(คน) 

จำนวนเงิน
(บาท) 

๑. เงินงบประมาณตามนโยบายการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษา
ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๑.๑ ค่าจัดการเรียนการสอน(รายหัว)  
      ๑.๑.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา       ๑,836       บาท/คน/ปี  
      ๑.๑.๒ ระดับประถมศึกษา             2,052       บาท/คน/ปี 
      ๑.๑.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น      ๓,๗๔๐      บาท/คน/ปี 
      ๑.๑.๔ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ตามมติ รมต.  ๑,๐๐๐ บาท/คน/ปี 
๑.๒ ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
      ๑.๒.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา        ๓๒๕         บาท/คน/ปี 
      ๑.๒.๒ ระดับประถมศึกษา              ๔๐๐         บาท/คน/ปี 
      ๑.๒.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น      ๕๐๐          บาท/คน/ปี 
๑.๓  คา่อุปกรณก์ารเรียน 
      ๑.๓.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา        ๒๙๐          บาท/คน/ปี 
      ๑.๓.๒ ระดับประถมศึกษา             ๔๔๐          บาท/คน/ปี 
      ๑.๓.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น      ๕๒๐          บาท/คน/ปี 
๑.๔ ค่าหนังสือเรียน 
      ๑.๔.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา        ๒๐๐           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๒ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑          ๖๕๖           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๓ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒          ๖๕๐           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๔ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓          ๖๕๓           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๕ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔          ๗๐๗           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๖ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕          ๘๔๖           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๗ ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖          ๘๕๙           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๘ ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๑            ๘๐๘           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๙ ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๒            ๙๒๑           บาท/คน/ปี 
      ๑.๔.๑๐ ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๓          ๙๙๖           บาท/คน/ปี 
 

 
 
 

41 
๑10 
51 
51 

 
41 

๑10 
51 

 
41 

๑10 
51 

 
41 
23 
12 
20 
11 
23 

       21 
15 
14 
22 

 
 
 
75,270 

225,720 
190,740 
51,000 

 
13,328 
44,000 
25,500 

 
11,890 
48,400 
26,520 

 
8,200 

15,088 
7,800 

13,060 
7,777 

19,458 
18,039 
12,120 
12,894 
21,912 
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รายการ จำนวน
นักเรียน(คน) 

จำนวนเงิน
(บาท) 

๑.๕ กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
๑.๕.๑ ระดับก่อนประถมศึกษา     ๔๖๔       บาท/คน/ปี 
๑.๕.๒ ระดับประถมศึกษา           ๕๑๘       บาท/คน/ปี 
๑.๕.๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น    ๙๕๐       บาท /คน/ป ี
๒. เงินนอกงบประมาณ 
๒.๑.๑ เงินสนับสนุนจาก อปท. (เงินอาหารกลางวัน) 
          -ระดับประถมศึกษา (หัวละ ๒๒ บาท ๒๐๐ วัน) 
          -ระดับมัธยมต้น (หัวละ ๒2 บาท 2๐๐ วัน ) 
๒.๑.๒ เงินรายได้สถานศกึษา 
๒.๑.๓ เงินบริจาค 
๓. อื่นๆ 

 
41 

๑10 
51 

 
 

๑10 
       ๕1 

- 
- 

 
19,020 
56,980 
38,250 

 
 

664,400 
224,400 

232,817.99 
27,239 

รวม  2,091,604.99 
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ประมาณการรายได้โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
ประจำปีการศึกษา  2568 

รายการ จำนวนเงิน หมายเหต ุ
งบประมาณโครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายในการจดัการศึกษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

 

1.1  เงินอุดหนุนรายหัวระดับก่อนประถมศึกษา 75,276  
1.2  เงินอุดหนุนรายหัวระดับประถมศึกษา 225,720  
1.3  เงินอุดหนุนรายหัวระดับมัธยมศึกษาตอนตน้ 241,740  

รวม 542,736  
 

ประมาณการรายจ่ายโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา 
ประจำปีการศึกษา  2568 

รายการ จำนวนเงิน หมายเหต ุ
รายจา่ยตามโครงการของกลุ่มงาน    
1.1 กลุ่มงานปฐมวัย 55,000  
1.2 กลุ่มบริหารงานวชิาการ(พัฒนาผู้เรียน เทคโนโลยีฯ 8,๐๐๐ บาท
ค่ายวิชาการ 5,254 บาท  )  

131,000  

1.3 กลุ่มบริหารงบประมาณ 43,000  
1.4 กลุ่มบริหารงานบุคคล 104,810  
 1.5 กลุ่มบริหารทัว่ไป(พัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ เนตรนารี 24,000)  
(ทัศนศึกษา 56,๐๐๐ บาท) (ค่ายคุณธรรม 6,000) 
(ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 9,000) (สภานักเรียน 6,000) 

53,000 
 

1.6 ค่าสาธารณูปโภค 101,652  
1.7 งบกลาง(10%) 54,274  

รวม 542,736  
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ส่วนที่ 4 
สรุปงาน/โครงการ/กิจกรรมและรายละเอียดงาน/โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖0 



 

 

    
 

บัญชีการจัดสรรงบประมาณตามแผนการใช้จ่ายเงิน ประจำปีการศึกษา 2568 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ กลุ่มรับผิดชอบ 
1 โครงการส่งเสริมเด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ 2๐,000 กลุ่มปฐมวัย 
2 โครงการส่งเสริมเด็กมีพัฒนาการด้านสังคมและด้านสติปัญญา 1๕,000 กลุ่มปฐมวัย 
3 โครงการสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 30,5๐๐ บริหารงานวิชาการ 
4 โครงการพัฒนาทักษะและความรู้ด้านการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร โดยใช้ DLIT DLTV (พัฒนาผู้เรียน 8,๐๐๐ บาท)  บริหารงานวิชาการ 
5 โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการอ่าน สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก ๗๙,๐๐๐ บริหารงานวิชาการ 
6 โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา(วันสำคัญ) (พัฒนาผู้เรียน 5,254 บาท) 25,๐๐๐ บริหารงานวิชาการ 
7 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายโรงเรียนคุณภาพ ๒2,๐๐๐ บริหารงานวิชาการ 
๘ ยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียน (ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ และวทิยาศาสตร์)  ๕,๐๐๐ บริหารงานวิชาการ 
๙ โครงการพัฒนาและส่งเสริมระบบการเงินและงานพัสดุ ๔3,๐๐๐ บริหารงบประมาณ 

๑๐ โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน   บริหารงบประมาณ 
11 โครงการระดมทุนเพื่อการศึกษา  บริหารงบประมาณ 
12 โครงการพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษา     32,810 บริหารงานบุคคล 
13 โครงการจัดจ้างครูอัตราจ้าง  72,๐๐๐ บริหารงานบุคคล 
14 โครงการเดินทางไกล  เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนารี (พฒันาผู้เรียน 24,000 บาท)  บริหารงานทัว่ไป 
15 โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่(พัฒนาผู้เรียน 56,๐๐๐ บาท )   บริหารงานทัว่ไป 
16 โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์(พัฒนาผู้เรียน ค่ายคุณธรรม จริยธรรม 6,000 บาท) ๑2,000 บริหารงานทัว่ไป 
17 โครงการพัฒนาสารสนเทศและการสื่อสาร ๗,000 บริหารงานทัว่ไป 
18 โครงการโรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ(พัฒนาผู้เรียน 6,000 บาท) 24,000 บริหารงานทัว่ไป 
19 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 5,000 บริหารงานทัว่ไป 
20 โครงการรส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง(พัฒนาผู้เรียน   9,000 บาท)  บริหารงานทัว่ไป 
21 โครงการสวนพฤกษศาสตร(์รายได้สถานศึกษา 10,000)   บริหารงานทัว่ไป 
๒2 โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม(เทศบาลธัญญ อาหารกลางวัน 888,800 บาท)   บริหารงานทัว่ไป 

 ค่าสาธารณปูโภค(รายไดส้ถานศึกษา 17,399) ๑01,652  
 งบสำรองจ่าย 54,274  
 รวม 542,736  
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โครงการที่ 1  โครงการส่งเสริมเด็กมพีฒันาการด้านรา่งกาย ดา้นอารมณ์และจิตใจ 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาเดก็ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย                                      
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที ่1 คุณภาพเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสกุลรัตน ์ แก้วสมบัติ   นางสาวเมวดี  รวมรั้ว  นางจันทิมา  รตันเกื้อ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานปฐมวัย 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช 2560 ได้กำหนดให้นักเรียนระดบัปฐมวัยได้รับการส่งเสรมิ

พัฒนาการดา้นร่างกาย และด้านอารมณจ์ิตใจไปพร้อมๆกัน เพื่อให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่แสดงออกด้านรา่งกาย เป็น
การสนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสพัฒนาการกล้ามเน้ือใหญ่ กล้ามเน้ือเล็ก และการประสานสัมพันธ์ระหว่างกล้ามเน้ือ
และระบบประสาทในการทำกจิวัตรประจำวันหรอืทำกิจกรรมต่างๆ สนับสนุนให้เด็กดูแลสุขภาพ สุขอนามัย สุข
นิสัยและการรักษาความปลอดภัย ด้านอารมณ ์จติใจ สนับสนุนให้เด็กได้แสดงออกทางอารมณ์และความรู้สกึของ
ตนเองที่เหมาะสมกับวัย ตระหนักถึงลักษณะพิเศษเฉพาะที่เป็นอัตลักษณ์ ความเป็นตัวตนของตนเอง มีความสุขรา่
เริงแจ่มใส การเห็นอกเห็นใจผู้อื่น พัฒนาคณุธรรมจริยธรรม สุนทรียภาพ ความรู้สกึที่ดตี่อตนเองและความเชื่อมั่น
ในตนเอง  ดังนั้นโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา(กลุ่มงานปฐมวัย)จึงได้จัดโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
มีพัฒนาการด้านร่างกาย 
 1. สามารถใช้กลา้มเนื้อใหญ่ กล้ามเน้ือเล็กได้ประสานสัมพันธ์กัน 
 2. รักษาสุขภาพอนามัย ความปลอดภัยส่วนตนได้ 
 3. การตระหนักเกี่ยวกับร่างกาย 
มีพัฒนาการด้านอารมณ์จิตใจ 
 1. มีสุนทรียภาพ ดนตรี การเล่นการแสดงออกทางอารมณ์ 
    2. มีอตัลักษณ์ ความเป็นตัวตนของตนเอง 
             3. มคีวามสุขร่าเริงแจ่มใสการเห็นอกเห็นใจผู้อื่นพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
 4. มีความรู้สึกที่ดีตอ่ตนเองและความเชื่อมั่นในตนเอง 
3. เป้าหมาย 
       3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีสามารถใช้กลา้มเนื้อใหญ่ กล้ามเน้ือเล็กได้ประสานสัมพันธก์ัน  
 3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 รักษาสุขภาพอนามยั ความปลอดภัยส่วนตนได้       
 3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 มีสุนทรียภาพ ดนตร ีการเล่นการแสดงออกทางอารมณ์ 
 3.1.4 นักเรียนร้อยละ 90 มีอัตลกัษณ์ ความเป็นตัวตนของตนเอง  
 3.1.5 นักเรียนร้อยละ 90 มีความสุขร่าเริงแจ่มใสการเห็นอกเห็นใจผู้อื่นพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
 3.1.6 นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้สึกที่ดตี่อตนเองและความเชื่อมั่นในตนเอง    
3.2 เชิงคุณภาพ 
           3.2.1 เด็กสามารถใช้กลา้มเนื้อใหญ่ กลา้มเนื้อเล็กได้ประสานสัมพันธ์กัน 
  3.2.2 เด็กสามารถใชร้กัษาสุขภาพอนามัย ความปลอดภัยส่วนตนได้      
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 3.2.3 เด็กมีความตระหนักเกี่ยวกับร่างกายของตน 
 3.2.4 เด็กมีสุนทรียภาพ ดนตรี การเล่นการแสดงออกทางอารมณ์ 
 3.2.5 เด็กมีความตระหนักในอัตลักษณ์ ความเป็นตัวตนของตนเอง  
 3.2.6 เด็กมีความสุขรา่เริงแจ่มใสการเห็นอกเห็นใจผู้อื่นพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
    3.2.7 เดก็มีความรู้สกึที่ดีต่อตนเองและความเชื่อมั่นในตนเอง 
4. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  กจิกรรมหนูน้อยรักสุขภาพ 
- หนูน้อยแข็งแรง 
- หนูน้อยปลอดภัย 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัต ิ
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพฒันาทักษะ 
ด้านรา่งกาย 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 3 กจิกรรมหนูน้อยรักธรรมชาต ิ พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมพัฒนาด้านอารมณ ์
จิตใจ 
- ศิลปะสร้างสรรค์เสริมจนิตนาการหนูน้อย 
- หนูน้อยอารมณด์ีเพราะมีดนตรีและ
เสียงเพลง 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที ่ 5 กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 6 กจิกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที ่7 กิจกรรมการรกัษาความ
สะอาดภายในและภายนอกห้องเรียน 
เขตรับผิดชอบ 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 
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5. ระยะเวลาดำเนินการ 
            พฤษภาคม 256๘ – มีนาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้ 
             งบประมาณ จำนวน 20,๐๐0 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 

1 กิจกรรมที่ 1  กจิกรรมหนูน้อยรักสุขภาพ      

 บันทึกน้ำหนัก ส่วนสูง      
 - ตุก๊ตาวัดสว่นสูง 3 ชิ้น  600  600 
 - ผ้าขนหนูเล็ก ๕๘ ผืน  1,๑๖๐  1,200 
 - ผงซักผ้า 3 กล่อง     200  200 
 - อื่น       

รวมกิจกรรมที่ 1   ๑,๙๖๐  2,240 
2 กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมพฒันาทักษะด้าน

ร่างกาย 
 

    

 -ชุดกฬีา ชุดวัฒนธรรม   ๑๒,๐๐๐  ๑๒,๐๐๐ 
 -อื่นๆ      

รวมกิจกรรมที่ 2      
3 กิจกรรมที่ 3 กจิกรรมหนูน้อยรักธรรมชาต ิ      
4 กิจกรรมที่ 4  กิจกรรมพัฒนาด้านอารมณ ์

จิตใจ 
- ศิลปะสร้างสรรค์เสริมจนิตนาการหนูน้อย 
- หนูน้อยอารมณด์ีเพราะมีดนตรีและ
เสียงเพลง 
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หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

 

 

 

 

 

 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
5 กิจกรรมที ่ 5 กิจกรรมห้องเรียนน่าอยู่ 

(งบวัสดุประจำห้องเรียน 15,๐๐๐ บาท) 
 

    

รวมกิจกรรมที่ 5      
6 กิจกรรมที่ 6 กจิกรรมแข่งขันทักษะทาง      
 วิชาการ ระดับกลุ่มเครือข่าย      
 - ดินน้ำมัน ๕๐ ก้อน  ๑,๐00  ๑,๐00 
 - กระดาษมันปูคละส ี 70 แผ่น  ๖๕0  ๖๕0 
 - กรรไกร 3 ด้าม  150  150 
 - กระดาษขาวเทา 2 แผ่น  40  40 

รวมทั้งสิ้น   ๑,๘๔0  ๑,๘๔0 
 ระดับเขตพื้นที่      
 - ดินน้ำมัน 50 ก้อน  1,250  1,250 

 - กระดาษมันปูคละส ี 50 แผ่น  700  700 
 - กระดาษขาวเทา 2 แผ่น  ๑๕0  ๑๕0 

รวมทั้งสิ้น   ๒,๑๐๐  ๒,๑๐๐ 
 ระดับชาต ิ      
 - ดินน้ำมัน 50 ก้อน  1,250  1,250 
 - กระดาษมันปูคละส ี 50 แผ่น  700  700 
 - กระดาษขาวเทา 2 แผ่น  150  150 
            รวมทั้งสิ้น   ๒,๑๐๐   
 กิจกรรมที ่7 กิจกรรมการรกัษาความสะอาด

ภายในและภายนอกห้องเรียนเขตรับผิดชอบ 
     

รวมทั้งสิ้น   20,๐๐0  20,๐๐0 
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7. ระดับความสำเร็จ 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. เด็กได้รับการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย   
ร้อยละ 100  

การตรวจสอบ 
 

แบบประเมินพัฒนาการ 
 

2. เด็กไดร้ับการส่งเสริมพัฒนาการดา้นอารมณ์ จิตใจ  
ร้อยละ 100  

การตรวจสอบ 
 

แบบประเมินพัฒนาการ 
 

3.เด็กมีผลประเมินพัฒนาการด้านร่างกาย 
ระดับ 3 ขึ้นไปร้อยละ 90 

การตรวจสอบ 
 

แบบประเมินพัฒนาการ 
 

4.เด็กมีผลประเมินพัฒนาการด้านอารมณจ์ิตใจ 
ระดับ 3 ขึ้นไปร้อยละ 90 

การตรวจสอบ 
 

แบบประเมินพัฒนาการ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
เด็กนักเรียนมีพัฒนาการด้านรา่งกาย ดา้นอารมณ์ และจิตใจสมวัย 
 
 
(ลงชื่อ)                                ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวเมวดี  รวมรั้ว)                                              (นางจันทิมา  รัตนเกื้อ) 
                  ครู คศ.1                                                          ครูอัตราจา้ง  
 
               √  เห็นควรอนุมัต ิ  
          ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
                  (ลงชื่อ)                               ผู้เห็นชอบโครงการ  
                   (นางสาวสกุลรัตน์  แก้วสมบัติ) 

              หัวหน้าสายปฐมวัย 
 
 
           √ อนุมัติ 
                                                                ไม่อนุมัติ 
 
 
                                    (ลงชื่อ)                                   ผู้อนุมตัิโครงการ 
                     (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                                  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา 
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โครงการที่ 2  โครงการส่งเสริมเด็กมพีฒันาการด้านสังคมและดา้นสติปัญญา 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน     กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาเด็กให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย                                            
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน   มาตรฐานที ่1 คุณภาพเด็ก 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสกุลรัตน ์ แก้วสมบัติ  นางสาวเมวด ีรวมรั้ว นางจันทิมา  รัตนเกื้อ  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มงานปฐมวัย 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
เด็กแรกเกิด - ๕ ปี เป็นช่วงวัยที่สำคัญที่สุดของชีวิต ถ้าได้รับการวางรากฐาน หรือเลี้ยงดูเด็กด้วยวิธีที่ถูกต้อง 

จะทำให้เด็กมีสุขภาพดี ทั้งทางรา่งกายอารมณ ์จติใจ  สังคม และสติปัญญา และเป็นบุคคลที่มีคุณภาพไปจนตลอด
ชีวิต สามารถสร้างคณุประโยชน์ให้ ตนเอง  ครอบครัว  สังคม และประเทศชาต ิสมองและการพฒันาด้านสติปัญญา 
ในวัยเด็กเป็นสิ่งที่พ่อแม่ผู้ปกครองและครูต้องชว่ยกันส่งเสริมและพัฒนาอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้ในวัยเด็ก 
มีพื้นฐานการสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตวั รักการเรียนรู้ มีทกัษะกระบวนการแสวงหาความรู้ มีจนิตนาการและ
ความคดิสร้างสรรค์ และสามารถใช้ภาษาได้เหมาะสมกับวัย 

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามปรัชญาและหลักการของหลักสูตรการศึกษาปฐมวยั พุทธศักราช ๒๕๖๐ รวมทั้ง
วิสัยทัศน์ ภารกิจ และเป้าหมาย ของหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยพทุธศักราช ๒๕๖๑ ของโรงเรียนบ้านแกหัวแฮด 
ส้มโฮงวิทยา และสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยเพื่อการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา จึงได้จดัทำ
โครงการส่งเสริมพัฒนาการดา้นสังคมขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 มีวินัย รับผิดชอบเชือ่ฟังคำสั่งสอนของพ่อแม ่ครู อาจารย์ 
 2.2 มีความซื่อสัตย์ สจุรติช่วยเหลือแบ่งปัน 
 2.3 เล่นและทำงานรว่มกับผู้อื่นได้ 
 2.4 ประพฤติปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีวินัย มคีวามรับผิดชอบเชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ คร ูอาจารย์ 
 3.1.2 นักเรียนร้อยละ 90 มีความซื่อสัตย์ สจุรติช่วยเหลือแบ่งปัน 
 3.1.3 นักเรียนร้อยละ 90 สามารถเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 3.1.4 นักเรียนร้อยละ 90 ประพฤติปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้เรียนมีวินัย รับผิดชอบเชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ ครู อาจารย์ 
 3.2.2 ผู้เรียนมีความซื่อสัตย์ สุจริต ช่วยเหลือ แบ่งปัน 
 3.2.3 เพื่อให้ผู้เรียนเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
 3.2.4 ผู้เรียนประพฤติปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ 
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4. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  กจิกรรมเตรียมความพร้อม พฤษภาคม 256๘ นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 

นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 2  กจิกรรมจดัเก็บของเล่น
ของใช้เข้าที่(ฝึกวินัยและความรับผิดชอบ) 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเลา่นิทานเสริม
คุณธรรม(ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม) 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 4 กจิกรรมกตัญญูหนูทำได้ พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมออมทรัพย ์ พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที ่ 6 กิจกรรมจติอาสา    พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที่ 7 กจิกรรมสวดมนต์ไหวพ้ระ
ก่อนนอน 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที ่8 กิจกรรมวนัสำคัญทาง
ศาสนา 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 

กิจกรรมที ่9 กิจกรรมลกูเสือปฐมวัย
(JUNIOR SCOUT) 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวสกุลรัตน ์แก้วสมบัติ 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
นางจันทิมา  รตันเกื้อ 
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5. ระยะเวลาดำเนินงาน 

พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 15,000 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมที่ 1  กจิกรรมเตรียมความพร้อม   3,150  3,150 
 รวมกิจกรรมที่ 1  3,150  3,150 
2 กิจกรรมที่ 2  กจิกรรมจดัเก็บของเล่นของใช้

เข้าที่ (ฝึกวินัยและความรับผิดชอบ) 
 

    

 - ตะกร้าเก็บของเล่น 16 อัน  ๕00  ๕00 
 - แฟ้มสะสมงานเด็ก   1,๐00  1,๐00 

รวมกิจกรรมที่ 2  1,๕00  1,๕00 
3 กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมเลา่นิทานเสริม

คุณธรรม(ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม) 
     

 - หนังสือนิทาน 3 ชุด  3,000  3,000 
รวมกิจกรรมที่ 3  3,000  3,000 

4 กิจกรรมที่ 4 กจิกรรมกตัญญูหนูทำได ้      
5 กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมออมทรัพย ์      
6 กิจกรรมที ่ 6 กิจกรรมจติอาสา      
7 กิจกรรมที่ 7 กจิกรรมสวดมนต์ไหวพ้ระก่อน

นอน 
     

8 กิจกรรมที ่8 กิจกรรมวนัสำคัญทางศาสนา      
รวมทั้งสิ้น  7,650  7,650 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 

๙ กิจกรรมที่ ๙  กจิกรรมการเรียนรู้แบบ 
บูรณาการ แบบโครงงาน 

 
    

 ค่าวัสดอุุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดประสบการณ์      
 - กระดาษปกส ี 8 ริม  520  520 
 - กระดาษชารจ์แข็ง สี 40 แผ่น  700  700 
 - สีไม้ชนิดยาว 20 กล่อง  1,800  1,800 
 - ดินสอ  8 โหล  480  480 
 - สีเทียน 20 กล่อง  600  600 
 - กาวลาเท็กซ์  60  ออนซ์ 4 กระป๋อง  250  250 

รวมกิจกรรมที่ ๙  4,350  4,350 
๑๐ กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสง่เสริมทักษะทาง

ภาษามีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์
ที่เหมาะสมกับวัย 

     

 - เกมการศึกษาเล่นบนโต๊ะประกอบไปด้วย 
ไม้บล็อก ตัวต่อ เกมสำเรจ็รูป ฯลฯ 

3 ชุด  3,000  3,000 

รวมกิจกรรมที่ ๑๐  3,000  3,000 
๑๑ กิจกรรมที่ 3 กจิกรรมหนูน้อยเรียนรู้สู่โลก

วิทยาศาสตร ์
 

    

๑๒ กิจกรรมที่ 4 กจิกรรมคณิตศาสตร์แสนสนุก      
๑๓ กิจกรรมที่ 5 กจิกรรมพฒันาทักษะทาง

ภาษา(การเล่านิทาน) 
     

รวมทั้งสิ้น  ๑5,000  ๑5,000 
หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7.ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. เด็กไดร้ับการส่งเสริมพัฒนาการดา้นสังคมและ
สติปัญญา ร้อยละ 100  

การตรวจสอบ 
 

แบบประเมินพัฒนาการ 
 

 2. เด็กมีผลการประเมินพัฒนาการดา้นสังคมระดับ 3 
ขึ้นไป ร้อยละ 90 

การตรวจสอบ 
 

แบบประเมินพัฒนาการ 
 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        นักเรียนมีพัฒนาการดา้นสังคมสมวัย 
 
 
 
(ลงชื่อ)                                ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ 
         (นางสาวเมวดี  รวมรั้ว)                                              (นางจันทิมา  รัตนเกื้อ) 
                  ครู คศ.1                                                            ครูอตัราจ้าง  
 
               √ เห็นควรอนุมัติ   
          ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
           (ลงชื่อ)                                       ผู้เห็นชอบโครงการ  
                     (นางสาวสกุลรัตน์  แก้วสมบัติ) 

                                              หัวหน้าสายปฐมวัย 
 
                

                                                                       √    เห็นควรอนมุัติ   
          ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
 
                                    (ลงชื่อ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
                          (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ ๓  โครงการสนับสนุนกระบวนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศกึษา 
 กลยุทธ์ที ่๖ เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้แก่

บุคลากรในสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้และการบรหิารจัดการ                         
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณ 
ข้อที่ 2 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นและแก้ปัญหา 

   ข้อที่ 4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อที ่3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ข้อที่ 1 จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทิพวรรณ บรรพบุตร    
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวชิาการ  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 256๘ – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายปฏิรูปการศึกษาทศวรรษที่สอง (พ.ศ. 2552-2561) โดยกำหนด
เป้าหมายในปี 2561 เกีย่วกับการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูอ้ย่างเป็นระบบ โดยเน้นประเด็นหลัก 3 ประการ 
คือ 1)พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเรียนรู้ของคนไทย  2) เพิ่มโอกาสทางการศึกษา และเรียนรู้ อย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพ 3) ส่งเสริมการมีสว่นร่วมของทุกภาคส่วนของสังคมในการบริหารและจัดการศึกษา เน้นการ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้เต็มศักยภาพตามกลยทุธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทกุระดับตาม
หลักสูตร  และส่งเสริมความสามารถดา้นเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้โดยมีเป้าหมายให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาหลักจากการทดสอบระดับชาต ิ มีคะแนนเฉลี่ยมากกว่า ร้อยละ 50 ดังนั้น การพฒันาทรัพยากร
มนุษย์ จึงถือเป็นทรัพยากรที่มีค่าสูงสุดที่จะส่งผลต่อความเจริญก้าวหน้า ของชุมชน ประเทศชาติ และสังคมโลก  
ส่งผลให้สังคมไทยพัฒนาก้าวหน้าไปสู่สังคมฐานความรู้ (Knowledge-based society)  โดยมีมาตรฐานการเรียนรู้ที่
กำหนดไว้ในระดับชาต ิ8 กลุ่มสาระ การเรียนรูต้ามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551(ฉบับปรับปรุง 
2560) เป็นเป้าหมายและกรอบทิศทางในการพฒันากระบวนการเรียนรูข้องผู้เรียน โดยเน้นวิธีการคิดอยา่งมีระบบ 
(System Thinking) ให้เป็นส่วนหนึ่งของการจัดการให้เกิดการเรียนรู้ ดังนัน้ การจัดการศกึษาสำหรับศตวรรษที่ 21 
ที่มีความยดืหยุ่น สร้างสรรค ์ท้าทาย และซับซ้อน เป็นการศึกษาที่จะทำให้โลกเกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและ
เต็มไปด้วยสิ่งท้าทาย ทั้งปัญหาโอกาสและสิ่งที่เป็นไปได้ใหม่ๆ ที่น่าตื่นเตน้  โรงเรียนจำเป็นต้องปรับเปลี่ยนระบบการ
จัดการเรียนการสอนที่มหีลักสูตรแบบยึดโครงงานเป็นฐาน (project -based curriculum) การสร้างชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ ที่ให้นักเรียนเกี่ยวข้องกับปัญหาในโลกที่เป็นจริง เป็นประเด็นที่เกีย่วข้องกับความเป็นมนุษย์ และคำถาม
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เกีย่วกับอนาคตเชิงวัฒนธรรม สังคม และสากลภาพของโรงเรียน ที่ไมจ่ำกดัอยู่แต่ภายในห้องเรียน แต่จะเชือ่มโยงครู 
นักเรียนและชุมชนเข้าสู่ขุมคลังแห่งความรู้ทั่วโลก ครูเองจะเปลี่ยนจากการเป็นผู้ถ่ายทอดความรู้ไปเป็นผู้สนับสนุน
ช่วยเหลือให้นักเรียนสามารถเปลี่ยนสารสนเทศเป็นความรู ้และนำความรู้เป็นเครื่องมือสู่การปฏิบัติและให้เป็น
ประโยชน์ เป็นการเรียนรู้เพื่อสรา้งความรู้ และตอ้งมีการสร้างวัฒนธรรมการสืบค้น (create a culture ofinquiry)  
เน้นทักษะการเรียนรู้ขั้นทีสู่งข้ึน (higher order learning skills) โดยเฉพาะทักษะการประเมินค่า (evaluating 
skills) จะถูกแทนทีโ่ดยทักษะการนำเอาความรู้ใหม่ไปใช้อย่างสร้างสรรค์ (ability to use new knowledge in a 
creative way) การเรียนการสอนที่ชว่ยให้นักเรยีนได้เตรียมตัวเพือ่ใช้ชวีติในโลกที่เป็นจริง (life in the real world) 
เน้นการศึกษาตลอดชวีิต (lifelong learning) ดว้ยวิธีการสอนที่มีความยืดหยุ่น (flexible in how we teach) มีการ
กระตุ้นและจูงใจให้ผู้เรียนมีความเป็นคนเจ้าความคิดเจ้าปัญญา (resourceful) ที่ยังคงแสวงหาการเรียนรู้แม้จะจบ
การศกึษาออกไป จากความสำคัญข้างต้นโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีมาตรฐานทางการเรียนรู้ตามหลักสตูรสถานศกึษาโรงเรียนบ้านแกหัวแฮด 
ส้มโฮงวิทยา ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พทุธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

 2.2 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสือ่สารและการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของ
แต่ละระดับข้ึนไป 
  2.3 เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา (การจดัการเรียนการสอนสะเต็มศกึษา/การสอนโดยใชโ้ครงงานเป็นฐาน) 
  2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนเข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน และการสอบแข่งขันทางวิชาการ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 1. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความกา้วหน้าทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านแกหัวแฮด 
ส้มโฮงวิทยา ตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้พื้นฐาน พทุธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

2. ผู้เรียนร้อยละ 85 มคีวามสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณตามเกณฑ์ของแต่
ละระดับ 

3. ผู้เรียนร้อยละ 85 มคีวามความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอยา่งมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็น และแก้ปัญหา 

4. ผู้เรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมการแข่งขัน ศิลปหัตถกรรมนักเรียน และการสอบแข่งขันทางวิชาการ 
3.2 เชิงคุณภาพ 

 1. ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 

2. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับ 
3. ผู้เรียน มีความความสามารถในการวิเคราะหแ์ละคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา 
4. ผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน และการสอบแข่งขันทางวิชาการ 
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4. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตรกลุม่สาระการเรียนรู้ 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางภัทรนิษณ์ คำวิโส 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 

กิจกรรมที่ 2 พัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพการศกึษา 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางทิพวรรณ บรรพบุตร   
นางกรรณิกา ศรรบศึก 
นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมการเรียนการสอน 
- สะเต็มศึกษา 
- ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  
- การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางทิพวรรณ บรรพบุตร   
และครูประจำชั้น  

กิจกรรมที่ ๔ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 
 

กิจกรรมที่ ๕ การวจิัยเพือ่พัฒนาคุณภาพ
การศกึษา 
 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางภัทรนิษณ์ คำวิโส 
นางกรรณิกา ศรรบศึก 
นายนิติกรณ ์ นารี 

กิจกรรมที่ ๖ กจิกรรมนเิทศภายใน พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 
นายพยอม โพนไสว 
นางฉริสา จุลทะกอง 

กิจกรรมที่ ๗ ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางสาวไพวรรณ มณีศร ี
นางภัทรนิษณ์ คำวิโส 
นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ์ 
นางสาวสมใจ คำคง 

กิจกรรมที่ ๘ งานสารบรรณ พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางสาววรรณกร  คำสมหมาย 
นางสาวสมใจ คำคง 

กิจกรรมที่ ๙ จดัวางระบบภายใน พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางภัทรนิษณ์ คำวิโส 
นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 

 

 

 

 

 

74 



 

 

    
 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน  30,5๐๐ บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศกึษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุ
หน่วย) 

งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตรกลุม่สาระการเรียนรู้ 

 
 ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 

 1.1 นำหลักสตูรไปใช้จดักิจกรรมการเรียน  
การสอน 

     

 1.๒ การเผยแพร ่หลักสตูรลงใน เว็บไซต ์      
๒ กิจกรรมที่ 2 พัฒนาระบบการประกัน

คุณภาพการศกึษา 
  

๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 

 ๒.1 ค่าใช้จา่ยจัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศ
และให้บริการ 

     

 ๒.๒ จดัทำแผนพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศกึษา พ.ศ. 256๗ 

  
   

 ๒.๓ จดัทำรายงานผลการประเมินตนเอง   1,000  1,000 
๓ กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมการเรียนการสอน  

๘ กลุ่มสาระการเรียนรู ้
  

   

๔ กิจกรรมที่ ๔ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ครั้งที่ 73 

  
20,๐๐๐  20,๐๐๐ 

รวมกิจกรรมที่ ๔  ๒3,๐๐๐  ๒3,๐๐๐ 
๕ กิจกรรมที่ ๕ การวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพ

การศกึษา 
  

   

๖ กิจกรรมที่ 6 นิเทศภายใน      
๗ กิจกรรมที่ ๗ ส่งเสริมศิลปะดนตร ี   5,000  5,000 
๘ กิจกรรมที่ ๘ ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
     

๙ กิจกรรมที่ ๙ งานสารบรรณ   2,500  2,500 
๑๐ กิจกรรมที่ ๑๐ การประกันคุณภาพภายใน      

รวมทั้งหมด  30,5๐๐  30,5๐๐ 
หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยามีการจัดการ
เรียนการสอนสะเต็มศึกษา ร้อยละ 70 

ประเมินผลงานนักเรียน แบบประเมินผลงานนักเรียน 

2. โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยามีการจัดลด
เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้  ร้อยละ 90 

ประเมินผลงานนักเรียน แบบประเมินผลงานนักเรียน 

3. โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยามีการการเรียน
การสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน รอยละ 80 

ประเมินผลงานนักเรียน แบบประเมินผลงานนักเรียน 

4. รางวัลการแข่งขันศิลปหัตถกรรม ครั้งที่ 73 รายงาน/เกียรติบัตร แบบรายงาน 
5. รางวัลการสอบแข่งขันทางวิชาการ รายงาน/เกียรติบัตร แบบรายงาน 
6. โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยามีการจัดทำ
วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ร้อยละ 80 

ตรวจรายงานการวจิัย งานวิจัยในชั้นเรียน 

7. กิจกรรมตามนโยบายเกี่ยวกับงานวิชาการ   วิจัยในชั้นเรียน รายงานการวิจัย 
8. ไดร้ับการนิเทศที่มีคณุภาพ อย่างทัว่ถึงอย่างน้อย 
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ 95 

- สังเกต สัมภาษณ ์ แบบประเมิน 
แบบบันทึก 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนมีความก้าวหน้าทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา  
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) 
 8.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละระดับ 
 8.3 ผู้เรียน มีความความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 
 8.4 ผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน และการสอบแข่งขันทางวิชาการ 
 8.5 ครูมีและทักษะเกี่ยวกับวิธีการจดัการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและสามารถ นำไปปรับปรุงกิจกรรม
การเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 8.7 ครูได้รับการนิเทศอย่างทั่วถึง ต่อเน่ือง มีคณุภาพ 
 
                             √ เห็นควรอนุมัติ                                                
         ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
 
(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                           ผู้เห็นชอบโครงการ              
       (นางทพิวรรณ บรรพบุตร)                                            (นางไพรวัลย ์ชาทพฮด) 
 ตำแหน่ง คร ูวทิยฐานะ ครูชำนาญการ                  หัวหน้ากลุม่บริหารงานวิชาการ  
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                  √ อนุมัติ 
                                                               ไม่อนุมัต ิ
      
 
 

           (ลงชื่อ)                                               ผู้อนุมัติโครงการ 
                         (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 4 โครงการพัฒนาทักษะและความรูด้้านการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสาร  
โดยใช้ DLIT, DLTV ในการเรียนรู้และการสรา้งนวัตกรรม 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศกึษา 

กลยุทธ์ที ่๖ เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้แก่ 
บุคลากรในสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้และการบรหิารจัดการ                         

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณ 
ข้อที่ 2 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นและแก้ปัญหา 

   ข้อที่ 4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ข้อที ่3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ข้อที่ 1 จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ 
ในชีวิตได ้
ข้อที่ 2 ใชส้ื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสันติ  โทฮาด  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวชิาการ  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 

1.  หลักการและเหตุผล 
 โลกยุคปัจจุบันเป็นโลกยุคการติดต่อสื่อสารซึ่งต้องอาศัยข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้องแม่นยำ จึงทำให้การทำงาน

เกิดประสิทธิภาพสูงสุด ซึ่งเรียกว่า ระบบสารสนเทศ เป็นกลุ่มขององค์ประกอบที่มีความสัมพันธ์กนัซ่ึงทำการรวบรวม
ประมวลผล เก็บรักษาและกระจายสารสนเทศออกไป เพื่อสนับสนุนการควบคุม การวิเคราะห์ การตดัสินใจ และการ
วางแผนที่เกิดขึ้นภายในองค์กร เอื้อตอ่การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอันเน่ืองมาจาก ระบบสารสนเทศพื้นฐานของ
สถานศึกษา เป็นการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศพืน้ฐานทางการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งสามารถสืบค้นได้ตาม
หมวดหมู่ เพื่อให้ผู้บริหาร ผู้เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์ในการพิจารณาวางแผนพัฒนา ปรับปรุงการจัดการศกึษาโรงเรียน
บ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยาจึงไดต้ระหนักถึงประโยชน์และความสำคัญในการนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใ้นด้าน
การจดัการศึกษา จะเห็นได้จากนโยบายด้านการศึกษาได้กำหนดให้จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนให้มคีวามรูด้้าน
เทคโนโลยี ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม ซึ่งปรากฏในจุดเน้น ให้เพิ่มศักยภาพนักเรียนในดา้นภาษา  

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวทิยาศาสตร์ และดา้นเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่ง และตามพระราชบัญญัติ
การศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 9 ว่าด้วยเทคโนโลยีการศกึษา 
มาตรา 66 “ผู้เรียน มีสทิธิได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศกึษาในโอกาสแรกทีท่ำได ้
เพื่อให้มีความรู้และทกัษะเพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยีเพื่อการศกึษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเน่ือง
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ตลอดชวีิต” ดังนั้นสถานศึกษาจึงมีหน้าทีด่ำเนินการจดัการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐ ดว้ยการส่งเสริมให้
นักเรียนมีทักษะด้านคอมพิวเตอร์และสามารถใชเ้ทคโนโลยีและ DLIT  DLTVเพื่อการศึกษา โดยมุง่พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี เรียนรู้ได้ดว้ยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้อย่าง
หลากหลายต่อเน่ืองและทันสมัย กลุ่มบริหารงานวิชาการ จึงจดัทำโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพวิเตอร์ทีม่ีระบบการอินเทอร์เน็ตที่สามารถจัดการเรียนรู ้                        
แก่นักเรียนในโรงเรียนได ้
 2. เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มคีวามรู้และมีทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูล 
ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู ้
 3. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลบนระบบเครือข่ายได้ 
 4. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ ผ่านระบบ DLIT เพื่อรองรับในการพัฒนาการศึกษา 
 5. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ ผ่านระบบ DLTV เพือ่รองรับในการพัฒนาการศึกษา 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1. ร้อยละ 85 มีคอมพิวเตอร์ที่มีระบบการอินเทอร์เน็ตประสิทธิภาพสูง 
 2. ร้อยละ 85 ผู้เรียนทกุคนได้พัฒนาทกัษะในการสืบค้นสารสนเทศบนระบบเครือข่ายที่ถูกต้อง ปลอดภัย 
 3. ร้อยละ 85 ผู้เรียนไดเ้รียนรู้ ผ่านระบบ DLIT เพื่อรองรับในการพัฒนาการศกึษา 
 4. ร้อยละ 85 ผู้เรียนไดเ้รียนรู้ ผ่านระบบ DLTV เพื่อรองรับในการพัฒนาการศึกษา 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถและมีทักษะดา้นการใช้ ICT  
 2. โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่นักเรียน  
 3. โรงเรียนมีวัสดุครภุัณฑ์ครุภัณฑ์ภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
 4. ผู้เรียนได้เรียนรู ้ผ่านระบบ DLIT เพื่อรองรับในการพัฒนาการศึกษา 
 5. ผู้เรียนได้เรียนรู ้ผ่านระบบ DLTV เพื่อรองรับในการพัฒนาการศึกษา 

4. วิธีการดำเนินการ / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีการดำเนินการ ระยะเวลา (วัน/เดือน/ปี) ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  ขออนุมัตโิครงการ พฤษภาคม ๒๕68 นายสันติ  โทฮาด 
กิจกรรมที่ 2 ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพวิเตอร ์
ซ่อมและเปลี่ยนอุปกรณ์ 

พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 256๙ นายสันติ  โทฮาด  
 

กิจกรรมที่ 3  การจดักิจกรรมการเรียนการ
สอนระบบ DLTV และระบบ DLIT 

พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 256๙ นายสันติ  โทฮาด  
นางทิพวรรณ บรรพบุตร 

กิจกรรมที่ 4 การซื้ออุปกรณ์ในห้องเรียน
ประกอบกิจกรรมการเรยีน DLTV, DLIT 

พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 256๙ 
นายสันติ  โทฮาด  

กิจกรรมที่ 5  กิจกรรมการประเมินผล มีนาคม 2569 นายสันติ  โทฮาด  
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5. ระยะเวลาดำเนินงาน 

      พฤษภาคม  2568 – มีนาคม 256๙ 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 8,๐๐๐ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน(พัฒนาผู้เรียน) ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ ดงันี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 

1 กิจกรรมที่ ๑ ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพวิเตอร ์
ซ่อมและเปลี่ยนอุปกรณ์ 

     41 
 4,๐๐๐  4,๐๐๐ 

2 กิจกรรมที่ ๒ การซื้ออุปกรณ์ในห้องเรียน
ประกอบกิจกรรมการเรยีน DLIT  
 -  สื่อการสอนที่เกี่ยวข้องในกิจกรรม  

๑๒  
 
 

4,๐๐๐  4,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น  8,๐๐๐  8,๐๐๐ 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

7. ระดับความสำเร็จ  

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มีระบบการ
อินเทอร์เน็ตที่สามารถจัดการเรียนรู้แก่นักเรียนใน
โรงเรียนได้ ร้อยละ 85 

การตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 

2. ผู้เรียนมีความรู้และมทีักษะด้านการใช้คอมพวิเตอร์ใน
การสืบค้นข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ ร้อยละ 85 

การตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 

3. ผู้เรียนได้เรียนรู ้ผ่านระบบ DLIT เพื่อรองรับในการ
พัฒนาการศึกษา ร้อยละ 85 

การตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 

4. ผู้เรียนได้เรียนรู ้ผ่านระบบ DLTV เพื่อรองรับในการ
พัฒนาการศึกษา ร้อยละ 85 

การตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 

5. ความสำเร็จของโครงการตามแผนแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศกึษา 2566 ร้อยละ 95 

การตรวจสอบ แบบตรวจสอบ 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา มีคอมพิวเตอร์ที่สามารถใช้งานได้มากกว่า ร้อยละ 80 และมีระบบ 

DLTV และ DLIT ที่สามารถส่งเสริมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
               √ เห็นควรอนุมัติ                                                
          ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
  
(ลงชื่อ)                          ผู้เสนอโครงการ                   (ลงชื่อ)                           ผู้เห็นชอบโครงการ            
           (นายสันติ  โทฮาด)                             (นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส)                               
   ตำแหน่ง คร ูวิทยฐานะ ครูชำนาญการ          หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
           
            √ อนุมัติ 
                                                                ไม่อนุมัติ 
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                       ผู้อนุมตัิโครงการ 
                     (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 5  โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนรักการอ่านสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   
  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศกึษา 
 กลยุทธ์ที ่๖ เร่งรัดพัฒนาความพร้อมในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้แก่

บุคลากรในสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้และการบรหิารจัดการ                         
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 
   ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตาม 

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

   อย่างมีคุณภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส  นางกรรณิกา ศรรบศึก  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวชิาการ  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 256๙ 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การเรียนรู้แบบแสวงหาความรู้ได้ดว้ยตนเอง (Self-Study)  การเรียนรู้แบบน้ีเป็นการให้ผู้เรียนศึกษา และ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง เช่น การจัดการเรียนการสอนแบบสืบค้น (Inquiry  Instruction) การเรียนแบบค้นพบ  
(Discovery  Learning)  การเรียนรู้แบบแก้ปัญหา (Problem  Solving) การเรียนรู้เชิงประสบการณ์  
(Experiential  Learning) ซึ่งการเรียนการสอนแบบแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองนี้ใช้ในการเรียนรู้ทัง้ที่เป็นรายบุคคล 
และกระบวนการกลุ่ม ในการพัฒนาทักษะตา่งๆ ความเคลื่อนไหวทางด้านเทคโนโลยีกำลังเฟื่องฟมูากคนส่วนใหญ่
พยายาม ที่จะดำเนินชีวติที่ดีกว่าเดิมและมีความคิดว่าเทคโนโลย ีจะช่วยให้การดำเนินการตา่งๆ ดขีึ้นแก่ผู้เรียนเป็น
หน้าที่สำคัญของคุณคร ูซึ่งภาระที่หนักหน่วงก็คือการ นำนักเรียนบรรลตุามเป้าหมายที่ต้องการและกำหนด  
นอกจากนี้ครูยังมีหน้าทีพ่ัฒนา และส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะที่จำเป็นตอ่การดำเนินชีวิตในสังคมปัจจุบันได้อย่างเป็น
สุขด้วยตนเอง และการพฒันาทักษะ ดา้นการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองก็เป็นทักษะที่สำคัญต่อการดำเนินชีวิตใน
ปัจจุบัน  เน่ืองจากเป็นทักษะพื้นฐานที่สำคัญ ในการพัฒนาในดา้นอื่นๆอกีมากมาย เช่น ทักษะดา้นการคดิ การ
แก้ปัญหา การเรียนรู ้เป็นต้น ซึ่งจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอน และประสบการณ์ที่ไดจ้ากการนำไปปฏิบัติ
กิจกรรมในการเรียนการสอนพบว่า สามารถพัฒนาทักษะการแสวงหาความรู้ให้เกิดกับผู้เรียนได้จริง มีรูปแบบให้
สถานศึกษามีการจัดการห้องสมุดที่ดีเพื่อไดจ้ัดการศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยาจึงได้จดัโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้สามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

2.2 เพื่อให้สถานศึกษามีการจดัการห้องสมุดทีด่สี่งเสริมสื่อเทคโนโลยีให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนร้อยละ 90 จากจำนวน ๒15 คน มีทักษะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเน่ือง 
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    3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ผู้เรียนมีทักษะแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รักการเรียนรู ้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
 3.2.2 สถานศึกษามีการจัดการห้องสมุดทีด่ีส่งเสริมสื่อเทคโนโลยีให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่  1  ห้องสมุด 
- กิจกรรมห้องสมุด(รักการอ่าน) 
- กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
- กิจกรรมอ่านสนุกทุกเวลาว่าง 
- กิจกรรมท่องบทอาขยาน 
-กิจกรรมบิงโกเกม –กิจกรรมแปลงคำ
เป็นจำนวน –กิจกรรมตบการ์ดคำศัพท ์
-กิจกรรมหนูน้อยยอดนักอ่าน 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
นางกรรณิกา ศรรบศึก  
นางสาวสมใจ  คำคง 
 

กิจกรรมที่ 2  จดัซื้อหนังสือห้องสมุด 
- สื่อห้องสมุด (หนังสือ,สื่อการสอน) 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
นางกรรณิกา ศรรบศึก  
นางสาวสมใจ  คำคง 

กิจกรรมที่ 3 ทะเบียนแหล่งเรียนรู้ 
 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
นางกรรณิกา ศรรบศึก  
นางสาวสมใจ  คำคง 

กิจกรรมที่ 4 สัปดาห์ห้องสมุด สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
นางกรรณิกา ศรรบศึก  
นางสาวสมใจ  คำคง 

กิจกรรมที่ ๕ ปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 นายสันติ โทฮาด 
กิจกรรมที่ ๖ กจิกรรมการประเมินผล มีนาคม 2569 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 
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6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 79,๐๐๐บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมหอ้งสมุด(รักการอ่าน)   ๓,๐๐๐  3,๐๐๐ 

 - สื่อกระดาษ      
 - ปากกาไวท์บอรด์คละส ี      
 - กระดาษ A4          
 - กระดาษกาวสองหน้าบาง         
 - กระดาษสจีัดบอรด์         
 - สติก๊เกอร์ใส         
 - ลูกแม็ค คละสี        

รวมกิจกรรมที่ 1      
2 กิจกรรมที่ 2 จดัซื้อชั้นวางหนังสือ        

     
3 กิจกรรมที่ 3 ทะเบียนแหล่งเรียนรู้        
4 กิจกรรมที่ 4 สัปดาห์ห้องสมุด     ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 
 - ของรางวัล        
 - กระดาษเกียรติบัตร      
๕ กิจกรรมที่ ๕ กจิกรรมการประเมินผล      
๖ กิจกรรมที่ ๖ ปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม      
      -จัดตกแต่งห้องเรียน ๑๒ ห้อง   60,๐๐๐  60,๐๐๐ 
      -ปรับภูมิทัศน์ให้เอื้อต่อการเรยีนรู ้   ๑๕,๐๐๐  ๑๕,๐๐๐ 
       

รวมทั้งสิ้น  79,๐๐๐  79,๐๐๐ 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

๗. ระดับความสำเร็จ 
 ๗.1 โรงเรียนมีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมายเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

๗.2 มีการจดัสภาพแวดล้อม และสังคมภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพและ
มีความปลอดภัย 
  ๗.3 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ  
รอบตัว 
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  ๗.4 มีทักษะในการอา่น ฟัง พดู เขียน และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
  ๗.5 เรียนรูร้่วมกันเป็นกลุ่มและเปลี่ยนความคิดเพื่อการเรียนรู้ระหวา่งกัน 

 ๗.6 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน   
  ๗.7 จดัห้องสมุดที่ให้บรกิารสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ดว้ยตนเอง และหรอืเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 

ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีนิสัยรักการอา่นและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก 
ห้องสมุดแหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ  รอบตวั ร้อยละ ๙๐ 

- บันทึกการใช้บรกิาร   
  ห้องสมุด 
- ทดสอบ 
- การสังเกต 
- การสอบถาม 

- แบบบันทึกการใช ้
  บริการห้องสมุด 
- แบบทดสอบ 
- แบบการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

2. มีทักษะในการอา่น ฟงั พูด เขียน และตั้งคำถาม 
เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิม่เติม ร้อยละ ๙๐ 
3. เรียนรู้รว่มกันเป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อ 
การเรียนรูร้ะหว่างกัน รอ้ยละ ๙๐ 
4. ใช้เทคโนโลยีในการเรยีนรู้และนำเสนอผลงาน  
ร้อยละ๙๐ 

- บันทึกการใช้บรกิาร   
  ห้องสมุด 
- ทดสอบ 
- การสังเกต 
- การสอบถาม 

- แบบบันทึกการใช ้
  บริการห้องสมุด 
- แบบทดสอบ 
- แบบการสังเกต 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 

5. จัดห้องสมดุที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ 
เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง  และหรือเรียนรู้แบบมี 
ส่วนร่วม  รอ้ยละ ๙๐ 
6. นักเรียนมีวัสดุห้องเรยีนเพียงพอต่อความต้องการใน
การนำมาประกอบการเรยีนการสอน ตามความตอ้งการ
ของการจัดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมในชั้นเรียน รอ้ยละ ๙๐ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนมีทักษะแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  รกัการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
 8.2 สถานศึกษามกีารจดัการห้องสมุดที่ดีส่งเสรมิสื่อเทคโนโลยีให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
    
 
 
(ลงชื่อ)                            ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                               ผู้เสนอโครงการ              
         (นางภัทรนิษฐ ์คำวิโส)                                            (นางกรรณิกา  ศรรบศึก) 
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ                       ตำแหน่ง ครู วทิยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 
(ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ    
         (นางสาวสมใจ  คำคง)                                           
            พี่เลี้ยงเด็กพิการ                                                          
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       √ เห็นควรอนุมัติ             √ อนุมัติ                                          
                               ไม่เห็นควรอนุมัต ิ    ไม่อนุมัติ 
           
  
 
 
 
(ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงชื่อ)                                  ผูอ้นุมัติโครงการ                            
          (นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด)                                                (นายเฉลิมชัย  ศรีชาติ) 
      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ      ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา 
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โครงการที่ ๖  โครงการส่งเสริมและพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
  หลักสูตรสถานศึกษา(วันสำคัญ) 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่๒ การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
 กลยุทธ์ที ่๓ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดลอ้ม มีคุณธรรม จริยธรรม 

และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 
   ตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตาม 

หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวชิาการ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกรรณิกา  ศรรบศึก   
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2๕๖๘ – มนีาคม 25๖๙ 
1.  หลักการและเหตุผล 
 กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นดำเนินการภารกิจหลกัตามแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี  
(พ.ศ. 2561 – 2580) ในประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศด้าน
การศกึษา และนโยบายรฐับาลทั้งในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ และการพัฒนาศักยภาพของ
คนไทยทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน เรื่องการเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที ่21 รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้อง โดยคาดหวังวา่ผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับการพัฒนาในทุกมติิ เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และมีความพร้อม
ร่วมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ สู่ความมั่นคง มัง่คั่งและยั่งยืน ดังนั้นเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ เพื่อสรา้งความเชื่อมั่น
ให้กับสังคมและชุมชน และผลักดันให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมติิ โรงเรยีนบ้านแกหัวแฮด
ส้มโฮงวิทยา จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพื่อยกมาตรฐานการเรียนการสอน
ภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลดียิ่งข้ึน  
 2.2 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออก ด้านความคดิสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรม 
 2.3 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก่นักเรียนตามศกัยภาพ 
 2.4 เพื่อส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจและตระหนัก
ถึงคุณค่าของวัฒนธรรม  

2.5 เพื่อเป็นการเผยแพร่ศักยภาพและผลงานของเด็กเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามาศึกษาหาความรู้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ดา้นวิชาการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

 2.๖ เพื่อจดันิทรรศการแสดงความรู้และผลงาน ความสามารถของนักเรียน ด้านวิทยาศาสตร์ 
2.๗ เพื่อแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และด้านวิชาการ 
2.๘ เพื่อฝึกให้นักเรียนได้ร่วมกันคิดอย่างมรีะบบ คิดอยา่งมีเหตุผลตามหลักการวิทยาศาสตร์ 
2 ๙ เพื่อให้นักเรียนได้เรยีนรู้ประเพณีและวัฒนธรรมในวันคริสต์มาส  

 2.1๐ เพื่อสร้างความตระหนักและให้ความสำคญัแก่นักเรียนที่จบการศกึษามีขวัญกำลังใจก่อนจะจบ
การศกึษา 
 

87 



 

 

    
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ร้อยละ ๙0 นักเรยีนมีส่วนร่วมในกจิกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ วนัสุนทรภู่ วันอาเซียน  
วันวิทยาศาสตร์ วันคริสต์มาส 

3.1.2 ร้อยละ ๙0 นักเรยีนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทางภาษาไทย   
    3.1.3 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙0 มีการตระหนักรู้เกี่ยวกับกิจกรรมวิชาการ 
    3.1.4 นักเรียนร้อยละ ๙0 มีสว่นร่วมกับชุมชนในการร่วมกิจกรรทักษะวิชาการ 
    3.1.5 ร้อยละ 90 ของนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการดา้นวิทยาศาสตร์ 

3.1.6 ร้อยละ 90 ของครู นักเรียนเข้าร่วมชมนทิรรศการ ผลงานและความสามารถของนักเรียน  
3.1.7 นักเรียนและครูทกุคน ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม และการแสดงบนเวทีต่างๆในเทศกาลวัน

สำคัญบูรณาการ ร้อยละ 9๐ 
 3.1.8. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 รอ้ยละ ๙0 มีส่วนรว่มในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
    3.1.9. นักเรียนชั้นอนุบาล 3 ร้อยละ ๙0 มีสว่นร่วมในกจิกรรมบัณฑติน้อย 
3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงความสำคัญของวันภาษาไทยแห่งชาติ วันสุนทรภู่ วันอาเซียน  
วันวิทยาศาสตร์ วันคริสต์มาสและเข้าร่วมกิจกรรม 
 3.2.2 นักเรียนไดร้ับความรู้และมีเจตคตทิี่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 
          3.2.3 นักเรียนและชุมชนแลกเปลี่ยนประสบการณ์ดา้นวิชาการ ประชาสัมพันธ์โรงเรียน           
          3.2.4 นักเรียนเกิดความสนุกสนานควบคู่กับการไดร้ับความรู้ในสาระการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ 

    3.2.5 นักเรียนไดร้่วมกันคิดอย่างมรีะบบ คิดอย่างมีเหตุผลตามหลักการวทิยาศาสตร์ 
3.2.6 นักเรียนและครูได้รับความรู้เกี่ยวกับเทศการวันคริสต์มาส 
3.2.7 ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ทุกคนได้รับทราบนโยบาย แนวทางปฏิบัติกฎและระเบียบต่างๆ ของทาง

โรงเรียนไดดู้อย่างทัว่ถึงและมีความรู้สึกที่ดีตอ่โรงเรียนในการสร้างความสัมพันธ์ซึ่งกันและกัน 
3.2.8 นักเรียนไดร้ับขวัญกำลังใจกอ่นที่นักเรียนจบการการศึกษา ในปีการศึกษานั้น 

๔. วิธีการ/ข้ันตอนการดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวนัภาษาไทยแห่งชาต ิ
และวันสุนทรภู่ 

มิถุนายน-กรกฎาคม  256๘ 
 

นางกรรณิกา  ศรรบศึก 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมคา่ยวิชาการ/เปิด
บ้านวิชาการ 

สิงหาคม  2568 นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 

กิจกรรมที่ 3 วันวทิยาศาสตร ์ สิงหาคม  2568 นางฉริสา จุลทะกอง 
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมวนัคริสต์มาส ธันวาคม  2568 นางสาวไพวรรณ มณีศร ี
กิจกรรมที่ 5  การจดักิจกรรมปฐมนิเทศ 
ปัจฉิมนิเทศ 

มีนาคม 2569 นางสาวไพวรรณ มณีศร ี

กิจกรรมที่ 6  การจดักิจกรรมบัณฑติน้อย มีนาคม 2569 นางสาวเมวด ีรวมรัว้ 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
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          ๒๐ มิถุนายน ๒๕๖๘- ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ 

๖. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 25,000 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุ
หน่วย) 

งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ  
และวันสุนทรภู่ 

     

 ป้ายไวนิล 1 แผ่น  1,000  1,000 

 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ตา่งๆในการจดัสถานที่    4,000  4,000 

รวมกิจกรรมที่ 1  5,000  5,000 

๒ กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ   ๕,254  ๕,254 

๓ กิจกรรมที่ ๓ วันวทิยาศาสตร์แห่งชาต ิ
การจดันิทรรศการ 

     

 - ค่าป้าย    1,000  1,000 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ตา่งๆในการจดัสถานที่    4,000  4,000 

รวมกิจกรรมที่ 3  5,000  5,000 
๔ กิจกรรมที่ ๔  วันคริสตม์าส/วันขึ้นปีใหม่      
 - ค่าป้าย    1,000  1,000 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ตา่งๆในการจดัสถานที่  4,000  4,000  4,000 

รวมกิจกรรมที่ 4  5,000  5,000 
5 กิจกรรมที่ ๖ กจิกรรมปัจฉิมนิเทศ/กิจกรรม

บัณฑิตน้อย 
  

 - ค่าป้าย    1,000  1,000 
 - ค่าวัสดุอุปกรณ์ตา่งๆในการจดัสถานที่    4,000  4,000 

รวมกิจกรรมที่ 5  5,000  5,000 
รวมทั้งหมด  25,000  25,000 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 
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7. การประเมินผล  

ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ ๙๐ นักเรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรมวัน

ภาษาไทยแห่งชาต ิและวนัสุนทรภู่ 
สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินความพึงพอใจ 

2. ร้อยละ ๙๐ นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการ
ประกวดทักษะทางภาษาไทย   

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

3. ร้อยละ ๙๐ นักเรียนที่มีส่วนร่วมแสดงผลงาน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชุมชน 

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินความพึงพอใจ 

4. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจัดนิทรรศการแสดง
ความรู้และผลงาน ความสามารถของนักเรียน  
ด้านวิทยาศาสตร ์

สังเกตการเข้ารว่มกิจกรรม 
 

แบบสังเกตเข้าร่วมกิจกรรม 
 

5. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการด้านวิทยาศาสตร์ 

การเข้ารว่มแข่งขันทักษะ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

6. ร้อยละ๙๐ นักเรียนมสี่วนร่วมในกจิกรรม 
วันคริสต์มาส 

สังเกตการเข้ารว่มกิจกรรม แบบสังเกตเข้าร่วมกิจกรรม 

7. ร้อยละ ๙๐ นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการ
ประกวดทักษะทางภาษาไทย   

สังเกตพฤติกรรม แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

8. การจดักิจกรรมปัจฉิมนิเทศเป็นไปได้ด้วยความ 
เรียบร้อย 

- สอบถาม  
- สังเกต 

- แบบสอบถาม 
- แบบสังเกต 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนสามารถแสดงออกดา้นความคิดสร้างสรรค ์ และมีส่วนรว่มในการจดักิจกรรม 
 8.2 นักเรียนมีความสามารถทางภาษาไทยตามวตัถุประสงค์ที่วางไว้ 
 8.3 นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจ
และตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม  
           8.4. นักเรียนมสี่วนร่วมและเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับชุมชน 
           8.5 นักเรียนมีเวทีแสดงความรู ้ผลงานและความสามารถดา้นวิทยาศาสตร์ 
           8.6 นักเรียนมีเจตคติทีด่ีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์ 
           8.7 นักเรียนและผู้เข้าร่วมกิจกรรม ได้เรียนรู้ประเพณี และวัฒนธรรมที่ถูกต้องเกิดคา่นิยมที่ดี  
 8.8 นักเรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านนันทนาการและมีความมัน่ใจ  
 8.9 นักเรียนสามารถปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมในสงัคมได้อย่างมีความสุข  
 8.10 นักเรียนไดร้ับการส่งเสริมทางดา้นทักษะการใช้ภาษาและกลา้แสดงออก  
 8.11 เกิดความสัมพันธอ์ันดีระหว่างครู นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน  

8.12 นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนทีจ่ะศึกษาต่อ 
8.13 นักเรียนเป็นแรงจูงใจต่อนักเรียนรุ่นต่อๆ ไป 

 
 

๙0 



 

 

    
 

 
             √ เห็นควรอนุมัติ                                                
         ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
(ลงชื่อ)                                ผู้เสนอโครงการ           (ลงชื่อ)                            ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางกรรณิกา  ศรรบศึก)                                          (นางไพรวัลย ์ขาทิพฮด)                                             
    ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 
                 √ อนุมัติ 
                                                               ไม่อนุมัต ิ
 
 
 
 

           (ลงชื่อ)                                         ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                  (นายเฉลิมชัย  ศรชีาติ) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 7  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมายโรงเรียนคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1 ความสามารถในการอา่น การเขียน การสือ่สารและการคิดคำนวณ 
ข้อที่ 2 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิและแก้ปัญหา 

   ข้อที่ 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ข้อที่ 1 จดัการเรียนรู้ผา่นระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางไพรวัลย์  ชาทพิฮด 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวชิาการ  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 256๙ 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การประเมินผลระดับโรงเรียนถือว่าเป็นหัวใจสำคัญของการประเมินผลให้มีประสิทธิภาพสูงสดุทั้งการ
ประเมินย่อยเพื่อการพัฒนา(Formative  Assessment)และการประเมินผลรวบยอดเพื่อตัดสินผลการเรียน
(Summative  Assessment) เพื่อให้เกิดความสมดุลกับการประเมินผลระดับชาติ(Standard  dized  National  
Assessment) ทั้งควรมีการศกึษาการทดสอบมาตรฐานระดับสากล เช่น PISA เพื่อนำมาพัฒนาการประเมินผล
การศกึษาระดับชาตใิห้เป็นสากล สำหรับโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา เห็นว่าการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นภารกิจเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการ เพื่อให้นักเรียนมีคุณภาพและมาตรฐานตามที่หลักสูตรกำหนดโดยมุ่งพัฒนา
ที่มีความสมดุลทั้งดา้นคณุธรรม ความรู้และสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน ในการยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียนของ
นักเรียน ตามแนวนโยบายของสำนักงานศึกษาธกิารจังหวดักาฬสินธุ์ ได้กำหนดนโยบายหลักโดยการเน้นการอ่านออก 
เขียนได้ คิดเลขเป็น เน้นการสื่อสารภาษาอังกฤษ และผลการทดสอบระดบัชาติ(NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6ให้สูงข้ึนมากกว่าเฉลี่ยระดับประเทศทั้งในด้าน 3R 
ได้แก่ ทักษะการอา่น (Reading) เขียนได้(W)Ritingและคิดเลขเป็น (A)Rithmetics) ซึ่งเป็นไปตามแนวทางการ
จัดการเรียนรู้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 มีผลสมัฤทธิ์ที่สูงขึ้นและเพื่อให้สอดคล้องกับรูปแบบโปงลางโมเดลของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดกาฬสินธุ์ซึ่งมีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนในการ
ทดสอบทุกระดับสูงข้ึนและมีการบันทึกในโปรแกรมบริหารวชิาการที่มคีวามทันสมัยคะแนนประเมินผลมีความ
เที่ยงตรง ดังนั้น โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ และมีผล
การประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนคิดเป็นและมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
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 2.4 โรงเรียนมีเอกสารรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน และเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารเกีย่วกับ
การวัดผลและประเมินผล ได้ถูกต้อง รวดเร็ว  
 2.5 เพื่อให้ครผูู้สอนนำผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนและคัดเลือกข้อสอบที่มีคุณภาพ ไปใช้ในการ
วัดผลและประเมินผล ตลอดจนการพัฒนา ปรับปรุง กระบวนการจดัการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงข้ึน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ และมี
ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
 3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มผีลการประเมินทักษะการอา่น(RT) ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 70 
 3.1.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 2,4,5 และ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีผลการประเมินข้อสอบ
มาตรฐานกลาง ไม่ตำ่กวา่ร้อยละ 60 
 3.1.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และ มีผลสัมฤทธิ์จากการประเมินคุณภาพการศกึษา 
ระดับชาต ิ(NT) ไมต่่ำกวา่ร้อยละ 50  
 3.1.5 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  และ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 มีผลสัมฤทธิ์จากการ 
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ไม่ตำ่กวา่ร้อยละ 50 
 3.1.6 มีความรู้และความสามารถตามมาตรฐานของหลักสูตรและมีทักษะการอา่นการเขียนและคิดเลข
เป็น ภายในปีการศึกษา 256๗ 
 3.1.7 ครูทุกคนเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานในโปรแกรมบริหารวชิาการได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและ มี
เอกสารข้อมูลการวัดผลและประเมินผลไปใช้จัดการเรียนการสอน และพฒันาตนเอง 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ และมีผลการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์  และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
 3.2.2 นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ ์
 3.2.3 โรงเรียนมีข้อมูลวัดผลและประเมินผลที่มีมาตรฐาน ถูกต้องเชื่อถือได้ 
4. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 4.1 นักเรียนร้อยละ 90 มีความสามารถในการอา่น เขียนภาษาไทยในระดับดี ขึ้นไป 

4.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการคดิคำนวณเพื่อใช้ในชวีิตประจำวันได้ในระดับดีขึ้นไป 
4.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน

ความคดิเห็น และแก้ปัญหา ในระดับปานกลางขึน้ไป 
4.4 นักเรียนร้อยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มสาระ  
ระดับ 3 ขึ้นไป 
4.5 นักเรียนร้อยละ 60 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาในกลุ่มสาระคณิตศาสตร์  
ระดับ 3 ขึ้นไป 
4.6 ครทูุกคนจดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตวัชี้วดัของหลักสูตร

สถานศึกษา 
4.7 ครทูุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต

ได้ 
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4.8 ครทูุกคนมีการจดัการเรียนรู้เฉพาะสำหรับเด็กที่มีความต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
4.9 ร้อยละนักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 

 4.10 รอ้ยละโรงเรียนมขี้อมูลวัดผลและประเมินผลที่มีมาตรฐาน ถูกต้องเชื่อถือได้ 

5. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 การบันทึกงานโปรแกรม
บริหารงานวิชาการ และจัดหา  
แบบ ปพ. ต่างๆ 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 256๙ นางทิพวรรณ บรรพบุตร 
 

กิจกรรมที่ 2 โปงลางโมเดล 
(NT,O-NET ยกระดับผลสัมฤทธิ์  
๔ กลุ่มสาระหลัก) 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 256๙ นางกรรณิกา  ศรรบศึก 
นางสาวไพวรรณ มณีศร ี 
นางฉวีวรรณ บุญแสน 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการพัฒนาการ
อ่านออกเขียนได้ RT (แพรวาโมเดล) 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 256๙ นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
 

กิจกรรมที่ 4 วดัและประเมินผลการ
เรียนภาคเรียนที่ 1,2 

พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 256๙ นางทิพวรรณ บรรพบุตร 
นางกรรณิกา  ศรรบศึก 
นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ์ 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 22,000 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 การบันทึกงานโปรแกรม
บริหารงานวิชาการ และจัดหา แบบ ปพ. ตา่งๆ 

 
 1,000  1,000 

2 กิจกรรมที่ 2 โปงลางโมเดล 
2.1.จัดหากระดาษเพื่อทำสื่อสำหรับสอนซ่อม
นักเรียนอ่อนและเสริมนักเรียนเก่งใน 4 กลุ่ม
สาระหลักเพื่อเตรียมประเมินผลต่างๆ เช่น 

 

  
 
 
 

  

 - การสอบวดัการอ่าน( RT)ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 

  ๑,๐๐๐  1,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุ
หน่วย) 

งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ
ค่า

น้ำมัน 
รวม 

 - การสอบประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาต ิ
(NT)ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

  ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 

 - การสอบประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้น
ระดับชาต ิ(O-NET)ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ ม. 3 

   3,๐๐๐  3,000 

 2.2 กิจกรรมการพัฒนาการอา่นออกเขียนได้
(แพรวาโมเดล) 

-  ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 

รวมกิจกรรมที่ 2  7,000  7,000 

3 กิจกรรมที่ 3  การจัดการเรียนการสอนทั้ง ๘
กลุ่มสาระการเรียนรู้และวัดประเมินผลการ
เรียน ภาคเรียนที่ 1 และ ภาคเรียนที่ 2 
 (วัสดุ สื่อ สอน สอบ) 

  15,๐๐๐  15,๐๐๐ 

4 กิจกรรมที่ 4 สรุปผลและรายงาน      

รวมทั้งสิ้น  ๒2,000  ๒2,000 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

7. การประเมินผล  

ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ การทดสอบ แบบทดสอบ 
2. ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ การประเมิน แบบประเมิน 
3. ผลการประเมินการอา่น คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ การประเมิน แบบประเมิน 
4. ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ การทดสอบ แบบทดสอบ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ และมีผลการ
ประเมินการอ่าน คดิวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
 8.2 ร้อยละ 70 ของนักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
 8.3 โรงเรียนมรีะบบจัดเก็บข้อมูลผลสัมฤทธิ์ที่เชื่อถือได้ 
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(ลงชื่อ)                               ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                               ผู้เสนอโครงการ 
          (นางกรรณิกา ศรรบศึก)                                          (นางทิพวรรรณ บรรพบุตร)                                    
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ             ตำแหน่ง คร ูวทิยฐานะ ครชูำนาญการ                                        
                
 
 
             √ เห็นควรอนุมัติ                                                
         ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                           (นางไพรวัลย ์ชาทิพฮด)                                             
                                                      หวัหน้ากลุ่มบรหิารงานวิชาการ  
 
    
                 √ อนุมัติ 
                                                               ไม่อนุมัต ิ
 
 
 
            (ลงชื่อ)                                                ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายเฉลิมชัย  ศรชีาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 8  ยกระดับคุณภาพการจดัการเรียนการสอนเพื่อพฒันาศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียน  
(ด้านการอ่าน คณติศาสตร์ และวทิยาศาสตร์) ดว้ยระบบ PISA STYLE ONLINE TESTING 
แบบฝึกทักษะการแก้ปัญหาตามแนวทางการประเมิน PISA  

   และการสรา้งเครื่องมือประเมิน 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1 ความสามารถในการอา่น การเขียน การสือ่สารและการคิดคำนวณ 
ข้อที่ 2 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคดิและแก้ปัญหา 

   ข้อที่ 5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ข้อที่ 1 จดัการเรียนรู้ผา่นระบวนการคดิและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตได ้

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ์ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานวชิาการ  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 256๙ 
1.  หลักการและเหตุผล 

การประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐาน (Programme for International Student Assessment: PISA) ริเริ่มโดย
องค์การเพื่อความร่วมมือและพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation for Economic Co-operation and Deveiopment) 
ซึ่งผลการประเมินจะเป็นตัวชี้วดัคุณภาพของประชากรของประเทศ และเป็นเกณฑ์หนึ่งในการจดัลำดบัความสามารถใน
การแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ โครงการ PISA มุ่งเน้นประเมินสมรรถนะเยาวชนของประเทศสมาชิกที่มีอายุอยู่
ในช่วง 15 ปีโดยทำการประเมิน 3 ปีต่อครั้ง แตล่ะครั้งของการประเมินจะครอบคลุมกรอบการประเมิน 3 ด้านหลัก 
ได้แก่ ความฉลาดรู้ ด้านการอ่าน (Reading Literacy) ความฉลาดรูด้้านคณติศาสตร์ (Mathematical Literacy) และ
ความฉลาดรูดา้นวิทยาศาสตร์ (Scientific Literacy) ได้ให้ความสำคัญเรื่องการเข้ารว่มโครงการ PISA มาก มีนโยบาย
ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดกจิกรรมการเรียนการสอนทีเ่น้นการพัฒนากระบวนการคิดและกระบวนการแก้ปัญหาให้มากขึ้น 
และให้สถานศึกษาใช้ระบบ PISA Style ในการฝึกทักษะนักเรียนเพื่อให้เกิดความชำนาญในการทำข้อสอบด้วยระบบ
ออนไลน์ โดยมีความเชื่อว่าถ้านักเรียนไดร้ับการพฒันาทักษะและความสามารถในการคิดและการแกป้ัญหาที่เหมาะสม มี
ประสิทธิภาพ และที่สำคญันักเรียนจะสามารถปรบัตัวและดำรงชวีิตในโลกปัจจุบันและอนาคตได้อย่างมีความสุข รู้เท่า
ทันเทคโนโลยีที่เหมาะสม โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา ถึงการอ่าน คณิตศาสตร ์และวิทยาศาสตร์ และเตรียม
ความพร้อมผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นให้พร้อมรับการประเมิน PISA จึงได้จดัทำโครงการยกระดับคุณภาพการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาศักยภาพความนักและเห็นความสำคัญในการเตรียมความพร้อมให้กบัครูผู้สอนด้าน
ฉลาดรู้ของผู้เรียน(ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์)ดว้ยระบบ PISA STYLE ONLINE TESTING แบบฝึก
ทักษะการแก้ปัญหาตามแนวทางการประเมิน PISA และการสรา้งเครื่องมือประเมินข้ึน 
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2. วัตถุประสงค์ 

 2.1 เพื่อสรา้งความรู ้ความเข้าใจแนวทางการพัฒนาศักยภาพความฉลาดรูข้องผู้เรียน (ด้านการอา่น 
คณิตศาสตร ์และวิทยาศาสตร์) ตามแนวทางการประเมิน PISA ให้กับครผูู้สอนโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 

2.2 เพื่อนิเทศ กำกับ ตดิตาม การจดัการเรียนการสอนดว้ยระบบ PISA STYLE ONLINE TESTING  
และแบบฝึกทักษะการแก้ปัญหาตามแนวทางการประเมิน PISA ของโรงเรยีนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ร้อยละ 100 ของครูโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยาได้รับแนวทางการจดัการเรียนการสอนใน
การพัฒนาศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียน (ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์) ตามแนวทางการประเมิน PISA 

3.1.๒  ร้อยละ 100 ของโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยาไดร้ับการนิเทศ กำกับ ติดตาม ในการพัฒนา
ศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียน (ด้านการอ่าน คณิตศาสตร ์และวิทยาศาสตร์) ตามแนวทางการประเมิน PISA   
    3.2 เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยามีการพัฒนาผูเ้รียนเพื่อเตรียมความพรอ้มด้านการอ่าน ดา้นคณติศาสตร์ 
และด้านวิทยาศาสตร์ ในการประเมินตามแนวทาง PISA และตอบสนองตอ่ความตอ้งการของผู้เรียนและส่งเสริม
ผู้เรียนเต็มศักยภาพ 
 
4. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

ที่ กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ขับเคลื่อนการส่งเสริม พฒันาทางการจดัการเรียน
การสอนการพัฒนาศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรยีน  
(ด้านการอ่านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์) ตาม
แนวทางการประเมิน PISA 
   - แต่งตั้งคณะกรรมการ 
   - ประชุมคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห์สภาพ
ปัจจุบัน และวางแผนการพัฒนาคุณภาพการการ
พัฒนาศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียน 

พฤษภาคม  256๘ พิชิตชัย ดอนสินบูรณ ์
 

2 จัดการเรียนการสอนในการพัฒนาศักยภาพความ
ฉลาดรู้ของผู้เรียน (ด้านการอา่น คณติศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์) ตามแนวทางการประเมิน PISA ด้วย
ระบบ PISA STYLE ONLINE TESTING แบบฝึกทกัษะ
การแก้ปัญหา ตามแนวทางการประเมิน PISA และ
การสร้างเครื่องมือประเมิน 

พฤษภาคม  256๘ – 
มีนาคม 256๙ 

 

พิชิตชัย ดอนสินบูรณ ์
 

๓ สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 256๙ พิชิตชัย ดอนสินบูรณ ์
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๕. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน ๕,000 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ที่ กิจกรรม 
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
1 ขับเคลื่อนการส่งเสริม พฒันาทางการจดัการเรียนการ

สอนการพัฒนาศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียน  
(ด้านการอ่าน คณติศาสตร์ และวทิยาศาสตร์)  
ตามแนวทางการประเมิน PISA 
   - แต่งตั้งคณะกรรมการ 
   - ประชุมคณะกรรมการเพื่อวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 
และวางแผนการพัฒนาคณุภาพการการพัฒนาศักยภาพ
ความฉลาดรู้ของผู้เรียน 

 ๕,000 
 

 

รวมทั้งหมด  ๕,000  

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

6. การประเมินผล  

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการวดัและ
ประเมินผล 

เครื่องมือที่ใช้วดัและประเมินผล 

ผลผลิต (Output) 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านแก
หัวแฮดส้มโฮงวิทยาได้รบัการจัดการเรียนการ
สอนในการพัฒนาศักยภาพความฉลาดรู้ของ
ผู้เรียน (ด้านการอ่าน คณิตศาสตร ์และ
วิทยาศาสตร์) ตามแนวทางการประเมิน PISA  

 
การทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

- ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาในสังกัดได้รับ
การนิเทศ กำกับ ติดตาม ในการพัฒนา
ศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียน  
(ด้านการอ่าน คณติศาสตร์ และวทิยาศาสตร์) 
ตามแนวทางการประเมิน PISA  

 
การทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

ผลลัพธ์ (Outcome) 
- ครสูามารถจัดการเรียนการสอนในการ
พัฒนาศักยภาพความฉลาดรู้ของผู้เรียน (ดา้น
การอา่น คณติศาสตร ์และวิทยาศาสตร์) ตาม
แนวทางการประเมิน PISA ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
การทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนโรงเรียนโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยาไดร้ับการพัฒนาศักยภาพความฉลาดรู้ของผูเ้รียน  

(ด้านการอ่าน คณติศาสตร์ และวทิยาศาสตร์) และผู้เรียนได้รับสามารถพฒันาเต็มศักยภาพ 
 
 
 
     (ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ         
                 (นายพชิิตชัย ดอนสินบูรณ์)                                        
                                                    ตำแหน่ง ครู คศ.๑                                  
 
                                                           
                                               √ เห็นควรอนุมัติ                                                
     ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
     (ลงชื่อ)                             ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นางไพรวัลย ์ชาทิพฮด) 

       หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 
    
                 √ อนุมัติ 
                                                               ไม่อนุมัต ิ
 
 
            (ลงชื่อ)                                                ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายเฉลิมชัย  ศรชีาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ ๙  โครงการส่งเสริมระบบงานการเงิน บัญชีและพัสด ุ
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

ข้อที ่2.2 มรีะบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางฉริสา จุลทะกอง นางฉวีวรรณ บุญแสน 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  256๗ – มนีาคม 256๘ 
1.  หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ ได้รับจดัสรรงบประมาณสนับสนุนการจัด
การศกึษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน งานการเงินและการบัญชีจึงมีความสำคัญ ในการสนับสนุน
ประสิทธิภาพการบริหารของผู้บริหาร ซึ่งต้องเน้นในเรื่องความถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ การทำหลักฐาน
การเงินและการบัญชี การรับเงิน การจ่ายเงิน การเก็บรักษา การควบคุม และการตรวจสอบ ให้เกิดความถูกต้องตาม
ขั้นตอนเป็นไปตามระเบียบและเป็นปัจจุบัน รายงานการใช้จา่ยเงินประจำเดือน ควบคุมการใช้จ่ายงบประมาณ โดยมี
แผนปฏิบัติราชการประจำปีรองรับ เพื่อให้เกิดความถูกต้องโปร่งใสชดัเจน จึงได้จดัทำโครงการส่งเสริมงานการเงิน 
บัญชี นี้ข้ึน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมสถานศกึษามีการบริหาร จดัการด้านการเงินและการบัญชีถูกต้องเป็นไปตามระเบียบของ
ทางราชการ เป็นระบบ มีความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ 
 2.2 เพื่อให้สถานศึกษาบริหารงานการเงินได้อยา่งคล่องตัว 
 2.3 เพื่อควบคุม ป้องกัน และกำกับติดตามดูแลการใชจ้่ายเงินทุกประเภท 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1 สถานศึกษามรีะบบจัดเก็บเอกสารหลักฐานการเงินและบัญชีที่ง่ายตอ่การค้นหาและตรวจสอบ 
 3.2 บุคลากรงานการเงินและการบัญชี ให้บริการแก่บุคคลทั้งภายในและภายนอก 
 3.3 ความพึงพอใจของผูม้ารับบริการ ร้อยละ 99 ขึ้นไป 
           3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ร้อยละ 100 สถานศึกษาจดัทำบัญชีประเภทต่างๆ ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
 3.2.2 ร้อยละ 98 บุคลากรงานการเงินและการบัญชี ให้บริการแก่บุคคลทั้งภายในและภายนอกอย่าง
รวดเรว็ และถูกต้อง 
 3.2.3 สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณที่เน้นประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
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๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ/
วางแผนและจัดทำโครงการ 

พฤษภาคม 2568 นางฉริสา จุลทะกอง 
 

๒. เสนอโครงการต่อหวัหน้ากลุ่มงาน 
ที่เกี่ยวข้อง/เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

พฤษภาคม 2568 นางฉริสา จุลทะกอง 
 

- ชี้แจงวตัถุประสงค์ พฤษภาคม 2568 นางฉริสา จุลทะกอง 
-วางแผนการบริหารงานการเงินและการ
บัญชี/พัสดุ 

พฤษภาคม 256๘ นางฉริสา จุลทะกอง 
นางฉวีวรรณ บุญแสน 

- จดัทำบัญชีรับ-จ่าย หลักฐานการเงิน 
และการบัญชี/พัสด ุ

พฤษภาคม 2568– 31 มีนาคม 2569 นางฉวีวรรณ บุญแสน 

- จดัเก็บเอกสารหลักฐานการเงิน 
และการบัญชี/พัสด ุ

พฤษภาคม 2568– 31 มีนาคม 2569 นางฉริสา จุลทะกอง 
นางฉวีวรรณ บุญแสน 
น.ส. ไพวรรณ มณีศร ี
นายสันติ โทฮาด 

- รายงานรายได ้ค่าใช้จา่ย ทุกสิ้นเดือน นางฉวีวรรณ บุญแสน 
-พัฒนาระบบพัสดุ พฤษภาคม 2568– 31 มีนาคม 2569 นายพยอม  โพนไสว 

นายสันติ โทฮาด 
-จัดทำแผนปฏิบัติการ/จดัทำแผนพัฒนา
การศกึษา 

เมษายน 256๘ นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 

- สรุปผลการดำเนินงาน 31 มีนาคม 256๙ นางฉริสา จุลทะกอง 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
๒๐ มีนาคม  256๘ – ๓๑ มีนาคม 256๙ 
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6. งบประมาณที่ใช้   
งบประมาณ จำนวน ๔3,๐๐๐ บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบ

การเงินและบัญชี 
  1,000  1,000 

รวมกิจกรรมที่ 1  1,000  1,000 
2 กิจกรรมที่ ๒ พัฒนาระบบพัสดุ 

(จัดซื้อ วัสด ุครุภัณฑ์ ปรบัปรุงซ่อมแซม) 
  ๔๐,000  ๔๐,000 

รวมกิจกรรมที่ ๒  ๔๐,000  ๔๐,000 
๔ กิจกรรมที่ ๓ จดัทำแผนปฏิบัติการ   1,๐๐๐  1,000 

รวมกิจกรรมที่ ๓  1,000  1,000 
๕ กิจกรรมที่ ๔ จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา   1,๐๐๐  1,๐๐๐ 

รวมกิจกรรมที่ ๔  1,๐๐๐    1,๐๐๐ 
รวมทั้งหมด  ๔3,๐๐๐  ๔3,๐๐๐ 

๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ระบบการเงินและการบัญชี ถูกต้องตามระเบียบ
ของทางราชการ เป็นปัจจุบัน สามารถตรวจสอบได้ 

ตรวจสอบเอกสาร  
สอบถาม 

แบบสอบถาม 
 

2. รายงานการเงินต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
ทุกสิ้นเดือน ร้อยละ ๑๐๐ 

ตรวจสอบเอกสาร  
สอบถาม 

แบบสอบถาม 
 

3. การจดัทำระบบบัญชีเป็นมาตรฐานตามระบบ
เกณฑ์คงค้าง ร้อยละ ๑๐๐ 

ตรวจสอบเอกสาร  
สอบถาม 

แบบสอบถาม 
 

4. มีการบริหารจัดการงบประมาณ เป็นระบบและ 
มีประสิทธิภาพ  ร้อยละ ๑๐๐ 

ตรวจสอบเอกสาร  
สอบถาม 

แบบสอบถาม 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  โรงเรียนมีระบบการเงินและการบัญชีที่ชัดเจน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 8.2  การจัดระบบบัญชีเป็นระบบง่ายต่อการตรวจสอบ 
 8.3  โรงเรียนใช้จา่ยเงินอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
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(ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                               ผู้เสนอโครงการ            
         (นางฉริสา จุลทะกอง)                                      (นางฉววีรรณ บุญแสน)                               
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ       ตำแหน่ง คร ูวิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
           
        √ เห็นควรอนุมัติ                     √ อนุมัติ                                   
   ไม่เห็นควรอนุมัติ     ไม่อนุมัติ 
 
 
 
 
(ลงชื่อ)                            ผู้เห็นชอบโครงการ        (ลงชื่อ)                                    ผู้อนุมัติโครงการ    
         (นางฉริสา จุลทะกอง)                                               (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ)                         
   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ                       ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ ๑๐  โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการจดัการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ  
   การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
 กลยุทธ์ที่ 4 สร้างความเข้มแข็งและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหาร

และการจัดการศึกษา เพือ่รองรับการกระจายอำนาจอย่างมีประสิทธิภาพบนหลักธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางฉริสา  จุลทะกอง 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ  กลุ่มบริหารงบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มนีาคม ๒๕๖๙ 

๑. หลักการและเหตุผล 
ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญตัิว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอในการ

รับการศกึษาไม่น้อยกวา่ 12 ปี ที่รฐัต้องจดัให้อยา่งทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” คือโครงการ เรียนฟรี 
15 ปีอย่างมีคุณภาพ งบประมาณที่รัฐชว่ยเหลือน้ันมี 5 ส่วนด้วยกัน คือ คา่เล่าเรียน แบบเรียน เสื้อผ้า คา่อุปกรณ์
การเรียน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยจะได้รับเงินสดไปจัดซื้อเอง 2 ส่วน คือ ค่าเสื้อผ้าและค่าอุปกรณ์การเรียน ทั้งนี้
โครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพจึงเป็นโครงการที่นอกจากสะท้อนให้เห็นความตั้งใจจริงของรัฐบาลในการ
ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษาและการลงทุนดา้นปัญญา ยังเป็นโครงการที่ช่วยลดภาระของผู้ปกครองและเปิด
โอกาสให้เด็กไทยทกุคนได้เข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงเท่าเทียม  โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา จึง
จัดกิจกรรมเพือ่สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล จัดทำโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาตั้งแต่ระดับ
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๒.  วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพื่อสรา้งโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนอย่างทัว่ถึง มีคณุภาพและ
เป็นธรรม ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โดยไม่เสียค่าใช้จา่ย ตามรายการทีร่ัฐสนับสนุน ได้แก่ ค่าเล่าเรียน หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน อยา่งเท่าเทียมกัน 

๒.๒. เพื่อลดภาระคา่ใชจ้า่ยเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 
 ๒.๓  ผู้เรียนได้รับการการศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่หลักสูตรกำหนดและมีคุณภาพสูงข้ึน 
๓. เป้าหมาย   
 ๓.๑ เชิงปริมาณ 

      ๑. นักเรียนทุกคนไดร้ับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ 
      ๒. นักเรียนทุกคนไดร้ับเงินอุปกรณ์การเรียน ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง ร้อยละ ๑๐๐ 

                ๓. นักเรียนทุกคนไดร้ับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน คนละ ๒ ครั้ง  ร้อยละ ๑๐๐ 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
        ๑) นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใชจ้่าย สำหรับรายการหนังสือเรียน  

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียนที่ภาครัฐใหก้ารสนับสนุน 
 

๑05 



 

 

    
 

๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

ลำดับ
ท่ี 

กิจกรรม/ข้ันตอนการดำเนินงาน ระยะเวลา 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นเตรียมการ   
๑ ประชุมจัดทำโครงการเพือ่ขออนุมัติ มี.ค. ๒๕๖๘ ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
๒ ประสานแผน/นำไปหลอมรวมเป็นแผนปฏิบัติการ มี.ค. ๒๕๖๘ นางฉริสา  จุลทะกอง 
๓ จัดทำแผนงาน/ปฏิทินของโรงเรียน มี.ค. ๒๕๖๘ นางฉริสา  จุลทะกอง 
 ขั้นดำเนินการ   

๔ ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบ มี.ค. ๒๕๖๘ ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
๕ สำรวจหนังสือ 8 กลุ่มสาระให้สอดคล้องกับหลักสตูร  คณะคร ู
๖ การสั่งซื้อหนังสือกับสำนักพิมพ ์ มี.ค. ๒๕๖๘ เจ้าหน้าที่พัสด ุ
๗ จ่ายหนังสือเรียนฟรี ๑๕ป ี พ.ค. ๒๕๖๘ ครูประจำชั้น 
๘ จ่ายเงินอุปกรณ์การเรียน          พ.ค-พ.ย. ๒๕๖๘ นางฉริสา  จุลทะกอง 
๙ จ่ายเงินค่าเครื่องแบบนักเรียน    พ.ค. ๒๕๖๘ นางฉริสา  จุลทะกอง 
๑o สรุปผลและรายงานผลการดำเนินงาน พ.ค. ๒๕๖๘ นางฉริสา  จุลทะกอง 

 ขั้นประเมินผล/ติดตามผล   
๑๑ ประเมินผลการดำเนินงานตามกิจกรรม นิเทศ กำกับ

ติดตามผลการดำเนินงาน 
กันยายน ๒๕๖๘ 
มีนาคม ๒๕๖๙ 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

๑๒ 
 

จัดทำสรุป รวบรวมเอกสารตามกิจกรรม และจัดทำ
แฟ้มโครงการรายงานผลการทำเนินงานและรายงาน 

กันยายน ๒๕๖๘ 
มีนาคม ๒๕๖9 

นางฉริสา  จุลทะกอง 
นางฉวีวรรณ  บุญแสน 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ  
 ตลอดปีการศึกษา 
6.  งบประมาณที่ใช้ 
         ๖.๑ งบประมาณเงินเรียนฟรี ๑๕ ปี  จำนวน 609,337 บาท  ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศกึษาตั้งแต่
อนุบาลจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ ดังนี้ 
          ๖.๒ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด เป้าหมาย 
(ระบุ

หน่วย) 

งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าน้ำมัน รวม 

๑. ค่าจัดการเรียนการสอน ๒02 คน 542,736   542,736 
2. ค่าหนังสือเรียน ๒02 คน  136,348  136,348 
3. ค่าอุปกรณ์การเรียน ๒02 คน  86,810  86,810 
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน ๒02 คน   82,500     82,500 
5. ค่ากิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู้เรียน 
๒02 คน 114,254  

 
 

 114,254 
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- กิจกรรมวิชาการและ
ส่งเสริมงาน ๘ กลุ่มสาระ 
- ทัศนศึกษา 
- คุณธรรม 
- ลูกเสือ 
- ICT 

  

รวม    962,648 
 
๗. ระดับความสำเร็จ  
 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. นักเรียนมีหนังสือเรียนครบทุกคนคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ สอบถาม แบบสอบถาม 
๒. นักเรียนได้รับเครื่องแบบนักเรียนคนละ ๑ ชุด 
คิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐ 

สอบถาม แบบสอบถาม 

๓. นักเรียนได้รับอุปกรณ์การเรียนครบทุกคนคดิเป็นร้อยละ ๑๐๐ สอบถาม แบบสอบถาม 

๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑ นักเรียนไดร้ับการสนับสนุนรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียนและ เครื่องแบบนักเรียน                      

อย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 
 ๘.๒ นักเรียนมีความพรอ้มที่จะเรียน เนื่องจากได้รับการสนับสนุนหนังสืออุปกรณ์การเรียน และเครื่องแบบ

นักเรียนครบทุกคน 
 ๘.๓ ผู้ปกครองนักเรียนได้รับการบรรเทาภาระคา่ครองชพี เนื่องจากลดคา่ใช้จา่ยในเรื่องหนังสือแบบเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน  
                                               √   เห็นควรอนุมัติ 
             เห็นควรไม่อนุมัติ 
          
    ลงชื่อ                             ผู้เสนอโครงการ             ลงชือ่                             ผู้เห็นชอบโครงการ     
            (นางฉริสา   จลุทะกอง)                                        (นางฉริสา   จุลทะกอง)                                             
     ตำแหน่ง คร ูวิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ                   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
                                                                    √   อนุมตั ิ

               ไม่อนุมตั ิ
 
 
     ลงชื่อ                                             ผู้อนุมัติโครงการ 

         (นายเฉลิมชัย  ศรีชาติ) 
                   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๑  โครงการระดมทุนเพื่อการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

ข้อที ่2.2 มรีะบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพยอม โพนไสว 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยาเป็นโรงเรียนขนาดกลางจำนวนนักเรียนเพิ่มข้ึนทุกปี ดังนั้นการจัดซื้อ 
หรือจัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ์ เพื่ออำนวยความสะดวกแก่นักเรียนและครู เพือ่จัดกิจกรรมการเรียนรู้จงึเป็นสิ่ง สำคัญซ่ึง
ทางโรงเรียนไดร้ับงบประมาณจากทางราชการหลายประเภทก็ยังไม่เพียงพอกับการพัฒนาศักยภาพ ของครูและ
นักเรียน จึงต้องระดมทรพัยากรจากองค์กรอื่นๆ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาการเรียนการสอนให้ เพยีงพอต่อความ
ต้องการของบุคลากรในสถานศึกษา เช่นระดมทรัพยากรในเรื่องการเงิน วัสดุอุปกรณ์ ทุนการศึกษาเพื่อการจัด
การศกึษาที่มุ่งเน้นให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่โรงเรยีนและนักเรียนอย่างแท้จริง 
2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ บริหารและระดมทรัพยากรเพื่อการศกึษาในโรงเรียนให้บรรลุเป้าหมาย  
 ๒.๒ เพื่อให้หน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน ผู้ปกครองนักเรียนรว่มกนัระดมทรพัยากร  
เพื่อพัฒนาการศึกษาและให้ความสำคัญแกก่ารศกึษาของโรงเรียนมากขึ้น  
 ๒.๓ เพื่อการบริหารจัดการดา้นพัฒนาการศกึษาและกิจกรรมอื่นๆเป็นไปอย่างรวดเร็ว 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1 ระดมทรพัยากรในเรื่องเงินบริจาค วสัดุ อุปกรณ์ สื่อฯ และดา้นบุคลากรประเมินค่าราคาไม่นอ้ยกว่า 
ปีละ ๕0,000 บาท  
 3.2 นักเรียนไดร้ับสวัสดกิารทางการศึกษาและความปลอดภัยได้อยา่งมีประสิทธิภาพ จากการระดม
ทรัพยากร  คดิเป็นร้อยละ 8๕ 
           3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.1 จดัการศึกษาและพฒันากิจกรรมของโรงเรียนได้ครบทุกดา้น 

 3.2 มีสถานที่ วัสดุและอุปกรณ์ และครุภัณฑท์ี่ได้มาตรฐานและเพียงพอ  
3.3 สถานศึกษามกีารบริหารงบประมาณที่เน้นประสิทธิภาพและประสิทธผิล 
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๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ/
วางแผนและจัดทำโครงการ 

พฤษภาคม 2568 นายพยอม โพนไสว  
 

๓. เสนอโครงการต่อหวัหน้ากลุ่มงาน 
ที่เกี่ยวข้อง/เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

พฤษภาคม 2568 นายพยอม โพนไสว  
 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมระดมงบประมาณ วัสดุ
สิ่งของ ที่จำเป็นเอื้อต่อการจดัการเรียนการ
สอนจาก หน่วยงานทั่วไป ชุมชน และ
ผู้ปกครอง  

พฤษภาคม 2568 - มีนาคม  2569 นายพยอม โพนไสว  
  

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมปรับปรุงภมิทัศน์  
   ๒.๑ ปรับภูมิทัศน์โรงเรียนให้น่าดู นา่อยู่ 
น่าทำงาน บริการประทบัใจ 
    -ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสหกรณ ์
    -ปรับปรุงที่จอดรถจักรยาน/ยนต์ ของ
นักเรียนผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการ 
  -สร้างโดมหลังคาสำหรบันักเรียนเข้าเถว 
หน้าเสาธง 

พฤษภาคม 2568 - มีนาคม  2569 นายพยอม โพนไสว  
  

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
พฤษภาคม 2568 – เมษายน 25๖9 
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6.  งบประมาณที่ใช้ 
         ๖.๑ งบประมาณรายได้สถานศกึษา 232,817.99 ได้มาจากการบริจาค ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้
งบประมาณ ดังนี ้
          ๖.๒ รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด เป้าหมาย 
(ระบุ

หน่วย) 

งบประมาณที่ใช้ในโครงการ หมายเหต ุ
ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสดุ ค่าน้ำมัน รวม 

๑ ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
สหกรณ ์

๑  ๕0,000  ๕0,000  

๒ ปรับปรุงที่จอด
รถจักรยาน/ยนต์ของ
นักเรียนผู้ปกครองและผู้
มาติดต่อราชการ 

๑  ๕0,000  ๕0,000  

๓ สร้างโดมหลังคาสำหรับ
นักเรียนเข้าเถวหน้า 
เสาธง 

  12,817.99  12,817.99  

รวม  232,817.99  232,817.99 
 
 
๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีสถานที่จัดกิจกรรมอย่างปลอดภัย  
ร้อยละ ๘๕ 

1. ความสำเร็จของงาน 
    - การสัมภาษณ ์ 
2. แบบสอบถาม 

1. แบบสัมภาษณ ์ 
2. แบบสอบถาม 

๒. นักเรียน ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการมีความ
พึงพอใจเกี่ยวกับความปลอดภัย คดิเป็น ร้อยละ ๘๕ 

1. ความสำเร็จของงาน 
    - การสัมภาษณ ์ 
2. แบบสอบถาม 

1. แบบสัมภาษณ ์ 
2. แบบสอบถาม 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  นักเรียนได้รับสวัสดิการทางการศกึษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ จากการระดมทรัพยากร  
เพื่อการเรียนรู้  
 8.2  โรงเรียนไดร้ับความอนุเคราะห์และสนับสนุนจากผู้ปกครองและชุมชนเป็นอย่างดี 
 ๘.๓ โรงเรียนมวีัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ที่ทันสมัย และมีบุคลากรอย่างเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
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              √ เห็นควรอนุมัติ                                                
          ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
  
(ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                           ผู้เห็นชอบโครงการ            
           (นายพยอม โพนไสว)                                      (นางฉรสิา จุลทะกอง)                               
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ       หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
           
 
            √ อนุมัติ 
                                                                ไม่อนุมัติ 
 
 
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                        ผู้อนมุัติโครงการ 
                       (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๒  โครงการพัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
   กลยุทธ์ที ่5 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

ข้อที ่2.2 มรีะบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 

การเป็นครูที่ดีมีประสิทธภิาพเป็นสิ่งที่ครูทุกคนปรารถนา แต่มักจะคดิกันว่ายากที่จะทำได้บางคนคิดว่าการ
เป็นครูที่ดีมีประสิทธิภาพนั้นจะต้องมีพรสวรรคห์รือเกิดมาดว้ยความเป็นครูอยู่ในตัว ที่จริงแล้วถ้าหากมีความรักใน
อาชีพครู รักนักเรียนและอยากช่วยเหลือนักเรียนการเป็นครูที่ดีและมีประสิทธิภาพยอ่มเป็นไปได้สำหรับทุกคน ครูที่ดี
และมีวิธีสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  หมายถึงครูทีม่ีการสอนทีร่ับรองไดว้่านักเรียนจะเกิดการเรียนรู้  นักจิตวิทยา
การศกึษาหลายทา่นได้ทำการวิจัยหรอืหาตัวแปรที่ทำให้การสอนมีประสิทธิภาพ ศาสตราจารย์ จอห์น แคร์รอล 
(John Carroll, 1963) ได้เขียนบทความจิตวิทยาการศึกษาเกี่ยวกับรูปแบบการสอน เพื่อให้เกิดการเรียนรูท้ี่มี
อิทธิพลมากที่สดุ บทความนี้ชื่อว่า “A model of School Learning” แคร์รอลได้อธิบายความหมายของครูที่มี
ประสิทธิภาพว่า เป็นครูที่สอนให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ ให้เวลาแก่นักเรยีนแต่ละคนได้เรียนรู้โดยพิจารณาความ
แตกต่างของบุคคล และวิชาที่สอน บางคนต้องการเวลามากแต่บางคนตอ้งการเวลาน้อย ซึ่งขึ้นกับวิชาที่ครูสอน 
รวมทั้งจดักิจกรรมและ ประสบการณ์เพื่อจะชว่ยให้เกิดการเรียนรู้ แครร์อล กล่าวต่อไปว่าการสอน ที่มีประสิทธิภาพ
ไม่ได้ขึ้นกับการสอนของครูเท่านั้น แต่ขึ้นกับตัวนกัเรียนด้วย  คุณลักษณะของนักเรียน มีส่วนให้นักเรียน เรียนรู้ ใน
อัตราความเรว็แตกต่างกนัด้วยคือ 1. ความถนัด (Aptitude) หมายถึง ความสามารถของนักเรียนที่จะเรียนรู้ 2. 
ความสามารถที่จะเข้าใจสิ่งที่ครูสอน (Ability to Understand Instruction) 3. ความเพียรพยายาม 
(Perseverance) นักเรียนใช้เวลาสำหรับการเรียนรู้ ซึ่งมักจะเนื่องมาจากการที่นักเรียนมีแรงจูงใจที่จะเรียนรู้ 4. การ
มีโอกาส ครูให้เวลานักเรยีนในการเรียนรู้สิ่งที่ครูสอน โดยคิดถึงความสามารถและความถนัดของนักเรียน การเป็นครู
ที่ดีและมีประสิทธิภาพเป็นสิ่งที่ครูทุกคนปรารถนา แต่มักจะคดิกันวา่ยากที่จะทำได้ บางคนคดิวา่การเป็นครูที่ดีมี
ประสิทธิภาพนั้นจะต้องมีพรสวรรค ์หรือเกิดมาดว้ยความเป็นครูอยู่ในตวั ที่จริงแล้วถ้าหากครูมีความรักอาชีพครู รัก
นักเรียน และอยากจะช่วยเหลือนักเรียน การเป็นครูที่ดีและมีประสิทธิภาพ ย่อมเป็นไปได้สำหรับทุกคนโดยสรุป ครู
สามารถสอนอย่างมีประสิทธิภาพ หมายถึงการสอนของครูที่สามารถให้นักเรียน เกิดการเรียนรูต้ามความถนัดและ
ความสามารถของทุกคน จึงได้จดัโครงการนี้ข้ึน  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อยา่งมีประสิทธิภาพและ 
เกิดประสิทธิผล  
          2.2 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา   
          2.3 เพื่อส่งเสรมิผู้บริหาร ใหม้ีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
          2.4 เพื่อส่งเสรมิผู้บริหาร ให้มีการวางแผนดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน                
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          2.5 เพื่อส่งเสรมิผู้บริหารให้การมีส่วนรว่มของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและการรว่มรับผิดชอบต่อผลการจัด
การศกึษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 (จำนวน 15 คน) ปฏบิัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล         
 3.1.2 ผู้บริหาร จำนวน 1 คน        
           3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมปีระสิทธิภาพและเกิด 
ประสิทธิผลสูงสุดตามศักยภาพ 
 3.2.2 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. เสนอขออนุมัติโครงการ มีนาคม  2568 
 

นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 

๒. ประชุมแต่งตั้งคณะกรรมการ 
 

มีนาคม  2568 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 

๓. ดำเนินงานตามกิจกรรม มีนาคม  2568 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
กิจกรรมที่ 1 กำหนดเป้าหมายคุณภาพการจดัการชั้นเรียน  มีนาคม  2568 นายพยอม โพนไสว 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมประจำเดือน 
ของบุคลากร 

พฤษภาคม 2568 - 
มีนาคม  2569 

นายพยอม โพนไสว 

กิจกรรมที่ 3  สร้างขวัญกำลังใจ       พฤษภาคม 2568 - 
มีนาคม  2569 

นายพยอม โพนไสว 

กิจกรรมที่ 4 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ 
พันธกิจที่สถานศกึษากำหนดชัดเจน 

พฤษภาคม 2568 - 
มีนาคม  2569 

นายพยอม โพนไสว 

กิจกรรมที่ 5 การวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศกึษา
ของสถานศึกษา 

พฤษภาคม 2568 - 
มีนาคม  2569 

นายพยอม โพนไสว 

กิจกรรมที่ 6 การวางแผนและดำเนินงานพัฒนาวชิาการที่
เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย และ
ดำเนินการอยา่งเป็นรูปธรรม 

พฤษภาคม 2568 - 
มีนาคม  2569 

นายพยอม โพนไสว 

กิจกรรมที่ 7 วางแผนพฒันาครูและบุคลากรให้มคีวาม
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  

พฤษภาคม 2568 - 
มีนาคม  2569 

นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 

กิจกรรมที่ ๘ ส่งเสริมคณะกรรมการสถานศกึษา พฤษภาคม 2568 - 
มีนาคม  2569 

นายพยอม โพนไสว 

๔. สรุป/รายงานผลการดำเนินการ มีนาคม  2569 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
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๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
๒๐ มีนาคม  2568 – ๓๑ มีนาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 35,๐๐๐ บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากร 

กำหนดเป้าหมายคุณภาพการจัดการชั้นเรียน 
 

 
 

 
 

2 กิจกรรมที่ 2 ประชุมประจำเดือนของ
บุคลากร 

 
 

 
 

 

3 กิจกรรมที่ 3   สรา้งขวัญกำลังใจ  
(วันข้ึนปีใหม,่ ย้าย – รับบุคลากร เป็นต้น) 

 
 

 
 

 

4 กิจกรรมที่ 4 พัฒนาวิชาชีพคร ูอบรม
ประชุมสัมมนาและศึกษาดูงาน 

 15,๐๐๐   15,๐๐๐ 

รวมกิจกรรมที่ ๔ 15,๐๐๐   15,๐๐๐ 
๕ กิจกรรมที่ ๕ ประเมินผลการปฏิบัติงาน      
๖ กิจกรรมที่ ๖ พัฒนาผู้บริหาร  5,๐๐๐         ๕,๐๐๐ 
๗ กิจกรรมที่ ๗ ส่งเสริมคณะกรรมการ

สถานศึกษา 
 

๑๕,๐๐๐   ๑๕,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น 35,๐๐๐   35,๐๐๐ 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการกำหนด

เป้าหมายคุณภาพทั้งดา้นความรู ้ทักษะ กระบวนการ
สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ร้อยละ ๙๐ 

การประเมินการปฏิบัติงาน การประชุม ,การจดัการ
ชั้นเรียน/แผนฯ/ภาพถ่าย 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการวิเคราะหผ์ู้เรียน
เป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจดัการ
เรียนรู้  เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ร้อยละ ๙๐ 

-การสังเกตและการ
ประเมิน/การจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 
 

- แบบบันทึกการศึกษา
เด็กรายบุคคล 
- แบบบันทึกการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ออกแบบและจัดการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปัญญา ร้อยละ ๙๐ 

-สังเกต ตรวจ 
และการประเมิน 
การปฏิบัติงาน 

- แผนการจัดการเรียนรู ้
-รายงาน 
ผลการปฏิบัติงาน 
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 -ภาพถ่ายการปฏิบัติหน้าที่
หรือการจัดกจิกรรมการ
เรียนการสอน 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจดัการเรียนรู้ ร้อยละ ๙๐ 
 

สังเกต ,ตรวจ 
และการประเมิน 
การปฏิบัติงาน 
 

-แบบบันทึกการใช้สื่อ/
รายงานการเชิญวทิยากร
ภายนอก 
-ภาพถ่ายการปฏิบัติหน้าที่ 

5. เพื่อส่งเสริมผู้บริหารให้ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์
และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชดัเจน ร้อยละ ๙๐ 

แผนพัฒนาคุณภาพ แผนพัฒนาคุณภาพ 

6. เพื่อส่งเสริมผู้บริหาร ใหม้ีการวางแผนพัฒนาคณุภาพ
การจดัการศึกษาของสถานศึกษา ร้อยละ ๙๐ 

แผนพัฒนาคุณภาพ แผนพัฒนาคุณภาพ 

7. เพื่อส่งเสริมผู้บริหาร ให้มีการวางแผนดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ทุก
กลุ่มเป้าหมาย และดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
ร้อยละ ๙๐ 

ตรวจ logbook 
 

logbook 
 

8. เพื่อส่งเสริมผู้บริหารให้มี วางแผนพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี ร้อยละ ๙๐ 

ตรวจ logbook 
 

logbook 
 

9. การกำกับ ตดิตาม ประเมินผลการบริหารและการจดั
การศกึษา ร้อยละ ๙๐ 

ความพึงพอใจ 
 

แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ครูบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสทิธิภาพและเกิดประสิทธผิล  
 8.2 ประสิทธิภาพในการจัดการศกึษา   
 8.3 ผู้บริหารที่ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
 8.4 ผู้บริหารมกีารวางแผนพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา 
 8.5 ผู้บริหารมกีารวางแผนดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
และดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม 
 8.6 ผู้บริหารมกีารวางแผนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชพี  
 8.7 ผู้บริหารมกีารวางแผนการบริหารและการจดัการข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ 
 8.8 ผู้บริหารมกีารวางแผนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทางสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้อยา่งมี
คุณภาพ 
 8.9 ผู้บริหารมสี่วนรว่มของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและการร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มคีุณภาพ
และได้มาตรฐาน 
 8.10 ผู้บริหารมีการกำกับ ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา 
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              √ เห็นควรอนุมัติ                                                
          ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
  
          (ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ     (ลงชื่อ)                             ผู้เห็นชอบโครงการ            
                    (นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส)                      (นางภัทรนิษฐ ์ คำวิโส)                               
           ตำแหน่ง ครู วทิยฐานะ ครชูำนาญการพิเศษ            หัวหน้ากลุ่มบรหิารงานบุคคล 
           
 
           √ อนุมัติ 
                                                                ไม่อนุมัติ  
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๓  โครงการจดัจ้างครูอัตราจ้าง  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศกึษา 
 กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

ข้อที ่2.2 มรีะบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา  
ข้อที ่2.3 ดำเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2544 หมวด 7 มาตรา 52 ใหม้ีการจดัการส่งเสริมพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชพีชั้นสูงอย่างต่อเน่ืองและเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพทุกดา้น ในการทีจ่ะพฒันาเด็กให้มีลักษณะดังกล่าวนั้นจะต้องพัฒนาครูให้เปลี่ยนแปลง
วิธีการจดักิจกรรมการเรยีนรู้จากครูไปสู่เด็ก แต่สภาพปัจจุบันโรงเรียนเปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1  
ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีครูจำนวน 1๘ คน แต่ขาดแคลนครตูามสาขาวิชาเอก และไม่มีนักการภารโรง 
ถึงจะส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพอย่างไรก็ยากที่จะพัฒนาเด็กให้เต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานด้านคุณภาพ
ผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษาได ้เนื่องจากสาเหตุครูไม่ตรงวชิาเอก จึงมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจดัจ้างครูให้ตรงวิชาเอก โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงจึงได้เขียนโครงการเพื่อจัดจา้งครู
อัตราจ้างชัว่คราว และนักการภารโรง เพื่อทำหน้าที่จัดการเรียนการสอน และดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษาตาม
ความเหมาะสมจึงได้จดัโครงการนี้ข้ึน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1   เพื่อให้นักเรียนไดร้ับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพผู้เรียนและมี 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

2.2 เพื่อให้การจดักิจกรรมการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย ปฐมวัย และวชิาดนตรีในระดับประถมศึกษา
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
          2.3 เพื่อสอนนกัเรียนระดับชั้นประถมศึกษาทุกวชิาตามความเหมาะสมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1  ร้อยละ 90 % นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาทุกคนคนไดร้ับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตาม
มาตรฐานดา้นคุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา  

3.1.2  90 % การจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษาวิชาภาษาไทยและวิชาอื่นที่ไดร้ับมอบหมายมี
ประสิทธิภาพและประสทิธิผล  
    3.2 เชิงคุณภาพ 

   นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาได้รับการพัฒนาเต็มตามศกัยภาพ ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพผู้เรีย 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศกึษา 
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4. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  จัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  

พฤษภาคม 2568 - มีนาคม  2569 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 

กิจกรรมที่ 2  ประชุมจัดทำโครงการ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม  2569 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
กิจกรรมที่ 3  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม  2569 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
กิจกรรมที่ 4  ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ พฤษภาคม 2568 - มีนาคม  2569 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
กิจกรรมที่ 5  นิเทศ  ตดิตาม  และประเมินผล พฤษภาคม 2568 - มีนาคม  2569 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 
กิจกรรมที่ 6  สรุปและรายงานผล พฤษภาคม 2569 นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส 

 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน  ๗๒,๐00 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศกึษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมที่ 1 จัดจ้างครอูัตราจ้างชัว่คราว 

จำนวน ๑ คน  
(เดือนละ ๖,000 บาท จำนวน ๑๒ เดือน  

 
๗๒,๐00   ๗๒,๐00 

รวมกิจกรรมที่ 1 ๗๒,๐๐๐   ๗๒,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๗๒,๐00   ๗๒,๐00 
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7. การประเมินผล  

ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาทุกคนคนได้รับ

การพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามมาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

- การสังเกตและการประเมิน/ 
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
 

- ประเมินผลโดยการ
สังเกต  สัมภาษณ์   
- ประเมินผลงาน การพฒันา
ของนักเรียน 
- ประเมินสรุปผลจากแบบ
สำรวจความพึงพอใจ 

2. การจดัการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา
วิชาภาษาไทยและวิชาอืน่ที่ได้รับมอบหมาย 
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

- การสังเกตและการประเมิน/ 
การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

- ประเมินผลโดยการ
สังเกต  สัมภาษณ์   
- ประเมินผลงาน การพฒันา
ของนักเรียน 
- ประเมินสรุปผลจากแบบ
สำรวจความพึงพอใจ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาไดร้ับการพัฒนาเตม็ตามศักยภาพ ตามมาตรฐานดา้นคุณภาพผู้เรียนและมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษา 
 

                             √ เห็นควรอนุมัติ                                                
         ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
        (ลงชื่อ)                                ผู้เสนอโครงการ          (ลงชื่อ)                             ผู้เห็นชอบโครงการ              
                   (นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส)                                          (นางภัทรนิษฐ ์ คำวิโส)                                             
        ตำแหน่ง ครู วทิยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
   
                 √ อนุมัติ 
                                                               ไม่อนุมัต ิ
 
 
 
            (ลงชื่อ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๔  โครงการเดินทางไกล  เข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ–เนตรนาร ี
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่3 ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนกึในความเป็นชาติไทย สง่เสริมและ

พัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดลอ้ม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน   
   1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1 การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
ข้อที่ 2 ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย 

   ข้อที่ 3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสันติ  โทฮาด   
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจดักิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ไดก้ำหนดให้มีการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งแบ่งเป็นกิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมตามความสนใจ โดยกิจกรรมนักเรียนได้กำหนดให้มี
วิชาลูกเสือ – เนตรนาร ีและยุวกาชาด ขึ้นในทุกระดับชั้น ดังนั้นกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจึงจัดสรรกจิกรรมลูกเสือ-เนตร
นารี และยุวกาชาด ที่ส่งเสริมการเรียนรูใ้ห้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียนแตล่ะบุคคล และสามารถนำความรู้ที่ไดร้ับไป
ปรับใช้ได้ในสถานการณจ์ริงในชีวติประจำวันให้เกิดประสิทธิภาพสูงสดุ และในหลักสูตรรายวิชาลกูเสือ – เนตรนาร ี
และยวุกาชาด ได้กำหนดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม โดยกำหนดระยะเวลาการเข้าค่ายพักแรมดังนี้คือ ระดับอนุบาล
ลูกเสือเตรียมสำรอง ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 เดินทางไกล สะกดรอยลูกเสือสำรอง  ระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ลูกเสือ – เนตรนาร ีเดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรม 2 วัน 1 คืน ทั้งนี้เพื่อให้
นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการดำรงชวีิตแบบชาวค่าย รวมทั้งสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ โรงเรียน
บ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยาจึงได้จดัทำโครงการนีข้ึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้เรยีนวิชาลูกเสือ - เนตรนารี ครบตามกระบวนการของหลักสูตร 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย เกิดความรกัและสามัคคีในหมู่คณะ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนได้บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ และช่วยเหลือผู้อื่น 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ลูกเสือเตรียมสำรอง จำนวน 41 คน 
3.1.๒  ลูกเสือสำรอง เนตรนารี จำนวน 55 คน 
3.1.๓. ลูกเสือสามัญ เนตรนารี จำนวน 55 คน 
3.1.๔  ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ – เนตรนารีสามัญรุน่ใหญ่ จำนวน ๕1 คน 

    3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ร้อยละ 100 นักเรียนมีความรัก ความสามัคคี เสียสละ และช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
 3.2.2 ร้อยละ 100 นักเรียนสามารถนำความรู ้ทักษะ และทัศนคติทีด่ีไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจำวันได้ 
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๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมชี้แจงรายละเอียดของโครงการ 
 

มีนาคม  2568 
 

นายสันติ  โทฮาด 

๒. วางแผนและจัดทำโครงการ มีนาคม  2568 นายสันติ  โทฮาด 
๓. เสนอโครงการต่อหวัหน้ากลุ่มงานที่เกี่ยวข้อง/เสนอ
โครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้อำนวยการสถานศึกษา 

มีนาคม  2568 
 

นายสันติ  โทฮาด 

๔. ดำเนินงานตามกิจกรรมในโครงการ  
 
 

มกราคม 256๘ – 
กุมภาพันธ ์2569 

นางสาวเมวด ีรวมรัว้ 
กิจกรรมที่ 1  เดินทางไกลและสะกดรอย 
ลูกเสือเตรียมสำรอง(JUNIOR  SCOUT) 
กิจกรรมที่ 2  เดินทางไกลและสะกดรอย 
ลูกเสือสำรอง  

นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด  
 

กิจกรรมที่ 3  เข้าค่ายพกัแรมลูกเสือสามัญ 
และเนตรนาร ี

นายสันติ  โทฮาด 
นายนิติกรณ ์นาร ี

กิจกรรมที่ 4  เข้าค่ายพกัแรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ์ 
๕. สรุป/รายงานผลการดำเนินการตามโครงการ มีนาคม  25๖9 นายสันติ  โทฮาด 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 

๒๐ มีนาคม  2568 – ๓๑ มีนาคม 2569 
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6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 24,000 บาท(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินพัฒนาผู้เรียน) ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
ค่า

น้ำมัน 
รวม 

1 กิจกรรมที่ 1  เดินทางไกลและสะกดรอย 
ลูกเสือเตรียมสำรอง(JUNIOR  SCOUT) 

 
    

 - ค่าอาหารสำหรับลูกเสอื - เนตรนาร ี   2,000   2,000 
รวมกิจกรรมที่ 1 2,000   2,000 

2 กิจกรรมที่ 2  เดินทางไกลและสะกดรอย 
ลูกเสือสำรอง 

     

 - ค่าอาหารสำหรับลูกเสอื - เนตรนาร ี   2,000   2,000 
รวมกิจกรรมที่ 2 2,000   2,000 

3 กิจกรรมที่ 3  เข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ 
สามัญ และยุวกาชาด 

     

 - ค่าอาหารสำหรับลูกเสอื - เนตรนาร ี  5,000   5,000 
 รวมกิจกรรมที่ ๓ 5,000   5,000 

๔ กิจกรรมที่ 4  เข้าค่ายพกัแรมลูกเสือ 
สามัญรุ่นใหญ(่ค่ายประเสริฐสงคราม  
จังหวัดร้อยเอ็ด) 

     

 - ค่าอาหารสำหรับลูกเสอื - เนตรนาร ี  15,000   15,000 
 รวมกิจกรรมที่ ๕ 15,000   15,000 

รวมทั้งสิ้น 24,000   24,000 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนที่มีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสอื - 
เนตรนารี และยุวกาชาด ครบตามหลักสตูรที่กำหนด  
ร้อยละ ๙๐ 

การสังเกต แบบสังเกต 

2. นักเรียนที่มีความรัก ความสามคัคี เสียสละ และ
ช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น ร้อยละ ๙๐ 

การสังเกต แบบสังเกต 
 

3. นักเรียนที่สามารถนำความรู ้ทักษะ และทัศนคติที่ดีไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจำวันได้  ร้อยละ ๙๐ 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนาร ีครบตามหลักสูตรที่กำหนด 

 8.2 นักเรียนทุกคนมรีะเบียบวินัย มีความรัก ความสามัคคี เสียสละ และชว่ยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
 8.3 นักเรียนทุกคนสามารถนำความรู ้ทักษะ บำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่นได้ 
 
 
                                       √ เห็นควรอนุมัติ                                                
         ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
 
(ลงชื่อ)                              ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                           ผู้เห็นชอบโครงการ            
             (นายสันติ  โทฮาด)                                                (นายพยอม โพนไสว) 
   ตำแหน่ง คร ูวิทยฐานะ ครูชำนาญการ        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
 
                    
                 √ อนุมัติ 
                                                               ไม่อนุมัต ิ
 
 
 
 
            (ลงชื่อ)                                           ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๕  โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานการศกึษา 
   กลยุทธ์ที ่3 ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนกึในความเป็นชาติไทย สง่เสริม 
   และพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ 
   เศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติ  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   
   1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
   ข้อที่ 1 การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

ข้อที่ 2 ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย 
   ข้อที่ 3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพยอม   โพนไสว 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 

การทีจ่ะพัฒนาการเรียนการสอนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ได้นั้น แหล่งการเรียนรู้เป็นสิ่งสำคัญ ดังใน มาตรา 25 กล่าวว่า รัฐต้องส่งเสริมการดำเนินงานและการ
จัดตั้งแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวติทุกรูปแบบ ได้แก ่ห้องสมุดประชาชน พพิธิภัณฑ์  หอศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ 
สวนพฤกษศาสตร์ อทุยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬา และนันทนาการแหล่งข้อมูลและแหล่งการ
เรียนรู้อื่นอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพ 

จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว งานกจิกรรมพฒันาผู้เรียน จึงมีโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพื่อพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนพร้อมทั้งส่งเสริมให้นักเรียนมีความคดิริเริ่มสร้างสรรค์ ทำให้นักเรียนมีเจตคติ 
ที่ดี  มีวิสัยทัศน์ทีก่ว้างไกลและนำความรู้ไปใชใ้นชวีิตประจำวันได้จริงเพื่อมุง่ให้ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงปฏิบัตจิริงและเกิดความใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง    
2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
 2.๒ เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ 
 ๒.3 เพื่อให้นักเรียนกระตือรือร้นต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ๒.4 เพื่อให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการศึกษานอกสถานที่ 
 ๒.5 เพื่อให้นักเรียนรู้จักการนำความรู้จากแหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.๑ จำนวนนักเรียน  ๒15  คน  
           3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ร้อยละ 95 ผู้เรียนมีความรู ้มีการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ จากประสบการณต์รงอยา่งต่อเน่ือง 
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๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 การทัศนศกึษานอก
สถานศึกษา สายชั้นอนุบาล 

พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นางสาวเมวด ี รวมรั้ว 
 

กิจกรรมที่ 2 การทศันศกึษานอก
สถานศึกษา  สายชั้น ป.1 – ป.3 

พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 

กิจกรรมที่ 3 การทศันศกึษานอก
สถานศึกษา  สายชั้น ป.4 – ป.6 

พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นางกรรณิกา ศรรบศึก 
 

กิจกรรมที่ 4 การทศันศกึษานอก
สถานศึกษา  สายชั้น ม.1 – ม.3 

พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นายพิชิตชัย  ดอนสินบูรณ์ 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 56,000 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น
พื้นฐาน(พัฒนาผู้เรียน) ดงัมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมที่ 1  ทัศนศกึษานอกสถานที่

ระดับชั้นอนุบาล ๑-3 
 

    

 - จดักิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ชั้น
อนุบาล 1-3 (จังหวัดร้อยเอ็ด) 

1 คัน 
 

๑2,000   ๑2,000 

รวมกิจกรรมที่ 1   ๑2,000   ๑2,000 
2 กิจกรรมที่ 2 ทัศนศึกษานอกสถานที่ 

ชั้น ป.1-6 
     

 - จดักิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
ชั้น ป.1-3 (สวนสตัว์ขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น) 

1  คัน 
 

๑2,000   ๑2,000 

รวมกิจกรรมที่ 2  ๑2,000   ๑2,000 
3 กิจกรรมที่ 3 ทัศนศึกษานอกสถานที่ 

ชั้น ป.4-6 
     

 - จดักิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
ชั้น ป.4-6 (จังหวดัขอนแก่น) 

1  คัน 
 

๑2,000   ๑2,000 

รวมกิจกรรมที่ 2  ๑2,000   ๑2,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
3 กิจกรรมที่ 3 ทัศนศึกษานอกสถานที่ 

ชั้น ม.๑ - ม.๓ 
     

 - จดักิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ ม.๑-ม.๓ 
(จังหวัดอุบลราชธานี) 

1 คัน  20,000   20,000 

รวมกิจกรรมที่ 3 20,000   20,000 
รวมทั้งสิ้น 56,000   56,000 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษานอก
สถานที่ 100% 

การตรวจสอบ 
 

แบบการตรวจสอบ 
 

๒. 2. ร้อยละนักเรียนไดร้ับความรูจ้ากการเข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 100% 

การตรวจสอบ 
 

แบบการตรวจสอบ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนไดร้ับความรู้ความเข้าใจต่อการศกึษาจากแหล่งเรียนรู้ 

 8.2 นักเรียนไดร้ับประสบการณ์และสนุกสนานในการรว่มกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
 8.3 นักเรียนเกิดทักษะ แนวคิดที่ดีเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 8.4 นักเรียนรู้จกันำวธิีการทางแหล่งเรียนรู้ทั่วไป เพื่อแก้ปัญหาในชีวิตประจำวัน  
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              √ เห็นควรอนุมัติ                                                
          ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
  
(ลงชื่อ)                               ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                           ผู้เห็นชอบโครงการ            
           (นางพยอม  โพนไสว)                            (นางพยอม  โพนไสว)                               
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ           หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
           
 
           √ อนุมัติ 
                                                                ไม่อนุมัติ 
 
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                            ผูอ้นุมัติโครงการ 
                          (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๖ โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่3 ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนกึในความเป็นชาติไทย สง่เสริม 
   และพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ 
   เศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติ  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน   
   1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1 การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
ข้อที่ 2 ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย 

   ข้อที่ 3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  25๖8 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันนักเรียนโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา มีแนวโน้มดา้นคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์อยู่ในระดับต่ำลง มีสาเหตุเนื่องมาจาก มสีื่อและเทคโนโลยีเข้ามาเผยแพร่และมีอิทธิพลในชีวิตประจำวันของ
นักเรียนและมีครูบางส่วนเท่านั้นที่ปลูกฝังคุณธรรมให้กับนักเรียนรวมทั้งขาดความร่วมมือกันระหว่างบ้าน โรงเรียน 
และชุมชนในการปลูกฝังคุณธรรมอย่างต่อเน่ือง ถ้าไม่รีบแก้ไขนักเรียนอาจสร้างปัญหาให้ครอบครวัโรงเรียน ชุมชน
และสังคมได้ แนวทางการแก้ไขปัญหาต้องอาศัยความรว่มมือจากทุกฝา่ยในการรว่มกันจดักิจกรรมที่ส่งเสริมด้านวินัย
ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์สุจรติ ความกตัญญูกตเวที มีความเมตตากรุณา ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ ความเสียสละเพื่อ
ส่วนรวมการใช้ทรพัยากรอย่างประหยัดและคุ้มคา่ รวมทั้งมีความภูมิใจในความเป็นไทยให้แก่นักเรียน เพื่อให้นักเรียน
ปฏิบัติตนจนเป็นกิจนิสัยชีวิตประจำวันโครงการนี้สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห่งชาติที่เน้นให้ผู้เรียนเรียนรู้คู่คุณธรรมดังนั้นทางงานส่งเสริมกิจการนักเรียน โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
จึงได้จัดโครงการส่งเสริมผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2.2 เพื่อลดปัญหาสังคมด้านคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงคท์ี่เกิดขึ้นใน ครอบครัวโรงเรียนและ

ชุมชน 
           2.4 เพื่อให้นักเรียนตระหนักและรับรู้ถึงความสำคัญของพิธีไหว้ครู 
           2.5 เพื่อให้นักเรียนมีค่านิยมการแสดงความเคารพ กตัญญูกตเวทีและการเป็นนักเรียนที่ดี 
           2.6 เพื่อให้นักเรียนได้รู้สึกรำลกึในพระคุณครู 

 2.8 เพือ่ให้ผู้ปกปกครองและนักเรียนได้รับทราบ นโยบาย แนวทางปฏิบัติกฎและระเบียบต่างๆของ  
ทางโรงเรียน เพื่อเป็นแนวทางในการนำไปปฏิบัติร่วมกัน 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1.1 นักเรียน ร้อยละ 90 ของทั้งโรงเรียน ได้รบัการปลูกฝังให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์สามารถนำไปใชใ้นชีวิตประจำวันได ้
 3.1.2  นักเรียน ร้อยละ 90 ของทั้งโรงเรียน ลดการสร้างปัญหาสังคมดา้นคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์ที่เกิดขึ้นใน ครอบครัว โรงเรียนและชมุชน 

3.1.3 นักเรียนชั้นอนุบาลชั้นปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน ๒๑5 คน 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1  นักเรียนได้รับการปลูกฝังให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 3.2.2  นักเรียนลดการสร้างปัญหาสังคมดา้นคุณธรรม จริยธรรมและคา่นิยมที่พึงประสงค์ที่เกิดขึ้นใน
ครอบครัว โรงเรียนและชุมชน 
๔. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1 วันไหว้คร ู 16 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 นางสาวไพวรรณ  มณีศร ี

 
กิจกรรมที่ 2 กจิกรรมนอ้งไหว้พี่  
พี่ไหว้น้อง 

16 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส  
 

บุตรกิจกรรมที่ 3 กิจกรรมวันสำคัญ
เกี่ยวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

16 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 นายพยอม โพนไสว 
นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 

กิจกรรมที่  4 สวดมนตร์วันศุกร ์ 16 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 นายพยอม โพนไสว 
นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 

กิจกรรมที ่๕  เข้าค่ายคณุธรรม จริยธรรม 16 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 นายพยอม โพนไสว 
นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 

กิจกรรมที่ 6 กจิกรรมออมทรัพย ์ 16 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
กิจกรรมที่ 7 กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 16 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 นางฉริสา จุลทะกอง 

นางสาวไพวรรณ  มณีศร ี
สรุปผลการดำเนินงาน 

ตามโครงการ 
มีนาคม 2569 นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
     16 พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
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6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน ๑2,000 บาท (พัฒนาผู้เรียน 6,000 บาท) ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษา
ตั้งแต่อนุบาลจนจบการศกึษาขั้นพื้นฐาน(พัฒนาผู้เรียน)ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
ค่า

น้ำมัน 
รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 วันไหว้คร ู  2,๐๐๐   2,๐๐๐ 

2 กิจกรรมที่ 2 กจิกรรมนอ้งไหว้พี่  
พี่ไหว้น้อง 

     

3 กิจกรรมที่ 3 กจิกรรมวนัสำคัญเกี่ยวกับชาต ิ
ศาสนา พระมหากษตัริย ์

 
8,๐๐๐   8,๐๐๐ 

4 กิจกรรมที่ 4 สวดมนตรว์ันศุกร ์  1,๐๐๐   1,๐๐๐ 
5 กิจกรรมที่ 5 เข้าค่ายคณุธรรมจริยธรรม

(พัฒนาผู้เรียน 6,000 บาท) 
 

 6,000   6,000 

6 กิจกรรมที่ 6 กิจกรรมออมทรัพย์      
7 กิจกรรมที่ 7 กจิกรรมสหกรณ์โรงเรียน      

รวมทั้งสิ้น ๑2,000   ๑2,000 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

๗. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๗.1 นักเรียนทุกคน มีความรักเทิดทูนสถาบันและแสดงออกอย่างเหมาะสม 
๗.2 นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม คณุลักษณะอันพึงประสงค์ และค่านิยมที่ดี ในระดับดีขึ้นไป 
๗.3 นักเรียนทุกคนมีสว่นร่วมในกิจกรรมประเพณีของท้องถ่ินอย่างสม่ำเสมอ 
๗.4 นักเรียนทุกคนมีความรับผิดชอบมีวินัย มจีิตอาสา อยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผูอ้ืน่ ไม่มี 

ความขัดแย้งกับผู้อื่น 

ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. มีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร  ร้อยละ ๙๐ การประเมิน แบบประเมิน 
2. เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ  ร้อยละ  ๙๐ การประเมิน แบบประเมิน 
3. ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  ร้อยละ ๙๐ การประเมิน แบบประเมิน 
4. ตระหนักรู้คุณค่าร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  ร้อยละ๙๐ การประเมิน แบบประเมิน 
5. ร้อยละของผู้เรียนมีสว่นร่วมในวันไหว้ครู ร้อยละ  ๙๐ การสังเกต แบบการสังเกต 
6. ร้อยละของผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม มรีะเบียบ 
วินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

สอบถาม 
สังเกต 

แบบสอบถาม 
แบบสังเกต 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

๑๓0 



 

 

    
 

8.2 เพื่อลดปัญหาสังคมด้านคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงคท์ี่เกิดขึ้นในครอบครัวโรงเรียนและ
ชุมชน 

 
 
 

(ลงชื่อ)                                  ผู้เสนอโครงการ   
        (นายเรืองณรงค ์ดอนภิรมย์)                 
  ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ   
 
                             √ เห็นควรอนุมัติ                                                
         ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
    (ลงชื่อ)                                 ผู้เห็นชอบโครงการ              
      (นายพยอม โพนไสว)     
                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
                 √ อนุมัติ 
                                                               ไม่อนุมัต ิ
 
 
 
            (ลงชื่อ)                                        ผู้อนมุัติโครงการ 
                       (นายเฉลิมชัย  ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๗  โครงการพัฒนาสารสนเทศและการสื่อสาร 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจดัการ   
             ข้อที่ 2.6 จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและ 

 การจัดการเรียนรู ้
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทิพวรรณ  บรรพบุตร นางสาวสมใจ  คำคง  
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ระบบสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา เป็นการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานทางการศึกษาของ
สถานศึกษา ซึ่งสามารถสืบค้นได้ตามหมวดหมู่ เพื่อให้ผู้บริหาร ผู้เกี่ยวข้องใช้ประโยชน์ในการพิจารณาวางแผนพัฒนา 
ปรับปรุงการจัดการศึกษาของโรงเรียน เขตพื้นทีก่ารศกึษาให้มีประสิทธิภาพ ข้อมูลจำเป็นสำหรับระบบสารสนเทศ
พื้นฐาน ได้แก ่ข้อมูลสถานศึกษา สภาพเศรษฐกจิ การเมืองสังคม ความตอ้งการของชุมชน สภาพการบริหารและการ
จัดการตามโครงสร้างและภารกิจในการทำระบบสารสนเทศพื้นฐานของสถานศึกษา ถ้าระบบข้อมูลสารสนเทศไม่
ครบถ้วน ไม่ชัด ไม่ถูกต้อง ไม่รู้ความต้องการของชุมชน ก็จะไม่สามารถทีจ่ะหาสิ่งต่างๆเพื่อมาใชใ้นการพัฒนา
โรงเรียนได้เมื่อทราบข้อมูลจะทำให้ระบบเกิดขึ้นและสามารถดำเนินการเรื่องต่างๆ ได ้เพื่อพัฒนาสถานศึกษาได้ตาม
แนวทางที่วางไว้ได้ 
 ระบบสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียน เป็นระบบสารสนเทศที่ต้องทำการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียนทั้งหมด 
สารสนเทศส่วนนี้เกิดจากครูผู้สอนหรือผู้ปฏิบัติงาน เช่น ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนจำแนกเป็นรายชั้นรายปี ผลการ
ประเมินคุณภาพของผู้เรียน รายงานผลความก้าวหน้าของผู้เรียน รายงานความประพฤต ิพฤติกรรมการแสดงออก
ของผู้เรียนระบบสารสนเทศเกี่ยวกับผู้เรียน โรงเรยีนต้องมีการจัดทำขึ้นให้เป็นไปตามมาตรฐานการประเมินตนเอง 
เพื่อรองรับการประเมินจากต้นสังกดั การเก็บข้อมูลจะส่งผลถึงการประเมินคุณภาพผู้เรียน และผลทีไ่ด้จะเป็นตัวชี้วัด
คุณภาพ ซึ่งจะเป็นตัวบ่งบอกความก้าวหน้าของผู้เรียน 
 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา อำเภอกมลาไสย จังหวัดกาฬสินธุ ์เปิดทำการเรียนการสอนตั้งแต่
ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึง ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีนักเรียนทั้งหมด ๒๗๓ คน ซึ่งในการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศมี
ความจำเป็นอย่างยิ่ง เพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการติดตอ่ประสานงาน และทำให้การดำเนินงานของโรงเรียนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพบรรลุเป้าหมายของโรงเรียน นักเรียนและบุคลากรเกิดการเรียนรู้ที่หลากหลายทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกในยุคสื่อ ICT จึงจำเป็นต้องพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ ทั้งในด้านการจดัเก็บ การนำข้อมูลที่
ถูกต้องไปใช้ได้อย่างรวดเร็ว ทันต่อเหตุการณ์ อกีทั้งการนำข้อมูลสารสนเทศที่เอื้อต่อการเรียนรู้มาบริการให้กับ
นักเรียนและชุมชน ใช้ในการศกึษาค้นควา้ประกอบการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด สนองกลยุทธ์การพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศและเชื่อมโยงเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสารไดทุ้กระดับ และสนองมาตรฐานการศึกษาจึงเสนอโครงการนี้ข้ึน  
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสรา้งและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพื่อรวบรวมข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานและจำเป็นในการวิเคราะห์หาประสิทธิภาพของสถานศึกษา  
 2.3 เพื่อเป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศแก่บุคลากรและผู้สนใจ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 3.1. โรงเรียนมรีะบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรยีนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยาและเป็นปัจจุบันขึ้น 
ร้อยละ 95 
          3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.1 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วนสมบูรณ์ ครอบคลุมในทุกด้าน 
  3.2 โรงเรียนสามารถนำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
  3.3 โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่นักเรียน บุคคลและหน่วยงานอื่นได้ 
4. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1  สารสนเทศ พฤษภาคม  25๖๘ – มนีาคม 256๙ นางทิพวรรณ  บรรพบุตร 
กิจกรรมที่ 2  ข้อมูลนักเรียน พฤษภาคม  25๖๘ – มนีาคม 256๙ นางสาวสมใจ  คำคง 
กิจกรรมที่ 3  ประชาสัมพันธ ์ พฤษภาคม  25๖๘ – มนีาคม 256๙ นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 

นางทิพวรรณ  บรรพบุตร 
นางสาวสมใจ  คำคง 

กิจกรรมที่ 4  สำรวจประชากร
วัยเรียน 

พฤษภาคม  25๖๘ – มนีาคม 256๙ นางสาวสมใจ  คำคง 

กิจกรรมที่ 5  รับนักเรียน พฤษภาคม  25๖๘ – มนีาคม 256๙ นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
นางสาวไพวรรณ มณีศร ี
นางสาวสกุลรัตน ์ แก้วสมบัต ิ

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 

๒๐ มีนาคม  2567 – ๓๑ มีนาคม 2569 
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6. งบประมาณที่ใช้ 
งบประมาณ จำนวน 7,000 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ ดังนี ้

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
ค่า

น้ำมัน 
รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 สารสนเทศ   ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ 

รวมกิจกรรมที่ 1  ๕,๐๐๐  ๕,๐๐๐ 
2 กิจกรรมที่ 2  ข้อมูลนักเรียน      
3 กิจกรรมที่ 3 ประชาสัมพันธ ์   ๒,๐๐๐  ๒,๐๐๐ 
4 กิจกรรมที่ 4  สำรวจประชากรวัยเรียน      
5 กิจกรรมที่ 5  รับนักเรียน      

รวมทั้งสิ้น  ๗,๐๐๐  ๗,๐๐๐ 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทุกรายการ 

7. ระดับความสำเร็จ 

ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ครอบคลุมในทุกดา้น 

สอบถาม แบบสอบถาม 

2. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนา
โรงเรียนให้เกิดประสิทธภิาพสูงสุด 

สอบถาม แบบสอบถาม 

3. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศให้บริการแก่นักเรียน บุคคล
และหน่วยงานอื่น 

สอบถาม แบบสอบถาม 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน เป็นปัจจุบันครอบคลุมงานทั้ง 4 ดา้น สามารถนำข้อมูลสารสนเทศ
มาใช้ในการบริหารจดัการโรงเรียนให้เกิดประสิทธภิาพสูงสุด และสามารถให้บริการข้อมูลสารสนเทศให้แก่นักเรียน 
บุคคล และหน่วยงานอื่นได้ 
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                             √ เห็นควรอนุมัติ                                                
         ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
 
 
(ลงชื่อ)                                   ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)                                   ผู้เห็นชอบโครงการ              
         (นางทิพวรรณ  บรรพบุตร)                                          (นายพยอม  โพนไสว)                                             
    ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ                             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
 
 
          √ อนุมัติ                                                
      ไม่อนุมัติ 
 
 
 
            (ลงชื่อ)                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายเฉลิมชัย   ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๘  โครงการโรงเรียนรอบรู้ดา้นสุขภาพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาให้เข้าสู่มาตรฐานการศึกษาชาติ  พัฒนาผู้เรียน  

พัฒนาศักยภาพครอูย่างเป็นระบบ เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐานและปฐมวัย และการเรียนรูท้ี่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้เรียนบรรลุมาตรฐานการ
เรียนรู้ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน   
   1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1 การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
ข้อที่ 2 ความภูมิใจในทอ้งถิ่นและความเป็นไทย 

   ข้อที่ 3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   ข้อที่ 4 สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิติกรณ ์นาร ี
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของนักเรียนให้มีความสมบูรณ์ในทุกๆ ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ นับว่าเป็น
สิ่งสำคัญอย่างยิ่ง และมผีลต่อการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียน ดังนั้น จึงถือวา่เป็นหน้าที่สำคัญประการ
หน่ึงโรงเรียนที่จะต้องดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาในด้านสุขภาวะของนกัเรียน โดยจดัให้มีกิจกรรมด้านการป้องกัน 
และส่งเสริมสุขภาพของนักเรียน ทุกระดับชั้นอย่างต่อเน่ือง ภายใต้การมสี่วนร่วมของทุกภาคส่วนในชุมชนเข้ามามี
บทบาทสำคัญในการดำเนินการ  
 และเมื่อย้อนดูภาพของโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยาในอดตีที่ผ่านมาพบว่ามีปัญหารุมเรา้หลายด้าน
หลายประการตั้งแต่วิกฤตการขาดแคลนคร ูนอกจากนั้นยังมีปัญหาด้านความพร้อมของวัสด ุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยีที่
ไม่ทันสมัยและเอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน และปัญหาอีกด้านหนึ่งก็คือ ปัญหาด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนมีสูง 
เน่ืองจากผู้ปกครองไม่เห็นความสำคัญ และโรงเรยีนเองก็ยังไม่มีมาตรการในการดำเนินการแก้ไขปัญหาที่ชัดเจน และ
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ ผู้ปกครองเองก็มุ่งแตก่ารสอนและสอบ ไม่สนับสนุนให้โรงเรียนดำเนินกิจกรรมพัฒนา
ทักษะชีวิตให้แก่นักเรียน ตลอดจนการมีส่วนรว่มของผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีน้อยในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 จากสภาพปัญหาดังกลา่ว จึงเป็นโอกาสที่จะพัฒนาโรงเรียนแห่งน้ีเป็นของทุกคนและทุกคนได้มีโอกาสได้เป็น
เจ้าของโรงเรียน ชื่นชมความสำเรจ็ร่วมกัน กลา่วคือ ได้มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่ให้ทกุคนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการจดัการศึกษาอย่างหลากหลาย มกีารกระจายอำนาจการบริหารจดัการศึกษา มีการประสานสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ชุมชน ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ยึดหลักการพัฒนาตนเอง โดยมีการกำหนดเป้าหมายและ
ผลสัมฤทธิ์ของการพัฒนาอย่างชดัเจน 
 ปัญหาด้านสุขภาพอนามยัของนักเรียนก็เช่นกันทางโรงเรียนได้กำหนดใหม้ีหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรง  
ซึ่งได้แก่ กลุ่มบริหารทัว่ไป งานพัฒนาผู้เรียน ซึ่งได้บรรจุแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่มุ่งเน้นพัฒนาคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ให้เกิดขึ้นในตัวผู้เรียน และงานการสง่เสริมสุขภาพอนามัยก็ถอืว่าเป็นงานหลักที่มีความสำคัญ โดย
โรงเรียนได้ยึดกรอบของโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ และกิจกรรมเดก็ไทยทำได้ภายใต้การดำเนินงานของบุคลากรทุกคน
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ในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชมุชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยผา่นกระบวนการบริหารโดยใช้โรงเรยีนเป็นฐานและมุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ (SBM.) โดยในด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนนั้น ทางโรงเรียนมีเป้าหมายคือโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้ม
โฮงวิทยา จะเป็นสังคมแห่งการสรา้งเสริมสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรงให้แก่นักเรียน จึงได้จดัโครงการนี้ข้ึน              

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมสุขภาพที่ดีให้กับผู้เรียน 
2.2 เพื่อส่งเสริมนักเรียนมีการประกันอุบัติเหต ุ
2.3 เพื่อส่งเสริมนักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด 
2.4 เพื่อส่งเสริมสุขภาวะที่ดีให้กับผู้เรียน 
2.5 เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้เป็นผู้มีสุนทรียภาพ 
2.6 เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับการปลูกฝังประชาธิปไตยตามแนวทางปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี 
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นพระประมุข 
2.7 เพื่อส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ มีความสมัครสมานสามัคคี  
สามารถทำงาน และเรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้อยา่งมคีวามสุข 

 2.8 เพื่อให้นักเรียนไดร้บัอาหารกลางวันที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
 2.9 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพรา่งกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ถูกหลักอนามัย 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 จำนวน  ๒02  คน ได้รับบริการส่งเสริมสขุภาพ 
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 จำนวน  ๒02  คน ได้รับการส่งเสริมการประกันอุบัติเหตุ 
  3.1.3 นักเรียนชั้นอนุบาลชั้นปีที่ 1 ถึง ชั้นระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน ๒02  คน 
           3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีสุขภาพดี เหมาะสมกับวัย 
 3.2.2 เพื่อให้นักเรียนมสีุขภาวะที่ดีและมีสุนทรยีภาพ 

  3.2.3 นักเรียนมีวินัยในตนเองและปฏิบัติตามวถิีตามระบบประชาธิปไตยในชีวิตประจำวันให้ถูกต้อง 
  3.2.4 เพื่อให้นักเรียนได้รับอาหารกลางวันที่ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 

    3.2.5 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ถูกหลักอนามยั 
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๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. เสนอขออนุมัติโครงการ/ประชุมแต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

มีนาคม  2568 
 

นายนิติกรณ ์นาร ี
 

๒. ดำเนินงานตามกิจกรรม พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นายนิติกรณ ์นาร ี
กิจกรรมที่ 1 อนามัยโรงเรียน  
ทันตสุขภาพ 

พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นางไพรวัลย์ ชาทิพฮด 
นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 

กิจกรรมที่ 2 ประกันอุบัติเหตุ       พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ์ 
กิจกรรมที่ 3  ยาเสพตดิ/โรงเรียนสีขาว พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นายพิชิตชัย ดอนสินบูรณ์ 
กิจกรรมที่ 4  การแข่งขันกีฬาภายใน พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นายนิติกรณ ์นาร ี 

นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
กิจกรรมที่ 5  การแข่งขันกีฬาโซน/กลุ่ม
เครือข่ายฯ/สพป.กส.1 

พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นายนิติกรณ ์นาร ี
นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 

กิจกรรมที่ 6  กจิกรรมสภานักเรียน พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์ 
กิจกรรมที่ ๗ กิจกรรม To be Number One พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นางฉริสา จุลทะกอง 
กิจกรรมที่ ๘ โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ  พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
กิจกรรมที่ 9 กจิกรรมวา่ยน้ำเพื่อชีวติ พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 นายนิติกรณ ์นาร ี

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
พฤษภาคม 2568 – มนีาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 24,000 บาท (พัฒนาผู้เรียน 6,000)ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่
อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ
ค่า

น้ำมัน 
รวม 

1 กิจกรรมที่ 1 อนามัยโรงเรียน   3,000  3,000 

2 กิจกรรมที่ 2   ประกันอุบัติเหตุ      
3 กิจกรรมที่ 3   ยาเสพตดิ      
4 กิจกรรมที่ 4  การแข่งขันกีฬาภายใน   ๑0,000  ๑0,000 
5 กิจกรรมที่ 5 การแข่งขันกีฬาโซน/กลุ่ม

เครือข่าย/กีฬา สพป.กส.1 
  6,000 

 
6,000 

6 กิจกรรมที ่๖ กิจกรรมสภานักเรียน 
(พัฒนาผู้เรียน 6,000) 

  6,000  6,000 

 กิจกรรม 7 ทำปุ๋ยอินทรยี์      
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้
สอย 

ค่าวัสด ุ
ค่า

น้ำมัน 
รวม 

7 กิจกรรมที่ ๗ To be Number One 
- คีตมวยไทย 

 
 

5,000 
 

5,000 

๘ กิจกรรมที่ ๘ โรงเรียนรอบรู้ด้านสุขภาพ 
NUPETHS 

     

9 กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมว่ายน้ำเพื่อชีวิต      
รวมทั้งสิ้น  24,000  24,000 

๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมสุขภาพที่มีประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน  ร้อยละ ๙๐ 

การสอบถาม แบบสอบถาม 

1. ร้อยละนักเรียนที่มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ 

การสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

2. ร้อยละนักเรียนที่เห็นคุณค่าในตนเองมีความมัน่ใจ 
และแสดงออกอย่างเหมาะสม 

การสังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

3. ร้อยละนักเรียนที่มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติ
ผู้อื่น 

การสังเกต แบบสังเกต 

4. ร้อยละนักเรียนที่สามารถสร้างผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ/ กีฬา/นันทนาการ  

ชิ้นงาน/ผลงาน แบบบันทึก 
 

5. มีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร  การประเมิน แบบการประเมิน 
6. ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกตา่ง การสังเกต 

การสอบถาม 
แบบการสังเกต 

แบบการสอบถาม 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     8.1  สามารถส่งเสรมิสุขภาพที่ดีให้กับผู้เรียน 
     8.2  สามารถส่งเสรมินักเรียนมีการประกันอบุัติเหตุ 
     8.3  ส่งเสริมนักเรียนหากไกลจากยาเสพตดิ 
   8.4 นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

    8.5 เพื่อพัฒนานักเรยีนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ 
    8.6 เพื่อลดปัญหาสังคมด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ที่เกิดขึ้นในครอบครวั โรงเรียน

และชุมชน  
               8.7 นกัเรียนได้รับอาหารกลางวันทีถู่กต้องตามหลักโภชนาการ   
      8.8 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ถูกหลักอนามัย  
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              √ เห็นควรอนุมัติ                                                
        ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
 
 
  
(ลงชื่อ)                          ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ            
           (นายนิติกรณ์ นารี)                                        (นายพยอม  โพนไสว)                               
  ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ                    หัวหน้ากลุม่บริหารงานทั่วไป 
 
            √ อนุมัติ 
                                                                ไม่อนุมัติ 
 
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                            ผูอ้นุมัติโครงการ 
                        (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ 1๙  โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 
   ข้อที ่2.2 มรีะบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสันติ โทฮาด   
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  256๘ – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยในปัจจุบันมีเหตุการณ์ เด็กนักเรียนในโรงเรียนประสบอุบัติเหตุจนเสียชีวิต อันเนื่องมาจากเครือ่งเล่น
ในสนามเด็กเล่นหลายครัง้หรือการเกดิเพลิงไหม้ภายในบริเวณโรงเรียนดังนั้น เพื่อเป็นการป้องกันเหตุการณด์ังกลา่วที่
จะเกิดขึ้น จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่ทุกโรงเรียนจะต้องมีการปรับปรุงสภาพแวดล้อม และต้องมีการตรวจสอบ ดูแลอุปกรณ์
เครื่องเล่น และเครื่องดับเพลิงต่างๆที่อยูต่ามอาคารตา่งๆ ให้อยู่ในสภาพทีส่มบูรณ์ มั่นคง แข็งแรง ปลอดภัยต่อการ
เรียนรู้ และสามารถใช้งานได้จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการซักซ้อมการใช้และการดูแลอุปกรณ์ตา่งๆภายในโรงเรียน
ให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้อยูต่ลอดเวลา ดังนั้นโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา จึงไดจ้ดัให้มีโครงการ
ป้องกันอุบัติภัยภายในโรงเรียนข้ึนเพื่อเป็นการซักซ้อมวิธีการใช้อุปกรณ์ต่างๆและวิธีการหลบหลีกอันตรายต่างๆที่อาจ
เกิดขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้ครู บุคลากร นักเรียน รู้และเข้าใจหลกัการป้องกันและระงับอคัคีภัย ตามมาตรฐานสากล และ
เป็นไปตามกฎหมาย 
 2.2 เพื่อให้คร ูบุคลากร นักเรียน รู้และเข้าใจระบบอุปกรณ์ เกี่ยวกับความปลอดภัยของอาคาร 
 2.3 เพื่อให้คร ูบุคลากร นักเรียน รู้และเข้าใจในการชว่ยชีวติ และการหนีภัย อย่างถูกวิธี 
 2.4 เพื่อให้ผู้เข้าอบรม นำความรู้ทั้งหลาย จากหลักสูตรตา่งๆ รวมทั้งเหตุการณ์สมมุติและแนวทางที่
กำหนดไว้ในคู่มือมาปฏิบัติจริง 
 2.5 เพื่อจะได้นำประสบการณ์และความรูท้ี่ได้รับไปเผยแพร่ต่อไป 
      2.6 เพื่อเป็นกิจกรรมคณุภาพตวัอย่างในการทำงานร่วมกัน เพื่อนำไปสู่กระบวนการพัฒนาและรบัรอง
คุณภาพที่เป็นรูปธรรม 
 2.7 เพื่อประเมินผลการพัฒนาระบบการป้องกันและระงับอัคคีภัยตามมาตรฐาน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 ๓.1.๑ นักเรียนร้อยละ 95 คร ูบุคลากร และนกัเรียนทุกคนมีความปลอดภัยจากอุบัติภัยต่างๆ 
ที่อาจจะเกิดขึ้น 
 ๓.๑.๒ นักเรียนได้เรียนรูว้ิธีแก้ไขปัญหาและการป้องภัยจากอัคคีภัยในเบ้ืองต้นได้  
           3.2 เชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.1 โรงเรียนมีการซักซ้อมถึงวิธีการหลบหลีกอุบัติภัยต่างๆได้อยา่งถูกวธิีและมีประสิทธิภาพ 
 ๓.2.๒ โรงเรียนมีความปลอดภัยจากอุบัติภัยต่างๆที่อาจจะเกดิขึ้น 

   ๓.๒.๓ โรงเรียนมีอุปกรณ์การป้องกันอุบัติภัยตา่งๆที่ได้มาตรฐาน 
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๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
(วัน/เดือน/ปี) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมครูเพื่อวางแผนงานจัดทำ
โครงการและกำหนดกจิกรรม 

มีนาคม 2568 นายสันติ โทฮาด   

2. เสนอโครงการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 นายสันติ โทฮาด   
3. ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 นายสันติ โทฮาด   
4. ประเมินผลโครงการ มีนาคม 2569 นายสันติ โทฮาด  

   
5. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2569 นายสันติ โทฮาด  

  
 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้ 
 งบประมาณ จำนวน 5,000 บาท ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมที่ 1 เช็คระบบไฟฟ้า/อุปกรณ์

เครื่องใช้ไฟฟ้า 
 

๕,๐๐๐   ๕,๐๐๐ 

2 กิจกรรมที่ 2 บริการน้ำดืม่  
 

  
 

3 กิจกรรมที่ 3 อบรมการใช้อุปกรณ์
ดับเพลิง 

     

4 กิจกรรมที่ 4 กจิกรรมเตมิสารเคม ี      
5 กิจกรรมที่ 5 กจิกรรมซ่อมสระเล่นน้ำ      
6 กิจกรรมที่ 6 กจิกรรมอบรมบรรเทา 

สาธารณภัย 
 5,000   5,000 

รวมทั้งหมด 5,000   5,000 

หมายเหตุ :  ขอถัวจ่ายทกุรายการ 
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๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. คร ูบุคลากร นักเรียน ร้อยละ ๙๕ รู้และเข้าใจ
หลักการป้องกันและระงบัอัคคีภัย ตามมาตรฐานสากล 
และเป็นไปตามกฎหมาย 

การตรวจสอบ 
 

แบบการตรวจสอบ 
 

2. คร ูบุคลากร นักเรียน ร้อยละ ๙๕ รู้ และเข้าใจ
ระบบอุปกรณ์ เกี่ยวกับความปลอดภัยของอาคาร 

การตรวจสอบ 
 

แบบการตรวจสอบ 
 

3. คร ูบุคลากร นักเรียนร้อยละ ๙๕  รู้และเข้าใจในการ
ช่วยชีวติ และการหนีภัย อย่างถูกวิธี 

การตรวจสอบ 
 

แบบการตรวจสอบ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1  ครู บุคลากร นักเรยีน รู้และเข้าใจหลักการป้องกันและระงับอัคคีภัย ตามมาตรฐานสากล และเป็นไป
ตามกฎหมาย 
 8.2 คร ูบุคลากร นักเรียน รู้และเข้าใจระบบอุปกรณ์ เกี่ยวกับความปลอดภัยของอาคาร 
 8.3 คร ูบุคลากร นักเรียน รู้และเข้าใจในการช่วยชีวิตและการหนีภัย อย่างถูกวิธี 
 8.4 นำประสบการณ์และความรูท้ี่ได้รับไปเผยแพร่ต่อไป 
     8.5 เป็นกิจกรรมคุณภาพตัวอยา่งในการทำงานรว่มกัน เพื่อนำไปสู่กระบวนการพัฒนาและรับรอง 
คุณภาพที่เป็นรูปธรรม 
 8.6 ประเมินผลการพัฒนาระบบการป้องกันและระงับอัคคีภัยตามมาตรฐาน 
 
              √ เห็นควรอนุมัติ                                                
          ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
(ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                              ผู้เห็นชอบโครงการ            
            (นายสันต ิโทฮาด)                                       (นายพยอม  โพนไสว)                               
    ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการ                      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
           √ อนุมัติ 
                                                                ไม่อนุมัติ 
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                            ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
โครงการที่ ๒๐  โครงการรส่งเสริมการเรยีนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

ข้อที ่2.2 มรีะบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสันติ  โทฮาด  นายพยอม  โพนไสว นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย ์
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงมพีระราชดำรัสแก่พสกนิกรชาวไทยเกี่ยวกับ
การดำเนินชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งเป็นปรัชญาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานของทางสายกลางและ
ความไม่ประมาท โดยคำนึงการรูจ้ักพึ่งตนเอง ความพอประมาณ พอมพีอกิน พอมพีอใช ้ความมีเหตุผล การสรา้ง
ภูมิคุ้มกันที่ดีในตวั ตลอดจนใช้ความรูค้วามรอบคอบและคุณธรรมประกอบการวางแผนตัดสินใจและกระทำในสิ่งที่
ควรจะเป็นเพื่อให้สามารถดำรงชีวติอย่างยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์และความเปลี่ยนแปลงต่างๆ 
 การวางรากฐานการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมคีวามจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
ปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับทุกคนในสังคมไทย โดยเฉพาะอย่างยิ่งเด็กเยาวชนที่จะเป็นอนาคต ของชาติ ซึง่สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความ สำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถี
ชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งนโยบายในการปฏิรูปการศกึษารอบที ่2 (พ.ศ.2552 – 2561) 
ซึ่งมุ่งเน้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
นอกจากนี้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษากาฬสินธุ์ เขต ๑ ไดก้ำหนดกลยุทธก์ารปลูกฝังคุณธรรม ความ
สำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อเป็นกรอบแนวทางให้สถานศึกษาใน
สังกัดใช้เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนสู่สถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยาได้ตระหนักถึงความสำคัญของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง โดย
ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”และกลยุทธ์การพัฒนา
สถานศึกษา ข้อที่ 2 คือ “พัฒนาคุณธรรม ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา จงึได้จัดทำโครงการส่งเสรมิการเรียนรูต้ามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงขึ้น โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อให้นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นแหล่ง
เรียนรู้ให้กับนักเรียน ครแูละบุคลากรทางการศกึษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงได้อยา่งถูกต้อง  
๒.2 เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
๒.3 เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
๒.4 เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการ 

ศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น 
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3.1 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียน รอ้ยละ 80 มีความรู ้ความเข้าใจหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
 2. นักเรียน รอ้ยละ 80 สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง  
 3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีข้ึนไป  
 4. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ 70 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรยีนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา เป็นแหล่งเรียนรู้  
 5. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงดา้นการศึกษา แบบครบวงจรจำนวน  
1 ศูนย์            
 3.2 เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อยา่งถูกต้อง  
 2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  
 3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น ใช้ศนูย์การเรียนรูต้ามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา เป็นแหล่งเรียนรู้  
 4. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงแบบครบวงจร 

๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมครู/บุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและศึกษาเอกสารหลักฐานต่างๆ ได้แก่ 
แผนปฏิบัติราชการประจำปี 25๖๖ และรายงานการประเมิน
ตนเอง ประจำปีการศึกษา 25๖๖ ของโรงเรียน เพื่อศึกษาความ
ต้องการจำเป็น ความสอดคล้องเหมาะสมและความเป็นไปได้ใน
การดำเนินโครงการ 

พฤษภาคม 2568 นายสันติ  โทฮาด  
และคณะ 

2. ให้ความรู้และบูรณาการการเรียนการสอนเรื่องแนวทางการ
ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรูใ้หแ้ก่นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในชัว่โมงการสอน 

พฤษภาคม 2568 นายสันติ  โทฮาด  
และครูประจำชั้น 

3. สำรวจความสนใจของนักเรียนและผู้ปกครองที่ต้องการเข้า
ร่วมกิจกรรมตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 

พฤษภาคม 2568 นายสันติ  โทฮาด  
และครูประจำชั้น 

4. ประชุมครู/บุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อกำหนดกจิกรรมของโครงการ รวมทั้ง
การวางแผนการดำเนินงานในแต่ละกิจกรรม 

พฤษภาคม 2568 นายสันติ  โทฮาด  
และครูประจำชั้น 

5. เขียนโครงการและเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม 
2568– 31 
มีนาคม 2569 

นายสันติ  โทฮาด  
 

- สรุปผลการดำเนินงาน 31 มีนาคม 2569 นายสันติ  โทฮาด  
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๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
๒๐ มีนาคม  2568 – ๓๑ มีนาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้   
งบประมาณ จำนวน 9,000 บาท (งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน)ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศกึษาตั้งแต่อนุบาลจน
จบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปลกูผัก      
 - กิจกรรมปลูกผัก สายชั้นอนุบาล     1,000  1,000 
 - กิจกรรมปลูกผัก สายชั้น ป.1 – ป.3     1,000  1,000 
 - กิจกรรมปลูกผัก สายชั้น ป.4 – ป.6    1,000  1,000 

รวมกิจกรรมที่ 1   ๓,000  ๓,000 
2 กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมเลีย้งกบ      
 กิจกรรมเลี้ยงกบ สายชั้น ป.4 – ป.6   ๓,000  ๓,000 
 กิจกรรมเล้ียงหมู  สายชั้น ม.1 – 3   ๓,000  ๓,000 

รวมกิจกรรมที่ ๒   6,000  6,000 
รวมกิจกรรมทัง้หมด   9,000  9,000 

๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู ้ความเข้าใจและ
สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

- การทดสอบความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- แบบทดสอบ 

2.นักเรียนร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

- การประเมินการปฏิบัต ิตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

- แบบประเมิน 

3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
“อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 

- การประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

- แบบประเมิน 
คุณลักษณะอันพึง 
ประสงค ์

4. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง 
ร้อยละ 80 ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรยีนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮง
วิทยาเป็นแหล่งเรียนรู้  

- การบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้  
- ความพึงพอใจในการใช ้แหล่ง
เรียนรู้ 

- แบบบันทึกการใช้ 
แหล่งเรียนรู้  
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

4. มีศูนย์การเรียนรู้แบบเกื้อกูล ตามหลักปรชัญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

- การประเมินศูนย์การเรยีนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- แบบประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อยา่งถูกต้อง  
 2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง  
 3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานอื่นใช้ศนูย์การเรียนรูต้ามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา เป็นแหล่งเรียนรู้  
 4. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงแบบเกื้อกูล 
 

                     
                           เห็นควรอนุมัติ    

          ไม่เห็นควรอนุมัติ           
 
  
 
 
(ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                               ผู้เห็นชอบโครงการ         
         (นายสันต ิ โทฮาด)                                        (นายพยอม  โพนไสว)                               
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ            หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป  
              
           
               อนุมัติ                      

         ไม่อนุมัติ 
 
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                    ผู้อนุมัติโครงการ    
                   (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ)                         
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ ๒1  โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบบริหารและการจดัการ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

ข้อที ่2.2 มรีะบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันความหลากหลายทางชีวภาพโดยเฉพาะพืชท้องถ่ินกำลังลดลงอยา่งต่อเน่ือง ซึ่งมีผลกระทบต่อ
ระบบนิเวศและวัฒนธรรมท้องถิ่น การจดัทำสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นการส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้เรียนรู้
เรื่องพืชในท้องถิ่น รูจ้ักการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืช สร้างจติสำนึกในการอนรุกัษ์ทรัพยากรธรรมชาติและใช้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่บูรณาการกับรายวิชาตา่งๆ 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีความรู ้ความเข้าใจเกี่ยวกับพืชท้องถ่ิน 
๒.2 เพื่ออนุรกัษ์พันธุกรรมพืชในทอ้งถิ่นและใช้ประโยชน์ทางการศกึษา 
๒.3 เพื่อบูรณาการการเรียนการสอนกับกิจกรรมในชีวิตจริง 
๒.4 เพื่อพัฒนาพื้นที่ในโรงเรียนให้เกิดประโยชน์เชิงเรียนรู้และสิ่งแวดล้อม 

1.1  เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียน รอ้ยละ 80 มีความรู้เกี่ยวกับพืชท้องถิ่นและสามารถจำแนกพนัธุ์พืชได้ 

2. คณะคร ูและบุคลากรในโรงเรียน และนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 ถึงชัน้มัธยมศึกษาปีที่ 3 
3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพืชท้องถิ่นและสามารถจำแนกพันธุ์พืชได้อย่างถูกต้อง 
 2. โรงเรียนจดัทำสวนพฤกษศาสตร์ภายในโรงเรยีนได้แล้วเสร็จภายในภาคเรียน 
 3. โรงเรียนมีป้ายชื่อพืชพร้อมชื่อสามัญ ชื่อวิทยาศาสตร์และคุณประโยชน์ติดตั้งครบถ้วน 
๔. วิธีดำเนินการ/ข้ันตอนดำเนินงาน 

กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. ประชุมครู/บุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานและศึกษาเอกสารหลักฐานต่างๆ เพื่อ
ศึกษาความต้องการจำเป็น ความสอดคล้องเหมาะสมและความ
เป็นไปได้ในการดำเนินโครงการ 

พฤษภาคม 2568 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 

2. ให้ความรู้โครงการสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียนใหแ้ก ่ครู 
บุคลากรภายในโรงเรียนและนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
 
 

พฤษภาคม 2568 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 
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กิจกรรม/วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ประชุมครู/บุคลากรทางการศึกษาและคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อกำหนดกจิกรรมของโครงการ รวมทั้ง
การวางแผนการดำเนินงานในแต่ละกิจกรรม 

พฤษภาคม 2568 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 

5. เขียนโครงการและเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พฤษภาคม 
2568– 31 
มีนาคม 2569 

นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 

- สรุปผลการดำเนินงาน 31 มีนาคม 2569 นางภัทรนิษฐ์ คำวิโส 

 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
๒๐ มีนาคม  2568 – ๓๑ มีนาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้   
งบประมาณ จำนวน 10,000 บาท (รายได้สถานศึกษา)ได้มาจากงบสนับสนุนการจัดการศกึษาตัง้แต่อนุบาลจนจบ
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ดังมีรายละเอียดประกอบการใช้งบประมาณ  ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมขยายพันธุพ์ืช 

- ค่าพันธุพ์ืช 
- ค่าวัสดุอุปกรณ ์
- ผลิตปุ๋ยอินทรีย ์
 

   
3,000 
5,000 
2,000 

  
3,000 
5,000 
2,000 

รวมกิจกรรมทัง้หมด   10,000  10,000 

๗. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้พืชท้องถ่ินอย่างเป็นระบบ 

 

- ประเมินจากการจัดทำสวน
เสร็จสมบูรณ์ตามแผน 

- แบบทดสอบ 

2. นักเรียนมีทักษะดา้นการดูแลรักษาพืชและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 

- ประเมินความรู้และความพึง
พอใจของนักเรียนและครูต่อ
โครงการ 

- แบบประเมิน 

3. เกิดความรว่มมือในการพัฒนาสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียนให้สวยงาม 

 

- ประเมินความยั่งยืนของการ
ดูแลรักษาสวนพฤกษศาสตร ์

 

- แบบประเมิน 
คุณลักษณะอันพึง 
ประสงค ์

๑49 



 

 

    
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้พืชท้องถ่ินอย่างเป็นระบบ 
 2. นักเรียนมีทักษะดา้นการดูแลรักษาพืชและอนรุักษ์สิ่งแวดล้อม 
 3. เกิดความรว่มมือในการพัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้สวยงาม  
 4. โรงเรียนมีป้ายชื่อพืชพร้อมชื่อสามัญ ชื่อวิทยาศาสตร์และคุณประโยชน์ติดตั้งครบถ้วน 
 

                     
                           เห็นควรอนุมัติ    

          ไม่เห็นควรอนุมัติ           
 
  
 
 
(ลงชื่อ)                             ผู้เสนอโครงการ  (ลงชื่อ)                               ผู้เห็นชอบโครงการ         
         (นางภัทรนิษฐ ์ คำวิโส)                                        (นายพยอม  โพนไสว)                               
ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ            หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป  
              
           
               อนุมัติ                      

         ไม่อนุมัติ 
 
 
 
 
       (ลงชื่อ)                                    ผู้อนุมัติโครงการ    
                   (นายเฉลิมชัย ศรีชาติ)                         
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
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โครงการที่ ๒2  โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเน่ือง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที ่3 ปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความสำนกึในความเป็นชาติไทย สง่เสริม 
   และพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของ 
   เศรษฐกิจพอเพียงสูก่ารปฏิบัติ  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ   

2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกรรณิกา ศรรบศึก 
กลุ่มงานที่รับผิดชอบ กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 
1.  หลักการและเหตุผล 
 เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่สำคัญของชาติ ซึ่งจะตอ้งได้รับการพัฒนาทั้งทางด้าน ร่างกาย จติใจ  
สติปัญญา และสังคม ใหม้ีคุณภาพอันพึงประสงค์ตามวัยและวุฒิภาวะ เป็นกำลังในการพัฒนาท้องถิ่นของตนและชาติ
บ้านเมืองให้เจริญต่อไป แต่การที่เดก็จะมีคุณภาพอันพึงประสงค์ได้นั้นสขุภาพเป็นสิ่งที่สำคัญยิ่งต่อการพัฒนา อาหาร
กลางวันจึงมีความสำคัญต่อนักเรียนเป็นอย่างยิ่งเพราะจะทำให้นักเรียนมสีุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ และมีผล
ต่อการจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนในโรงเรียน นักเรียน ส่วนใหญ่มีฐานะทางครอบครวัยากจน การดูแลด้านสุขภาพ
จึงเป็นปัญหาอย่างยิ่ง เน่ืองจากขาดแคลนอาหารกลางวันทำให้ร่างกายและสติปัญญาไม่เจริญเติบโตตามวัยและวุฒิ
ภาวะ  
             ปัจจุบันโรงเรยีนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา มีนกัเรียนทั้งหมด ๒๗๓ คน ได้รับการจดัสรรงบประมาณ
อาหารกลางวันจากองคก์ารบริหารส่วนตำบลธัญญา ใชใ้นการดำเนินงานตามวตัถุประสงค์ และเป้าหมาย คือให้
นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันตลอดปีการศกึษา 256๘ 

2.2 เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่สะอาดและถูกตอ้งตามหลัก  
โภชนาการ 

2.3 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพกายที่แข็งแรง  และสุขภาพจิตที่สมบูรณ์. 
2.4 เพื่อสนับสนุนการมสี่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนชั้นอนุบาล 1 ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน ๒02 คน ร้อยละ 90 มีสุขภาพด้านรา่งกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ และมีสุขภาพจิตดี (เพิ่มเติม)นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1-3 จำนวน 52 คน  
           2. นักเรียนร้อยละ 90 มีอาหารที่มคีุณภาพรับประทานตลอดปกีารศกึษา 
    3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนไดร้ับประทานอาหารกลางวันทีถู่กต้องตามหลักโภชนาการ    
2. นักเรียนมีสุขภาพกายที่สมบูรณ์แข็งแรงและสุขภาพจิตทีด่ีทุกคน 
 

 

๑๕1 



 

 

    
 

๔. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ประชุมครูเพื่อวางแผนงานจัดทำ
โครงการและกำหนดกจิกรรม 

พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 นางกรรณิกา ศรรบศึก 
นางสาวสกุลรัตน ์ แก้วสมบัติ 

- กิจกรรมบริการอาหารกลางวันที่มี
คุณภาพแก่นักเรียน 

พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 นางกรรณิกา ศรรบศึก 

- กิจกรรมอาหารเสริม(นม)  นางสาวสกุลรัตน ์ แก้วสมบัติ 
2. เสนอโครงการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 นางกรรณิกา ศรรบศึก 
3. ดำเนินงานตามโครงการ พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 นางกรรณิกา ศรรบศึก 
4. ประเมินผลโครงการ มีนาคม 2569 นางกรรณิกา ศรรบศึก 
5. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2569 นางกรรณิกา ศรรบศึก 

นางสาวสกุลรัตน ์ แก้วสมบัติ 
 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ  

พฤษภาคม  2568 – มนีาคม 2569 

6. งบประมาณที่ใช้ 
    งบสนับสนุนจาก เทศบาลตำบลธัญญา ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียด 
เป้าหมาย 

(ระบุหน่วย) 
งบประมาณที่ใช้ในโครงการ 

ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ ค่าน้ำมัน รวม 
1 กิจกรรมที่ 1 อาหารกลางวัน 

 
งบสนับสนุนจาก
เทศบาล.ต.ธัญญา 

   

2 กิจกรรมที่ 2 อาหารเสรมิ(นม)  งบสนับสนุนจาก  
เทศบาล.ต.ธัญญา 

   

7. ระดับความสำเร็จ  

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนทุกคนไดร้ับประทานอาหารกลางวันทีถู่กต้อง
ตามหลักโภชนาการ    

แบบบันทึก แบบบันทึก 

2. นักเรียนมีสุขภาพกายที่สมบูรณ์แข็งแรง  และสุขภาพจิต
ที่ดีทุกคน 

การสัมภาษณ ์ การสัมภาษณ ์

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนทุกคนไดร้บัประทานอาหารกลางวนั ปีการศึกษา  2568 
8.2 นักเรียนมีสุขภาพกายแข็งแรงสมบูรณ์  และมีสุขภาพจิตทีด่ี  
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           √ เห็นควรอนุมัติ                                                
        ไม่เห็นควรอนุมัติ 
 
  
 
 
(ลงชื่อ)                                ผู้เสนอโครงการ           (ลงชื่อ)                                   ผูเ้ห็นชอบโครงการ   
           (นางกรรณิกา ศรรบศึก)                  (นายพยอม  โพนไสว)                                            
   ตำแหน่ง คร ูวิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ                          หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
               
 
 
                 √ อนุมัติ 
                                                               ไม่อนุมัต ิ
 
 
 
               (ลงชื่อ)                                        ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายเฉลิมชัย  ศรชีาติ) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

๑๕3 



 

 

    
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



 

 

    
 

 
คำสั่งโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา 

ที่ ๒0 /๒๕68 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศกึษา ๒๕68 

……………………………………..……………. 

 ด้วยโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวิทยา จะจดัทำแผนปฏิบัติการ ประจำปกีารศกึษา ๒๕๖8 
เพื่อให้สอดคล้องกับแนวนโยบายของกระทรวงศกึษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต ๑ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ของ
โรงเรียนบ้านแกหัวแฮดสม้โฮงวิทยา ดังนั้นเพื่อใหก้ารดำเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕68  ดังนี ้
     ๑. คณะกรรมการทีป่รึกษา มีหน้าที่ให้คำปรกึษา คำแนะนำ ตลอดจนให้ข้อมูลต่างๆ ประกอบด้วย 
 ๑. นายเฉลิมชัย ศรชีาต ิ             ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 ๒. นายพยอม  โพนไสว   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๓. นางฉริสา  จุลทะกอง   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

๔. นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๕. นางไพรวัลย ์ ชาทิพฮด   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
     ๒. คณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕68 มหีน้าที่ศึกษาแผนพัฒนาการจดัการศึกษา
ของสถานศึกษา วิเคราะห์จัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ประกอบดว้ย 
 ๑. นายเฉลิมชัย ศรชีาต ิ             ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 ๒. นายพยอม  โพนไสว   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๓. นางฉริสา  จุลทะกอง   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๔. นางฉวีวรรณ บุญแสน   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๕. นางสาวไพวรรณ  มณีศร ี  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

๖. นายเรืองณรงค์ ดอนภิรมย์  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
๗. นางภัทรนิษฐ์  คำวิโส   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

 ๘. นางกรรณิกา ศรรบศกึ   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
 ๙. นายสันต ิโทฮาด   ครูชำนาญการ        กรรมการ 
 ๑๐. นางทพิวรรณ  บรรพบุตร  ครูชำนาญการ         กรรมการ 
 ๑๑. นายนิตกิรณ ์นาร ี   ครูชำนาญการ         กรรมการ 

๑๒. นางสาวสกุลรัตน์  แก้วสมบัติ  ครูชำนาญการ         กรรมการ 
๑๓. นายพิชิตชัย ดอนสนิบูรณ์  ครู คศ.๑   กรรมการ 
๑๔. นางสาวเมวด ีรวมรัว้   ครู คศ.๑   กรรมการ 

 ๑๕. นางจันทิมา  รตันเกื้อ  ครูอัตราจา้ง   กรรมการ 
๑6. นางสาวสมใจ  คำคง   ครูพี่เลี้ยง   กรรมการ 

 ๑7. นางไพรวัลย ์ ชาทพิฮด  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 

 



 

 

    
 

๓. คณะกรรมการรวบรวม จัดรูปเล่มจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศกึษา ๒๕68 
มีหน้าที่ รวบรวม ตรวจสอบข้อมูล จัดทำรูปเล่มจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา ๒๕68 

๑. นางไพรวัลย ์ ชาทิพฮด   ครูชำนาญการพิเศษ  ประธานกรรมการ 
๒. นางสาววรรณกร  คำสมหมาย    เจ้าหน้าที่ธุรการ   กรรมการ 

 ให้คณะกรรมการที่ไดร้ับการแต่งตั้ง จดัทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศกึษา ๒๕68 ของโรงเรียนบ้านแก
หัวแฮดส้มโฮงวิทยา โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย และให้แล้วเสรจ็ตามกำหนด อยา่ให้เกิดความเสียหายแก่
ทางราชการขึ้นได้ 
 
  ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่  ๒๖  เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕68  เป็นต้นไป 
 
 
 
 

  (นายเฉลิมชัย  ศรีชาติ) 
  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแกหัวแฮดส้มโฮงวทิยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

    
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 


