
 



ค ำน ำ 
เอกสารแผนพัฒนาการศึกษาสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2568 - 2570 โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 

ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือวางแผนการปฏิบัติงาน โครงการของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ประจ าปีงบประมาณ 2568 
- 2570 ซึ่งเป็นไปตามความมุ่งหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ 
ที่แก็ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2) พ.ศ. 2545 เนื้อหาสาระของเอกสารประกอบด้วย ข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียน ทิศ 
ทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้นของโรงเรียน มาตรฐานการศึกษา 
ของโรงเรียน รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามโครงสร้างการบริหาร ตามกรอบนโยบายปฏิรูประบบการ 
ประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ส าหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางด าเนินงานเพ่ือการ 
ประกันคุณภาพภายในของสถาน และเตรียมการส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอกตามกรอบมาตรฐาน 
การศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ซึ่งจะท าให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษา 
ของสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐานและคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ 
สถานศึกษา 

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ขอขอบคุณคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่มีส่วน 
ร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ 2568 - 2570 โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
เพ่ือใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพสูงขึ้นต่อไป 
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ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐำน 

 
ภำพรวมของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ (School Profile) 

 
1. ด้ำนข้อมูลทั่วไป 

1.1 สภำพทั่วไป 
         1.1.1 ชื่อโรงเรียนมัธยมภูฮังพ้ฒนวิทย์ ตั้งอยู่ที่ หมู่ 3 บ้านภูฮัง ต าบลดงมูล 

อ าเภอหนองถุงศรี จังหวัดกาฬสินธุ รหัสไปรษณีย์ 46220 โทรศัพท์/โทรสาร  
Website : http://www.phuhungpat.ac.th 
Facebook : http://www.facebook.com/phuhungschool 
E-mail : phuhungschool@gmail.com 

1.1.2 เปิดสอนตั้งแต่ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 
1.1.3    มีเขตพ้ืนที่บริการ 5 หมู่บ้าน ได้แก่ 

1) บ้านภูฮัง 
2) บ้านโคกกลาง 
3) บ้านไทรทอง 
4) บ้านโนนอ านวย 
5) บ้านห้วยยางดง 

1.2     ประวัติของสถำนศึกษำ 
   โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ตั้งอยู่บ้านภูฮัง หมู่ที่ 3 ต าบลดงมูล อ าเภอหนองกุงศรี จังหวัด 
กาฬสินธุ์ บนพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติดงมูล มีเนื้อที่ทั้งหมด 34 ไร่ 3 งาน 72 ตารางวา ตามประกาศกรมป่าไม้ 
ฉบับที่ 226/2537 ลงวันที่ 13 กันยายน พ.ศ. 2537 เปิดท าการสอนครั้งแรก เมื่อปีการศึกษา 2534 ซึ่งเป็น
โรงเรียนส าขาของโรงเรียนดงมูลวิทยาคม มีนายบุญล ้า ส าราญกิจ ผู้ช่วยผู้อ านวยการโรงเรียน 
ดงมูลวิทยาคมเป็นผู้ดูแลสาขาและอาศัยบุคลากรจากโรงเรียนแม่เป็นครูช่วยสอน 

 ปีการศึกษา 2538 มีค าสั่งแต่งตั้ง นายสรรทัศน์ ประทุมชาติ ต าแหน่ง อาจารย์ 2 ระดับ 5 
โรงเรียนดงมูลวิทยาคมเป็นผู้ดูแลส าขา มีบุคลากรเป็นอาจารย์ประจ าโดยต าแหน่ง 4 คน ครูอัตราจ้าง 2 คน 
นักเรียน 223 คน 

 ปีการศึกษา 2539 วันที่ 30 เมษายน พ.ศ.2539 กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศจัดตั้ง ให้ 
เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาชื่อว่า “โรงเรียนมัธยมภูฮังพ้ฒนวิทย์” สังกัดกองการมัธยมศึกษา 
กรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และแต่งตั้งให้นายประจักษ์ ภูพันใบ ผู้อ านวยการโรงเรียนดงมูลวิทยาคม 
รักษาการในต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ อีกต าแหน่งหนึ่งและในปีงบประมาณ2540 กรม

http://www.phuhungpat.ac.th/
http://www.facebook.com/phuhungschool
mailto:phuhungschool@gmail.com
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สามัญศึกษา ได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนเบ็ดเสร็จแบบ ก ข ค และอาคารประกอบ 
  ปีการศึกษา 2540 กรมสามัญศึกษา มีค าสั่งแต่งตั้งให้ นายสรรทัศน์ ประทุมชาติ ต าแหน่ง 
อาจารย์ 2 ระดับ 5 โรงเรียนดงมูลวิทยาคม มาด ารงต าแหน่งครูใหญ่โรงเรียนมัธยมภูลังพัฒนวิทย์ตาม 
ค าสั่งกรมสามัญศึกษาที่ 2280/2540 ลงวันที่ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2540 
  ปีการศึกษา 2541 ได้รับอนุมัติจากกรมสามัญศึกษา ให้เปิดท าการเรียนการสอนในระดับชั้น 
มัธยมศึกษาตอนปลายและได้รับค าสั่งจากกรมสามัญศึกษาให้ปรับเลื่อนต าแหน่งผู้บริหาร เป็นต าแหน่ง 
อาจารย์ใหญ่ 

 ปีการศึกษา 2543 กรมสามัญศึกษาได้มีค าสั่งแต่งตั้งให้ นายเสงี่ยม ศรีพอ มาด ารงต าแหน่ง 
อาจารย์ใหญ่โรงเรียนมัธยมภูลังพัฒนวิทย์ ตั้งแต่วันที่ 20 มกราคม 2543 ได้รับการจัดสรรงบประมาณจาก 
กรมโยธาการสั่งจ่ายผ่าน อบต.ดงมูล จัดสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จากถนนหลวงเข้าสู่โรงเรียนความ 
ยาว 650 เมตรกรมสามัญศึกษามีค าสั่งที่ 979/2545 เรืองเลือนและแต่งตั้งข้าราชการครู สั่ง ณ วันที่ 3  
มิถุนายน พ.ศ.2545 เลื่อนและแต่งตั้งนายเสงี่ยม ศรีพอ จากต าแหน่งอาจารย์ใหญ่ เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 28 ธันวาคม 2543 

 ปีการศึกษา 2547 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 ได้มีค าสั่งที่ 549/2547 
ลงวันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ.2547 ให้ นายธีระ ลูกอินทร์ ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองบัวไชยวารพิทยาสรรพิ 
มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนมัธยมภูลังพัฒนวิทย์ เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2548 จนถึง 
วันที่ 29 ตุลาคม พ.ศ.2555 

 ปีการศึกษา 2555 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา กาฬสินธุ ได้มีค าสั่งที่ 507/2555 
ลงวันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ.2555 ให้ นายเวียงชัย ราชฤทธิ์ ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยแสง ส านักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 1 มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา 
โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ เมื่อวันที่ 15 ตุลาคม พ.ศ.2555 จนถึง 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 

 ปีการศึกษา 2559 ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา กาฬสินธุ ได้มีค าสั่งที่ 507/2559 
ลงวันที ่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 ให้ นายธนัฐ มาตชรา รองผู ้อ านวยการโรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 26 มาด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนมัธยมภู  
ฮังพัฒนวิทย์ เมื่อวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2559 จนถึงปัจจุบัน ได้รับจัดสรรงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครู  
แบบ 203/27 จ านวน 1 หลัง งบประมาณ 840,000 บาท จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั ้น 
พ้ืนฐาน 
  ปีการศึกษา 2560 โรงเรียนมัธยมภูลังพัฒนวิทย์จัดตั้งชมรมกีฬาคาราเต้โดจังหวัดกาฬสินธุ์ และตัวแทน
นักเรียนได้รับคัดเลือกเป็นนักกีฬาคาราเต้โดของจังหวัดกาฬสินธุ เข้าร่วมแข่งขันกีฬาทั้งในระดับ 
ภูมิภาคและระดับประเทศ โรงเรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติชั้นพื้นฐาน(O-NET) 
ประจ าปี 2560 วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 สงูกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ และมีคะแนน 
เฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติชั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจ าปี 2560 วิชาสังคมศึกษา ระดับ 
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มัธยมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
  ปีการศึกษา 2561 ได้รับจัดสรรงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครูแบบ 207 จ านวน 1 หลัง 
งบประมาณ 900,000 บาท จากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน ตัวแทนนักเรียนโรงเรียน 
มัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ได้รับคัดเลือกเป็นนักกีฬาคาราเต้โดของจังหวัดกาฬสินธุ์ เข้าร่วมแข่งขันกีฬาทั้งในระดับ 
ภูมิภาคและระดับประเทศ ได้รับรางวัลเหรียญทองแดงจากการแข่งขันกีฬาคาราเต้โดประเภททีมชาย ในงาน 
กีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ณ จ.นครสวรรค์ และรางวัลเป็นผู้มีผลงานดีเด่นด้านส าธารณสุข ประเภท 
โรงเรียน GREEN and CLEAN ระดับดีเด่น 

ปีการศึกษา 2563 ได้รับจัดสรรงบประมาณปรับปรุงซ่อมแชม อาคารเรียน อาคารประกอบและสิ่ง 
ปลูกสร้างอ่ืน งบประมาณ 630,000 บาท งบประมาณใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนครุภัณฑ์ อุปกรณ์ 
งานไม้ งานโลหะ งบประมาณ 150,000 ได้รับการจัดสรรงบประมาณครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ งบประมาณ 
420,000 บาท ปีการศึกษา 2563 โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา 
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ประจ าปี 2563 วิชาวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 
สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ และมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ประจ าปี 2563 วิชาสังคมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
 ปีการศึกษา 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณ เพื่อปรับปรุงอาคารเรียนแบบเบ็ดเสร็จ ภายใต้แผนงาน 
ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ จ านวน 300,000 บาท จากส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตัวแทนนักเรียนโรงเรียนมัธยมฮังพัฒนวิทย์ได้รับคัดเลือกเป็นนักกีฬาคาราเต้โดของ 
จังหวัดกาฬสินธุ์ เข้าร่วมแข่งขันกีฬาทั้งในระดับภูมิภาคและระดับประเทศ ได้รับรางวัลเหรียญทอง และ 
ทองแดง จากการแข่งขันกีฬาคาราเต้โดประเภทต่อสู้บุคคลชาย ในงานกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ ณ จ. 
เชียงใหม่ โรงเรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ประจ าปี 256565 
วิชาภาษาไทย ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ และมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง 
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ประจ าปี 2565 วิชาวิทยาศาสตร์ ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 6 สูง 
กว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาชั้นพื้นฐาน ได้ 
ประกาศให้โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ เป็นสถานศึกษาที่มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและ 
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ สมควรได้รับรับรางวัล IQA AWARD ระดับ ดีเด่น ประเภท 
สถานศึกษาขนาดเล็ก โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ได้รับรางวัล "สถานศึกษาปลอดภัย" ระดับ ดีเด่น ประจ าปี 
พ.ศ. 2565 ปีที่ 1 จาก กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ได้รับผลคะแนน "ระดบั A" การประเมินคุณธรร 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์จากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
กาฬสินธุ์ และโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ได้ผลการประเมินการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี ประจ าปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ระดับ ดีมาก และได้รับคะแนนเต็ม 100 คะแนน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
มัธยมศึกษากาฬสินธุ์ 
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       ชื่อโรงเรียน 

“โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์” 
อักษรย่อ : ม.ภ.ว. 

 
ตรำประจ ำโรงเรียน 

 
 
 

 
หมายถึง การศึกษาที่ไม่หยุดนิ่ง คือการศึกษาตลอดชีวิต 
หมายถึง การศึกษาท าให้คนแข็งแกร่ง 
หมายถึง การศึกษาท าให้ชีวิตสุขสบาย 

ปรัชญำของโรงเรียน 
ปณฺญำนรำน รตฺน  หมายถึง “ปัญญาเป็นรัตนะของนรชน” 

ค ำขวัญ 
 

“มีวินัย ใจชื่อสัตย์ เคร่งครัดคุณธรรม น าชุมชนพัฒนา รักษาสิ่งแวดล้อม เก็บออมไวิใชในอนาคต” 
 

อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 

“ผู้เรียนรู้จักเก็บออมไวิใชในอนาคต” 
 

เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
 

“สะอาด สวยงาม ร่มรีน เรียบง่าย”  

สญัลกัษณ์ : อเิลคตรอน 

ภูเขา 

พ้ืนน้ํา 
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ต้นไม้ประจ ำโรงเรียน 
“ต้นประดู่” 

 
สีประจ ำโรงเรียน 

 
 
 
 
 

เทา -ชมพู 
 

สีเทำ หมายถึง สีแห่งความเป็นกลาง 
สีชมพู หมายถึง สีแห่งความส าเร็จ สีแห่งความสุข 
โดยรวม หมายถึง ศิษย์มัธยมภูฮังพ้ฒนวิทย์จะพบกับความสุขและความส าเร็จได้โดยยึดวิธีปฏิบัติ 

ด้วยความเป็นกลาง 
 

แผนที่แสดงท่ีตั้งโรงเรียน 
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1.4 สภาพชุมชนโดยรวม 
     สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นบ้านเรือนชนบท มีประชากรประมาณ 1,300 คน 

บริเวณใกล้เคียงรอบโรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนภูฮังวิทยาคาร วัดเกาะภูฮัง วัดป่าภูผาสวรรค์ โรงพยาบาล 
ล่งเสริมสุขภาพต าบลภูฮัง อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกร และรับจ้าง ประชากรส่วนใหญ่นับถือ 
ศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ ประเพณีบุญบั้งไฟ ประเพณีบุญ 
ทอดกฐิน ประเพณีงานลอยกระทง เป็นต้น 

1.5 ข้อมูลผู้ปกครอง 
                ผู้ปกครอง ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับการศึกษาภาคบังคับ (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6) อาชีพหลัก 
คือ เกษตรกร และรับจ้าง ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายได้เฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี 30,000 บาท ประชากรร้อยละ 
97 จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 3 คน 

1.6 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
     -อาคารเรียน จ านวน 2 หลัง 
     -อาคารประกอบ จ านวน 3 หลัง 
     -(อาคารกึ่งถาวร 1 หลัง, โรง'ฟิกงาน 1 หลัง, โรงอาหาร 1 หลัง) 
     -ส้วม จ านวน 2 หลัง 
     -สนามฟุตบอล จ านวน 1 สนาม 
     -สนามวอลเลย์บอล จ านวน 1 สนาม 
     -สนามบาสเกตบอล จ านวน 1 สนาม 
     -เรือนพยาบาล จ านวน 1 หลัง 
     -ลานเอนกประสงค์ จ านวน 1 ลาน 
     -บ้านพักครู จ านวน 2 หลัง
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ส่วนที่ 2 
ทิศทำงและแนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
วิสัยทัศน์และแนวทางการพัฒนาโรงเรียนมัธยมภูชังพัฒนวิทย์ 

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ เป็นหน่วยงาน 
ทางการศึกษามีหน้าที่จัดท านโยบาย แผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาให้ 
สอดคล้องกับนโยบายมาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและความต้องการ 
ของท้องถิ่น และเชื่อมโยงกับรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและเป้าหมาย ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
วิสัยทัศน์และแนวทางการพัฒนา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ คือ 
วิสัยทัศน์ 

จัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน พัฒนาครูให้มีสมรรถนะการสอน 
บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล บนพื้นฐานความพอเพียง 
พันธกิจ 

1. ส่งเสริมพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่าง 
ทั่วถึง 

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีทักษะอาชีพ 
รู้จักอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

3. ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้างสรรค์นวัตกรรม น าสื่อ 
เทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน 

4. พัฒนาและบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยหลักธรรมาภิบาล ส่งเสริมและบูรณาการให้เครือข่าย 
การศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
เป้ำประสงค์ 

1. นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการที่เหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 อย่างมีคุณภาพ 

2. นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพและเสมอภาคตามความ 
เหมาะสม 

3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร มีทักษะอาชีพ น าหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4. นักเรียนเห็นคุณค่า รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
5. ครูมีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้างสรรค์นวัตกรรม น าสื่อเทคโนโลยีมา 

พัฒนาการสอน แกไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียนด้วยการวิจัย  
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6. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความพอเพียง มีการบูรณาการ
เครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 

กลยุทธ์ที่น ำไปสู่แนวทำงกำรพัฒนำโรงเรียนมัธยมฏฮังพัฒนวิทย์ 

กลยุทธ์ที ่1 กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
3.1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนใยเรียนได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 
3.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีวินัยและจิตสาธารณะมีความเป็นพลเมืองที่ดีปลูกฝังและส่งเสริมวิถีประชาธิปไตย 
3.3 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ตามมาตรฐานการศึกษาชาติมาตรฐานสากลมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
3.4 ส่งเสริมให้ผู้เรียน กลุ่มท่ีมีความสามารถพิเศษเด้รับการพัฒนาเต็มศักยภาพ 
3.5 ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
36 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพตามความาะสนและบริบทของผู้เรียน 

กลยุทธ์ที ่2 พัฒนำคุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
2.1 สนับสนุนส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นครูแกนน าครูต้นแบบตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 
2.2 สนับสนุนส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ใช้วิจัยนวัตกรรมและเทคโนโลยีเป็นฐานใน

กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
2.3 ส่งเสริมและปลูกจิตส านึกครูและบุคลากรทางการศึกษาให้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ

พระบรมราโซบายด้านการศึกษารัชกาลที ่10 มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
2.4 ส่งเสริมและพัฒนาครูให้น ารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอน 
2.5 ส่งเสริมขวัญและก าลังใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความม่ันคงและความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที ่3 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบบริหำรจัดกำร 
31 สนับสนุนส่งเห็นใช้เทคโนโลยีนวัตารมในการขับคลื่อนการจัดการที่การมเริ่มลิต 
3.2 ด าเนินการจัดการศึกษา แบบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนทุกมิติ โดยบูรณาการและน าหลักธรรมมาภิบาลใช้

อย่างเต็มศักยภาพ 
33 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนที่เชื่อมโยงกับระบบการประกันคุณภาพภายนอกอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
3.4 ติดตามตรวจสอบประเมินผลและน าระบบการนิเทศการศึกษาครบวงจรต่อเนื่องที่มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที ่4 กำรพัฒนำองค์กรแห่งกำรเรียนรู้และเครือข่ำยควำมร่วมมือ 
4.1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาโดยการบูรณาการทุกภาคทุกมิติ น ารูปแบบการมีส่วนร่วนร่วม

มาใช้อย่างเต็มศักยภาพ 
42 สนับสนุนส่งเสริมการใช้แหล่งเรียนรู้ภูมปัญญาท้องถิ่นปราชญ์ชาวบ้านมาใช้ในกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
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4.3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือการประเมินผลการบริหารองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลที่มีมาตรฐานและ
หลากหลาย 

4.4 ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมและข้อมูลสารสนเทศด้านต่างๆในการบริหารและจัดการศึกษา
อย่างครอบคลุมและทั่วถึง 

ตัวช้ีวัด 

กลยุทธ์ที่ 1 กำรพัฒนำคุณภำพผู้เรียนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
1. ร้อยละ 100 ผู้เรียนทุกคนในวัยเรียนได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษาอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 
2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนมีวินัย มีจิตสาธารณะ และมีคุณคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร 
3. ผู้เรียนร้อยละ 85 ได้รับการส่งเสริมและปลูกจิตส านึกการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
4. ผู้เรียนมีความรู้ตามมาตรฐานการศึกษาชาติมาตรฐานสากลมีทักษะการเรียบรู้ในศตวรรรษที่ 21 อย่างน้อย

ร้อยละ 80 
5. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษในด้านต่าง ๆ ได้รับการส่งเสริมอย่างเต็มศักยภาพ อย่างน้อยร้อยละ 80 
6. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนรู้จักใช้และใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
7. โรงเรียนมีการพัฒนาสิ่งแวดล้อม อาคารสถานที่ให้มีความเหมาะสม และปลอดภัยต่อผู้เรียนในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน อย่างน้อยร้อยละ 90 
8. นักเรียนได้รับการพัฒนาและเรียนรู้ทักษะอาชีพตามความเหมาะสมของผู้เรียน อย่างน้อยร้อยละ 85 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนำคุณภำพครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
1. ครูและบุลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามความเหมาะสมของแต่ละบุคคล ทั้งในด้านการจัดการ

เรียนการสอนและงานในหน้าที่พิเศษอ่ืน ๆ อย่างน้อยร้อยละ 80 
2. ครูน าหรือใช้การวิจัยมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างน้อยร้อยละ 80 
3. ครูและบุลากรทางการศึกษาสามารถน านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนอย่างน้อยร้อยละ 80 
4. ร้อยละ 100 ของครูและบุลากรทางการศึกษาน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพระบรมราโชบาย

ค้านการศึกษาของรัชกาลที่ 10 มาบูรมกการในการจัดกิจกิจกรรมการเรียมม 
5. ครูให้น ารูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่าง 

น้อยร้อยละ 80 
6. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตาตามศักยภาพให้มีความมั่นคงและความก้าวหน้า

ทางวิชาชีพอย่างน้อยร้อยละ 80 
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กลยุทธ์ที่ 3 กำรพัฒนำประสิทธิภำพของระบบกำรบริหำรจัดกำร 
1. โรงเรียนที่มีนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการบริหารจัดการเพื่อยกคุณภาพของสถานศึกษาอย่าง 

น้อยร้อยละ 80 
2. โรงเรียนมีเครือข่ายในการยกระรับคุณภาพของโรงเรียนที่หลากหลายเหมาะสมกับบริบทของ 

โรงเรียน 
3. โรงเรียนบูรณาการและน าหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการจนเป็นที่ยอมรับจากหน่วยงานต่างๆ 
4. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา จนเป็นที่ยอมรับและผ่านการรับรองจาก

หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอก 
5..โรงเรียนมีมีรูปแบบหรือแนวทางในการกับ คิดตามการบริหารโรงเรียนอย่างประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ที่ 4 กำรพัฒนำองค์กรแห่งกำรเรียนรู้และเครือข่ำยควำมร่วมมือ 
1. โรงเรียนมีเครือข่ายทางการศึกษาที่หลากหลายที่สามารถน ามาช่วยในการพัฒนาสถานศึกษาทุกมิติ

เหมาะสมตามบริบทของโรงเรียน 
2. ร้อยละ 80 ของแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นหรือปราชญ์ชาวบ้าน ได้รับการน าบูรณาการในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียน 
3. โรงเรียนมีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาพัฒนาเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา อย่างน้อย 

ร้อยละ 80 
 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2561 
มีจ านวน 3 มาตรฐาน คือ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
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2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย และเปลี่ยน 
ความคิดเห็นและแก้ปัญหา 

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้พ้ืนฐาน ทักษะพื้นฐาน และเจตติที่ที่ดีต้องานอาชีพ 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 

มำตรฐำนที ่3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและส ามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตไ 
2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
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ตำรำงแสดงทิศทำงและแนวทำงกำรพัฒนำกำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 

พันธกิจ / เป้า 
เป้าประสงค์ 

 
กลยุทธ์ 

วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
(มาตรการ) 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายกิจกรรม งบ 
ประมาณ 

มาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 65 66 67 

พันธกิจ กลยุทธ์ที่ 1 1. ร้อยละ 100 ผู้เรียน มาตรฐานที่ 1 - โครงการพัฒนาหลักสูตรฐาน 85 87 88 5,000 
 

1. ส่งเสริมพัฒนา การพัฒนาคุณภาพ ทุกคนในวัยเรียนได้รับ คุณภาพของ สมรรถนะตามหลักสูตรแกนกลาง      
การจัดการศึกษา ผู้เรียนการศึกษา โอกาสและบริการทาง ผู้เรียน การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2551 (ฉบับ      
ให้มีคุณภาพตาม
หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
อย่างทั่วถึง 

ขั้นพ้ืนฐาน การศึกษาอย่างเสมอภาค 
และเท่าเทียม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ 
ทางวิชาการ 

ปรับปรุง 2560) 
- โครงการจัดกิจกรรมการส่งเสริม 

   

35,000 
1) มีความสามารถ 
ในการอ่าน เขียน 

 2. ร้อยละ 85 ของผู้เรียน ของผู้เรียน ทักษะการเรียนอาชีพของนักเรียน 85 86 87  การสื่อสาร และการ 
 มีวินัย มีจิตสาธารณะ  กลุ่มเสี่ยง  คิดค านวณ 

2. ส่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีคุณธรรม 

 และมีคุณคุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์ตามหลักสูตร 

 - โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็น 
เลิศตามความเหมาะสมของผู้เรียน 

   50,000 2) มีความสามารถ 
ในการคิดวิเคราะห์ 

จริยธรรม มี  3. ผู้เรียนร้อยละ 85 
ได้รับการส่งเสริมและ 
ปลูกจิตส านึกการ 
ปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมี 
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น 
ประมุข 

 85 88 90  คิดอย่างมี 
คุณลักษณะอันพึง 
ประสงค์ ตาม 
หลักสูตร มีทักษะ 
อาชีพ รู้จักอนุรักษ์ 
และใช้ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมให้เกิด 

  โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ 
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ภาษาไทย 
โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ 
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้คณติศาสตร์ 

   10,000 
10,000 

วิจารณญาณ 
อภิปราย และ 
เปลี่ยนความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถ 
ในการสร้าง 
นวัตกรรม ประโยชน์สูงสุด          
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พันธกิจ / เป้า 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
(มาตรการ) 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายกิจกรรม งบ 
ประมาณ 

มาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 65 66 67 

  4. ผู้เรียนมีความรู้ตาม  - โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ 80 83 85 15,000 4) มีความสามารถ 
ในการใช้เทคโนโลยี 

  มาตรฐานการศึกษาชาติ  จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ     สารสนเทศและการ 
  มาตรฐานสากสมีทักษะ 

การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 
21 อย่างน้อยร้อยละ 80 

 เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี     สื่อสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ 

        ทางการเรียนตาม 
    - โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ    10,000 หลักสูตรสถานศึกษา 

เป้ำประสงค์  
5. ผู้เรียนที่ม ี

 จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ 80 82 85  6) มีความรู้พ้ืนฐาน 
   เรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและ  ทักษะพ้ืนฐาน และ 
1. นักเรียนทุกคนมี  ความสามารถพิเศษใน  วัฒนธรรม     เจตคติที่ดีต่องาน 
พัฒนาการที่ 
เหมาะสมตาม 

 ด้านต่าง ๆ ได้รับการ 
ส่งเสริมอย่างเต็ม 

1.2คุณลักษณะ - โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ    10,000 อาชีพ 
1) การมีคุณลักษณะ 

หลักสูตรและช่วงวัย  ศักยภาพ อย่างน้อยร้อย ที่พึงประสงค์ จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ     และค่านิยมที่ดี 
ตามท่ีสถานศึกษา มีทักษะการเรียนรู้  ละ 80 ของผู้เรียน เรียนรู้ศิลปะ     

ในศตวรรษท่ี 21 
อย่างมีคุณภาพ 

 6. ร้อยละ 85 ของผู้เรียน 
รู้จักใช้และใช้และ 

 - โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ 
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ 

85 88 90 10,000 ก าหนด 
ความภูมิใจใน 
ท้องลิ่นและความ 
เป็นไทย 
การยอมรับที่จะ 
อยู่ร่วมกันบนความ 

2. นักเรียนได้รับ 
โอกาสทาง 
การศึกษา 

 อนุรักษ์ทรพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

 เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
- โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ 
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ 

   
10,000 

ขั้นพ้ืนฐานอย่าง    เรียนรู้การงานอาชีพ     แตกต่างและความ 
ที'่วถึง มีคุณภาพ        หลากหลาย 
และเสมอภาคตาม          
ความเหมาะสม          
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พันธกิจ / เป้า 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
(มาตรการ) 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายกิจกรรม งบ 
ประมาณ 

มาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 65 66 67 

3. นักเรียนมี 
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอัน 
พึงประสงค์ตาม 
หลักสูตร มีทักษะ 
อาชีพน าหลัก 
ปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 
มาใช้ใน 
ชีวิตประจ าวัน 
4.นักเรียนเห็น 
คุณค่า รู้จักใช้และ 
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมให้เกิด 
ประโยชน์สูงสุด 

 7.โรงเรียนมีการพัฒนา 
สิ่งแวดล้อม อาคาร 
สถานที่ให้มีความ 
เหมาะสม และปลอดภัย 
ต่อผู้เรียนในการจัดกิจกก 
รมการเรียนการสอน 
อย่างน้อยร้อยละ 90 
นักเรียนได้รับการ 
พัฒนาและเรียนรู้ทักษะ 
อาชีพตามความ 
เหมาะสมของผู้เรียน 
อย่างน้อยร้อยละ 85 

 

- โครงการพัฒนาและส่งเสริมการ 
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
- โครงการออมเพ่ืออนาคต 
- โครงการส่งเสริมการเสริมการ 
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
(Zero Waste School) 
- โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 
นักเรียน 
- โครงการอัจฉริยเกษตรประณีต 

80 
85 

82 
86 

85 
87 

10,000 
- 

5,000 
5,000 
20,000 
10,000 

4) สุขภาวะทาง 
ร่างกาย และจิต 
สังคม 

พันธกิจ 
3. ส่งเสริมพัฒนา 
ครูให้มีสมรรถนะใน 
การจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนา 
คุณภาพครูและ 
บุคลากรทางการ 
ศึกษา 

1. ครูและบุลากรทาง 
การศึกษาได้รับการ 
พัฒนาตามความ 
เหมาะสมของแต่ละ 

มาตรฐานที่ 3 
กระบวนการ 
จัดการเรียน 
การสอนที่เน้น 

- โครงการพัฒนาสมรรถนะครูใน 
สถานศึกษาโดยใช้ชุมชนแห่งการ 
เรียนรู้ทางวิชาชีพ 

80 82 85 10,000 1. จัดการเรียนรู้ผ่าน 
กระบวนการคิดและ 
ปฏิบัติจริงและ 
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พันธกิจ / เป้า 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
(มาตรการ) 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายกิจกรรม งบ 
ประมาณ 

มาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 65 66 67 

สร้างสรรค ์  บุคคล ทั้งในด้านการ ผู้เรียนเป็น - โครงการส่งเสริมการใช้สื่อ     สามารถน าไป 
นวัตกรรม น าสื่อ  จัดการเรียนการสอนและ ส าคัญ     ประยุกต์ใช้ในชีวิต 
เทคโนโลยีมา  งานในหน้าที่พิเศษอ่ืน ๆ  ประกอบการเรียนการสอนผ่าน    10,000 2. ใช้สื่อ เทคโนโลยี 
พัฒนาการเรียนการ 
สอน 

 อย่างน้อยร้อยละ 80  กระบวนการ PLC 
80 82 85 

สารสนเทศ และ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ 
ภารเรี?11 เร้ 

 
 

2. ครูน าหรือใช้การวิจัย 
 - โครงการนิเทศ ก ากับติดตาม  

เป้ำประสงค์  มาใช้ในการพัฒนาการ  การจัดการเรียน    2,500  
       

5. ครูมีสมรรถนะ  จัดการเรียนการสอน 
ถฅ่าราๆ2!,ถ?15ถ?!A?/ คิก 

      3.มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียน ในการจัดกิจกรรม 

การเรียนการสอน 
สร้างสรรค ์

 
3. ครูและบุลากรทาง 
การศึกษาสามารถน า 

  80 82 85   
4. ตรวจสอบและ 
ประเมินผู้เรียนอย่าง 
เป็นระบบ และน า 
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 
มีการแลกเปลี่ยน 

นวัตกรรม น าสื่อ 
เทคโนโลยี มา 
พัฒนาการสอน 

นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
มาใช้ในการพัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอน 

แกไขปัญหาและ 
พัฒนาผู้เรียนด้วย 

 
อย่างน้อยร้อยละ 80 
4. ร้อยละ 100 ของครู 

      เรียนรู้และให้ข้อมูล 

การวิจัย      85 88 90   
          และบุลากรทาง 

การศึกษาน าหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
และพระบรมราโขบาย 
ด้านการศึกษาของรัชกาล 
ที่ 10 มาบูรณาการใน 
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พันธกิจ / เป้า 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
(มาตรการ) 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายกิจกรรม งบ 
ประมาณ 

มาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 65 66 67 

  การจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน 
5.ครูให้น ารูปแบบชุมชน 
แห่งการเรียนรู้ทาง 
วิชาชีพมาใช้ในการ 
พัฒนาการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนอย่าง 
น้อยร้อยละ 80 
6.ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาได้รับการ 
พัฒนาตามศักยภาพให้มี 
ความมั่นคงและ 
ความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 
อย่างน้อยร้อยละ 80 

  80 
80 

82 
82 

85 
85 

  

พันธกิจ 
4. พัฒนาและ 
บริหารจัดการ 
สถานศึกษาด้วย 
หลักธรรมาภิบาล 
ส่งเสริมและบูรณา 

กลยุทธ์ที่ 3 
การพัฒนา 
ประสิทธิภาพ 
ของระบบบริหาร 
จัดการ 

1. โรงเรียนที่มีนวัตกรรม 
และเทคโนโลยีในการ 
บริหารจัดการเพื่อยก 
คุณภาพของสถานศึกษา 
อย่างน้อยร้อยละ 80 

มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการ 
บริหารและการ 
จัดการ 

โครงการพัฒนาระบบข้อมูล 
สารสนเทศการบริหารจัดการ 
นักเรียน 
โครงการพัฒนารูปแบบการ 
บริหารจัดการงานวิชาการแนวใหม่ 

80 82 85 

10,000 
5,000 

1. การมีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธ 
กิจ ที่สถานศึกษา 
ก าหนดชัดเจน 
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พันธกิจ / เป้า 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
(มาตรการ) 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายกิจกรรม งบ 
ประมาณ 

มาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 65 66 67 

การให้เครือข่าย    โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง     2. มีระบบบริหาร 
การศึกษาเข้ามามี    วิชาชีพเป็นฐานในการวิจัย     จัดการคุณภาพของ 
ส่วนร่วมในการจัด  2. โรงเรียนมีเครือข่ายใน  (PLC&SLC)" มี มี มี  สถานศึกษา 

การศึกษา 
เป้ำประสงค์ 

 การยกระรับคุณภาพของ 
โรงเรียนที่หลากหลาย 

 - โครงการพัฒนาระบบบริหารงาน 
งบประมาณ 

   
8,000 

3. ด าเนินงานพัฒนา 
วิชาการท่ีเน้น 

  เหมาะสมกับบริบทของ       1 1 b I'd d 1 
inNbdULddCJU 6. สถานศึกษามี  โรงเรียน  - โครงการพัฒนาระบบการป้องกัน    10,000 ด้านตามหลักสูตร 

ระบบการบริหาร 
จัดการด้วยหลักธรร 

 3. โรงเรียนบูรณาการ  และแกไขปัญหายาเสพติดใน 
สถานศึกษา 

มี มี มี  สถานศึกษาและทุก 
กลุ่มเป้าหมาย 

มาภิบาลบนพื้นฐาน 
ความพอเพียง 

 และน าหลักธรรมาภิบาล       4. พัฒนาครูและ 
 มาใช้ในการบริหาร  - โครงการพัฒนาระบบดูแล    10,000 บุคลากรให้มีความ 

มีการบูรณาการ  จัดการจนเป็นที่ยอมรับ  ช่วยเหลือนักเรียน     เชี่ยวชาญทาง 

เครือข่ายการศึกษา 
และชุมชนในการ 

 จากหน่วยงานต่าง ๆ 
4. โรงเรียนมีระบบ 

 - โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและ 
อาคารสถานที่ ผ่าน ผ่าน ผ่าน 

50,000 
วิชาชีพ 
5. จัดสภาพแวดล้อม 

พัฒนาการศึกษา  ประกันคุณภาพภายใน  
- โครงการพัฒนาระบบงานประกัน 

   
5,000 สังคมท่ีเอ้ือต่อการ 

  จนเป็นที่ยอมรับและผ่าน  คุณภาพการศึกษาภายใน     จดการเรียนรู้อย่างมี 

  การรับรองจากหน่วยงาน  สถานศึกษาและภายนอก     rlbUdl 17'1 
6. จัดระบบ   ด้นสังกัดและหน่วยงาน  - โครงการเสริมสร้างพัฒนา    5,000 เทคโนโลยี 

  ภายนอก  เครือข่ายโรงเรียนชุมชนแห่งการ     สารสนเทศเพ่ือ 
  5. โรงเรียนมีมีรูปแบบ  เรียนเรียนรู้ทางอาชีพ (SLC) ด้วย มี มี มี  สนับสนุนการบริหาร 
  หรือแนวทางในการกับ  รูปแบบการเรียนรู้ Active     จัดการและการ 
  ติดตามการบริหาร  Learning     เรียนรู้ 
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พันธกิจ / เป้า 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

กลยุทธ์ริเริ่ม 
(มาตรการ) 
เป้าหมาย 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมายกิจกรรม งบ 
ประมาณ 

มาตรฐาน 
ตัวบ่งชี้ 65 66 67 

 กลยุทธ์ที่ 4 การ 
พัฒนาองค์กรแห่ง 
การเรียนรู้และ 
เครือข่ายความ 
ร่วมมือ 

โรงเรียนอย่าง 
ประสิทธิภาพ 
1.โรงเรียนมีเครือข่าย 
ทางการศึกษาที่ 
หลากหลายที่สามารถ 
น ามาช่วยในการพัฒนา 
สถานศึกษาทุกมิติ 
เหมาะสมตามบริบทของ 
โรงเรียน 
2.ร้อยละ 80 ของแหล่ง 
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
หรือปราชญ์ชาวบ้าน 
ได้รับการน าบูรณาการใน 
การจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนในโรงเรียน 
3.โรงเรียนมีการน า 
เทคโนโลยีสารสนเทศเข้า 
มาพัฒนาเครือข่ายพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาอย่าง 
น้อยร้อยละ 80 

 - โครงการพัฒนาระบบงาน 
สารสนเทศและเทคโนโลยี 

มี 
80 
80 

มี 
82 
82 

มี 
85 
85 

10,000  
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