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วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานศึกษาในปีงบประมาณ 2567  

ผลการประเมินโดยรวม 
คะแนนรวม 98.39 ระดับผลการประเมิน: ผ่านดีเยี่ยม แสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามีการด าเนินงานด้าน

คุณธรรมและความโปร่งใสอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

จุดแข็งที่โดดเด่น 
ได้คะแนนจากเครื่องมือ IIT 99.88 จากคะแนนเต็ม 100.00 สะท้อนถึงการมีธรรมมาภิบาลในการบริหาร

จัดการ ด้านการปฏิบัติหน้าที่ การใช้จ่ายงบประมาณ การใช้อ านาจ การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ การแก้ไข
ปัญหาการทุจริต คุณภาพการด าเนินงาน ประสิทธิภาพการสื่อสาร การปรับปรุงการท างาน 



ได้คะแนนจากเครื่องมือ EIT เต็ม 100.00 ทั้ง 2 ครั้ง ชี้ว่าบุคลากรภายในและบุคคลภายนอกทีมาติดต่อ
สถานศึกษา มีความพึงพอใจและประเมินการด าเนินงานในเชิงบวก การป้องกันการทุจริต แสดงถึงมาตรการ
ป้องกันและสร้างวัฒนธรรมไม่ทนต่อการทุจริต 

ข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ควรเร่งแก้ไข 
การเปิดเผยข้อมูล คะแนนเฉลี่ยเพียง 82.14 ข้อที่ได้คะแนนต ่าดังนี้ 

9.2 การบริหารงาน: 85.71 
9.3 การจัดซื้อจัดจ้าง: 75.00 
9.5 การจัดการเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน: 70.00 
 
ข้อเสนอแนะ 

ควรพัฒนาเว็บไซต์ของสถานศึกษาให้แสดงข้อมูลส าคัญอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ เช่น ข้อมูลจัดซื้อ
จัดจ้าง, การประเมินผลการด าเนินงาน, การเปิดเผยรายชื่อผู้เกี่ยวข้องกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
 
ข้อเสนอเพื่อการพัฒนาเพิ่มเติม 

เน้นการสื่อสารและให้ความรู้แก่บุคลากรเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลที่ถูกต้องตามมาตรฐาน ITA 
จัดท า Infographic หรือคู่มือส าหรับการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของสถานศึกษา มีการตรวจสอบภายในอย่าง
สม ่าเสมอ โดยอาจตั้งคณะกรรมการตรวจสอบข้อมูลเว็บไซต์รายไตรมาส 

แนวทางการปฏิบัติในปีงบประมาณ 2568 

ล า
ดับ 

ประเด็น แนวปฏิบัติวิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

1 การเปิดเผยข้อมูล เร่งพัฒนาเว็บไซต์ เพิ่มความโปร่งใส และ
ปรับปรุงข้อมูลให้เข้าถึงง่าย 

มี.ค. 68 –  
พ.ค. 69  

นายธราวิทย์  

2 การจัดซื้อจัดจ้าง ตรวจสอบขั้นตอน เพ่ิมความโปร่งใส อัพ
โหลดเอกสารประกอบให้ครบ 

มี.ค. 68 –  
พ.ค. 69 

นายวิวัฒน ์  

3 การบริหารงาน พัฒนาให้มีแผนงานและรายงานผลที่
ตรวจสอบได้ชัดเจน 

มี.ค. 68 –  
พ.ค. 69 

นางสาวก าไล  

4 ความยั่งยืน 
ของระบบ 

พัฒนาระบบติดตามผลการด าเนินงานด้าน
คุณธรรม/ธรรมมาภิบาล ให้ครอบคลุมและ
เป็นระบบ 

มี.ค. 68 –  
พ.ค. 69 

นายธนัฐ  



 


