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คำนำ 
 
 เอกสารแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ฉบับน้ี จัดทำข้ึนเพ่ือวางแผนการ
ปฏิบัติงาน โครงการของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ประจำปีการศึกษา 2566  ซึ่งเป็นไปตามความมุ่งหมายของการจัด
การศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่2)  พ.ศ. 2545 เน้ือหาสาระของ
เอกสารประกอบด้วย ข้อมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน  ข้อมูลครูและบุคลากร อาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ งบประมาณและ
ทรัพยากร สภาพชุมชน ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  นโยบาย
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี 2566 นโยบายสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธ์ุ 
ปีงบประมาณ 2566  วิสัยทัศน์ พันธกิจ  เป้าประสงค์ กลยุทธ์ จุดเน้นของโรงเรียน มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
รายละเอียดการจัดสรรงบประมาณตามโครงสร้างการบริหาร แผนการดำเนินงาน จำแนกตามโครงสร้างการบริหาร และ
รายละเอียดโครงการ   ตามกรอบนโยบายปฏิรูประบบการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
สำหรับให้สถานศึกษาใช้เป็นแนวทางดำเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถาน  และเตรียมการสำหรับการ
ประเมินคุณภาพภายนอกตามกรอบมาตรฐานการศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซึ่งจะทำให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วน
เก่ียวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐานและคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   
 โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ขอขอบคุณคณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เก่ียวข้อง      ทุกฝ่ายที่มีส่วน
ร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ เพ่ือใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนให้มีคุณภาพสูงข้ึนต่อไป 
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1. ภาพรวมของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 1  
- สภาพท่ัวไป 1 
- ประวัติสถานศึกษา 1 
- ข้อมูลด้านการบริหาร 6 
- ข้อมูลนักเรียน 6 
- ข้อมูลครูและบุคลากร 7 
- สภาพชุมชนโดยรวม 7 
- ข้อมูลผู้ปกครอง 8 
- ข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี 8 
- ผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมา 8 

2. ทิศทางการบริหารและการจัดการศึกษา 11 
3. ทิศทางการบริหารและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 25 
4. ตารางแสดงร้อยละการจัดสรรงบประมาณ 27 
5. ตารางสรุปโครงการ/งาน/กิจกรรมโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ปีการศึกษา 2566 30 
6. โครงการ/งาน/กิจกรรม  ประจ าปีการศึกษา  2566 35 

- กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 35 
- กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 88 
- กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 102 
- กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 114 
- กลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 141 
- กลุ่มงานบริหารงานธุรการ 153 
- กลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพคุณภาพการศึกษา 158 
- กลุ่มงานบริหารงานชุมชน 163 
- โครงการพิเศษ 168 

ภาคผนวก  
- ประกาศ  การใช้แผนปฏิบัติราชการประจ าปีการศึกษา  2566 

ค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีการศึกษา  2566  
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ภ พ วมข  โ    ียนม ธยมภูฮ  พ ฒนวิทย์ (School Profile) 
  
1. ด  นข  มูลท  วไป 

1.1.  ภ พท  วไป 
1.1.1. ช่ือโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์  ต้ังอยู่ท่ี  หมู่ 3  บ้านภูฮัง  ตำบลดงมูล   

อำเภอหนองกุงศรี  จังหวัดกาฬสินธุ์  รหัสไปรษณีย์  46220  โทรศัพท์/โทรสาร 
Website : http://www.phuhungpat.ac.th 
Facebook : http://www.facebook.com/phuhungschool 
E-mail : phuhungschool@gmail.com 

1.1.2. เปิดสอนต้ังแต่ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  1 – 6  
1.1.3. มีเขตพื้นท่ีบริการ  5  หมู่บ้าน  ได้แก่ 

1) บ้านภูฮัง 
2) บ้านโคกกลาง 
3) บ้านไทรทอง 
4) บ้านโนนอำนวย 
5) บ้านห้วยยางดง 

 
1.2. ป ะว ติข   ถ นศึกษ  

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  ต้ังอยู่บ้านภูฮัง  หมู่ท่ี  3  ตำบลดงมูล  อำเภอหนองกุงศรี  จังหวัด
กาฬสินธุ์  บนพื้นท่ีป่าสงวนแห่งชาติดงมูล  มีเนื้อท่ีท้ังหมด  34  ไร่  3  งาน  72  ตารางวา  ตามประกาศ
กรมป่าไม้  ฉบับท่ี  226/2537  ลงวันท่ี  13  กันยายน  พ.ศ. 2537  เปิดทำการสอนครั้งแรก  เมื่อปี
การศึกษา  2534  ซึ่งเป็นโรงเรียนสำขาของโรงเรียนดงมูลวิทยาคม  มีนายบุญล้ำ  สำราญกิจ  ผู้ช่วย -
ผู้อำนวยการโรงเรียนดงมูลวิทยาคมเป็นผู้ดูแลสาขาและอาศัยบุคลากรจากโรงเรียนแม่เป็นครูช่วยสอน 

ปีการศึกษา  2538  มีคำส่ังแต่งต้ัง  นายสรรทัศน์  ประทุมชาติ  ตำแหน่ง  อาจารย์ 2  ระดับ 5 
โรงเรียนดงมูลวิทยาคมเป็นผู้ดูแลสำขา  มีบุคลากรเป็นอาจารย์ประจำโดยตำแหน่ง 4 คน  ครูอัตราจ้าง     
2  คน  นักเรียน  223  คน 

ปีการศึกษา  2539  วันท่ี  30  เมษายน  พ.ศ.2539  กระทรวงศึกษาธิการ  ได้ประกาศจัดต้ัง  
ให้เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาช่ือว่า  “โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์”  สังกัดกองการ
มัธยมศึกษา  กรมสามัญศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  และแต่งต้ังให้ นายประจักษ์  ภูพันใบ  ผู้อำนวยการ
โรงเรียนดงมูลวิทยาคม  รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  อีกตำแหน่งหนึ่งและใน
ปีงบประมาณ  2540  กรมสามัญศึกษา  ได้จัดสรรงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนเบ็ดเสร็จแบบ  ก  ข  ค  
และอาคารประกอบ 

ปีการศึกษา  2540  กรมสามัญศึกษา  มีคำส่ังแต่งต้ังให้ นายสรรทัศน์  ประทุมชาติ  ตำแหน่ง
อาจารย์  2  ระดับ  5  โรงเรียนดงมูลวิทยาคม  มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ตาม
คำส่ังกรมสามัญศึกษาท่ี  2280/2540  ลงวันท่ี  30  พฤษภาคม  พ.ศ. 2540   

ปีการศึกษา  2541  ได้รับอนุมัติจากกรมสามัญศึกษา  ให้เปิดทำการเรียนการสอนในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาตอนปลายและได้รับคำส่ังจากกรมสามัญศึกษาให้ปรับเล่ือนตำแหน่งผู้บริหาร  เป็นตำแหน่ง
อาจารย์ใหญ่ 
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ปีการศึกษา  2543  กรมสามัญศึกษาได้มีคำส่ังแต่งต้ังให้  นายเสงี่ยม  ศรีพอ  มาดำรงตำแหน่ง
อาจารย์ใหญ่โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  ต้ังแต่วันท่ี  20  มกราคม  2543  ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
จากกรมโยธาธิการส่ังจ่ายผ่าน  อบต.ดงมูล  จัดสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จากถนนหลวงเข้าสู่โรงเรียน
ความยาว 650 เมตรกรมสามัญศึกษามีคำส่ังท่ี 979 / 2545  เรื่อง เล่ือนและแต่งต้ังข้าราชการครู   
ส่ัง ณ  วันท่ี 3มิถุนายน  พ.ศ.2545  เล่ือนและแต่งต้ังนายเสงี่ยม  ศรีพอ จากตำแหน่งอาจารย์ใหญ่ เป็น
ผู้อำนวยการโรงเรียน  ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี  28  ธันวาคม  2543 

ปีการศึกษา  2547  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสินธุ์  เขต 2  ได้มีคำส่ังท่ี  549/2547 
ลงวันท่ี 21 ธันวาคม พ.ศ.2547  ให้ นายธีระ  ลูกอินทร์  ผู้อำนวยการโรงเรียนหนองบัวไชยวารพิทยาสรรพ์  
มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  เมื่อวันท่ี  18  มกราคม  2548  
จนถึง  วันท่ี  29  ตุลาคม  พ.ศ.2555 

ปีการศึกษา  2555  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กาฬสินธุ์  ได้มีคำส่ังท่ี  507/2555 
ลงวันท่ี  15  ตุลาคม  พ.ศ.2555   ให้ นายเวียงชัย  ราชฤทธิ์  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านห้วยแสง  
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต  1  มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษา 
โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  เมื่อวันท่ี  15  ตุลาคม  พ.ศ.2555  จนถึง  24  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2559 

ปีการศึกษา  2559  สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กาฬสินธุ์  ได้มีคำส่ังท่ี 507/2559 
ลงวันท่ี  23  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2559  ให้ นายธนัฐ  มาตชรา  รองผู้อำนวยการโรงเรียนมหาชัยพิทยาคาร
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา  เขต  26  มาดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถานศึกษาโรงเรียน
มัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  เมื่อวันท่ี  14  ธันวาคม  พ.ศ. 2559  จนถึงปัจจุบัน  ได้รับจัดสรรงบประมาณ
ก่อสร้างบ้านพักครูแบบ 203/27  จำนวน  1  หลัง  งบประมาณ  840,000  บาท  จากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ปีการศึกษา  2560  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จัดต้ังชมรมกีฬาคาราเต้โดจังหวัดกาฬสินธุ์  
และตัวแทนนักเรียนได้รับคัดเลือกเป็นนักกีฬาคาราเต้โดของจังหวัดกาฬสินธุ์  เข้าร่วมแข่งขันกีฬาท้ังใน
ระดับภูมิภาคและระดับประเทศ  โรงเรียนมีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน
(O-NET)  ประจำปี  2560  วิชาวิทยาศาสตร์  ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  3  สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ  
และมีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ประจำปี  2560  วิชา
สังคมศึกษา  ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  6  สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ 

ปีการศึกษา  2561  ได้รับจัดสรรงบประมาณก่อสร้างบ้านพักครูแบบ 207  จำนวน  1  หลัง  
งบประมาณ  900,000  บาท  จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตัวแทนนักเรียนโรงเรียน
มัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ได้รับคัดเลือกเป็นนักกีฬาคาราเต้โดของจังหวัดกาฬสินธุ์  เข้าร่วมแข่งขันกีฬาท้ังใน
ระดับภูมิภาคและระดับประเทศ  ได้รับรางวัลเหรียญทองแดงจากการแข่งขันกีฬาคาราเต้โดประเภททีม
ชาย  ในงานกีฬานักเรียน นักศึกษาแห่งชาติ  ณ  จ.นครสวรรค์  และรางวัลเป็นผู้มีผลงานดีเด่นด้านสำ
ธารณสุข  ประเภทโรงเรียน  GREEN  and  CLEAN  ระดับดีเด่น 

ปีการศึกษา  2563  ได้รับจัดสรรงบประมาณปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบ
และส่ิงปลูกสร้างอื่น  งบประมาณ  630,000  บาท  งบประมาณใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนครุภัณฑ์ 
อุปกรณ์ งานไม้ งานโลหะ งบประมาณ 150,000 ได้รับการจัดสรรงบประมาณครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์ 
งบประมาณ 420,000 บาท ปีการศึกษา  2563  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ มีคะแนนเฉล่ียผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET)  ประจำปี  2563  วิชาวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  3  สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ  และมีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษา
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ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ประจำปี  2563  วิชาสังคมศึกษา  ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  6  สูงกว่า
ค่าเฉล่ียระดับประเทศ 

ปีการศึกษา 2565 ได้รับจัดสรรงบประมาณ เพื่อปรับปรุงอาคารเรียนแบบเบ็ดเสร็จ ภายใต้
แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ จำนวน 300,000 บาท จากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตัวแทนนักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ได้รับคัดเลือกเป็น
นักกีฬาคาราเต้โดของจังหวัดกาฬสินธุ์  เข้าร่วมแข่งขันกีฬาท้ังในระดับภูมิภาคและระดับประเทศ  ได้รับ
รางวัลเหรียญทอง และทองแดง จากการแข่งขันกีฬาคาราเต้โดประเภทต่อสู้บุคคลชาย  ในงานกีฬานักเรียน 
นักศึกษาแห่งชาติ  ณ  จ.เชียงใหม่ โรงเรียนมีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน(O-NET)  ประจำปี  2565  วิชาภาษาไทย ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  3  สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ  
และมีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ประจำปี  2565  วิชา
วิทยาศาสตร์  ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี  6  สูงกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาช้ันพื้นฐาน ได้ประกาศให้โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ เป็นสถานศึกษาท่ี
มีระบบและกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพ สมควรได้รับ
รางวัล IQA AWARD ระดับ ดีเด่น ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ได้รับรางวัล 
"สถานศึกษาปลอดภัย" ระดับ ดีเด่น ประจำปี พ.ศ. 2565 ปีท่ี 1 จาก กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
ได้รับผลคะแนน "ระดับ A" การประเมินคุณธรรและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา
ออนไลน์จากสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์ และโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ได้ผลการ
ประเมินการปฏิบัติงานด้านการเงิน การบัญชี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ระดับ ดีมาก และได้รับ
คะแนนเต็ม 100 คะแนน สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์ 
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ช   โ    ียน 
“โ    ียนม ธยมภูฮ  พ ฒนวิทย์” 

  กษ ย่   :  ม.ภ.ว. 
 

ต  ป ะจำโ    ียน 
 

 
 

   ล กษณ์ :  ิ ลคต  น หมายถึง การศึกษาท่ีไม่หยุดนิ่ง  คือการศึกษาตลอดชีวิต 
 ภู ข  หมายถึง การศึกษาทำให้คนแข็งแกร่ง 
 พ ้นน้ำ หมายถึง การศึกษาทำให้ชีวิตสุขสบาย 

 
ป  ช  ข  โ    ียน 

ปญฺ  น  นํ ตฺนํ  หมายถึง  “ปัญญาเป็นรัตนะของนรชน” 
 

คำขว   
“มีวินัย  ใจซื่อสัตย์  เคร่งครัดคุณธรรม  นำชุมชนพัฒนา  รักษาส่ิงแวดล้อม  เก็บออมไว้ใช้ในอนาคต” 

 
  ตล กษณ์ข  โ    ียน 

“ผู้เรียนรู้จักเก็บออมไว้ใช้ในอนาคต” 
 

  กล กษณ์ข  โ    ียน 
“สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เรียบง่าย” 

 
ต นไม ป ะจำโ    ียน 

“ต้นประดู่” 
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 ีป ะจำโ    ยีน 

 

 
 

 ท  –ชมพู 
 ี ท  หมายถึง สีแห่งความเป็นกลาง 
 ีชมพู หมายถึง สีแห่งความสำเร็จ  สีแห่งความสุข 
โดย วม หมายถึง ศิษย์มัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จะพบกับความสุขและความสำเร็จได้โดยยึดวิธี

ปฏิบัติด้วยความเป็นกลาง 
 

แผนที โ    ียน 
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1.3 ข  มูลด  นก    ิ    
ช    –  กุล  ผู  ำนวยก   ถ นศึกษ   นายธนัฐ  มาตชรา 
วุฒิก  ศึกษ   ประกาศนียบัตรบัณฑิต  สาขาบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
E-mail tanatmat@gmail.com 
โท ศ พท์ 093 - 3837978 
ดำ  ตำแ น่ ที โ    ียนนี้ต ้ แต่  14  ธันวาคม  2559  จนถึงปัจจุบัน 
 

ข  มูลน ก  ียน  (ณ ว นที  10 มิถุน ยน 2566) 
1. จำนวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการท้ังส้ิน  238  คน 
2. จำนวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีโรงเรียนท้ังส้ิน  238  คน  จำแนกตามระดับช้ันท่ีเปิดสอน  ดังนี้ 

 ะด  ช ้น  ียน จำนวน     
 พศ 

 วม  ฉลี ยต่      
ช ย   ิ  

ม.1 2 26 22 48 24 
ม.2 2 42 17 59 30 
ม.3 2 22 16 38 19 

 วม ม.ต น 6 90 55 145  
ม.4 1 5 19 24 24 
ม.5 2 15 31 46 23 
ม.6 1 11 12 23 23 

 วม ม.ปล ย 4 31 62 93  
 วมท ้  ิ้น 10 121 117 238 
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1.4 ข  มูลค ูและ ุคล ก  

ที  ช   - กุล  ำยุ 
 ำยุ
  ช 
ก   

ตำแ น่ / 
วิทยฐ นะ 

วุฒิ วิช   ก 
  นวิช / 

ช ้น 

1 นายธนัฐ  มาตชรา 46 20 ผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

/ชำนาญการพิเศษ 

ป.บัณฑิต การบริหารการศึกษา/
ฟิสิกส์ 

- 

2 นายศักด์ิดา  ภูกองชนะ 41 17 ครู/ชำนาญการพิเศษ วท.บ. เคมี เคมี 

3 นายกฤษฏฐากร ราชบัณดิษฐ์ 43 10 ครู วท.บ. ฟิสิกส์ประยุกต์ ฟิสิกส์ 

4 น.ส.วิระนุช  ศรฤทธ์ิ 42 12 ครู/ชำนาญการ ศป.บ. นาฏยศิลป ์ นาฏศิลป ์

5 น.ส.วรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร 39 11 ครู/ชำนาญการ ศศ.บ. 
ป.บัณฑิต 

การสื่อสารมวลชน 
ป.บัณฑิต(วิชาชีพครู) 

สังคมศึกษา 

6 น.ส.อรพรรณ  ดวงจันทร์ 38 11 ครู/ชำนาญการ ศศ.บ. 
 

ป.บัณฑิต 

ศิลปกรรม 
(ออกแบบประยุกต์ศิลป์) 
ป.บัณฑิต(วิชาชีพครู) 

ทัศนศิลป ์

7 นายสถาพร  พลลาภ 32 8 ครู ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

8 นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส 36 4 ครู บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ คอมพิวเตอร์ 

9 นางนภชา  มานิชย์สาร 50 4 ครู ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

10 นางสาววิมลณัฐ  เข็มทอง 32 4 ครู วบ.บ. 
ป.บัณฑิต 

ชีววิทยา 
ป.บัณฑิต(วิชาชีพครู) 

ชีววิทยา 

11 น.ส.กำไล  ถ่ินอำนาจ 32 1 ครูผู้ช่วย ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

12 นายวิวัฒน์  พละมาตร 29 1 ครูผู้ช่วย ศษ.บ. พลศึกษา สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

13 น.ส.ศราณี  ศรีสำโรง 31 1 ครูผู้ช่วย ศศ.ม. การสอนภาษาจีน ภาษาจีน 

14 น.ส.เสาวนิตย์  ชวนชัยลึก 39 11 พนักงานราชการ ค.บ. เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษา 

การงานอาชีพ 

15 นายนิพล  พรมรัตน์ 38 16 พนักงานราชการ ศน.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

16 นายสถิระ  ชัยแสนท้าว 27 1 ครูอัตราจ้าง คศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

17 น.ส.ลลิตา  จันทะเกตุ 32 1 ครูอัตราจ้าง วท.บ. วิทยาศาสตร์ประยุกต์ คณิตศาสตร์ 

18 นายชนัญกฤติ  ยุระตา   ครูอัตราจ้าง อส.บ. เทคโนโลยีอุตสาหกรรม การงานอาชีพ 

19 นางสาวเฟ่ืองลัดดา  นามโยธา 23 1 ครูอัตราจ้าง ศษ.บ พลศึกษา สุขศึกษาและพล
ศึกษา 

20 นายอดิศร   ทิพย์นาง 33 1 นักการภารโรง ม.6 - - 

        

        

        

 
1.5  ภ พชุมชนโดย วม 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นบ้านเรือนชนบท มีประชากรประมาณ 1,300 คน  
บริเวณใกล้เคียงรอบโรงเรียน  ได้แก่  โรงเรียนภูฮังวิทยาคาร  วัดเกาะภูฮัง  วัดป่าภูผาสวรรค์  โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลภูฮัง  อาชีพหลักของชุมชน  คือ  เกษตรกร  และรับจ้าง  ประชากรส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธ  ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิน่ท่ีเป็นท่ีรู้จักโดยท่ัวไปคือ  ประเพณีบุญบั้งไฟ  ประเพณีบุญ
ทอดกฐิน  ประเพณีงานลอยกระทง  เป็นต้น 
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1.6 ข  มูลผู ปกค    
ผู้ปกครอง  ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับการศึกษาภาคบังคับ  (ช้ันประถมศึกษาปีท่ี  6)  อาชีพ

หลัก  คือ  เกษตรกร  และรับจ้าง  ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายได้เฉล่ียต่อครอบครัวต่อปี  30,000  บาท  
ประชากรร้อยละ  97  จำนวนคนเฉล่ียต่อครอบครัว  3  คน 

 
1.7 ข  มูลด  น  ค   ถ นที  

- อาคารเรียน จำนวน  2  หลัง 
- อาคารประกอบ จำนวน  3  หลัง 
- (อาคารกึ่งถาวร  1  หลัง,  โรงฝึกงาน  1  หลัง,  โรงอาหาร  1  หลัง) 
- ส้วม จำนวน  2  หลัง 
- สนามฟุตบอล จำนวน  1  สนาม 
- สนามวอลเลย์บอล จำนวน  1  สนาม 
- สนามบาสเกตบอล จำนวน  1  สนาม 
- เรือนพยาบาล จำนวน  1  หลัง 
- ลานเอนกประสงค์ จำนวน  1  ลาน 
- บ้านพักครู จำนวน  2  หลัง  

 
1.8 ผลก  ดำ นิน  นใน   ปีที ผ่ นม  

จุด ด่น จุดคว พ ฒน  
ด  นคุณภ พผู   ียน 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มผีลการ
ประเมินระดับชาติสูงขึ้น และนักเรียนกล้าแสดงออก 
ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพร่างกายแข็งแรง และเป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม ตามท่ีสถานศึกษากำหนด มีส่วน
ร่วมกับชุมชนในการอนุรักษ์ธรรมชาติ 
2. ผู้เรียนอ่านหนังสือออกและอ่านคล่อง รวมทั้ง
สามารถเขียนเพื่อการส่ือสารได้ทุกคน สำมารถใช้
เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ส่งผล
ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี
มาก มีคะแนนเฉล่ียผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับประเทศบางวิชาและ
สูงกว่าระดับจังหวัดหลายวิชา 

ด  นคุณภ พผู   ียน 
1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นกว่าเดิม 
2. ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติขั้น
พื้นฐานให้สูงขึ้น 

ด  นก ะ วนก    ิ   และก  จ ดก  ข  ผู   ิ   
 ถ นศึกษ  
1. ผู้บริหารมีความต้ังใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการ
บริหารสำมารถเป็นแบบอย่างท่ีดีในการทำงาน และ
คณะกรรมการสถานศึกษามีความต้ังใจและมีส่วน
ร่วมกับสถานศึกษาในการให้คำแนะนำ คำปรึกษาใน

ด  นก ะ วนก    ิ   และก  จ ดก  ข  
ผู   ิ    ถ นศกึษ  
1. ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการ
เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผู้เรียนมากขึ้น 
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จุด ด่น จุดคว พ ฒน  
การปฏิบัติงาน และมีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ี
ตามบทบาท 
2. โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็น
ระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลาย
วิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดม
สมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายท่ีชัดเจน มีการ
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบติั
การประจำปีท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา 
สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรของสถานศึกษา 
ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มี
การดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามประเมินผล การ
ดำเนินงาน และการจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา 
และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวม
ข้อมูลมาใช้เป็นฐานในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 
 

2. ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนร่วม
เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหม้ีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา 

ด  นก ะ วนก  จ ดก    ียนก    นที  น นผู   ียน
 ป็น ำค   
1. ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความต้ังใจ มุ่งมั่นใน
การปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มเวลาและความสำมารถ 
2. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือ
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
4. ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้การคิด ได้ปฏิบัติ
จริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
5. ผลงานวิจัยในช้ันเรียนของครูทุกคนได้รับการตรวจ
ประเมนิและคำแนะนำจากคณะกรรมการวิจัย 

ด  นก ะ วนก  จ ดก    ียนก    นที  น นผู   ียน
 ป็น ำค   
1. ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับช้ัน ม.1- 
ม.6 ใหส้ำมารถนำเสนอ อภิปรายแลกเปล่ียนเรียนรู้
อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตาม
สถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
2. ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ใหม้ีพฤติกรรม
และทัศนคติท่ีดีต่อความเป็นไทย ไม่หลงใหลกับ
ค่านิยมต่างชาติ จนเกิดการลอกเลียนแบบ ทำให้ลืม
วัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
3. ครูควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู ้
4. ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อ
นักเรียนนำไปใช้ในการพัฒนาตนเอง 

ด  นก  ป ะก นคุณภ พภ ยในที มีป ะ ิทธิผล 
1. โรงเรียนให้ความสำคัญกับการดำเนินงานประกัน
คุณภาพของสถานศึกษา เน้นการสร้างความเข้าใจและ
ให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะ

ด  นก  ป ะก นคุณภ พภ ยในที มีป ะ ิทธิผล 
1. สถานศึกษาจัดระบบให้ครูประเมินตนเอง
รายบุคคลตามแผนการพัฒนาตนเอง แต่ยังขาดการ
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ครูในการพัฒนาตนเองในการ
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จุด ด่น จุดคว พ ฒน  
ครู บุคลากรทุกฝ่ายเกี่ยวข้องอย่างชัดเจน เป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การ
ดำเนินงานประกนัคุณภาพภายในของโรงเรียน เนน้
การมีส่วนร่วมโดยดำเนินการในรูปของคณะกรรมการ
สร้างวัฒนธรรมการประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาให้กับบุคคลท่ีเกี่ยวข้องทุกระดับและมีการ
ควบคุม ตรวจสอบและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อยกระดับคุณภาพนักเรียน 

 
แนวท  ก  พ ฒน ใน น คต 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลและหลากหลายได้ชัดเจนขึ้น 
2. การส่งเสริมให้ครูเห็นความสำคัญขอการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ การจัดทำการวิจัย

ในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนใหส้ำมารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ 
3. การพัฒนาบุคลากรโดยการส่งเข้าอบรม แลกเปล่ียนเรียนรู้ในงานท่ีได้รับมอบหมาย ติดตามผลการ

นำไปใช้และผลท่ีเกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
4. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะการคิดขั้นสูง เพื่อก้าวเข้าสู่การศึกษา

ไทยในยุค 4.0 อย่างยั่งยืน 
5. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้

 
คว มต   ก  และก  ช่วย  ล   

1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
2. การสร้างขอ้สอบท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางการประเมิน O-NET 
3. เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน        

(O-NET) 
4. ส่ือ เทคโนโลยี นวัตกรรมทางด้านการจัดการเรียนการสอนสำหรับครูและนักเรียน 
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ทิศท  ก    ิ   และก  จ ดก  ศึกษ  
 
นโย  ย ำน ก  นคณะก  มก  ก  ศึกษ ข ้นพ ้นฐ น 
 

วิ  ยท ศน์  
สร้างคุณภาพผู้เรียน สู่สังคมอนาคตอย่างยั่งยืน  

   
พ นธกิจ  
   1.จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของมนุษย์  
   2. พัฒนาสถานศึกษาให้มีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน  
   3. ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  
   4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
   5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา

อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม  
    6. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเช่ียวชาญในการจัดการศึกษาท่ี

ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ  
    7. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  
    8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

(Digital Technology)  
 
นโย  ย ำน ก  นคณะก  มก  ก  ศึกษ ข ้นพ ้นฐ น 

1. ด  นคว มปล ดภ ย  
      1.1 พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพื้นท่ีปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไก ในการ
ดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้น ให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่าง ๆ ภัยพิบัติ 
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
      1.2 ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาวะท่ีดีและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
      1.3 สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันส่ือและเทคโนโลยี ในการด าเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิต
วิถีปกติต่อไป (Next Normal)  
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2. ด  นโ ก  และก  ลดคว ม  ล   มล้ำท  ก  ศึกษ   
2.1 ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กปฐมวัยทีม่ีอายุ 3 - 5 ปีทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา สร้าง

สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้และการดูแลปกป้อง เพื่อให้มีพัฒนาการครบทุกด้าน โดยการมีส่วนร่วม 
ของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

2.2 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และ 
ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสำหรับการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความ
ต้องการ ของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ  

2.3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
2.4 ส่งเสริมเด็กพิการและผู้ด้อยโอกาส ให้ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจัดหาทางเลือก ในการ

เข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกอาชีพ เพื่อให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้  
2.5 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็นรายบุคคล เพื่อใช้

เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบ 
การศึกษา และช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ  

3. ด  นคุณภ พ  
3.1 ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาท่ีมีความพร้อม ให้น าหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ท่ีเน้นสมรรถนะไปใช้ตามศักยภาพของสถานศึกษา ให้สามารถออกแบบหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับความ
ต้องการและบริบท  

3.2 พัฒนาผู้เรียนให้เกิดสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามช่วงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิดขั้นสูง มี
ความสามารถในการส่ือสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทำงานของตนเองและร่วมกับผู้อื่น โดยใช้ 
การรวมพลังทำงานเป็นทีม เป็นพลเมืองท่ีดี มีศีลธรรม และอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งมีความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ ยึดมันการปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

3.3 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะท่ีจ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 น าไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ และ 
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน  

3.4 ส่งเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผู้เรียน ให้ควบคู่การเรียนรู้ น าไปสู่
การพัฒนาการเรียนรู้และสมรรถนะของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งส่งเสริมการน าระบบธนาคารหน่วยกิต 
มาใช้ในการเทียบโอนผลการเรียนรู้และประสบการณ์ต่าง ๆ ของผู้เรียนในสถานศึกษา  

3.5 พัฒนา ส่งเสริม ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
รวมทั้งบุคลากรสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่ง
และ มาตรฐานวิชาชีพ  

4. ด  นป ะ ิทธิภ พ  
4.1 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ท่ี

มุ่งเน้นการพฒันาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล  
4.2 น าเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหาร จัด

การศึกษาข้ันพื้นฐาน และการเรียนรู้ของผู้เรียน  
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4.3 ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ใช้นวัตกรรมในการขับเคล่ือน 
บริหารจัดการโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทุกระดับ 
เพื่อให้ประสบผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  

4.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงค์เฉพาะ โรงเรียน
ท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพืน้ท่ีนวัตกรรมการศึกษา  

4.5 เพิ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้สอดรับกับชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และชีวิตวิถีปกติ
ต่อไป (Next Normal)  
 
จุด น น ข   ำน ก  นคณะก  มก  ก  ศึกษ ข ้นพ ้นฐ น  

1. เร่งแก้ปัญหากลุ่มผู้เรียนท่ีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด - 19 
โดยเพิ่มโอกาสในการเข้าถงึการศึกษา ฟื้นฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss Recovery) 
ให้กับ ผู้เรียนทุกระดับ รวมทั้งลดความเครียดและสุขภาพจิตของผู้เรียน  

2. เสริมสร้างระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ด้วยระบบมาตรฐาน ความ
ปลอดภัย กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform)  

3. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3 – 6 ปี และผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เข้าถึงโอกาส
ทางการศึกษา และป้องกันการหลุดออกจากระบบ รวมทั้งช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็ก
พิการท่ีค้นพบจากการปักหมุดบ้านเด็กพิการให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  

4. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเน้นสมรรถนะและการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมทั้ง จัด
กระบวนการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ หน้าท่ีพลเมืองและศีลธรรม ให้เหมาะสมตามวัยของผู้เรียน  

5. จัดการอบรมครูโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ควบคู่กับการให้ความรู้ด้านการวางแผนและการสร้าง วินัย
ด้านการเงนิและการออม เพื่อแก้ไขปัญหาหนี้สินครู  

6. ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ ผ่านกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมี
ปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีหลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัด และ
ประเมินผลในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาการเรยีนรู้และสมรรถนะของผู้เรียน (Assessment for Learning) ทุก
ระดับ  

7. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจำพักนอน สำหรับโรงเรียนท่ีอยู่ในพื้นท่ีสูง ห่างไกล และถิ่น
ทุรกันดาร  

8. มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ทุกระดับ  
9. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใช้พื้นท่ีเป็นฐาน เพื่อ

สร้างความเข้มแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ให้กับ 
สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 
 
นโย  ย ำน ก  น ขตพ ้นที ก  ศึกษ ม ธยมศึกษ ก ฬ ินธุ์ 

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์  ได้นำนโยบายของรัฐบาล  กระทรวง ศึกษาธิการ  
จังหวัด  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ระเบียบ  กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องมาวิเคราะห์       
ความเช่ือมโยง  เพื่อกำหนดแนวทางในการบริหารจัดการ  และพัฒนาคุณภาพการศึกษาเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษากาฬสินธุ์  
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วิ  ยท ศน์  

“องค์กรคุณภาพ บนพื้นฐานความเป็นไทย” 
     

พ นธกิจ  
            1. จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมขุ 
            2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีความปลอดภัย   
            3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความสำมารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีดความ 
สามารถในการแข่งขัน  
            4. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพและคุณภาพผู้เรียน ให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะ
ในศตวรรษท่ี 21 
            5. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหล่ือมล้า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 

  6. ส่งเสริมและพัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ             
  7. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง และเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
             8. ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา และจัดการศึกษาโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เพื่อพัฒนามุ่งสู่ Thailand 4.0 

   9. ใหบ้ริการรวดเร็ว ทันใจ ฉับไว มีประสิทธิภาพ 
 

 ป้  ม ย 
1. ผู้เรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง และเป็นพลเมืองดีของ
ชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตสำธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น ซื่อสัตย์ 
สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอำรี มีวินัย รักษาศีลธรรม 

2. ผู้เรียนท่ีมีความสำมารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษา และอื่น ๆ 
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ 

3. ผู้เรียน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีทักษะ มีสมรรถนะ
ตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 มีความสามารถในการพึ่งพาตนเอง ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเป็นพลเมืองพลโลกท่ีดี (Global Citizen) พร้อมก้าวสู่สากล นาไปสู่
การสร้างความสำมารถในการแข่งขันของประเทศ 

4. ผู้เรียนท่ีมีความต้องการจำเป็นพิเศษ (ผู้พิการ) กลุ่มผู้ด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาอย่างท่ัวถึง เท่า
เทียม และมีคุณภาพ 

5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้และจรรยาบรรณ ตาม
มาตรฐานวิชาชีพ 
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6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยัง่ยืน
(SustainableDevelopment Goals: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

7. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา กาฬสินธุ์ และสถานศึกษามีการบริหารจัดการเชิงบูรณา
การ มีการกากับ ติดตาม ประเมินผล มีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ และการรายงานผลอย่าง
เป็นระบบ ใช้งานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษา 

8. มีระบบบริการท่ีรวดเร็ว โปร่งใส ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
 
ค่ นิยม  ค์ก   

มุ่งผลสัมฤทธิ์ คิดคู่คุณธรรม นำทีมพัฒนา ก้าวหน้าทันสมัย ใส่ใจบริการ  
  

กลยุทธ์  
  กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ    

กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ      
กลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
กลยุทธ์ที่ 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ                                               
กลยุทธ์ที่ 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม      
กลยุทธ์ที ่6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ    

 ป้  ม ย ต วชี้ว ด ป้  ม ย และแนวท  ก  พ ฒน คุณภ พก  ศึกษ  
1. กลยุทธ์ที  1 จ ดก  ศึกษ  พ   คว มม  นค ข     คมและป ะ ทศช ติ 
     1.1  ป้ ป ะ  ค์ 

1. สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ รัชกาล 
ท่ี 10 เกี่ยวกับทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีคุณธรรม อัตลักษณ์ มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่น และ
สังคม ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบออ้มอารี มีวินัย และรักษาศีลธรรม และนาหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ตามท่ีกำหนดได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

2. ผู้เรียนทุกคนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครอง 
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

3. ผู้เรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจ และ มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
ท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง เช่น ภัยจากยาเสพติด ความรุนแรง การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน การค้า 
มนุษย์ อาชญากรรม ไซเบอร์ และภัยพิบัติต่าง ๆ 
     1.2 ต วชี้ว ด 

1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงการมีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง
เป็นพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรมมีค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีคุณธรรมอัตลักษณ์ มีจิตสำธารณะ มี
จิตอาสา รับผิดชอบต่อครอบครัว ผู้อื่น และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย์ สุจริต มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มี
วินัย และรักษาศีลธรรม 



16 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามพระบรมราโซบายด้านการศึกษา
ของรัชกาลท่ี 10 และหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียงไปพฒันาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามท่ีกำหนดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่น 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

4. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีจัดบรรยากาศส่ิงแวดล้อม และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียน 
แสดงออกถึงความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 

5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมสนับสนุนในการสร้างภูมิคุ้มกันมีความรู้
ความเข้าใจ และมีความพร้อมสำมารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง เช่น ภัย
จากยาเสพติด ความรุนแรง การคุกคาม ในชีวิตและทรัพย์สิน การค้ามนุษย์ อาชญากรรมไซเบอร์และภัย
พิบัติต่าง ๆ 
    1.3 แนวท  พ ฒน  

1. สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา โดยนาพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ 
รัชกาลท่ี 10 และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

2. สถานศึกษาจัดบรรยากาศส่ิงแวดล้อม และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนแสดงออกถึงความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มี
ทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกท่ีดี 

3. พัฒนาผู้เรียนมีความให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ทุกระดับความ
รุนแรงท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคงของประเทศ 

4. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตให้กับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อเป็นภูมิคุ้มกันความเส่ียงในการดำเนิน
ชีวิตท้ังปัจจุบันและอนาคต 
2. กลยุทธ์ที  2 จ ดก  ศึกษ  พ    พิ มคว ม ำม  ถในก  แข่ ข นข  ป ะ ทศ 
     2.1  ป้  ม ย 

1. ผู้เรียนทุกระดับมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 
2. ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีทักษะความรู้ท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 และมีทักษะ 

ด้านอาชีพ 
3. ผู้เรียนมีความสามารถด้านรู้เรื่องการอ่าน (Reading Literacy) ด้านการรู้เรื่องคณิตศาสตร์ 

(Mathematical Literacy) และด้านการรู้เรื่องวทิยาศาสตร์ (Scientific Literacy) ตามแนวทางการ
ประเมิน PISA 

4. ผู้เรยีนได้รับโอกาสเข้าสู่เวทีการแข่งขันระดับนานาชาติ 
    2.2 ต วชี้ว ด 

1. ร้อยละของผู้เรียนมีสมรรถนะท่ีสำคัญตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
2. ร้อยละ 80 ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ มีความสามารถพิเศษด้านผู้นำด้าน

นักคิด ด้านการสร้างนวัตกรรม ด้านนักวิชาการ ด้านนักวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านนักกีฬา ด้านนักดนตรี 
ด้านศิลปิน และนักเรียนท่ีเข้าแข่งขันระดับนานาชาติ 
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3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้รับการเสริมทักษะการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงสู่
อาชีพและการมีงานทำ 

4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนระดับมธัยมศึกษาตอนต้นได้รับการพัฒนาและผ่านการประเมิน
สมรรถนะท่ีจำเป็นด้านการรู้เรื่องการอ่าน ( Reading Literacy) ด้านการรู้เรื่องคณิตศาสตร์ 
(Mathematical Literacy) และด้านการรู้เรื่องวทิยาศาสตร์ (Scientific Literacy) ตามแนวทางการ
ประเมนิ PISA 

5. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีศักยภาพได้รับโอกาสเข้าสู่เวทีการแข่งขันระดับนานาชาติ 
    2.3 แนวท  พ ฒน  

1. ส่งเสริมสนับสนุน ให้สถานศึกษาดำเนินการวัดแววความถนัดทางการเรียนของนักเรียน และ 
จัดกิจกรรมแนะแนวให้ผู้เรียนค้นหาตนเอง นำไปสู่การพัฒนาให้มีความพร้อมท่ีจะพัฒนาต่อยอดไปสู่ความ 
เป็นเลิศ ด้านทักษะอำชีพท่ีตรงตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมเพิ่มศักยภาพผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจและ
ความต้องการพัฒนา ท้ังด้านวิชาการ ด้านอาชีพ ให้มีทักษะ สมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงาน 
และการพัฒนาประเทศ 

3. สถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรและการจัดกิจกรรมกระบวนการเรียนรู้เพื่อพฒันาผู้เรียนให้มีความ
เป็นเลิศทางวิชาการตามความสนใจ และความถนัดเต็มตามศักยภาพ 

4. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนา เพื่อปรับเปล่ียน
กระบวนการ จัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน โดยเน้นการจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามความ 
ต้องการ และความถนัด 

5. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศในทักษะส่ือสารภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ 
ภาษาท่ี 3 เพิ่มเติมอย่างน้อย 1 ภาษา 

6. ปรับเปล่ียนวิธีการวัด ประเมิน ผลการเรียนของผู้เรียนโดยมุ่งเน้นการวัดประเมินตามสมรรถนะ
รายบุคคล โดยการจัดให้มี การวัดประเมินจากส่วนกลางในช้ัน ม.3 และ ม.6 
3. กลยุทธ์ที  3 พ ฒน และ   ิม     ศ กยภ พท  พย ก มนุษย์ 
    3.1  ป้  ม ย 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร และมีทักษะความสามารถท่ีสอดคล้องกับ
ทักษะ ท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 มีความยืดหยุ่นทางด้านความคิด สำมารถทางานร่วมกับผู้อื่นได้ภายใต้
สังคมท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม รวมถึงการวางพื้นฐานการเรียนรู้ เพื่อการวางแผนชีวิตท่ีเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย
และนาไปปฏิบัติได้ 

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ และทักษะนำไปสู่การพัฒนานวัตกรรม 
3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพเช่ือมโยงสู่อาชีพ และการมีงานทำ มีทักษะอาชีพท่ี

สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพ ในการจัดการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะท่ีดีสามารถ

ดำรงชีวิต อย่างมีความสุขท้ังด้านร่างกายและจิตใจ 
5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

ตามสมรรถนะวิชาชีพและสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 รวมท้ังมีจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
6. ครู เปล่ียนบทบาทจาก “ครูผู้สอน” เป็น “Coach” 
7. ครู มีความรู้ความสำมารถในการจัดการเรียนการสอน และเป็นแบบอย่างด้านคุณธรรมและ 
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จริยธรรม 
8. สถานศึกษามีการพัฒนาและใช้ระบบประกันคุณภาพภายในเพื่อส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
9. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาได้รับการพัฒนาให้เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ 
10. สถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
11. สถานศึกษาใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม เพื่อการเรียนรู้และเป็นเครื่องมือการเรียนรู้ของผู้เรียน 

    3.2 ต วชี้ว ด 
1. ผู้เรียนมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 (3R8C) 
2. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบ ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

มากกว่าร้อยละ 50 ในแต่ละวิชาเพิ่มข้ึน จากปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
3. จำนวนผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ (วิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ ทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ ดนตรี กีฬา) 
4. ร้อยละผู้เรียนท่ีจบการศึกษาช้ัน ม.3 และ ม.6 มีทักษะการเรียนรู้ท่ีเช่ือมโยงสู่อาชีพ และการมี

งานทาตามความถนัดและความต้องการของตนเอง มีทักษะอำชีพท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 
วางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินท่ีเหมาะสมและนาไปปฏิบัติได้ 

5. ร้อยละของผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ สมรรถนะ หรือทักษะอาชีพในด้านต่างๆ เพื่อการ
ประกอบอาชีพ การดำรงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสอดคล้องตามสภาพความต้องการและบริบทของแต่
ละพื้นท่ี ตลอดจน ความท้าทายท่ีเป็นพลวัตรของโลกในศตวรรษท่ี 21 

6. ผู้เรียนทุกคนมีทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิต สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
มีความยืดหยุ่นทางด้านความคิด สำมารถทางานร่วมกับผู้อื่นได้ ภายใต้สังคมท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม 

7. ผู้เรียนทุกคนมีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะท่ีดี สามารถดำรงชีวิต 
อย่างมีความสุขท้ังด้านร่างกายและจิตใจ 

8. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพครู 
9. ร้อยละร้อยของสถานศึกษามีระบบประกันภายในท่ีมีประสิทธิภาพ มีการติดตามและพัฒนา

ส่งเสริมสนับสนุน และกากับดูแลตามระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และมีผลการประเมินตาม 
เกณฑ์ท่ีกำหนด 

10. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีการดำเนินการพัฒนาและสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ท้ังในระดับกลุ่ม องค์กร และระหว่างองค์กร พร้อมนาผลไปใช้ในการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ 

11. ร้อยละร้อยของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาและสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
(PLC) 

12. ร้อยละร้อยของสถานศึกษาใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม เพื่อการเรียนรู้และเป็นเครื่องมือการเรียนรู้
ของผู้เรียน   
3.3 แนวท  พ ฒน  

    1. การพัฒนาหลักสูตร 
                  1.1 ส่งเสริมให้โรงเรียนปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร เพื่อให้สอดคล้องกับทักษะท่ีจำเป็นใน 
ศตวรรษท่ี 21 และครูปรับเปล่ียน การจัดการเรียนรู้จาก “ครูผู้สอน” เป็น “Coach” ผู้อำนวยการการ 
เรียนรู้ ผู้ให้คาปรึกษา หรือให้ขอ้เสนอแนะการเรียนรู้ และปรับระบบการวัดประเมินผลสัมฤทธิ์ผู้เรียน 
ให้สอดคล้องกับหลักสูตร 

1.2 สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง เน้นการ 
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พัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล (หลักสูตรเชิงสมรรถนะ) และปรับเปล่ียนการจัดการเรียนรู้ให้ตอบสนองต่อ 
ความต้องการของผู้เรียนและบริบทของพื้นท่ี 
              2. การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพของผู้เรียน 

2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเต็มตาม 
ศักยภาพ ให้มีพัฒนาการท่ีสมวัย สำมารถทางานร่วมกับผู้อื่นได้ ภายใต้สังคมท่ีเป็นพหุวัฒนธรรมสอดคล้อง
กับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ รวมถึง การวางพื้นฐานการเรียนรู้เพือ่การวางแผนชีวิตท่ี
เหมาะสมและนาไปปฏิบัติได้ 

2.2 ส่งเสริมครูให้จัดการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง และจัดการเรียนรู้ตาม 
กระบวนการ 5 ขั้นตอน ตลอดจนส่งเสริม สนับสนุนครูให้จัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบมุ่งเนน้การใช้ 
ฐานความรู้และระบบความคิดในลักษณะสหวิทยาการ (STEAM) 

2.3 ส่งเสริมสถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ีมีความรู้ และทักษะด้านวิทยาศาสตร์
เป็นนักคิด นักปฏิบัติ นักประดิษฐ์ เป็นนวัตกรรม นำไปสู่การพัฒนานวัตกรรมในอนาคต รวมทั้งจัดกิจกรรม
กีฬา การออกกาลังกาย และสนับสนุนให้ผู้เรียน มีศักยภาพในการจัดการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะท่ี
ดี สามารถดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
         3. นาเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใช้สนับสนุนการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน 

3.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ผู้เรียน 
เรียนรู้ด้วยตนเองผ่านการเรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัล เพื่อตอบสนองต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็น 
รายบุคคล และประยุกต์ใช้ข้อมูลองค์ความรู้ ส่ือ วิดีโอประเภทต่าง ๆ หนังสือ แบบเรียนในรูปแบบของ 
ดิจิทัลเทคบุ๊ค (Digital Textbook) ตามเนื้อหาหลักสูตรท่ีกำหนด 

3.2 ส่งเสริมให้สถานศึกษาประยุกต์ใช้ข้อมูลองค์ความรู้ ส่ือ วิดีโอประเภทต่าง ๆ หนังสือ 
แบบเรียนในรูปแบบของดิจิทัลเทคบุ๊ค (Digital Textbook) ตามเนื้อหาหลักสูตรท่ีกำหนด และจัดการ 
เรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัล เพื่อตอบสนองต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

3.3 ส่งเสริมสถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน ให้ผู้เรียนเรียนรู้ ด้วย
ตนเองผ่านการเรียนรู้ผ่านระบบดิจิทัล 

4. การพัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 
4.1 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครู ศึกษาวิเคราะห์ ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาตนเอง เพื่อ 

วางแผน การพัฒนาอย่างเป็นระบบและครบวงจร และจัดให้มีหลักสูตรและกรอบแนวทางในการพัฒนาครู 
ท่ีเช่ือมโยงกับความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

4.2 สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาวางแผนและเข้ารับการพัฒนาตาม
หลักสูตรท่ีกำหนดท่ีเช่ือมโยงความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

4.3 ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง 
วิชาชีพ (Professional Learning Community:PLC) 

4.4 ส่งเสริม และพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ทักษะด้านการรู้ดิจิทัล 
(Digital Literacy) การสอนดิจิทัล (Digital Pedagogy) ทักษะส่ือสารภาษาอังกฤษ ทักษะส่ือสารภาษา 
ท่ี 3 สอดคล้องกับภารกิจและหน้าท่ีของตน และส่งเสริม พัฒนา และยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษของครู 
ท่ีสอนภาษาอังกฤษ โดยใช้ระดับการพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

4.5 ส่งเสริมและพัฒนาครูใหส้ำมารถออกแบบการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้อง
กับการวัดประเมินผลท่ีเน้นทักษะการคิดขั้นสูง (Higher Order Thinking) ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง 
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4.6 ส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีความรู้และทักษะในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรยีนท่ีมี
ความแตกต่าง และการสร้างเครื่องมือการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการคิดขั้นสูง (Higher 
OrderThinking) 

4.7 ส่งเสริมและพัฒนาครู ให้มีความรู้ความสามารถจัดการเรียนรู้ในโรงเรียนขนาดเล็กได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.8 ส่งเสริมและพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้สำหรับผู้เรียนท่ีมีความต้องการจำเป็น
พิเศษตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล และตามสภาพและประเภทของความพิการ 

4.9 ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองผ่านระบบ Online 
และแบบ Face - to - Face Training 

4.10 ปรับปรุงระบบตรวจสอบ ติดตาม และประเมินประสิทธิภาพ และประเมิน
ประสิทธิผลครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สอดคล้องกับความมุ่งหมาย และหลักการจัดการศึกษา
ข้อกำหนดด้านคุณภาพ และแผนการศึกษาแห่งชาติ 

4.11 นาเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ต้ังแต่การจัดทำฐานข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา จนถึงการ 
พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา โดย 
          1) ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกประเภทพัฒนาตนเอง 
อย่างต่อเนื่องผ่านระบบดิจิทัล 
         2) พัฒนาครูให้มีความชำนาญในการสอนภาษาอังกฤษ ภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) 
4. กลยุทธ์ที  4      โ ก  ในก   ข  ถึ   ิก  ก  ศึกษ ที มีคุณภ พมีม ต ฐ น และลดคว ม  ล   ม
ล้ำท  ก  ศึกษ  
    4.1  ป้  ม ย 

1. ผู้เรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีมีความต้องการพิเศษได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมให้
ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีศักยภาพ ในการจัดการสุขภาวะของตนเองให้มีสุขภาวะท่ีดีสามารถ
ดำรง ชีวิต อย่างมีความสุขท้ังด้านร่างกายและจิตใจ 

3. สถานศึกษามีคุณภาพ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ และมีมาตรฐานตาม
บริบทของพื้นท่ี 

4. สถานศึกษานาเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาเป็นเครื่องมือให้ผู้เรียนได้มีโอกาส
เข้าถึงบริการด้านการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. สถานศึกษามีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน สร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
    4.2 ต วชี้ว ด 

1. ร้อยละ 100 ของเด็กพิการเรียนรวม และเด็กด้อยโอกาสได้รับการช่วยเหลือและส่งเสริมให้ 
ได้รับการศึกษา เต็มตามศักยภาพ 

2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาส่งเสริมการใช้ดิจิทัล เพื่อการเรียนรู้/เป็นเครื่องมือเพื่อการเรียนรู ้
3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาได้มีการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และด้านส่งเสริมการศึกษา 

ของสถานศึกษาให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน เช่น โรงอาหาร ห้องน้า ห้องส้วม ห้องปฏิบัติการ ส่ือการ 
เรียนการสอน ทุนการศึกษาเป็นต้น 
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4. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาได้มีการพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมของเอกชน บ้าน วัด รัฐโรงเรียน
ท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน เช่น การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา ครูภูมิปัญญาท้องถิ่นแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชน 

5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยท้ังด้านร่างกายจิตใจ 
อารมณ์ และสังคม 

6. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีและดำเนินการตามแนวทาง มาตรการ คู่มือในการดำเนินงาน 
สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา มีระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน และมีข้อมูลนักเรียนท่ี 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
    4.3 แนวท  พ ฒน  

1. สร้างความร่วมมือกับองค์กรปกครองระดับท้องถิ่น ภาคเอกชน หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการจัด 
การศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพื้นท่ี 

1.1 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้องค์กรปกครองระดับท้องถิ่น ภาค 
เอกชน หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพื้นท่ี ตลอดจนการ 
กากับ ติดตาม และประเมินผล 

1.2 สถานศึกษา ร่วมกับองค์กรปกครองระดับพื้นท่ี หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และภาคเอกชน 
วางแผนการจัดการศึกษาให้สอดคล้องเหมาะสมกับบริบทของพื้นท่ี จัดทาแผนการรับนักเรียน และบริหาร
จัดการทรัพยากรในชุมชนให้สามารถใช้ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจน สนับสนุนให้ผู้เรียนท่ีอยู่ 
ห่างไกล ได้เดินทางไปเรียนอย่างปลอดภัยท้ังไปและกลับ 

2. การยกระดับสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และมาตรฐานตามบริบทของพื้นท่ีสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพและตามมาตรฐานท่ีกำหนด และติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินสถานศึกษาในทุกมิติ 

3. สนับสนุนให้ผู้เรียนและสถานศึกษาได้รับการจัดสรรงบประมาณ อย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
     (1) ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดทาข้อมูลสารสนเทศเพื่อของรับงบประมาณในการสนับสนุน 

ใหก้ับผู้เรียน และสถานศึกษาอย่างเหมาะสม และเพียงพอ สอดคล้องกับสถานภาพและพื้นท่ี 
     (2) ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาจัดทาแผนงบประมาณการศึกษาอย่างอิสระ โดยรับฟัง 

ความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้องในพื้นท่ีประกอบการจัดทาแผนงบประมาณก่อนเสนอหน่วยงานต้นสังกดั 
    (3) ส่งเสริม สนับสนุน และติดตาม กากับการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพและมีความโปร่งใส 
4. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) เป็นเครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพ

ของผู้เรียน 
    (1) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษา มีระบบโครงข่ายส่ือสาร 

โทรคมนาคมท่ีมีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัยสูง และมีระบบคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ท่ีใช้เป็น 
เครื่องมือในการพัฒนาทักษะด้านการเรียนรู้ดิจิทัล (Digital Literacy) แก่ผู้เรียน 

    (2) สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาปรับปรุงพัฒนาห้องเรียน 
ให้เป็นห้องเรียนท่ีประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ในการจัดการเรียนรู้ และให้สถานศึกษาใช้เทคโนโลยีการ 
เรียนการสอนทางไกล เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (DLT) 
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5. สถานศึกษามีและดำเนินการตามแนวทาง มาตรการ คู่มือในการดำเนินงานสร้างความ 
ปลอดภัยในสถานศึกษา มีระบบดูแลช่วยเหลือและคุ้มครองนักเรียน และมีข้อมูลนักเรียนท่ีได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
5. กลยุทธ์ที  5 จ ดก  ศึกษ  พ   พ ฒน คุณภ พชีวิตที  ป็นมิต ก   ิ  แวดล  ม 
    5.1  ป้  ม ย 

1. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษามีการส่งเสริมการลดและคัดแยกขยะมูลฝอย 
2. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยัง่ยืน (SDGs) และสร้าง 

เสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สถานศึกษามีการส่งเสริมความรู้ การสร้างจิตสำนึกด้านการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
4. สำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษามีการปรับปรุงและพัฒนาเป็นสำนักงานและ 

สถานศึกษาต้นแบบ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้เป็นแบบอย่างเอื้อหรือสนับสนุนการ 
เรียนรู้ของนักเรียน 

5. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา มีสถานศึกษาต้นแบบนำขยะมาใช้ประโยชน์เพื่อลดปริมาณ ขยะ 
และสถานศึกษานวัตกรรมต้นแบบในการนา 3RS 

6. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษามีการส่งเสริมให้ลดการใช้พลังงาน 
    5.2 ต วชี้ว ด 

1. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษามีการจัดทำแผนปฏิบัติการส่งเสริมการลดการใช้ 
พลังงาน ลด และคัดแยกขยะมูลฝอยของสถานศึกษา และมีการคัดแยก เพื่อนาไปจัดการและใช้ประโยชน์
อย่างเหมาะสม ถูกต้องตามหลักวิชาการ 

2. ร้อยละร้อยของนักเรียนได้รับการส่งเสริมให้มีความรู้ ความเข้าใจ ความตระหนักในการ 
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม 

3. ร้อยละร้อยของสถานศึกษามีการจัดกิจกรรมให้ความรู้และมีการบูรณาการเรื่องการจัดการ 
ขยะแบบมีส่วนร่วมและการนำขยะมาใช้ประโยชน์รวมทั้งสอดแทรกในสำระการเรียนรู้ท่ีเกี่ยวข้อง และ 
กิจกรรมลดปริมาณขยะ เช่น ถุงพลาสติกหูหิ้ว แก้วพลาสติก โฟมบรรจุอาหาร เป็นต้น 

4. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีการส่งเสริมให้ลดการใช้พลังงาน เช่น การประหยัดพลังงาน 
ด้านไฟฟ้า พลังงานด้านน้ามันเช้ือเพลิง การใช้น้ำเพื่ออุปโภคบริโภค เป็นต้น 

5. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีการส่งเสริมให้ลดการใช้พลังงาน เช่น การประหยัดพลังงาน 
ด้านไฟฟ้า พลังงานด้านน้ำมันเช้ือเพลิง การใช้น้าเพื่ออุปโภคบริโภค เป็นต้น 
    5.3 แนวท  พ ฒน  

1. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยัง่ยืน (SDGs) และสร้าง 
เสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดทา Road Map และแผนปฏิบัติการเพื่อจัดแนวทางการดำเนินทางการให้องค์ความรู้และ 
สร้างจิตสำนึกดา้นการผลิตและบริโภคท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

3. ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสถานศึกษาต้นแบบนำขยะมาใช้ประโยชน์ เพื่อลดปริมาณ
ขยะ และสถานศึกษานวัตกรรมต้นแบบในการนา 3RS มาประยุกต์ใช้ในการผลิต และบริโภคท่ีเป็นมิตรกับ
ส่ิงแวดล้อม 

4. พัฒนาวิเคราะห์แผนการจัดการเรียนและจัดทำหน่วยการเรียนรู้ ในเรื่องการผลิตและบริโภค 
ท่ีเป็นกับส่ิงแวดล้อม 
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5. พัฒนาต่อยอดและขยายผลศูนย์การเรียนรู้ลดใช้พลังงาน การจัดการ ขยะและอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 

6. พัฒนาเครื่องมือ และกระบวนการให้ความรู้และแนวทางการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมเรื่องการ
ผลิตและบริโภคท่ีเปน็มิตรกับส่ิงแวดล้อม 
6. กลยุทธ์ที  6 ก    ่   มิและพ ฒน  ะ  ก    ิ   จ ดก  ศึกษ  
     6.1  ป้  ม ย 

1. สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารและจัดการศึกษาครอบคลุม ท้ัง 4 ด้าน 
2. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษาเป็นหน่วยงานให้มีความทันสมัย มีหน้าท่ี

สนับสนุน ส่งเสริม ตรวจสอบ ติดตาม เพื่อให้สถานศึกษาสำมารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เป็นหน่วยงานท่ีมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต ประพฤติมิชอบ บริหารจัดการตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 
4. หน่วยงานทุกระดับมีกระบวนการและการวิธงีบประมาณด้านการศึกษา เพื่อเพิ่มคุณภาพ 

และประสิทธิภาพการจัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน 
5. หน่วยงานทุกระดับพัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาใช้ใน 

การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 
6. หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดผ่านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

ของภาครัฐ (ITA online) 
7. หน่วยงานจัดระบบบริหารจัดการ เป็นไปตามมาตรฐานและส่งเสริมคุณภาพสถานศึกษา 

6.2 ต วชี้ว ด 
1. สถานศึกษาได้รับการกระจายอำนาจ การบริหารจัดการศึกษาอย่างเป็นอิสระ 
2. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้เป็นหน่วยงานท่ีมีความทันสมัย 

ยืดหยุ่น คล่องตัวสูง พร้อมท่ีจะปรับตัวให้ทันต่อการเปล่ียนแปลงของโลก 
3. สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา นำนวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 

Technology) มาใช้ในการบริหารจัดการและตัดสินใจ 
4. สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษามีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศวิชาการ ผู้เรียน 

ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
5. สถานศึกษาทุกแห่งมีข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลท่ีสำมารถเช่ือมโยงกับข้อมูลต่างๆ นาไปสู่การ 

วิเคราะห์เพื่อวางแผนการจัดการเรียนรู้สู่ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ (Big Data Technology) 
6. สถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามีแพลตฟอร์มดิจิทัล ( Digital Platform) 

เพื่อสนับสนุนภารกิจด้านบริหารจัดการศึกษา 
7. สถานศึกษาทุกแห่งมีระบบข้อมูลสารสนเทศ ท่ีสำมารถใช้ในการวางแผนการจัดการศึกษา 

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8. สำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษามีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของภาครัฐ (ITA online) ระดับ A 
     6.3 แนวท  พ ฒน  

1. ให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารจัดการศึกษา ครอบคลุม 4 ด้าน และมี 
คณะกรรมการสถานศึกษา เพื่อทำหน้าท่ีส่งเสริม สนับสนุน กำกับดูแล 
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2. พัฒนาสำนักงานเป็นหน่วยงานมีความทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมท่ีจะปรับตัวให้ทัน 
ต่อการเปล่ียนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา มีความโปร่งใส ปลอดการทุจริต และประพฤติมิชอบ บริหาร 
จัดการตามหลักธรรมาภิบาล เป็นหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีสนับสนุน ส่งเสริม ตรวจสอบ ติดตาม เพื่อให้ 
สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   (1) ส่งเสริม พัฒนาให้เป็นหน่วยงานท่ีทันสมัย มีหน้าท่ีสนับสนุน กากับ ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผล สถานศึกษา เพื่อการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

   (2) ส่งเสริม สนับสนุนให้สำนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษานานวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) มาใช้ในการบริหารงาน 

   (3) ส่งเสริมการบริหารจัดการเขตพื้นท่ีการศึกษาโดยใช้พื้นท่ีเป็นฐาน ( Area-based 
Management) รูปแบบการบริหารแบบกระจายอำนาจ “สหวิทยาเขต” 

   (4) ส่งเสริม การมีส่วนร่วม จัดทำแผนบูรณาการจัดการศึกษาในระดับพื้นท่ี 
   (5) สร้างความเข้มแข็งในการยกระดับคุณภาพการศึกษารูปแบบเครือข่าย 
   (6) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาแบบบูรณาการท่ี 

ตอบสนองความต้องการของประชาชนและพื้นท่ี 
   (7) ส่งเสริม สนับสนุน ผู้ปกครอง ชุมชน สังคม และสาธารณชนให้มีความรู้ ความเข้าใจ 

และมีส่วนร่วมรับผิดชอบ (Accountability) ในการบริหารจัดการศึกษา 
   (8) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของสังคมเข้ามามีส่วนร่วมสนับสนุนทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

                    - สนับสนุน ส่งเสริม ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลเพื่อให้สถานศึกษา สามารถจัด 
การศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและองค์กรตามหลักธรรมาภิบาลอย่างมีประสิทธิภาพ 
                   - ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
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ทิศท  ก    ิ   และก  พ ฒน คุณภ พก  ศึกษ ข   ถ นศึกษ  
ป  ช  ข  โ    ียน 
“ปฺญญา  นราน   รฺตน ” หมายถึง ปัญญาเป็นรัตนะของนรชน 

 
คติพจน์ /คำขว  ป ะจำโ    ียน 
“มีวินัย  ใจซื่อสัตย์  เคร่งครัดคุณธรรม  นำชุมชนพัฒนา  รักษาส่ิงแวดล้อม  เก็บออมไว้ใช้ใน

อนาคต” 
 
วิ  ยท ศน์  (Vision) 
จัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน  พัฒนาครูให้มีสมรรถนะ

การสอน  บริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล  บนพื้นฐานความพอเพียง 
 

พ นธกิจ  (Mission) 
1. ส่งเสริมพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน

อย่างท่ัวถึง 
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  มีค่านิยม

หลักของคนไทย  12  ประการ  รู้จักอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดประโยชน์
สูงสุด 

3. ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  สร้างสรรค์นวัตกรรม  
นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน 

4. พัฒนาและบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยหลักธรรมาภิบาล  ส่งเสริมและบูรณาการให้
เครือข่ายการศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 

 ป้  ม ย  (Goals) 
1. นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงช้ัน  มีทักษะการเรียนรู้ใน

ศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มี คุณภาพและเสมอภาค          

ตามความเหมาะสม 
3. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร  มีค่านิยมหลักของ

คนไทย  12  ประการ  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน 
4. นักเรียนเห็นคุณค่า  รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดประโยชน์

สูงสุด 
5. ครูมีสมรรถนะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  สร้างสรรค์นวัตกรรม  นำส่ือเทคโนโลยี     

มาพัฒนาการสอน  แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียนด้วยการวิจัย 
6. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความพอเพียง          

มีการบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
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ม ต ฐ นก  ศึกษ ข ้นพ ้นฐ น  พ   ก  ป ะก นคุณภ พภ ยในข   ถ นศึกษ   
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. 2561 

มีจำนวน  3  มาตรฐาน คือ  
มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผู้เรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ม ต ฐ นที   1  คุณภ พข  ผู   ียน 

1.1 ผล  มฤทธิ์ท  วิช ก  ข  ผู   ียน  
1) มีความสามารถในการอ่าน  เขียน  การส่ือสาร  และการคิดคำนวณ 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  และ

เปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
6) มีความรู้พื้นฐาน  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 

1.2 คุณล กษณะที พึ ป ะ  ค์ข  ผู   ียน 
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม 

ม ต ฐ นที   2  ก ะ วนก    ิ   และก  จ ดก   
1. การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 

ม ต ฐ นที   3  ก ะ วนก  จ ดก    ียนก    นที  น นผู   ียน ป็น ำค   
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสำมารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตไ 
2. ใช้ส่ือ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้
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ต    แ ด    ยละก  จ ด     ป ะม ณใ  กลุ่ม  นข  โ    ยีนม ธยมภูฮ  พ ฒนวิทย์ 
ป ะจำปีก  ศึกษ   2566 

 
ลำด   กลุ่ม  น    ยละข   

  ป ะม ณ 
ที ได    จ ด    

จำนวน  ิน  ม ย  ตุ 

1 บริหารวิชาการ 

50 
(415,701) 

160,000 หากงบประมาณท่ี
ได้รับต่ำกว่า
เป้าหมายท่ีคาดไว้
ให้แต่ละกลุ่มงาน
ลดงบประมาณลง
ร้อยละ 10 
65 
2,700 

2 บริหารงานบุคคล 30,000 
3 บริหารงานท่ัวไป 75,000 
4 บริหารงบประมาณ 30,000 
5 บริหารงานกิจการนักเรียน 35,000 
6 บริหารงานแผนและงานประกนัฯ 17,000 
7 บริหารงานชุมชน 12,000 
8 บริหารงานธุรการ 18,000 
9 โครงการพิเศษ 38,701 
10 งบกลาง และค่าสาธารณูปโภค 40 332,561 
11 งบสำรองจ่าย 10 83,140 

 วม 100 831,402 
 

จำนวนน ก  ียน ณ ว นที  10 พฤศจิก ยน 2565 
    ิน ุด นุน  ย  ว  225  คน  =  831,402 

- ม.ต้น  (133 x 3,570)  =  474,810 
- ม.ปลาย  (92 x 3,876) = 356,592 

    ินพ ฒน คุณภ พผู   ียน  225  คน  =  208,449 
- ม.ต้น  (133 x 897)  =  119,301 
- ม.ปลาย  (92 x 969) = 89,148 
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ต    แ ด ก  จ ด     ป ะม ณจ ดทำแผนปฏิ  ติก  ข  โ    ียนม ธยมภูฮ  พ ฒนวิทย์  ปีก  ศึกษ   
2566 

  ย      ยจ่ ย  ม ย
  ตุ ป ะ ภท  ิน จำนวน  ิน   ที จ ด    จำนวน  ิน 

1.   ิน ุด นุน  ย  ว = 225 คน 1.    ำ   จ่ ย (10%)  
1.1 ม.ต้น (133 คน x 3,570 บ.) 474,810 1.1 เพ่ือการเปลี่ยนแปลงราคา     83,140  
1.2 ม.ปลาย (92 คน x 3,876 บ.) 356,592  วม 83,140  

 วม 831,402    
  2.   กล    (40%)  

ย ดยกม จ กปี 2565 - 2.1 ค่าสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า) 107,561  
 วมท ้  ิ้น 831,402 2.2 ค่าอินเทอร์เน็ต  19,235 สพฐ. 

  2.3 ค่าเช่าโดเมนเว็บไซต์ ร.ร. 3,210 รายได้ฯ 
  2.4 ค่าไปรษณีย์และอากรฯ - รายได้ฯ 

  2.5 ค่าเก็บขยะ (12 ด.x300) 3,600 รายได้ฯ 
  2.6 จ้างนักการภารโรง (10x6,500) 65,000  
  2.7 จ้างครูอัตราจ้าง (4 คน) 160,000  
   วม 332,561  
  3.   พ ฒน ก    ียนก    น (50%)  
  3.1 กลุ่มบริหารงบประมาณ 30,000  
  3.2 กลุ่มบริหารงานอาคารสถานที่

และสิ่งแวดล้อม 
75,000  

  3.3 กลุ่มบริหารบุคคล 30,000  
  3.4 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 60,000  
  - กลุ่มสาระฯภาษาไทย 10,000  
  - กลุ่มสาระฯคณิตศาสตร ์ 10,000  
  - กลุ่มสาระฯวิทยาศาสตร ์ 20,000  
  - กลุ่มสาระฯสังคมศึกษา 10,000  
  - กลุ่มสาระฯศิลปะ 10,000  
  - กลุ่มสาระฯสุขศึกษา 15,000  
  - กลุ่มสาระฯการงานฯ 10,000  
  - กลุ่มสาระฯภาษาอังกฤษ 15,000  
  3.5 กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 35,000  
  3.6 กลุ่มธุรการ 18,000  
  3.7 กลุ่มบริหารงานชุมชน 12,000  
  3.8 กลุ่มแผนงานและงานประกันฯ 17,000  
  3.9 โครงการพิเศษ 38,701  
   วม 415,701  

  ย      ยจ่ ย  ม ย
  ตุ ป ะ ภท  ิน จำนวน  ิน   ที จ ด    จำนวน  ิน 
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2.   ิน  ียนฟ ี 15 ปี    
ม.ต้น 133 คน, ม.ปลาย 92 คน = 225 คน ม.ต้น 133 คน, ม.ปลาย 92 คน = 225 คน  
2.1 ค่าหนังสือเรียน 202,248 2.1 ค่าหนังสือเรียน 202,248  
2.2 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 98,000 2.2 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 98,000  
2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน 97,760 2.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน 97,760  

 วมท ้  ิ้น 398,008  วมท ้  ิ้น 398,008  
   
3.   ินกิจก  มพ ฒน ผู   ียน (  ียนฟ ี 15 ปี)   
3.1 ม.ต้น (133 คนx897 บ.) 119,301 2.1 พัฒนาวิชาการ 

- พัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ 
- ส่งเสริมอาชีพ 
- กีฬา 

 
40,000 
20,000 
43,449 

 

3.2 ม.ปลาย (92 คนx969 บ.) 89,148 2.2 พัฒนาคุณธรรมและ
กิจกรรม ลส.-นน.-รด. 

35,000  

 วม 208,449 บ./ป ี 2.3 ทัศนศึกษา 52,000  
ย ดยกม จ กปี 2565 - 2.4 พัฒนา ICT 10,000  

  2.5 ป้องกัน COVID-19 8,000  
 วมท ้  ิ้น 208,449    วมท ้  ิ้น 208,449  

     
4.   ินปัจจ ยพ ้นฐ น 
จ ด   ใ  น ก  ียน ม.ต น  
(117 คน x 1,500 x 2) 

351,000 3.1 ค่ารถรับ-ส่งนักเรียน  180,000 
 

 

ย ดยกม จ กปี 2565 - 3.2 ค่าชุดกิจกรรม 30,000  
  3.3 ค่าอาหารกลางวัน 117,000  
  3.4 ค่าสนับสนุนค่าใช้จ่าย

เพื่อการศึกษา 
24,000  

 วมท ้  ิ้น 351,000  วมท ้  ิ้น 351,000  
 วม  ย   ท ้  ิ้น 1,788,859  วม  ยจ่ ยท ้  ิ้น 1,788,859  

  ค   ล   -  
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โค  ก  ต มแผนปฏิ  ติ  ชก    ป ะจำปี  2566  
      โ    ียนม ธยมภูฮ  พ ฒนวิทย์   ำน ก  น ขตพ ้นที ก  ศึกษ ม ธยมศึกษ ก ฬ ินธุ์ 

ลำด   โค  ก   / กิจก  ม ผู    ผิดช     ป ะม ณ ป ะ ภท  น   

กลุ่ม  น  ิ   วิช ก   

1 
พัฒนาระบบบริหารและการจัดการกลุ่มบริหาร
วิชาการ 

นายศักดิ์ดา 
 

10,000 อุดหนุน 36 

    2 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

นายศักดิ์ดา 
น.ส.วิมลณัฐ 
น.ส. ศราณี 

20,000 อุดหนุน 39 

3 
มอบประกาศนียบัตรและปัจฉิมนิเทศนักเรียน   
ม.3,ม.6  ปีการศึกษา  2565 

น.ส.วิมลณัฐ , 
น.ส.ศราณี 

15,000 อุดหนุน 43 

4 เปิดบ้านวิชาการ  (Open House) 
นายศักดิ์ดา 
น.ส.วิมลณัฐ 
น.ส. ศราณี 

10,000 อุดหนุน 46 

5 งานแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ น.ส.วิระนุช 5,000 อุดหนุน 50 

6 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

น.ส.กำไล 
นายสถิระ 

10,000 อุดหนุน 54 

7 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

นายสถาพร 
น.ส.ลลิตา 

10,000 อุดหนุน 58 

8 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ / STEM 

นายศักดิ์ดา 
 

20,000 อุดหนุน 65 

9 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 

น.ส.วรินทร 10,000 อุดหนุน 69 

10 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

น.ส.วิระนุช 
น.ส.อรพรรณ 

10,000 อุดหนุน 73 

11 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

นายวิวัฒน ์
น.ส.เฟื่องลัดดา 

15,000 อุดหนุน 77 

12 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ 

นายชนัญกฤติ 10,000 อุดหนุน 81 

13 
พัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

นางนภชา 
น.ส.ศราณี,นายนิพล 

15,000 อุดหนุน 85 

  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 160,000   
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กลุ่ม  น  ิ     นก    ินและพ  ดุ 
14 พัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุ น.ส.วรินทร 5,000 อุดหนุน 89 

15 พัฒนาระบบงานพัสดุ 
นายวุฒิธรรม 
นายวิวัฒน ์

20,000 อุดหนุน 93 

16 
พัฒนาระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน 
(ค่าไฟฟ้า / อินเทอร์เน็ต / ไปรษณีย์) 

น.ส.วรินทร 
น.ส.อรพรรณ 

107,561 อุดหนุน 
 

96 

17 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
น.ส.วรินทร 

น.ส.อรพรรณ 
5,000 อุดหนุน 

 
99 

  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 137,561   
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

กลุ่ม  น  ิ     น ุคคล 
18 พัฒนากลุ่มบริหารงานบุคคล   น.ส.อรพรรณ 5,000 อุดหนุน 103 
19 จ้างลูกจ้างช่ัวคราว น.ส.อรพรรณ 225,000 อุดหนุน 107 
20 พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา น.ส.อรพรรณ 25,000 อุดหนุน 111 

  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 255,000   

กลุ่ม  น  ิ     นกิจก  น ก  ียน 

21 
พัฒนางานกิจการนักเรียนและแก้ไขพฤติกรรม
นักเรียน   

นายกฤษฏากร 

นายสถาพร 

นายนิพล 
5,000 อุดหนุน 115 

22 ป้องกันและแก้ไขสารเสพติดในสถานศึกษา 
นายกฤษฏากร 

นายสถาพร 

นายนิพล 
8,000 อุดหนุน 120 

23 ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภานักเรียน 
นายกฤษฏฐากร 

นายสถาพร 
2,000 อุดหนุน 126 

24 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ 
นายกฤษฏฐากร 

นายสถาพร 
20,000 อุดหนุน 130 

25 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
นายกฤษฏฐากร 

นายสถาพร 
52,000 

พัฒนา
ผู้เรียน 

134 

26 
ส่งเสริมทักษะและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
(กิจกรรม ลส.-นน.-รด.) 

นายกฤษฏากร 

นายสถาพร 

นายนิพล 
20,000 

พัฒนา
ผู้เรียน 

138 

  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 107,000   
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กลุ่ม  น  ิ     น  ค   ถ นที และ ภ พแวดล  ม 

27 
พัฒนางานกลุ่มบริหารงานอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดล้อม 

นายวุฒิธรรม 148,140 อุดหนุน 142 

28 พัฒนาระบบงานสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
นายวุฒิธรรม  
นายสถิระ  

10,000 อุดหนุน 146 

29 พัฒนางานให้บริการห้องพยาบาล น.ส.เสาวนิตย์ 8,000 
พัฒนา
ผู้เรียน 

149 

  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 166,140   

กลุ่ม  น  ิ     นธุ ก   

30 พัฒนาระบบงานธุรการและงานสารบรรณ 
น.ส.อรพรรณ 

นายสถิระ 
18,000 อุดหนุน 154 

  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 18,000   

กลุ่ม  น  ิ     นแผน  นและป ะก นคุณภ พ 

31 พัฒนาระบบงานประกนัคุณภาพทางการศึกษา 
น.ส.กำไล 

นายศักดิ์ดา 
น.ส.เฟื่องลัดดา 

17,000 อุดหนุน 159 

  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 17,000   

กลุ่ม  น  ิ     นชุมชน 
32 งานชุมชนและภาคเครือข่าย นายศักดิ์ดา 12,000 อุดหนุน 164 

  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 12,000   
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โค  ก  พิ ศษ /  น  นโย  ย 

33 

เรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
(นักเรียน 225 คน ข้อมูล ณ 10 พ.ย.65) 
- ค่าหนังสือเรียน  202,248  บาท 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน  98,000  บาท 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน  97,760 บาท 

น.ส.วรินทร 
น.ส.อรพรรณ 

398,008   ียนฟ ี 169 

34 
ปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน  
(117 คน x 1,500 บาท x 2 เทอม) 

น.ส.วรินทร 
น.ส.อรพรรณ 

351,000 ปัจจ ย 
พ ้นฐ น 173 

35 ออมเพื่ออนาคต 
น.ส.วรินทร 

น.ส.อรพรรณ 
น.ส.ลลิตา 

2,000 อุดหนุน 177 

36 ปันน้ำใจสู่ลูกมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
น.ส.วรินทร 

น.ส.อรพรรณ 
- 

ระดมทรัพยากร 
181 

37 พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
น.ส.วรินทร 

น.ส.อรพรรณ 
น.ส.ศราณี 

8,701 
อุดหนุน 

185 

38 
ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในสถานศึกษา 

นายชนัญกฤติ 
น.ส.ลลิตา 

5,000 อุดหนุน 189 

39 
โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) นายชนัญกฤติ 

นายนิพล 
3,000 

อุดหนุน 193 

40 
เสริมสร้างอาชพี นายชนัญกฤติ 

นายศักดิ์ดา 
20,000 

พัฒนาผู้เรียน 196 

41 
อัจฉริยะเกษตรปราณีต นายชนัญกฤติ 

น.ส.เสาวนิตย์ 
น.ส.กำไล 

- 
ระดมทรัพยากร 200 

42 
อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะบุคลากรด้านเทคโนโลยี นายวุฒิธรรม 

น.ส.เสาวนิตย์ 
10,000 

พัฒนาผู้เรียน 204 

43 
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ (ม.ภ.ว. For น้อง) น.ส.ศราณี 

นายสถิระ 
น.ส.ลลิตา 

30,000 
พัฒนาผู้เรียน 208 

44 
การเตรียมความพร้อมนักกีฬาสู่ความเป็นเลิศ นายวิวัฒน ์

น.ส.เฟื่องลัดดา 
43,449 

พัฒนาผู้เรียน 212 

45 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านหุ่นยนต์และโค้ดด้ิง นายศักดิ์ดา 10,000 พัฒนาผู้เรียน 216 
46 สถานศึกษาปลอดภัย และส่งเสริมอนามัยดี น.ส.วรินทร 20,000 อุดหนุน 220 
47 พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และส่งเสริมค่านิยมไทย น.ส.วรินทร 10,000 พัฒนาผู้เรียน 224 
48 พัฒนาทักษะเฉพาะด้านสู่การเป็นนักประชาสัมพันธ์ น.ส.กำไล 5,000 พัฒนาผู้เรียน 228 
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  ป ะม ณ วม ป็น  ินท ้  ิ้น 916,158   
 

ลำด   กลุ่ม  น   ป ะม ณ จำนวนโค  ก   

1 บริหารวิชาการ 160,000 13 
2 บริหารงานการเงินและพัสดุ 137,561 4 
3 บริหารงานบุคคล 255,000 3 
4 กิจการนักเรียน 107,000 6 
5 บริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 166,140 3 
6 บริหารงานธุรการ 18,000 1 
7 บริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพ 17,000 1 
8 บริหารงานชุมชน 12,000 1 
9 โครงการพิเศษ / สนองนโยบาย 916,158 16 

 วม  ป ะม ณท ้  ิ้น 1,788,859 48 
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โค  ก   
กลุ่ม  น  ิ   วิช ก   
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ช   โค  ก   พ ฒน  ะ    ิ   และก  จ ดก  กลุ่ม  ิ   วิช ก   
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ท่ี 2 กระบวนการบริหารจัดการและการจัดการ 
    ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ.           ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
    ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ ์ ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี    
                                                    มาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
    ท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี  1       นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย

ม ี
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 

        ท่ี 2 นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึงมี
คุณภาพ 

และเสมอภาคตามความเหมาะสม 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 
   การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนในสังคมโลกปัจจุบัน จำเป็นต้องพัฒนาการเรียนรู้
ของนักเรียนให้เป็นไปตามยุคสมัย และสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของรัฐ ระบบการบริหารงานวิชาการ
นับเป็นปัจจัยพื้นฐานท่ีสนับสนุนการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของนักเรียนอันได้แก่ การพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน การซ่อมเสริมการเรียนรู้ การพัฒนาระบบทะเบียนจัดทำฐานข้อมูลผู้เรียนให้เป็นปัจจุบัน 
นำไปใช้ในการวางแผนงาน การพัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลการเรียนจัดการประเมินผลการ
เรียนรู้ผู้นำมาพัฒนาและปรับปรุงรูปแบบการเรียนรู้ การพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ ให้สอดคล้องกับสังคม
ปัจจุบัน และเสริมสร้างการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งการพัฒนาดังกล่าวนี้จำเป็นต้องใช้วัสดุ อุปกรณ์ บุคลากร และ
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการเสริมสร้างศักยภาพ ดังนั้น กลุ่มงานบริหารงานวิชาการโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒน
วิทย์ จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 

2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
 2.1  เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 2.2  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพในการดำเนินการงานบริหารงานวิชาการ 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ  
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1. นักเรียนในโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์
ทุกคน  

2. ครูโรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ทุกคน 
 ชิ คุณภ พ  

1. นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน คนได้รับการบริการด้านวิชาการอย่างท่ัวถึง 
2. ครูโรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ทุกคน  มีความรู้และใช้ระบบการดำเนินวิชาการสำหรับ

การจัดการเรียนการสอนได้ถูกต้อง 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก    

ปีการศึกษา  2566  (1 พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม /  

ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปกีารศึกษา 

2566 

10,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานวิชาการ 

 

 

6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  10,000    ท ( นึ   ม  น  ทถ วน)   ป ะม ณ ุด นุนฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน ค่ ใช   ย ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
2 
3 
 
4 

พัฒนาระบบงานวิชาการ 
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
รับสมัครนักเรียนช้ัน ม.1, ม.4  
ปีการศึกษา 2565 
พัฒนาส่ือการเรียนการสอน 

2,000 
1,000 
2,000 

 
5,000 

- 
- 
- 
 
- 

- 
1,000 
1,000 

 
4,000 

2,000 
- 

1,000 
 

1,000 

- 
- 
- 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
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7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารงานวิชาการโรงเรียนมธัยมภูฮังพฒันวิทย์ 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  กลุ่มบริหารวิชาการมี
ประสิทธิภาพและศักยภาพในการ
ดำเนินงาน 
2.  ความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 

- การตอบแบบสอบถาม / สังเกต 
 
 
- การตอบแบบสอบถาม 

- แบบสังเกต แบบสอบถาม 
 
 
- แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     
 10.1  ได้พัฒนาระบบการบริหารงานกลุ่มบริหารวชิาการ 
 10.2  ได้เพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพในการดำเนินการ งานวิชาการ 

 
(ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอโครงการ 

   (นายศักดิ์ดา   ภูกองชนะ) 
 

 ครู 
 

(ลงช่ือ)........……..…………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ   (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ    
                (นายศักดิ์ดา   ภูกองชนะ)                                (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                          
          หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานวิชาการ              หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ           
 

 (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 

 
 

 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   ยก ะด  ผล  มฤทธิ์ท  ก    ียน 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    ท่ี 2 กระบวนการบริหารจัดการและการจัดการ 
    ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ.   ท่ี 2 ด้านคุณภาพ 
   ท่ี  4 ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ          ท่ี  1 นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย
มี 

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 
        ท่ี 2 นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง มี
คุณภาพ 

และเสมอภาคตามความเหมาะสม 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ, นางสาววิมลณัฐ  เข็มทอง  

และนางสาวศราณี  สีสำโรง 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลัก
ว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ  เพื่อพัฒนาและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ในปีการศึกษา 2566 ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ทุกคน ตลอดจนมี
นักเรียนอีกส่วนหนึ่งท่ีมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ซึ่งอาจจะส่งผลให้นักเรียนเรียนไม่จบตามหลักสูตร จาก
เหตุผลดังกล่าว โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ จึงจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้นเพื่อ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

 2.1  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   2.2  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนท่ีมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ ให้จบการศึกษา
ตามหลักสูตร 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 
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1. นักเรียนในโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์
ทุกคน  

2. ครูโรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ทุกคน 
 ชิ คุณภ พ  

1. ครูผู้สอนให้ความสำคัญและจัดกิจกรรมการเรียนรูอ้ย่างมีประสิทธิภาพ   
2. ไม่มีนักเรียนท่ีมีการเรียนไม่สมบูรณ์  

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 
5. วิธีดำ นินก   

กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   
กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม เพื่อขอ
อนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัด
กิจกรรม  ตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น 
จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง 
แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

ส้ินปีการศึกษา 2566 

20,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานวิชาการ 
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5.   ป ะม ณ  จำนวน  20,000    ท  ( นึ   ม  น นึ  พ น นึ     ย  ิแปด  ทถ วน)   

  ป ะม ณ  ียนฟ ีฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
2 
 
 
3 
4 

คัดกรองนักเรียน 
สอนเสริมเด็กเก่งเพื่อเพิ่ม  
ศักยภาพ  และสอนซ่อมเสริม 
เด็กอ่อนเพื่อช่วยเหลือนักเรียน 
นิเทศการจัดการเรียน                  
การสอน 

2,000 
10,000 

 
 

5,000 
2,000 

- 
- 
 
 
- 
- 

 
9,000 

 
 

5,000 
1,000 

2,000 
1,000 

 
 
- 

1,000 

- 
- 
 
 
- 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 
7.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 

 
9. ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1.  นักเรียนโรงเรียนมัธยม-               
ภูฮังพัฒนวิทย์มีผลสัมฤทธิ์ทาง
เรียนสูงขึ้นกลุ่มสาระการเรียนรู ้
2.  ครูในโรงเรียนมัธยมภูฮัง-            
พัฒนวิทย์มีมีความกระตือรือรน้ใน
การปรับปรุงการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 

- ดูผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 
- สังเกต 
 

- แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
  
- แบบสังเกต 
 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     
 10.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 10.2  ผลสัมฤทธิ์นักเรียนท่ีมีผลการเรียนไม่สมบูรณ์ สามารถจบการศึกษาตามหลักสูตร 
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(ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอโครงการ    (ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอ
โครงการ    
          (นายศักดิ์ดา   ภูกองชนะ)                               (นางสาววิมลณัฐ    เข็มทอง) 
                      ครู                                                                       ครู                                                            
 
        
                                 (ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอโครงการ    
                                            (นางสาวศราณี   ศร๊สำโรง) 
                                                         ครูผู้ช่วย 
 
 
 

(ลงช่ือ)........……..………………..……..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นายศักดิ์ดา   ภูกองชนะ) 
                หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 
 

(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ     (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

            (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                         (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 

 
 
 

 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   ม  ป ะก ศนีย  ต และปัจฉิมนิ ทศน ก  ียน  ม.3, ม.6  ปีก  ศึกษ   2565 
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 น  นโย  ย  พฐ.  ท่ี 3   ด้านคุณภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ          ท่ี   3       นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 

หลักสูตร  มีค่านิยมหลักของคนไทย  12  ประการ  นำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   มีนาคม 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววิมลณัฐ  เข็มทอง และนางสาวศราณี  ศรีสำโรง 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.  ล กก  และ  ตุผล 
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กำหนดให้นักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3 

เป็นผู้สำเร็จการศึกษาในระดับการศึกษาภาคบังคับ  และในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  6  เป็นผู้สำเร็จ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  ดังนั้นในทุกปีการศึกษา  กลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์
ร่วมกับคณะครูทุกคนในโรงเรียน จึงได้จัดกิจกรรมมอบประกาศนียบัตรและปัจฉิมนิเทศให้กับนักเรียนทุก
คนเพื่อแสดงความยินดี  และเป็นขวัญกำลังใจให้กับนักเรียน  แนะแนวทางในการดำเนินชีวิตหลังสำเร็จ
การศึกษา  เป็นการสร้างจิตสำนึกให้นักเรียนได้รู้จักหน้าท่ี  คุณธรรมประจำใจ  ใฝ่ความดี  และอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
2.1  เพื่อมอบใบประกาศนียบัตรให้กับนักเรียนท่ีสำเร็จการศึกษาภาคบังคับและสำเร็จการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 
2.2  เพื่อให้นักเรียนได้รับการปัจฉิมนิเทศหลังสำเร็จการศึกษาในแต่ละช่วงช้ัน 
2.3  เพื่อให้นักเรียนได้มีประสบการณ์  และเพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตหลังสำเร็จ 

การศึกษา  เป็นผู้มีจิตสำนึก  ได้รู้จักหน้าท่ี  คุณธรรมประจำใจ  ใฝ่ความดี  และอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

  -  ครู  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3  และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  6  ทุกคนได้เข้าร่วม
โครงการมอบประกาศนียบัตรและปัจฉิมนิเทศของกลุ่มบริหารงานวิชาการโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 

 ชิ คุณภ พ  
  -  นักเรียนมีประสบการณ์  และเพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตหลังสำเร็จการศึกษา  เป็น

ผู้มีจิตสำนึกได้  รู้จักหน้าท่ี  คุณธรรมประจำใจ  ใฝ่ความดี  และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา 2566 (เดือนมีนาคม  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรม  ตาม
โครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง  การดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 
ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
พ.ค. 66 

 
 
 

มี.ค. 67 
 
 

มี.ค. 66 
 
 

มี.ค. 67 

15,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานวิชาการ 

นางสาววิมลณัฐ   
เข็มทอง และ 

นางสาวศราณี  ศรี
สำโรง 

 
7.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  15,000    ท  (แปดพ น  ทถ วน)     ุด นุนฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 มอบใบประกาศนียบัตรและ

ปัจฉิมนิเทศ 
15,000 - 15,000 - - 

 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 

 
8.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
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9.  น่วย  นที  กี ยวข    

กลุ่มงานบริหารวิชาการ  8  กลุ่มงาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย ์
 

10. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

ครู  นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  3  
และนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  6  
ทุกคนได้เข้าร่วมโครงการมอบใบ
ประกาศนียบัตรและปัจฉิมนิเทศ 

- แบบสอบถาม - แบบประเมินโครงการ 
- แบบสรุปรายงาน 
- แบบสอบถาม 

 
 
11. ผลที ค ดว่ จะได     

1.   นักเรียนได้รับการปัจฉิมนิเทศหลังสำเร็จการศึกษาในแต่ละระดับช้ัน 
2.   นักเรียนได้มีประสบการณ์  และเพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับการดำเนินชีวิตหลังสำเร็จการศึกษาเป็นผู้มี

จิตสำนึก  ได้รู้จักหน้าท่ี  คุณธรรมประจำใจ  ใฝ่ความดี  และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 
(ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอโครงการ     (ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอ
โครงการ    
         (นางสาวศราณี  ศรีสำโรง)                                     (นางสาววิมลณัฐ  เข็มทอง) 
                      ครูผู้ช่วย                                                            ครู 
 
 
(ลงช่ือ)........……..…………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ      (ลงช่ือ)…………..…………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายศักดิ์ดา   ภูกองชนะ)                                    (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                            
      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ                      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ           
 
 

(ลงช่ือ)…………………….…………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                      (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
                                     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก    ปิด   นวิช ก    (Open House) 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 2 กระบวนการบริหารจัดการและการจัดการ 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ.  ท่ี 2  ด้านโอกาส 
   ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
 น  นโย  ย  พม.24     ท่ี  3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

    ท่ี  4  สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและ
ลด 

 ความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการ
การศึกษาท่ีมี 

 คุณภาพ มีมาตรฐาน และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ      ท่ี  1  นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มีคุณภาพ
และ 

 เสมอภาคตามความเหมาะสม 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ, นางสาววิมลณัฐ  เข็มทอง และนางสาวศราณี  ศรีสำโรง 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานวิชาการโรงเรียนมธัยมภูฮังพฒันวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

1.  ล กก  และ  ตุผล 
โรงเรียนมัธยมภูอังพัฒนวิทย์ได้จัดการเรียนการสอน  มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  มี

คุณธรรม จัดให้มีการศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคม ชุมชน ให้เป็นสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดย
การให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้ตรงตามความต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็น
กระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม เป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ด้ังนั้น
สถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรต่าง ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถี
การเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบเป็นส่ือในการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ
ประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน นักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการและ องค์กรต่างๆอย่างท่ัวถึง  
เพื่อให้เกิดภาพพจน์ท่ีดีต่อโรงเรียนดังนั้น  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  มองเห็นความสำคัญ ในการจัด
งานเปิดบ้านวิชาการ ให้นักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการได้เข้ามาร่วมงาน กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีโรงเรียนจัดขึ้นเพื่อ
เป็นการแนะนำในเรื่องการเข้าศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1 และ 4   

2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
1.1 เพื่อเป็นการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน  องค์กรอื่นๆ อย่างเหมาะสม

และท่ัวถึงในการพัฒนาการศึกษา 
1.2 เพื่อให้มีการประชาสัมพันธ์งานการศึกษาอย่างท่ัวถึง 
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1.3 เพื่อส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร 
หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัด 

1.4 เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว 
ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 

1.5 เพื่อเป็นการแนะแนวการศึกษาต่อนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ 
3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
1. นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ในเขตพื้นท่ีบริการทุกคน 

 ชิ คุณภ พ  
1. นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ได้มีการเผยแพร่ผลงานวิชาการของตนเอง 
3. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ

ครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 

4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
2. ข น้ดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจา้ง จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 66 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2567 

10,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 
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6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย) จำนวน 10,000   ท (แปดพ น  ทถ วน)   ป ะม ณ ุด นุนฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 

เปิดบ้านวิชาการ  
ปีการศึกษา  2566 

10,000  บ. - 8,000 
 

2,000 - 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
- กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
- โรงเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ  5  โรงเรียน 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1. นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 
ในเขตพื้นท่ีบริการ มีความพอใจ
ในการจัดกิจกรรม 

-  การสังเกต 
 
- การตอบแบบสอบถาม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
- แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 ได้มีการประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน  องค์กรอื่นๆ อย่างเหมาะสมและ
ท่ัวถึงในการพัฒนาการศึกษา 

10.2 ได้มีการประชาสัมพันธ์งานการศึกษาอย่างท่ัวถึง 
10.3 ได้มีการส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร 

หน่วยงานและสถาบันสังคมอื่นท่ีจัด 
10.4 ได้แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับ

ครอบครัว ชุมชน และองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง 
10.5 ได้แนะแนวการศึกษาต่อนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการ 
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(ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอโครงการ    (ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอ
โครงการ    
          (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ)                               (นางสาววิมลณัฐ    เข็มทอง) 
                      ครู                                                                  ครู 
 
 

(ลงช่ือ)..................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                         (นางสาวศราณี  ศรีสำโรง)   
                                          ครูผู้ช่วย 

 
 
 

(ลงช่ือ)........………….…..…………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นายศักด์ิดา   ภูกองชนะ) 
              หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 
 
 

(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ     (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

             (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                           (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)  
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก     นแนะแนวศึกษ ต่ และ  ชีพ 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
   ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี 2 นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ังถึง มีคุณภาพ

และเสมอภาคตามความเหมาะสม 
  ท่ี 3 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตร    

มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววิระนุช  ศรฤทธิ์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

การให้บริการทางการศึกษาสำหรับผู้เรียน  นอกจากจะเป็นการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกำหนด  การให้บริการแหล่งเรียนรู้ และอำนวยความสะดวกให้ผู้เรียนมีพัฒนาการในทุกๆ ด้าน
อย่างเหมาะสมกับการวางแผนชีวิตในอนาคต  และการแก้ปัญหาในการดำรงชีวิตประจำวัน  เป็นอีกส่ิงหนึ่ง
ท่ีมีความสำคัญ  เนื่องจากผู้เรียนอยู่ในช่วงอายุทีเป็นเยาวชน อาจจะขากประสบการณ์ และเหตุผล
ประกอบการตัดสินใจ การให้บริการแนะแนวการศึกษาต่อ  การดำรงชีวิตประจำวัน  และการประกอบ
อาชีพ ก็นับเป็นกิจกรรมท่ีมีความสำคัญ  ในการเตรียมแผนการสำหรับอนาคตและเป็นการดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียนในขณะอยู่ท่ีโรงเรียน 

2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
1.1 เพื่อให้บริการคำปรึกษาด้านอาชีพ และการแนะแนวทางการศึกษา 
1.2 เพื่อให้บริการคำปรึกษาด้านการแก้ปัญหาในการดำรงชีวิต 
1.3 เพื่อจัดเก็บข้อมูล พัฒนาระบบสารสรเทศของงานแนะแนวให้มีประสิทธิภาพ 
1.4 เพื่อการจัดหาทุนการศึกษาและสวัสดิการอื่น สำหรับผู้เรียน 
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3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

1. ให้บริการแนะแนวรายบุคคล  จำนวน  50  ครั้ง 
2. ให้บริการแนะแนว รายกลุ่ม  จำนวน  5  ครั้ง 
3. มีข้อมูลการศึกษาต่อ ของผู้จบการศึกษา  ร้อยละ  90 

 
 ชิ คุณภ พ  

นักเรียนได้รับบริการให้คำปรึกษาด้านอาชีพ การแนะแนวทางการศึกษาต่อและการแก้ปัญหา
ในการดำรงชีวิต มีข้อมูลสารสนเทศท่ีเกี่ยวข้องกับงานแนะแนวที่มีประสิทธิภาพนักเรียนได้รับทุนการศึกษา
และ  สวัสดิการอื่น 

4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566 (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม /  

ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม   เพื่อ
ขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัด

กิจกรรม  ตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง
การดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ 

จุดเด่น จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 
- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง 

แก้ไข 

 
พ.ค. 66 – มี.ค. 67 

 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

5,000  บาท 
น.ส.วิระนุช   

ศรฤทธิ์ 
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6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  5,000    ท  (   พ น  ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุนฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
2 
 

 
3 
 
 

 
4 
 
5 

จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ท่ีใช้ในการ
ปฏิบัติงานแนะแนวให้บริการด้าน
คำปรึกษา ช่วยเหลือด้าน
การศึกษา การประกอบอาชีพ
และการดำรงชีวิต 
ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานอื่น
ในการจัดบริการแนะแนวศึกษา
ต่อการขอรับทุนการศึกษา และ
เงินกู้ยืมทางการศึกษา 
การจัดนิทรรศการ ด้านการศึกษา
ต่อและอาชีพ 
ออกแนะแนวการศึกษาต่อ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

5,000 บาท 

    

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  5  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1. จำนวนนักเรียน บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. จำนวนนักเรียนท่ีศึกษาต่อ 
3. จำนวนนักเรียนประกอบ
อาชีพ 
4. ความพึงพอใจ 

- นับจำนวนนักเรียน บุคลากรท่ี
เข้าร่วมโครงการ 
- แบบสำรวจข้อมูล 
- แบบสำรวจข้อมูล 
- การตอบแบบสอบถาม 

- แบบรายงานกิจกรรม 
 
- แบบรายงานกิจกรรม 
- แบบสำรวจ 
- แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

นักเรียนมีความรู้ คู่คุณธรรม มีความสุขในการเรียนรู้ สามารถกำหนดแนวทางการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพท่ีสอดคล้องเหมาะสมกับความสามารถของตนเอง  และสามารถดำรงชีวิตประจำวันท้ังใน
และนอกสถานศึกษาอย่างมีความสุข 
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(ลงช่ือ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาววิระนุช  ศรฤทธิ์) 
    ครู 

 

  
(ลงช่ือ)………… …………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ) (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ           หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                      (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
                                      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน และ ่    ิมก  จ ดก    ียนก    นกลุ่ม   ะก    ียน ู ภ ษ ไทย 
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ    ท่ี  1 คุณภาพของผู้เรียน 
        ท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
        ท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ.    ท่ี  2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
        ท่ี  5  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์   ท่ี  2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
             ท่ี  5  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ          ท่ี  1,2,3,4 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผดิช  โค  ก     นางสาวกำไล ถิ่นอำนาจ นายสถิระ ชัยแสนท้าว 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
1.  ล กก  และ  ตุผล 
   เนื่องจากนักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์  ส่วนมากจะใช้ภาษาพูดทีเป็นภาษาท้องถิ่น มากกว่า 
ภาษากลาง  ซึ่งมีผลทำให้นักเรียนส่ือสารภาษาไทยไม่ชัดเจน และไม่ถูกอักขรวิธี  ดังนั้น เพื่อเป็นการสร้างคุณธรรม 
จริยธรรมให้ผู้เรียนอนุรักษ์ภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาประจำชาติไทย ด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่ม 
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ถือเป็นส่ิงสำคัญ  โดยเฉพาะการอ่านและการเขียนภาษาไทย เป็นพื้นฐานสำคัญของการ 
เรียนรู้ในรายวิชาต่างๆ  นักเรียนจะต้องได้รับการฝึกฝนเป็นอย่างดี  ถ้านักเรียนขาดพื้นฐานในการอ่านและการเขียน 
ก็จะมีปัญหาและอุปสรรคในการเรียนรู้เป็นอย่างมาก  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จึงได้จัดโครงการพัฒนา และ 
ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  เพื่อพัฒนาคุณภาพ 
การเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทย ให้นักเรียนได้ใช้ภาษาไทยถูกต้องตามหลักภาษา 

2. ว ตถุป ะ  ค์ 
   2.1  เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยท่ีสูงขึ้น 
   2.2  เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  สร้างสรรค์นวัตกรรม  นำส่ือเทคโนโลยี 
มาพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
   2.3  เพื่อสนองนโยบายพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์  และระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของชาติในการจัดการศึกษา 

3.  ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

    1.  นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ทุกคน 
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 ชิ คุณภ พ 

    1.  นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยท่ีสูงขึ้น 
    2.  ครูผู้สอนรายวิชาภาษาไทย มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
    3.  มีการจัดกิจกรรม ตลอดปีการศึกษา  2566  ดังนี ้
     3.1  กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
     3.2  กิจกรรมวันรำลึกครูกลอนสุนทรภู่ 
     3.3  กิจกรรมวันภาษาไทย 
     3.4  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนนักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไมไ่ด้ 
           และอ่านไม่คล่อง เขียนไม่คล่อง 
 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  25656 – 30  เมษายน  25667) 
 

5.  วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล  

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง จัดกิจกรรมตาม
โครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง  การดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 
ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
มี.ค. 66 – เม.ย. 

67 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
 
 

ส้ินปีการศึกษา 
2566 

10,000  บาท 
 

นางสาวกำไล  
ถิ่นอำนาจ 

 
นายสถิระ  

ชัยแสนท้าว 
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6.    ป ะม ณ  จำนวน 10,000   ท  ( นึ   ม  น  ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุนฯ  
กิจก
  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก  
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
 
2 
3 
 
 
 
4 

กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรมวันรำลึกครูกลอนสุนทรภู่ 
กิจกรรมวันภาษาไทย 
กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการ
เรียนการสอนนักเรียนอ่านไม่ออก 
เขียนไม่ได้ และอ่านไม่คล่อง เขียน
ไม่คล่อง 
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

4,000 
 
 

2,000 
 

2,000 
 
 

2,000 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 

2,000 
 
 

1,000 
 

1,000 
 
 

1,000 

2,000 
 
 

1,000 
 

1,000 
 
 

1,000 

- 
 
 
- 
 
- 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 

7.   น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 

8.   น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 

9.ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน ข้าราชการครู
และบุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน ข้าราชการครู 
และบุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10.  ผลที ค ดว่ จะได     
   10.1  นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ท่ีสูงขึ้นทุกคน   
   10.2  นักเรียน ได้เรียนรู้จากการปฏิบัติกิจกรรมทุกกิจกรรม 
   10.3  นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจในหลักภาษาไทย  สามารถใช้ภาษาไทยในการส่ือสารได้อย่างถูกต้อง 
มีความรักและภาคภูมิใจใจความเป็นไทย 
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(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เสนอโครงการ                (ลงช่ือ)…………… ………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาวกำไล ถิ่นอำนาจ)     (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ) 
                ครูผู้ช่วย                                                                ครู 
 

  (ลงช่ือ).…………………………………........ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 

         หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 
 (ลงช่ือ).................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
                  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)............................ ..................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก     พ ฒน ก    ียนก    นกลุ่มวิช คณิตศ  ต ์ 
นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
กลยุทธ์  พฐ. ท่ี 2.2 พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีความเป็นเลิศ  
                            ด้านวิชาการ  นำไปสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 
          2.3 พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครอง 
                            ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง 
                            มีหลักคิดท่ีถูกต้อง เป็นพลเมืองดีของชาติและพลเมืองโลกท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
กลยุทธ์โ    ียน ท่ี 1. การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน 
ม ต ฐ นก  ศึกษ โ    ียน  ม ต ฐ น ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน   

ต ว ่ ชี้ ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน     
ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน  

                                   ม ต ฐ น ท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    
ต ว ่ ชี ้ข้อท่ี 3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ 

  การเรียนรู้  
ข้อท่ี 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผล 

  มาพัฒนาผู้เรียน ข้อท่ี 3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และ 
  ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ 
   เรียนรู้ 

ล กษณะโค  ก         โครงการต่อเนื่อง 
ผู    ผิดช    :  นายสถาพร พลลาภ และคณะครูโรงเรียนมัธยมภฮูังพัฒนวิทย ์
 ะยะ วล ดํ  นินการ  1 พฤษภาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 
กลุ่ม  น/กลุ่ม   ะฯ/  น      คณิตศาสตร์         กลุ่ม  ิ       วิชาการ 
  ป ะม ณ  10,000  บาท 
 
 
1.   ล กก  และ  ตุผล  
             คณิตศาสตร์มีบทบาทสำคัญยิ่งต่อการพัฒนาความคิดมนุษย์ ทำให้มนุษย์มีความคิดสร้างสรรค์   
คิดอย่างมีเหตุผล เป็นระบบ มีแบบแผน สามารถวิเคราะห์ปัญหาหรือสถานการณ์ได้อย่างถี่ถ้วน รอบคอบ ช่วย
ให้คาดการณ์ วางแผน ตัดสินใจ แก้ปัญหา และนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม  
นอกจากนี้คณิตศาสตร์ยังเป็นเครื่องมือในการศึกษาทางด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและศาสตร์อื่น ๆ 
คณิตศาสตร์จึงเป็นวิชาท่ีมีความสำคัญยิ่งวิชาหนึ่ง คณิตศาสตร์ยังเป็นปัจจัยท่ีสำคัญในการพัฒนามนุษย์ 
การท่ีจะทำให้นักเรียนมีคุณลักษณะตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตรต้องอาศัยปัจจัยหลายประการ ท่ีสำคัญ
คือ การจัดกระบวนการเรียนการสอนของครู ครูผู้สอนคณิตศาสตร์จำเป็นต้องมีความเข้าใจวัตถุประสงค์
ของหลักสูตร เข้าใจสภาพปัญหาต่างๆ ท่ีแตกต่างกัน ตลอดจนสามารถวิเคราะห์และแก้ปัญหาท่ีเกิดขึ้นใน
การเรียนการสอนได้ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้เสนอแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไว้ในแนว
ทางการใช้หลักสูตรว่า ให้ยึดเด็กเป็นศูนย์กลาง กระบวนการเรียนรู้ กระบวนการคิด กระบวนการแก้ปัญหา 
กระบวนการพัฒนาค่านิยม กระบวนการฝึกทักษะและกระบวนการกลุ่มเป็นสำคัญ แต่ในสภาพความเป็น
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จริง การจัดการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ท่ีผ่านมาไม่สามารถดำเนินการให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
แนวทางของหลักสูตรได้ เนื่องจากครูส่วนใหญ่ใช้วิธีการสอนแบบบรรยายอย่างเดียว ไม่ได้ส่งเสริมหรือ
กระตุ้นให้นักเรียนเกิดการคิด ครูไม่เห็นความจำเป็นของแผนการสอน ครูสอนเร็วเกินไปโดยไม่คำนึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล ครูไม่มีเวลาเตรียมการสอน การสอนมักมุ่งท่ีผลลัพธ์มากกว่ากระบวนการ จาก
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ของครูดังกล่าวข้างต้น ส่งผลต่อตัวนักเรียนหลายประการ 
เช่น ทำให้นักเรียนส่วนใหญ่ไม่เข้าใจกระบวนการและขาดความเข้าใจอย่างต่อเนื่องในบทเรียน ขาดทักษะ
ในการคิดคำนวณ นักเรียนคิดแก้ปัญหาคณิตศาสตร์ไม่เป็นฯลฯ ซึ่งส่งผลให้คุณภาพการเรียนการสอน
คณิตศาสตร์ในระดับมัธยมศึกษาไม่มีประสิทธิภาพตามท่ีหลักสูตรต้องการ นักการศึกษาได้ทำการวิ จัยทาง
การศึกษาอย่างกว้างขวาง เพื่อแก้ปัญหาเกี่ยวกับการเรียนการสอนและเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนของครู
และพัฒนามาตรฐานการศึกษาของชาติแต่ยังแก้ปัญหาได้เพียงบางส่วน เพราะปัญหาในแต่ละท้องถิ่น
ต่างกัน ข้อมูลท่ีได้มานั้นครูนำไปใช้ได้เพียงบางส่วนเท่านั้นและไม่ลึกซึ้งถึงขั้นจะให้ครูผู้สอนใช้แก้ปัญหา
และพัฒนาการเรียนการสอนได้ (กมลวรรณ หาวัน. 2549 : บทคัดย่อ ; อ้างอิงจาก http://learners.in.th/ 
blog/ awe3/ 18206) 
 การศึกษาคณิตศาสตร์สำหรับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 เป็น
การศึกษาเพื่อปวงชนท่ีเปิดโอกาสให้เยาวชนทุกคนได้เรียนรู้คณิตศาสตร์อย่างต่อเนื่องและตลอดชีวิตตาม
ศักยภาพ ท้ังนี้เพื่อให้เยาวชนเป็นผู้ท่ีมีความรู้ความสามารถทางคณิตศาสตร์ท่ีพอเพียง สามารถนำความรู้ 
ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ท่ีจำเป็นไปพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น รวมท้ังสามารถนำไปเป็น
เครื่องมือในการเรียนรู้ส่ิงต่างๆ และเป็นพื้นฐานสำหรับการศึกษาต่อ  ดังนั้น จึงเป็นความรับผิดชอบของ
สถานศึกษาท่ีต้องจัดสาระการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมแก่นักเรียนแต่ละคน ท้ังนี้ เพื่อให้บรรลุตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ท่ีกำหนดให้คุณภาพของนักเรียนเมื่อนักเรียนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 12 ปีแล้ว นักเรียนจะต้องมี
ความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาสาระคณิตศาสตร์ มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ มีเจตคติท่ีดีต่อ
คณิตศาสตร์ ตระหนักในคุณค่าของคณิตศาสตร์และสามารถนำความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ตลอดจนสามารถนำความรู้ทางคณิตศาสตร์ไปเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ส่ิงต่างๆ และเป็นพื้นฐานใน
การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น ซึ่งนักเรียนจะต้องมีความสมดุลระหว่างสาระทางด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ 
ควบคู่ไปกับคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมดังนี้  (กรมวิชาการ. 2545 ก) 
  1. มีความรู้ความเข้าใจในคณิตศาสตร์พื้นฐานเกี่ยวกับจำนวนและการดำเนินการการวัด 
เรขาคณิต พีชคณิต การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น พร้อมท้ังสามารถนำความรู้นั้นไปประยกุต์ได้ 
  2. มีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ท่ีจำเป็น ได้แก่ ความสามารถในการแก้ปัญหา
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย การให้เหตุผล การส่ือสาร ส่ือความหมายทางคณิตศาสตร์และการนำเสนอ การมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การเช่ือมโยงความรู้ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์และเช่ือมโยงคณิตศาสตร์กับศาสตร์
อืน่ๆ 
  3. มีความสามารถในการทำงานอย่างเป็นระบบ มีระเบียบวินัย มีความรอบคอบมีความรับผิดชอบ  
มีวิจารณญาณ มีความเช่ือมั่นในตนเอง พร้อมท้ังตระหนักในคุณค่าและมีเจตคติท่ีดีต่อคณิตศาสตร์ 
จากจุดประสงค์ของหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังท่ีกล่าวมาสรุปได้ว่าคณิตศาสตร์เป็นวิชาท่ีมีความสำคัญยิ่ง
วิชาหนึ่ง ซึ่งจะต้องพฒันาให้นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจในคณิตศาสตร์พื้นฐานอีกท้ังยังเน้นวธิีการ
เรียนรู้ของนักเรียน ครูผู้สอนต้องส่งเสริมให้นักเรียนใช้ทักษะการคิดและเกิดกระบวนการคิดเต็มตามศักยภาพ
ของนักเรียนในแต่ละเรื่องท่ีเรียนซึ่งนกัเรียนจะเรียนได้เต็มตามศักยภาพของตนมากน้อยเพียงใดขึ้นอยู่กับ
ความรู้พื้นฐานเดิมท่ีมีอยู่ในตัวนักเรียนเพียงพอท่ีจะเรียนเนื้อหาใหม่ต่อไป นักเรียนมีความต้ังใจและสนใจใน

http://learners.in.th/


60 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

ขณะท่ีเรียนตลอดจนครูผู้สอนต้องมีประสิทธิภาพในการจัดกระบวนการเรียนการสอนเนื้อหาสาระได้เหมาะสม
กับวัยและความสามารถของนักเรียนจนทำให้นักเรียนแต่ละคนเรียนได้เต็มท่ีตามศักยภาพของตนซึ่งครูผู้สอน
ต้องพยายามศึกษาค้นคว้าให้เป็นผู้มีความรู้ดีท้ังในเนื้อหาสาระและพัฒนาด้านวิธีการสอนด้านเทคนิคการคิด
คำนวณ เทคนิคการแก้โจทย์ปัญหาและปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องและเหมาะสมกับระดับ
ความสามารถของนักเรียน ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้ผลดีและจาก
การศึกษาปัญหาการเรียนการสอนคณิตศาสตร์ของนักการศึกษาหลายท่าน พบว่าการท่ีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในรายวิชาคณิตศาสตร์ท่ีค่อนข้างต่ำนั้น มีสาเหตุมาจากหลายประการ ท่ีสำคัญมาจาก 3 ส่วน คือ ปัญหาจาก
นักเรียน ปัญหาจากครูผู้สอน และปัญหาจากหลักสูตร (สมวงษ์ แปลงประสพโชค : 2548 ; อ้างอิงจาก 
http://www.ripn-ath.com/doc/aa_009.doc. 2550) 

ดังนั้น ในการจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ในระดับช้ันต่างๆ จะต้องมีการวางแผน ในการเตรียม
ความพร้อมก่อนสอนและการใช้ส่ือการเรียนการสอนของครู จากผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ.รอบ
สามท่ีผ่านมา สะท้อนให้เห็นว่านักเรียนยังขาดความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดสังเคราะห์ ขาดการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ ไม่มีความคิดสร้างสรรค์ ดังนั้น การจัดการเรียนการสอนของครูควรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้ฝึกการคิด
วิเคราะห์  คิดริเริ่ม การลำดับความคิดและเน้นการคิดสร้างสรรค์  เพื่อเป็นการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้
มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง  ซึ่ง
จะส่งผลให้นักเรียนสามารถเรียนรู้รายวิชาต่างๆ ได้ดีมากยิ่งขึ้น และทำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
คณิตศาสตร์สูงขึ้นตามไปด้วย ด้วยเหตุและผลดังกล่าว กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โรงเรียนแวงใหญ่พิทยา
สรรค์จึงได้เสนอโครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่มวิชาคณิตศาสตร์ ขึ้น 

2. ว ตถุป ะ  ค ์ 
                 2.1 ว ตถุป ะ  ค์ท  วไป 

2.1.1 เพื่อให้นักเรียนพัฒนาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
2.1.2 เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

 2.2 ว ตถุป ะ  ค์ ฉพ ะ 
   2.2.1 เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
                            เป็นไปตามเกณฑ์ 

2.2.2 เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
2.2.3 เพื่อให้นักเรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 

                      2.2.4 เพื่อให้นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 

3.   ป้  ม ย  
 3.1  ป้  ม ย ชิ ป ิม ณ 

3.1.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ไม่ต่ำกว่า 2.50 
        3.1.2 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรผ่านเกณฑ์ ท่ีร้อยละ 75 ข้ึนไป   

3.1.3 นักเรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ   
        75 ขึน้ไป 
3.1.4 นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 75  
        ขึ้นไป 

http://www.ripn-math.com/doc/aa_009.doc


61 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 3.2  ป้  ม ย ชิ คุณภ พ 
 3.2.1 นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์มากขึ้น 
 3.2.2 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์มากขึ้น 

 
 3.3  ป้  ม ยต มม ต ฐ นก  ศึกษ ข ้นพ ้นฐ น 

ม ต ฐ นที  ข  ที  
   ยละข  น ก  ียน/ 
ค ูที ได  ะด  ดีขึ้นไป 
     ะด  คุณภ พ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 75 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 75 

มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

3.2  ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

80 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

80 

3.5  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

80 

 
4.    ยละ  ียดกิจก  มก  ดำ นิน  น  

กิจก  ม  ะยะ วล ดำ นิน  น ผู    ผิดช   
1. ข ้น ต ียมก   (Plan)  
   1.1 เสนอโครงการ/ขออนุมัติโครงการ 
   1.2 ประชุมและวางแผนการดำเนินงาน 
   1.3 สำรวจข้อมูลและวัสดุอุปกรณ์ 
   1.4 แต่งต้ังคณะกรรมการทำงานแต่ละกิจกรรม 

 
เมษายน 2566 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 
 

 
ครูกลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

2. ข ้นดำ นินก   (Do) 
ประชุมคณะทำงานเพื่อช้ีแจงโครงการ และ
มอบหมายภาระงาน 
   กิจกรรมท่ี 1 การจัดทำแผนการสอนครู 
   กิจกรรมท่ี 2 การจัดทำแผนการเรียนรู้     
   กิจกรรมท่ี 3 การคัดกรองนักเรียนทาง
คณิตศาสตร์ 
   กิจกรรมท่ี 4 เกมคณิตศาสตร์ 
   กิจกรรมท่ี 5 การท่องสูตรคูณ     
   กิจกรรมท่ี 6 โครงงานคณิตศาสตร์ 
   กิจกรรมท่ี 7 เพลงคณิตศาสตร์ 
   กิจกรรมท่ี 8 ห้องเรียนคณิตศาสตร์    

 
พฤษภาคม 2566 
 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
ตลอดปีการศึกษา 2566 

 
ครูกลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 
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กิจก  ม  ะยะ วล ดำ นิน  น ผู    ผิดช   
   กิจกรรมท่ี 9 การจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ 
   กิจกรรมท่ี 10 การสอนซ่อม การสอนเสริม 
   กิจกรรมท่ี 11 การติวเข้มสอบ O-net 
   กิจกรรมท่ี 12 การเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
   กิจกรรมท่ี 13 การประเมินความพึงพอใจ  

ตลอดปีการศึกษา 2566 
ตลอดปีการศึกษา 2566 
มีนาคม 2567 

3. ข ้นต วจ   และป ะ มินผล (Check) 
   3.1 ประเมินจากการสังเกตระหว่างการ
ปฏิบัติงานของครูนักเรียนและผลงานท่ีปรากฏ    
   3.2 รายงานความก้าวหน้าของโครงการแต่ละ
กิจกรรม 
    
 3.3 สรุปผลการดำเนินงานแต่ละกิจกรรม 

 
ระหว่างและหลังเสร็จส้ินแต่
ละกิจกรรม 
-ครั้งท่ี 1 สิงหาคม 25656 
-ครั้งท่ี 2 มกราคม 2567 
หลังเสร็จส้ินแต่ละกิจกรรม 

 
ครูกลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 
 
 

4. ข ้น  ุป   ย  นผล และป   ป ุ  (Act) 
    4.1 วิเคราะห์ผลการพัฒนา/ประโยชน์ท่ีได้รับ 
สรุปประเมินโครงการฯ 
    4.2 จัดทำรายงานโครงการฯ  

 
มีนาคม 2567 
มีนาคม 2567 

 
ครูกลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

 
6.    ถ นที ดำ นินก   

โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ อำเภอหนองกงุศรี จังหวัดกาฬสินธุ์ 
7.     ป ะม ณ                          
 7.1 เงินอุดหนุนกิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน -   บาท 
 7.2 เงินอุดหนุนรายหัว           10,000 บาท 
 7.3 เงินรายได้สถานศึกษา    - บาท 
 7.4 เงินอื่น ๆ     - บาท   
  รวมทั้งส้ิน                   10,000 บาท   
8.  ผู  ข   ่วมกิจก  ม /  น่วย  น / ผู ที  กี ยวข         

8.1 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และนักเรียนทุกคน 
 8.2 สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์ 
9.    ะยะ วล ดำ นินก     ตลอดปีการศึกษา 2566 
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10.   ะด  คว ม ำ  ็จ/ก  ป ะ มินผล   

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ    วิธีก  ป ะ มิน  ค     ม   
10.1  ชิ ป ิม ณ 
     1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียของกลุ่มสาระ

คณิตศาสตร์ไม่ต่ำกว่า 2.50 
     2 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรผ่าน

เกณฑ์ ท่ีร้อยละ 75 ขึ้นไป   
     3 นักเรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และ

เขียนเป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 75 ขึ้นไป 
    4 นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร

เป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 75 ขึ้นไป  

 
การสรุปผล 

 
การสรุปผล 

 
การสรุปผล 

 
การสรุปผล 

 
รายงานการจัด

กิจกรรม 
รายงานการจัด

กิจกรรม 
รายงานการจัด

กิจกรรม 
รายงานการจัด

กิจกรรม 
10.2  ชิ คุณภ พ 
     1 นักเรียนร้อยละ 50 มีทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตร์มากขึ้น  
     2 นักเรียนร้อยละ 90 มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

 
สังเกต 

 
สังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
11.  ผลที ค ดว่ จะได      
 11.1 นักเรียนโดยรวมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียของกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์ 

11.2 นักเรียนมีการพฒันาทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
11.3 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาคณิตศาสตร์มากขึ้น 
11.4 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
11.5 นักเรียนมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
11.6 นักเรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
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      ลงช่ือ ......................................... ผู้เสนอโครงการ 
                      (นายสถาพร  พลลาภ) 
                                             ครู 
 
 
(ลงช่ือ)……………… ……………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ) (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพ 
 
 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                      (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
                                      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน และ ่    ิมก  จ ดก    ียนก    นกลุ่ม   ะก    ียน ู วิทย ศ  ต ์และ ทคโนโลยี     
  /STEM 
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
    ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 น  นโย  ย  พฐ.  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
    ท่ี 4   ด้านประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 1       จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษยชาติ 
    ท่ี 2       จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    ท่ี 3       พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ          ท่ี  1       นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัยมี 

ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 
        ท่ี 2        นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มี 

คุณภาพและเสมอภาคตามความเหมาะสม 
        ท่ี 3        นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 

หลักสูตร มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ นำหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน 

        ท่ี 4 นักเรียนเห็นคุณค่า รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

                             ท่ี 5 ครูมีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้างสรรค์ 
นวัตกรรม นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการสอน แก้ไขปัญหาและ
พฒันาผู้เรียนด้วยการวิจัย 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 กำหนดแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน
ส่งเสริมให้ครูเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยครูเป็นผู้วางแผนกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเอื้อให้ผู้เรียนสามารถศึกษา
สืบเสาะเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ เพื่อให้เกิดองค์ความรู้ด้วยตนเอง ซึ่งจะช่วยช่วยเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิด
วางแผนการทำงานเป็นระบบ และทำงานได้เต็มตามศักยภาพตามวัยของตนเอง ท้ังนี้ การจัดกิจกรรมการ
ทดลอง และกิจกรรมเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ จึงเป็นส่วนหนึ่งของการส่งเสริมคุณภาพ การเรียนรู้ในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์ของผู้เรียนให้ดีขึ้น และมีเจตคติท่ีดี และให้ความสนใจต่อวิชาวิ ทยาศาสตร์ท้ังยัง



66 
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ปลูกฝังความเป็นนักวิทยาศาสตร์ให้กับผู้เรียนโดยทางอ้อม ผู้เรียนจะสามารถใช้กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1  เพื่อพัฒนางานจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.2  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเองในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ของ

นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์  
2.3  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนสะเต็มศึกษา 
 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

1. นักเรียนในโรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ทุกคน  
           2. ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกคน 
 ชิ คุณภ พ  

1. นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ สามารถใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ในการสืบเสาะหาความรู้  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  กล้าแสดงออกตามแนวทางท่ีถูกต้อง   

2. นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมีเจตคติท่ีดีต่อ 
วิชาวิทยาศาสตร์ มากขึ้น 

3. ครูผู้สอนในโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ สามารถประยุกต์กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
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5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/
กิจกรรม            เพื่อขอ
อนุมัติ 

- ประชุมวางแผน
โครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัด

จ้าง จัดกิจกรรม  ตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ 
ระหว่าง             การ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  

นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มา
ปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

ส้ินปีการศึกษา 2566 

20,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานวิชาการ 

นายศักดิ์ดา  ภูกอง
ชนะ และครูกลุ่มสาระ

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

 

6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  20,000    ท  ( นึ   ม  น   พ น  ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุน
ฯ 

กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
2 
3 
4 
 

จัดซื้ออุปกรณ์วิทยาศาสตร์
และส่ือการเรียนการสอน 
กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ 
พัฒนาการจัดการเรียน           
การสอนสะเต็มศึกษา 

3,000 
 

5,000 
2,000 
5,000 

- 
 
- 
- 
- 

- 
 

4,000 
2,000 
4,000 

3,000 
 

1,000 
- 

1,000 

- 
 
- 
- 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ 
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8.  น่วย  นที  กี ยวข    

กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนและคุณภาพของ 
นักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 
2.  จำนวนรายงานการศึกษา 
ของนักเรียน 

1.  การประเมินผลงาน 
 
2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.  แบบสังเกต/สัมภาษณ์ 
 
2.  แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

 
 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 ได้พัฒนางานจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
10.2 ได้ส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ด้วยตนเองในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ของ

นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
10.3 ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนสะเต็มศึกษา 
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(ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอโครงการ 
   (นายศักดิ์ดา   ภูกองชนะ) 
   ครู 

 
 

(ลงช่ือ)........……..…………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายศักด์ิดา   ภูกองชนะ) 
                หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ   (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                                 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ         หัวหน้ากลุ่มบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน และ ่    ิมก  จ ดก    ียนก    นกลุ่ม   ะก    ียน ู    คมศึกษ  ศ  น และ
ว ฒนธ  ม 
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 2 ด้านโอกาส 
   ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
   ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
   ท่ี 5  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
   ท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 1, 2, 3, 4, 5 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

ประเทศไทยมีประวัติศาสตร์อันยาวนาน  ในสภาพสังคม เศรษฐกิจและวัฒนธรรมท่ีเปล่ียนแปลง
ไปในประเทศไทยและท่ัวโลก ล้วนมีบ่อเกิดมาจากประวัติศาสตร์อันยาวนานของมนุษย์ท่ีมีวิวัฒนาการไป
ตามเหตุการณ์  ความเช่ือ  และวิถีชีวิตของสังคม  การท่ีจะดำรงชีวิตให้เป็นปกติสุขในสังคมปัจจุบัน  และ
ในอนาคต  จึงมีความจำเป็นท่ีจะต้องเรียนรู้ประวัติศาสตร์  สังคมความเป็นอยู่ สภาพภูมิประเทศ                 
ความเช่ือ  ศาสนา  และวัฒนธรรมของโลก  จากผลการทดสอบระดับชาติพบว่า  วิชาสังคมศึกษา  ศาสนา  
และวัฒนธรรมมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่า  ร้อยละ  50  ซึ่งแสดงถึงระดับความรู้ความเข้าใจของ
ผู้เรียนท่ีมีน้อย   

ดังนั้น  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  จึงเห็นสมควรให้มีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระ
สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  เพื่อปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรทุกระดับการศึกษา ให้เอื้อต่อการ
พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีทักษะท่ีจำเป็นในศตวรรษท่ี 21 นำไปสู่การจัดการศึกษาเพื่อการมี
งานทำ (Career Education)  พัฒนาครูให้มีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  สร้างสรรค์
นวัตกรรม  นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน  เพื่อพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ให้มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มีความเป็นเลิศด้านวิชาการ นำไปสู่การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันส่งเสริม 
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2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการ

เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสูงขึ้น 
2.2 เพื่อเสริมสร้างสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  สร้างสรรค์นวัตกรรม  นำส่ือ

เทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจในสังคมและประวัติศาสตร์  รักและเกิดความ

ภาคภูมิใจในความเป็นไทย   
 
3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  
 ชิ คุณภ พ  

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
ท่ีสูงขึ้น 

2. จัดหาส่ือการเรียนรู้และอุปกรณ์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู ้
     สังคมศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
3. นักเรียนมีความรู้เข้าใจในสังคม ประวัติศาสตร์ รักและเกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    
1.1จัดทำโครงการ/กิจกรรม   เพื่อขออนุมัติ 
1.2ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   
2.1ดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรม 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
3.1ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
4.1 สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 
ผลการดำเนินงาน 
4.2 นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
มี.ค. 66 – เม.ย. 67 

 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

10,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

น.ส.วรินทร พรหม
สาขา ณ สกลนคร 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน  10,000    ท  ( นึ   ม  น  ทถ วน)     ุด นนุฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
 
 
2 

จัดหาส่ือและวัสดุการเรียน
การสอนกลุ่มสาระ                
การเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
แข่งขันทักษะวิชาการ   
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

5,000 
 
 
 

5,000 

- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนและคุณภาพของ 
นักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 
2.  จำนวนรายงานการศึกษา 
ของนักเรียน 
3.  ความพึงพอใจของนักเรียน 

1.  การประเมินผลงาน 
 
2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
3.  การตอบแบบสอบถาม 

1.  แบบสังเกต/สัมภาษณ์ 
 
2.  แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 
3.  แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีสูงขึน้ 

10.2 จัดหาส่ือการเรียนรู้และอุปกรณ์การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม   

10.3 นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจในสังคมและประวัติศาสตร์  รักและเกิดความภาคภูมิใจใน                       
ความเป็นไทย   
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 (ลงช่ือ)................................................ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 ครู 
  
 
               (ลงช่ือ)……………………………………....…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ)  
  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ  
 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                                (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                      
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพ     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก       พ ฒน และ ่    ิมก  จ ดก    ียนก    นกลุ่ม   ะก    ียน ู ศิลปะ 
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
   ท่ี 3  ด้านคุณภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 4  สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและ 
                                         ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
   ท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 1 นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย มีทักษะ

การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 อย่างมีคุณภาพ 
   ท่ี 2 นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ังถึง มีคุณภาพ

และเสมอภาคตามความเหมาะสม 
  ท่ี 3 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึ่งประสงค์ตามหลักสูตร    

มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววิระนุช  ศรฤทธิ์ และ นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะเป็นกลุ่มสาระท่ีแบ่งสาระย่อยออกเป็น 3 สาระด้วยกัน คือ สาระ
ทัศนศิลป์ สาระดนตรีและสาระนาฏศิลป์ ท้ัง 3 สาระ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท้ังทฤษฎีและ
ปฏิบัติ มีการส่งเสริมให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกท้ัง 3 ด้าน ผู้เรียนมีความรู้และทักษะทางศิลปะ 
ดนตรี นาฏศิลป์          

ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะจึงได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียน มุ่งเน้นการ
ส่งเสริม ให้ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีจินตนาการ ช่ืนชมความงาม ซึ่งจะทำให้นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจในตนเองและเป็นทางเลือกอีกทางหนึ่งให้นักเรียนได้พัฒนาตนเอง  เป็นส่ิงสำคัญท่ีสามารถทำให้
นักเรียนมีความมั่นใจในตนเอง ซาบซึ้งในคุณค่าของศิลปะและส่งเสริมค่านิยมทางศิลปะท่ีเป็นมรดกทาง
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทย  
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2.  ว ตถุป ะ  ค์  

1. เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ มีทักษะในการดำรงชีวิต มั่นใจ
ในตนเองและกล้าแสดงออก มีความเป็นไทย มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

2. เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
3. เพื่อให้นักเรียนมีและใช้จินตนาการในการสรรค์สร้างงานด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
4. นักเรียนมีทักษะพืน้ฐานตามมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะเพิ่มขึ้น 
5. นักเรียนได้ประสบการณ์ท่ีหลากหลาย  เกิดทักษะความรู้  ความชำนาญท้ังวิชาการและทักษะ

ชีวิตอย่างกว้างขวางมากยิ่งขึ้น 
 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์   
 ชิ คุณภ พ 

นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์มีทักษะพื้นฐานทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ เป็นผู้เรียนท่ี
สมบูรณ์  มีความสมดุลท้ังด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม  สามารถพัฒนาตนเองและ
ร่วมมือกับผู้อื่นได้อย่างสร้างสรรค์ และนำความรู้ท่ีได้ไปประยุกต์ใช้กับการดำรงชีวิตประจำวันได้  
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    
1.1 จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอ

อนุมัติ 
1.2 ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   
2.1ดำเนินการ จัดซื้อ จัดจ้าง จัด
กิจกรรม  ตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
3.1ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง การ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
4.1สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น 
จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 
4.2นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

ส้ินปีการศึกษา 2566 

10,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

นางสาววิระนุช  ศร
ฤทธิ์ 

นางสาวอรพรรณ  
ดวงจันทร์ 
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6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  10,000    ท  ( นึ   ม  น  ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุนฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 

 
 
2 

     
 3 

 

จัดซื้ออุปกรณ์พัฒนาส่ือการ
เรียนการสอนศิลปะ ดนตรี 
และนาฏศิลป์ 
กิจกรรมพัฒนาทักษะด้าน
ศิลปะ  
กิจกรรมการแสดงด้าน
ดนตรี-นาฏศิลป์ 

5,000 
 
 

    2,500 
 
    2,500 

 

- 
 
 

        - 
 

- 
 
 

- 
 

   
  1,000 
 
2,500 

5,000 
 
 

  1,500 
 

- 
 
 

- 
 
 

      - 
 

- 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย ์
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ี
เข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนมีความรู้และทักษะทางศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ มีทักษะการแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 

10.2 การจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูศิลปะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
10.3 นักเรียนมีทักษะพืน้ฐานตามมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะเพิ่มขึ้น 
10.4 นักเรียนได้ประสบการณ์ท่ีหลากหลาย  เกิดทักษะความรู้  ความชำนาญท้ังวิชาการและ

ทักษะชีวิตอย่างกว้างขวางมากยิ่งขึ้น 
10.5 นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองและร่วมมือกับผู้อื่นได้อย่างสร้างสรรค์ และนำความรู้ท่ีได้ไป

ประยุกต์ใช้กับการดำรงชีวิตประจำวันได้   
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(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววิระนุช  ศรฤทธิ์) (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
 ครู ครู 
 

  
(ลงช่ือ)……………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ) (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
                                หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงนิและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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 

 
ช   โค  ก   พ ฒน และ ่    ิมก  จ ดก    ียนก    น กลุ่ม   ะก    ียน ู  ุขศึกษ และพล

ศึกษ  ปีก  ศึกษ  2566 
แผน  น    กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 1 ด้านความปลอดภัย 
  ท่ี 2 ด้านโอกาสและลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
  ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
 ะยะ วล ดำ นินก      พฤษภาคม 2566 - มกราคม 2567 
ล กษณะโค  ก           โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
ผู    ผิดช  โค  ก   นายวิวัฒน์   พละมาตร  และนางสาวเฟื่องลัดดา  นามโยธา 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหาร  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
 
1.  ล กก  และ  ตุผล 
 การจัดการเรียนรู้ท่ีเป็นมาตรฐานและคุณภาพ เป็นส่ิงท่ีสำคัญท่ีสุดในการพัฒนาคนเพื่อนำไปสู่การ
เปล่ียนแปลงปรับปรุงการดำรงชีวิตให้เป็นไปอย่างเหมาะสมกับสภาพท่ีเป็นอยูพ่ระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช  2545   มาตรา 6 ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษาต้อง
เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย  จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรม
และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขตลอดจน วิสัยทัศน์และกลยุทธ์ของ
โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์มุ่งท่ีจะพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพสู่ความเป็นมาตรฐานสากล   
มีความสามารถในการพัฒนาพฤติกรรม สุขภาพมีวิถีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี โดยให้มีท้ังความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
หรือกระบวนการ คุณธรรม จริยธรรม มีพลานามยัสมบูรณ์แข็งแรงเป็นกำลังหลักของสังคมเป็นอนาคตของ
ประเทศชาติ  และเป็นการสนองนโยบายด้านการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์ ตระหนักเห็นความสำคัญของนักเรียน  จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาและส่งเสริม
การจัดการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 

2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
     2.1  เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถด้านกีฬา  สู่ความเป็นเลิศและเป็นพื้นฐาน 
ในการศึกษาต่อ  และประกอบอาชีพพื้นฐานได้ 
     2.2  เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา  ให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ 
     2.3  เพื่อพัฒนาคุณภาพส่ือและอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
     2.4  เพื่อให้นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ  สุขนิสัย  ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  และห่างไกลยาเสพติต 
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3.   ป้  ม ย  
 3.1   ชิ ป ิม ณ 

  1.  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์   
  2.  นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ท่ีเข้าร่วมโครงการ  
  3.  ประชาชน  บุคคลภายนอก  ท่ีเข้าร่วมโครงการ             
 3.2   ชิ คุณภ พ  
  1. เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
    2. เพื่อพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญาท่ีสูงขึ้น 
  3.  เพือ่ให้นักเรียนนำความรู้ภาคทฤษฎีไปใช้ในการแข่งขันกีฬา 
  4.  เพื่อให้นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ สุขนิสัย ออกกำลังกายสม่ำเสมอและห่างไกลยาเสพติด 
  5. เพื่อให้นักเรียนมีความมั่นใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น 
  6. เพื่อให้นักเรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬาและนัทนาการ 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
5. วิธีดำ นินก  /กิจก  มที ปฏิ  ติ 

ลำดับท่ี กิจก  ม /  
ข ้นต นก  ดำ นิน  น 

 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบ 

1 ข ้น ต ียมก    
จัดทำโครงการ/กิจกรรม  เพื่อขออนุมัติ 
ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

 
มี.ค.- เม.ย 2566 

 
- 

นายวิวัฒน์  พละ
มาตร 

2 ข ้นดำ นินก   
จัดหาส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอน 20 พ.ค.2566 3,000 นายนายวิวัฒน์  

พละมาตร  
นางสาวเฟื่องลัดดา  

นามโยธา  
 

ปรับปรุงสนามกีฬา ปีการศึกษา 2566 1,000 
แข่งขันกีฬาภายนอก ปีการศึกษา 2566 1,000   (เงิน

กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

แข่งขันกีฬาภายใน ธันวาคม 2566 10,000(เงิน
กิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน) 
3. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  
นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน 

นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

  นายธวัชชัย  สมีนาง 
 

 วม          15,000 
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6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  15,000    ท  (  ม ม  น ี พ น  ทถ วน) 
กิจก 
 มที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต 
 แทน 

ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 จัดหาส่ืออุปกรณ์การเรียนการสอน  

15,000 บาท 
 

  3,000  
2 ปรับปรุงสนามกีฬา  1,000   
3 แข่งขันกีฬาภายนอก  1,000   
4 แข่งขันกีฬาภายใน  10,000   

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 
7.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 
8.  น่วย  นที  กี ยวข    
 กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  5  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 

9.  ก  ป ะ มินผล  ย  นผล 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวัด และประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 

1. จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ี  
     เข้าร่วมโครงการ 
2. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
3. ความพึงพอใจ 

-   จำนวนนักเรียน  บุคลากร  
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
10.  ผลที ค ดว่ จะได     

1.  นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์  รู้จักการดูแลสุขภาพ  สุขนิสัย   
ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  และห่างไกลยาเสพติด 

2. นักเรียนมีความสนใจ  กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น 
3. นักเรียนมีความสนใจและเข้าร่วมกิจกรรมด้านกีฬาและนันทนาการ 
4. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นเยาวชนที่ดีของสังคม 
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               ลงช่ือ........................................... .......................ผู้เสนอโครงการ 
                        (นายวิวัฒน์  พละมาตร)   
                    ครู                      
                   
 
 
                                 ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นายศักดิ์ดา ภูกองชนะ) 
                       หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
 

 
(ลงช่ือ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ)............................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                      (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและงานประกัน
คุณภาพ 
  
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก      พ ฒน และ ่    ิมก  จ ดก    ียนก    นกลุ่ม   ะก    ียน ู ก    น  ชีพ 
แผน  น กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 3 พัฒนาและสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
  ท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ      ท่ี 2  นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มีคุณภาพ
และ 
                                        เสมอภาคตามความเหมาะสม 

                        ท่ี 4  นักเรียนเห็นคุณค่า  รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม       

                               ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายชนัญกฤติ  ยุระตา 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ   โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

การจัดการเรียนรู้ท่ีเป็นมาตรฐานและคุณภาพเป็นส่ิงสำคัญท่ีสุดในการพัฒนาคนเพื่อนำไปสู่การ
เปล่ียนแปลงปรับปรุงการดำรงชีวิตให้เป็นไปอย่างเหมาะสมกับสภาพท่ีอยู่ พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติพุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติมฉบับท่ี 2 พุทธศักราช 2545 มาตรา 6 ระบุไว้ว่าการจัด
การศึกษาต้องเป็นไป เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจสติปัญญาความรู้และ
คุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ตลอดจนวิสัยทัศน์
และกลยุทธ์ของโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ท่ี มุ่งพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ สู่ความเป็น
มาตรฐานสากล มีความสามารถในการพัฒนาพฤติกรรม สุขภาพ มีวิถีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี โดยมีท้ังความรู้ 
ความเข้าใจ ทักษะหรือกระบวนการคิด คุณธรรมจริยธรรม มีพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง เป็นกำลังหลักของ
สังคม เป็นอนาคตของประเทศชาติ และเป็นการสนองนโยบายด้านการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ จึงจัดทำโครงการพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ เพื่อจัดหาส่ือวัสดุอุปกรณ์ ในการจัดการเรียนรู้ ให้แก่ผู้เรียน เพื่อให้
นักเรียนเกิดองค์ความรู้  มีทักษะ ลงมือปฏิบัติจริง ส่งเสริมพัฒนาตามเต็มศักยภาพของนักเรียน ก่อให้เกิด
ประสบการณ์การเรียนรู้ นำไปใช้ในชีวิตประจำวันเพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่า และ รู้จักใช้และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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2. ว ตถุป ะ  ค์ 
2.1 เพื่อ จัดหา ส่ือ อุปกรณ์ ในการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
2.2 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพท่ีสูงขึ้น 
2.3 เพื่อพัฒนาศักยภาพทางด้านงานอาชีพนักเรียน  
2.4 เพื่อให้นักเรียนสามารถนำความรู้และมวลประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
2.5 เพื่อให้นักเรียน รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

3.  ป้  ม ย 
3.1 ชิ ป ิม ณ 
  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ทุกคน 

3.1.2 ข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภฮูังพัฒนวิทย์ทุกคน 
3.2  ชิ คุณภ พ 

3.2.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีส่ือ วัสดุปุกรณ์ ในการจัดการเรียนรู้ 
3.2.2 นักเรียนได้เรียนรู้ โดยการลงมือปฏิบัติจริง 
3.2.3 นักเรียนเกิดทักษะทางอาชีพนำไปใช้ในชีวิตประจำวันและถ่ายทอดแก่ผู้อื่น 
3.2.4 ผลสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนของนักเรียนในรายวิชาการงานอาชีพสูงขึ้น 

          3.2.5 นักเรียนรู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

4.  ะยะ วล ในก  ดำ นิน  น 
ปีการศึกษา  2566 (1 พฤษภาคม 2566 - 30 เมษายน 2567) 

5. วิธีก  ดำ นิน  น 
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข น้ ต ียมก    
1.1จัดทำโครงการ/กิจกรรม เพื่อขออนุมัติ 
1.2ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

 
มี.ค. 65 – พ.ค. 65 
 

 นายชนัญกฤติ  ยุระตา 

2. ข ้นดำ นินก   
21.ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง  จัดกิจกรรมตาม
โครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
3.1ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
4.1สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 
ผลการดำเนินงาน 
4.2นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

พ.ค. 65 – มี.ค. 66 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 65) 
(ก.พ.-มี.ค. 65) 
ส้ินปีการศึกษา 

2565 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายชนัญกฤติ  ยุระตา 
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6.   ป ะม ณ(ค่ ใช จ่ ย) จำนวน 10,000   ท 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม 
ณ 

(ท  พย ก
 ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 
 
2 
3 

ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ส่งเสริมการ
เรียนรู ้
กิจกรรมการแข่งขันทาง
วิชาการ 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์กลุ่มสาระ 

8,000 
 

1,000 
1,000 

- 
- 

4,000 
 

1,000 
1,000 

 4,000 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
  
7.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
8. น่วย  นที  กี ยวข    

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ โรงเรียนมธัยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
9.ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1. จำนวนนักเรียน บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-  การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

10.ผลที ค ดว่ จะได     
10.1 นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้รายวิชาการงานอาชีพ  
10.2 ผลสัมฤทธิ์การเรียนในรายวิชาการงานอาชีพสูงขึ้น 
10.3 นักเรียนนำความรู้ ประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันและถ่ายทอดแก่ผู้อื่น 
10.4 นักเรียนเห็นคุณค่า รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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(ลงช่ือ)………………...............................ผู้เสนอโครงการ 
                                                 (นายชนัญกฤติ  ยุระตา) 
                                                          ครูอัตราจ้าง 

 
 
 

(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ      (ลงช่ือ) …………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นายศักดิ์ดา ภูกองชนะ)                                     (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ                         หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 

 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์
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ช   โค  ก   พ ฒน และ ่    ิมก  จ ดก    ียนก    นกลุ่ม   ะก    ียน ู ภ ษ ต่  ป ะ ทศ 
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ     ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ  
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
   ท่ี 3  ด้านคุณภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุท่ี์ 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และชาติ 
   ท่ี 6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 1, 2, 5, 6 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก      นางนภชา มานิชย์สาร นางสาวศราณี  ศรีสำโรง  
                             และนายนิพล  พรมรัตน์                             
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

ในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542  และแก้ไขเพิ่มเติม  พ.ศ.2555 นั้น  วิชาภาษาอังกฤษเป็นพื้นฐานสำคัญของการเรียนรู้
ในการเรียนขัน้สูงขึ้นต่อไป  และวิชาภาษาจีนก็เป็นวิชาภาษาต่างประเทศท่ีมีความสำคัญในการเรียนรู้ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศได้เล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาสติปัญญา  ความรู้ความสามารถใน
การใช้ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีการใช้ทักษะ
ภาษาอังกฤษและภาษาจีน  เพื่อการส่ือสารท่ีดีขึ้นและรู้จักนำภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสารไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้  ซึ่งเป็นการปฏิรูปการเรียนรู้ท่ีสำคัญและจำเป็นอย่างยิ่งในยุคปัจจุบัน 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติท่ีดี  และรกัการเรียนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
2.2  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาความสามารถของนักเรียนในการใช้ทักษะภาษาต่างประเทศ  
     ท้ัง  4  ด้าน  ซึ่งได้แก่ทักษะฟัง  พูด  อ่าน และเขียน 
2.3  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
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3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์   
 ชิ คุณภ พ 

1. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีและรักการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศ 
2. นักเรียนได้พฒันาความสามารถในด้านทักษะภาษาต่างประเทศครบท้ัง ๔ ด้าน ซึ่งได้แก่
ทักษะฟัง พูด  อ่านและเขียน 
3. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
 

4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรม  ตาม
โครงการ 

3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  

ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 65 
 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

ส้ินปีการศึกษา 2566 

15,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

นางนภชา มานิชย์
สาร นางสาวศราณี  

ศรีสำโรง 
นายนิพล  พรมรัตน ์
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5.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  15,000    ท  ( นึ   ม  น จ็ดพ น  ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุน
ฯ 

กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 
 
2 
3 
4 
 
5 

พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระภาษาต่างประเทศ 
กิจกรรมวันคริสต์มาส 
กิจกรรมวันตรุษจีน 
กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมศักยภาพ
ระดับทางภาษาจีนของผู้เรียน 
กิจกรรม Vocab Daily 

6,000 
 

4,000 
3,000 
1,500 

 
    500 

- 
 
- 
- 
- 
 

      - 

6,000 
 

4,000 
3,000 
1,500 

 
   500 

- 
 
- 
- 
- 
 

     - 

- 
 
- 
- 
- 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
5.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
6.  น่วย  นที  กี ยวข    

กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 
9.ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

10.ผลที ค ดว่ จะได     
10.1 นักเรียนมีเจตคติท่ีดีและรักการเรียนวิชาภาษาต่างประเทศ 
10.2 นักเรียนได้พฒันาความสามารถในด้านการใช้ทักษะภาษาต่างประเทศ 
10.3 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา 
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(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                                                   (นางนภชา มานิชย์สาร) 
                                                               ครู 
 
 
(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ            (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ             
     (นางสาวศราณี  ศรีสำโรง)                                    (นายนิพล  พรมรัตน์) 
                   ครูผู้ช่วย                                 
                           พนักงานราชการ 
 

(ลงช่ือ)……………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                 (นายศักด์ิดา  ภูกองชนะ) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ   (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                                 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ         หัวหน้ากลุ่มบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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โค  ก   
กลุ่ม  น  ิ     นก    ิน

และพ  ดุ 
 



91 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 
ช   โค  ก   พ ฒน  ะ    นกลุ่ม  ิ   ก    ินและพ  ดุ 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 5  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  มีมาตรฐานและ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
   ท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 6 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐาน

ความพอเพียง  มีการบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร และ นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงบประมาณและแผนงาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
2.  ล กก  และ  ตุผล 

งานการเงิน-บัญชี และพัสดุ  เป็นงานส่วนหนึ่งของการบริหารงบประมาณ  ตามนโยบายของ
รัฐบาลโดยมีจุดประสงค์เพื่อมุ่งเน้นให้หน่วยงานและบุคลากร  ผู้รับผิดชอบ  ปฏิบัติงานด้านงบประมาณให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์  โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  และ
เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารงานงบประมาณให้เป็นไปอย่างมีระบบ 

ดังนั้น  การดำเนินการเกี่ยวงานบริหารงบประมาณ จึงต้องกระทำด้วยความรอบคอบมีหลักฐาน
ท่ีชัดเจนตรวจสอบได้  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อให้การดำเนินการเบิกจ่าย
งบประมาณของโรงเรียน  ท่ีใช้ในการสนับสนุนกิจกรรมตามแผนงานโครงการต่างๆ  ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
รวดเร็ว  มีการตรวจรับ  การจัดซื้อจัดจ้าง  การลงทะเบียน  ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอันจะส่งผลต่อ
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการพัฒนาโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดอย่างต่อเนื่อง 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มบริหาร
การเงินและพัสดุ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง   

2.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานบริหารงบประมาณของโรงเรียน  สามารถดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.3 เพื่อให้ดำเนินการเบิก-จ่าย  และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน  ดำเนินการถูกต้อง             
ตามระเบียบของทางราชการ 
3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  
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 ชิ คุณภ พ  

1. นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง 

2. การปฏิบัติงานงบประมาณของโรงเรียนสามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ดำเนินการเบิก-จ่าย และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินการถูกต้องตามระเบียบ 

ของทางราชการ 
 

6.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

7. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
3. ข น้ ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
4. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  
จัดกิจกรรมตามโครงการ 
5. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง การดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
6. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 65 – เม.ย. 
66 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

5,000  บาท 

กลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ 

น.ส.วรินทร พรหม
สาขา ณ สกลนคร 
นางสาวอรพรรณ  

ดวงจันทร์ 
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11.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  5,000    ท  (แปดพ น  ทถ วน)     ุด นุนฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
2 

จัดหาวัสดุสำนักงานสำหรับการ
ปฏิบัติงาน 
จัดหาวัสดุสำหรับจัดทำเอกสาร
การเงิน-บัญชี  ทะเบียนคุมเงิน
งบประมาณ และเอกสารแทนตัว
เงิน 

3,500 
 

1,500 

- 
 
- 

- 
 
- 

3,500 
 

1,500 

- 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

12.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารงบประมาณและแผนงาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

13.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

14. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ี
รับบริการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
15. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง 

10.2 การปฏิบัติงานงบประมาณของโรงเรียนสามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10.3 การดำเนินการเบิก-จ่าย และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินการถูกต้องตาม

ระเบียบของทางราชการ 
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(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
 ครู ครู 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ    (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก    พ ฒน  ะ    นพ  ดุ 
แผน  น กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ    ท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 น  นโย  ย  พฐ.          ท่ี  3  ด้านคุณภาพ 
            ท่ี 4  ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก      ท่ี 4  สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
                ท่ี  6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 2  นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มีคุณภาพ
และเสมอภาคตามความเหมาะสม 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส , นายวิวัฒน์  พละมาตร 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนมธัยมภฮูังพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 ล กก  และ  ตุผล 

งานพัสดุ เป็นงานส่วนหนึ่งของการบริหารงบประมาณ ตามนโยบายของรัฐบาลโดยมีจุดประสงค์
เพื่อมุ่งเน้นให้หน่วยงานและบุคลากร ผู้รับผิดชอบ ปฏิบัติงานด้านงบประมาณให้ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และเพื่อพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารงานพัสดุและสินทรัพย์ให้เป็นไปอย่างมีระบบ 

ดังนั้นการดำเนินการเกี่ยวงานพัสดุและสินทรัพย์ จึงต้องกระทำด้วยความรอบคอบ  มีหลักฐานท่ี
ชัดเจน  ตรวจสอบได้  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวทิย์ จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อให้การดำเนินการเบิกจ่าย
วัสดุ คุรุภัณฑ์ของโรงเรียนท่ีใช้ในการสนับสนุนกิจกรรมตามแผนงานโครงการต่างๆ ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
รวดเร็ว  มีการตรวจรับ การจัดซื้อจัดจ้าง การลงทะเบียน ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอันจะส่งผลต่อการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการพัฒนาโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดอย่างต่อเนื่อง 
 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาครูพัสดุและสินทรัพย์ให้มีความรู้เรื่องการพัสดุและการจัดทำแผนปฏิบัติการพัสดุท่ี
ถูกต้องตามระเบียบฯ 
2.2 เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดหาพัสดุ (จัดซื้อจัดจ้าง) ตามแผนปฏิบัติการประจำปีและ
ปฏิทินปฏิบัติงาน 
2.3 เพื่อควบคุมการเบิก-จ่ายพัสดุและจำหน่ายครุภัณฑ์ของโรงเรียน 
2.4 โรงเรียนมีระบบการพัสดุและสินทรัพย์เป็นแบบอย่างได้ 
2.5 บุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในด้านสาธารณูปโภค  วัสดุ  และครุภัณฑ์ตรงความต้องการ 
     ดำเนินการเบิก-จ่ายพัสดุและควบคุมจำหน่ายถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
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3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

3. นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน  
4. ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ทุกคน 

 ชิ คุณภ พ  
1. โรงเรียนมีการเบิกจ่ายพัสดุและสินทรัพย์ถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 
2.บุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับบริการด้านพัสดุและสินทรัพย์อย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 

 
6.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

7. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม /  

ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
3. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรม  
ตามโครงการ 
5. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
6. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุด
ด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
มี.ค. 66 – เม.ย. 67 

 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 

 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
 

เม.ย.67 

20,000  
บาท 

นายวุฒิธรรม 
แก้วบุญใส 
และคณะ 
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10.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  20,000    ท  (    ม  น นึ  พ นแปด   ย    ิ   ็ด  ท
ถ วน)     ิน ุด นุน 

 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน ค่ ใช   ย 
ค่ 
ว  ดุ 

ค่ 
ค ุภ ณฑ์ 

1 
 
2 
 

พัฒนานักเรียนบุคลาการงาน
พัสดุ 
จัดหาพัสดุสำนักงาน สำหรับ
บุคลากร ปีการศึกษา 2565 

20,000 บ. 

  
20,000  

บ. 

  

 
 

11.   นที    ผิดช   
งานพัสดุ กลุ่มงานบริหารงานงบประมาณ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

12.   นที  กี ยวข    
งานพัสดุ โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย ์
 

13. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียนบุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 
5.การเบิกจ่ายพัสดุ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 
-  การเบิกจ่ายพัสดุ 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกการเบิกจ่ายพัสดุ 

 
14. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1  โรงเรียนมีการเบิกจ่ายพัสดุและสินทรัพย์ถูกต้องตามระเบียบทางราชการ 
10.2 บุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้รับบริการด้านพัสดุและสินทรัพย์อย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 

 



98 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 
 

 
 
ลงช่ือ........................................... ผู้เสนอโครงการ         ลงช่ือ....................................... ผู้เสนอโครงการ 
      (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส)      (นายวิวัฒน์  พละมาตร) 
      ครู     ครูผู้ช่วย 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ    (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน  ะ    ธ  ณูปโภคโ    ียน 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 5  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  มีมาตรฐานและ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
   ท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 6 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐาน

ความพอเพียง  มีการบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร และ นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงบประมาณและแผนงาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

ระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน  ได้แก่  ไฟฟ้า  น้ำประปา  อินเทอร์เน็ ต  ค่าไปรษณีย์และ
ค่าธรรมเนียมต่างๆ เป็นปัจจัยสำคัญในการจัดการศึกษา  และการดำเนินงานของสถานศึกษา  เพื่อ
ให้บริการแก่นักเรียน  ครู  และบุคลากร  ตลอดจนประชาชนท่ัวไปได้ใช้ประโยชน์ร่วมกัน  ระบบ
สาธารณูปโภคภายในโรงเรียนจึงต้องมีความพร้อมในการใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ  มีอุปกรณ์อำนวย
ความสะดวกครบครัน  ตลอดจนมีระบบสาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ์  และต้องมีการปรับปรุง  พัฒนา  
ตลอดจนการซ่อมบำรุงให้ระบบสาธารณูปโภคและส่ิงประกอบอื่นๆ  ให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม 

ดังนั้น  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน  จึงเป็นภาระงานท่ีจำเป็นท่ีสถานศึกษาต้อง
ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพื่ออำนวยความสะดวกแก่
นักเรียน  ครูและบุคลากร  ตลอดจนประชาชนท่ีมารับบริการได้ใช้ประโยชน์ร่วมกัน  และเพื่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการใช้ระบบสาธารณูปโภค  เพื่อ
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง  

2.2 เพื่อปรับปรุง  พัฒนา  ระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน  ได้แก่  ไฟฟ้า  น้ำประปา  
อินเทอร์เน็ต   ให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.3 เพื่อให้ดำเนินการเบิก-จ่ายค่าไปรษณีย์และค่าธรรมเนียมต่างๆ ของโรงเรียน  ดำเนินการ
ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
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3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน 
 ชิ คุณภ พ  

1. นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการใช้ระบบสาธารณูปโภคเพื่อสนับสนุน
การจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง  

2. ปรับปรุง  พัฒนา  ระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน  ได้แก่  ไฟฟ้า  น้ำประปา  อินเทอร์เน็ต   
ให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ดำเนินการเบิก-จ่ายค่าไปรษณีย์และค่าธรรมเนียมต่างๆ ของโรงเรียน  ดำเนินการถูกต้อง
ตามระเบียบของทางราชการ 

 

4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  
จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง  การดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 
ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 

(ก.พ.-มี.ค. 667) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

107,561  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ 
น.ส.วรินทร 

พรหมสาขา ณ 
สกลนคร 

นางสาวอรพรรณ  
ดวงจันทร์ 
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6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  107,561    ท  ( นึ  แ น จ็ดพ น      ย ก ิ   ็ด  ทถ วน)   
ที  กิจก  ม / คำชี้แจ  

ในก  ใช   ป ะม ณ 
  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ  ม ย
  ตุ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
2 
3 
4 
5 

ค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า) 
ค่าบริการอินเทอร์เน็ต 
ค่าเช่าโดเมนเว็บไซต์ ร.ร.   
ค่าส่งไปรษณีย์และค่าธรรมเนียม 
ค่าเก็บขยะมูลฝอย 

180,000 
18,612 
3,210 

- 
3,600 

- 
- 
- 
- 

180,000 
18,612 
3,210 

- 
3,600 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

งบกลาง 
งบกลาง 
รายได้ฯ 
รายได้ฯ 
งบกลาง 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารงบประมาณและแผนงาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีรับ
บริการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการใช้ระบบสาธารณูปโภคเพื่อสนับสนุน 
การจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง  

10.2 ปรับปรุง  พัฒนา  ระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน  ได้แก่  ไฟฟ้า  น้ำประปา  อินเทอร์เน็ต                 
ให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

10.3 ดำเนินการเบิก-จ่ายค่าไปรษณีย์และค่าธรรมเนียมต่างๆ ของโรงเรียน  ดำเนินการถูกต้อง               
ตามระเบียบของทางราชการ 
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(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
 ครู ครู 
  
(ลงช่ือ)…………………… ……………..ผู้เห็นชอบโครงการ    (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   ป ะชุมคณะก  มก   ถ นศึกษ ข ้นพ ้นฐ น 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 5  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  มีมาตรฐานและ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
   ท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 6 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐาน

ความพอเพียง  มีการบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 256 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร และ นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงบประมาณและแผนงาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานเป็นรูปแบบการบริหารจัดการศึกษา ท่ีกระทรวงศึกษาธิการ 
ได้กำหนดให้มีทุกโรงเรียน  โดยให้มีจำนวนแตกต่างกันไปตามขนาดท่ีนับจากจำนวนนักเรียนในโรงเรียนนั้น 
และกำหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยภาคเรียนละ  2  ครั้ง  เพื่อกำกับและส่งเสริมกิจกรรมของสถานศึกษา 
ให้มีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาทหน้าท่ีตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วย
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2543  

ดังนั้น  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ
ดำเนินการกิจการด้านต่างๆ ของสถานศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและสนับสนุนการดำเนินการกิจการด้านต่างๆ 
ของสถานศึกษา 

2.2 เพื่อพัฒนา  ปรับปรุง  การบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครู-บุคลากร  และคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ทุกคน  

 ชิ คณุภ พ  
1. คณะกรรมการสถานศึกษาทุกคนได้เข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษาเพื่อส่งเสริมการมีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษาและสนับสนุนการดำเนินการกิจการด้านต่างๆ ของสถานศึกษา  อย่างน้อยปีละ  
2  ครั้ง 

2. เพื่อพัฒนา  ปรับปรุง  การบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  256  (1  พฤษภาคม  256 – 30  เมษายน  256) 
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5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  
จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง  การดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 
ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 
67 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 
67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2567 

5,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ 
น.ส.วรินทร 

พรหมสาขา ณ 
สกลนคร 

นางสาวอรพรรณ  
ดวงจันทร์ 

 
6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  5,000    ท  (   พ น  ทถ วน)     ุด นุนฯ ( พฐ.) 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
 
2 
 

จัดประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานอย่าง
น้อย ปีละ 2 ครั้ง 
จัดเตรียมเอกสารวาระ             
การประชุม และเอกสาร
ต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

5,000 - 5,000 - - 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารงบประมาณและแผนงาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
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9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีรับ
บริการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 คณะกรรมการสถานศึกษาทุกคนได้เข้าร่วมประชุมกับสถานศึกษาเพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาและสนับสนุนการดำเนินการกิจการด้านต่างๆ ของสถานศึกษา  อย่างน้อยปีละ  2  
ครั้ง 

10.2 โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์และชุมชนได้ร่วมกนัพัฒนา  ปรับปรุง  การบริหารจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 
 
(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ   (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
 ครู ครู 
  
(ลงช่ือ)……………… …………………..ผู้เห็นชอบโครงการ    (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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โค  ก   
กลุ่ม  น  ิ     น ุคคล 
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ช   โค  ก   พ ฒน กลุ่ม  ิ     น ุคคล   
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
  ท่ี 4  ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
     ท่ี 6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 5 ครูมีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  สร้างสรรค์

นวัตกรรม  นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการสอน  แก้ไขปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียนด้วยการวิจัย 

ล กษณะโค  ก       โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์  
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
3.  ล กก  และ  ตุผล 

การจัดการศึกษาในโรงเรียนทรัพยากรมนุษย์ คือ บุคลากรภายในโรงเรียน อันได้แก่บุคลากร                
ฝ่ายสนับสนุนการสอน ครู อาจารย์ ผู้ท่ีรับผิดชอบงานสอนในรายวิชาต่างๆ ด้วยความรู้ความสามารถ และ              
ความชำนาญในการจัดการเรียนการสอนอันจะช่วยให้เกิดประสิทธิภาพ ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ฉะนั้น การบริหารงานบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนควรมีการดูแล บำรุงรักษาส่งเสริมให้ทุกคนมีขวัญ
และกำลังใจในการทำงานมีความเสียสละและอุทิศตนอย่างเต็มท่ีในการปฏิบัติราชการ 
  ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการส่งเสริมสมรรถนะในการทำงาน  เสริมสร้างกำลังใน
การปฏิบัติหน้าท่ีให้เต็มกำลังความสามารถ และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  ซึ่งจะส่งผลให้บุคลากรของ
โรงเรียนมีความรู้ท่ีแม่นยำในงานปฏิบัติ  มีความรัก  ศรัทธา ในหน้าท่ีและงานท่ีรับผิดชอบ สามารถ
ปรับปรุง และพัฒนาตัวเองให้ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมปัจจุบัน และเป็นผู้นำต่อการ
เปล่ียนแปลงท่ีมีศักยภาพจะส่งผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานพิเศษท่ีได้
รับผิดชอบอยู่นั้น บรรลุตามความคาดหวัง ท้ังยังส่งผลให้ระบบบริหารโรงเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้น
โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ จึงได้จัดกิจกรรมของกลุ่มบริหารงานบุคคล ดังนี้ 1. พัฒนาส่งเสริมกลุ่ม
บริหารงานบุคคล 2. งานอัตรากำลัง/เล่ือนเงินเดือน 3. ส่งเสริมขวัญและกำลังใจข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาระบบงานของกลุ่มบริหารงานบุคคล  
2.2 เพื่อพัฒนาระบบงานบุคลากร และพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
2.3 เพื่อให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปล่ียน

เรียนรู้ ท้ังในและนอกสถานศึกษา 
2.4 เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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3.   ป้  ม ย 

3.1  ชิ ป ิม ณ 
3.3.1 บุคลากรในโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ จำนวน 18  คน 

3.2  ชิ คุณภ พ   
3.2.1 ครูและบุคลากรสามารถปฏิบัติหน้าท่ีราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล 
3.2.2 ข้าราชการครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหน้าท่ี 
3.2.3 มีระบบข้อมูลสารสนเทศและมีการพัฒนาระบบงาน การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 

ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สะดวกต่อการค้นคว้าและการนำไปใช้ 
 

8.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

9. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
5. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
6. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  
จัดกิจกรรมตามโครงการ 
7. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง   การ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
8. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย  
ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
 
 

พ.ค. 66 – มิ.ย. 
67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

5,000 
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานบุคคล 

น.ส.อรพรรณ  
ดวงจันทร์ 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน 5,000   ท  (   พ น  ทถ วน)   ป ะม ณ ุด นุนฯ 
กิจก
  ม
ที   

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  
แทน 

ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1. 
 
 
 

พ ฒน  ่    ิมกลุ่ม  ิ     น ุคคล 
- จัดทำข้อมูลครูและบุคลากร 
- สรุปการลาของครูและบุคลากร 
- สรุปการพัฒนาครูและบุคลากร 
- แบบบันทึกการออกนอกบริเวณ
โรงเรียน 
- แบบบันทึกการลงเวลาของข้าราชการ
ครูและบุคลากร 
- แบบบันทึกเวรกลางวัน   เวรกลางคืน 
- แบบบันทึกเวรประจำวัน 

2,000 - - 2,000 - 

2.    น  ต  กำล  / ล   น  ิน ด  น 
- สรรหา บรรจุ แต่งต้ัง 
- รับโอน รับย้าย และการลาออกจาก
ราชการ 

- - - - - 

3  ่    ิมขว  และกำล  ใจข    ชก  ค ู
และ ุคล ก ท  ก  ศึกษ  

3,000 - 3,000 - - 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

16.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
 

17.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8 กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

18. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 
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19. ผลที ค ดว่ จะได     
10.1 ระบบงานของกลุ่มบริหารงานบุคคลได้รับการพัฒนา 
10.2 ระบบข้อมูลสารสนเทศ ข้อมูลของกลุ่มบริหารงานบุคคลเป็นระบบ ถูกต้องและ                   

เป็นปัจจุบัน 
            10.3 ครูและบุคลากรได้เพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ 
            10.4 ครูและบุคลากรสร้างมีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
                                   (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                                          (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
                                                          ครู 
 
 (ลงช่ือ)……………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ   (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์)                             (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล                 หัวหน้ากลุ่มงานแผนงานและประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นายธนัฐ  มาตชรา)  
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ            ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
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ช   โค  ก    จ   ลูกจ   ช  วค  ว  
แผน  น  สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ    ท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี   1  ด้านความปลอดภัย 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 5  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
    ท่ี 6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์  ถ นศึกษ  ท่ี 6 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความ
พอเพียง  มีการบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.   ล กก  และ  ตุผล 
 ความสะอาดของโรงเรียนเป็นส่ิงหนึ่งท่ีสำคัญ  และมีความจำเป็นท่ีจะเอื้อต่อการเรียนการสอน  
บุคลากร(พนักงานทำความสะอาด) จึงมีความจำเป็นต่อสถานศึกษาในการจัดส่ิงแวดล้อมต่างๆในบริเวณโรงเรียนให้ดู
สะอาดและน่าเรียนอยู่เสมอ  
  ดังนั้น โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จึงมีความจำเป็นในการจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่งแม่บ้านทำ
ความสะอาด จำนวน 1 อัตรา และนักการภารโรง จำนวน  1 อัตรา เพื่อดูแลรักษาความสะอาด อาคาร สถานท่ี 
สำนักงาน ห้องพักครู ห้องน้ำและบริเวณรอบๆอาคารเรียนของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ เพื่อให้เอื้อต่อ
บรรยากาศการจัดการเรียนการสอน 
 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
 1.  เพื่อดูแลรักษาความสะอาด อาคาร สถานท่ี สำนักงาน ห้องพักครู ห้องน้ำและบริเวณรอบๆ               
อาคารเรียน 
 2.  เพื่อเสริมสร้างสุขภาพอนามัยท่ีดีแก่บุคลากร นักเรียน และผู้ท่ีมาติดต่อราชการ 
 3.  เพื่อส่งเสริมบรรยากาศในการเรียนการสอนและการทำงาน ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
3.   ป้  ม ย 
  ชิ ป ิม ณ 
  ครูและบุคลากร นักเรียน โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์และผู้เข้ารับบริการทุกคน 
  ชิ คุณภ พ 
  โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์มีความสะอาด มีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีดีส่งเสริมต่อการเรียน
การสอน  ทำให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้นในการเรียน   
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก    ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 



112 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม /  

ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
 ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
5. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
6. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรม  
ตามโครงการ 
7. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
8. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุด
ด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
 

   พ.ค. 66 – มิ.ย. 66 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 

 
 
 

(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 2566 

- 
 น.ส.อรพรรณ ดวง
จันทร์ 

 
6.    ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย) จำนวน   225,000    ท (   แ น    ม  น   พ น  ทถ วน) 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน ค่ ใช   ย ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1. 
 
 

       
 

 
 
 

2. 
 
 
 

3. 
4. 

ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง 
ครูอัตราจ้าง จำนวน 4 อัตรา 
 - ค่าจ้างเดือนละ 8,000 บาท 
จำนวน 1 อัตรา ระยะเวลา จ้าง 
10 เดือน           
- ค่าจ้างเดือนละ 7,000 บาท 
จำนวน 3 อัตรา ระยะเวลา จ้าง 
10 เดือน           
ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว ตำแหน่ง 
นักการภารโรง จำนวน 1 อัตรา
ค่าจ้างเดือนละ 7,500 บาท  
ระยะเวลาจ้าง 12 เดือน 
ค่าประกันสังคม ร้อยละ 5 
ค่ากองทุนเงินทดแทน 

 
 
   225,000 
 
     
       

 
 

80,000 
 
 

210,000 
 
 

94,500 
 
 
 

21,725 
869  

 
 
 
 
 
 
 
   
 
   
 

  

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
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7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารบุคคล 
 
8.   น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารบุคคล 
 
9.  ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1.  จำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากร นักเรียน ท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากร นักเรียน ท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10.  ผลที ค ดว่ จะได     
           โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ มีแม่บ้านทำความสะอาด จำนวน 1 อัตรา และนักการภารโรงจำนวน 1 อัตรา
โรงเรียนมีความสะอาด มีสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีดีส่งเสริมต่อการเรียนการสอน  ทำให้ผู้เรียนเกิดความ
กระตือรือร้นในการเรียน 
 
 
 
                                   (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                                          (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
                                                          ครู 
 
 
(ลงช่ือ)…………………… ………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์)                            (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล                 หัวหน้ากลุ่มงานแผนงานและประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                        (นายธนัฐ  มาตชรา)  
     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินและพัสดุ                 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ 
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ช   โค  ก   พ ฒน ข    ชก  ค ูและ ุคล ก ท  ก  ศึกษ    
แผน  น  สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ    ท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี   3  ด้านคุณภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    
 น  กลยุทธ ์  ถ นศึกษ  ท่ี 5.  ครูมีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  สร้างสรรค์
นวัตกรรม  นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการสอน  แก้ไขปัญหาและพัฒนาผู้เรียนด้วยการวิจัย 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานบุคคล โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
1.   ล กก  และ  ตุผล 
 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้และปฏิบัติงานอย่างมี 
ประสิทธิภาพ เป็นประเด็นสำคัญท่ีจะช่วยให้ระบบบริหารโรงเรียน บริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ จึงจัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อเป็นการส่งเสริมสมรรถนะในการทำงาน  เสริมสร้างกำลัง 
ในการปฏิบัติหน้าท่ีให้เต็มกำลังความสามารถ และปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ  ซึ่งจะส่งผลให้บุคลากร 
ของโรงเรียนมีความรู้ท่ีแม่นยำในงานปฏิบัติ  มีความรัก  ศรัทธา ในหน้าท่ีและงานท่ีรับผิดชอบ สามารถปรับปรุง  
และพัฒนาตัวเองให้ก้าวทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมปัจจุบัน และเป็นผู้นำต่อการเปล่ียนแปลงท่ีมีศักยภาพ 
จะส่งผลต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานพิเศษท่ีได้รับผิดชอบอยู่นั้น บรรลุตามความ 
คาดหวัง ท้ังยังส่งผลให้ระบบบริหารโรงเรียนมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
 1.  เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาตนเองโดยการไปราชการประชุม อบรม 
สัมมนา และศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้ ท้ังในและนอกสถานศึกษา มีความรู้  ความเข้าใจในงาน/
ภาระหน้าท่ีมากยิ่งขึ้น 
 2.  เพื่อส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
สร้างสรรค์นวัตกรรม  นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนการสอน 

3. เพื่อให้บุคลากรได้นำเอาความรู้ท่ีได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรภายใน
สถานศึกษาและนักเรียน 

 
3.   ป้  ม ย 
  ชิ ป ิม ณ 

1.  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ทุกคนได้เข้าร่วมการ
พัฒนาไปราชการประชุม  อบรม  สัมมนา ศึกษาดูงานตามโอกาส และความเหมาะสม 
   2.  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ทุกคนได้รับการพัฒนางานในหน้าท่ีรับผิดชอบ  
ตามโอกาสและความเหมาะสม 
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  ป้  ม ย ชิ คุณภ พ   
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน  ท่ีได้เข้าร่วมการพัฒนาไปราชการ  ประชุม  

อบรม  สัมมนา และศึกษาดูงาน มีความรู้ความเข้าใจในงานมากยิ่งขึ้น และสามารถพัฒนางานให้มี
ประสิทธิภาพ บรรลุตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของงาน 

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม /  

ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม   เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ

ดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรม  ตาม
โครงการ 

9. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  

ประเมินผลย่อย 
10. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
 
 

พ.ค. 66 – มิ.ย. 
67 

 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 67) 

 
(ก.พ.-มี.ค. 66) 
ส้ินปีการศึกษา 

2565 

60,000 
 

น.ส.อรพรรณ 
ดวงจันทร์ 

6.    ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย) จำนวน 60,000   ท  ( ก ม  น  ทถ วน) 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน ค่ ใช   ย ค่ ว  ดุ ค่ ค ุภ ณฑ์ 

1. 
 

 

ค่าเดินทางไปราชการในการ
ประชุม อบรม สัมมนา และ
ศึกษาดูงาน 

60,000 
  

60,000 
  

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
  

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
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8.   น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารงานบุคคล 
 

9.  ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10.  ผลที ค ดว่ จะได     

1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีท่ีได้เข้ารับการประชุม  อบรม  สัมมนา และศึกษาดูงาน 
 มีความรู้ ความเข้าใจในงาน/ภาระหน้าท่ีของตนเองมากขึ้น  

 2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความสามัคคีและเกิดการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน รวมทั้ง  

มีความร่วมมือกันในการปฏิบัติงานมากขึ้น 
 
 
 
 
            (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                                      (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
                                                       ครู 
 
(ลงช่ือ)……………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์)                            (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล              หัวหน้ากลุ่มงานแผนงานและประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                          (นายธนัฐ  มาตชรา)  
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินและพัสดุ                  ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ 
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โค  ก   
กลุ่ม  น  ิ    

  นกิจก  น ก  ียน
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ช   โค  ก   พ ฒน   นกิจก  น ก  ียนและแก ไขพฤติก  มน ก  ียน  ปีก  ศึกษ  2566 
แผน  น กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   

ข้อท่ี  1.  นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย  มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 

ข้อท่ี  2.  นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มีคุณภาพและเสมอภาคตาม
ความเหมาะสม 

ข้อท่ี  6.  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความพอเพียง  มี
การบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ ์     
 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความ
เหล่ือมล้ำทางการศึกษา  

นโยบายท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
นโยบายท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

 น  นโย  ย    พฐ   ท่ี 1 ด้านความปลอดภัย 
    ท่ี 2 ด้านโอกาส 
กลุ่ม  น/  น  งานกิจการนักเรียน 
ผู    ผิดช    นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์ , นายสถาพร  พลลาภ , นายนิพล  พรมรัตน์ 
ล กษณะโค  ก           โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ในก  ดำ นินก    ปีการศึกษา 2566 
 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

การบริหารกิจการนักเรียนคืองานส่งเสริม พัฒนา ควบคุม และแก้ไข ความประพฤติของนักเรียนให้อยู่ใน
ระเบียบวินัย ก่อให้เกิดความสงบเรียบร้อยในการอยู่ร่วมกัน เพื่อสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนให้บรรลุ
เป้าหมายของหลักสูตร  การบริหารกิจการนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพทำให้เกิดประโยชน์  ดังนี้ 

1.   ทำให้เกิดความสงบเรียบร้อยในโรงเรียน 
2.  นักเรียนท่ีมีปัญหาด้านต่างๆได้รับความช่วยเหลือ และแก้ไขพฤติกรรมให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้

เป็นอย่างดี ตามโครงการประกันคุณภาพระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.  นักเรียนในโรงเรียนรู้จักควบคุมตนเองให้อยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข รู้จักการให้และการรับ มีส่วนร่วมใน

กิจกรรมต่างๆของโรงเรียน เป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี เข้าใจและยอมรับกฎเกณฑ์ ระเบียบข้อบังคับ 
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2. ว ตถุป ะ  ค์ 

1. เพื่อพัฒนาดำเนินการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้เป็นระบบ 
2. พัฒนานักเรียนให้เกิดระเบียบวินัยและความสงบเรียบร้อยในการอยู่ร่วมกันของนักเรียน เพื่อให้

กิจกรรมการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรมท่ีพึงประสงค์ตามท่ี
กำหนดไว้ในหลักสูตร ในเรื่องต่อไปนี้  

- ความซื่อสัตย์ ความยุติธรรม การไม่เบียดเบียนผู้อื่น การมีวินัยในตนเอง ความ
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 

- การเคารพต่อกฎหมายและกติกาของสังคมรู้จักทำงานเป็นหมู่คณะมีความสามัคคี รู้จัก
เสียสละเพื่อส่วนรวม รู้จักแก้ปัญหาด้วยสันติวิธีอย่างมีหลักการและเหตุผลใช้เสรีภาพของตนในทาง
สร้างสรรค์บนรากฐานแห่งกฎหมาย จริยธรรม และศาสนา 

- ความภูมิใจในความเป็นไทย การเสียสละเพื่อส่วนรวม มีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ มีความรู้และเล่ือมใสในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยตลอดจนการ
ร่วมกันธำรงรักษาความปลอดภัยและความมั่นคงของประเทศชาติ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์เพื่อให้อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 
3.  ป้  ม ยคว ม ำ  ็จ 

3.1  ป้  ม ยด  นป ิม ณ 
      - นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  ทุกคน 
  - ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์  ทุกคน 
3.2   ป้  ม ยด  นคุณภ พ 
- นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์มีการปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้เป็นพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 

  - โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์มีการส่งเสริมพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ให้พัฒนายิง่ขึ้น 
 
8.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1 พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
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5. วิธีดำ นินก  /กิจก  มที ปฏิ  ติ 

ลำดับท่ี กิจก  ม /  
ข ้นต นก  ดำ นิน  น 

 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ข ้น ต ียมก    
จัดทำโครงการ/กิจกรรม  เพื่อขออนุมัติ 
ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 
มี.ค.- เม.ย 66 

 
- 

 

2 ข ้นดำ นินก   
- จัดหาวัสดุอุปกรณ์สำนักงาน ปีการศึกษา 

2566 
2,500  

นายกฤษฏฐากร 
ราชบัณดิษฐ์ 

 
- งานป้องกันและแก้ไขพฤติกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 

2566 
2,000 

     
3. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

ส้ินปีการศึกษา 
2566 

-  

 วม          4,500 
 
6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  4,500    ท  ( ี พ น      ย  ทถ วน ) 
กิจก 
 มที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่  

ต  แทน 
ค่  

ใช   ย 
ค่ ว  ดุ 

ค่ 
ค ุภ ณฑ์ 

1 จัดหาวัสดุอุปกรณ์สำนักงาน 4,500   ท 
 

 2,500   
2 งานป้องกันและแกไ้ขพฤติกรรม

นักเรียน 
 2,000   

3 ติดตามและประเมินผล   -  - 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
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7.  ก  ป ะ มินผล  ย  นผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวัด และประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 
1.ผลการแข่งขันกีฬาในรายการท่ี
โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ ส่ง
เข้าร่วมการแข่งขัน 
2. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
3. ความพึงพอใจ 

-  ผลการแข่งขันกีฬาในรายการท่ี
โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ ส่ง
เข้าร่วมการแข่งขัน 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

-  แบบรายงานผลการแข่งขัน 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
8.  น่วย  นที    ผิดช   

งานกิจการนักเรียน   โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
 
9. ผลที ค ดว่ จะได     

การบริหารกิจการนักเรียนเป็นงานท่ีต้องปฏิบัติต่อนักเรียนทุกคนท้ังเป็นรายบุคคลและเป็นหมู่
คณะ โดย 

13.1 ป้องกันไม่ให้นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีไม่พงึประสงค์ 
13.2 แก้ไขพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมของนักเรียน 
13.3  ส่งเสริมพฤติกรรมท่ีพึงประสงค์ให้พัฒนายิ่งขึ้น 
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(ลงช่ือ)...........................................ผู้เสนอโครงการ      (ลงช่ือ)..............................................ผู้เสนอ
โครงการ   
       (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                 (นายสถาพร  พลลาภ)                                       
                      ครู                                                            ครู  
 
 
  

(ลงช่ือ)..............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                               (นายนิพล  พรมรัตน์) 
                                                  พนักงานราชการ 
 
 

       (ลงช่ือ)...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ         
                             (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                 

                               หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานกิจการนักเรียน 
 
 

(ลงช่ือ)................ ..........................ผู้เห็นชอบโครงการ   (ลงช่ือ).........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                 (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ           หัวหน้ากลุ่มงานบริหารแผนงานและประกันคุณภาพ 
  
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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โค  ก    ป้  ก นและแก ไข     พติดใน ถ นศึกษ  และ ่    ิมคุณธ  ม จ ิยธ  ม ป ะจำปีก  ศึกษ  2566 
แผน  น  กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   

ข้อท่ี  1.  นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย  มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 

ข้อท่ี  2.  นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มีคุณภาพและเสมอภาคตาม
ความเหมาะสม 

ข้อท่ี  6.  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความพอเพียง  มี
การบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ ์    
 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความ
เหล่ือมล้ำทางการศึกษา  

นโยบายท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
นโยบายท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

 น  นโย  ย    พฐ   ท่ี 1 ด้านความปลอดภัย 
    ท่ี 2 ด้านโอกาส 
กลุ่ม  น/  น  งานป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา   
ผู    ผิดช  โค  ก      นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์ , นายสถาพร  พลลาภ , นายนิพล  พรมรัตน์ 
ล กษณะโค  ก           โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ในก  ดำ นินก    ปีการศึกษา  2566  
......................................................................................................................................................................... 
 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

เนื่องจากสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างมากมาย ท้ังด้วยการส่ือสารเทคโนโลยีต่าง ๆ ซึ่ง
นอกจากจะส่งผลกระทบต่อผู้คนในเชิงบวก ในเชิงลบก็มีปรากฏการณ์เช่นกัน เป็นต้นว่า ปัญหาทาง
เศรษฐกิจ ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด ปัญหาการแข่งขันในรูปแบบต่าง ๆ ปัญหาครอบครัวที่เกิด
ความทุกข์ ความวิตกกังกล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่น ๆ ภาพความสำเร็จท่ีเกิดข้ึน
จากการพัฒนานักเรียน นกัศึกษา ให้เป็นไปตามความมุ่งหวังนัน้ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย ทุกคน โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครูอาจารย์เป็นหลักสำคัญในการ
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน นักศึกษา ให้เติบโตงดงามและเป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าของสังคม 
  การพัฒนานักเรียน นักศึกษา ให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณภาพท้ังด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มี
ความรู้ความสามารถและมีคุณธรรม จริยธรรม ดำเนินชีวิตท่ีเป็นสุขตามท่ีสังคมมุ่งหวัง โดยผ่าน
กระบวนการทางการศึกษาท่ีสถานศึกษาทุกแห่งต้องดำเนินการจัดการศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการท่ีต้องการให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข นอกจากดำเนินการส่งเสริมและสนับสนุนให้
นักเรียน นักศึกษา ได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว การป้องกันและการช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้น
จากปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาท่ีมีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้านเกม การพนัน หนีเรียน ทะเลาะ
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วิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมท่ีผู้ปกครอง ครู อาจารย์ ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขไม่ให้มี
พฤติกรรมเส่ียง 
  การดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขได้ดำเนินงานมาอย่าง
ต่อเนื่อง โดยใช้แนวคิดและหลักการของ “4 ประสาน 2 ค้ำ” ซึ่ง 4 ประสาน ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้แทนครู/อาจารย์ ผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนนักเรียน/นักศึกษา และส่วนของ 2 ค้ำ เดิมเป็นผู้แทนชุมชน แต่
พื้นท่ีเส่ียงเพิ่มขึ้นจึงได้กำหนดใหม่เพื่อให้มีบุคลากรสำคัญท่ีจะเข้ามาช่วยสถานศึกษาในการดำเนินงาน
สถานศึกษาสีขาว ได้แก่ ตำรวจและพระสงฆ์ ซึง่อยู่ในบริเวณท้องถิ่นและชุมชน ท้ังนี้เพื่อช่วยสถานศึกษาให้
มีมาตรการป้องกันและการป้องปรามติดตามผู้จำหน่ายและผู้เสพและมาตรการความปลอดภัย เป็นการเพิ่ม
ความมั่นใจให้กับคณะกรรมการสถานศึกษาสีขาวในการต่อสู้กับปัญหายาเสพติดและแหล่งอบายมุขรอบ
สถานศึกษา ดังนั้นเพื่อให้สถานศึกษามีระบบการป้องกันท่ีเข้มแข็งและยั่งยืนจึงให้มีการดำเนินงาน 5 
มาตรการ ได้แก่ มาตรการป้องกัน มาตรการรักษา มาตรการเฝ้าระวัง มาตรการบริหารจัดการ และกลยุทธ์ 
4 ต้อง 2 ไม่ คือ ต้องมียุทธศาสตร์ ต้องมีแผนงาน ต้องมีระบบข้อมูล ต้องมีเครือข่าย และ 2 ไม่ คือ ไม่
ปกปิดข้อมูล ไม่ไล่ออก เป็นแนวทางการดำเนินงาน 
 
2. ว ตถุป ะ  ค์ 

1. เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
  2. เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกนัและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขนอก
สถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 3. เป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่สถานศึกษาในการนำไปพัฒนาและสร้างระบบป้องกนัและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด อบายมุข ปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาในทุกพื้นท่ี 
 
3.  ป้  ม ยคว ม ำ  ็จ 

3.2  ป้  ม ยด  นป ิม ณ 
      - ครูโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ จำนวน 21 คน คิดเป็น ร้อยละ 100 
     - นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  ทุกคน 
3.2   ป้  ม ยด  นคุณภ พ 

        - ผู้บริหารสถานศึกษา ครู  ผู้ปกครอง นักเรียนและนักศึกษา มีจิตสำนึกร่วมกันในการเฝ้า
ระวังและดูแลนักเรียนกลุ่มเส่ียง กลุ่มเสพ กลุ่มติด และกลุ่มค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่ระบาดของยาเสพ
ติดและอบายมุข 
         - ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำทางศาสนา มีจิตสำนึกในการดูแลลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้อง
กับ 
ยาเสพติดและอบายมุข 

- นักเรียน นักศึกษา มีจิตสาธารณะ รู้จักเสียสละ มีภาวะความเป็นผู้นำและผู้ตามท่ีดี 
 

4.  ถ นที ดำ นินก   
-  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
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5. วิธีดำ นินก   

กิจก  ม /  
ข ้นต นก  ดำ นิน  น 

 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข น้ ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   
    2.1 กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนื่องใน
วันงดสูบบุหรี่โลก 
    2.2 กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์เนื่องใน
วันต่อต้านยาเสพติดโลก ประจำปี 2565
นิทรรศการยาเสพติด 
   2.3 กิจกรรมการห้องเรียนสีขาว 
   2.4 กิจกรรมกีฬา ต้านยาเสพติด 
   2.5 กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม ให้
ความรู้การป้องกันยาเสพติด โทษทางกฎหมาย  
ทักษะชีวิต   
    2.6 การสุ่มตรวจคัดกรองสารเสพติดและสุม
ตรวจปัสสาวะ 
    2.7 จัดกิจกรรมฟื้นฟูและส่งต่อ 
 
 
 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุด
ด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
24 เม.ย. 2566 
18 พ.ค.66 

 
 
31 พ.ค.66 
 
26 มิ.ย. 66 
 
 
พ.ค.66-มี.ค.67 
ส.ค. 66 
พ.ค.66 
 
 
มิ.ย.- ก.ค.66 
 
มิ.ย.- ก.ค.66 
 
 
 
2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
ส้ินปีการศึกษา 
66 

 
 
2,700 บาท 
2,000 บาท 
1,000 บาท 
 
 
 

งานป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดในสถานศึกษา 
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6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  8,000    ท ( แปดพ น  ทถ วน ) 

กิจก  ม   ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ หมายเหตุ 
ค่ ต  
แทน 

ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ ค่ ใช จ่
 ย   น 

ๆ 
ข ้นที  1 ว  แผน (P) 

1.1 ประชุมวางแผนการ
ดำเนินการ 

1.2 แต่งต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

9 พ.ค.66   - 
 
- 

 ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ครูและบุคลากรใน

โรงเรียนและ
คณะกรรมการนักเรียน 

ข ้นที  2 ดำ นิน  น (D) 

กิจกรรมรณรงค์ประชาสัมพันธ์
เนื่องในวันงดสูบบุหรีโลก 

31 พ.ค.66   - 
 

 งานป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

- กิจกรรมรณรงค์
ประชาสัมพันธ์เนื่องในวัน
ต่อต้านยาเสพติดโลก ประจำปี 
2565 นิทรรศการยาเสพติด 

26 มิ.ย. 66   500  งานป้องกันและแกไ้ข
ปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

กิจกรรมการห้องเรียนสีขาว  ก.ค.-ส.ค66   500  นักเรียนทุกคน 
กิจกรรมฟุตซอล ต้านยาเสพติด มิ.ย-ก.ค.66   500  คณะกรรมการนักเรียน 
อบรมคุณธรรม จริยธรรม ให้
ความรู้การป้องกันยาเสพติด 
โทษทางกฎหมาย  ทักษะชีวิต   

 พ.ค.66   1,000 
 

 ร่วมกับกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
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การสุ่มตรวจปัสสาวะ มิ.ย.-ก.ค.65   -  ร่วมกับสาธรณะสุขอำเภอ 
จัดกิจกรรมฟื้นฟูและส่งต่อ ส.ค.62-มี.ค

65 
  -  รพ.หนองกงุศร ี

ข ้นที  3 ติดตามและประเมินผล
(C) 

มี.ค. 2566   -  - ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ข ้นที  4 สรุปรายงานผล(A) มี.ค. 2566   - - ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 วม  ิน  - - 5,500 - - 
 
7.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหาร  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข      
โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
โรงพยาบาลหนองกุงศรี หรือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านภูฮัง หรือ สาธารณสุขอำเภอ 
สถานีตำรวจภูธรหนองกุงศร ี

 
9. ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ี
เข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1  นักเรียนมีความตระหนักให้นักเรียนรู้ถึงโทษภัยของยาเสพติด 
 10.2  นักเรียนสามารถรู้และเข้าใจ แนวทางการหลีกเล่ียง ไม่ไปยุ่งเกียวกับยาเสพติด 
 10.3  นักเรียนสามารถหาวิธีท่ีจะแก้ไขปัญหายาเสพติดในโรงเรียนได้ 
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                            (ลงช่ือ)...................... ......................ผู้เสนอโครงการ          
                                         (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                           
                                                      ครู 
 
 
 
(ลงช่ือ).................................................ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ).............................................ผู้เสนอโครงการ         
        (นายสถาพร  พลลาภ)                                            (นายนิพล  พรมรัตน์)                                
         ครู                      พนักงานราชการ 
 
 

(ลงช่ือ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                    (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานกิจการนักเรียน 
 
 
 

(ลงช่ือ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                   (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารแผนงานและงานประกนัคุณภาพ 
  
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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โค  ก    ่    ิมป ะช ธิปไตยในโ    ียนและ ภ น ก  ียน ปีก  ศึกษ  2566 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   

ข้อท่ี  1.  นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย  มีทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 

ข้อท่ี  2.  นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มีคุณภาพและเสมอภาคตาม
ความเหมาะสม 

ข้อท่ี  6.  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความพอเพียง  มี
การบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ ์    
 นโยบายท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความ
เหล่ือมล้ำทางการศึกษา  

นโยบายท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม  
นโยบายท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 

 น  นโย  ย    พฐ   ท่ี 1 ด้านความปลอดภัย 
    ท่ี 2 ด้านโอกาส 
กลุ่ม  น/  น  กลุ่มบริหารงานกจการนักเรียน   
ผู    ผิดช    นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์ , นายสถาพร  พลลาภ 
ล กษณะโค  ก           โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ในก  ดำ นินก    ปีการศึกษา 2566 

...................................................................................................................................................... 
 

1.  ล กก  และ  ตุผล 
ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตยโดยมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

ประชาชนมีสิทธิและมีส่วนร่วมบริหารประเทศโดยการเลือกต้ังสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  และสมาชิกวุฒิสภา  
เพื่อเป็นตัวแทนในการบริหารประเทศ  นอกจากนี้ยังรวมไปถึงการเลือกต้ังระดับท้องถิ่นเพื่อเป็นตัวแทนในการ
บริหารในระดับต่างๆ ได้แก่ การเลือกต้ัง สอบจ. สอบต. กำนันและผู้ใหญ่บ้าน  ประชาชนทุกคนจึงควรมีความรู้
และความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตย   

ดังนั้นเพื่อเป็นการสร้างและปลูกฝังความรู้เกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย  กลุ่มงานส่งเสริม
ส่งเสริมประชาธิปไตย และสภานักเรียน  จึงได้จัดกิจกรรมเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน  ปีการศึกษา  256  ขึ้น  
เพื่อทดแทนคณะกรรมการนักเรียนปีการศึกษา  2566 ท่ีหมดวาระ และเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยมากขึ้นและได้คณะกรรมการนักเรียนมาช่วยงานและกิจกรรมต่างๆของ
ทางโรงเรียน 
2. ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1  เพื่อให้นักเรียนได้มีประสบการณ์และเพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย  
 2.2  เพื่อให้ได้คณะกรรมการนักเรียน ปีการศึกษา  2566  มาช่วยงานและกิจกรรมต่างๆของทางโรงเรียน  
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3.  ป้  ม ยคว ม ำ  ็จ 
3.1  ป้  ม ยด  นป ิม ณ 
      - ได้คณะกรรมการนักเรียนจำนวน 4 คนรวมกับตัวแทนห้องเรียนห้องละ 2 คน ชายหญิง 

9 ห้อง 18 คน  รวมเป็น 22 คน 
     - นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  ร้อยละ 100 
3.2   ป้  ม ยด  นคุณภ พ 
- นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ได้รับประสบการณ์เพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตย 
 

4.  ถ นที ดำ นินก   
 โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
 

9.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

6. วิธีดำ นินก  /กิจก  มที ปฏิ  ติ 
ลำดับ

ท่ี 
กิจก  ม /  

ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ข ้น ต ียมก    
จัดทำโครงการ/กิจกรรม  เพื่อขออนุมัติ 
ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 
พ.ค.256 

 
- 

งานส่งเสริมส่งเสริม
ประชาธิปไตย และ

สภานักเรียน   
นายสถาพร  พลลาภ 

2 ข ้นดำ นินก   
-  ปรึกษาหารือแต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน  พ.ค.2566 -  

งานส่งเสริมส่งเสริม
ประชาธิปไตย และ

สภานักเรียน   
นายกฤษฏฐากร

ราชบัณดิษฐ ์

- ประกาศรับสมัครผู้ลงรับเลือกตั้งเป็น
คณะกรรมการนักเรียน 

 มิ.ย.2565 - 

- จัดการเลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน มิ.ย 2566 1,000 
- พัฒนางานสภานักเรียน ปีการศึกษา 2566 1,000 

3. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน นำผลการประเมิน มาปรับปรุง 
แก้ไข 

เม.ย. 2566 -  
นายกฤษฏฐากร  

ราชบัณดิษฐ ์

 วม          4,000 
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7.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  2,000    ท  ( กพ น ี    ย  ท) 

กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  
แทน 

ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 - เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียน 

 
 

2,000 บาท 
 

  1,000  

2. พัฒนางานสภานักเรียน   1,000  

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

8.  น่วย  นที    ผิดช   
งานส่งเสริมส่งเสริมประชาธิปไตย และสภานักเรียน   โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย ์
 

9.  น่วย  นที  กี ยวข    
 กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 
10 . ก  ป ะ มินผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวัด และประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 
1.จำนวนนักเรียนท่ี เข้าร่วมโครงการ 
2. ผลการเลือกตั้ง 
3. ความพึงพอใจ 

-  นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร ท่ี    
    ร่วมกิจกรรม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถามประเมินผล 

 
11. ผลที ค ดว่ จะได     

11.1 นักเรียนได้รับประสบการณ์และเพิ่มพูนความรู้เกี่ยวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 11.2 ได้คณะกรรมการนักเรียน 4 คนรวมกับตัวแทนห้องเรียนห้องละ 2 คน ชายหญิง 9 ห้อง 18 คนรวม
ท้ังหมดเป็น 22 คนมาช่วยในงานและกิจกรรมต่างๆของทางโรงเรียน 
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(ลงช่ือ).................................................ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ).............................................ผู้เสนอโครงการ         
        (นายสถาพร  พลลาภ)                                            (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                
         ครู                                     คร ู
 
 

(ลงช่ือ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                    (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานกิจการนักเรียน 
 
 
 

(ลงช่ือ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                   (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารแผนงานและงานประกนัคุณภาพ 
  
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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โค  ก   พ ฒน   น ะ  ดูแลช่วย  ล  น ก  ียน ป ะจำปีก  ศึกษ  2566 
แผน  น กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  
 ข  ที   1.  นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย  มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 
             21  อย่างมีคุณภาพ 
ข  ที   2.  นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มีคุณภาพและเสมอภาคตามความเหมาะสม 
ข  ที   6.  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความพอเพียง มีการบูรณาการ 
            เครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ ์
นโย  ยที  4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
นโย  ยที  5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
นโย  ยที  6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบรหิารจัดการศึกษา 
 น  นโย  ย    พฐ   ท่ี 1 ด้านความปลอดภัย 
    ท่ี 2 ด้านโอกาสและการลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
    ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
กลุ่ม  น/  น  กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียน   
ผู    ผิดช  โค  ก   นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์ , นายสถาพร  พลลาภ 
ล กษณะโค  ก           โครงการใหม่     โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ในก  ดำ นินก    ปีการศึกษา  2566 

...................................................................................................................................................... 
 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

ในการพัฒนานักเรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อมท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม 
จริยธรรม และการดำรงตนให้มีความสุขได้ในสังคมปัจจุบัน ต้องมีการร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครูและ
ผู้ปกครองนักเรียน โดยทางโรงเรียนต้องมีการจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่างๆขึ้นเพื่อ
ช่วยเหลือส่งเสริม ให้นักเรียนเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและสามารถดำรงชีวิตให้มีความสุข
ในสังคมได้ 

กิจกรรม การประชุมผู้ปกครองนักเรียน และการเย่ียมบ้านนักเรียน เป็นอีกกิจกรรมหนึ่งในระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมีความสำคัญเป็นอย่างมาก โดยเป็นการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดี ระหว่างบ้านกับ
โรงเรียน ผู้ปกครองกับครูท่ีปรึกษา ซึ่งจะช่วยเหลือให้ผู้ปกครองนักเรียนและครู ได้ทราบรายละเอียด
เกี่ยวกับตัวนักเรียนในด้านการเรียน อุปนิสัย การคบเพื่อน การเล่น โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ได้เห็นชีวิต ความ
เป็นอยู่ท่ีแท้จริงของนักเรียน ขณะอยู่ท่ีบ้าน และเพื่อเป็นแนวทางสร้างความร่วมมือท่ีดีในการช่วยเหลือ
ป้องกันแก้ไข และพัฒนานักเรียน ท่ีอยู่ในความปกครอง ให้เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรมของสังคมต่อไป 
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2. ว ตถุป ะ  ค์ 
1. ครูได้ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ีแท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อมท้ังได้ข้อมูล

เพิ่มเติมเกี่ยวกับตัวนักเรียน  
 2. สร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียนอันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือ  ท่ีดี
ในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และทราบถึงทัศนคติของผู้ปกครองท่ีมีต่อโรงเรียน 
 3. ให้คำปรึกษาและแนะนำกับผู้ปกครองเกี่ยวกับเรื่องการศึกษา การอบรมส่ังสอน และ การเล้ียงดู
นักเรียน 
 4. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นข้อเท็จจริงเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนา ส่งเสริม ป้องกันและ
แก้ปัญหาของนักเรียน 
 
3.  ป้  ม ยคว ม ำ  ็จ 

3.3  ป้  ม ยด  นป ิม ณ 
1.ผู้ปกครองจำนวน......190......คน  และครูท่ีปรึกษามีความสัมพันธ์ท่ีดีต่อกัน มีความเข้าใจ
และให้ความร่วมมือกัน ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีอยู่ในความปกครอง 
2.นักเรียนจำนวน ......190......คน ได้รับการเยี่ยมบ้านและได้รับการช่วยเหลือ และส่งเสริม

ตามลักษณะความสามารถของแต่ละบุคคล 
3.2   ป้  ม ยด  นคุณภ พ 
     - เพื่อทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ีแท้จริงของครอบครัวนักเรียน  

      - เพื่อให้คำปรึกษาและแนะนำกับผู้ปกครองเกี่ยวกับเรื่องการศึกษา การอบรมส่ังสอน และ 
การเล้ียงดูนักเรียน 
      - เพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นข้อเท็จจริงเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนา ส่งเสริม ป้องกันและ
แก้ปัญหาของนักเรียน 
 
4.  ถ นที ดำ นินก   

-  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย ์
 
5. วิธีดำ นินก   

กิจก  ม /  
ข ้นต นก  ดำ นิน  น 

 ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
3. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม            
เพื่อขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนการดำเนินงาน/
ช้ีแจงคณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ข ้นดำ นินก   
    2.1ประชุม/อบรมให้ความรู้ครูเกี่ยวกับ
การดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ

 
    เม.ย.2566 
 
    พ.ค.2566 
 
 
    28 พ.ค.66 
 

 
- 
 
 
 
 
1,000  บาท 
 

 
 
งานกิจการนักเรียน 
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นักเรียน 
    2.2 ประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาค
เรียนท่ี 1  
    2.3 ดำเนินการเยี่ยมบ้าน ภาคเรียนท่ี1 
    2.4 ประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาค
เรียนท่ี 2 
    2.3 ดำเนินการเยี่ยมบ้าน ภาคเรียนท่ี2 
ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
5. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น 
จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง 
แก้ไข 

 
   พ.ค.65  
 
    ส.ค.66  
    พ.ย.66 
 
    ธ.ค.66 

 
5,000  บาท 
 
4,500 บาท 
5,000  บาท 
 
4,500 บาท 

 
6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  20,000       ท  (     ม  น  ทถ วน ) 
กิจก 
 มที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม 
ณ 

(ท  พย ก
 ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต 
 แท
น 

ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 ประชุม/อบรมให้ความรู้ครูเกี่ยวกับการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
  
 
20,000     
บาท 
 

 1,000   

2 ประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนท่ี 1   5,000   
3 ดำเนินการเยี่ยมบ้าน ภาคเรียนท่ี  1  4,500   
4 ประชุมผู้ปกครองนักเรียนภาคเรียนท่ี2  5,500   
5 ดำเนินการเยี่ยมบ้าน ภาคเรียนท่ี 2  4,500   

 
7.  น่วย  นที    ผิดช   
 งานกิจการนักเรียน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย ์
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8. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ี
เข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม
ผู้ปกครอง 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบบันทึกการเย่ียมบ้าน 
-  แบบสอบถาม 

 
 
9. ผลที ค ดว่ จะได     

1. ทราบถึงสภาพแวดล้อมและความเป็นอยู่ท่ีแท้จริงของครอบครัวนักเรียน พร้อมท้ังได้ข้อมูล
เพิ่มเติมเกี่ยวกับตัวนักเรียน  
 2. ครูท่ีปรึกษาเข้าใจและความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียนอันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือ  ท่ีดี
ในการช่วยแก้ปัญหาหรือพัฒนานักเรียน และทราบถึงทัศนคติของผู้ปกครองท่ีมีต่อโรงเรียน 
 3. ให้คำปรึกษาและแนะนำกับผู้ปกครองเกี่ยวกับเรื่องการศึกษา การอบรมส่ังสอน และ การเล้ียงดู
นักเรียน 
 4. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีเป็นข้อเท็จจริงเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนา ส่งเสริม ป้องกันและ
แก้ปัญหาของนักเรียน 
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(ลงช่ือ)............................ ........ ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ).................................................ผู้เสนอโครงการ         
       (นายสถาพร  พลลาภ)                                            (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                
         ครู                                     คร ู
 
 

(ลงช่ือ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                    (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานกิจการนักเรียน 
 
 
 

(ลงช่ือ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                   (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารแผนงานและงานประกนัคุณภาพ 
  
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   ท ศนศึกษ แ ล่   ียน ู น ก ถ นที  
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 2 กระบวนการบริหารจัดการ 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ.  ท่ี 2   ด้านโอกาส  
   ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
        ท่ี 4    ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี 1  ส่งเสริมพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างท่ัวถึง 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์, นายสถาพร พลลาภ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มบริหารงานนักเรียน    โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

ในการจัดการพัฒนาการเรียนในปัจจุบันนั้น มุ่งเน้นท่ีผู้เรียนเป็นสำคัญ ซึ่งจำเป็นต้องส่งเสริม
ผู้เรียนให้เกิดทักษะ เกิดประสบการณ์ และเป็นการส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา เจตคติ ด้วยความคิด 
สร้างสรรค์ ตลอดจนกล้าคิด กล้าทำ กล้าตัดสินใจ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้ด้านข่าวสารสารสนเทศ เป็นคน
หูตากว้างไกล มีวิสัยทัศน์ ก้าวทันเทคโนโลยีสมัยใหม่ ต่อไปในอนาคตข้างหน้า โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์
ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของผู้เรียน จึงได้จัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ีของนักเรียน เพื่อให้
นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้แลกเปล่ียนระหว่างกลุ่มเพื่อน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และระหว่าง
วิทยากรประจำแหล่งเรียนรู้ขึ้น 
 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้นวัตกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
2.2 เพื่อช่วยให้ผู้เรียนเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องตลอดเวลา 
2.3 เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข จากประสบการณ์และสถานท่ีจริง 
2.4 เพื่อสนองนโยบายของรัฐบาลในด้านการเรียนรู้แก่เด็กด้วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน 

 ชิ คุณภ พ  
นักเรียนได้แสวงหาความรู้จากส่ือและแหล่งเรียนรูต่้างๆ ทำให้ผู้เรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ 

คิดอย่างมีวิจารณญาณ และสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขอ
อนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัด
กิจกรรม  ตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น 
จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง 
แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

ส้ินปีการศึกษา 2567 

52,000  
บาท 

กลุ่มบริหาร 
งานกิจการนักเรียน 
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6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย) จำนวน 52,000   ท (    ม  น   พ น  ทถ วน)  
      พ ฒน ผู   ียน 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
2 

 

จัดซื้อวัสดุ และอุปกรณ์ 
จัดทำส่ือประกอบการจัด
กิจกรรม 
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานท่ี 

2,000 
 

40,000 

- 
 
- 

- 
 

40,000 

2,000 
 
- 

- 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มบริหารงานนักเรียน    โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
- กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
- แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  นักเรียนได้เรียนรูน้วัตกรรมจากแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานท่ี 
2.  นักเรียนเกิดการใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา 
3.  นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข
จากประสบการณ์และสถานท่ีจริง 
4.  ได้สนองนโยบายของรัฐบาลในด้านการ
จัดการเรียนรู้แก่เด็กด้วยกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

- สังเกต /สอบถาม 
- จากความรู้ท่ีได้รับในการทัศน
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 

- แบบสังเกต / แบบสอบถาม 
- แบบประเมินบันทึกความรู้ท่ี
ได้รับ 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนได้เรียนรู้นวัตกรรมจากแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
10.2 นักเรียนเกิดการใฝ่เรียนรู้ตลอดเวลา 
10.3 นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข จากประสบการณ์และสถานท่ีจริง 
10.4 ได้สนองนโยบายของรัฐบาลในด้านการจัดการเรียนรู้แก่เด็กด้วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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(ลงช่ือ).................................................ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ).............................................ผู้เสนอโครงการ         
        (นายสถาพร  พลลาภ)                                            (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                
         ครู                                     คร ู
 
 

(ลงช่ือ).............................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                    (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์)                                 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานกิจการนักเรียน 
 
 
 

(ลงช่ือ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                   (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารแผนงานและงานประกนัคุณภาพ 
  
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ  
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก       กิจก  ม ข  ค่ ยพ กแ ม  ดินท  ไกลและทด   วิช ท  ลูก     ปีก  ศึกษ  2567 
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และลด

ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
              ท่ี   3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
               ท่ี  6  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ     ท่ี 3, 4 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายกฤษฏฐากร ราชบัณโษฐ ์
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน   โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

 การจัดการศึกษาเพื่อให้ครอบคลุมทุกกลุ่มประสบการณ์  เพื่อตอบสนองหลักสูตรและแผนการศึกษา
แห่งชาติ เพื่อให้นักเรียน เก่ง ดี มีสุข และมีความสุขกับการเรียนทางโรงเรียนจะต้องจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพโดยเฉพาะกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นักเรียนทุกคนต้องไ ด้รับการเรียนรู้อย่างท่ัวถึง  
โดยทางโรงเรียนเป็นผู้จัดตอบสนองผู้เรียน ดังนั้นกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารีทุกคน ต้ังแต่ชั้นชั้นมัธยมศึกษาปี
ท่ี 1-3 ซึ่งเป็นลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 ซึ่งเป็นลูกเสือวิสามัญของโรงเรียน จะต้อง
เข้าร่วมในกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือและทดสอบวิชาทางลูกเสือ ประจำปีการศึกษา 2566 อย่างท่ัวถึงทุกคน เพราะ
เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมในด้านความสามัคคี มีระเบียบวินัย จิตสาธารณะ จึงเหมาะสมท่ีต้องจัดกิจกรรมให้แก่ผู้เรียน 

2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
2.1  เพื่อให้นักเรียนรู้จักการจัดการเข้าค่ายทำกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
2.2  เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย เสียสละสามัคคีมีจิตสาธารณะเพื่อส่วนรวม  
2.3  เพื่อให้นักเรียนนำความรู้จากการเข้าค่ายไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

3.   ป้  ม ยผลล พธ์ 
 3.1   ป้  ม ย ชิ ป ิม ณ 
  3.1.1 บุคลากรทางลูกเสือ ลูกเสือเนตรนารี โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ เข้าค่ายกิจกรรมเดิน
ทางไกลและทดสอบทางวิชาลูกเสือ จำนวน 245 คน 
 3.2   ป้  ม ย ชิ คุณภ พ 

3.2.1  ลูกเสือเนตรนารีโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ผ่านการทดสอบวิชาทางลูกเสือ และมี
ระเบียบวินัย เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ 
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4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 

 
5.วิธีดำ นินก   

กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

1.ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/กิจกรรม เพื่อขอ

อนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ชี้แจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 

 
เม.ย. 65 – พ.ค. 65 
 - นายกฤษฏฐากร ราชบัณดิษฐ ์

2.ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดกิจกรรมตาม

โครงการ 
3.ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 

4.ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น 

จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 
- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง 

แก้ไข 

พ.ค. 65 – มี.ค. 66 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 65) 
(ก.พ.-มี.ค. 66) 

 
สิ้นปีการศึกษา 

2566 

 

นายกฤษฏฐากร ราชบัณดิษฐ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6.  ป ะม ณ 20,000 (    ม  น  ทถ วน) 

กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม 
ณ 

(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ ์

1 กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม อดินทางไกลและ
ทดสอบวิชาทางลูกเสือ 
  

20,000 - 
 

20,000 - 
 

- 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
7. น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  โรงเรียนมธัยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

8. น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารวิชาการโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย ์
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9.ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1.  จำนวนนกัเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกจิกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ที่ได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดข้ึน 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

10.ผลที ค ดว่ จะได     
11.1  นักเรียนมีความรับผิดชอบ เสียสละ สามัคคี มีจิตสาธารณะ และมีระเบียบวินัย 

           11.2  นักเรียนผ่านการทดสอบวิชาทางลูกเสือ และสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 
 
 
 

                           (ลงชื่อ)……………........…...............................ผู้เสนอโครงการ 
(นายกฤษฏฐากร ราชบณัดิษฐ์) 

ตำแหน่ง  ครู 
 
 
 
(ลงชื่อ).............…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ     (ลงชื่อ).............…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นายกฤษฏฐากร ราชบัณดิษฐ์)                                      (นางสาวกำไล ถ่ินอำนาจ) 
        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ                           หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 

 
 
 

               (ลงชื่อ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
       หัวหน้ากลุ่มบริหารงานการเงินและพัสดุ 

 
 
 

                (ลงชื่อ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นายธนัฐ  มาตชรา) 

   ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
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โค  ก   
กลุ่ม  น  ิ     น  ค  
 ถ นที และ ภ พแวดล  ม
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ช   โค  ก   พ ฒน   นกลุ่ม  ิ     น  ค   ถ นที และ ภ พแวดล  ม 
แผน  น กลุ่มบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 1  ด้านความปลอดภัย 
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 4  สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
                 ท่ี  5  การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 
 น  กลยุทธ์  ถ นศึกษ     ท่ี  4  นักเรียนเห็นคุณค่า  รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ                   

ส่ิงแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
                                    ท่ี  6 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐานความ     

พอเพียง มีการบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนาการศึกษา  
ส่งเสริม 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช  
2545   มาตรา 6 ระบุไว้ว่า การจัดการศึกษา ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย  
จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุขตลอดจน กลยุทธ์ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ มุ่งท่ีจะพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างเต็ม
ศักยภาพสู่ความเป็นมาตรฐานสากล  มีความสามารถในการพัฒนาพฤติกรรม สุขภาพมีวิถีชีวิตท่ีมีสุขภาพดี 
โดยให้มีท้ังความรู้ ความเข้าใจ ทักษะหรือกระบวนการ คุณธรรม จริยธรรม มีพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง
เป็นกำลังหลักของสังคมเป็นอนาคตของประเทศชาติ  สอดคล้องกับนโยบายด้านการศึกษาของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

กลุ่มบริหารงานอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม จึงจัดทำโครงการพัฒนางานกลุ่มบริหารงานอาคาร
สถานท่ีและสภาพแวดล้อม เพื่อประสานงานในสถานศึกษา ในรูปแบบการให้บริการ อำนวยความสะดวก 
ส่งเสริมการดำเนินงาน อันจะเป็นประโยชน์สำหรับโรงเรียนและชุมชน ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหลักสูตร และสถานศึกษา เปิดโอกาสทางการศึกษาให้แก่
เยาวชนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน ให้เป็นบุคคลท่ีมีคุณธรรมนำความรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ประพฤติตนตามค่านิยมหลักของคนไทย และเป็นทรัพยากรบุคคลท่ี
มีคุณภาพต่อไป 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1  เพื่อพัฒนา ส่งเสริม อำนวยความสะดวก และส่งเสริมการเรียนรู ้
           2.2  เพื่อปรับปรุง  พัฒนา ภูมิทัศน์ให้ร่มรื่น  สวยงาม  เอื้อต่อการเรียนรู้    
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2.3  เพื่อดำเนินการซ่อมแซมพัสดุ  ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.4 เพื่อให้บริการอาคาร ห้องเรียน ในโรงเรียนใหแ้ก่นักเรียน บุคลากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
 

3.   ป้  ม ย 
3.1  ชิ ป ิม ณ 

3.1.1  อุปกรณ์ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้ทุกห้อง ทุกอาคาร 
3.2.1  อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียนได้รบัการปรับปรุงซ่อมแซม ให้ได้มาตรฐาน 

           3.2.3  ห้องเรียนพร้อมใช้งานและเพียงพอกับผู้เรียน 
          3.2.4  ปรับปรุงสวนหย่อมให้สวยงาม ปลอดภัยทุกส่วน    

3.2  ชิ คุณภ พ  
                     3.2.1  มีอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ท่ีมีคุณภาพ 
                     3.2.2  มีอุปกรณ์อาคารท่ีได้มาตรฐานและเอื้อต่อการเรียน 

         3.2.3 นักเรียน และบุคลาการในโรงเรียนสามารถใช้อาคารเรียน อาคารประกอบ 
ห้องเรียน   ห้องพิเศษ อุปกรณ์ประกอบอาคารอื่นๆ ปลอดภัยและเกิดประโยชน์สูงสุด 
        3.2.4 โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยงาม มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

10.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

11. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม /  

ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
5. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม  
เพื่อขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/
ช้ีแจงคณะกรรมการดำเนินงาน 

6. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง 

จัดกิจกรรม  ตามโครงการ 
 

6. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง

การดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
7. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ 
จุดเด่น จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 

 
มี.ค. 66 – เม.ย. 67 

 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 

(ก.พ.-มี.ค. 667) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

 
 
 
 
 
 

148,140  
บาท 

นายวุฒิธรรม  
แก้วบุญใส 
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- นำผลการประเมิน มา
ปรับปรุง แก้ไข 

 
 
 
 
 
6.  ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย) จำนวน 148,140   ท( นึ  แ น ี  ม  นแปดพ น นึ     ย ี  ิ   ทถ วน) 

กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1. 
 
 

2. 
 

3. 

ซ่อมแซมอาคาร อุปกรณ์
อำนวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอน 
ปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เอื้อต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
พัฒนาแหล่งเรียนรู ้

50,000 
 
 

96,140 
 

2,000 

 
 
 
 
 

 

   

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ  

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มพัฒนางานกลุ่มบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์

 
8.  น่วย  นที  กี ยวข    

- 
9. ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1. จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-จำนวนนักเรียน บุคลากร ท่ีร่วม
กิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกต   
-  การตอบแบบสอบถาม 

- แบบรายงานกิจกรรม 
- แบบสังเกต   
- แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     
     10.1  นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ใช้อุปกรณ์ อาคารเรียน ห้องเรียน อย่างปลอดภัยและมี
คุณภาพ 
     10.2  โรงเรียนมีภูมิทัศน์สวยงาม มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
      10.3 นักเรียน บุคลากรทางการศึกษาและผู้ปกครองนักเรียน มีความพึงพอใจต่อการ ใช้บริการอาคาร 
สถานท่ีและห้องเรียน 
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   ลงช่ือ................................ .............ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส) 
                                                         ครู 
       
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ     (ลงช่ือ) ………………………....…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส)                                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีฯ           หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
  
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน  ะ    น    น ทศและ ทคโนโลยี    น ทศ 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 4  ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 5  ครูมีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้างสรรค์

นวัตกรรม นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการสอน แก้ไขปัญหาและพัฒนา
ผู้เรียนด้วยการวิจัย 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส และนายสถิระ  ชัยแสนท้าว 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
   โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  ได้มีการพัฒนาระบบสารสนเทศของโรงเรียนเพื่อประชาสัมพันธ์
ข้อมูล  ข่าวสาร  ตลอดจนกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนผ่านส่ือต่างๆ  เพื่อเผยแผ่ข้อมูลข่าวสาร
ต่อสาธารชน  นอกจากนี้การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียนได้วางโครงข่ายระบบสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตสำหรับการเรียนการสอนไว้อย่างครอบคลุมเพื่อให้มีความพร้อมในการใช้งาน  เกิดความคุ้มค่า  
และส่งเสริมให้ครู  บุคลากรและนักเรียนมีระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีประสิทธิภาพ   

ดังนั้น งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อ
วางแผนงานพัฒนาระบบงานสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีประสิทธิภาพต่อไป 
 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากร ผู้ปกครอง และบุคคลท่ัวไป ได้รับทราบข้อมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียน 

2.2 เพื่อพัฒนางานสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  รวมถึงผู้ปกครอง และบุคคล

ท่ัวไป ได้รับทราบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนและใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 ชิ คุณภ พ  

โรงเรียนมีสารสนเทศท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการจัดศึกษา  และประชาสัมพันธ์ข้อมูล  
ข่าวสาร  ตลอดจนกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนผ่านส่ือต่างๆ   
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4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  ( 1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567 ) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อ
ขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/
ช้ีแจงคณะกรรมการดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  

จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง             
การดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ 

จุดเด่น จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 
- นำผลการประเมิน มา

ปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

10,000 
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานท่ัวไป 

นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส 
นายสถิระ  ชันแสนท้าว 

 
6.   ป ะม ณ  จำนวน 10,000   ท  ( นึ   ม  น  ทถ วน)    ิน  ยได  ถ นศึกษ           

กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
2 

พัฒนางานสารสนเทศโรงเรียน    
ปรับปรุงซ่อมแซม อุปกรณ์เพื่อ
ความสะดวกในการจัดการเรียน
การสอน 

 
10,000 

 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
งานสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ  กลุ่มบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม
โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
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9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  รวมถึงผู้ปกครอง และบุคคลท่ัวไป 
ได้รับทราบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนและใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 

(ลงช่ือ).................................................. เสนอโครงการ 
 (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส) 
 ครู 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงช่ือ).…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส)                                         (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีฯ             หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน   นใ    ิก      พย   ลโ    ียนม ธยมภูฮ  พ ฒนวิทย์ 
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 1  ด้านความปลอดภัย 
 น  นโย  ย พม.ก ฬ ินธุท่ี์ 5  จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิงแวดล้อม 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 4 นักเรียนเห็นคุณค่า รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาวเสาวนิตย์  ชวนชัยลึก  
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป  โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

สุขภาพเป็นปัจจัยท่ีสำคัญในการดำรงชีวิต  ถ้าบุคคลมีสุขภาพดี  จะเป็นพื้นฐานสำคัญต่อ      
การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยจะต้องได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิดต้ังแต่วัยเด็ก 
การเฝ้าระวังทันตสุขภาพในเด็กวัยประถมศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรประถมศึกษา
พุทธศักราช 2521 (ฉบับปรับปรุง 2533) ท่ีมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้สามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตให้พร้อมท่ีจะทำ
ประโยชน์ให้สังคม ตามบทบาทและหน้าท่ีของตน ในฐานะพลเมือง ดีตามระบอบประชาธิปไตยทีมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข โดยผู้เรียนมีความรู้และทักษะพื้นฐานในการดำรงชีวิต ทันต่อการเปล่ียนแปลง 
มีสุขภาพสมบูรณ์ ท้ังร่างกายและจิตใจสามารถครองชีวิตอย่างเป็นสุข 

ในปัจจุบันการปฏิรูปการศึกษาได้ปฏิรูปไปสู่การส่งเสริมสุขภาพเป็นกิจกรรมท่ีสำคัญและจำเป็น
มากในโรงเรียนเพราะการท่ีเด็กและเยาวชนมีสุขภาพดี สมบูรณ์แข็งแรง ท้ังร่างกายและจิตใจนั้นเป็นสิทธิ
ขั้นต้นของมนุษย์ ท่ีผู้อื่นไม่สามารถหยิบย่ืนให้ได้ และเป็นหน้าท่ีของคนทุกคนจะต้องแสวงหา สร้างเสริมให้
เกิดกับตนเอง พร้อมท้ังช่วยเหลือเกื้อกูลต่อผู้อื่นท่ีอยู่ใกล้ชิด ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนประถมฐานบินกำแพงแสน 
ซึ่งเห็นความสำคัญ ในเรื่องนี้มาโดยตลอด  จึงร่วมมือกับผู้ปกครอง   ชุมชน   ร่วมส่งเสริมสุขภาพ  และ
ทันตสุขภาพตนเอง   เพื่อนนักเรียน   ครอบครัว และชุมชน ให้มีสุขภาพแข็งแรง   มีความรู้ท่ีถูกต้องและ
สนับสนุนให้ นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  1 – 6 ท่ีมีความสนใจ ต้ังใจ และเสียสละเวลาช่วยเหลือบริการ
เพื่อนๆ  ให้มีสุขภาพดีเข้ารับการอบรมเป็นผู้นำนักเรียนส่งเสริมสุขภาพอย่างต่อเนื่อง 
 
2. ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์ ความร่วมมือ กับชุมชนในการส่งเสริมสุขภาพของนักเรียนและ
บุคลากรในโรงเรียน 

2.2 เพื่อบริการด้านอนามัยและทันตสุขภาพ 
2.3 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ท่ีถูกต้องสามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันและแนะนำผู้อื่นได้ 
2.4 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตท่ีดี 
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3.  ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ทุกคน 

 
 ชิ คุณภ พ 

1. นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย  และทันตสุขภาพอย่างต่อเนื่องทุกปี 
2. นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง 

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/
กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผน
โครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ  

จัดจ้าง  
จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ 
ระหว่าง             การ
ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  

นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผล
การดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มา
ปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

ส้ินปีการศึกษา 2566 
8,000 
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานท่ัวไป 

น.ส.เสาวนิตย์  ชวน
ชัยลึก 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน 8,000   ท  (   พ น  ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุนฯ 
กิจก
  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
2 

จัดซื้อยาและวัสดุอุปกรณ์งาน
อนามัยโรงเรียน 
พัฒนาปรับปรุงห้องพยาบาล 

5,000 
 

3,000 

- 
 
- 

5,000 
 

3,000 

- 
 
- 

- 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
งานอนามัยโรงเรียน  กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป  โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย  และทันตสุขภาพอย่างต่อเนื่องทุกปี 
10.2 นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง 

 
 
 
 
 



156 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 
 
 
 
 
                          (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
                               (นางสาวเสาวนิตย์   ชวนชัยลึก) 
                                         พนักงานราชการ 
 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ     (ลงช่ือ) ………………………....…………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส)                                    (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีฯ           หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
  
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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โค  ก   
กลุ่ม  น  ิ     นธุ ก   
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ช   โค  ก   พ ฒน  ะ    นธุ ก  และ  น      ณ 
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 4  ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 4   สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน   

และลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
   ท่ี 6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 6 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐาน

ความพอเพียง  มีการบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 

ล กษณะโค  ก       โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ นายสถิระ  ชัยแสนท้าว 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานธุรการ โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและการจัดการสถานศึกษาท่ีสำคัญ เป็นงานท่ีช่วย
สนับสนุนแผนงานอื่นให้ประสบผลสำเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยระบบงานธุรการและงานสาร
บรรณเป็นงานหลักท่ีดำเนินการจัดการในเรื่องการรับ – การส่งหนังสือราชการของโรงเรียน  เพื่อติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานท้ังภายในและภายนอก  รวมถึงหน่วยงานราชการต่างๆ ดังนั้น  เพื่อให้งานสาร
บรรณของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  มีการดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยตามระบบการดำเนินงานสารบรรณ  จึงจัดทำโครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณขึ้น 

 
2. ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อให้การดำเนินงานธุรการและงานสารบรรณเป็นไปด้วยความคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
2.2 เพื่อพัฒนาระบบงานสารบรรณให้มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  สามารถค้นหาหนังสือ

ราชการรวมถึงการจัดเก็บหนังสือได้ง่ายและสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
2.3 เพื่อจัดหา-ซื้อวัสดุประกอบการปฏิบัติงาน  ระบบงานธุรการโรงเรียน   
2.4 เพื่ออำนวยความสะดวกแก่บุคลากรด้านการโต้ตอบหนังสือ 
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3.  ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับความสะดวกรวดเร็วของการติดต่อ

ประสานงานทำให้สามารถติดต่องานท่ีสำคัญๆ ได้อย่างดียิ่ง 
  ชิ คุณภ พ 

นักเรียน  ครูและบุคลากร  และหน่วยงานท้ังภายในและภายนอกมีความพึงพอใจในการรับ
บริการของงานสารบรรณโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อ
ขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/
ช้ีแจงคณะกรรมการดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  

จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง 
การดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ 

จุดเด่น จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 
- นำผลการประเมิน มา

ปรับปรุง แก้ไข 

 
 
พ.ค. 66 – มิ.ย. 

66 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
 

ส้ินปีการศึกษา 
2566 

18,000 
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานท่ัวไป 

น.ส.อรพรรณ  ดวง
จันทร์ 

นายสถิระ ชัยแสนท้าว 

 



160 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 
6.   ป ะม ณ  จำนวน 18,000   ท  ( นึ   ม  นแปดพ น  ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุนฯ 
กิจก
  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
 
2 
 
 

 

จัดหาวัสดุ – อุปกรณ์ 
สำนักงานสำหรับงานธุรการ
และงานสารบรรณ 
ปรับปรุงซ่อมแซมอุปกรณ์ของ
สำนักงาน เช่น เครื่อง
คอมพิวเตอร์  เครื่องปริ้นเตอร์ 

15,000 
 
 

3,000  
 
 
 

- 
 
 
- 

- 
 
 

3,000 
 

15,000 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
งานธุรการและงานสารบรรณ  กลุ่มงานบริหารงานท่ัวไป  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  รวมท้ังบุคคลภายนอกและหน่วยงาน
ภายนอกมีความพึงพอใจในความสะดวก  รวดเร็ว  ในการติดต่อประสานงานกับโรงเรียน 
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(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) (นายสถิระ  ชัยแสนท้าว) 
                      ครู                                                          ครูอัตราจ้าง 
  
 
 
(ลงช่ือ)……………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์)                  (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานธุรการ             หัวหน้ากลุ่มงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 

(ลงช่ือ)………………..…………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
  
 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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โค  ก   
กลุ่ม  น  ิ     นแผน  น 

และป ะก นคุณภ พ 
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ช   โค  ก   พ ฒน  ะ    นแผน  นและป ะก นคุณภ พท  ก  ศึกษ  
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ท่ี  2  ก ะ วนก    ิ   และก  จ ดก   
 น  กลยุทธ ์ สถานศึกษา ท่ี - 
      สพม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 1  จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์ละของชาติ 
         ท่ี 6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษา 
                 สพฐ .        ท่ี 3  ด้านคุณภาพ 
                                        ท่ี 4    ด้านประสิทธิภาพ 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   16 พฤษภาคม 2566 – 31  มีนาคม  2567 
ผู    ผิดช  โค  ก    นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ,นายศักดิ์ดา ภูกองชนะ, นางสาวเฟื่องลัดดา  นามโยธา 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มบริหารงานแผนงานและประคุณภาพ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
2.  ล กก  และ  ตุผล 

การกำหนดความต้องการวิธีการดำเนินการและผลท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตโดยใช้หลักวิชาการ
เหตุผล  มีข้อมูลประกอบ  มีการนำเสนอปัญหาเพื่อขจัดอุปสรรคท่ีจะเกิดกับเป้าหมายข้างหน้า  ทำให้ผู้
ปฏิบัติรู้ว่าจะทำอะไร   และทำเพื่ออะไรอย่างชัดเจน  ซึ่งจะนำไปสู่การปฏิบัติงานท่ีถูกต้องและบรรลุ
วัตถุประสงค์มาตรฐานตัวชี้วัด  การวางแวนงานจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง  และพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ   พ.ศ.2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี2  พ.ศ.2545)  ได้กำหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและ
สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็น
ส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  รวมท้ังกำหนดให้ออก
กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  เพื่อให้เกิดการนำสู่การปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปประธรรม  ซึ่งปัจจุบันได้มีการประกาศกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ  หลักเกณฑ์และวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  2553  แทนกฎหมายฉบับเดิม(พ.ศ.2546)  ด้วยการกำหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีท่ีมุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาและให้จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน
ท่ีเกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายความสำเร็จตามวัตถุประสงค์  โรงเรียนจึงได้จัดทำ
โครงการนี้ขึ้น 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
          1. เพื่อพัฒนาแผนงานและการจัดองค์กรในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
        2. เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
        3. เพื่อพัฒนาระบบควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง 
        4. เพื่อดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
        5. เพื่อพัฒนาระบบการประเมินผลการดำเนินงานและรายงานเผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อผู้ท่ี
เกี่ยวข้อง 
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3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

1. นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์  จำนวน  225  คน 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์  จำนวน  22  คน 

 ชิ คุณภ พ  
1. โรงเรียนมีแผนงานและระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาบรรลุเป้าหมายตาม

วัตถุประสงค์อย่างมีคุณภาพ 
 

12.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (16  พฤษภาคม  2566 – 31  มีนาคม  2567) 
 

13. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม /  

ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
7. ข ้น ต ียมก    

- กิจกรรมพัฒนาแผนงานและการจัดองค์กร 
- กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบงานควบคุมภายใน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน 
- กิจกรรมพัฒนาระบบการประเมินผลการดำเนินงาน 
- เพื่อขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

8. ข ้นดำ นินก   
     -ดำเนินโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- สรุปผลการดำเนินโครงการ 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
พ.ค. 66 

 
 
 
 
 
 

พ.ค. 66 
 

มิ.ย. 66-มี.ค. 
67 
 
 

มี.ค. 67 
 
 

17,000  
บาท 

 
 
 

นางสาวกำไล  
ถิ่นอำนาจ, 
นายศักดิ์ดา  
ภูกองชนะ,  

น.ส.เฟื่องลัดดา  
นามโยธา 
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6.    ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย) จำนวน 17,000   ท  ( นึ   ม  น จ็ดพ น  ทถ วน)     ุด นุนฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน ค่ ใช   ย ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
2 

     
3 
 
4 
 
5 

- กิจกรรมพัฒนา
แผนงานและการจัดองค์กร 

- กิจกรรมพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

- กิจกรรมพัฒนา
ระบบงานควบคุมภายใน 

- กิจกรรมพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพภายใน 

- กิจกรรมพัฒนาระบบ
การประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
 

17,000   

 3,000 
 

2,000 
 

2,000 
 

8,000 
 

2,000 
 

  

 
หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 

 
7.  น่วย  นที    ผิดช   
 กลุ่มบริหารงานแผนงานและประคุณภาพ 
 
8.  น่วย  นที  กี ยวข    

กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
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9. ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
-โรงเรียนมีการพฒันาแผนงานและการจัดองค์กร 
-โรงเรียนมีการพฒันาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
-โรงเรียนมีการพฒันาระบบงานควบคุมภายใน 
-โรงเรียนมีการพฒันาระบบการประกันคุณภาพ
ภายใน 
-โรงเรียนมีการพฒันาระบบการประเมนิผลการ
ดำเนินงาน 

- การนิเทศ กำกับ 
ติดตาม/ประเมิน
โครงการ 

- ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐาน 

- การนิเทศ กำกับ ติดตาม 
การประเมินมาตรฐาน 

- แบบประเมิน
โครงการ 

- แบบสรุปรายงาน 
- แบบประเมิน

มาตรฐาน 
 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

โรงเรียนมีการบริหารงานอย่างเป็นระบบครบวงจร  มีการพัฒนาบุคลากรครู  ผู้เรียน   
การจัดการเรียนรู้  ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
 
 
(ลงช่ือ) …………………………………..ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)...........……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)           (นางสาวเฟื่องลัดดา  นามโยธา)  
   ครูผู้ช่วย           ครูอัตราจ้าง 

 
 

(ลงช่ือ) …………….............…………………..ผู้เสนอโครงการ 
  (นายศักดิ์ดา ภูกองชนะ) 
  ครู 
 
  
 (ลงช่ือ).........……………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ   (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                          (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพ    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
  
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
   (นายธนัฐ  มาตชรา) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
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โค  ก   
กลุ่ม  น  ิ     นชุมชน 
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ช   โค  ก   พ ฒน   นชุมชนและภ คี ค   ข่ ย 
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ         ท่ี  1 ข้อ 1.2 (4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 น  นโย  ย  พฐ.         ท่ี   1  ด้านความปลอดภัย : พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัย 
           ให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาจากภัยพิบัติ  
           และภัยคุกคามทุกรูปแบบ  รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการมี 
           สุขภาวะท่ีดี สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำ  
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์   ท่ี  3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ          ท่ี  6  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลบนพื้นฐาน 
           ความพอเพียง  มีการบูรณาการเครือข่ายการศึกษาและชุมชนในการพัฒนา 
           การศึกษา 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายศักดิ์ดา ภูกองชนะ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานชุมชน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
2.  ล กก  และ  ตุผล 

แนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองนั้น  กระทรวงศึกษาธิการมีมาตรการส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมของบุคคล  ชุมชน  องค์กรชุมชน  เอกชน  สถาบันทางศาสนา  สถานประกอบการและ 
สถาบันการศึกษาทุกระดับช้ัน  ในรูปแบบท่ีหลากหลาย  รวมทั้งได้กำหนดแนวทางการปฏิบัติให้โรงเรียน 
เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา   

ดังนั้น  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์  จึงมีความตระหนักและเห็นความสำคัญว่าความคิดเห็น 
ของผู้ปกครองและชุมชนมีผลต่อการบริหารจัดการของโรงเรียนเป็นอย่างมาก  สามารถส่งเสริมสนับสนุน 
การจัดกิจกรรมสนองตอบความต้องการทางการเรียนและความสามารถอันหลากหลายของเด็ก  ซึ่งจะส่งผล 
ให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการดำเนินงานตามโครงต่างๆ มีโอกาสประสบความสำเร็จ  และ 
บรรลุตามวัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษามากขึ้น 

2. ว ตถุป ะ  ค์ 
   2.1  เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง  ชุมชน  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหาร 
จัดการศึกษา 
   2.2  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน  ผู้ปกครอง  ชุมชน  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ในการจัดการศึกษา 
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3.  ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

1. นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ทุกคน 
    2. ผู้ปกครอง  ชุมชน  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษา  
 ชิ คุณภ พ 

1. จัดประชุมภาคีเครือข่ายอย่างน้อยภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
2. ผู้ปกครอง  ชุมชน  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องให้การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาและมี

ความสัมพันธ์อันดีกับโรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย ์
 
5.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5.  วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
3. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
4. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  
จัดกิจกรรมตามโครงการ 
5. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 
6. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 
ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

 
มี.ค. 66 – เม.ย. 67 

 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

12,000 
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานชุมชน 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน 12,000   ท  ( นึ   ม  น   พ น  ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุนฯ  

กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
 
 
2 
 
 
 
 
3 
 
 
 
4 

จัดประชุมภาคีเครือข่าย 
(บูรณาการกับโครงการประชุม
ผู้ปกครองนักเรียนและประชุม
ภาคีเครือข่ายต่างๆ) 
ร่วมกิจกรรมต่างๆของชุมชน 
อาทิ วันสำคัญทางศาสนา, 
ประเพณีท้องถิ่น, กิจกรรมจิต
อาสา และบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ เป็นต้น 
ร่วมกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
เป็นขวัญกำลังใจในการเกิด 
อุทกภัย,วาตภัย,อัคคีภัย  รวมทั้ง 
อาการไม่สบายของนักเรียน 
ร่วมงานฌาปนกิจศพของบุคคล 
ในครอบครัวของนักเรียน  
ในเขตบริการ 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 
7.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารงานชุมชน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย ์
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์

 
9. ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1.  จำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 
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10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนทุกคนได้รับบริการด้านสุขภาพอนามัย  และทันตสุขภาพอย่างต่อเนื่องทุกปี 
10.2 นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง 

 
 
 
 

(ลงช่ือ)……….......………….....…………………..ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นายศักด์ิดา  ภูกองชนะ) 
                                                             ครู 
 
 
  (ลงช่ือ).…………………………………........ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 (ลงช่ือ).................................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
              หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..................................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายธนัฐ  มาตชรา) 
              ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวทิย์ 
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โค  ก  พิ ศษ 
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ช   โค  ก     ียนฟ ี 15 ปี  ย่  มีคุณภ พ 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
  ท่ี 4 ประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
  ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 1, 2, 3, 4 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร และ นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  2560  ได้บัญญัติสาระสำคัญในหมวด 5 หน้าท่ี
ของรัฐด้านการศึกษา  โดยมาตรา  54  รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี 
ต้ังแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย และบัญญัติเกี่ยวกับการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายว่าในการดำเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนา หรือให้ประชาชนได้รับ
การศึกษา รัฐต้องดำเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาตามความ
ถนัดของตน  ท้ังนี้  คำส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ท่ี  28/2559  ได้กำหนดแนวทางการ
ดำเนินงานให้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  15  ปี  โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  ข้อ  2  ให้ส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้อง
ตามท่ีคณะรัฐมนตรีกำหนดเตรียมการเพื่อจัดให้เด็กเล็ก ก่อนวัยเรียนได้รับการดูแล และพัฒนาทางร่างกาย 
จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาโดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
ภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการดำเนินการ  ข้อ  3  ให้ส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐานดำเนินการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  15  ปี  ให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  และให้
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  โดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  กำหนดอัตราค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาสำหรับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  15  ปี  เพื่อเสนอตามกระบวนการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี โดยมีค่าใช้จ่าย  ได้แก่  (1)  ค่าจัดการเรียนการสอน  (2)  ค่าหนังสือเรียน  (3)  ค่าอุปกรณ์การ
เรียน  (4)  ค่าเครื่องแบบนักเรียน  (5)  ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  และ  (6)  ค่าใช้จ่ายอื่นตามท่ี
คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ และข้อ  6  ให้อัตราค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบ
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การศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมีผลใช้อยู่ในวันก่อนวันท่ีคำส่ังนี้ใช้บังคับ ยังคงมีผลใช้บังคับต่อไปจนกว่าจะมีการ
กำหนดอัตราค่าใช้จ่ายสำหรับการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 15 ปี ตามข้อ 3 

ดังนั้น  การดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณตามนโยบายเรียนฟรี  15  ปีอย่างมี
คุณภาพ   จึงต้องกระทำด้วยความรอบคอบมีหลักฐานท่ีชัดเจน  โปร่งใส  และสามารถตรวจสอบได้  
โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้นเพื่อให้การดำเนินการเบิก-จ่ายงบประมาณของโรงเรียน  
ท่ีใช้ในการสนับสนุนกิจกรรมตามแผนงานโครงการต่างๆ  ให้เป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็ว  โปร่งใส  สามารถ
ตรวจสอบได้  และให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง   

2.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานบริหารงบประมาณของโรงเรียน  สามารถดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.3 เพื่อให้ดำเนินการเบิก-จ่าย  และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน  ดำเนินการถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ 
 
3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  

 ชิ คุณภ พ  
1. นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มงานบริหาร

งบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง 
2. การปฏิบัติงานงบประมาณของโรงเรียนสามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ดำเนินการเบิก-จ่าย และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินการถูกต้องตามระเบียบ

ของทางราชการ 
 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
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5. วิธีดำ นินก   

กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
9. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/
กิจกรรม เพื่อขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/
ช้ีแจงคณะกรรมการดำเนินงาน 

10. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ 

จัดจ้าง จัดกิจกรรมตามโครงการ 
8. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ 
ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 

9. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  

นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน 
มาปรับปรุง แก้ไข 

 
เม.ย. 66 – พ.ค. 67 

 
 
 

พ.ค. 65 – มี.ค. 66 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

398,008 
บาท 

น.ส.วรินทร  
พรหมสาขา ณ 

สกลนคร 
นางสาวอรพรรณ   

ดวงจันทร์ 

 
10.   ป ะม ณ 398,008   ท  (  มแ น ก   ม  นแปดพ นแปด  ทถ วน)     ียนฟ ี 15 ปีฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน ค่ ใช   ย 
ค่ 
ว  ดุ 

ค่ ค ุภ ณฑ์ 

1 
2 
3 

ค่าหนังสือเรียน 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
ค่าอุปกรณ์การเรียน 

202,248 
98,000 
97,760 

- 
- 
- 

202,248 
98,000 
97,760 

- 
- 
- 

- 
- 
- 

หมายเหตุ  งบเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ (ข้อมูลนักเรียน ณ วันท่ี 10 พ.ย.65 จำนวน 225 คน) 
  
7.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
8.  น่วย  นที  กี ยวข    

กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
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9. ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้า
ร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความพึงพอใจ 

-  นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-  จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-  การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง 

10.2 การปฏิบัติงานงบประมาณของโรงเรียนสามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10.3 การดำเนินการเบิก-จ่าย และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินการถูกต้องตาม

ระเบียบของทางราชการ 
 
 
 

(ลงช่ือ)...........................................ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
 ครู ครู 
  
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 
 (ลงช่ือ).............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   ปัจจ ยพ ้นฐ น ำ    น ก  ียนย กจน 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
  ท่ี 4 ประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
  ท่ี 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 1, 2, 3, 4 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร และ นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

งบประมาณงบเงินอุดหนุน  ประเภทเงินอุดหนุนท่ัวไป เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน  รายการค่าจัดการเรียนการสอน  (เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน)  คือ      
เงินงบประมาณท่ีจัดสรรให้แก่สถานศึกษาท่ีมีนักเรียนยากจน  เพื่อจัดหาปัจจัยพื้ นฐานท่ีจำเป็นต่อการ
ดำรงชีวิตและเพิ่มโอกาสทางการศึกษา  เป็นการช่วยเหลือนักเรียนท่ียากจนระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี  1 
จนจบการศึกษาภาคบังคับ  และให้มีโอกาสได้รับการศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น  สถานศึกษาสามารถเลือก
วิธีดำเนินการจ่ายหรือจัดหาปัจจัยพื้นฐานท่ีจำเป็นต่อการดำรงชีวิต  และเพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้แก่
นักเรียนยากจนได้ตามความเหมาะสม  ดังนี้  1. ค่าหนังสือและอุปกรณ์การเรียน  จัดซื้อแจกจ่ายให้แก่
นักเรียนหรือให้ยืมใช้  2. ค่าเส้ือผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกายนักเรียน  จัดซื้อหรือจัดจ้างผลิตแจกจ่ายให้แก่
นักเรียน  3. ค่าอาหารกลางวัน  จัดซื้อวัตถุดิบมาประกอบอาหารหรือจ้างเหมาทำอาหาร  หรือจ่ายเป็น   
เงินสดให้แก่นักเรียนโดยตรง  4. ค่าพาหนะในการเดินทาง  จ่ายเป็นเงินสดให้แก่นักเรียนโดยตรงหรือ   
จ้างเหมารถรับ-ส่งนักเรียน 

ดังนั้น  การดำเนินการเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ  จึงต้องกระทำด้วยความรอบคอบมี
หลักฐานท่ีชัดเจน  โปร่งใส  และสามารถตรวจสอบได้  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จึงได้จัดโครงการนี้ขึ้น
เพื่อให้การดำเนินการเบิก-จ่ายงบประมาณของโรงเรียน  ท่ีใช้ในการสนับสนุนกิจกรรมตามแผนงาน
โครงการต่างๆ  ให้เป็นไปอย่างถูกต้องรวดเร็ว  โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  และให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพอันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มงานบริหาร
งบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง   

2.2 เพื่อให้การปฏิบัติงานบริหารงบประมาณของโรงเรียน  สามารถดำเนินการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.3 เพื่อให้ดำเนินการเบิก-จ่าย  และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน  ดำเนินการถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ 

 
3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  

 ชิ คุณภ พ  
1. นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มงานบริหาร

งบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง 
2. การปฏิบัติงานงบประมาณของโรงเรียนสามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ดำเนินการเบิก-จ่าย และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินการถูกต้องตามระเบียบ

ของทางราชการ 
 

4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
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1. ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/กิจกรรม  

เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/

ช้ีแจงคณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง 
จัดกิจกรรมตามโครงการ 

3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการ

ดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ 
จุดเด่น จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มา
ปรับปรุง แก้ไข 

เม.ย.– พ.ค. 66 
พ.ค. 66 – มี.ค. 

67 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

351,000
บาท 

งานบริหาร
งบประมาณและ

แผนงาน 
น.ส.วรินทร พรหม
สาขา ณ สกลนคร 
นางสาวอรพรรณ  

ดวงจันทร์ 

 
6.   ป ะม ณ 351,000   ท  (  มแ น    ม  น นึ  พ น  ทถ วน)   ปัจจ ยพ ้นฐ นย กจนฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำช้ีแจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่  

ต  แทน 
ค่ ใช   ย 

ค่ 
ว  ดุ 

ค่ 
ค ุภ ณฑ์ 

1 
 
2 
3 
4 

ค่าเส้ือผ้าและวัสดุเครื่องแต่งกาย
นักเรียน   
ค่าพาหนะในการเดินทาง 
ค่าอาหารกลางวัน 
ค่าปัจจัยพื้นฐานท่ีจำเป็นต่อการ
ดำรงชีวิต 

30,000 
 

180,000 
117,000 
24,000 

- 
 
- 
- 
- 

30,000 
 

180,000 
117,000 
24,000 

- 
 
- 
- 
- 

- 
 
- 
- 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ (ข้อมูลนักเรียน ณ วันท่ี 10 พ.ย.65 จำนวน 255 คน) 
  
7.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้า -  นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร -  แบบรายงานกิจกรรม 
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ร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความพึงพอใจ 

ท่ีร่วมกิจกรรม 
-  จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-  การตอบแบบสอบถาม 

 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสอบถาม 

10. ผลที ค ดว่ จะได     
10.1 นักเรียนและบุคลากรทุกคนได้รับความสะดวกในการรับบริการจากกลุ่มงานบริหาร

งบประมาณ  เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนได้อย่างท่ัวถึง 
10.2 การปฏิบัติงานงบประมาณของโรงเรียนสามารถดำเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
10.3 การดำเนินการเบิก-จ่าย และควบคุมงบประมาณของโรงเรียน ดำเนินการถูกต้องตาม

ระเบียบของทางราชการ 
 
 
 
(ลงช่ือ)...........................................ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
                  ครู  ครู 
 
  
(ลงช่ือ)……………… …………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 
 (ลงช่ือ).............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก     ม พ    น คต 
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
  ท่ี 5 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และชาติ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี 3, 4 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ และ  

นางสาวลลิตา  จันทะเกตุ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นปรัชญาท่ีช้ีแนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของ
ประชาชนในทุกระดับ  ต้ังแต่ระดับครอบครัว  ระดับชุมชน  จนถึงระดับรัฐให้ด าเนินไปในทางสายกลาง 
เพื่อให้ก้าวทันต่อโลกในยุคโลกาภิวัตน์  ซึ่งภายในสภาวการณ์ปัจจุบันนักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการใช้
เงินอย่างไม่เห็นคุณค่า  ไม่มีเหตุผล  ฟุ่มเฟือย  ลุ่มหลงในค่านิยมทางวัตถุ  และเทคโนโลยีท้ัง ท่ียังไม่
สามารถหารายได้ด้วยตนเอง  จึงส่งผลให้พ่อแม่ต้องรับภาระค่าใช้จ่ายในการเล้ียงดูมากขึ้น  นอกจากนั้น
นักเรียนขาดการเตรียมความพร้อมส าหรับการด าเนินชีวิตในอนาคต  จึงท าให้เมื่อถึงเวลาจ าเป็นท่ีจะต้องใช้
เงินไม่สามารถหาเงินได้  ท าให้พ่อแม่ต้องเดือดร้อน   

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว  จึงได้น้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช  มาเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาด้วย
การบูรณาการกับหลักสูตรสถานศึกษา  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551  
และจัดให้มีโครงการออมเพื่ออนาคต  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักบริหารจัดการการใช้เงิน  มีทักษะและ
เป้าหมายท่ีชัดเจนในการออม เห็นคุณค่าของการออม  มีทักษะในการบริหารงบประมาณ  รู้จักคุณค่าของ
เงินและส่ิงของ  มีวิธีคิดท่ีจะ พิจารณาในการใช้เงิน  รู้จักการออม  รู้จักกระบวนการออมเงิน  สามารถน า
กระบวนการต่างๆดังกล่าวข้างต้น  ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันอย่างเหมาะสมกับวัย  รู้จักการใช้เงินให้
เป็นประโยชน์มากท่ีสุด  อันจะส่งผลให้การด าเนินชีวิตในอนาคตเป็นคนท่ีมีคุณภาพ  โดยได้รับความร่วมมือ
จากธนาคารออมสิน สาขาหนองกุงศรี  ท่ีด าเนินการออมเงินโดยนักเรียนในโรงเรียน  มีครูผู้รับผิดชอบ  
และ  พนักงานธนาคารออมสินเป็นท่ีปรึกษา มีนักเรียนเป็นก าลังส าคัญในการขับเคล่ือน  โดยนักเรียน
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ผู้ปฏิบัติงานออมเงิน  เป็นนักเรียนท่ีมีความประพฤติดี  มีความรับผิดชอบ  มีความละเอียดรอบคอบ  มี
มนุษยสัมพันธ์ดี  เป็นการเสริมสร้างคุณลักษณะการออมให้กับนักเรียน 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะการรู้จักประหยัด  อดออม  เก็บเงินไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจ าเป็น  
และสามารถด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2.2 เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีความเพียรพยายาม  
ขยัน  อดทน  ละเอียด  รอบคอบในการท างาน  และเสียสละเพื่อส่วนรวม 

2.3 เพื่อให้นักเรียนฝึกทักษะการบริหาร การบริการ และการท างานอย่างมีข้ันตอน 
 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  
 ชิ คุณภ พ  

1. นักเรียนมีคุณลักษณะการรู้จักประหยัด  อดออม  เก็บเงินไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจ าเป็น  และ
สามารถด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. นักเรียนเป็นผู้มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีความเพียรพยายาม  
ขยัน  อดทน  ละเอียด  รอบคอบในการท างาน  และเสียสละเพื่อส่วนรวม 

3. นักเรียนมีทักษะการบริหาร การบริการ และการท างานอย่างมีข้ันตอน 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
5. วิธีดำ นินก   

กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

1. ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/กิจกรรม

เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผน

โครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัด

จ้าง จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ 
ระหว่างการดำเนินงาน  ประเมินผล
ย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

เม.ย. 66 – พ.ค. 
66 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2565 

- 

น.ส.วรินทร 
พรหมสาขา ณ 

สกลนคร 
นางสาวอรพรรณ  

ดวงจันทร์ 
นางสาวลลิตา  

จันทะเกตุ 
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- สรุปรายละเอียด  
นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มา
ปรับปรุง แก้ไข 

 
6.   ป ะม ณ 2,000 (   พ น  ทถ วน)   ป ะม ณจ ก    ุด นุนฯ  
กิจก  

มที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่  

ต  
แทน 

ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 
 
2 

จัดทำสมุดบันทึกการออมให้นักเรียนทุก
ห้อง 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการออมเพื่ออนาคต 
ร่วมกับ ธ.ออมสิน สาขาหนองกุงศรี 

1,000 
 

1,000 
 

- 
 
- 

1,000 
 

1,000 

- 
 
- 

- 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
  
7.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
8.1 กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
8.2 ธนาคารออมสิน  สาขาหนองกุงศรี  อำเภอหนองกุงศรี  จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
3. ความพึงพอใจ 

-  นับจำนวนนักเรียน  
บุคลากร ท่ีร่วมกิจกรรม 
-  สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-  การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนมีคุณลักษณะการรู้จักประหยัด  อดออม  เก็บเงินไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจ าเป็น  และ
สามารถด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

10.2 นักเรียนเป็นผู้มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  มีความซื่อสัตย์สุจริต  มีความเพียรพยายาม  
ขยัน  อดทน  ละเอียด  รอบคอบในการท างาน  และเสียสละเพื่อส่วนรวม 

10.3 นักเรียนมีทักษะการบริหาร การบริการ และการท างานอย่างมีข้ันตอน 
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(ลงช่ือ)...........................................ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
 ครู ครู 
 
 
 

(ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวลลิตา  จันทะเกตุ) 
                                                       ครูอัตราจ้าง 
 
 
  
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 
 (ลงช่ือ).............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   ปันน้ำใจ ู่ลูกม ธยมภูฮ  พ ฒนวิทย์ 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
  ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
  ท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี 2, 3, 6 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร,  นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์  
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

ในการจัดการศึกษานั้น  หากจะให้ประสบความสำเร็จตามความมุ่งหวังของหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  รวมถึงความมุ่งหวังของสังคมตลอดจนประเทศชาติแล้ว  นอกจากกระบวนการการจัดการเรียน
การสอนท่ีมีคุณภาพ  ส่ิงท่ีสำคัญอีกประการหนึ่ง  คือ  ทรัพยากรท่ีใช้ในการจัดการศึกษา  และฐานะทาง
ครอบครัวของนักเรียนในสภาวะปัจจุบัน  เนื่องจากรัฐมีข้อจำกัดเรื่องงบประมาณ  ทำให้โรงเรียนไม่
สามารถจัดหาทรัพยากรทางการศึกษาท่ีจำเป็นให้กับนักเรียนได้อย่างท่ัวถึงและเพียงพอต่อการดำรงชีพ  
ท้ังในโรงเรียนและครอบครัว  ส่งผลให้คุณภาพการเรียนของนักเรียนไม่เป็นตามศักยภาพท่ีพึงจะเป็น      
เกดิความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 24  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  ในฐานะท่ีเป็น
หน่วยงานของรัฐท่ีมีหน้าท่ีจัดการศึกษาของเยาวชนให้มีคุณภาพ  ประสิทธิภาพ  เต็มตามศักยภาพของ
ผู้เรียน  สมดังเจตนารมณ์ประเทศชาติ  จึงได้จัดท าโครงการปันน้ำใจสู่ลูกมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ข้ึน 
 
2. ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อระดมทรัพยากรในการจัดการศึกษาของโรงเรยีนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
2.2 เพื่อสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานสำหรับนักเรียนยากจน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย ์
2.3 เพื่อมอบเป็นทุนการศึกษาให้กับนักเรียนยากจน  โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
2.4 เพื่อปรับปรุงพัฒนาปัจจัยท่ีส่งผลต่อการเรียนการสอนของโรงเรียนให้มีคุณภาพ 
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3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  

 ชิ คุณภ พ  
นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  ได้รับการสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานในการเรียนอย่าง

ท่ัวถึงและเพียงพอตามศักยภาพ 
 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

1. ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/กิจกรรม

เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผน

โครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัด

จ้าง  จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ 
ระหว่างการดำเนินงาน  ประเมินผล
ย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  

นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มา
ปรับปรุง แก้ไข 

เม.ย. 66 – พ.ค. 
67 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

- 

น.ส.วรินทร 
พรหมสาขา ณ 

สกลนคร 
นางสาวอรพรรณ  

ดวงจันทร์ 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน  -    ท  (-)    ป ะม ณจ กก   ะดมท  พย ก ท  ก  ศึกษ  
กิจ 

ก  ม 
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่  

ต  
แทน 

ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 
2 
3 
 
4 

ออกเยี่ยมบ้านนักเรียน 
คัดกรองนักเรียน 
ระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
ใช้จ่ายงบประมาณและทรัพยากรตาม
แผนงานและข้อปฏิบัติทางราชการ 
สรุปรายงานผลการดำเนินงานให้
คณะกรรมการสถานศึกษาทราบและ
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 

     

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
8.1 กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
8.2 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
8.3 ชุมชนและภาคีเครือข่าย 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. ความพึงพอใจ 

-  นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
- การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์  มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น  การเรียนมีคุณภาพตาม
ศักยภาพ 

10.2 คุณภาพการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนมัธยมภฮูังพัฒนวิทย์  มีคุณภาพ  ประสิทธิภาพ  
เป็นไปตามหลักสูตร 
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(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ).................…………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร)  (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
                    ครู                                                                 ครู 
 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 
 (ลงช่ือ).............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน คุณภ พก  ศึกษ  
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
  ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
  ท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี 2, 3, 6 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์ และ

นางสาวศราณี  ศรีสำโรง 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

ตามแผนยุทธศาสตร์ท่ี  6  ยุทธศาสตร์พัฒนาระบบการบริหารจัดการของระบบพัฒนาการศึกษา
ของกระทรวงศึกษาธิการ  2566 – 2570  เพื่อมุ่งเน้นการบริหารจัดการท่ีเป็นเลิศและมีมาตรฐานเป็นท่ี
ยอมรับในองค์กร  โดยมีเป้าหมายการส่งเสริมการพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีดีมีคุณภาพและมี      
ธรรมาภิบาล  เช่น  พัฒนาระบบการบริหารเงินท่ีดี  พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีดี  พัฒนาระบบ
บริหารวิชาการท่ีดี  และพัฒนาระบบบริหารท่ัวไปท่ีดี  ตลอดจนการส่ือสารสารสนเทศในองค์กร  ซึ่งมุ่ง
พัฒนาโครงสร้างและระบบการทำงานให้สอดคล้องกัน  ยืดหยุ่นได้ตามลักษณะงาน  ลดการซ้ำซ้อน  ใช้
ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  และมีการยึดประสิทธิภาพของการพัฒนาระบบการบริหารขององค์กรในทุกฝ่ายของ
การทำงาน  ตลอดจนส่งเสริมให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

งานพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  จึงได้จัดให้มี
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในองค์กร  เพื่อมุ่งให้เกิดการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพและประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการงานท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  โดยมุ่งหวังให้การปฏิบัติงานในฝ่ายตลอดจน
ผู้รับบริการประทับใจ  และปฏิบัติงานภายใต้หลักธรรมาภิบาล  ดังนั้น  โรงเรียนจึงเห็นความสำคัญของ
โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  จึงประกอบด้วย  การพัฒนากลุ่มงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  
ประกอบด้วย  กลุ่มงานบริหารวิชาการ  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  
กลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม  และกลุ่มงานกิจการนักเรียน 
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2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท้ัง  8  กลุ่มงาน  คือ  กลุ่มงาน
บริหารวิชาการ  กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  กลุ่มงานบริหารงานการเงนิและพัสดุ  กลุ่มงานบริหารงาน
อาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม  และกลุ่มงานกิจการนักเรียน 

2.2 เพื่อให้การบริหารจัดการงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  เกิดความคล่องตัวมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

นักเรียน  ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  
 ชิ คุณภ พ  

1. มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
2. การบริหารจัดการงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  เกิดความคล่องตัวมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

1. ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรม

ตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 

ผลการดำเนินงาน 
- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

เม.ย. 66 – พ.ค. 
66 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

8,701 

น.ส.วรินทร 
พรหมสาขา ณ 

สกลนคร 
นางสาวอรพรรณ  

ดวงจันทร์ 
นางสาวศราณี  

ศรีสำโรง 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน  8,701  ท  (แปดพ น จด็   ย นึ    ทถ วน)    ป ะม ณ ุด นุนฯ 
กิจก  

มที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม 
ณ 

(ท  พย ก
 ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่  
ต  
แทน 

ค่ ใช   ย 
ค่ 
ว  ดุ 

ค่ 
ค ุภ ณฑ์ 

1 
2 
 
 
 
3 
 
 

ระดมทรัพยากรทางการศึกษา 
ใช้จ่ายงบประมาณและทรัพยากรตาม
แผนงานและข้อปฏิบัติทางราชการ 
รวมถึงการเดินทางไปปฏิบัติราชการ
ของบุคลากร 
สรุปรายงานผลการดำเนินงานให้
คณะกรรมการสถานศึกษาทราบและ
เผยแพร่ต่อสาธารณะ 

 
 
 

8,701 

- 
- 
 
 
 
- 

 
 
 

8,701 

- 
- 
 
 
 
- 

- 
- 
 
 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
8.1 กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
8.2 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
8.3 ผู้ประกอบการร้านค้าและชุมชน 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
3. ความพึงพอใจ 

-  นับจำนวนนักเรียน  
บุคลากร ท่ีร่วมกิจกรรม 
-  สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-  การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

10. ผลที ค ดว่ จะได     
10.1 โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
10.2 การบริหารจัดการงานท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  เกิดความ

คล่องตัวมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
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(ลงช่ือ)...........................................ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์) 
 ครู ครู 
 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 
 
 (ลงช่ือ).............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก       ่    ิมก    ียน ู ต ม ล กป  ช  ข   ศ ษฐกิจพ  พีย ใน ถ นศึกษ  
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
  ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
  ท่ี 5 จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

               ท่ี  6  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ     ท่ี  3, 4 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายชนัญกฤติ  ยุระตา  และนางสาวลลิตา  จันทะเกตุ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม   

โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้กำหนดกลยุทธ์การปลูกฝังคุณธรรม ความสำนึก
ในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และนอกจากนี้สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์  กำหนดนโยบายสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  มี
มาตรฐานและลดความเล่ือมล้ำทางการศึกษา จัดการศึกษาเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และ
การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เพื่อเป็นกรอบแนวทางให้สถานศึกษาในสังกัดใช้เป็น
แนวทางในการขับเคล่ือนสู่สถานศึกษา 

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์มุ่งท่ีจะพัฒนาคุณภาพนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ ปลูกฝังคุณธรรม 
ความสำนึกในความเป็นชาติไทยและวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จึงไ ด้จัดทำโครงการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพื้นฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
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2. ว ตถุป ะ  ค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง

ถูกต้อง 
2.2 เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2.3 เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.4 เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียนครูและบุคลากร

ทางการศึกษาผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น 
 

3.  ป้  ม ย 
3.1  ชิ ป ิม ณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน  
3.1.2 ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ทุกคน 

3.2  ชิ คุณภ พ  
3.2.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง

ถูกต้อง 
3.2.2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  “อยู่อย่างพอเพียง”  ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
3.2.3 นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ปกครองและหน่วยงานอื่นปฏิบัติตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
3.2.4 เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียนครูและ

บุคลากรทางการศึกษาผู้ปกครองและหน่วยงานอืน่ 
 

4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 

 
5. วิธีดำ นินก   

กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

3. ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/

กิจกรรม เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผน

โครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 
เม.ย. 66 – พ.ค. 

67 
 

- 
นางสาวลลิตา  จันทะ

เกตุ 

4. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ 

จัดจ้าง              จัดกิจกรรม
ตามโครงการ 

พ.ค. 66– มี.ค. 
67 
 
 

5,000 

นางสาวลลิตา  จันทะ
เกตุ 

นายชนัญกฤติ  ยุระตา 
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5. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  

ประเมินผลย่อย 
6. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุด
ด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  ป ะม ณ  5,000 (   พ น  ทถ วน)   ป ะม ณ ุด นุนฯ 

กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
2 

กิจกรรมให้ความรู้ 
การสร้างแหล่งเรียนรู้พอเพียง 

500 
4,500 

- 
- 

500 
4,500 

- 
- 

- 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
  
8.  น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

9.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  5  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์

 
10. ก  ติดต มป ะ มินผล 

ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  
1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  
บุคลากร ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-  การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
11. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10.2 นักเรียนสามารถประพฤติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10.3 นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์และบุคคลภายในชุมชนมี

ความรู้ ความเข้าใจและดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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  (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ).............…………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
 (นายชนัญกฤติ  ยุระตา)                                       (นางสาวลลิตา  จันทะเกต)ุ 

     ครูอัตราจ้าง                  ครูอัตราจ้าง   
 
 
   
(ลงช่ือ)…………………… ……………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).............…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส)                                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีฯ            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนมธัยมภูฮังพฒันวิทย์ 
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ช   โค  ก    โค  ก  โ    ียนปล ดขยะ (Zero Waste School) 
แผน  น  ขยายโอกาสและพัฒนาการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ที  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 น  นโย  ย  พฐ.   ที  1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
     ที  2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 น  นโย  ย  พม 24.   ที  1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
     ที  2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ล กษณะโค  ก    โครงการต่อเนือง   สนองกลยุทธ์ที 2 
ผู    ผิดช  โค  ก    นายนิพล  พรมรัตน์ และนายชนัญกฤติ  ยุระตา 
 ะยะ วล ดํ  นินก    พฤษภาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

สืบเนื่องมาจากความเจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจเกิดขึ้นอยางรวดเร็ว โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒน
วิทย์ ซึ่งมี ปริมาณขยะสูงขึ้นเรือย ๆ ซึ่งสาเหตุท่ีทำให้ขยะเพิ่มขึ้นคือ การไม่คัดแยกขยะก่อนนำไปท้ิง หาก
ได้รับการแก้ไขท่ีถูกวิธีและเป็นไปอย่างมีระบบ โดยมุ่งเน้นให้มีจิตสำนึกและการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดการคัด
แยกขยะและนำขยะไปใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงได้เป็นอย่างดี   

ดังนั้นเพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกของนักเรียนได้รับรู้ถึงปัญหาขยะ จึงได้ทำโครงการธนาคารขยะ 
รีไซเคิลเพิ่มมูลค่า ก่อรายได้ ปรับเปล่ียนพฤติกรรมเชิงบวกอย่างยั่งยืน 
 
2. ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนมีจิตสำนึกในการคัดแยกขยะและรักษาสิงแวดล้อมภายในโรงเรียน 
    2.2 ช่วยลดปริมาณขยะและส่งเสริมความรู้ให้แก่นักเรียนในเรืองการคัดแยกขยะทีถูกต้อง
เหมาะสม 
   2.3 เพื่อนำผลพลอยได้จากการต้ังธนาคารขยะมาเป็นกองทุนสนับสนุนการศึกษาหรือกิจกรรมอื่นๆ 
    2.4 เพื่อสร้างรูปแบบการจัดการขยะโดยนักเรียนมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
    2.5 เพื่อเป็นตัวอย่างท่ีดีในการจัดการขยะของโรงเรียน 
  
3.  ป้  ม ย 
   3.1  ชิ ป ิม ณ 
    - นักเรียนร้อยละ 80 คัดแยกขยะได้ถูกต้องและนำขยะท่ีเหลือไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างแท้จริง 
     3.2  ชิ คุณภ พ 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีจิตสำนึกรักส่ิงแวดล้อม 
    - นักเรียนเกิดความเข้าใจในคุณค่าของวัสดุบางประเภทว่าสามารถนำไปใช้ประโยชน์ได้หรือ
สามารถเปล่ียนเป็นเงินได้ 
    - ฝึกนิสัยการออมทรัพย์ของนักเรียน 
    - ช่วยลดปัญหาส่ิงแวดล้อมทำให้สภาพแวดล้อมในโรงเรียนดีขึ้น 
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4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
 ปีการศึกษา 2566 (16 พฤษภาคม 2566 – 31 มีนาคม 2567) 
5. ข ้นต นก  ดำ นิน  นและกิจก  ม 
   5. 1 ข ้นต นก  ดำ นิน  น 
       5.1.1 เขียนโครงการ/เสนอโครงการ/อนุมัติ 
       5.1.2 ประชุมคณะทำงาน และครู บุคลากรทางการศึกษา 
       5.1.3 ดำเนินการ 
       5.1.4 ประเมินผล/รายงานผล 
   5. 2 กิจก  ม ำค   

ที กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการ 16 พฤษภาคม 2566 นายนิพล  พรมรัตน ์

นายชนัญกฤติ  ยุระตา 2. ประชุมช้ีแจงรายละเอียดโครงการ 24 มิถุนายน 2566 
3. ปรับปรุงงธนาคารขยะรีไซเคิล ตลอดปีการศึกษา 
4. จัดสถานท่ีใส่ขยะตามบริเวณโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 
5. ดำเนินงานกิจกรรมรับฝากขยะ ตลอดปีการศึกษา 
6. นิเทศติดตาม ตลอดปีการศึกษา 
7. สรุปรายงาน 30 มีนาคม 2567 

 
6.   ป ะม ณ 
      วมใช   ป ะม ณท ้  ิ้น 3,000   ท จ ก  ป ะม ณ ุด นุนฯ 

ท่ี รายการ/กิจกรรมคำช้ีแจงในการใช้ 
งบประมาณ 

งบประมาณ จำแนกตามหมวดรายจ่าย 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. ปรับปรุงธนาคารขยะรีไซเคิล 3,000   3,000 
2. ค่าดำเนินการต่างๆ 2,000  2,000  

 
7. ป ะ มินผล 

ท่ี ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดผล/ประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้วัด 
1 มีกองทุนสนับสนุนการศึกษาหรือกิจกรรมอื่นๆ รายได้จากการขาย รายได้จากการขาย 
2 นักเรียนคัดแยกขยะได้ถูกต้อง สังเกต สัมภาษณ์ แบบสังเกต,สัมภาษณ์ 
3 โรงเรียนมีสิงแวดล้อมทีดี สอบถาม แบบสังเกต 
4 ปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง 90 % ดูจากของจริง จากสภาพจริง 

 
8. ผลที ค ดว่ จะได     

8.1 นักเรียนมีจิตสำนึกในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
8.2 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกบการคัดแยกขยะและนำไปใช้ประโยชน์มากขึ้น 
8.3 โรงเรียน สะอาด ร่มรื่น มีส่ิงแวดล้อมท่ีดี 

 8.4 นักเรียนมีกองทุนสำรองใช้จ่ายในกิจกรรมต่างๆ 
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(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เสนอโครงการ  (ลงช่ือ).............…………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
 (นายนิพล  พรมรัตน์)                                       (นายชนัญกฤติ  ยุระตา) 

พนักงานราชการ                ครูอัตราจ้าง 
 
 
     
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).............…………………………………..ผู้เหน็ชอบโครงการ 
 (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส)                                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีฯ           หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพฯ 
 

 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
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ช   โค  ก        ่    ิม  น       ชีพ  
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
              ท่ี   3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
               ท่ี  6  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ     ท่ี  3, 4 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ และ นายชนัญกฤติ  ยุระตา 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 
 การเปล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจ สังคมและความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ได้ส่งผลกระทบให้
สังคมมี การเปล่ียนแปลงอย่างมากและรวดเร็ว  การศึกษาเป็นกระบวนการสำคัญ ในการพัฒนาคนให้เป็น
สมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ เป็นคนดี มีความรู้ความสามารถ และดำเนินชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข บนพื้นฐานของความเป็นไทยตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
๒๕๔๒ มาตรา ๒๒ ให้สถานศึกษาจัดการศึกษาต้องยึดหลัก ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้และถือว่าผู้เรียนสำคัญท่ีสุด การจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองและเต็ม
ศักยภาพ 
        กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ จึงได้เสนอ ส่งเสริมงานสร้างอาชีพ เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และพัฒนาคุณภาพของครูให้สามารถจัดการเรียน  การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพจัดการ
เรียนการสอนจากประสบการณ์ตรง ได้ลงมือปฏิบัติจริงท้ังด้านทักษะชีวิตและประสบการณ์อาชีพ เพื่อ 
สร้างทักษะอาชีพการสร้างรายได้ระหว่างเรียนให้ เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพอย่างยั่งยืนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 
2. ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้ศึกษา เรียนรู้ งานสร้างอาชีพตามความถนัด 
2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติงานอาชีพ 

           2.3 เพื่อสร้างทักษะอาชีพการสร้างรายได้ระหว่างเรียน 
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3.  ป้  ม ย 
3.2  ชิ ป ิม ณ 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน  
3.2.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน 

3.3  ชิ คุณภ พ  
3.3.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ งานสร้างอาชีพ  
3.3.2 นักเรียนลงมือปฏิบัติงานอาชีพตามความถนัด 
3.3.3 นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 
5.วิธีดำ นินก   

กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

1.ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/

กิจกรรม เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผน

โครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 
เม.ย. 66 – พ.ค. 67 
 

- 
นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ 
นายชัญกฤติ  ยุระตา 

2.ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ 

จัดจ้าง  จัดกิจกรรมตาม
โครงการ 

3.ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ 

ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 

4.ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  

นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน 
มาปรับปรุง แก้ไข 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

 

 
 

นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ 
นายชัญกฤติ  ยุระตา 
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6.  ป ะม ณ  20,000 (    ม  น  ทถ วน)   ป ะม ณจ ก  พ ฒน ผู   ียน 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม 
ณ 

(ท  พย ก
 ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 
2 
3 

กิจกรรมให้ความรู้งานอาชีพ 
กิจกรรมผลิตกระถางปลูกไม้
ประดับ 
กิจกรรมสร้างอาชีพอื่นๆ 

5,000 
10,000 
5,000 

- 
- 

5,000 
10,000 
5,000 

- 
- 

- 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
7. น่วย  นที    ผิดช   

กลุ่มงานบริหารงานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

8. น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 

9.ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  
บุคลากร ท่ีร่วมกิจกรรม 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10.ผลที ค ดว่ จะได     

10.4 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ งานสร้างอาชีพ  
10.5 นักเรียนลงมือปฏิบัติงานอาชีพตามความถนัด 
10.6 นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
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(ลงช่ือ)………………...............................ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ).............................................ผู้เสนอโครงการ

(นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ)            (นายชนัญกฤติ  ยุระตา) 
                    ครู                                                             ครูอัตราจ้าง 
 
 

(ลงช่ือ).............…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาวกำไล ถิ่นอำนาจ) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพฯ 

 
 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 

 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก         จฉ ิยะ กษต ป ะณีต  
แผน  น สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
 น  นโย  ย  พม.ก  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
              ท่ี   3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
               ท่ี  6  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ     ท่ี  3, 4 
ล กษณะโค  ก       โครงการใหม่ โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ , นางสาวเสาวนิตย์  ชวนชัยลึก  

และนายชนัญกฤติ  ยุระตา   
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ   โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงได้จัดทำโครงการ Science Technology 
Innovation (STI) : Smart Intensive Farming โดยเน้นการจัดการเรียนรู้ท่ีสามารถบูรณาการรายวิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และวิทยาการคำนวณ กับการทำเกษตรแบบประณีตในโรงเรียน โดย
มีเป้าหมายเพื่อให้นักเรียนเกิด ทักษะและสามารถนำองค์ความรู้มาสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม อีกท้ัง
สามารถนำความรู้และประสบการณ์ ไปต่อยอดในการประกอบอาชีพ ก่อให้เกิดรายได้ภายในโรงเรียนและ 
นำไปสู่การผลักดัน ให้เกิดการยกระดับ กระบวนการผลิตและคุณภาพสินค้าภาคเกษตร ท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
ชุมชนสู่การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ ท้ังนี้โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ได้รับคัดเลือกเข้าร่วมโครงการ
อัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน ประจำปีการศึกษา 2566 กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ จึงขอ
ดำเนินโครงการนี้ เพื่อ ส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียน ความรู้ความเข้าใจ สามารถลงมือปฏิบัติ นำความรู้
ความเข้าใจด้านอัจฉริยะเกษตรประณีตไปใช้ในชีวิตประจำวัน และเป็นแนวทางการประกอบอาชีพอย่าง
ยั่งยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในอนาคต  

 
2. ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจด้านอัจฉริยะเกษตรประณีต   
2.2. นักเรียนสามารถลงมือปฏิบัติ ด้านอัจฉริยะเกษตรประณีต 
2.3. นักเรียนนำความรู้ความเข้าใจด้านอัจฉริยะเกษตรประณีตไปใช้ในชีวิตประจำวัน  
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3.  ป้  ม ย 
3.1  ชิ ป ิม ณ 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน  
3.1.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน 
 ชิ คุณภ พ  

3.1.3 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ด้านอัจฉริยะเกษตรประณีต    
3.1.4 นักเรียนลงมือปฏิบัติพื้นฐานด้านอัจฉริยะเกษตรประณีต  
3.1.5 นักเรียนมีนำความรู้ความเข้าใจด้านอัจฉริยะเกษตรประณีตไปใช้ในชีวิตประจำวัน  

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 
5.วิธีดำ นินก   

กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

1.ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/

กิจกรรม เพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผน

โครงการ/ช้ีแจงคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

 
เม.ย. 66 – พ.ค. 66 
 

- 
นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ 
นางสาวเสาวนิตย์  ชวน

ชัยลึก 

2.ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ 

จัดจ้าง  จัดกิจกรรมตาม
โครงการ 

3.ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ 

ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 

4.ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  

นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน 
มาปรับปรุง แก้ไข 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

 

นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ 
นางสาวเสาวนิตย์  ชวน

ชัยลึก 
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6.  ป ะม ณ  -    ป ะม ณจ กก   ะดทท  พย์ฯ 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม 
ณ 

(ท  พย ก
 ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 
 
2 

กิจกรรมให้ความรู้อัจฉริยะเกษตร
ประณีต 
กิจกรรมอัจฉริยะเกษตรประณีต 

 
 

- 
- 

 
 

- 
- 

- 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
 

7. น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

8. น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
 

9.ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. ความรู้ ลงมือปฏิบัติ  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
3. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนนักเรียน  
บุคลากร ท่ีร่วมกิจกรรม 
-  -   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10.ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจด้านอัจฉริยะเกษตรประณีต   
10.2 นักเรียนลงมือปฏิบัติการด้านอัจฉริยะเกษตรประณีตได้ 
10.3 นักเรียนนำความรู้ความเข้าใจด้านอัจฉริยะเกษตรประณีตไปใช้ในชีวิตประจำวัน   
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(ลงช่ือ)…………… …...............................ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ).............................................ผู้เสนอโครงการ

(นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)            (นางสาวเสาวนิตย์  ชวนชัยลึก) 
                    ครูผู้ช่วย                                                       พนักงานราชการ 
 
 

(ลงช่ือ).............…………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
 (นายชนัญกฤติ  ยุระตา) 

ครูอัตราจ้าง 

 
 

(ลงช่ือ).............…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 

หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพฯ 

 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 

 
 

(ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก      ม ชิ ปฏิ  ติก  พ ฒน ท กษะ ุคล ก ด  น ทคโนโลยี 
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  
   ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
   ท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 3  ด้านคุณภาพ 
  ท่ี 4  ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 3  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
   ท่ี 6  การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ  ท่ี 2, 5, 6 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส และนางสาวเสาวนิตย์  ชวนชัยลึก 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

โลกในยุคศตวรรษท่ี 21 มีความเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยีเป็นอย่างมากโดยเฉพาะเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร (Information Technology and Communications) ซึ่งมีบทบาทสำคัญใน
ชีวิตประจำวันโดยเฉพาะในด้านการศึกษา ดังนั้นเพื่อให้ข้าราชการครูและบุคลากร มีศักยภาพในการจัดการ
เรียนการสอนและการใช้เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น  

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ จึงได้ตระหนักถึงความสำคัญของการใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา
บุคลากรและการจัดการเรียนการสอน เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ และ 
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551จึงได้จัดกิจกรรมเพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงของสังคม
โลก และเพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศเพื่อการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อพัฒนานักเรียนและบุคลากรให้มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารให้
สอดคล้องกับการปฏิบัติงานและนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน  

2.2 เพื่อพัฒนาศักยภาพในการใช้เทคโนโลยีในจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนทุกระดับช้ัน 
2.3 เพื่อกระตุ้นให้มีการตระหนักถึงความสำคัญของเทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์หรือการนำ

นวัตกรรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนมากขึ้น 
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3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ทุกคน 

 ชิ คุณภ พ   
นักเรียน  ครูผู้สอนและบุคลากรท่ีเข้ารับการอบรม  มีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะในการใช้

เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนและ/หรือการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดี  และมีความพึงพอใจในการ
จัดการอบรมอยู่ในระดับมาก 
 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   

- ดำเนินการ  จัดซื้อ  จัดจ้าง  
จัดกิจกรรมตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง             
การดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุด
ด้อย ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 66 
 
 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

ส้ินปีการศึกษา 2566 

10,000  
บาท 

นายวุฒิธรรม  แก้วบุญ
ใส  

นางสาวเสาวนิตย์  
ชวนชัยลึก 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน  10,000    ท  ( นึ   ม  น  ทถ วน)    พ ฒน ผู   ียน 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
 

อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ทักษะบุคลากรด้าน
เทคโนโลยี 

10,000 - 10,000 - - 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส และ กลุ่มงานบริหารงานบุคคล  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารท้ัง  8  กลุ่มงานของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
2. จำนวนกิจกรรมย่อย 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 

-   นับจำนวนข้าราชการครูและ
บุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 
-   จำนวนกิจกรรมย่อยท่ีจัดขึ้น 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
 
-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียน  ครูผู้สอนและบุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพในการใช้เทคโนโลยีในจัดการ
เรียนการสอนและการปฏิบัติงาน ซึ่งจะทำให้การเรียนการสอนและการปฏิบัติมีประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพมากขึ้น  

10.2 นักเรียน  ครูผู้สอนและบุคลากรมีความพร้อมสำหรับการจัดการเรียนการสอนและการ
ปฏิบัติงานท่ีใช้เทคโนโลยีเป็นฐานซึ่งสอดคล้องกับโลกในยุคศตวรรษท่ี 21 และนโยบายไทยแลนด์ 4.0  

10.3 เพิ่มศักยภาพและโอกาสในการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มากขึ้น     
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(ลงช่ือ)..............................................ผู้เสนอโครงการ     (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส) (นางสาวเสาวนิตย์  ชวนชัยลึก) 
                       ครู  พนักงานราชการ 
 
 
 
  
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงช่ือ).…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นางสาวอรพรรณ ดวงจันทร์)                                      (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานบุคคล                           หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกนัคุณภาพ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   โค  ก   ม.ภ.ว. for น    
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ท่ี  1   คุณภาพผู้เรียน  
    ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
    ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 น  นโย  ย  พฐ.  ท่ี 2 ด้านโอกาส 
    ท่ี 3  ด้านคุณภาพ 
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ ์ ท่ี 2 จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    ท่ี 4  สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มี   
                                                    มาตรฐานและลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา 
 น  กลยุทธ ์ ถ นศึกษ   ท่ี 1, 2, 3, 4 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 เมษายน 2566 – 31 พฤษภาคม  2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาวศราณี  ศรีสำโรง  นายสถิระ ชัยแสนท้าว นางสาวลลิตา  จันทะเกตุ   
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
   และกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย ์
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
2.  ล กก  และ  ตุผล 

ในปัจจุบันการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นนักเรียนเป็นสำคัญ ความสามารถในการรู้และเข้าใจ
ภาษาท่ีสองเป็นส่ิงจำเป็นอย่างยิ่งในยุคปัจจุบัน  การเรียนรู้พื้นฐานด้านภาษาและการคิดคำนวณถือว่าเป็น
หนึ่งในรายวิชาท่ีสำคัญ เพื่อเป็นพื้นฐานทักษะท่ีจำเป็นต้องใช้ในอนาคต ตลอดจนพื้นฐานในการอ่าน เขียน 
คิดวิเคราะห์ และการต่อยอดในการเรียนวิชาอื่นๆ ดังนั้น กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระ
ภาษาไทย และกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ จึงได้เล็งเห็นความสำคัญในการพัฒนาสติปัญญา  ความรู้
ความสามารถในการใช้ทักษะการคิดคำนวณและทักษะทางภาษา  จึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้นเพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนมีการใช้ทักษะการคิดคำนวณและภาษาเพื่อเป็นพื้นฐานในการเรียนและรู้จักนำพื้นฐานด้านการคิด
คำนวณตลอดจนทักษะทางภาษาเพื่อใช้ในการเรียนในรายวิชาอื่นๆ และในชีวิตประจำวันได้   
 
2.  ว ตถุป ะ  ค ์

เพื่อส่งเสริมพัฒนาให้ผู้เรียนมีสมรถถนะพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน 

 
3.   ป้  ม ย 

 ชิ ป ิม ณ 
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  ปีการศึกษา 2566 จำนวน 60 คน  
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 ชิ คุณภ พ 
4. ผู้เรียนมีพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ ภาษาไทย อังกฤษและภาษาจีนท่ีดี 
5. ผู้เรียนได้พัฒนาสมรรถนะตนเองสำหรับพื้นฐานคณิตศาสตร์ ภาษาไทย อังกฤษและ 

ภาษาจีนท่ีดี 
 

6.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   
ปีการศึกษา  2566  (1  เมษายน  2566 – 31 พฤษภาคม  2567) 
 

7. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
7. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำ
โครงการ/กิจกรรมเพื่อ
ขออนุมัติ 

- ประชุม
วางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

8. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  

จัดซื้อ จัดจ้าง จัด
กิจกรรม  ตามโครงการ 

9. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  

ตรวจสอบ ระหว่าง             
การดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 

10. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุป

รายละเอียด  นำเสนอ 
จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน 

- นำผลการ
ประเมิน มาปรับปรุง 
แก้ไข 

 
1-15  เม.ย. 66 

 
 
 
  

16 เม.ย. 66 
ถึง 31 พ.ค. 67  

 
 

31 พ.ค. 66 
 

31 พ.ค. 66 
30,000 
บาท 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

นางสาวศราณี  ศรี
สำโรง 

นายสถิระ ชัยแสนท้าว 
นางสาวลลิตา  จันทะ

เกตุ 

 
6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  30,000    ท  (  ม ม  น  ทถ วน)    ป ะม ณพ ฒน ผู   ียน 
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กิจก  ม
ที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 

ค่ ต  แทน 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ 
ว  ดุ 

ค่ 
ค ุภ ณฑ์ 

1 
 

โครงการ ม.ภ.ว. for น้อง  
1.เอกสารประกอบการเรียน 
2..ค่าวิทยากร 
3.ค่าอาหารว่างนักเรียน 

 
5,000  
12,000   
13,000 

 
- 

12,000   
- 

 
- 
- 

13,000 

 
5,000 

- 
- 

 
- 
- 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

6.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
 

7.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

      9.ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  ท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. จำนวนนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
3. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
4. ความพึงพอใจ 
 

-   คะแนนประเมินเกณฑ์การ
ประเมินเปรียบเทียบก่อน-หลัง
เรียน 
-  คะแนนประเมินความพึง
พอใจ 

-  Google form 
-  เกณฑ์การประเมิน 
-  เอกสารท่ีใช้ประกอบการเรียน
การสอน 
-  อุปกรณ์ เครื่องมือท่ีใช้ในการ
เรียนการสอน 
- ข้อสอบ Pre-test และ Post-test 

 
10.ผลที ค ดว่ จะได     

10.1   ผู้เรียนมีพื้นฐานทางคณิตศาสตร์ ภาษาไทย อังกฤษและภาษาจีนท่ีดี 
10.2   ผู้เรียนได้พัฒนาสมรรถนะตนเองสำหรับพื้นฐานคณิตศาสตร์ ภาษาไทย อังกฤษ 

           และภาษาจีนท่ีดี 
 
 



215 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 
 
 
 
(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ     (ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวศราณี  ศรีสำโรง)               (นายสถิระ  ชันแสนท้าว) 
                 ครูผู้ช่วย                         ครูอัตราจ้าง 
 
 
 

(ลงช่ือ)……………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวลลิตา  จันทะเกตุ) 

ครูอัตราจ้าง 
 
 
 
(ลงช่ือ)……………………………..…..ผู้เห็นชอบโครงการ (ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ)                               (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ)                                 
     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ                   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ
   
                                                                     

(ลงช่ือ)…………………...................………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                       (นางสาววรินทร พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
                                       หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
         

 
   (ลงช่ือ)..........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                               (นายธนัฐ  มาตชรา) 
   ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ 

 
 
 
 
 
 
 



216 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 

ช   โค  ก   ก   ต ียมคว มพ   มน กกีฬ  ู่คว ม ป็น ลิศ  
แผน  น  สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ข้อท่ี  1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและ

ส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 น  กลยุทธ์  พม.24 ข้อท่ี  1 พฒันาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตามหลักสูตร 
    และส่งเสริม  ความสามารถทางเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการ เรียนรู้ 
 น  กลยุทธ์  พฐ.        ข้อท่ี  1 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร และ 

ส่งเสริมความสามารถด้าน เทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
 ข้อท่ี  2 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ท่ัวถึงและลดความเหล่ือมล้ำ ผู้เรียนได้รับ
โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  

 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ที   มฐ.1,  มฐ.2, มฐ.3, มฐ.4 
กลุ่ม  น  กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 
 ะยะ วล ดำ นินก      1 เมษายน 2566 – 5 พฤษภาคม 2567 
ล กษณะโค  ก            โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
ผู    ผิดช  โค  ก   นายวิวัฒน์  พละมาตร  และนางสาวเฟื่องลัดดา  นานโยธา 
 

 
2.  ล กก  และ  ตุผล 
 กีฬาเป็นส่ิงท่ีมีความสำคัญในการพัฒนาเยาวชนให้เจริญเติบโตท้ังทางด้านร่างกาย อารมณ์ และ
จิตใจ เราจึงควรสร้างรากฐานเพื่อพัฒนาขีดความสามารถทางด้านกีฬาให้แก่เยาวชน เพื่อเป็นการเตรียม
ความพร้อมสำหรับการแข่งขันสู่ความเป็นเลิศ และส่งเสริมให้เยาวชนให้มีสุขภาพท่ีแข็งแรงท้ังร่างกายและ
จิตใจ อีกท้ังในปัจจุบันกีฬายังสามารถสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัว กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา จึงมีความประสงค์ดำเนินการฝึกซ้อมกีฬาขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกทักษะกีฬา
คาราเต้ โดอย่างถูกวิธีและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ นอกจากนี้กีฬา ยังช่วยป้องกันและขจัดปัญหาการมั่ว
สุมของเด็กและเยาวชน ให้ห่างไกลยาเสพติดซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธของสำนักงานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษากาฬสินธุ์ ตระหนักเห็นความสำคัญของนักเรียน  จึงได้จัดทำโครงการ ฝึกซ้อมกีฬา
คาราเต้ โด สู่ความเป็นเลิศขึ้น 
 
2.  ว ตถุป ะ  ค์   
 2.1  เพื่อส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถด้านกีฬา  สู่ความเป็นเลิศและเป็นพื้นฐาน 
ในการศึกษาต่อ  และประกอบอาชีพพื้นฐานได้ 
    2.2 เพื่อให้นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ  สุขนิสัย  ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  และห่างไกลยา
เสพติด 
   2.3 เพื่อพัฒนาขีดความสามารถของนักกีฬาคาราเต้ โด โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์   
 2.4 เพื่อเตรียมความพร้อมในการแข่งขันในกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 37 “พัทลุงเกมส์”และ
กีฬาคาราเต้ โด สพฐ. 
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3.   ป้  ม ย  
 3.1   ชิ ป ิม ณ 

  1.  นักกีฬาคาราเต้ โด โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวทิย์  จำนวน 6 คน             
 3.2   ชิ คุณภ พ  
  1. เพื่อพัฒนาทักษะและความสามารถกีฬาคาราเต้ โด 
    2. เพื่อพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญาท่ีสูงขึ้น 
  3.  เพื่อให้นักเรียนนำความรู้และทักษะท่ีฝึกซ้อมไปใช้ในการแข่งขัน 
  4.  เพื่อให้นักเรียนสามารถสร้างผลงานในการแข่งขันกีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 39 
“ราชบุรีเกมส์”และกีฬาคาราเต้ โด สพฐ. ได้ 
   
4.  วิธีดำ นินก  /กิจก  มที ปฏิ  ติ 

ลำดับท่ี กิจก  ม /  
ข ้นต นก  ดำ นิน  น 

 ะยะ วล 
ดำ นิน  น 

งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ข ้น ต ียมก    
จัดทำโครงการ/กิจกรรม  เพื่อขออนุมัติ 
ประชุมวางแผนโครงการ 

1 เม.ย. 2566  
- 

 

2 ข ้นดำ นินก   
เข้าค่ายฝึกซ้อม 
- จ้างเหมาประกอบอาหาร จำนวน 30 วัน  
 
- ค่าจ้างประกอบ อาหารว่างและน้ำด่ืม 
   นักเรียน จำนวน 30 วัน 
 
- ค่าวิทยากร  จำนวน 15 วัน 

 
 
 
3เม.ย.–5พ.ค.
66 

 
20,000 

 
    3,449 

 
 

20,000 

 
 
 
 

นายวิวัฒน์  พละ
มาตร 

นางสาวเฟื่องลัดดา  
นามโยธา 

 
3. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย ผลการ
ดำเนินงาน นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

27 พ.ค. 66 -  

 วม          43,449 
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5.   ป ะม ณจำนวน  43,449   ท  ( ี  ม  น  มพ น ี     ี  ิ  ก    ทถ วน ) จ ก  พ ฒน ผู   ียน 
กิจก 
 มที  

กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก ที 

ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  
แทน 

ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 เสนอโครงการ  

 
43,449 

 

    
2 เข้าค่ายฝึกซ้อม  

 
         
43,449 

  

3  ติดตามและประเมินผล(C)  -  -  
หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 
6.   ถ นที ดำ นินโค  ก   
 โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์  
 
7.  ก  ป ะ มินผล  ย  นผล 

ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการวัด และประเมินผล เครื่องมือท่ีใช้ 
1.ผลการแข่งขันกีฬาคาราเต้ โด 
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 39 
2. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
3. ความพึงพอใจ 

-   การแข่งขันกีฬาคาราเต้ โด 
กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งท่ี 39 
-   สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-   การตอบแบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

-  แบบรายงานผลการแข่งขัน 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
8.  ผลที ค ดว่ จะได     
  1.นักเรียนสามมารถนำทักษะทางด้านกีฬาไปใช้ในการแข่งขัน และใช้เป็นพื้นฐานในการศึกษาต่อ  
รวมทั้งประกอบอาชีพพื้นฐานได้ 

2. นักเรียนมีการออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  และห่างไกลยาเสพติด 
3.นักเรียนสามารถนำทักษะท่ีฝึกซ้อมไปใช้ในการแข่งขันกีฬาได้เป็นอย่างดี และทำผลงานให้กับ

โรงเรียนได้  
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(ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ   (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 

             (นายวิวัฒน์  พละมาตร) (นางสาวเฟื่องลัดดา  นามโยธา) 
          ครูผู้ช่วย ครูอัตราจ้าง 
 
 
  
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงช่ือ).…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ)                                      (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานวิชาการ                     หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   โค  ก   ่    ิมและพ ฒน ศ กยภ พด  น ุ่นยนต์และโค ดด้ิ  
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
    ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 น  นโย  ย  พฐ.  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
    ท่ี 4   ด้านประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 1       จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษยชาติ 
    ท่ี 2       จัดการศึกษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
    ท่ี 3       พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี  1       นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย

มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 
        ท่ี 2        นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มี 

คุณภาพและเสมอภาคตามความเหมาะสม 
        ท่ี 3        นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 

หลักสูตร มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการนำหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน 

        ท่ี 4 นักเรียนเห็นคุณค่า รู้จักใช้และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
ส่ิงแวดล้อมให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

                             ท่ี 5 ครูมีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้างสรรค์ 
นวัตกรรม นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการสอน แก้ไขปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียนด้วยการวิจัย 

ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานบริหารงานวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
2.  ล กก  และ  ตุผล 
  ปัจจุบันนี้ เทคโนโลยีหุ่นยนต์ได้เข้ามามีบทบาทอย่างมากในสังคมโดยเฉพาะอย่างยิ่งในโรงงาน
อุตสาหกรรม ขนาดใหญ่ มีการน าเอาเทคโนโลยีหุ่นยนต์มาใช้แทนแรงงานของมนุษย์ในงานท่ีมีลักษณะ
อันตราย หรือแม้แต่ในบ้านเรือน ก็ได้มีการประดิษฐ์คิดค้นน าเอาเทคโนโลยีหุ่นยนต์มาใช้เป็นส่ิงอ านวย
ความสะดวกอย่างแพร่หลาย และ คาดว่าในอนาคตอันใกล้นี้ หุ่นยนต์เหล่านี้อาจมีการออกมาวางจ าหน่าย
ท่ัวไป 
  เนื่องจากประเทศไทยเป็นประเทศท่ีก าลังพัฒนาอย่างยิ่งในเรื่องเทคโนโลยีหุ่นยนต์ ดังนั้นการสร้าง
ความ ตระหนักและการกระตุ้นให้เด็กไทยหันมาสนใจในเรื่องการเขียนโปรแกรมเพื่อพัฒนาหุ่นยนต์จึงเป็น
เรื่องท่ีส าคัญ ดังนั้นโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านหุ่นยนต์และโค้ดด้ิง จึงเปรียบเสมือนการ
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พัฒนาและเป็นแรงกระตุ้นให้ เด็กไทยหันมาสนใจและใฝ่เรียนรู้ในเรื่องการเขียนโปรแกรมเพื่อพัฒนา
หุ่นยนต์และโค้ดด้ิงให้มากขึ้น 
 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1  เพื่อพัฒนางานจัดการเรียนการสอนด้านหุ่นยนต์และโค้ดด้ิง 
2.2  เพื่อสร้างความรู้ให้นักเรียนท่ีสนใจในเรื่องเทคโนโลยีหุ่นยนต์และโค้ดด้ิง  
2.3  เพื่อให้นักเรียนได้เพิ่มประสบการณ์ในการประกอบหุ่นยนต์ และการเขียนโปรแกรมด้วย

คอมพิวเตอร์เพื่อควบคุมหุ่นยนต์ 
2.4 เพื่อให้นักเรียนได้สร้างสรรค์ เสริมทักษะ และความคิดริเริ่มในการพัฒนาการสร้างหุ่นยนต์ 
 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

นักเรียนในโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน  
 ชิ คุณภ พ  

นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ ได้เรียนรู้เพิอ่พัฒนาพฒันาศักยภาพด้านหุ่นยนต์และ
โค้ดด้ิง และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใข้ในการสร้างนวัตกรรมในอนาคต 
 
5.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

6. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
3. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม          
เพื่อขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง 
คณะกรรมการดำเนินงาน 

4. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัด
กิจกรรม  ตามโครงการ 

5. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง             
การดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 

6. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น 

จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 
- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง  

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 

 
พ.ค. 66 – มี.ค. 67 

 
2 ครั้ง/ป ี

(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
ส้ินปีการศึกษา 2566 

10,000  
บาท 

กลุ่มงานบริหาร 
งานวิชาการ 

นายศักดิ์ดา  ภูกอง
ชนะ  
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11.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  10,000    ท  ( นึ   ม  น  ทถ วน)    ป ะม ณพ ฒน 

ผู   ียน 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำช้ีแจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
2 
 

จัดซื้ออุปกรณ์ด้านหุ่นยนต์
และโค้ดด้ิง 
เข้าร่วมอบรมและแข่งขัน
กิจกรรมหุ่นยนต์และโค้ดด้ิง 

6,000 
 

4,000 
 

- 
 
- 
 

- 
 

4,000 
 

6,000 
 
- 
 

- 
 
- 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

12.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ 
 

13.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานบริหารวิชาการ  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
 

14. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนและคุณภาพของ 
นักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 
2.  จำนวนรายงานการศึกษา 
ของนักเรียน 

1.  การประเมินผลงาน 
 
2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.  แบบสังเกต/สัมภาษณ์ 
 
2.  แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

 
15. ผลที ค ดว่ จะได     

 10.1  ได้พัฒนางานจัดการเรียนการสอนด้านหุ่นยนต์และโค๊ดด้ิง 
 10.2  ได้สร้างความรู้ให้นักเรียนท่ีสนใจในเรื่องเทคโนโลยีหุ่นยนต์และโค๊ดด้ิง  
 10.3  นักเรียนได้เพิ่มประสบการณ์ในการประกอบหุ่นยนต์ และการเขียนโปรแกรมด้วย
คอมพิวเตอร์เพื่อควบคุมหุ่นยนต์ 
 10.4 นักเรียนได้สร้างสรรค์ เสริมทักษะ และความคิดริเริ่มในการพัฒนาการสร้างหุ่นยนต์ 
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(ลงช่ือ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ) 
  ครู 
  
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงช่ือ).…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ)                                      (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานวิชาการ                    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   สถานศึกษาปลอดภัย และส่งเสริมอนามัยดี 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
  ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
  ท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี 2, 3, 6 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร และคณะ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานกิจการนักเรียน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์มีความตระหนักในความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นท่ีผู้ท่ีมีส่วน 
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางท่ีเป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่าง มี
ความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตท่ีจะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง สังคม
อุบัติเหตุและอุบัติภัยท่ีจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์มีภารกิจ และ
ความรับผิดชอบเพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ ส่ิงท่ีเป็นอันตราย ท้ังต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และรักษาทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

ดังนั้น โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์จึงจัดท าโครงการสถานศึกษาปลอดภัยและส่งเสริมอนามัยดี
ขึ้น เพื่อให้ผู้ใช้สถานศึกษา และผู้มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทาง
ราชการ รวมท้ังสร้างต้นแบบการด าเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้การขับเคล่ือน
ระเบียบวาระ แห่งชาติ “แรงงานปลอดภัยและสุขอนามัยดี” บรรลุผลส าเร็จต่อไป 

 
2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1 เพื่อใหผู้้ท่ีรับผิดชอบ และผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

2.2 เพื่อให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
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3.   ป้  ม ย 

3.1   ชิ ป ิม ณ 
3.1.1  ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮงัพฒันวิทย์ ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ 

การรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 
3.1.2  ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง 

ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียน  
3.2   ชิ คุณภ พ  

3.2.1  ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ ทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจ การรักษาความปลอดภัยในโรงเรียนตามมาตรการขับเคล่ือนระเบียบวาระแห่งชาติ “แรงงาน
ปลอดภัยและ สุขอนามัยดี” 

3.2.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง 
ความปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

1. ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรมตาม

โครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  
ประเมินผลย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 

ผลการดำเนินงาน 
- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

เม.ย.66 – พ.ค.66 
 
 
 

พ.ค.66 – มี.ค.67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

20,000 

น.ส.วรินทร 
พรหมสาขา ณ 

สกลนคร 
และคณะ 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน  20,000    ท  (    ม  น  ทถ วน)    ป ะม ณ  ิน ุด นุน  ย  ว 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่  

ต  
แทน 

ค่  
ใช   ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 
 

2 

ประชุม/อบรม/ศึกษาดูงาน 
เกี่ยวกับการความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
จัดซื้อวัสดุเกี่ยวกับความปลอดภัย
ในโรงเรียน 

 
 

20,000 
 

- 
 
- 

10,000 
 
- 

- 
 

5,000 

- 
 

5,000 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานกิจการนักเรียน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
8.1 กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
8.2 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ 
8.3 ผู้ปกครองและชุมชน 
8.4 หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับความปลอดภัยท้ังภาครัฐ และเอกชน 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
3. ความพึงพอใจ 

-  นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-  สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-  การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 ครู นักเรียน บคุลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษา 
ความปลอดภัยในโรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งขึน้  

10.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครองความ 
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานท่ีกําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ          
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(ลงช่ือ)............................ ...............ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์) 
 ครู ครู 

 
 
 (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
 (นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส) 
 ครู 
 
 
 
(ลงช่ือ)……………… …………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 
 (ลงช่ือ).............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน คุณธ  ม  จ ิยธ  ม  และ ่    ิมค่ นิยมไทย 
แผน  น ขยายโอกาสและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ  ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 น  นโย  ย  พฐ. ท่ี 2 ด้านโอกาส 
  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ  
  ท่ี 4 ด้านประสิทธิภาพ 
 น  นโย  ย  พม.24 ท่ี 1 จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
  ท่ี 4 สร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐาน และ

ลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
  ท่ี 6 การส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี 2, 3, 6 
ล กษณะโค  ก     โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร และคณะ 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานกิจการนักเรียน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
1.  ล กก  และ  ตุผล 

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์มีความตระหนักในความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นท่ีผู้ท่ีมีส่วน 
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางท่ีเป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่าง มี
ความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตท่ีจะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อมทาง สังคม
อุบัติเหตุและอุบัติภัยท่ีจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน  ปัจจุบันสังคมไทยได้เปล่ียนแปลงลักษณะทาง
สังคม  วัฒนธรรม  และการดำเนินชีวิตอันเนื่องมาจากความก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีพัฒนา
ไปอย่างรวดเร็ว  องค์ความรู้ต่างๆ  ท่ีเกิดขึ้นมากมาย  การไหลบ่าทางวัฒนธรรมจากต่างชาติเข้าสู่สังคมไทย
อย่างรวดเร็วและไร้พรมแดนจนเกินกว่าผู้เรียนจะสามารถปรับตัวรับมือได้ทัน  การเติบโตของสังคมเสมือน
ในโลกไซเบอร์  หรือโซเชียลเน็ตเวิร์ค  ส่งผลให้คุณธรรมจริยธรรมของมนุษย์เส่ือมถอยลง 

ดังนั้น  โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จึงเห็นควรจัดกิจกรรมท่ีพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และ
ส่งเสริมค่านิยมไทยท่ีดีงาม  ให้นักเรียนเป็นเยาวชนท่ีมีคุณธรรม  สร้างสรรค์คนดีสู่สังคม  เป็นผู้มีภูมิคุ้มกัน
ท่ีดีรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก  เห็นคุณค่าของการดำรงไว้ซึ่งวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียม  
ประเพณีไทยอันดีงามและสืบทอดไว้แด่ชนรุ่นหลัง  ซึ่งเป็นส่ิงสำคัญต่อการดำรงชีวิตในสังคมในภายหน้า 
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2.  ว ตถุป ะ  ค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์มีคุณธรรม  จริยธรรม  มีค่านิยมไทยท่ีดี  รักและ

ภาคภูมิใจในความเป็นไทย  และเป็นคนดีของสังคม 
2.2 เพื่อให้นักเรียนเกิดความรู้ ทักษะ และเจตคติท่ีดีจากการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ 
2.3 เพื่อให้นักเรียนสามารถนำไปปรับใช้ในการดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 

 
3.   ป้  ม ย 

3.1   ชิ ป ิม ณ 
3.1.1  นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ทุกคน ได้ปฏิบัติกิจกรรม

พัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม  และส่งเสริมค่านิยมไทย อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง   
3.2   ชิ คุณภ พ  

3.2.1  นักเรียน ครแูละบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ทุกคน มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีค่านิยมไทยท่ีดี รักและภาคภูมิใจในความเป็นไทย  และเป็นคนดีของสังคม 

 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล 

ดำ นิน  น 
  ป ะม ณ ผู    ผิดช   

1. ข ้น ต ียมก    
- จัดทำโครงการ/กิจกรรมเพื่อขออนุมัติ 
- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง

คณะกรรมการดำเนินงาน 
2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัดกิจกรรมตาม

โครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 
- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่างการดำเนินงาน  

ประเมินผลย่อย 
4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  

- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น จุดด้อย 
ผลการดำเนินงาน 

- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง แก้ไข 

เม.ย.66 – พ.ค.66 
 
 
 

พ.ค.66 – มี.ค.67 
 
 

2 ครั้ง/ปี 
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 
ส้ินปีการศึกษา 

2566 

10,000 

น.ส.วรินทร 
พรหมสาขา ณ 

สกลนคร 
และคณะ 
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6.   ป ะม ณ  จำนวน  10,000    ท  ( นึ   ม  น   พ น  ทถ วน)    ป ะม ณพ ฒน ผู   ียน 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่  

ต  
แทน 

ค่  
ใช   ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 

1 
 
 

2 
3 
4 
5 
6 
 
7 

ประชุม/อบรม/ศึกษาดูงาน 
เกี่ยวกับการพัฒนาคุณธรรม  
จริยธรรม  และส่งเสริมค่านิยมไทย 
กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
กิจกรรมโครงงานคุณธรรมช้ันเรียน 
กิจกรรมวันสำคัญประจำปี 
กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น 
กิจกรรมของหายได้คืน  

 
 
 
 
 

10,000 
 

- 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

1,500 
 
 

1,500 
1,000 
2,000 
2,000 
1,000 

 
1,000 

- 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

- 
 
 
- 
- 
- 
- 
- 
 
- 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ   

 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานกิจการนักเรียน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
8.1 กลุ่มงานบริหารงานท้ัง  8  กลุ่มงาน  ของโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
8.2 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  โรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย ์
8.3 ผู้ปกครองและชุมชน 
8.4 หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับความปลอดภัยท้ังภาครัฐ และเอกชน 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนนักเรียน  บุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 
2. ความรู้  ประสบการณ์ท่ีได้รับ  
3. ความพึงพอใจ 

-  นับจำนวนนักเรียน  บุคลากร 
ท่ีร่วมกิจกรรม 
-  สังเกตการณ์ตอบคำถาม 
-  การตอบแบบสอบถาม 

-  แบบรายงานกิจกรรม 
-  แบบสังเกต พฤติกรรม 
-  แบบสอบถาม 
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10. ผลที ค ดว่ จะได     

10.1 นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  มีคุณธรรมจริยธรรม  มี
ค่านิยมไทยท่ีดี  รักและภาคภูมิใจในความเป็นไทย  และเป็นคนดีของสังคม 

10.2 นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  เกิดความรู้  ทักษะ  และ
เจตคติท่ีดีจากการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ 

10.3 นักเรียน ครูและบุคลากรโรงเรียนมัธยมภูฮังพฒันวิทย์ทุกคน  สามารถนำไปปรับใช้ในการ
ดำเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 
 
(ลงช่ือ).................................. .........ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) (นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ) 
 ครู ครู 
 

 
(ลงช่ือ)...........................................ผู้เสนอโครงการ (ลงช่ือ)............................................ผู้เสนอโครงการ 
  (นางสาววิระนุช  ศรฤทธิ์) (นายกฤษฏฐากร  ราชบัณดิษฐ์) 
 ครู ครู 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงช่ือ).......…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร)                       (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ            หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพฯ 
 
 
 
 (ลงช่ือ).............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
  (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ช   โค  ก   พ ฒน ท กษะ ฉพ ะด  น ู่ก   ปน็น กป ะช   มพ นธ ์
แผน  น พื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
 น  ม ต ฐ นก  ศึกษ   ท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    ท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
    ท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 น  นโย  ย  พฐ.  ท่ี 3 ด้านคุณภาพ 
    ท่ี 4   ด้านประสิทธิภาพ  
 น  นโย  ย  พม.ก ฬ ินธุ์  ท่ี 1       จัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษยชาติ 
    ท่ี 3       พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 น  กลยุทธ์ ถ นศึกษ  ท่ี  1       นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมตามหลักสูตรและช่วงวัย

มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี  21  อย่างมีคุณภาพ 
        ท่ี 2        นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง  มี 

คุณภาพและเสมอภาคตามความเหมาะสม 
        ท่ี 3        นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 

หลักสูตร มีค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการนำหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจำวัน 

                             ท่ี 5 ครูมีสมรรถนะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้างสรรค์ 
นวัตกรรม นำส่ือเทคโนโลยีมาพัฒนาการสอน แก้ไขปัญหาและ
พัฒนาผู้เรียนด้วยการวิจัย 

ล กษณะโค  ก    โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง 
 ะยะ วล ดำ นินก   1 พฤษภาคม 2566 – 30 เมษายน 2567 
ผู    ผิดช  โค  ก     นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ นายสถิระ  ชัยแสนท้าว นางสาวเฟื่องลัดดา  นามโยธา 
กลุ่ม  นที    ผิดช   กลุ่มงานกิจการนักเรียน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
1.  ล กก  และ  ตุผล 
  ปัจจุบันนี้ ทักษะการส่ือสารด้านการประชาสัมพันธ์มีความสำคัญต่อการใช้ชีวิตประจำวัน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในองค์กร สถาบัน สังคม และในการประกอบอาชีพต่างๆ ดังเห็นได้จากในองค์กร 
สถาบัน หน่วยงาน บริษัท กิจการ ห้างร้านหรือกลุ่มคนสมาคมต่างๆ จะต้องมีหน่วยงานหรือบุคคลท่ีทำงาน
ด้านประชาสัมพันธ์อยู่เสมอ ดังนั้นบุคคลท่ีมีทักษะทางด้านการประชาสัมพันธ์จึง จึงมีโอกาสด้านการทำงาน
มากกว่าบุคคลท่ัวไป  
  จากความสำคัญดังกล่าว โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ จึงมีแนวทางพัฒนาศักยภาพนักเรียนท่ีมี
ความสามารถและความสนใจทางด้านงานประชาสัมพันธุ์ให้มีความชำนาญมากขึ้น เพื่อนักเรียนกลุ่ม
ดังกล่าวจะได้นำทักษะดังนี้ไปใช้ในชีวิตอนาคตต่อไป 
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2.  ว ตถุป ะ  ค์ 

2.1  เพื่อพัฒนางานจัดการเรียนการสอนด้านการประชาสัมพันธ์ 
2.2  เพื่อสร้างความรู้ความชำนาญให้นักเรียนท่ีสนใจในเรื่องการประชาสัมพันธุ์  
2.3  เพื่อให้นักเรียนได้เพิ่มประสบการณ์ในการประชาสัมพันธ์และสามมารถเป็นผู้ประกาศ 
       ประชาสัมพันธ์ในโรงเรียนได้ 
2.4 เพื่อให้นักเรียนได้สร้างเสริมทักษะ และเสริมสร้างความคิดริเริ่มพัฒนาทักษะเฉพาะด้านของ 
      ตนเพื่อการเรียนต่อและหรือการทำงานในอนาคต 
 

3.   ป้  ม ย 
 ชิ ป ิม ณ 

นักเรียนในโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ทุกคน  
 ชิ คุณภ พ  

นักเรียนโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์ ได้เรียนรู้เพือ่พัฒนาพฒันาทักษะเฉพาะด้านการ
ประชาสัมพันธ์และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนต่อและการทำงานได้ 
 
4.  ะยะ วล ในก  ดำ นินก   

ปีการศึกษา  2566  (1  พฤษภาคม  2566 – 30  เมษายน  2567) 
 

5. วิธีดำ นินก   
กิจก  ม / ข ้นต นก  ดำ นิน  น  ะยะ วล ดำ นิน  น   ป ะม ณ ผู    ผิดช   

กิจก  มที ปฏิ  ติ 
1. ข ้น ต ียมก    

- จัดทำโครงการ/กิจกรรม  เพื่อขอ
อนุมัติ 

- ประชุมวางแผนโครงการ/ช้ีแจง
คณะกรรมการดำเนินงาน 

2. ข ้นดำ นินก   
- ดำเนินการ  จัดซื้อ จัดจ้าง จัด

กิจกรรม  ตามโครงการ 
3. ข ้นต วจ   /ป ะ มินผล 

- ประชุม  ตรวจสอบ ระหว่าง             
การดำเนินงาน  ประเมินผลย่อย 

4. ข ้นแก ไขป   ป ุ  
- สรุปรายละเอียด  นำเสนอ จุดเด่น 

จุดด้อย ผลการดำเนินงาน 
- นำผลการประเมิน มาปรับปรุง 

แก้ไข 

มี.ค. 66 – เม.ย. 67 
 
 

 
 

พ.ค. 66 – มี.ค. 67 
 
 

2 ครั้ง/ป ี
(ก.ย.-ต.ค. 66) 
(ก.พ.-มี.ค. 67) 

 
ส้ินปีการศึกษา 2566 

5,000  บาท 

นางสาวกำไล  ถ่ินอำนาจ 
นายสถิระ  ชัยแสนท้าว 

นางสาวเฟ่ืองลัดดา   
นามโยธา  
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6.   ป ะม ณ (ค่ ใช จ่ ย)  จำนวน  5,000    ท  (   พ น  ทถ วน)   ป ะม ณพ ฒน ผู   ียน 
กิจก  ม

ที  
กิจก  ม / คำชี้แจ  
ในก  ใช   ป ะม ณ 

  ป ะม ณ 
(ท  พย ก 
ที ต   ก  ) 

  ป ะม ณ 
ค่ ต  แท

น 
ค่ ใช 
  ย 

ค่ ว  ดุ 
ค่ 

ค ุภ ณฑ์ 
1 
 
2 
 

จัดซื้ออุปกรณอ์ุปกรณ์
สำนักงาน   
จัดกิจกรรมส่งเสริมงาน
ประชาสัมพันธ์ 

4,000 
 

1,000 
 

- 
 
- 
 

- 
 

1,000 
 

4,000 
 
- 
 

- 
 
- 
 

หมายเหตุ  ถัวจ่ายงบประมาณ 
 

7.  น่วย  นที    ผิดช   
กลุ่มงานกิจการนักเรียน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
 

8.  น่วย  นที  กี ยวข    
กลุ่มงานกิจการนักเรียน  โรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ 
 

9. ก  ติดต มป ะ มินผล 
ต วชี้ว ดคว ม ำ  ็จ วิธีก  ว ด / ป ะ มินผล  ค     ม  ที ใช  

1.  จำนวนและคุณภาพของ 
นักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 
2.  จำนวนรายงานการศึกษา 
ของนักเรียน 

1.  การประเมินผลงาน 
 
2.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1.  แบบสังเกต/สัมภาษณ์ 
 
2.  แบบสรุปผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

 
10. ผลที ค ดว่ จะได     

 10.1 นักเรียนเข้าใจหลักการพัฒนางานด้านการประชาสัมพันธ์ 
 10.2  นักเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์มีสนใจ ความรู้ ความชำนาญในเรื่องการประชาสัมพันธ์  
 10.3  นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ได้เพิม่ประสบการณ์ในการประชาสัมพันธ์และสาม 
              มารถเป็นผู้ประกาศ ประชาสัมพันธ์ในโรงเรียนได้ 
  10.4 นักเรียนโรงเรียนมัธยมภูฮงัพัฒนวิทย์ได้สร้างเสริมทักษะ และมีความคิดริเริ่มพัฒนาทักษะ 
              เฉพาะด้านของตนเพื่อการเรียนต่อและหรือการทำงานในอนาคต 
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(ลงช่ือ)...................................................ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
  ครูผู้ช่วย 
  
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เสนอโครงการ           (ลงช่ือ).…………………………………..ผู้เสนอโครงการ 
  (นายสถิระ  ชัยแสนท้าว)                                      (นางสาวเฟื่องลัดดา  นามโยธา) 
 ครูอัตราจ้าง  ครูอัตราจ้าง 
 
 
 
(ลงช่ือ)…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงช่ือ).……………… …………………..ผู้เห็นชอบโครงการ 
  (นายกฤษฏากร  ราชบัณดิษฐ์)                                      (นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ) 
หัวหน้ากลุ่มงานกิจการนักเรียน                   หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานแผนงานและประกันคุณภาพ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (นางสาววรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร) 
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 (ลงช่ือ)..............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
 (นายธนัฐ  มาตชรา) 
 ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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ภ คผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
ท่ี ๗๐ /๒๕๖๕ 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 
…………………………………………………………………………………………………. 

ด้วยโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย์  ได้รับการจัดสรรงบประมาณประจำปี ๒๕๖๖ จากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ทางโรงเรียนมัธยมภูฮังพัมนวิทย์ จึงจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี
การศึกษา ๒๕๖๖  ขึน้  เพื่อให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ  หน่วยงานต้น
สังกัด  และก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน  ดังนั้น จึงอาศัยความตามมาตรา  ๓๙  แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. ๒๕๔๖  แต่งต้ังบุคคลท่ีมีรายช่ือดังต่อไปนี้เป็น
คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีการศึกษา ๒๕๖๖   

   ๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา 

     1.1  นายธนัฐ  มาตชรา      ผู้อำนวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ 
     1.2  นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ   ครู  คศ.3               รองประธานกรรมการ 
     1.3  น.ส.วรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร   ครู  คศ.2                          กรรมการ 
     1.๔  นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์  ครู  คศ.2        กรรมการ 
     1.๕  นายกฤษฏฐากร ราชบัณดิษฐ์  ครู  คศ.1        กรรมการ 
         1.๖  นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส                      ครู  คศ.1        กรรมการ 
     1.๖  นางสาวกำไล   ถิ่นอำนาจ  ครูผู้ช่วย    กรรมการและเลขานุการ 
     1.๗  นางนภชา  มานิชย์สาร   ครู คศ.๑      ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ 

 

มีหน้าที่  ให้คำปรึกษาและสนับสนุนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์  ทันต่อการใช้จ่ายงบประมาณของปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 

๒. คณะกรรมการดำเนินงาน 
 

           2.1  นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ  ครู  คศ.3             ประธานกรรมการ 
        2.2  น.ส.วรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร      ครู  คศ.2       รองประธานกรรมการ 
      2.3  นายกฤษฏฐากร ราชบัณดิษฐ์  ครู  คศ.๒                กรรมการ 
      2.4  นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์  ครู  คศ.2            กรรมการ   

      2.5  น.ส.วิระนุช  ศรฤทธิ์   ครู  คศ.2   กรรมการ 
       2.6  น.ส.ศรานี  ศรีสำโรง   ครู  ครูผู้ช่วย                           กรรมการ 
       2.7  นายสถาพร พลลาภ   ครู  คศ.๒   กรรมการ 
       2.8  นายวิวัฒน์  พละมาตร   ครูผู้ช่วย    กรรมการ 



238 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

       2.๙  นายวุฒิธรรม แก้วบุญใส  ครู  คศ.๑   กรรมการ 
       2.1๐  นางนภชา มานิชย์สาร  ครู คศ.๑   กรรมการ 
       2.1๑  น.ส.วิมลณัฐ เข็มทอง   ครู คศ.๑   กรรมการ 

      2.1๒  น.ส.เสาวนิตย์  ชวนชัยลึก  พนักงานราชการ   กรรมการ 
       2.1๓  นายนิพล  พรมรัตน์   พนักงานราชการ   กรรมการ 

      ๒.๑๔  น.ส. ลลิตา  จันทะเกตุ                   ครูอัตราจ้าง                           กรรมการ 
       ๒.๑๕  นายชนัญกฤติ  ยุระตา                    ครูอัตราจ้าง                           กรรมการ 

      ๒.๑๖ น.ส.เฟื่องลัดดา  นามโยธา                 ครูอัตราจ้าง                           กรรมการ 
       2.1๗  น.ส.กำไล ถิ่นอำนาจ    ครูผู้ช่วย     กรรมการและเลขานุการ 
        ๒.๑๘  นายสถิระ  ชัยแสนท้าว                    ครูอัตราจ้าง   ผู้ช่วยกรรมการและเลขาธิการ 
  

มีหน้าที่  จัดทำโครงการ/กิจกรรม  ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับงานในหน้าท่ีรับผิดชอบของตนเอง  ท้ัง
งานในหน้าท่ีการสอนและงานพิเศษท่ีโรงเรียนมอบหมาย  ท่ีส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖  และเสนอโครงการให้แล้วเสร็จก่อนเปิดภาคเรียนประจำปีการศึกษา 25๖๕๖ 

๓. คณะกรรมการพิจารณางบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี  ๒๕๖๖ 
 

    ๓.1  นายธนัฐ  มาตชรา      ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
     ๓.2  นายศักดิ์ดา  ภูกองชนะ   ครู  คศ.3               รองประธานกรรมการ 
     ๓.3  นายกฤษฏฐากร ราชบัณดิษฐ์  ครู  คศ.๒        กรรมการ 
     ๓.4  น.ส.วรินทร  พรหมสาขา ณ สกลนคร   ครู  คศ.2                          กรรมการ 
     ๓.5  นางสาวอรพรรณ  ดวงจันทร์  ครู  คศ.2        กรรมการ 
     ๓.6  นายวุฒิธรรม  แก้วบุญใส   ครู  คศ.1        กรรมการ 
     ๓.7  นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ               ครูผู้ช่วย  กรรมการและเลขานุการ 
  

มีหน้าที่  รวบรวมโครงการ  ตรวจสอบความถูกต้องให้เป็นไปตามรูปแบบท่ีสถานศึกษากำหนด  
นำเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาจัดต้ังงบประมาณประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๕  

๔. คณะกรรมการรวบรวมโครงการและจัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติราชการประจำปี  ๒๕๖๖ 
          ๔.๑. นางสาวกำไล  ถิ่นอำนาจ                 ครูผู้ช่วย            ประธานกรรมการ 

               ๔.๒ นายวุฒิธรรม   แก้วบุญใส                 ครู คศ.๑               กรรมการ 
               ๔.๓ นางนภชา  มานิชย์สาร                     ครู คศ.๑               กรรมการ 
               ๔.๔ นางสาวเฟื่องลัดดา  นามโยธา             ครูอัตราจ้าง       ผู้ช่วยกรรมการและเลขาธิการ 

 

มีหน้าที่  รวบรวมโครงการ  ตรวจสอบความถูกต้องให้เป็นไปตามรูปแบบท่ีสถานศึกษากำหนด  
นำเสนอผู้บริหาร และนำเสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานต่อไป 

ขอให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังดังกล่าว ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพื่อให้เกิดผลดีต่อ
ทางราชการสืบไป  

ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี  ๒๒  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 



239 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๒๒  เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
     (ลงช่ือ) 

 
 

(นายธนัฐ มาตชรา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์



240 

 

 
 

           
         แผนปฏิบัติการประจำปี 2566                                                               โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์  

 
 

   
 
 
 

ประกาศโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ 
เร่ือง  การใช้แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕๖6 

 
ด้วยโรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์ได้จัดทำแผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖  เพื่อใช้ใน

การดำเนินงานบริหารและพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนให้เกิดความเหมาะสมมีประสิทธิภาพ ตามแนวทาง
การจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 
๒๕๔๕ และแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. ๒๕๕๑  ซึ่งดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ  ได้ผ่านขั้นตอนการมี   
ส่วนร่วมของทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง  รวมท้ังได้ผ่านการเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานของ
โรงเรียนแล้วนั้น 

โรงเรียนมัธยมภูฮังพัฒนวิทย์จึงขอประกาศใช้แผนปฏิบัติการ  ประจำปีการศึกษา  ๒๕๖๖     
เพื่อเป็นแนวทางการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป 

 
ท้ังนี้  ต้ังแต่วันท่ี  ๓๐  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖   
 

ประกาศ ณ วันท่ี  ๓๐  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
(ลงช่ือ) 

 
(นายณรงค์  เสนฤทธิ์) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
โรงเรียนมัธยมภฮูังพฒันวิทย ์
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