
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คำนำ 

 

  คู่มือปฏิบัติงานฉบับนี้  มีรายละเอียดของกระบวนงานและคู่มือข้ันตอนการดำเนินงานการขอ
เอเอกสารวิชาการโรงเรียนกู่กาสิงห์ประชาสรรค์  ซึ่งได้จากการวิเคราะห์อำนาจ  หน้าที่ตามกระบวนการและ
ขั้นตอนดำเนินงาน  โดยคู่มือนี้ใช้เป็นแนวทางในการดำเนินการพัฒนา  คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ               
ซึ่งจะเป็นประโยชน์  ต่อการพัฒนาองค์กรและพัฒนาการให้บริการ  คู่มือการปฏิบัติงานกระบวนการพัฒนา
คุณภาพ  บริหารจัดการ จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานในการดำเนินงานตามตัวชี้วัดการพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการภาครัฐได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 

 

          กลุ่มบริหารวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. ชื่องาน (กระบวนงาน) 
             การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
2. วิธีการขั้นตอนการปฏิบัติงาน  
 1. แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน 
 2. วิเคราะห์ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ  
 3. จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 
 4. ตรวจพิจารณาคุณภาพของหลักสูตร 
 5. คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบ 
 6. ใช้หลักสตูร 
 7. วิจัย ตดิตามผลการใชห้ลักสูตร 
 
3. ระยะเวลาการปฏิบัตงิาน 
ขั้นตอนที่ รายละเอียดการปฏิบัต ิ ระยะเวลาในการปฏิบัต ิ

1 แต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงาน 1 วัน 
2 วิเคราะห์ข้อมูลจากแหลง่ต่าง ๆ  1 สัปดาห ์
3 จัดทำหลักสตูรสถานศึกษา 2 สัปดาห ์
4 ตรวจพิจารณาคุณภาพของหลักสูตร 1 สัปดาห ์
5 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบ 1 วัน 
6 ใช้หลักสูตร 1 ปี 
7 วิจัย ติดตามผลการใช้หลักสูตร 1 ปี 

 
 
4. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

1) พรบ. การศกึษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2545    
 


