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  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  มาตรา  38   
วรรคสองและวรรคสาม  ประกอบกับกฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  วิธีการ 
สรรหา    การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ   วาระการดำรงตำแหน่งและการพ้นจากตำแหน่งของ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2546  จึงกำหนดแนวทางการสรรหาและการเลือกคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานไว้  ดังนี้ 

ข้อ 1  ขอบข่ายสถานศึกษา (กฎกระทรวงข้อ 1) 
  สถานศึกษาท่ีต้องดำเนินการสรรหาและเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามกฎ 
กระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  วิธีการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการและ
กรรมการ  วาระการดำรงตำแหน่งและการพ้นจากตำแหน่งของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2546  
ได้แก่  โรงเรียน  วิทยาลัย  หรือหน่วยงานทางการศึกษาที่เกรียกชื่ออย่างอ่ืนของรัฐที่สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ
และหน่วยงานอื่นที่มีอำนาจหน้าที่หรือมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้รับงบประมาณจากรัฐ  
ยกเว้นสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  ศูนย์การเรียน  สถานศึกษาของเอกชน  สถานศึกษาอาชีวศึกษา  และสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษาระดับต่ำกว่าปริญญา 

ข้อ 2 จำนวนคณะกรรมการ (กฎกระทรวงข้อ 1  และข้อ 2) 
 2.1  สถานศึกษาขนาดเล็ก จำนวนนักเรียนไม่เกิน  300 คน ให้มีคระกรรมการ  จำนวน 9 คน 
 2.2  สถานศึกษาขนาดใหญ่ จำนวนนักเรียนเกินกว่า  300 คน ขึ้นไป ให้มีคณะกรรมการ จำนวน 15  คน 

ข้อ  3  องค์ประกอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบด้วย (กฎกระทรวงข้อ 2) 
 (1)  ประธานกรรมการ (มาจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ) 
 (2)  กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง  จำนวน  1  คน 
 (3)  กรรมการที่เป็นผู้แทนครู  จำนวน  1  คน 
 (4)  กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน  จำนวน  1  คน 
 (5)  กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน  1  คน 
 (6)  กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า  จำนวน  1  คน 
 (7)  กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพ้ืนที่ 
  -  สถานศึกษาขนาดเล็ก  จำนวน  1  รูป  หรือ  1  คน 
  -  สถานศึกษาขนาดใหญ่  จำนวน  2  รูป  หรือ  2  คน  หรือ  1  รูป  กับ  1  คน 
 (8)  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  -  สถานศึกษาขนาดเล็ก  จำนวน  1  คน 
  -  สถานศึกษาขนาดใหญ่  จำนวน  6  คน 
 (9)  ผู้อำนวยการสถานศึกษา  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อ  4  คุณสมบัติของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 4.1  คุณสมบัติทั่วไป   ประธานกรรมการและกรรมการต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังนี้ 
(กฎกระทรวงข้อ 3) 
  (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
  (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
  (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้
กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  ในกรณีผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ใดมีลักษณะต้องห้ามตาม (5)  ต้อง
ออกจากการเป็นบุคคลซึ่งมีลักษณะต้องห้ามหรือแสดงหลักฐานให้เป็นที่เชื่อได้ว่าตนได้เลิกประกอบกิจการหรือการ
ใด ๆ อันมีลักษณะต้องห้ามดังกล่าวแล้วต่อผู้อำนวยการสถานศึกษา  ภายใน  15  วัน  นบัแต่วันได้รับแต่งตั้ง  
หากมิได้ดำเนินการดังกล่าวให้ถือว่าผู้นั้นไม่เคยได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการหรือกรรมการ (กฎกระทรวงฯ  
ข้อ 3) 
 4.2  คุณสมบัติเฉพาะ (กฎกระทรวงข้อ 4) 
        (1)  กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง 
              (1.1)  เป็นผู้ปกครองตามทะเบียนนักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษานั้น 
  (1.2)  ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของสถานศึกษาหรือท่ีปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี
สัญญาจ้างกับสถานศึกษานั้น (กฎกระทรวงฯ ข้อ 4 (1)) 
        (2)  กรรมการที่เป็นผู้แทนครู 
              ต้องเป็นครูซึ่งทำหน้าที่หลักด้านการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธี 
ต่าง ๆ  ในสถานศึกษานั้น (กฎกระทรวงฯ ข้อ 4 (2)) 
         (3) กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน 
              (3.1)  เป็นสมาชิกขององค์กรของชุมชน  หรือองค์กรที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีสมาชิกรวมตัวกันไม่
น้อยกว่า  15  คน  เพ่ือดำเนินกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชนโดยส่วนรวมอย่างต่อเนื่องเป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปี  มีผลงานที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารับรอง  และมีที่ตั้ง
แน่นอนอยู่ในท้องที่ตำบลหรือแขวงที่เป็นภูมิลำเนาของนักเรียนในสถานศึกษาหรือท้องที่ตำบลหรือแขวงที่
สถานศึกษาตั้งอยู่ 
             (3.2)  ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของสถานศึกษาหรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี
สัญญาจ้างกับสถานศึกษานี้ (กฎกระทรวงฯ  ข้อ 4 (3)) 
  (4)  กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า 
        (4.1)  เป็นผู้ที่เคยศึกษาหรือสำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษานั้น 
        (4.2)  ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของสถานศึกษาหรือท่ีปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี
สัญญาจ้างกับสถานศึกษานั้น (กฎกระทรวงฯ ข้อ 4 (4)) 
  (5)  กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นที่ทางราชการรับรองใน
พื้นที่    หรือผู้นับถือศาสนาที่ทางราชการรับรอง (ศาสนาที่ทางราชการรับรอง ได้แก่  พุทธ  คริสต์  อิสลาม  
พราหมณ-์ฮินดู  และซิกข์) 
 
 
 



 

 

  (6)  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
      (6.1)  ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของสถานศึกษาหรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี
สัญญาจ้างกับสถานศึกษานั้น 
        (6.2)  ไม่เป็นกรรมการสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาเกินกว่า  3  แห่ง  ในเวลาเดียวกัน 

ข้อ 5  วาระการดำรงตำแหน่ง 

  วาระการดำรงตำแหน่งของประธานกรรมการและกรรมการมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละ  
4  ป ี และอาจได้รับการแต่งตั้งใหม่อีกได้แต่จะดำรงตำแหน่งเกิน 2  วาระติดต่อกันไม่ได้  (กฎกระทรวงฯ  ข้อ 7) 

ข้อ  6  การพ้นจากตำแหน่ง 
  นอกจากพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  ประธานกรรมการและกรรมการพ้นจากตำแหน่ง  เมื่อ 
  6.1  ตาย 
  6.2  ลาออก 
  6.3  คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาให้ออกเพราะบกพร่องต่อหน้าที่  ทำให้เสื่อมเสียต่อ
สถานศึกษาหรือหย่อนความสามารถ 
  6.4  ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้าม อย่างใดอย่างหนึ่งสำหรับกรรมการประเภทนั้น 
  6.5  พ้นจากการเป็นพระภิกษุสงฆ์เฉพาะกรรมการซึ่งเป็นผู้แทนที่เป็นพระภิกษุสงฆ์ 

ข้อ 7  แนวทางการสรรหาและการเลือกกรรมการ 
  7.1 การสรรหาและการเลือกกรรมการที่เป็นผู้แทน 
         (1)  กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง 
            (ก)  ผู้ปกครองนักเรียนที่มีสิทธิสมัครหรือเสนอชื่อผู้แทน  ต้องเป็นผู้ปกครองนักเรียนที่
กำลังศึกษาอยู่ในสถานศึกษานั้น 
   (ข)  การสมัครหรือเสนอชื่อและการเลือกกรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง  ให้
ดำเนินการ  ดังนี้ 
          1)  ให้ผู้ปกครองนักเรียนสมัครหรือเสนอชื่อผู้ปกครอง  จำนวน  1  คน  เป็น
กรรมการตามใบสมัครหรือเสนอชื่อผู้ปกครอง  จำนวน  1  คน  เป็นกรรมการตามใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อที่
สถานศึกษากำหนด  โดยเสนอไปยังผู้อำนวยการสถานศึกษา 
          2)  การสมัครหรือเสนอชื่อให้ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนด 
          3)  กรณีมีผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อมากกว่า  1  คน  ให้ผู้อำนวยการ
สถานศึกษาจัดให้ผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเลือกกันเองให้เหลือ  1  คน 
   (ค)  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการสมัครหรือเสนอชื่อ  ดังนี้ 
          1)  ใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อผู้แทนที่สถานศึกษากำหนดพร้อมประวัติ 
          2)  เอกสารทั่วไป  ได้แก่  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตร
ประจำตัวข้าราชการหรือสำเนาบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ของผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
          3)  เอกสารประกอบการตรวจสอบคุณสมบัติได้แก่  ทะเบียนนักเรียน 
  (2)  กรรมการที่เป็นผู้แทนครู 
   (ก)  ครูที่มีสิทธิ์สมัครหรือได้รับการเสนอชื่อจะต้องเป็นครูในสถานศึกษานั้น 
   (ข)  การสมัครหรือเสนอชื่อและการเลือกกรรมการที่เป็นผู้แทนครู  ให้ดำเนินการดังนี้ 
          1)  ครูในสถานศึกษาสมัครหรือเสนอชื่อครู  จำนวน  1  คนในสถานศึกษา  เป็น
กรรมการสถานศึกษาตามใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อที่สถานศึกษากำหนด 
 



 

 

 
          2)  การสมัครหรือเสนอชื่อให้ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนด 
          3)  กรณีท่ีมีผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อมากกาว่า  1  คน  ให้ผู้อำนวยการ
สถานศึกษาจัดให้ผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อเลือกกันเองให้เหลือ  1  คน 
   (ค)  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการสมัครหรือเสนอชื่อมีดังนี้ 
          1)  ใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อผู้แทนที่สถานศึกษากำหนดพร้อมประวัติ 
          2)  เอกสารทั่วไป  ได้แก่  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตร
ประจำตัวข้าราชการหรือสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการหรือสำเนาบัตร
ประจำตัวที่ทางราชการออกให้ของผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 
  ในวาระเริ่มแรกให้ยกเว้นใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครูจนกว่าคุรุสภาจะกำหนดให้มีใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพครูจนกว่าครูสภาจะกำหนดให้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามกฎหมายว่าด้วยสภาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
  (3)  กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน 
   (ก) องค์กรชุมชนที่มีสิทธิ์เสนอชื่อกรรมการผู้แทนองค์กร  ต้องเป็นองค์กรที่มีองค์ประกอบ  ดังนี้ 
   1) เป็นชุมชนหรือองค์กรชุมชนหรือองค์กรที่เรียกชื่อย่างอ่ืนที่มีสมาชิกรวมตัวกันไม่น้อย
กว่า  15  คน  เพ่ือดำเนินกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชนโดยส่วนรวมอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่า  1  ปี 
   2) เป็นองค์กรที่มีผลงานที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
รับรอง 
   3) เป็นองค์กรที่มีที่ตั้งแต่นอนอยู่ในท้องที่ตำบลหรือแขวงที่เป็นภูมิลำเนาของนักเรียนใน
สถานศึกษาหรือตำบลหรือแขวงที่สถานศึกษาตั้งอยู่ 

(ข) การเสนอชื่อและการเลือกผู้แทนองค์กรชุมชนให้ดำเนินการ  ดังนี้ 
      1)  ประธานหรือผู้บริหารหรือผู้นำของชุมชนหรือผู้นำองค์กรชุมชน  เสนอชื่อผู้ที่ 

เห็นสมควรเป็นกรรมการ  องค์กรละ  1  คน  ตามแบบเสนอชื่อที่สถานศึกษากำหนด  เสนอไปยังผู้อำนวยการ
สถานศึกษา 

2) การเสนอชื่อให้ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนด 
3) กรณีท่ีมีผู้ได้รับการเสนอชื่อมากกว่า  1  คน  ให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาจัดให้ผู้ได้รับ 

การเสนอชื่อเลือกกันเองให้เหลือ  1  คน 
(ค) เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการเสนอชื่อ  มีดังนี้ 

1) แบบเสนอชื่อผู้แทนที่สถานศึกษากำหนดพร้อมประวัติ 
2) เอกสารทั่วไป  ได้แก่  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตรประจำตัว 

ข้าราชการหรือสำเนาบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อ 
   3)  เอกสารประกอบการตรวจสอบคุณสมบัติ  ได้แก่  หลักฐานทางทะเบียนที่แสดงว่า
องค์กรมีสมาชิกไม่ต่ำกว่า  15  คน  หลักฐานที่แสดงถึงการดำเนินกิจกรรมขององค์กร  ที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม
และชุมชนโดยส่วนรวมอย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า  1  ปี  หนังสือรับรองผลงานขององค์กรจากหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องหรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  และหลักฐานที่แสดงถึงการเป็นประธานผู้บริหารหรือผู้นำองค์กรของ
ผู้เสนอชื่อ 
 
 
 
 



 

 

  (4)  กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
         (ก)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิ์เสนอชื่อผู้แทนองค์กร  ต้องเป็นองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีได้รับการจัดตั้งตามกฎหมาย  ได้แก่  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  องค์การบริหารส่วน
ตำบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่ได้รับการจัดตั้งตามกฎหมาย  ซึ่ง
สถานศึกษาตั้งอยู่ 
       (ข)  การเสนอชื่อและการเลือกผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้ดำเนินการ  ดังนี้ 
              1)  ให้ประธานสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอชื่อผู้ที่ผ่านการพิจารณาของสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาเป็นกรรมการองค์กรละ  1  คน  ตามแบบเสนอชื่อที่สถานศึกษากำหนด  เสนอไป
ยังผู้อำนวยการสถานศึกษา 
             2)  การเสนอชื่อให้ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนด 
             3)  กรณีท่ีมีผู้ได้รับการเสนอชื่อมากกว่า  1  คน  ให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาจัดให้ผู้
ได้รับการเสนอชื่อเลือกกันเองให้เหลือ  1  คน 
       (ค)  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการเสนอชื่อ  มีดังนี้ 
              1)  แบบเสนอชื่อผู้แทนที่สถานศึกษากำหนดพร้อมประวัติ 
              2)  เอกสารทั่วไป  ได้แก่  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตรประจำตัว
ข้าราชการหรือสำเนาบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ของผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
             3)  เอกสารประกอบการตรวจสอบคุณสมบัติ  ได้แก่  บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ
กรณีเป็นผู้บริหารหรือคณะผู้บริหารหรือสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ
และหรือบัตรประจำตัวประชาชนกรณีเป็นข้าราชการ  พนักงานหรือลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือ
บุคคลอื่นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย 
  (5)  กรรมการที่เป็นศิษย์เก่า 
         (ก)  ผู้ที่มีสิทธิ์สมัครหรือเสนอชื่อกรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่าของสถานศึกษาต้องเป็นผู้ที่
สำเร็จการศึกษาหรือผู้ที่เคยศึกษาจากสถานศึกษาที่สถานศึกษานั้นรับรอง 
         (ข)  การสมัครหรือเสนอชื่อและการเลือกกรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่าให้ดำเนินการ ดังนี้ 
              1)  ให้ศิษย์เก่าของสถานศึกษาสมัครหรือเสนอชื่อศิษย์เก่าของสถานศึกษานั้น  จำนวน  
1  คน  เป็นกรรมการสถานศึกษาตามใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อท่ีสถานศึกษากำหนด 
              2)  การสมัครหรือเสนอชื่อให้ดำเนินการภายในระยะเวลาที่กำหนด 
              3)  กรณีท่ีมีผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อมากกว่า  1  คน  ให้ผู้อำนวยการ
สถานศึกษาจัดให้ผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเลือกกันเองให้เหลือ 1  คน 
        (ค)  เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการสมัครหรือเสนอชื่อ  มีดังนี้ 
              1)  ใบสมัครหรือแบบเสนอชื่อผู้แทนที่สถานศึกษากำหนดพร้อมประวัติ 
              2)  เอกสารทั่วไป  ได้แก่  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชนหรือสำเนาบัตรประจำตัว
ข้าราชการหรือสำเนาบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ของผู้สมัครหรือได้รับการเสนอชื่อ 
              3)  เอกสารประกอบการตรวจสอบคุณสมบัติ  ได้แก่  ทะเบียนนักเรียน 
  (6)  กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพื้นที่ 
   ให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาอำเนินการสรรหาและเลือกกรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุ
สงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพื้นที่ที่ทางราชการรับรอง (พุทธ คริสต์  อิสลาม  พราหมณ์-ฮินดู  และ 
ซิกข์) ให้ได้จำนวนตามขนาดของสถานศึกษา  ดังนี้ 

1. สถานศึกษาขนาดเล็ก  จำนวน  1  รูป  หรือ  1  คน 
2. สถานศึกษาขนาดใหญ่  จำนวน  2  รูป  หรือ  2  คน  หรือ  1  รูป  กับ 1 คน 

 



 

 

7.2  การสรรหาและการเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
       ให้ผู้ได้รับการสรรหาและเลือกให้เป็นกรรมการที่เป็นผู้แทน  ผู้ปกครอง  ผู้แทนครู  ผู้แทนองค์กร 

ชุมชน  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้แทนศิษย์เก่า  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนใน
พ้ืนที่  และผู้อำนวยการสถานศึกษาร่วมกันสรรหาและเลือกผู้ทรงคุณวุฒิให้เป็นกรรมการ  ตามวิธีการที่เห็นสมควร
โดยสถานศึกษาขนาดเล็กให้เลือกผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการ  จำนวน  2  คน  และสถานศึกษาขนาดใหญ่  ให้
เลือกผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการ  จำนวน  7  คน  (กฎกระทรวงฯ  ข้อ 5 (4)) 

7.3 การสรรหาและการเลือกประธานกรรมการ 
ให้ผู้ได้รับการสรรหาและเลือกเป็นกรรมการผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนครู  ผู้แทนองค์กรชุมชน   

ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้แทนศิษย์เก่า  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพ้ืนที่
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและผู้อำนวยการสถานศึกษาร่วมกันเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเป็นประธานกรรมการ  1  
คน 
 
ข้อ  8  ระยะเวลาดำเนินการ 

8.1 ในวาระเริ่มแรก  ให้ดำเนินการสรรหาและเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  ให้แล้วเสร็จ 
ภายใน  90  วัน  นับแต่วันที่กฎกระทรวงใช้บังคับ (กฎกระทรวงฯ  ข้อ 10) 

8.2 ในกรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการพ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ  ให้ดำเนินการสรรหา   
เลือกและแต่งตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการแทนภายใน  90  วัน  เว้นแต่วาระของกรรมการเหลืออยู่ไม่ถึง  
180  วัน  จะไม่ดำเนินการก็ได้  และให้ผุ้ซึ่งได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งแทนอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่
เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน (กฎกระทรวงฯ  ข้อ 8) 
 8.3  ในกรณีที่ประธานและกรรมการพ้นจากตำแหน่งตามวาระให้ดำเนินการสรรหาและเลือกกรรมการชุด
ใหม่ภายใน  90  วันก่อนวันครบวาระ  และให้ผู้ซึ่งพ้นจากตำแหน่งวาระปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าประธาน
กรรมการและกรรมการซึ่งแต่งตั้งใหม่เข้ามารับหน้าที่ (กฎกระทรวงฯ ข้อ 8) 

9. ขั้นตอนการสรรหาและการเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
9.1 ผู้อำนวยการสถานศึกษาประกาศการสรรหาและเลือกคณะกรรมการ 
9.2 สถานศึกษาเปิดรับสมัครหรือรับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการแต่ละประเภท 
9.3 สถานศึกษาตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
9.4 สถานศึกษาประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการแต่ละประเภท 
9.5 สถานศึกษาดำเนินการให้ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการแต่ละประเภทเลือกกันเองให้เลือก 

ตามจำนวนที่กำหนด 
ในกรณีไม่มีองค์กรชุมชนในท้องที่ตำบลหรือแขวงที่เป็นภูมิลำเนาของนักเรียนในสถานศึกษา 

หรือตำบลหรือแขวงที่สถานศึกษาตั้งอยู่หรือมีแต่ไม่เสนอชื่อผู้แทนเข้ารับเลือกเป็นกรรมการให้ผู้อำนวยการ
สถานศึกษาสรรหาผู้แทนองค์กรชุมชนในท้องที่ตำบลหรือแขวงใกล้เคียงกับสถานศึกษาหรือในท้องที่ตำบลหรือ
แขวงของเขตพ้ืนที่การศึกษาใกล้เคียงเป็นกรรมการผู้แทนองค์กรชุมชนในสถานศึกษานั้น 
 สถานศึกษาท่ีมีสภาพและลักษณะการปฏิบัติงานแตกต่างจากสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยทั่วไป  ซึ่งไม่
สามารถแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาได้ครบองค์ประกอบตามกฎกระทรวงนี้  การกำหนดองค์ประกอบ   
อำนาจหน้าที่  หลักเกณฑ์  วิธีการสรรหา  และจำนวนกรรมการในแต่ละลักษณะและประเภทของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามระเบียบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่
การศึกษาเป็นผู้มีอำนาจในการประกาศให้สถานศึกษาใดเป็นสถานศึกษาท่ีมีสภาพและลักษณะการปฏิบัติงาน
แตกต่างจากสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยทั่วไป 
 



 

 

 
9.6 สถานศึกษาดำเนินการสรรหาและเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
9.7 สถานศึกษาดำเนินการให้กรรมการร่วมกันเลือกผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการ 
9.8 ผู้อำนวยการสถานศึกษาเสนอรายชื่อผู้ได้รับการสรรหาต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่ 

การศึกษา   เพ่ือพิจารณาแต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการ 
9.9  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามีคำสั่งแต่งตั้งคณะคระกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(กฎกระทรวงฯ  ข้อ 5 (6)) 
การดำเนินการสรรหาและเลือกประธานกรรมการและกรรมการเพ่ือเสนอผู้อำนวยการ 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาแต่งตั้งต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน  90  วัน 
10.  ข้อเสนอแนะการดำเนินการสรรหา  การเลือก  และการแต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการ 
 10.1  บทบาทหน้าที่ของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
          (1)  ประกาศหลักเกณฑ์  วิธีการสรรหา  และการเลือกประธานกรรมการและกรรมการ (กฎ
กระทรวงฯ  ข้อ 5) 
          (2)  ดำเนินการสรรหาและการเลือกประธานกรรมการและกรรมการ (กฎกระทรวงฯ  ข้อ 5) 
          (3)  เสนอรายชื่อผู้ได้รับเลือกเป็นประธานกรรมการและกรรมการต่อผู้อำนวยการสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา  พิจารณาแต่งตั้ง (กฎกระทรวงฯ  ข้อ 5 (6)) 
          (4)  ในกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ได้เสนอชื่อผู้แทนองค์กรเข้ารับการสรรหาและเลือกให้
เป็นกรรมการ  ให้ผู้อำนวยการสถานศึกษาประสานงานกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นเพื่อให้ได้มาซึ่งผู้แทน
ดังกล่าว 
 10.2  สาระสำคัญของประกาศการสรรหาและการเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานแต่ละ
สถานศึกษา  ควรประกอบด้วย 
          (1)  เหตุผลและอำนาจหน้าที่ในการออกประกาศตามกฎหมาย 
          (2)  ตำแหน่งที่จะสรรหาและเลือก  พร้อมทั้งคุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะของตำแหน่งที่
จะสรรหาและเลือก 
          (3)  วิธีการสรรหาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
          (4)  หลักฐานประกอบการสมัครหรือการเสนอชื่อผู้แทนกลุ่มบุคคลองค์กรชุมชน  องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
          (5)  กำหนดการประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสรรหาเป็นกรรมการผู้แทนของกลุ่มบุคคลและ
องค์กร 
          (6)  กำหนดการให้ผู้แทนกลุ่มบุคคลหรือผู้แทนองค์กรแต่ละประเภทเลือกกันเองเป็นกรรมการ 
          (7)  กำหนดการประกาศรายชื่อผู้ได้รับการเลือกเป็นกรรมการจากผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กรแต่
ละประเภท 
 10.3  การดำเนินการสรรหาและการเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  ควรดำเนินการ  ดังนี้ 
          (1)  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานที่เก่ียวกับการสรรหาและการเลือกประธานกรรมการและ
กรรมการอาจแต่งตั้งจากบุคคลภายนอกเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการหรือคณะทำงานได้ 
          (2)  ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบอย่างทั่วถึง 
          (3)  รับสมัคหรือรับการเสนอชื่อผู้แทนกลุ่มบุคคลหรือผู้แทนองค์กรเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการ 
          (4)  ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการตาม
แนวทาง  ดังนี้ 
    (4.1)  ผู้แทนผู้ปกครอง  ตรวจสอบจากทะเบียนนักเรียน 
    (4.2)  ผู้แทนศิษย์  ตรวจสอบจากทะเบียนนักเรียน 



 

 

    (4.3)  ผู้แทนองค์กรชุมชน  ตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่อไปนี้ 
   -  หลักฐานทางทะเบียนที่แสดงว่าองค์กรมีสมาชิกไม่ตำกว่า  15  คน 
   -  หนังสือการรับรองการดำเนินกิจกรรมขององค์กรที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน
อย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า  1  ปี   
   -  หนังสือรับรองผลงานจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   -  หลักฐานแสดงถึงการเป็นประธาน  หรือผู้บริหาร  หรือผู้นำองค์กรนั้นของผู้เสนอชื่อ 
  (4.4)  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  ต่อไปนี้ 
   -  ในกรณีที่เป็นผู้บริหาร  หรือคณะผู้บริหารหรือสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
นั้น ๆ  ตรวจสอบจากบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ 
   -  สำหรับข้าราชการพนักงานหรือลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือบุคคลอ่ืน
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมาย  ให้ตรวจสอบจากบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้และหรือบัตร
ประจำตัวประชาชน 
  (5)  จัดประชุมผู้แทนกลุ่มบุคคล  หรือองค์กรต่าง ๆ  เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนกลุ่มบุคคลหรือ
ผู้แทนองค์กรแต่ละประเภทตามจำนวนที่กำหนด  ซึ่งอาจดำเนินการโดยวิธีออกเสียงโดยตรงหรือลับหรือเปิดเผย
ตามความเหมาะสม 
  (6)  จัดประชุมให้ผู้ได้รับการสรรหาจากกลุ่มบุคคลหรือองค์กรต่าง ๆ  และผู้อำนวยการ
สถานศึกษาร่วมกันสรรหาและเลือกผู้ทรงคุณวุฒิจากผู้ที่สมัครและบุคคลที่คระกรรมกาสรรหาข้างต้นเสนอชื่อให้ได้  
จำนวน  2  คน  สำหรับสถานศึกษาขนาดเล็กหรือจำนวน  7  คน  สำหรับสถานศึกษาขนาดใหญ่  สำหรับวิธีการ
สรรหาและการเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิให้ที่ประชุมพิจารณาดำเนินการตามท่ีเห็นสมควร 
  (7)  จัดประชุมผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการทั้งหมด  รวมทั้งผู้อำนวยการสถานศึกษาร่วมกันเลือก
ผู้ทรงคุณวุฒิ  1  คน  เป็นประธานกรรมการ 
 10.4  บทบาทของผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
          (1)  ประกาศให้สถานศึกษาใดเป็นสถานศึกษาที่มีสภาพและลักษณะการปฏิบัติงานแตกต่างจาก
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยทั่วไปโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษา (กฎกระทรวงฯ ข้อ 9) 
          (2)  พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามที่ผู้อำนวยการสถานศึกษาเสนอ 
(กฎกระทรวงฯ  ข้อ 5) 
 
ข้อ  11  อำนาจการตีความและวินิจฉัยปัญหา 
      ให้เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีอำนาจตีความและวินิจฉัยปัญหา  อันเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติหรือการดำเนินการสรรหาการเลือกประธานกรรมการและกรรมการของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

 
 



 

 

แผนภูมิแสดงข้ันตอนการสรรหาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   
                                                                   

 
 
 
 

2.  รับการเสนอช่ือผูแ้ทนกลุ่มบุคคล/องคก์ร 

3.  ตรวจสอบคุณสมบติั 

4.  ประกาศรายช่ือผูมี้สิทธิไดรั้บเลือก 

5.  จดัใหผู้มี้สิทธ์ิท่ีไดรั้บเลือกแตล่ะประเภท     
เลือกกนัเอง 

6.  ผูไ้ดรั้บเลือกเป็นผูแ้ทนกลุ่มบคุคล/ องคก์ร 
     และผูอ้  านวยการสถานศึกษาร่วมกนัสรรหา 
     และเลือกกรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 

7.  จดัใหผู้ไ้ดรั้บการสรรหาเป็น 

      คณะกรรมการ  เลือกประธานกรรมการ 
    จากกรรมการผูท้รงคุณวุฒิ 
 

 

8.  เสนอรายช่ือผูไ้ดรั้บการสรรหา 
     เป็นประธานและกรรมการให ้

     ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพ้ืนท่ี 

    การศึกษาพิจารณาแต่งตั้ง 
 

 

d 

 

dii 

 

ประกาศให้สถานศึกษาใด 

เป็นสถานศึกษาท่ีมีสภาพและ 

ลกัษณะแตกต่างจาก 

สถานศึกษาทัว่ไป 

ประกาศแต่งตั้ง 
คณะกรรมการ 
สถานศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

หมายเหตุ  การสรรหาคณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานตอ้งด าเนินการ 
ให้แลว้เสร็จภายใน  90  วนั 

1.  ประกาศสรรหาและเลือกคณะกรรมการ 
      สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ผูอ้  านวยการสถานศึกษา ผูอ้  านวยการส านกังานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 



 

 

 
การสรรหาคณะกรรมการสถานศึกษาต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จภายใน  90  วัน 

ปฏิทินการดำเนินงาน 
ระยะเวลา กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ภายใน 90 วัน 1.  ประกาศการสรรหาและการเลือกคณะกรรมการ    
     สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2.  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานเกี่ยวกับ 
     การสรรหาและเลือกกรรมการ 
3.  ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานสรรหา 
     และเลือกกรรมการเพ่ือชี้แจงขั้นตอนการดำเนินงาน   
4.  ประชาสัมพันธ์การสรรหาและเลือกกรรมการ 
     ให้ประชาชน  กลุ่มบุคคลและองค์กรต่าง  ๆ ทราบ 
5.  กลุ่มบุคคล  หรืองค์กรต่าง ๆ สมัคร 
     หรือเสนอชื่อผู้แทนเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการ 
     สถานศึกษาต่อสถานศึกษา 
6.  ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
7.  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการเลือก 
8.  จัดประชุมผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับ 
     การเลือกเป็นผู้แทนกลุ่มบุคคลหรือผู้แทนองค์กร 
     เพ่ือเลือกกันเองให้ได้ผู้แทนกลุ่มบุคคล 
     หรือ  ผู้แทนองค์กร  ตามจำนวนที่กำหนด 
9.  ดำเนินการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิตามจำนวนที่กำหนด   
10.  จัดประชุมผู้ได้รับการเลือกเป็นกรรมการทั้งหมดเลือก  
       ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจากกรรมการ     
       ผู้ทรงคุณวุฒิ 
11.  เสนอรายชื่อผู้ได้รับการสรรหาเป็นประธานกรรมการและ
กรรมการให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  
พิจารณาประกาศแต่งตั้ง 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 
 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 
 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

 
 
 
 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หมายเหตุ    สถานศึกษาสามารถกำหนดระยะเวลาดำเนินการได้ตามความเหมาะสม    ทั้งนี้  จะต้องดำเนินการ 
                    ทุกขั้นตอนให้แล้วเสร็จภายใน  90  วัน  นับแต่วันที่กฎกระทรวงฯ  มีผลบังคับใช้ 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
ประกาศโรงเรียน…………….. 

เรื่อง  การสรรหาและการเลือก 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
.......................................................... 

 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  38  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  ประกอบกับกฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  
วิธีการสรรหาการเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดำรงตำแหน่ง  และการพ้นจากตำแหน่ง
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2546  โรงเรียน........... 
สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา.............................เขต..........จึงกำหนดรายละเอียดการสรรหากรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  ดังนี้ 

ข้อ  1  จำนวนคณะกรรมการ 
  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีจำนวนทั้งสิ้น...........คน 
 
ข้อ 2  องค์ประกอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประกอบด้วย 

(1) ประธานกรรมการ (มาจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ) 
(2) กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง  จำนวน  1  คน 
(3) กรรมการที่เป็นผู้แทนครู  จำนวน  1  คน 
(4) กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน  จำนวน  1  คน 
(5) กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวน  1  คน 
(6) กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า  จำนวน  1  คน 
(7) กรรมการที่เป็นผุ้แทนพระภิกษุสงฆ์  และหรือผู้แทนองค์กร  ศาสนาอื่นในพ้ืนที่   
      จำนวน  .........รูป/คน 
(8) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  จำนวน..................คน 
(9) ผู้อำนวยการสถานศึกษา  เป็นกรรมการและเลขานุการ 

ข้อ 3  คุณสมบัติของคระกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
3.1 คุณสมบัติท่ัวไป  ประธานกรรมการและกรรมการต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังนี้ 

(1) มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
(2) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(3) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้ 

กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(5) ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำรักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่แก้ไข 

เพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษานี้ในกรณีผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นประธาน
กรรมการหรือกรรมการ  ผู้ใดมีลักษณะต้องห้ามตาม (5)  ต้องออกจากการเป็นบุคคลซึ่งมีลักษณะต้องห้ามหรือ
แสดงหลักฐานให้เป็นที่เชื่อได้ว่าตนได้เลิกประกอบกิจการหรือการใด ๆ อันมีลักษณะต้องห้ามดังกล่าว  ให้ถือว่าผู้
นั้นไม่เคยได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการหรือกรรมการ 
 
 
 



 

 

3.2 คุณสมบัติเฉพาะ 
(1) กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง 

(1.1)  เป็นผู้ปกครองตามทะเบียนนักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนนี้ 
(1.2)  ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้หรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี 

สัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
(2) กรรมการที่เป็นผู้แทนครู 

ต้องเป็นครูซึ่งทำหน้าที่หลักด้านการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย 
วิธีต่าง ๆ  ในโรงเรียนนี ้

(3) กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน 
(3.1) เป็นสมาชิกขององค์กรของชุมชุน  หรืองค์กรที่เรียกชื่อย่างอ่ืนที่มีสมาชิกรวมตัวกันไม่ 

น้อยกว่า  15  คน  เพ่ือดำเนินกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชนโดยส่วนรวมอย่างต่อเนื่องเป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า  1  ปี  มีผลงานที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  หรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารับรอง  และมี
ที่ตั้งแน่นอนอยู่ในท้องที่ตำบลหรือแขวงที่เป็นภูมิลำเนาของนักเรียนในโรงเรียนนี้  หรือท้องที่ตำบลหรือแขวงที่
โรงเรียนนี้ตั้งอยู่ 
  (3.2)  ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียน  หรือท่ีปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญา
จ้างกับโรงเรียนนี้ 
        (4)  กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า 
  (4.1)  เป็นผู้ที่เคยศึกษาหรือสำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนี้ 
  (4.2) ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้  หรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี
สัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
        (5)  กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์หรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพื้นที่ 
  เป็นพระภิกษุสงฆ์  หรือผู้นับถือศาสนาที่ทางราชการรับรอง (พุทธ  คริสต์  อิสลาม  พราหมณ์-
ฮินดู  และซิกข์) 

(6) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
(6.1)ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้  หรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี 

สัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
(6.2) เป็นกรรมการรสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาไม่เกิน  3  แห่ง  ในเวลาเดียวกัน 

ข้อ 4  การสรรหาบุคคลเป็นกรรมการในคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 4.1  การสรรหากรรมการผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กร 
        4.1.1  ผู้มีสิทธิสมัครและได้รับการเสนอชื่อต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะ  ตามประกาศ 
ข้อ 3 
        4.1.2  กรณีกรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนครู  และผู้แทนศิษย์เก่าสามารถสมัครได้ด้วย
ตนเองหรือเสนอชื่อบุคคลตามคุณสมบัติที่กำหนด  โดยผู้เสนอชื่อต้องมีสถานภาพของกลุ่มบุคคลนั้นในวันที่เสนอ
ชื่อ 
        4.1.3  กรณีองค์กรชุมชน  ให้ประธานหรือผู้บริหาร  หรือผู้นำของชุมชนหรือผู้นำองค์กรชุมชนเป็นผู้
เสนอชื่อ 
        4.1.4  กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่โรงเรียนนี้ตั้งอยู่  ได้แก่  องค์การบริหารส่วนจังหวัด.........
องค์การบริหารส่วนตำบล..............ให้ประธานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้างต้น  เสนอชื่อบุคคลที่ผ่านความ
เห็นชอบของสภาองค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล  กรุงเทพมหานคร  และเมือง
พัทยา  ปรับข้อความให้เหมาะสม) 



 

 

        4.1.5  กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์  และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพ้ืนที่  ผู้อำนวยการ
โรงเรียนนี้จะดำเนินการสรรหาและเลือกกรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์  และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นให้
ได้จำนวน.................รูป/คน  (หากสถานศึกษากำหนดวิธีการสรรหาและเลือกไว้แล้วให้กำหนดในประกาศนี้) 
        4.1.6  กำหนดวัน  เวลา  และสถานที่รับสมัครและเสนอชื่อบุคคล  กลุ่มบุคคล  องค์กรชุมชน  หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดตามข้อ 3 (2)-(7)  ซึ่งประสงค์เสนอชื่อผู้แทนเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการใน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียนนี้  ติดต่อขอรับใบสมัครและหรือแบบเสนอชื่อ  รวมทั้งสมัคร
และเสนอชื่อ  ที่โรงเรียน.................ระหว่างวันที่........เดือน................................พ.ศ. ..................... .ถึงวันที่.........
เดือน.........................พ.ศ. ............ในเวลาราชการ 
 4.2  การสรรหาและการเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
        โรงเรียนจะจัดให้ผู้ได้รับการสรรหาและเลือกให้เป็นกรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนครู  
ผู้แทนองค์กรชุมชน  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผู้แทนศิษย์เก่า  ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์   และหรือผู้แทน
องค์กรศาสนาอ่ืนในพ้ืนที่  และผู้อำนวยการสถานศึกษา  ร่วมกันสรรหาและเลือกผู้ทรงคุณวุฒิให้เป็นกรรมการ  
จำนวน ..........  คน  ซึ่งโรงเรยีนจะประกาศวิธีการสรรหาและเลือกให้ทราบต่อไป 

4.3 การสรรหาและการเลือกประธานกรรม 
โรงเรียนจะจัดให้ผู้ได้รับการสรรหาและเลือกให้เป็นกรรมการผู้แทนบุคคล  ผู้แทนกลุ่มบุคคล   

ผู้แทนองค์กร  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิและผู้อำนวยการสถานศึกษาร่วมกันเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  เป็น
ประธานกรรมการ 1 คน 

4.4 เอกสารประกอบการเสนอชื่อ 
ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครหรือผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการเลือกเป็นกรรมการตามแนวทาง   

ดังนี้ 
        4.4.1  เอกสารทั่วไป  ได้แก่  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน  สำเนาบัตรประจำตัวข้าราชการ  หรือ
สำเนาบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ของ  ผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
        4.4.2  เอกสารตรวจสอบคุณสมบัติ 
     (1)  ผู้แทนผู้ปกครอง  ตรวจสอบจากทะเบียนนักเรียน 
     (2)  ผู้แทนศิษย์เก่า  ตรวจสอบจากทะเบียนนักเรียน 
     (3)  ผู้แทนองค์กรชุมชน  ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  ต่อไปนี้ 
   -  หลักฐานทางทะเบียนที่แสดงว่ามีสมาชิก  ไม่ต่ำกว่า  15 คน 
   -  หลักฐานที่แสดงถึงการดำเนินกิจกรรมขององค์กรที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชน
อย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลาไม่น้อยกว่า  1  ปี 
   -  หนังสือรับรองผลงานจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
     (4)    ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบเอกสารหลักฐาน  ต่อไปนี้ 
   -  ในกรณีที่เป็นผู้บริหาร  หรือคณะผู้บริหารหรือเป็นสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นนั้น ๆ  ตรวจสอบจากบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้ 
   -  สำหรับข้าราชการพนักงานหรือลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือบุคคลอ่ืน
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมายให้ตรวจสอบจากบัตรประจำตัวที่ทางราชการออกให้และหรือบัตร
ประจำตัวประชาชน 
 
 
 
 
 



 

 

ข้อ 5  กำหนดการประกาศรายชื่อ  ผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกเป็นผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กร 
  โรงเรียนจะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับเลือกเป็นผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กรต่าง ๆ ในวันที่ 
.........เดือน................พ.ศ. ................ ณ......................... 
ข้อ 6  กำหนดการเลือกผู้แทนกลุ่มบุคคล  องค์กรชุมชน  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  โรงเรียนจะจัดให้ผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กรต่าง ๆ  เลือกกันเองในแต่ละกลุ่มหรือองค์กรเพ่ือให้
ได้ผู้แทนเข้าไปเป็นกรรมการในคระกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานกลุ่มละ  1  คน  วันที่.... เดือน.......... 
พ.ศ. ..............ณ................................. 
ข้อ 7  กำหนดการประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการจากผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กร 
  โรงเรียนจะประกาศรายชื่อผู้ที่ได้รับเลือกเป็นกรรมการจากผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กรในวันที่
........ เดือน ............ พ.ศ. ........... ณ .............................. 
  ประกาศ  ณ  วันที่.........  เดือน......................... พ.ศ. ...................... 
     (ลงชื่อ).......................................... 
                 (.........................................) 
                ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียน................... 
 
 
 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
แบบเสนอชื่อผู้แทนผู้ปกครอง 

เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียน......................................... 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา..................................เขต......... 

วันที่....... เดือน.........................พ.ศ. ................. 
 ข้าพเจ้า   นาย/นาง/นางสาว/................................................................เป็นผู้ปกครองนักเรียนชื่อ  

ด.ช./ด.ญ./นาย/นางสาว.......................................................กำลังศึกษาชั้น...............โรงเรยีน................................ที่
อยู่บ้านเลขท่ี................หมู่ที่...........ตำบล/แขวง............................อำเภอ/เขต...................จังหวัด..... ..................
รหัสไปรษณีย.์................โทร. .....................ขอเสนอชื่อนาย/นาง/นางสาว...........................................................เข้า
รับเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  จึงเสนอชื่อบุคคลนี้พร้อมประวัติดังแนบมายังโรงเรียน.....................................และขอรับรองว่า 
1. ผู้ได้รับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 

(1) มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
(2) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(3) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับ 

ความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(5) ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และ 

ที่แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(6) เป็นผู้ปกครองของนักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนนี้ 
(7) ไมเป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของสถานศึกษานี้  หรือที่ปรึกษา  หรือ 

ผู้เชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
        2.  ผู้เสนอชื่อและผู้ได้รับการเสนอชื่อ  เข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน 

เรื่อง  การสรรหาและการเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
         3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อขาดคุณสมบัติหรือกรณีมีการวินิจฉัย 
ชี้ขาดประการใดเกี่ยวกับการสรรหาและการเลือกกรรมการผู้เสนอชื่อ  และผู้ได้รับการเสนอชื่อยินยอมรับคำ
วินิจฉัยนั้น  โดยไม่มีข้อโต้แย้ง 

  ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
    

ลงชื่อ.................................................ผู้เสนอชื่อ 
           (.................................................) 
          ตำแหน่ง...................................................(ถ้ามี) 
 
   ลงชื่อ.................................................ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
           (.................................................) 
          ตำแหน่ง...................................................(ถ้ามี) 
 
_____________________________ 



 

 

โปรดส่งแบบเสนอชื่อพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...............................ตำบล...............................อำเภอ..................................จังหวดั..... ....................... 
รหัสไปรษณีย์................................ไม่เกิน  วันที่.............เดือน............. ......................พ.ศ. ............................ 
เวลา...............................น. (สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร. .............................โทรสาร............. ...... 
และ  WWW………………………………….) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
 

ประวัติผู้สมัคร/ ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
ชื่อ  นาย/นาง/นางสาว.........................นามสกุล..............................เกิดวันที่..........เดือน.................. ..........พ.ศ. 
.................... อายุ.........ปี...........เดือน 
วุฒิทางการศึกษาสูงสุด....................................สาขา.............................อาชีพ.............................. ............. 
ตำแหน่ง....................................สถานที่ทำงาน...................................................................... ................... 
ที่อยู่เลขที่........หมู่ที่.............ตรอก/ซอย.....................................ถนน.................................... .................... 
ตำบล/แขวง....................................อำเภอ/เขต........................................จังหวัด........................ .............. 
รหัสไปรษณีย์.................โทรศัพท์................................โทรสาร............................ 
E-mail………………………………………………………… 
บ้านเลขท่ี.....................หมู่ที่..................ตรอก/ซอย.......................................ถนน................... .................. 
ตำบล/แขวง..................................อำเภอ/เขต..........................................จังหวัด........................ ............... 
รหัสไปรษณีย์.......................โทรศัพท์.....................................โทรสาร....................................... ................ 
โทรศัพท์เคลื่อนที่ (มือถือ)..................................... 
ประวัติการทำงาน (โปรดระบุตำแหน่งที่สำคัญ 3  ตำแหน่งสุดท้าย) 
  ลำดับที่ 1  พ.ศ. .................ตำแหน่ง................................หน่วยงาน..................................  
  ลำดับที่ 2  พ.ศ. ..................ตำแหน่ง................................หน่วยงาน..................................  
  ลำดับที่ 3  พ.ศ. ...................ตำแหน่ง............................... หน่วยงาน.................................  
ผลงานที่ประสบผลสำเร็จ 

1. ....................................................................................................................... ............................ 
2. ............................................................................................................................. ...................... 
3. ............................................................................................................................. ...................... 

 
 

ลงชื่อ......................................... 
         (.......................................) 
ตำแหน่ง.......................................... 
 
 
 

หมายเหตุ   ประวัติของผู้สมัครหรือผู้ได้รับการเสนอชื่อนี้สามารถนำไปใช้ได้กับการสมัคร   หรือการเสนอชื่อของ
กรรมการที่เป็นกลุ่มบุคคลหรือองค์กรหรือสมาคมต่าง ๆ  และการสมัครหรือเสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
- ตัวอย่าง - 

ใบสมัครผู้แทนผู้ปกครอง 
เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียน............................ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา.................................เขต ........... 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...........................................เปน็ผู้ปกครองนักเรียนชื่อ 
ด.ช./ด.ญ./นาย/นางสาว..........................................กำลังศึกษาชั้น..............โรงเรียน.........................  
ที่อยู่บ้านเลขที่...................หมูท่ี่..............ตำบล/แขวง.......................อำเภอ/เขต........................... .... 
จังหวัด...........................รหัสไปรษณีย์..................โทร. ..........................ขอสมัครเข้ารับเลือกเป็นกรรมการ  
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  จึงเสนอประวัติดังแนบมายังโรงเรียน.............................................และขอรับรองว่า 
  1.  ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        (6)  เป็นผู้ปกครองของนักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนนี้ 
        (7)  ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้  หรือท่ีปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี
สัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
  2.  ผู้สมัครเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  การสรรหาและการเลือก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้สมใครขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใดเก่ียวกับ
การสรรหาและการเลือกกรรมการ  ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 
  ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ..............................................ผูส้มัคร 
             (.............................................) 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

_______________________ 
 
โปรดส่งใบสมัครพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
แบบเสนอชื่อผู้แทนครูเข้ารับเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียน............................ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................เขต ............ 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว.............................................ตำแหน่ง...................................โรงเรียน
............................................ที่อยู่บ้านเลขท่ี...................หมู่ที.่.............ตำบล/แขวง.......................อำเภอ/เขต
................................จังหวัด..............................รหัสไปรษณีย์..................โทร. ..........................ขอเสนอชื่อนาย/
นาง/นางสาว..................................ตำแหน่ง.....................โรงเรียน.....................................เข้ารับเลือกเป็นกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  จึงเสนอประวัติดังแนบมายังโรงเรียน.............................................และขอรับรองว่า 
  1.  ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        (6)  เป็นครูที่ทำหน้าที่หลักด้านการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการต่าง ๆ  ในโรงเรียนนี้ 
  2.  ผู้เสนอชื่อและผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  
การสรรหาและการเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้สมใครขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใดเก่ียวกับ
การสรรหาและการเลือกกรรมการ  ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 
  ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอชื่อ 
             (.............................................) 
             ตำแหน่ง................................................. 

ลงชื่อ..............................................ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
             (.............................................) 
             ตำแหน่ง................................................. 
 
 
 
 
 
 



 

 

_______________________ 
โปรดส่งใบสมัครพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
ใบสมัครผู้แทนครูเข้ารับเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียน............................ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................เขต ............ 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...........................................ตำแหน่ง.....................................โรงเรียน
.....................................ที่อยู่บ้านเลขท่ี...................หมู่ที่..............ตำบล/แขวง................ .............อำเภอ/เขต
.................................จังหวัด.............................รหัสไปรษณีย์..................โทร. ........................ขอสมัครเข้ารับเลือก
เป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  จึงเสนอประวัติดังแนบมายังโรงเรียน.............................................และขอรับรองว่า 
  1.  ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        (6)  เป็นครูที่ทำหน้าที่หลักด้านการเรียนการสอนและการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการต่าง ๆ  ในโรงเรียนนี้ 
  2.  ผู้สมัคร  เข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  การสรรหาและการเลือก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้สมัครขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใดเก่ียวกับ
การสรรหาและการเลือกกรรมการผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 
  ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ..............................................ผูส้มัคร 
             (.............................................) 
          ตำแหน่ง............................................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

_______________________ 
 
โปรดส่งใบสมัครพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........................ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
แบบเสนอชื่อผู้แทนศิษย์เก่า 

เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียน................................... 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................เขต ............ 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...........................................อาชีพ....................................... 
สำเร็จการศึกษา/เคยศึกษาที่โรงเรียนนี้  เมื่อปี พ.ศ. ......................ที่อยู่บ้านเลขท่ี...................หมู่ที่..............ตำบล/
แขวง........................อำเภอ/เขต..............................จังหวัด....................... ..รหัสไปรษณีย์................โทร. 
..........................ขอเสนอชื่อนาย/นาง/นางสาว...................................อาชีพ.......................................สำเร็จกากร
ศึกษา/เคยศึกษาที่โรงเรียนนี้  เมื่อปี  พ.ศ.  ..........................เข้ารับเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสมัคร
เข้ารับเลือกเป็นกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  จึงเสนอชื่อบุคคลนี้พร้อมประวัติดังแนบมายังโรงเรียน.........................................................และ
ขอรับรองว่า 
  1.  ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        (6)  เป็นผู้เคยศึกษาหรือสำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนี้ 
        (7)  ไม่เป็นครู  หรือเจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้  หรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญ
ซึ่งมีสัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
  2.  ผู้เสนอชื่อและผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  
การสรรหาและการเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใด
เกี่ยวกับการสรรหาและการเลือกกรรมการ  ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 
 
  ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอชื่อ 
             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ถ้ามี) 

ลงชื่อ.............................................ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 
             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ถ้ามี) 



 

 

 
_______________________ 
 
โปรดส่งใบสมัครพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
ใบสมัครผู้แทนศิษย์เก่า 

เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียน............................ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................เขต ............ 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...........................................อาชีพ ......................................สำเร็จ
การศึกษา/เคยศึกษาที่โรงเรียนนี้  เมื่อปี พ.ศ. ............................................................................... .. 
ที่อยู่บ้านเลขที่...................หมูท่ี่..............ตำบล/แขวง.......................อำเภอ/เขต........................... .... 
จังหวัด...........................รหัสไปรษณีย์..................โทร. ..........................ขอสมัครเข้ารับเลือกเป็นกรรมการ  
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  จึงเสนอประวัติดังแนบมายังโรงเรียน.........................................................และขอรับรองว่า 
  1.  ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        (6)  เป็นผู้เคยศึกษาหรือสำเร็จการศึกษาจากโรงเรียนนี้ 
        (7)  ไม่เป็นครู  หรือเจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้  หรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญ
ซึ่งมีสัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
  2.  ผู้สมัครเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  การสรรหาและการเลือก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้สมัครขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใดเก่ียวกับ
การสรรหาและการเลือกกรรมการ  ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 
  ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ.............................................ผู้สมัคร 
             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ถ้ามี) 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

_______________________ 
 
โปรดส่งใบสมัครพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........................ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
แบบเสนอชื่อผู้แทนองค์กรชุมชน 

เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียน............................ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................เขต ............ 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...........................................ตำแหน่ง (ตำแหน่งขององค์กร) 
............................. องค์กร  (ชื่อองค์กร) ........................อาชีพ........................ที่อยู่บ้านเลขท่ี...................หมู่ที่
..............ตำบล/แขวง..............................อำเภอ/เขต...............................จังหวัด...............................รหัสไปรษณีย์
..................โทร. ..........................ขอเสนอชื่อ  นาย/นาง/นางสาว......................................... เข้ารับเลือกเป็น
กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  จึงเสนอชื่อบุคคลนี้พร้อมประวัติดังแนบมายังโรงเรียน..................................และขอรับรองว่า 
  1.  ผู้ได้รับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        (6)  เป็นสมาชิกขององค์กรชุมชนหรือองค์กรที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีสมาชิกรวมกันไม่น้อย
กว่า  15  คน  เพ่ือดำเนินกิจการที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชนโดยส่วนรวมอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่า  1  ปี  มีผลงานที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารับรองและมีที่ตั้งที่แน่นอนอยู่ใน
ท้องที่ตำบลหรือแขวงที่เป็นภูมิลำเนาของนักเรียนในโรงเรียนนี้หรือท้องที่ตำบลหรือแขวงซึ่งโรงเรียนนี้ตั้งอยู่ 
        (7)  ไม่เป็นครู  หรือเจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้  หรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญ
ซึ่งมีสัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
  2.  ผู้เสนอชื่อและผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  
การสรรหาและการเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใด
เกี่ยวกับการสรรหาและการเลือกกรรมการ  ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 

ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอชื่อ 
             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ตำแหน่งขององค์กร) 

 
ลงชื่อ.............................................ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ถ้ามี) 



 

 

 
 
_______________________ 
1.  ผู้เสนอชื่อต้องเป็นประธาน  หรือผู้บริหาร  หรือผู้นำของชุมชน  หรือผู้นำขององค์กรชุมชน 
2.  โปรดส่งแบบเสนอชื่อพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
แบบเสนอชื่อผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียน............................ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................เขต ............ 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...........................................ตำแหน่งประธานสภา(ระบุชื่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) อาชีพ.................ที่อยู่บ้านเลขท่ี..........หมู่ที่.....ตำบล/แขวง..............................อำเภอ/เขต
...............................จังหวัด...............................รหัสไปรษณีย์..................โทร. ..................... .....ขอเสนอชื่อ  นาย/
นาง/นางสาว......................................... เข้ารับเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  จึงเสนอชื่อบุคคลนี้พร้อมประวัติดังแนบมายังโรงเรียน..................................และขอรับรองว่า 
  1.  ผู้ได้รับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  2.  ผู้เสนอชื่อและผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  
การสรรหาและการเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใด
เกี่ยวกับการสรรหาและการเลือกกรรมการ  ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 
  ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอชื่อ 
             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ตำแหน่งขององค์กร) 

 
ลงชื่อ.............................................ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ถ้ามี) 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

_______________________ 
 
1.  ผู้เสนอชื่อต้องเป็นประธานสภาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.  โปรดส่งแบบเสนอชื่อพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
แบบเสนอชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 

เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(กรณีกำหนดให้กรรมการที่เป็นผู้แทนกลุ่มบุคคล 
องค์กรและผู้อำนวยการโรงเรียนเป็นผู้เสนอชื่อ) 

โรงเรียน............................ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................เขต ............ 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...........................................ตำแหน่ง ................ ................... เป็นผู้
ได้รับการสรรหาและเลือกให้เป็นกรรมการที่เป็นผู้แทน (ระบุกลุ่มบุคคล/องค์กร)..................................อาชีพ
............................ที่อยู่บ้านเลขท่ี......................หมู่ที่..............ตำบล/แขวง......................................อำเภอ/เขต
...............................จังหวัด...............................รหัสไปรษณีย์..................โทร. ..................... .....ขอเสนอชื่อ  นาย/
นาง/นางสาว............................................. เข้ารับเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในฐานะผู้ทรงคุณวุฒิ 
  จึงเสนอชื่อบุคคลนี้พร้อมประวัติดังแนบมายังโรงเรียน..................................และขอรับรองว่า 
  1.  ผู้ได้รับการเสนอชื่อมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        (6)  ไม่เป็นครู  หรือเจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้  หรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญ
ซึ่งมีสัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
         (7)  ไม่ได้เป็นกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนอื่นมากกว่า  2  โรงเรียน 
  2.  ผู้เสนอชื่อและผู้ได้รับการเสนอชื่อเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  
การสรรหาและการเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้สมใครขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใดเก่ียวกับ
การสรรหาและการเลือกกรรมการ  ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 
   

ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอชื่อ 
             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ถ้ามี) 

 
ลงชื่อ.............................................ผู้ได้รับการเสนอชื่อ 

             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ถ้ามี) 



 

 

 
_______________________ 
โปรดส่งแบบเสนอชื่อพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
- ตัวอย่าง - 

ใบสมัครผู้ทรงคุณวุฒิ 
เข้ารับการเลือกเป็นกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(กรณีกำหนดให้ผู้ทรงคุณวุฒิสมัคร) 
โรงเรียน............................ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา............................เขต ............ 

                                                        วันที่........เดอืน.....................พ.ศ. ......... 

  ข้าพเจ้า  นาย/นาง/นางสาว...........................................ตำแหน่ง ....................... .............  
อาชีพ....................อยู่บ้านเลขท่ี..........หมู่ที่.........ตำบล/แขวง.................. .....อำเภอ/เขต............................จังหวัด
...................................รหัสไปรษณีย์.....................โทร. ............................ขอสมัครเข้ารับเลือกเป็นกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในฐานะผู้ทรงคุณวุฒิ 
  จึงเสนอชื่อบุคคลนี้พร้อมประวัติดังแนบมายังโรงเรียน..................................และขอรับรองว่า 
  1.  ผู้สมัครมีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  มีอายุไม่ต่ำกว่า  20  ปีบริบูรณ์ 
        (2)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
        (3)  ไม่เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
        (4)  ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
        (5)  ไม่เป็นคู่สัญญาตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ  พ.ศ. 2535  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมกับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาหรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
        (6)  ไม่เป็นครู  หรือเจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของโรงเรียนนี้  หรือที่ปรึกษา  หรือผู้เชี่ยวชาญ
ซึ่งมีสัญญาจ้างกับโรงเรียนนี้ 
         (7)  ไม่ได้เป็นกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนอื่นมากกว่า  2  โรงเรียน 
  2.  ผู้สมัครเข้าใจและยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศโรงเรียน  เรื่อง  การสรรหาและการเลือก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  3.  ในกรณีที่มีการวินิจฉัยว่าผู้สมใครขาดคุณสมบัติ  หรือกรณีมีการวินิจฉัยประการใดเก่ียวกับ
การสรรหาและการเลือกกรรมการ  ผู้สมัครยินยอมรับคำวินิจฉัยนั้นโดยไม่มีข้อโต้แย้ง 
 
  ข้อความที่ให้ไว้ทั้งหมดถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
     ลงชื่อ.............................................ผู้สมัคi 
             (.............................................) 
            ตำแหน่ง...............................................(ถ้ามี) 
 
 
 
 
 
 



 

 

_______________________ 
โปรดส่งแบบเสนอชื่อพร้อมประวัติผู้ได้รับการเสนอชื่อมาถึง 
โรงเรียน...................................ตำบล........................................อำเภอ...............................  
จังหวัด................................................รหัสไปรษณีย์........ 
ไม่เกิน  วันที่.................เดือน........................................พ.ศ. ....................เวลา .................. .....น. 
(สอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่  โทร..........................โทรสาร.....................และ  WWW……………..) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
ประกาศโรงเรียน................................. 

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับเลือกเป็นผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กร 
........................................... 

 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  38  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  ประกอบกับกฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  
วิธีการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดำรงตำแหน่ง  และการพ้นจากตำแหน่งของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2546  และข้อ 5  แห่งประกาศโรงเรียน............เรื่อง  การสรรหาและ
การเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานลงวันที่.........เดือน ................................พ.ศ. ................ 
โรงเรียน.................................... 
  จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กรต่าง ๆ  ดังนี้ 
  1.  ผู้แทนผู้ปกครอง  มีผู้สมัครและได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
       (1)  ......................................................................... 
       (2)  ......................................................................... 
       (3) ........................................................................... 
     ฯลฯ 

2.  ผู้แทนครู  มีผู้สมัครและได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
               (1)  ......................................................................... 
      (2)  ......................................................................... 

    (3) ...........................................................................      
     ฯลฯ 
  3.  ผู้แทนศิษย์เก่า  มีผู้สมัครและได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
        (1)  ......................................................................... 
      (2)  ......................................................................... 

    (3) ...........................................................................      
     ฯลฯ 
  4.  ผู้แทนองค์กรชุมชน  มีผู้ได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
      (1)  ......................................................................... 
      (2)  ......................................................................... 

    (3) ...........................................................................      
     ฯลฯ 
  5.  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีผู้ได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 

    (1)  ......................................................................... 
      (2)  ......................................................................... 

    (3) ...........................................................................      
     ฯลฯ 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่.........เดือน .....................พ.ศ. ................ 
 
      



 

 

 
      ลงชื่อ.......................................... 
              (.........................................) 
    ผู้อำนวยการโรงเรียน........................................................ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
ประกาศโรงเรียน.................................. 

เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับเลือกเป็นผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กร 
............................................. 

 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  38  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  ประกอบกับกฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  
วิธีการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดำรงตำแหน่ง  และการพ้นจากตำแหน่งของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2546  และข้อ 5  แห่งประกาศโรงเรียน...........เรื่อง  การสรรหาและ
การเลือกคระกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานลงวันที่ ......... เดือน ..............................พ.ศ. ................... 
โรงเรียน ......................................... 
  จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกเป็นผู้แทนกลุ่มบุคคลและองค์กรต่าง ๆ ดังนี้ 
  1.  ผู้แทนผู้ปกครอง  มีผู้สมัครและได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
       (1)  ....................................................................... 
       (2)  ....................................................................... 
       (3)  ....................................................................... 
     ฯลฯ 
  2.  ผู้แทนครู  มีผู้สมัครและได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
            (1)  ....................................................................... 
       (2)  ....................................................................... 
       (3)  ....................................................................... 
     ฯลฯ 
  3.  ผู้แทนศิษย์เก่า  มีผู้สมัครและได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 

     (1)  ....................................................................... 
       (2)  ....................................................................... 
       (3)  ....................................................................... 
     ฯลฯ 
  4.  ผู้แทนองค์กรชุมชน  มีผู้ได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 

     (1)  ....................................................................... 
       (2)  ....................................................................... 
       (3)  ....................................................................... 

ฯลฯ 
 
 

  5.  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีผู้ได้รับการเสนอชื่อ  มีคุณสมบัติครบถ้วน  ดังนี้ 
     (1)  ....................................................................... 

       (2)  ....................................................................... 
       (3)  ....................................................................... 

ฯลฯ 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่..........เดือน.........................พ.ศ. .................... 



 

 

 
 
      ลงชื่อ ......................................... 
                (........................................) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียน................................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
ประกาศโรงเรียน............................ 

เรื่อง  ประกาศผลการสรรหากรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพื้นที่ 

................................................ 
 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  38  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  ประกอบกับกฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  
วิธีการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดำรงตำแหน่ง  และการพ้นจากตำแหน่งของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2546  และข้อ 5  แห่งประกาศโรงเรียน............เรื่อง  การสรรหาและ
การเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานลงวันที่.........เดือน ........................พ.ศ. ................ 
โรงเรียน.................................... 
  จึงประกาศผลการสรรหากรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพื้นที่  
ดังนี้ 

1. ............................กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพ้ืนที่ 
2. ............................กรรมการผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพ้ืนที่ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่.......เดือน.........................พ.ศ. .................. 
 
    ลงชื่อ ..................................... 
                          (.......................................) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียน.............................................. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
ประกาศโรงเรียน............................ 

เรื่อง  ประกาศผลการเลือกผู้ทรงคุณวุฒิ 
................................................ 

 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  38  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  ประกอบกับกฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  
วิธีการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดำรงตำแหน่ง  และการพ้นจากตำแหน่งของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2546  และข้อ 5  แห่งประกาศโรงเรียน............เรื่อง  การสรรหาและ
การเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานลงวันที่.........เดือน ........................พ.ศ. ................ 
โรงเรียน.................................... 
  จึงประกาศผลการเลือกผู้ทรงคุณวุฒิเป็นกรรมการ  ดังนี้ 

1  ......................................................................... 
  2  ......................................................................... 
      3 ..........................................................................     
  4 …………………………………………………….. 
  5 …………………………………………………….. 
  6 ……………………………………………………. 
  7 ……………………………………………………. 
 
  ประกาศ  ณ  วันที่.............เดอืน...........................พ.ศ. .................. 
 
       ลงชื่อ............................................... 
                          (..............................................) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียน.............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

- ตัวอย่าง - 
ประกาศโรงเรียน............................ 

เรื่อง  ประกาศผลการเลือกประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
................................................ 

 
  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  38  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  ประกอบกับกฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  
วิธีการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดำรงตำแหน่ง  และการพ้นจากตำแหน่งของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2546  และข้อ 5  แห่งประกาศโรงเรียน............เรื่อง  การสรรหาและ
การเลือกคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานลงวันที่...............เดือน ........................พ.ศ. ................ 
โรงเรียน.................................... 
  จึงประกาศผลการเลือกประธานกรรมกาสถานศึกษาดังนี้ 

  นาย/นาง/นางสาว.........................................เป็นประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

  ประกาศ  ณ  วันที่.............เดอืน...........................พ.ศ. .................. 
 
       ลงชื่อ............................................... 
                          (..............................................) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียน.............................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

กฎกระทรวง 
กำหนดจำนวนกรรมการ  คุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  วิธีการสรรหา 

การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ  วาระการดำรงตำแหน่ง 
และการพ้นจากตำแหน่งของคุณกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

พ.ศ. 2546 
------------------------------- 

  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา  5  และมาตรา  40 วรรคสาม  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ.  2545  กับมาตรา  8  และมาตรา  38  วรรคสองและวรรคสาม   แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการ  กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว้  ดังต่อไปนี้ 
  ข้อ 1  ในกฎกระทรวงนี้ 
  “ผู้ปกครอง“  หมายความว่า  บิดามารดา  หรือบิดาหรือมารดา  ซึ่งเป็นผู้ใช้อำนาจปกครองหรือ
ผู้ปกครองตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ของนักเรียน  และให้หมายความรวมถึงบุคคลที่นักเรียนอยู่ด้วย
เป็นประจำ  หรือท่ีนักเรียนอยู่รับใช้การงาน 
  “คร“ู  หมายความว่า  บุคลากรวิชาชีพซึ่งทำหน้าที่หลักทางด้านการเรียนการสอนและการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการต่าง ๆ  ในสถานศึกษาของรัฐ 
  “สถานศึกษา”  หมายความว่า  โรงเรียน  วิทยาลัย  หรือหน่วยงานการศึกษาที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน
ของรัฐที่มีอำนาจหน้าที่หรือมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่ได้รับงบประมาณจากรัฐแต่ละแห่ง  
ยกเว้นสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  และศูนย์การเรียน 
  “สถานศึกษาขนาดเล็ก”  หมายความว่า  สถานศึกษาท่ีมีนักเรียนไม่เกินสามร้อยคน 
  “สถานศึกษาขนาดใหญ่”  หมายความว่า  สถานศึกษาที่มีนักเรียนเกินกว่าสามร้อยคนข้ึนไป 
  “องค์กรชุมชน”  หมายความว่า  ชุมชนหรือองค์กรที่มีประชาชนรวมตัวกันไม่น้อยกว่าสิบห้าคน  
เพ่ือดำเนินกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและชุมชนโดยส่วนรวมอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าหนึ่งปี  
มีผลงานที่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษารับรอง  และมีที่ตั้งแต่นอนอยู่ในท้องที่ตำบลหรือ
แขวงที่เป็นภูมิ ลำเนาของนักเรียนในสถานศึกษา  หรือท้องที่ตำบลหรือแขวงที่สถานศึกษาตั้งอยู่ 
  “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น”  หมายความว่า  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  เทศบาล  องค์การ
บริหารส่วนตำบล  กรุงเทพมหานคร  เมืองพัทยา  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่ได้รับการจัดตั้งตาม
กฎหมาย  ซึ่งสถานศึกษาตั้งอยู่ 
  “ศิษย์เก่า”  หมายความว่า  ผู้ที่สถานศึกษารับรองว่าสำเร็จการศึกษาจากหรือเคยศึกษาใน
สถานศึกษานั้น 
 
 
  “คณะกรรมการ”  หมายความว่า  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานแต่ละแห่ง 
  “กรรมการ”  หมายความว่า  กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานแต่ละแห่ง 
  “ผู้อำนวยการ”  หมายความว่า  ผู้อำนวยการสถานศึกษาแต่ละแห่ง 
  “ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา”  หมายความว่า  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาที่สถานศึกษาตั้งอยู่ 



 

 

  ข้อ 2  ในสถานศึกษาขนาดเล็กให้มีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานจำนวนเก้าคน  และ
สถานศึกษาขนาดใหญ่ให้มีคระกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานจำนวนสิบห้า คนประกอบด้วย 

(1) ประธานกรรมการ 
(2) กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง  จำนวนหนึ่งคน 
(3) กรรมการที่เป็นผู้แทนครู  จำนวนหนึ่งคน 
(4) กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน  จำนวนหนึ่งคน 
(5) กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จำนวนหนึ่งคน 
(6) กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า  จำนวนหนึ่งคน 
(7) กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์และหรือผู้แทนองค์กรศาสนาในพ้ืนที่จำนวนหนึ่งรูป 

หรือหนึ่งคนสำหรับสถานศึกษาขนาดเล็ก  และจำนวนสองรูปหรือสองคนสำหรับสถานศึกษาขนาดใหญ่ 
(8) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจำนวนหนึ่งคนสำหรับสถานศึกษาขนาดเล็กและจำนวนหกคนสำหรับ

สถานศึกษาขนาดใหญ่ 
(9) ผู้อำนวยการ  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ข้อ 3  ประธานกรรมการและกรรมการตามข้อ 2 (2) (3) (4) (5) (6) (7) และ (8)  ต้องมี 

คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม  ดังต่อนี้ 
(1) มีอายุไม่ต่ำกว่ายี่สิบปีบริบูรณ์ 
(2) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(3) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ  หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) ไม่เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก  เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ 

ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(5) ไม่เป็นคู่สัญญากับสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 

นั้น 
  ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ใดมีลักษณะต้องห้ามตาม (5)  ต้องออกจาก
การเป็นบุคคลซึ่งมีลักษณะต้องห้ามหรือแสดงหลักฐานให้เป็นที่เชื่อได้ว่าตนได้เลิกประกอบกิจการหรือการใด ๆ  
อันมีลักษณะต้องห้ามดังกล่าวแล้วต่อผู้อำนวยการภายในสิบห้าวันนับแต่วันได้รับแต่งตั้งหากมิได้ดำเนินการ
ดังกล่าวให้ถือว่าผู้นั้นไม่เคยได้รับแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการหรือกรรมการ 
  ข้อ 4  นอกจากคุณสมบัติตามข้อ 3  แล้ว 
  (1)  กรรมการตามข้อ 2 (2)  ต้องเป็นผู้ปกครองตามทะเบียนนักเรียนที่กำลังศึกษาอยู่ใน
สถานศึกษานั้น  และไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของสถานศึกษา  ที่ปรึกษาหรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจ้าง
กับสถานศึกษานั้น 
 
  (2)  กรรมการตามข้อ 2 (3)  ต้องเป็นครู 
  (3)  กรรมการตามข้อ 2 (4)  ต้องไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของสถานศึกษา  ที่ปรึกษา 
หรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจ้างกับสถานศึกษานั้น 
  (4)  กรรมการตามข้อ 2 (6)  ต้องเป็นผู้ที่เคยศึกษาหรือสำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษานั้นและ
ไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้าง  ที่ปรึกษาหรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมีสัญญาจ้างกับสถานศึกษานั้น 
  (5)  กรรมการตามข้อ 2 (8)  ต้องไม่เป็นกรรมการสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาเกินกว่าสาม
แห่งขึ้นไปในเวลาเดียวกัน  และไม่เป็นครู  เจ้าหน้าที่  หรือลูกจ้างของสถานศึกษา  ที่ปรึกษาหรือผู้เชี่ยวชาญซึ่งมี
สัญญาจ้างกับสถานศึกษานั้น 
  ข้อ 5  ให้ผู้อำนวยการดำเนินการสรรหาและเลือกประธานกรรมการและกรรมการตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการ  ดังต่อไปนี้ 



 

 

  (1)  ในการสรรหาและเลือกกรรมการตามข้อ 2 (2) (3) และ (6)  ให้บุคคลแต่ละประเภทเสนอชื่อ
ผู้ที่เห็นสมควรเป็นกรรมการ  ซึ่งมีคุณสมบัติตามข้อ 3  และข้อ 4  จากนั้นให้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเลือกกันเองให้
เหลือประเภทละหนึ่งคน  ทั้งนี้  โดยให้แต่ละประเภทแยกกันดำเนินการ 
  (2)  ในการสรรหาและเลือกกรรมการตามข้อ 2 (4) ให้องค์กรชุมชนเสนอชื่อผู้ที่เห็นสมควรเป็น
กรรมการ  ซึ่งมีคุณสมบัติตามข้อ 3 และข้อ 4  จากนั้นให้ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเลือกกันเองให้เหลือจำนวนหนึ่งคน 
  ในกรณีไม่มีองค์กรชุมชนในท้องที่ตำบลหรือแขวงที่เป็นภูมิลำเนาของนักเรียนในสถานศึกษาหรือ
ตำบลหรือแขวงที่สถานศึกษาตั้งอยู่  หรือมีแต่ไม่เสนอชื่อผู้แทนเข้ารับเลือกเป็นกรรมการ  ให้ผู้อำนวยการสรรหา
ผู้แทนองค์กรชุมชนในท้องที่ตำบลหรือแขวงใกล้เคียง  หรือในท้องที่ตำบลหรือแขวงของเขตพ้ืนที่การศึกษา
ใกล้เคียงเป็นกรรมการผู้แทนองค์กรชุมชนในสถานศึกษานั้น 
  (3)  การสรรหาและเลือกกรรมการตามข้อ 2 (5)  ให้ดำเนินการโดยสภาขอองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นนั้น  
  (4)  การสรรหาและเลือกกรรมการตามข้อ 2 (8)  ให้ดำเนินการโดยการพิจารณาร่วมกันของผู้ที่
ได้รับการสรรหาและได้รับเลือกให้เป็นกรรมการตามข้อ 2 (2) (3) (4) (5) (6) (7)  และกรรมการตามข้อ 2 (9)  ให้
ได้จำนวนสองคนสำหรับสถานศึกษาขนาดเล็ก  และจำนวนเจ็ดคนสำหรับสถานศึกษาขนาดใหญ่ 

(5)  การสรรหาและการเลือกประธานกรรมการ  ให้ผู้ได้รับเลือกให้เป็นกรรมการตามข้อ 2 
(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8)  และกรรมการตามข้อ 2 (9)  ร่วมกันเลือกประธานกรรมการจากผุ้ที่ได้รับเลือกเป็น
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
  (6)  ให้ผู้อำนวยการเสนอรายชื่อผู้ที่ได้รับการสรรหาและได้รับเลือกตาม (1) ถึง (5)  ต่อ
ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือพิจารณาแต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการ 
  ข้อ 6  หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา  และการเลือกกรรมการนอกจากท่ีกำหนดไว้ในกฎกระทรวง
นี้ให้เป็นไปตามประกาศของสถานศึกษา 
  ข้อ 7  ประธานกรรมการและกรรมการตามข้อ 2 (2) (3) (4) (5) (6) (7) และ (8)  มีวาระการ
ดำรงตำแหน่งคราวละสี่ปี  และอาจได้รับแต่งตั้งใหม่อีกได้  แต่จะดำรงตำแหน่งเกินสองวาระติดต่อกันมิได้ 
 
 
  นอกจากการพ้นตำแหน่งตามวาระ  ประธานกรรมการและกรรมการตามข้อ 2 (2) (3) (4) (5) (6) 
(7) และ (8)  พ้นจากตำแหน่งเมือ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) คณะกรรมการเขตพ้ืนที่การศึกษาให้ออกเพราะบกพร่องต่อหน้าที่  ทำให้เสื่อมเสียต่อ 

สถานศึกษาหรือหย่อนความสามารถ 
(4) ขาดคุณสมบัติตามข้อ 3  หรือข้อ 4 
(5) พ้นจากการเป็นพระภิกษุ  เฉพาะกรรมการซึ่งเป็นผู้แทนที่เป็นพระภิกษุสงฆ์ 
ข้อ 8  ในกรณีท่ีประธานกรรมการหรือกรรมการตามข้อ 2 (2) (3) (4) (5) (6) (7) หรือ (8) 

พ้นจากตำแหน่งก่อนครบวาระ  ให้ดำเนินการสรรหา  เลือก  และแต่งตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการแทน
ภายในเก้าสิบวัน  เว้นแต่วาระของกรรมการเหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวันจะไม่ดำเนินการก็ได้ 
  ให้ผู้ซึ่งได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งแทนอยู่ในตำแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของผู้ซึ่งตนแทน 
  ในกรณีที่ประธานกรรมการและกรรมการตามวรรคหนึ่งจะพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  ดำเนินการ
สรรหากรรมการใหม่ภายในเก้าสิบวันก่อนครบวาระ  และให้ผู้ซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระปฏิบัติหน้าที่ต่อไป
จนกว่าประธานกรรมการและกรรมการซึ่งแต่งตั้งใหม่เข้ามารับหน้าที่ 



 

 

  ข้อ 9  สถานศึกษาที่มีสภาพและลักษณะการปฏิบัติงานแตกต่างจากสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โดยทั่วไป  ซึ่งไม่สามารถแต่งตั้งคณะกรรมการสถานศึกษาได้ครบองค์ประกอบตามกฎกระทรวงนี้  การกำหนด
องค์ประกอบ  อำนาจหน้าที่  หลักเกณฑ์  วิธีการสรรหา  และจำนวนกรรมการในแต่ละลักษณะและประเภทของ
สถานศึกษา  ให้เป็นไปตามระเบียบของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพ้ืนที่
การศึกษาเป็นผู้มีอำนาจในการประกาศให้สถานศึกษาใดเป็นสถานศึกษาท่ีมีสภาพและลักษณะการปฏิบัติงาน 
แตกต่างจากสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยทั่วไป 
  ข้อ 10  ในวาระเริ่มแรกให้ผู้อำนวยการดำเนินการสรรหาและเลือกประธานกรรมการและ
กรรมการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่กฎกระทรวงนี้ใช้บังคับ 
  ข้อ 11  ในวาระเริ่มแรกกรรมการตามข้อ 2 (3)  ยังไม่ต้องมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจนกว่าคุรุ
สภาจะกำหนดให้มีใบอนุญาตประอบวิชาชีพตามกฎหมายว่าด้วยสภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ข้อ 12  ให้เลขาธิการคระกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีอำนาจตีความและวินิจฉัยปัญหาอัน
เกี่ยวกับการปฏิบัติการ  หรือการดำเนินการสรรหา  การเลือกประธานกรรมการและกรรมการของคระกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตามที่กำหนดไว้ในกฎกระทรวงนี้ 
 
 
      ให้ไว้  ณ  วันที่  30  ธันวาคม  พ.ศ. 2546 
           อดิศัย  โพธารามิก 
      รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 


