
 
ประกาศโรงเรียนท่าบ่อพิทยาคม 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและให้คำปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม 

ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดโรงเรียนท่าบ่อพิทยาคม 

...................................................................... 

 

ตามประกาศ โรงเรียนท่าบ่อพิทยาคม ลงวันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ เรื่อง มาตรฐาน คุณธรรมและ
จริยธรรมของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดโรงเรียนท่าบ่อพิทยาคม เพ่ือให้ ข้าราชการในสังกัด

มีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ และเป็นไปตามกฎหมายเพ่ือ

รักษาประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ   จึงแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน จริยธรรมและให้คำปรึกษาตอบ
คําถามทางจริยธรรมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดโรงเรียน ท่าบ่อพิทยาคม ดังนี้ 

  1. นายสมชัย  การมาโส ผู้อํานวยการโรงเรียน   ประธานคณะทํางาน 

2. นางพิชญา  สุวงศ ์  รองผู้อํานวยการโรงเรียน  รองประธานคณะทํางาน 

3. นายธนภัทร  หันจรัส  หัวหน้างานบริหารวิชาการ คณะทํางาน 

4. นางอามร  คําเสมอ  หัวหน้างานบริหารงบประมาณ คณะทํางาน 

5. นายอภินันท์  แสงโสดา หัวหน้างานบริหารทั่วไป  คณะทํางาน 

6. นางเกษร  ผาสุข  หัวหน้างานบริหารบุคคล  คณะทํางานและเลขานุการ 

7. นางวราภรณ์  แสงแก้ว  เจ้าหน้าที่งานบริหารบุคคล ผู้ช่วยเลขานุการ 

8. นายธีรพงษ์  หมอยาเก่า ครูธุรการ   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ให้คณะทำงานดังกล่าว มีหน้าที่ขับเคลื่อนและให้คำปรึกษาตอบคําถามทางจริยธรรม ให้ข้าราชการครู

และบุคลากรทางการศึกษา สังกัดโรงเรียนท่าบ่อพิทยาคม เพ่ือให้มีการประพฤติปฏิบัติตน อย่างมีคุณธรรมและ
รักษาจริยธรรมอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่ ๒๐ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

            (นายสมชัย การมาโส)  

                                                           ผู้อํานวยการโรงเรียนท่าบ่อพิทยาคม 


